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RESOLUÇÃO Nº 01 DE 10 DE MAIO DE 2017 
 

Dispõe sobre a aprovação dos planos de ação setoriais 2017 

para execução do PDI 2014-2018 do IFMG Campus 

Formiga. 

 

O PRESIDENTE DO CONSELHO ACADÊMICO DO INSTITUTO 

FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS – 

CAMPUS FORMIGA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Regimento 

Geral da Instituição e pela Portaria 1.332 de 22 de setembro de 2015, publicado no DOU de 

23 de setembro de 2015, Seção 2, pág. 19; tendo em vista a Portaria n°. 144 de 06 de 

fevereiro de 2017 e 

 

CONSIDERANDO o artigo 13 do Regimento Geral do IFMG, 

CONSIDERANDO os resultados da consulta pública realizada, e 

CONSIDERANDO as deliberações do Conselho Acadêmico resultantes da 

reunião realizada em 10/05/2017, 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º APROVAR os Planos de Ação Setoriais 2017 do IFMG Campus 

Formiga para a execução do PDI 2014-2018. 

Art. 2º Os responsáveis pelos setores deverão elaborar e dar ampla 

publicidade ao relatório semestral sobre a execução das ações planejadas.   

Art. 3º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.  

 

 

Formiga, Estado de Minas Gerais, 10 de maio de 2017. 

 

 

                                   PROF. WASHINGTON SANTOS DA SILVA  

Presidente do Conselho Acadêmico do IFMG - Campus Formiga 

Portaria 058/2015 
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ANEXO DA RESOLUÇÃO N. 01 DO CONSELHO ACADÊMICO DO  

IFMG CAMPUS FORMIGA, DE 10 DE MAIO DE 2017 

 

PLANOS DE AÇÃO SETORIAIS 2017 PARA 

EXECUÇÃO DO PDI 2014-2018 
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I – GESTÃO DE PESSOAS 
 

QUADRO 01: OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 2017 

Objetivo 1: Implantar um modelo de gestão de pessoas alinhado com as finalidades 

institucionais. 

Objetivo 2: Promover a permanente qualificação dos servidores técnicos 

administrativos e docentes em cursos de educação formal em diversos níveis e cursos 

de treinamento em serviço conforme plano anual de capacitação. 

Objetivo 3: Promover ações que visem a satisfação e qualidade de vida dos servidores 

juntamente com o Núcleo de Atenção à Saúde e Qualidade de Vida da Reitoria do 

IFMG. 

Obs.: Os objetivos 1 e 2 foram estabelecidos no Planejamento Estratégico de 

Gestão de Pessoas, disposto no PDI do IFMG 2014-2018. O objetivo 3 foi 

acrescentado pela Coordenadoria de Gestão de Pessoas do IFMG – Campus 

Formiga.  

 

QUADRO 02:  - META 1 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Divulgar legislação a respeito de Gestão de Pessoas a fim de orientar 

devidamente os servidores no que se refere aos seus direitos e deveres. 

Ação 1: Elaborar procedimentos operacionais padrão e fluxogramas das atividades 

mais demandadas pelos servidores à Coordenadoria do Setor de Gestão de Pessoas. 

Ação 2: Dar publicidade aos procedimentos e formulários da Coordenadoria de Gestão 

de Pessoas e divulgar a fundamentação legal dos direitos e deveres na página do 

campus Formiga, no menu já existente para essa finalidade. 

Indicador Atual: não se aplica  

Indicador-Meta 2017: divulgar as informações no decorrer do ano de 2017. 

Setor: Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

Responsável(is) 

Josiane da Silva Rosa 1667158 

Eliana Maria Franco Rodrigues  1754409 

Poliana Myriam Felipe Rodrigues de Santana 1668470 
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QUADRO 03:  - META 2 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: promover a permanente qualificação dos servidores técnicos 

administrativos e docentes do campus. 

Ação 1: Definir o Plano Anual de Capacitação de servidores, visando atender metas do 

PDI e treinamentos em serviço, com o intuito de capacitar os servidores para 

executarem novas atividades, tendo em vista o processo de descentralização do IFMG e 

os novos procedimentos definidos para o desempenho das atividades dentro da 

Administração Pública Federal.  

Ação 2: Estabelecer procedimentos para avaliação de desempenho dos professores 

substitutos por suas chefias imediatas e Diretoria de Ensino a fim de dar o devido 

feedback sobre sua atuação no IFMG - Campus Formiga contribuindo para sua 

formação acadêmica. 

Ação 3: Realizar treinamento com as chefias imediatas informando sobre legislações 

que envolvem a vida funcional dos servidores e documentos que são de sua 

responsabilidade. 

Indicador-Meta 2017: divulgação de normas durante o ano de 2017. 

Setor: Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

Responsável(is) 

NOME SIAPE 

Josiane da Silva Rosa 1667158 

Eliana Maria Franco Rodrigues  1754409 

Poliana Myriam Felipe Rodrigues de Santana 1668470 

Washington Santos da Silva 1553273 

Rinaldo Alves de Oliveira 1753808 

Lélis Pedro de Andrade 1655529 

Bruno César de Melo Moreira 1684532 
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QUADRO 04:  - META 3 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Executar ações que visem Qualidade de Vida no Trabalho 

Ação 1: Divulgar relatório da Pesquisa de Qualidade de Vida no Trabalho a toda a 

comunidade acadêmica. 

Ação 2: Promover ações de integração e saúde que foram demandadas pelos servidores 

do campus. 

Indicador Atual: não se aplica  

Indicador-Meta 2017: realização de pelo menos seis atividades no ano de 

2017. 

Setor: Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

Responsável(is) SIAPE 

Josiane da Silva Rosa 1667158 

Eliana Maria Franco Rodrigues  1754409 

Ana Kelly Arantes  1727489 

Viviane Gonçalves Silva 1670326 

Clerson Calixto Ribeiro 2235985 

Thais Cristina Vasconcelos 

Ramos 

1668041 
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II – GESTÃO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 
 

QUADRO 05: OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 2017 

Objetivo 1: Aperfeiçoar a gestão para o alcance da visão institucional 

Objetivo 2: Aprimorar o planejamento participativo (estratégico, tático e 

operacional), visando otimizar a aplicação dos recursos orçamentários do 

IFMG. 

 

QUADRO 06: - META 1 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Colaborar na implantação do módulo administrativo do sistema de gestão 

integrado 

Ação 1: Executar o Planejamento Anual no módulo administrativo do sistema de 

gestão integrado.  

Ação 2:  Fornecer capital humano especializado contribuindo com sugestões de 

correções e/ou melhorias no sistema, durante a sua implantação na fase piloto no 

Campus. 

Ação 3: Participar de ações de capacitação do módulo administrativo do sistema de 

gestão integrado. 

Indicador Atual: [Não disponível]  

Indicador-Meta 2017: Percentual de execução do Planejamento no Sistema 

de Gestão Integrado. 

Setor: Diretoria de Administração e Planejamento / Coordenadoria de 

Administração e Planejamento / CTI 

Responsáveis 

    Rinaldo Alves de Oliveira SIAPE 1753808 

Giego Alves de Souza SIAPE 2898522 

Gisele Adriana da Silva Castro           SIAPE 1783871 

Rogério Costa Canto SIAPE 1668228 

Renilda do Carmo Pinto SIAPE 1668092 

 Maria Imaculada de Castro Mendonça SIAPE 1667859 
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QUADRO 07: - META 2 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Desenvolver estratégias para estimular a participação dos 

servidores no planejamento anual 

Ação 1: Capacitar os servidores nos processos de compras públicas 

Ação 2: Revisar e ampliar os centros de custos em função da nova estrutura 

organizacional. 

Ação 3: Realizar reuniões periódicas com os coordenadores de centros de 

custo para acompanhamento do planejamento anual e disponibilizar meio de 

consulta ao andamento das aquisições e tempo real. 

Ação 4: Definir estratégias para valorização do planejamento anual de 

aquisições e contratações. 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Índice de participação no planejamento anual, IPA = 

NAT / TUC 

Setor: Diretoria de Administração e Planejamento/Coordenadoria de 

Administração e Planejamento  

Responsáveis 

Rinaldo Alves de Oliveira SIAPE 1753808 

Gisele Adriana da Silva Castro SIAPE 1783871 
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QUADRO 08: - META 3 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Estabelecer mecanismos para aumentar a eficácia nas contratações 

públicas e serviços internos. 

Ação 1: Realizar diagnóstico sobre os processos de aquisições e contratações 

no Campus 

Ação 2: Definir e aplicar estratégias para melhoria do processo de aquisições 

e/ou contratações, sobretudo para aplicação eficiente de recurso financeiro. 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Percentual de eficiência nas contratações e aquisições, 

PECA = TIE/TIP 

Setor: Coordenadoria de Administração e Planejamento /Coordenadoria de 

Gestão de Materiais 

Responsáveis 

Gisele Adriana da Silva Castro SIAPE 1783871 

Tiago Rodrigues Vieira SIAPE 1753797 

Arlem Douglas Veloso SIAPE 1737473 
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III – BIBLIOTECAS 
 

QUADRO 09: OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 2017 

Objetivo 1: Investir na melhoria da infraestrutura das bibliotecas dos campus 

Objetivo 2: Desenvolver políticas para fomentar a melhoria e uso dos acervos 

físico e virtual pela comunidade acadêmica. 

 

QUADRO 10: META 1 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta 1: Garantir boa qualidade aos registros bibliográficos dispostos no 

módulo de biblioteca do ERP 

Ação 1: Executar a adequação do banco de dados do Pergamum de acordo 

com o manual de catalogação bibliográfica 

Responsáveis 

Nirley Dias Leandro  SIAPE 1553741  

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Banco de dados adequado 

Setor: Biblioteca 

 

QUADRO 11: META 2 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Fomentar o uso da Biblioteca e acervos virtuais e físico   

Ação 1: Realizar ações de conscientização para a adoção, pelos cursos, de 

obras virtuais e do Portal de Periódicos da CAPES 

Ação 1.1: Elaborar cartilha para conscientização de professores para a adoção, 

pelos cursos, de obras virtuais e do Portal de Periódicos da CAPES. 

Responsáveis 

Nirley Dias Leandro  SIAPE 1553741 

Davi Bernardes Rosa  SIAPE 1668405 

Leila Cristina da Silveira  SIAPE 1585665 
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Udiano Campagner Neto  SIAPE 1585665 

Ana Maria Teles  SIAPE 2236298 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: 1 cartilha elaborada 

Setor: Biblioteca 

Ação 1.2: Realizar palestra de conscientização de professores para a adoção, 

pelos cursos, de obras virtuais e do Portal de Periódicos da CAPES. 

Responsáveis 

Nirley Dias Leandro  SIAPE 1553741 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: 1 palestra realizada 

Setor: Biblioteca 

Ação 1.3: Enviar mala direta eletrônica de conscientização de professores para 

a adoção, pelos cursos, de obras virtuais e do Portal de Periódicos da CAPES 

Responsáveis 

Davi Bernardes Rosa SIAPE 1668405 

Udiano Campagner Neto SIAPE 1585665 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: 1 mala direta eletrônica enviada 

Setor: Biblioteca 

Ação 2: Realizar treinamentos para capacitar servidores e alunos para a 

utilização das bibliotecas e acervos virtuais e do Portal de Periódicos da 

CAPES. 

Ação 2.1: Realizar treinamento com alunos dos cursos de graduação sobre a 

utilização das bibliotecas e acervos virtuais e do Portal de Periódicos da 

CAPES. 

Responsáveis 

Nirley Dias Leandro  SIAPE 1553741 
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Davi Bernardes Rosa  SIAPE 1668405 

Udiano Campagner Neto  SIAPE 1585665 

Indicador Atual: 2 treinamentos realizados em 2016 

Indicador-Meta 2017: 2 treinamentos  

Setor: Biblioteca 

Responsáveis 

Nirley Dias Leandro  SIAPE 1553741 

Davi Bernardes Rosa SIAPE 1668405 

Udiano Campagner Neto SIAPE 1585665 

Indicador Atual: 2 treinamentos realizados em 2016 

Indicador-Meta 2017: 2 treinamentos 

Setor: Biblioteca 

Ação 2.1: Realizar treinamento com alunos dos cursos técnico sobre a 

utilização das bibliotecas e acervos virtuais e do Portal de Periódicos da 

CAPES. 

Responsáveis 

Nirley Dias Leandro  SIAPE 1553741 

Davi Bernardes Rosa  SIAPE 1668405 

Udiano Campagner Neto  SIAPE 1585665 

Indicador Atual: 2 [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: 2 treinamentos  

Setor: Biblioteca 

Ação 3: Realizar campanha institucional de incentivo à leitura 

Responsáveis 

Naliana Dias Leandro  SIAPE 1553741 

Leila Cristina da Silveira  SIAPE 1585665 

Ana Maria Teles  SIAPE 2236298 
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Indicador Atual: 1 campanha realizada em 2016 

Indicador-Meta 2017: 1 campanha por semestre 

Setor: Biblioteca 

Ação 4: Capacitar servidor da biblioteca para criação de um repositório online 

do campus utilizando o Sistema Pergamum. 

Responsáveis 

Davi Bernardes Rosa  SIAPE 1668405 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: 1 servidor capacitado 

Setor: Biblioteca 

 

 

QUADRO 12: META 3 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Implementar políticas de preservação, manutenção e atualização 

do acervo 

Ação 1: : Realizar campanha institucional de preservação do acervo 

Responsáveis 

Naliana Dias Leandro  SIAPE 1553741 

Leila Cristina da Silveira  SIAPE 1585665 

Ana Maria Teles  SIAPE 2236298 

Indicador Atual: 1 campanha realizada em 2016 

Indicador-Meta 2017: 1 campanha por semestre 

Setor: Biblioteca 
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QUADRO 13: META 4 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Ampliar e atualizar o acervo físico observando os indicadores de 

qualidade de avaliação de cursos do MEC 

Ação 1: : Realizar estudo para verificar a adequação do acervo físico em 

relação  aos indicadores de qualidade de cursos 

Responsáveis 

Nirley Dias Leandro  SIAPE 1553741 

Davi Bernardes Rosa  SIAPE 1668405 

Udiano Campagner Neto  SIAPE 1585665 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Relatório com diagnóstico completo do acervo 

Setor: Biblioteca 

Ação 2: Propor projeto de adequação do acervo físico à direção de Ensino 

com base no estudo realizado. 

Responsáveis 

Bruno César de Melo Moreira  SIAPE 1684532 

Nirley Dias Leandro  SIAPE 1553741 

Coordenadores de Curso  

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Projeto com proposta de adequação elaborado 

Setor: Biblioteca 

Ação 2: : Realizar campanha institucional de doação de livros 

Responsáveis 

Naliana Dias Leandro  SIAPE 1553741 

Leila Cristina da Silveira  SIAPE 1585665 

Ana Maria Teles  SIAPE 2236298 

Indicador Atual: 1 campanha realizada em 2016 
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Indicador-Meta 2017: 1 campanha  

Setor: Biblioteca 
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IV – COMUNICAÇÃO E MARKETING INSTITUCIONAL 
 

QUADRO 14: OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 2017 

Objetivo 1: Tornar o nome do IFMG Campus Formiga conhecido, 

especialmente em sua área de abrangência 

Objetivo 2: Aperfeiçoar e intensificar a comunicação institucional 

 

QUADRO 15: - META 1 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Criar e fortalecer mecanismos de interação com a comunidade a 

interna 

Ação 1: Fomentar as mídias sociais do Campus criando perfil em outras 

mídias disponíveis. 

Ação 2: Atualizar, sempre que necessário, as informações publicadas no site e 

compartilhar conteúdos relevantes. 

Ação 3: Manter atualizado o mailing por segmento da comunidade interna: 

servidores efetivos e terceirizados, estagiários e alunos. 

Ação 4: Dar destaque a atividades desempenhadas no Campus por servidores, 

alunos e egressos nos diversos meios de comunicação disponíveis 

internamente: site, e-mail, mídias sociais. 

Ação 5: Criar informativo destinados à comunidade interna. 

Ação 6: Criar ações para envolver o aluno com a instituição através das 

mídias sociais.  

Indicador Atual: [Não disponível]  

Indicador-Meta 2017: [Em análise] 

Setor: COMUNICAÇÃO  

Responsável 

Ana Maria Teles  SIAPE 1756185  
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QUADRO 16: - META 2 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Investir no reforço da marca e no fortalecimento da imagem do 

IFMG diante do público externo. 

Ação 1: Divulgar o vídeo Institucional do IFMG - Campus Formiga. 

Ação 2: Apoiar visitas guiadas e mostras de cursos. 

Ação 3: Criar espaço no site para informações de egressos e vagas de estágio 

e emprego.  

Indicador Atual: [Não disponível]  

Indicador-Meta 2017: [Em análise] 

Setor: Comunicação  

Responsáveis 

Ana Maria Teles  SIAPE 1756185  

 

QUADRO 17: - META 3 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Fortalecer o relacionamento do IFMG com a imprensa  

Ação 1: Encaminhar, sempre que necessário, conteúdos para publicação via 

mídia espontânea, nos veículos de comunicação disponíveis na região. 

Ação 2: Manter atualizado o banco de fontes com dados sobre professores e 

técnicos administrativos. 

Indicador Atual: [Em análise] 

Indicador-Meta 2017: [Em análise]  

Setor: Comunicação 

Responsáveis 

Ana Maria Teles  SIAPE 1756185  
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V – ENSINO 
 

QUADRO 18: OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 2017 

Objetivo 1: Adotar medidas que visem melhorar o desempenho da Instituição 

nas avaliações oficiais. 

Objetivo 2: Desenvolver políticas de combate à evasão e retenção, com base 

na análise sistemática de dados. 

Objetivo 3: Promover a Educação a Distância como estratégia para melhoria 

do processo de ensino-aprendizagem e ampliação da oferta de vagas. 

Objetivo 4: Promover a adequação dos cursos aos Princípios da Organização 

Didático-Pedagógica do Projeto Pedagógico Institucional 

Obs.: objetivos 1, 2 e 3 estão estabelecidos no Planejamento Estratégico, disposto 

no PDI do IFMG 2014-2018. O objetivo 4 é um objetivo estipulado pela Diretoria 

de Ensino do IFMG – Campus Formiga, dadas as especificidades do campus. 

 

QUADRO 19: META 1 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta 1: Aperfeiçoar as diretrizes e processos referentes ao Ensino 

Ação 1: Criar/sistematizar os documentos, processos e fluxos que 

fundamentem o funcionamento do setor de Ensino do Campus Formiga 

Ação 1.1: Criar manuais de Procedimento Operacional Padrão (POP) de forma a 

identificar, criar e/ou aperfeiçoar os processos e documentos referentes às atividades 

desenvolvidas pela Diretoria de Ensino do Campus Formiga 

Responsáveis 

Bruno César de Melo Moreira SIAPE 1684532 

Cláudio Alves Pereira SIAPE 1758880 

Mônica Lana da Paz SIAPE 2145473 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Manual de Procedimento Operacional Padrão criado 

Setor: Diretoria de Ensino 

Ação 1.2: Finalizar as contribuições referentes ao setor do Ensino no Regimento 
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Interno do Campus Formiga. 

Responsáveis 

Bruno César de Melo Moreira SIAPE 1684532 

Cláudio Alves Pereira SIAPE 1758880 

Mônica Lana da Paz SIAPE 2145473 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Contribuições finalizadas e encaminhadas à Direção 

Geral do Campus 

Setor: Diretoria de Ensino 

Meta 2: Aperfeiçoar a organização didático-pedagógica e o 

funcionamento dos órgãos colegiados dos cursos 

Ação 1: Atualizar os projetos pedagógicos dos cursos (PPCs) de acordo com a 

legislação pertinente ao respectivo curso e com as normas institucionais 

Ação 1.1: Fazer diagnóstico dos aspectos legais e normativos dos PPCs dos cursos 

Responsáveis 

Bruno César de Melo Moreira SIAPE 1684532 

Cláudio Alves Pereira SIAPE 1758880 

Mônica Lana da Paz SIAPE 2145473 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: PPCs dos 8 cursos avaliados 

Setor: Diretoria de Ensino 

Ação 1.2: Promover a adequação dos PPCs a partir do diagnóstico realizado 

Responsáveis 

NDEs e Colegiados dos Cursos  

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: 8 PPCs adequados 

Setor: Diretoria de Ensino 
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Ação 2: Fomentar e supervisionar o funcionamento efetivo dos colegiados de 

cursos e dos Núcleos Docentes Estruturantes dos cursos de graduação. 

Ação 2.1: Divulgar junto à comunidade acadêmica a importância dos órgãos 

colegiados 

Responsáveis 

Colegiados de Curso  

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: 100% das turmas visitadas 

Setor: Diretoria de Ensino 

Ação 2.2: Criar e/ou Revisar Regulamentos dos Colegiados de todos os cursos e dos 

NDEs dos cursos de Graduação 

Responsáveis 

NDEs e Colegiados dos Cursos  

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: 100% dos regulamentos criados/revisados 

Setor: Diretoria de Ensino 

Ação 2.3: Levantar e disponibilizar à comunidade acadêmica as informações relativas 

aos colegiados e NDEs 

Responsáveis 

Bruno César de Melo Moreira SIAPE 1684532 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Informações relativas aos colegiados e NDEs de 100% 

dos cursos disponibilizadas 

Setor: Diretoria de Ensino 

Ação 2.4: Realizar reunião semestral de avaliação do funcionamento dos colegiados e 

NDEs 

Responsáveis 

Bruno César de Melo Moreira  SIAPE 1684532 
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Cláudio Alves Pereira SIAPE 1758880 

Mônica Lana da Paz SIAPE 2145473 

Coordenadores de Curso  

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: 2 reuniões anuais realizadas 

Setor: Diretoria de Ensino 

Ação 3: Manter atualizados os dados dos projetos pedagógicos dos cursos de 

graduação no sistema e-MEC e nos canais de comunicação institucionais, em 

conformidade com o art. 47 da LDB e com o Art. 32 da Portaria Normativa Nº 

40, de 12 de Dezembro de 2007 do MEC 

Ação 3.1: Encaminhar anualmente os PPCs para PROEN para atualização no e-MEC 

Responsáveis 

Carmem Pereira Gonçalves SIAPE 1837056 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: 100% dos PPCs atualizados, encaminhados 

Setor: Diretoria de Ensino  

Ação 3.2: Verificar a atualização dos PPCs no e-MEC 

Responsáveis 

Cláudio Alves Pereira SIAPE 1758880 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: 100% dos PPCs encaminhados, verificados 

Setor: Diretoria de Ensino 

Ação 3.3: Divulgar as informações sobre os cursos conforme o disposto na Portaria 

040 do MEC. 

Responsáveis 

Cláudio Alves Pereira SIAPE 1758880 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Informações relativas aos 5 cursos de graduação 
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divulgadas 

Setor: Diretoria de Ensino 

Ação 3.4: Implantar terminal para consulta das informações sobre as condições de 

oferta dos cursos. 

Responsáveis 

Cláudio Alves Pereira SIAPE 1758880 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Terminal implantado 

Setor: Diretoria de Ensino  

Ação 4: Analisar e debater nos colegiados de cursos, Núcleos Docentes 

Estruturantes e Diretoria de Ensino, os resultados decorrentes dos processos de 

avaliação externa dos cursos, assim como os resultados produzidos pela 

Comissão Própria de Avaliação,  elaborando diagnósticos e o respectivos 

planos de ação. 

Ação 4.1: Criar instrumento para diagnóstico dos cursos de graduação não 

correlacionado com as avaliações da CPA 

Responsáveis 

Bruno César de Melo Moreira SIAPE 1684532 

Mônica Lana da Paz SIAPE 2145473 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Instrumento de diagnóstico criado 

Setor: Diretoria de Ensino 

Ação 4.2: Elaborar diagnóstico detalhado dos pontos fortes e pontos fracos constantes 

nos relatórios dos cursos já avaliados pelo MEC/INEP de cada curso de graduação 

Responsáveis 

NDEs e Colegiados dos Cursos  

Bruno César de Melo Moreira SIAPE 1684532 

Mônica Lana da Paz SIAPE 2145473 

Indicador Atual: Diagnósticos = 0 
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Indicador-Meta 2017: Diagnóstico dos 5 cursos de graduação 

Setor: Diretoria de Ensino 

Ação 4.3: Criar instrumento para diagnóstico dos cursos técnicos 

Responsáveis 

Bruno César de Melo Moreira SIAPE 1684532 

Cristina Mara Vilela Silva SIAPE 1672427 

Cláudio Alves Pereira SIAPE 1758880 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Instrumento de diagnóstico criado 

Setor: Diretoria de Ensino 

Ação 4.4: Realizar pesquisa de avaliação dos cursos técnicos junto aos alunos e 

servidores 

Responsáveis 

Cristina Mara Vilela Silva SIAPE 1672427 

Cláudio Alves Pereira SIAPE 1758880 

Comissão Própria de Avaliação  

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Pesquisa realizada 

Ação 4.5: Elaborar diagnóstico detalhado dos pontos fortes e pontos fracos de cada 

curso técnico 

Responsáveis 

Colegiados dos cursos  

Bruno César de Melo Moreira SIAPE 1684532 

Cristina Mara Vilela Silva SIAPE 1672427 

Cláudio Alves Pereira SIAPE 1758880 

Indicador Atual: Diagnósticos = 0 

Indicador-Meta 2017: Diagnóstico dos 3 cursos técnicos 
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Setor: Diretoria de Ensino 

Ação 4.6: Elaborar plano de ação de cada curso para  correção dos pontos fracos 

Responsáveis 

Colegiados dos cursos  

Bruno César de Melo Moreira SIAPE 1684532 

Cristina Mara Vilela Silva SIAPE 1672427 

Cláudio Alves Pereira SIAPE 1758880 

Mônica Lana da Paz SIAPE 2145473 

Indicador Atual: Plano de ação = 0 

Indicador-Meta 2017: Plano de ação dos 8 cursos  

Setor: Diretoria de Ensino 

Ação 5: Incentivar a adequação dos cursos aos Princípios da Organização 

Didático-Pedagógica do Projeto Pedagógico Institucional 

Ação 5.1: Realizar eventos de capacitação didático-pedagógica 

Responsáveis 

Bruno César de Melo Moreira SIAPE 1684532 

Cláudio Alves Pereira SIAPE 1758880 

Mônica Lana da Paz SIAPE 2145473 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: 1 evento anual 

Setor: Diretoria de Ensino 

Ação 5.2: Criar e/ou Revisar Regulamentos dos TCCs e Estágios de cada curso de 

Graduação 

Responsáveis 

NDEs e Colegiados dos Cursos  

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Regulamentos dos 5 cursos criados/revisados 
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Setor: Diretoria de Ensino 

Ação 5.3: Discutir a implementação de atividades complementares nos cursos técnicos 

Responsáveis 

Bruno César de Melo Moreira SIAPE 1684532 

Cláudio Alves Pereira SIAPE 1758880 

Colegiados dos Cursos  

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Realização de reuniões para discussão 

Setor: Diretoria de Ensino 

Ação 5.4: Regulamentar as atividades complementares nos cursos técnicos 

Responsáveis 

Colegiados dos Cursos  

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Regulamento de atividades complementares dos 3 

cursos técnicos criado 

Setor: Diretoria de Ensino 

Observação: Esta ação será desenvolvida caso as discussões realizadas na 

ação 6.3 deliberem pela implantação de atividades complementares nos cursos 

técnicos 
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QUADRO 20: META 2 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Esclarecer e conscientizar o corpo docente e discente sobre a 

natureza e importância das avaliações externas da qualidade dos cursos 

Ação 1: Realizar eventos periodicamente para o esclarecimento e 

conscientização do corpo discente dos instrumentos de avaliação externa dos 

cursos (instrumentos de reconhecimento e renovação de reconhecimento dos 

cursos; Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE); Conceito 

Preliminar de Curso (CPC) e Índice Geral de Cursos (IGC)). 

Ação 1.1: Divulgar junto à comunidade acadêmica a importância das avaliações 

externas de qualidade dos cursos 

Responsáveis 

Cláudio Alves Pereira SIAPE 1758880 

Mônica Lana da Paz SIAPE 2145473 

Coordenadores de Curso  

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Divulgação junto aos 8 cursos 

Setor: Diretoria de Ensino 

Ação 1.2: Realizar evento em cada curso para orientação dos alunos 

Responsáveis 

Cláudio Alves Pereira SIAPE 1758880 

Mônica Lana da Paz SIAPE 2145473 

Coordenadores de Curso  

Indicador Atual: 8 eventos realizados em 2016 

Indicador-Meta 2017: 8 eventos 

Setor: Diretoria de Ensino 
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QUADRO 21: META 3 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Disponibilizar a infraestrutura necessária ao bom funcionamento 

dos cursos 

Ação 1: Realizar levantamento da necessidade de salas de aula; laboratórios 

de disciplinas comuns; laboratórios especializados; aquisição de 

equipamentos; gabinetes para professores com dedicação exclusiva e de salas 

de uso comum para professores sem dedicação exclusiva; de acordo com os 

critérios definidos nos instrumentos de avaliação dos cursos do MEC/INEP. 

Ação 1.1: Elaborar relatório elencando as necessidades de adequação da infraestrutura 

Responsáveis 

Bruno César de Melo Moreira SIAPE 1684532 

Cláudio Alves Pereira SIAPE 1758880 

Mônica Lana da Paz SIAPE 2145473 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Relatório elaborado 

Setor: Diretoria de Ensino 
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QUADRO 22: META 4 E AÇÕES PLANEJADAS 2017.  

Metas: Realizar o acompanhamento sistemático e executar planos de ação 

para reduzir os índices de evasão e retenção 

Ação 1: Elaborar Plano Estratégico para a permanência e êxito dos estudantes 

Responsáveis 

Comissão para o acompanhamento das ações de permanência e êxito dos 

estudantes 

Washington Santos da Silva SIAPE 1553273 

Bruno César de Melo Moreira SIAPE 1684532 

Cláudio Alves Pereira SIAPE 1758880 

Denise Ferreira Garcia Rezende SIAPE 1810486 

Cristina Mara Vilela Silva SIAPE 1672427 

Ana Kelly Arantes SIAPE 1727489 

Elaine Belo Veloso da Silva SIAPE 1667817 

Richard Douglas Dantas. NÃO SE APLICA 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Plano elaborado 

Setor: Diretoria de Ensino,  
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QUADRO 23: META 5 E AÇÕES PLANEJADAS 2017.  

Meta: Incentivar os cursos presenciais a utilizarem tecnologias e 

metodologias desenvolvidas no Ensino a Distância para o 

aperfeiçoamento do processo de ensino-aprendizagem e a implementarem 

a porcentagem de carga horária que pode ser ministrada a distância 

prevista na legislação 

Ação 1: Elaborar Plano de Ação para Desenvolvimento do EAD 

Responsáveis 

Comissão para elaboração de propostas para implantação da oferta de carga 

horária à distância nos cursos de graduação. 

Mônica Lana da Paz SIAPE 2145473 

Paloma Maira de Oliveira SIAPE 1651721 

Paulo Dias Alecrim SIAPE 1651878 

José Sérgio Domingues SIAPE 1878512 

Anderson Alves Santos SIAPE 1553282 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Plano elaborado 

Setor: Diretoria de Ensino 

Ação 2: Promover treinamento inicial para os docentes na área de Ensino 

à Distância (EaD). 

Responsáveis 

Bruno César de Melo Moreira SIAPE 1684532 

Mônica Lana da Paz SIAPE 2145473 

Paloma Maira de Oliveira SIAPE 1651721 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Capacitação inicial realizada 

Setor: Diretoria de Ensino 
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VI -  EXTENSÃO 
 

QUADRO 24: Indicadores da situação atual 

Dimensões Indicadores específicos 2016 

Projetos de 

Extensão 
(PIBEX e PIBEX Jr) 

Número de programas  - 

Número de projetos 06 

Número de estudantes envolvidos * 

Número de servidores envolvidos 16 (autores e coautores dos projetos) 

Número de estudantes bolsistas 09 

Número de servidores bolsistas 00 

Número de comunidades atendidas * 

Estágio e 

emprego 

Número de estudantes encaminhados 

para estágio  108 

Número de empresas cadastradas como 

concedentes de estágio 25 

Número de oferta anual de estágios 108 

Número de estudantes encaminhados 

para o emprego Não temos esta informação  

Número de empresas cadastradas com 

oferta anual de emprego 02  

Cursos de 

extensão ou 

formação inicial e 

continuada 

Número de cursos ofertados por 

modalidade e carga horária 

Curso de Extensão 4 h (Matlab I) 

Curso de Extensão 4 h (Matlab II) 

Curso de Extensão 10 h (Latex) 

Curso de Extensão Em andamento 

(Inclusão Digital) 

Número de estudantes matriculados 
32 (Latex) 

12 (Inclusão) 

Número de estudantes concluintes 27 (Latex) 

 

Eventos culturais, 

científicos, 

tecnológicos e 

esportivos 

Número de projetos 03 (JECT; “Arraiá”; Matemática 

em Ação 2) 

Número de estudantes envolvidos 
99 participantes, 2 palestrantes e 

5 colaboradores (Mat. em Ação 2) 

Número de servidores envolvidos 2 (Mat. em Ação 2) 

Número de pessoas da comunidade 

externa envolvidas 40 (Mat. em Ação 2) 

Número de pessoas da comunidade 108 (Mat. em Ação 2) 
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interna envolvidas 

Visitas técnicas 

Número de estudantes envolvidos 206 

Número de servidores envolvidos 11 

Número de visitas efetuadas 08 

Acompanhamento 

de egressos 

Número de egressos no mundo do 

trabalho atuando na área de formação 

Não existem ações nessa 

área 

Número de egressos no mundo do 

trabalho atuando em área distinta à de 

formação 

Número de egressos que verticalizaram 

o ensino na área de formação 

Número de egressos que verticalizaram 

o ensino em área distinta à de formação 

Assistência 

Estudantil 

Número de alunos de curso técnico 66 

Número de alunos de curso superior 144 

Total de benefícios distribuídos 269 
*não é possível fazer a estimativa de participantes 

 

Obs. 1: Aguardando resolução de pendências referentes aos cursos de Matlab I e II. 

Obs. 2: O V “Arraiá do Institufederar” recebeu cerca de 1100 pessoas, incluindo estudantes, servidores e 

comunidade externa. 

Obs. 3: A participação da VI JECT está sendo apurada 

 

QUADRO 25: OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 2017 

Objetivo 1: Ampliar ações para maior interação entre o IFMG e a sociedade. 

Objetivo 2: Desenvolver políticas para fomentar e estreitar o relacionamento 

instituto-empresa. 

 

QUADRO 26: META 1 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Consolidar a política institucional de Extensão. 

Ação 1: Disponibilizar e divulgar o manual de Procedimento Operacional 

Padrão (POP) do setor. 

Ação 2: Criar e divulgar os documentos para registro de projetos de extensão 

em fluxo contínuo. 

Ação 3: Disponibilizar os documentos de acompanhamento das atividades de 

Extensão desenvolvidas no campus. 

Ação 4: Acompanhar e avaliar as atividades de Extensão desenvolvidas no 

campus. 

4.1: Elaborar relatório anual de prestação de contas compilando 
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informações das ações de extensão desenvolvidas. 

Ação 5: Atualizar permanentemente o sítio da Extensão no portal do IFMG 

dando transparência e publicidade às atividades executadas. 

         5.1: Manter atualizada lista de programas, projetos, cursos e eventos de extensão 

desenvolvidos e em desenvolvimento;  

         5.2: Manter atualizada lista de empresas conveniadas para estágio 

Ação 6: Auxiliar os pesquisadores a prospectar editais externos de fomento à 

Extensão. 

6.1: Cadastrar os servidores interessados no Sistema Financiar. 

Ação 7: Adotar mecanismos de incentivo à participação da comunidade 

escolar nas atividades de Extensão. 

7.1: Propor lista de programas, projetos, cursos e eventos de extensão de 

interesse do campus para a realização por parte dos cursos. 

Indicador Atual: 1) Manual POP criado; 2) Não se aplica; 3) Documentos 

criados; 4) Atividades regularmente acompanhadas, mas sem relatório anual 

formalizado; 5) Não se aplica; 6) Servidores já cadastrados; 7) Não se aplica. 

1) Indicador-Meta 2017: 1) POP finalizado e publicado; 2) Documentos de 

registro de projetos de extensão criados e publicados; 3) Documentos e formulários 

disponibilizados; 4) Relatório anual realizado; 5) Lista atualizada com programas, 

projetos, cursos e eventos realizados; Lista atualizada com empresas conveniadas para 

estágio; 6) Todos os servidores interessados cadastrados; 7) Lista divulgada. 

 

Setor: Secretaria de Extensão, Pesquisa e Pós-Graduação  

Responsável(is) 

Lelis Pedro de Andrade SIAPE 1655529 

Viviane Gonçalves Silva SIAPE 1670326 

Renata Lara Alves SIAPE 2011126 

 

QUADRO 27: META 2 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Ampliar e diversificar o relacionamento institucional com o setor 

produtivo e outros atores sociais. 

Ação 1: Reforçar as ações de Extensão existentes e reconhecidas pelas 

comunidades externa e interna. 

1.1: Discutir mecanismos de incentivar as ações de extensão já adotadas; 

1.2: Definir novas ações no âmbito da Comunicação, Cultura, Direitos 

Humanos, Educação, Meio Ambiente, Saúde, Tecnologia, entre outros. 

Ação 2: Estabelecer parcerias com instituições públicas e privadas para o 
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desenvolvimento de programas e projetos consonantes com as dimensões 

operativas da Extensão. 

2.1: Mapear empresas, associações, entidades, entre outros para 

possíveis parcerias. 

2.2: Firmar parcerias para desenvolvimento de projetos de extensão. 

Ação 3: Difundir a política institucional de Extensão nas comunidades externa 

e interna. 

3.1: Discutir mecanismos para difundir as políticas de extensão 

aumentando a visibilidade das ações de extensão desenvolvidas. 

Ação 4: Realizar periodicamente os colóquios de Extensão, para apresentação 

das atividades desenvolvidas e com a presença das comunidades externa e 

interna. 

Ação 5: Realizar eventos de natureza cultural, artística e esportiva com as 

comunidades externa e interna. 

Ação 6: Realizar eventos de natureza científica, tecnológica e social com as 

comunidades externa e interna. 

Ação 7: Submeter proposta para captação de recursos aos órgãos externos de 

fomento para a realização da Jornada. 

Ação 8: Ampliar a oferta de cursos de formação inicial e continuada. 

Indicador Atual: 1) Não se aplica; 2) Não se aplica; 3) Não se aplica; 4) Evento ainda 

não realizado; 5) Evento “Jornada Cultural” realizado; 6) Evento “Jornada Científica” 

realizado; 7) Cursos já ofertados pela área acadêmica. 

 

Indicador-Meta 2017: 1) Mecanismos de incentivo criados; Novas ações idealizadas e 

passíveis de execução em 2018; 2) Lista de empresas, associações, entidades, entre 

outras mapeadas; 1 convênio firmado; 3) Mecanismos de difusão criados; 4) 1 Evento 

realizado por ano; 5) 1 Evento realizado por ano; 6) 1 Evento realizado por ano 

(Jornada Científica); 7) Pelo menos duas propostas submetidas; 8) Pelo menos 2 cursos 

ofertados por área acadêmica. 

 

Setor: Secretaria de Extensão, Pesquisa e Pós-Graduação 

Responsável(is) 

Lelis Pedro de Andrade SIAPE 1655529 

Viviane Gonçalves Silva SIAPE 1670326 

Renata Lara Alves SIAPE 2011126 

Comissão Jornada Científica  

Clerson Calixto Ribeiro SIAPE 2235985 
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Cristina Mara Vilela Silva SIAPE 1672427 

 

 

  VII – PESQUISA E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA 
 

QUADRO 28: OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 2017 

Objetivo 1: Orientar os projetos de pesquisas para atendimento das demandas 

da sociedade. 

Objetivo 2: Desenvolver políticas/programas para fomentar a inovação 

tecnológica. 

Objetivo 3: Desenvolver políticas para fomentar a pós-graduação lato e stricto 

sensu. 

 

QUADRO 29: META 1 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Implementar política de aproximação entre o Instituto e a comunidade 

externa 

Ação 1: Disponibilizar e divulgar o manual de Procedimento Operacional Padrão 

(POP) do setor. 

Ação 2: Criar os documentos para registro de projetos de pesquisa em fluxo contínuo. 

Indicador Atual: 1) Manual POP criado; 2) Não se aplica. 

Indicador-Meta 2017: 1) POP finalizado e publicado; 2) Instrução normativa 

criada. 

Setor: Secretaria de Extensão, Pesquisa e Pós-Graduação 

Responsável(is) 

Lelis Pedro de Andrade SIAPE 1655529 

Viviane Gonçalves Silva SIAPE 1670326 

 

QUADRO 30: META 2 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Implementar política de aproximação entre o Instituto e a comunidade 

externa 

Ação 1: Mapear setores econômicos essenciais no município e região para 

atendimento de prioridades de pesquisa. 

Ação 2: Realizar visitas nas empresas mapeadas. 

Ação 3: Criar mecanismo de interlocução com as empresas. 

Indicador Atual: Não se aplica 

Indicador-Meta 2017: 1) Lista com empresas da cidade/região mapeadas; 2) Visitas 
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realizadas nas empresas identificadas; 3) Mecanismo de comunicação criado. 

 

Setor: Secretaria de Extensão, Pesquisa e Pós-Graduação 

Responsável(is) 

Lelis Pedro de Andrade SIAPE 1655529 

Simoni Júlia da Silveira SIAPE 1099002 

Rogério Costa Canto 

(Coordenadoria de Tecnologia da 

Informação) 

SIAPE 1668228 

Pesquisadores  

 

QUADRO 31: META 3 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Incentivar a criação e consolidação de grupos de pesquisas do CNPQ 

Ação 1: Realizar workshop para apresentação dos grupos de pesquisa existentes. 

Ação 2: Coordenar a elaboração de um plano de ação a ser desenvolvido pelo grupo de 

pesquisa nos próximos 3 anos. 

Ação 3: Cobrar atualização semestral dos grupos de pesquisa no Diretório de Grupos 

de Pesquisa do CNPq. 

Indicador Atual: Não se aplica 

Indicador-Meta 2017: 1) 1 Workshop realizado; 2) Plano de ação dos grupos existentes 

e ativos elaborados; 3) Atualização realizada semestralmente. 

Setor: Secretaria de Extensão, Pesquisa e Pós-Graduação 

Responsável(is) 

Lelis Pedro de Andrade SIAPE 1655529 

Simoni Júlia da Silveira SIAPE 1099002 

        Lívia Renata Santos               SIAPE 1825948 
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QUADRO 32: META 4 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Aumentar o número de projetos de pesquisa aprovados 

Ação 1: Acompanhar anualmente o número de projetos em desenvolvimento no 

campus. 

Ação 2: Incentivar os professores a submeterem projetos às agências de fomento. 

Ação 3: Lançar o edital de iniciação científica com bolsas aos alunos 

Ação 4: Incluir a bolsa pesquisador como forma de incentivar o mérito e a produção 

científica no Campus. 

Indicador Atual: 1) Projetos em desenvolvimento já estão sendo 

acompanhados; 2) Não se aplica. 

Indicador-Meta 2017: Relatório com projetos desenvolvidos no referido ano; 2) Lista 

mensal divulgada no site com editais de fomento à pesquisa referentes às áreas 

acadêmicas do campus; 3) Edital lançado; 4) Bolsa pesquisador implementada. 

Setor: Secretaria de Extensão, Pesquisa e Pós-Graduação 

Responsável(is) 

Simoni Júlia da Silveira SIAPE 1099002 

Lívia Renata Santos SIAPE 1825948 

Ana Maria Teles SIAPE 1756185 

 

QUADRO 33: META 5 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Aumentar o número de publicação de artigos em revistas classificadas no 

Qualis da CAPES. 

Ação 1: Lançar edital de apoio financeiro para publicação de artigos em revistas com 

fator de impacto. 

Ação 2: Disponibilizar lista de trabalhos científicos publicados no sítio da 

Pesquisa no portal do IFMG – Campus Formiga divulgando a produção 

acadêmica do campus. 

Indicador Atual: 1) Não se aplica; 2) Não se aplica. 

Indicador-Meta 2017: Edital lançado e candidatos selecionados; 2) Trabalhos 

disponibilizados. 

Setor: Secretaria de Extensão, Pesquisa e Pós-Graduação 

Responsável(is) 

Lelis Pedro de Andrade SIAPE 1655529 

Rinaldo Alves de Oliveira SIAPE 1753808 

Simoni Júlia da Silveira SIAPE 1099002 

Lívia Renata Santos SIAPE 1825948 

Ana Maria Teles SIAPE 1756185 
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QUADRO 34: - META 6 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Estimular a participação dos docentes e alunos em eventos científicos e de 

inovação tecnológica. 

Ação 1: Definir a verba de recursos para participação em eventos. 

Ação 2: Atualizar a regulamentação de pedidos de auxílio para participação em  

eventos científicos 

Ação 3: Apoiar a participação de alunos em eventos científicos. 

Indicador Atual: 1) Verba anualmente definida; 2) Solicitação de auxílios 

regulamentada; 3) Alunos enviados anualmente a eventos nacionais e/ou 

internacionais. 

Indicador-Meta 2017: Recurso financeiro para apoio a participação discente definido; 

2) Edital de auxílio a eventos publicado; 3) Pelo menos 10 alunos enviados a eventos 

científicos nacionais e/ou internacionais. 

Setor: Secretaria de Extensão, Pesquisa e Pós-Graduação 

Responsável(is) 

Lelis Pedro de Andrade SIAPE 1655529 

Viviane Gonçalves Silva SIAPE 1670326 

Simoni Júlia da Silveira SIAPE 1099002 

Lívia Renata Santos SIAPE 1825948 

Ana Maria Teles SIAPE 1756185 

 

QUADRO 35: META 7 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Criar uma cultura de inovação e empreendedorismo entre a comunidade 

acadêmica 

Ação 1: Apoiar a implementação da Empresa Júnior no campus 

 

Indicador Atual: Não se aplica. 

Indicador-Meta 2017: 1) Empresa júnior criada e em funcionamento 

Setor: Secretaria de Extensão, Pesquisa e Pós-Graduação 

Responsável(is) 

Lelis Pedro de Andrade SIAPE 1655529 

Bruno César de Melo Moreira SIAPE 1684532 

Simoni Júlia da Silveira SIAPE 1099002 

Lívia Renata Santos SIAPE 1825948 
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Coordenadores de Curso  

 

QUADRO 36: META 8 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Discutir a abertura curso de pós-graduação lato sensu. 

Ação 1: Realizar, junto com a DE, levantamento de interesse, nos colegiados 

de curso, para a oferta de cursos de pós-graduação lato sensu. 

Ação 2: Incentivar a abertura de cursos de pós-graduação lato sensu em 2018. 

Indicador Atual: 1) Levantamento realizado, mas não formalizado; 2) Não se 

aplica. 

Indicador-Meta 2017: 1) Reunião realizada com ata apresentando o interesse da área 

por abrir ou não a pós-graduação; 2) Plano de ação para abertura da pós-graduação 

elaborado. 

Setor: Secretaria de Extensão, Pesquisa e Pós-Graduação 

Responsável(is) 

Lelis Pedro de Andrade SIAPE 1655529 

Bruno César de Melo Moreira  SIAPE 1684532 

 



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS 

CAMPUS FORMIGA 

CONSELHO ACADÊMICO 
Rua São Luiz Gonzaga, s/n, Bairro São Luiz, Formiga, CEP 35.570-000, Minas Gerais 

 

 

Página 38 de 57 

QUADRO 37: META 9 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Discutir a abertura curso de pós-graduação stricto sensu 

Ação 1: Realizar, junto com a DE, levantamento de interesse, nos colegiados 

de curso, para a oferta de cursos de pós-graduação lato sensu. 

Ação 2: Incentivar e Coordenar a submissão de pelo menos uma proposta de 

mestrado do Campus à Pró-Reitoria de Pesquisa, Inovação e Pós-Graduação e 

à CAPES. 

Indicador Atual: 1) Levantamento realizado, mas não formalizado. 

Indicador-Meta 2017: 1) Reunião realizada com ata apresentando o interesse 

da área por abrir ou não a pós-graduação; 2) pelo menos uma proposta de 

mestrado stricto sensu submetida. 

Setor: Secretaria de Extensão, Pesquisa e Pós-Graduação 

Responsável(is) 

Lelis Pedro de Andrade SIAPE 1655529 

Bruno César de Melo Moreira  SIAPE 1684532 

 

QUADRO 38: META 10 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Criar e consolidar uma rede de parcerias permanente. 

Ação 1: Incentivar a participação de empresas e instituições da região nos eventos de 

divulgação científica promovidos no campus. 

Ação 2: Buscar parcerias e projetos conjuntos com instituições de pesquisa 

Ação 3: Buscar parcerias e projetos conjuntos com instituições que atuam como 

catalisadores da geração do conhecimento. 

Indicador Atual: 1) Não se aplica; 2) Projetos em desenvolvimento com 

algumas empresas, mas sem a formalização na SEPPG; 3) Projeto 

desenvolvido com SEBRAE. 

1) Indicador-Meta 2017: Participação de pelo menos 5 empresas em cada evento 

realizado ao longo do ano; 2) Parcerias realizadas e projetos desenvolvidos/em 

desenvolvimento em conjunto; 3) Parcerias realizadas e projetos 

desenvolvidos/em desenvolvimento em conjunto. 

Setor: Secretaria de Extensão, Pesquisa e Pós-Graduação 

Responsável(is) 

Lelis Pedro de Andrade SIAPE 1655529 

Simoni Júlia da Silveira SIAPE 1099002 

Lívia Renata Santos SIAPE 1825948 

Comissão dos eventos  
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QUADRO 39: META 11 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Proporcionar apoio técnico aos pesquisadores do campus. 

Ação 1: Levantar demanda a respeito de treinamentos específicos (prospecção 

de agências de fomento e editais, escrita de projetos, entre outros) que 

auxiliarão os pesquisadores a melhorar e aumentar o número de projetos de 

pesquisa em desenvolvimento. 

Indicador Atual: Não se aplica. 

Indicador-Meta 2017: Levantamento realizado com lista de demandas 

passíveis de serem atendidas em 2018 

Setor: Secretaria de Extensão, Pesquisa e Pós-Graduação 

Responsável(is) 

Lelis Pedro de Andrade SIAPE 1655529 
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  VIII – ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL 
 

QUADRO 40: OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 2017 

Objetivo 1: Aprimoramento da gestão do Programa, visando à otimização na utilização 

de recursos com o objetivo de ampliar suas ações e o número de atendidos. 

 

 

 

QUADRO 41: META 1 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Aprimoramento da gestão do Programa de Assistência Estudantil 

Ação 1: Fomentar a participação do campus em editais/oportunidades/projetos de 

captação de recursos para as bolsas de mérito de modo que tenhamos mais recursos 

para os auxílios socioeconômicos. 

Ação 2: Coordenar as ações/atividades do planejamento e execução relativos ao 

Programa de Assistência Estudantil 

Ação 3: Divulgar no site da Assistência Estudantil a lista de alunos ou número de 

matrículas dos beneficiários dos recursos. 

Ação 4: Realizar um evento anual para divulgação das ações de Assistência Estudantil 

e apresentação da cartilha. 

Ação 5: Apoiar o desenvolvimento de atividades artísticas, culturais e esportivas no 

Campus. 

5.1: Criar um calendário de ações culturais, artísticas e esportivas; 

5.2: Atuar junto à coordenação de extensão e DE para fomentar a realização de 

atividades artísticas, culturais e esportivas. 

Ação 6: Criar um canal de comunicação com a comunidade acadêmica 

Indicador Atual: 1) Não se aplica; 2) Seleção realizada anualmente 3) Lista 

criada mas ainda não divulgada; 4) Divulgação realizada anualmente; 5) Não 

se aplica; 6) Não se aplica. 

Indicador-Meta 2017: 1) Quadro com oportunidades de captação de recursos para 

assistência estudantil e extensão divulgados no site do Campus, atualizado anualmente; 

2) Seleção dos beneficiários dos auxílios do Programa de Assistência Estudantil 

realizada; 3) Lista dos beneficiários dos auxílios do Programa de Assistência Estudantil 

divulgada e atualizada anualmente; 4) Divulgação realizada na aula inaugural; 

Atualização anual no site realizada; 5) Calendário de eventos criados; Pelo menos 1 

evento realizado; 6) Mecanismo de comunicação com a comunidade acadêmica criado 

 

Setor: Secretaria de Extensão, Pesquisa e Pós-Graduação 
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Responsável(is) 

Lelis Pedro de Andrade SIAPE 1655529 

Ana Kelly Arantes SIAPE 1727489 

Viviane Gonçalves Silva SIAPE 1670326 

Simoni Júlia da Silveira SIAPE 1099002 

Lívia Renata Santos SIAPE 1825948 
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IX – TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO  
 

QUADRO 42: OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 2017 

Objetivo 1: Estruturar soluções de TI que viabilizem o alcance da visão 

institucional 

Objetivo 2: Implantar o plano de segurança da informação para garantir a 

integridade dos dados institucionais 

 

QUADRO 43:  - META 1 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Otimizar a utilização dos recursos de TI 

Ação 1: Implantação do Servidor de Impressão 

Ação 2: Implantação do Servidor de Aplicativos Windows 

Ação 3: Implantação do Servidor DNS 

Ação 4: Revisão, Limpeza e Atualização dos computadores do campus para o 

Windows 10 (manutenção preventiva) 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2016: 1) Servidores implantados, 2) Computadores 

revisados, limpos e atualizados. 

Setor: Coordenadoria de Tecnologia da Informação 

Responsáveis 

Rafael Bernardino Cardoso SIAPE 1668113 

Rafael Ângelo Silva Oliveira SIAPE 3882452 

Roger Santos Ferreira SIAPE 1675153 

Rogério Costa Canto SIAPE 1668228 
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QUADRO 44:  - META 2 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Adequar a TI para implantação do Plano de Segurança da 

Informação 

Ação 1: Configuração e Reestruturação do Datacenter do campus 

Ação 2: Implantação do Servidor de Domínio 

Ação 3: Mapeamento e documentação da rede lógica e de telefonia do campus 

Ação 4: Implantação de política de segurança e manual com normas para 

solicitação de serviços de TI. (Pontos de rede, acesso a rede wi-fi, 

desenvolvimento de softwares, etc.) 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2016: 1) Datacenter configurado e reestruturado, 2) Servidor 

implantado e 3) Políticas de Segurança e Manual publicados. 

Setor: Coordenadoria de Tecnologia da Informação 

Responsáveis 

Rafael Bernardino Cardoso SIAPE: 1668113 

Rafael Ângelo Silva Oliveira SIAPE: 3882452 

Roger Santos Ferreira SIAPE: 1675153 

Rogério Costa Canto SIAPE: 1668228 
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QUADRO 45:  - META 3 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Fazer o alinhamento estratégico da TI com os objetivos de gestão 

do IFMG. 

Ação 1: Implantação de sistema de comunicação sem fio (WLAN) 

Ação 2: Coordenação e Suporte da implantação dos demais módulo do 

sistema de gestão integrado (Administrativo, Extensão e Pesquisa) 

Ação 3: Desenvolvimento dos relatórios requeridos pelos usuários com perfil 

de coordenador do módulo educacional 

Ação 4: Desenvolver os relatórios necessários para o bom funcionamento da 

Coordenadoria de Registro e Controle Acadêmico e da Diretoria de Ensino 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2016: 1) WLAN implantada, 2) Módulos implantados, 3) 

Relatórios desenvolvidos. 

Setor: Coordenadoria de Tecnologia da Informação 

Responsáveis 

Rafael Bernardino Cardoso SIAPE: 1668113 

Rafael Ângelo Silva Oliveira SIAPE: 3882452 

Roger Santos Ferreira SIAPE: 1675153 

Rogério Costa Canto SIAPE: 1668228 
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X – ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL 
 

QUADRO 46: OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 2017 

Objetivo 1: Aprimoramento da gestão do Programa, visando à otimização na utilização 

de recursos com o objetivo de ampliar suas ações e o número de atendidos. 

 

 

QUADRO 47: - META 1 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Aprimoramento da gestão do Programa de Assistência Estudantil 

Ação 1: Fomentar a participação do campus em editais/oportunidades/projetos de 

captação de recursos para as bolsas de mérito de modo que tenhamos mais recursos 

para os auxílios socioeconômicos. 

Ação 2: Coordenar as ações/atividades do planejamento e execução relativos ao 

Programa de Assistência Estudantil 

Ação 3: Divulgar no site da Assistência Estudantil a lista de alunos beneficiários dos 

recursos. 

Ação 4: Realizar um evento anual para divulgação das ações de Assistência Estudantil 

e apresentação da cartilha. 

Ação 5: Apoiar o desenvolvimento de atividades artísticas, culturais e esportivas no 

Campus. 

5.1: Criar um calendário de ações culturais, artísticas e esportivas; 

5.2: Atuar junto à coordenação de extensão e DE para fomentar a realização de 

atividades artísticas, culturais e esportivas. 

Ação 6: Criar um canal de comunicação com a comunidade acadêmica 

Indicador Atual: 1) Não se aplica; 2) Seleção realizada anualmente 3) Lista 

criada mas ainda não divulgada; 4) Divulgação realizada anualmente; 5) Não 

se aplica; 6) Não se aplica. 

Indicador-Meta 2017: 1) Quadro com oportunidades de captação de recursos para 

assistência estudantil e extensão divulgados no site do Campus, atualizado anualmente; 

2) Seleção dos beneficiários dos auxílios do Programa de Assistência Estudantil 

realizada; 3) Lista dos beneficiários dos auxílios do Programa de Assistência Estudantil 

divulgada e atualizada anualmente; 4) Divulgação realizada na aula inaugural; 

Atualização anual no site realizada; 5) Calendário de eventos criados; Pelo menos 1 

evento realizado; 6) Mecanismo de comunicação com a comunidade acadêmica criado 

 

Setor: Secretaria de Extensão, Pesquisa e Pós-Graduação 

Responsável(is) 
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Lelis Pedro de Andrade SIAPE 1655529 

Ana Kelly Arantes SIAPE 1727489 

Viviane Gonçalves Silva SIAPE 1670326 

Simoni Júlia da Silveira SIAPE 1099002 

Lívia Renata Santos SIAPE 1825948 
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XI – INFRAESTRUTURA  
 

QUADRO 48: OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 2017 

Objetivo 1: Ampliação e manutenção da estrutura física do Campus. 

Objetivo 2: Reconfiguração espacial de ambientes para o adequado 

funcionamento dos prédios e conforto dos usuários e entorno. 

 

QUADRO 49: - META 1 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Criação e reestruturação da Biblioteca  

Ação 1: Captar recursos via Termo de Execução Descentralizada para 

viabilização da obra. 

Ação 2: Contratação de empresa especializada para execução da obra, 

condicionada a liberação de recursos pelo MEC. 

Ação 3: Início da execução da Obra, condicionada a liberação de recursos pelo 

MEC 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: 1)TED submetido 2) Licitação 3) Início da obra 

Setor: Infraestrutura 

Responsável(is) 

Alysson Geraldo Silva SIAPE 1737473 

Washington Santos da Silva SIAPE 1553273 
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QUADRO 50: META 2 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Construção 3º Pavimento Bloco B 

Ação 1: Captar recursos via Termo de Execução Descentralizada para 

viabilização da obra. 

Ação 2: Contratação de empresa especializada para execução da obra, 

condicionada a liberação de recursos pelo MEC. 

Ação 3: Início da execução da Obra, condicionada a liberação de recursos pelo 

MEC. 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: 1)TED submetido 2) Licitação 3) Início da obra 

Setor: Infraestrutura 

Responsável(is) 

Alysson Geraldo Silva SIAPE 1737473 

Washington Santos da Silva SIAPE 1553273 

 

 

QUADRO 51: META 3 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Estruturação da rede elétrica e lógica dos Blocos A e B 

Ação 1: Contratação de empresa especializada para execução da obra. 

Ação 2: Início da execução da Obra 

Indicador Atual: Recurso reservado 

Indicador-Meta 2017: 1) Contrato assinado 2) Início da obra 

Setor: Infraestrutura 

Responsável(is) 

Alysson Geraldo Silva SIAPE 1737473 

Washington Santos da Silva SIAPE 1553273 
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QUADRO 52: META 4 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Meta: Elaboração e execução de projetos de instalações especiais  

Ação 1: Contratar empresa especializada para elaboração do PCI do Bloco A 

(condicionada a disponibilidade de recursos) e aprovação no Corpo de 

Bombeiros. 

Ação 2:  Analisar a viabilidade da finalização dos projetos da unidade 2 

(Fabrica de Banha). 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: 1) Contratações realizadas 2) Projetos finalizados 

Setor: Infraestrutura 

Responsável(is) 

Alysson Geraldo  Silva SIAPE 1737473 

Washington Santos da Silva SIAPE 1553273 
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XII -  REGISTRO E CONTROLE ACADÊMICO E PESQUISA 

INSTITUCIONAL 
 

QUADRO 53: OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 2017 

Objetivo 1: Desenvolver políticas de combate à evasão e retenção, com base na análise 

sistemática de dados. 

Objetivo 2: Gerenciar o Módulo Educacional do sistema de gestão integrado 

Objetivo 3: Controlar e organizar o acervo acadêmico 

Objetivo 4: Elaborar Regimento Interno e Manual do Aluno 

Obs.: O objetivo 1 está estabelecido no Planejamento Estratégico do Ensino, 

disposto no PDI do IFMG 2014-2018. Os objetivos 2 a 4 foram acrescentados pela 

Coordenadoria de Registro e Controle Acadêmico do IFMG – Campus Formiga, 

dadas as especificidades do campus.  

 

QUADRO 54: - META 1 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta 1: Realizar o acompanhamento sistemático dos dados de evasão, retenção e 

conclusão.  

Ação 1: Contribuir para a construção de relatórios gerenciais, a serem disponibilizados 

no módulo educacional do sistema de gestão integrado, que contenham indicadores de 

retenção, evasão e conclusão segmentados por turma, curso, modalidade do curso por 

semestre letivo. 

Indicador Atual:  
Índice de evasão por curso, modalidade, campus e institucional 

Índice de retenção por curso, modalidade, campus e institucional 

Número de alunos diplomados por curso, modalidade e campus 

Taxa de conclusão por curso, modalidade e campus 

Indicador-Meta 2017:  

Índice de evasão por curso, modalidade, campus e institucional 

Índice de retenção por curso, modalidade, campus e institucional 

Número de alunos diplomados por curso, modalidade e campus 

Taxa de conclusão por curso, modalidade e campus 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: 1) Dados tabulados, 2) Relatórios funcionais 

(condicionada a disponibilização pela Coordenadoria de TI) 
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Setor: Registro e Controle Acadêmico 

Responsáveis 

Elaine Belo Veloso da Silva SIAPE: 1667817 

Flávia Couto Cambraia SIAPE: 1900939 

 

QUADRO 55:  - META 2 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta 2: Reforçar a utilização do Módulo Educacional do sistema de gestão 

integrado como ferramenta gerencial para tomada de decisão 

Ação 1: Contribuir para construção dos relatórios de acompanhamento 

pedagógico a serem disponibilizados no módulo Coordenador do módulo 

educacional do sistema de gestão integrado. 

Ação 2: Atualizar e Melhorar os dados dos relatórios existentes utilizados pelo 

Registro Acadêmico 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: Relatórios funcionais (condicionada a disponibilização 

pela Coordenadoria de TI) 

Setor: Registro e Controle Acadêmico 

Responsáveis 

Elaine Belo Veloso da Silva SIAPE: 1667817 

Flávia Couto Cambraia SIAPE: 1900939 

 

 

QUADRO 56:  - META 3 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta 3: Organizar o acervo acadêmico referente ao Registro Acadêmico de 

acordo com o Código de Classificação de Documentos relativos as atividades fins 

das IES 

Ação 1: Classificar os documentos de acordo com a sua codificação prevista 

no Código de Classificação.  (Condicionada as normas do setor de 

arquivologia) 

Indicador Atual: [Não disponível] 
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Indicador-Meta 2017: Classificação e separação por temporalidade 

finalizadas 

Setor: Registro e Controle Acadêmico 

Responsáveis 

Elaine Belo Veloso da Silva SIAPE: 1667817 

Flávia Couto Cambraia SIAPE: 1900939 

Luciana Tadeu Dias Ramos Almeida SIAPE: 1667824 

Mariely Valadão Silva SIAPE: 2061630 

Rosana Aparecida Pinto SIAPE: 1673220 

 

 

QUADRO 57:  - META 4 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta 4: Contribuir para finalização do Regimento Interno e Manual do Aluno 

Ação 1: Contribuir para elaboração do Manual do Aluno com resumo dos 

direitos e deveres previsto no Regimento Geral juntamente com a Direção de 

Ensino. 

Ação 2: Programar a emissão e entrega dos calendários acadêmicos aos alunos 

ingressantes dos cursos de Graduação e Técnicos 

Indicador Atual: [Não disponível] 

Indicador-Meta 2017: 1) Manual do aluo finalizado. 2)Entrega dos 

calendários executada. 

Setor: Registro e Controle Acadêmico 

Responsáveis 

Elaine Belo Veloso da Silva SIAPE: 1667817 

Flávia Couto Cambraia SIAPE: 1900939 
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XIII -  ACESSIBILIDADE 
 

QUADRO 58: OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 2017 

Objetivo 1: Criar as condições para o atendimento da legislação pertinente 

pelo campus. 

 

 

QUADRO 59:  - META 1 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

META: Organizar e colocar em condições de operação os recursos 

disponibilizados ao NAPNE 

Ação 1: Realizar levantamento dos recursos disponíveis e executar as ações 

necessárias para colocar os recursos à disposição 

Indicador Atual: Não disponível 

Indicador-Meta 2017:  

Setor: Diretoria-Geral 

Responsável 

NAPNE  

Diretoria-Geral  
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XIV -  AUTOAVALIAÇÃO INSTITUCIONAL 
 

QUADRO 60: OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 2017 

Objetivo 1: Aperfeiçoamento das ações de autoavaliação institucional como 

mecanismo para a melhoria contínua do ensino e como instrumento de gestão. 

 

QUADRO 61:  - META 1 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

META 1: Realizar avaliações semestrais dos cursos de graduação usando 

os recursos do sistema de gestão integrada e realizar a discussão dos 

resultados nas instâncias competentes. 

Ação 1: Aperfeiçoar a divulgação dos resultados e o acompanhamento das 

sugestões encaminhadas pela CPA aos órgãos e setores envolvidos. 

Ação 2: Dar continuidade a aplicação anual de questionários para avaliação 

dos cursos de graduação pelos alunos usando os recursos do sistema de gestão 

integrado. 

Ação 3: Dar continuidade a aplicação dos questionários para avaliação dos 

docentes pelos discentes no âmbito dos cursos de graduação. 

Ação 4: Dar continuidade a aplicação de questionários para a avaliação das 

turmas pelos docentes no âmbito dos cursos de graduação 

Indicador Atual: Questionários aplicados anualmente/Relatórios 

Indicador-Meta 2016: Relatórios produzidos e divulgação dos resultados. 

Setores: Comissão Própria de Avaliação, Coordenadoria de Registro e 

Controle Acadêmico e Diretoria-Geral 

Responsáveis 

Comissão Própria de Avaliação  

Coordenadoria de Registro e 

Controle Acadêmico 

 

Washington Santos Silva SIAPE 1553273 
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XV -  GESTÃO INSTITUCIONAL 
 

QUADRO 62: OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 2017 

Objetivo 1: Modernizar a gestão e fortalecer a governança, com ampliação da 

capacidade gerencial e institucional  

Objetivo 2: Intensificar as ações para o estabelecimento de parcerias em todos 

âmbitos e para a captação de recursos extra orçamentários. 

 

QUADRO 63: META 1 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Aperfeiçoar a estrutura organizacional e de governança do campus 

e reforçar as ações de fomento à inovação e empreendedorismo. 

Ação 1: Consolidar a nova versão do Regimento Interno do Campus. 

Ação 2: Realizar consulta pública sobre a nova versão do regimento interno 

do campus 

Ação 3: Submeter a nova versão do regimento interno ao Conselho Superior 

do IFMG. 

Ação 4: Coordenar a finalização dos Manuais de Procedimentos Operacionais 

Padrão das diretorias sistêmicas e dar ampla e sistemática divulgação. 

Ação 5: Criar mecanismo (ouvidoria-digital possivelmente) para recebimento 

de reclamações, críticas, sugestões e elogios pela comunidade acadêmica 

Ação 6: Coordenar a elaboração e fazer cumprir um planejamento de reuniões 

ordinárias do Conselho Acadêmico. 

Ação 7: Manter diálogo constante com as comissões representativas dos 

docentes (CPPD), técnicos-administrativos (CIS) e docentes (representantes e 

entidades representativas) e discentes. 

Ação 8: Priorizar e mobilizar recursos para a consolidação, implantação e 

aperfeiçoamento dos módulos do Sistema de Gestão Integrado (Projeto 

Conecta). 

Ação 9: Dar continuidade à modernização do site do campus buscando 

transformá-lo na principal fonte de informações e orientações para a 

comunidade acadêmica e comunidade externa. 

Ação 10: Apoiar a Diretoria de Ensino para o aperfeiçoamento do 
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planejamento e execução da transição entre semestres e anos letivos, 

eliminando os atrasos e erros observados. 

Ação 11: Aperfeiçoar o alinhamento do Plano de Ações para Execução do 

PDI 2014-2018 com os resultados da pesquisa anual de autoavaliação 

institucional 

Ação 12: Aperfeiçoar o relacionamento com a Fundação Arthur Bernardes 

(fundação de apoio do IFMG) para divulgar os serviços de apoio aos projetos 

de ensino, pesquisa e extensão oferecidos pela fundação.  

Ação 13: Promover ações de discussão e conscientização sobre as mudanças e 

possibilidades do Novo Marco Legal da Ciência, Tecnologia e Inovação. 

Ação 14: Propor e articular junto à prefeitura a criação de uma incubadora de 

empresas municipal e de legislação de fomento à inovação tecnológica no 

âmbito municipal, envolvendo instituições parceiras como o SEBRAE. 

Ação 15: Iniciar a elaboração de diagnóstico da execução do PDI 2014-2018 e 

de plano de ações para subsidiar a elaboração do PDI 2019-2023.  

Ação 16: Aperfeiçoar substancialmente a prestação de contas sobre as ações 

da gestão. 

Indicador Atual: ND 

Indicador-Meta 2017: ND 

Setor: Diretoria-Geral 

Responsável 

Washington Santos da Silva SIAPE 1553273 
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QUADRO 64:  META 2 E AÇÕES PLANEJADAS 2017 

Meta: Ampliar o número de parcerias regionais, nacionais e 

internacionais.  

Ação 1: Fortalecer as parcerias estratégicas existentes. 

Ação 2: Mapear instituições e empresas de interesse para a formalização de 

parcerias estratégicas e elaborar/executar estratégias para a aproximação com 

as instituições e empresas identificadas. 

Indicador Atual: ND 

Indicador-Meta 2017: ND 

Setor: Diretoria-Geral 

Responsável 

Washington Santos da Silva SIAPE 1553273 

 


