UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COMISSAO PERMANENTE DO VESTIBULAR

EDITAL

A Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN, em parceria com o Programa de
Educacdo na Reforma Agraria — PRONERA, considerando os termos do Convénio
firmado pela UFRN e o Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria (INCRA),
considerando o Provimento n® 004/007-R de 05 de fevereiro de 2007, torna publico que
0 Processo Seletivo para o Curso de Pedagogia — Licenciatura Plena - sera coordenado
pela Comissdo Permanente do Vestibular — COMPERVE - e obedecerd as diretrizes
deste Edital.

| - DO PROCESSO SELETIVO

1. O Processo Seletivo estard aberto, exclusivamente a candidatos que atendam aos
seguintes requisitos:

a) ser portador de certificado ou diploma de conclusdo do Ensino Médio (ou curso
equivalente)

b) ser assentado pelo Instituto Nacional de Colonizacédo e reforma Agrario (INCRA)
e vinculado ao Movimento dos Trabalhadores Rurais sem Terra (MST) do RN.

2. Serdo oferecidas 60 vagas para o curso de Licenciatura Plena em Pedagogia, codigo
101, a funcionar no municipio de Ceara Mirim, em tempo integral (manh&, tarde e noite).

Il - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

3. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo total e incondicional das disposicdes,
normas e instru¢cfes constantes neste Edital.

4. A inscricdo sO podera ser efetuada pelo proprio candidato.
4.1 Nao se aceitara inscri¢ao feita por procuracao.

5. Todas as informacdes prestadas pelo candidato, ao inscrever-se no Processo Seletivo,
serdo de sua inteira responsabilidade.

6. Ter4d a sua inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do concurso o
candidato que usar dados de identificacdo de terceiros para realizar a sua inscricao.

7. E de inteira responsabilidade do candidato guardar o Comprovante de Inscrigéo.
8. Cada candidato tera direito apenas a uma inscricao.

9. O candidato com necessidades especiais que precisar de condi¢cdes diferenciadas
para realizar as provas deverd entregar, no mesmo local, periodo e horéario da inscricao,
um requerimento (em 2 vias) acompanhado de um atestado médico com a descri¢cdo de
sua necessidade e especificando o tratamento diferenciado adequado.

9.1. A condicéo especial de que trata o item 9 serd desconsiderada caso o pedido do
requerente ndo seja efetuado no periodo ali estabelecido.

10. Para efeito de inscricdo, serdo considerados Documentos de ldentificacao:
a) carteiras expedidas pelas Secretarias de Segurancga Publica;

b) carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelos Institutos de ldentificacdo e
pelos Corpos de Bombeiros Militares;

c) carteiras expedidas por 6rgéos fiscalizadores (ordens, conselhos, etc.);
d) passaporte;

e) certificado de Reservista,;

f) carteira de Trabalho;

g) carteira Nacional de Habilitagcdo contendo foto;



h) carteiras funcionais expedidas por O6rgdo publico que, por lei federal, tenham
validade como identidade.

lIl - DA INSCRICAO

11. A inscricdo ser& realizada nos dias 14 e 15 de fevereiro no horario das 08 as 12
horas e 13h30min as 17h30min, no Centro de Capacitacdo e Treinamento Patativa do
Assaré, situado na rua Joao Xavier Pereira Sobral, n°® 1086 - Pacifica, em Ceara
Mirim/RN.

12. Para se inscrever, o candidato devera, obrigatoriamente, ter Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF), Documento de Identificacdo e preencher todos os campos do Formuléario de
Inscricao.

13. ApGs o preenchimento do Formulario de Inscricdo e seu envio eletrénico, sera gerado
0 numero de inscricdo e impresso o Comprovante de Inscrigcao.

14. Em nenhuma hipotese se realizara inscricdo condicional.

IV - DAS PROVAS

15. As provas serao aplicadas no dia 25 de fevereiro de 2007, no Centro de Capacitacao
e Treinamento Patativa do Assaré, em Ceara Mirim/RN e terdo duracao de quatro horas.

16. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo
das provas.

17. O acesso ao local onde se realizardo as provas ocorrera das 7h30min as 8horas
(horério da TELEMAR local), ndo sendo permitida entrada de retardatério.

18. O candidato que chegar ap6s o horéario determinado no Item 17, ndo tera acesso ao
local de realizacdo das provas e estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

19. Para ter acesso a sala de provas, o candidato devera apresentar o original do mesmo
Documento de Identificacdo utilizado no ato de sua inscricdo, salvo quando
explicitamente autorizado pela COMPERVE.

19.1. Nao sera aceita copia de Documento de Identificacdo, ainda que autenticada,
nem protocolo de documento.

20. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, Documento de Identificagdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido ha, no maximo, trinta dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario
proprio.

20.1 A identificacdo especial referida no Item 20 serd exigida, também, do candidato
cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura

do portador.

21. O Processo Seletivo terd uma uUnica fase, abordard o conteddo programatico do
Processo Seletivo 2007 da UFRN e constara de uma prova de Redacdo e de 45 questbes
de multipla escolha, assim distribuidas: 10 de Portugués, 10 de Matematica, 5 de
Histoéria, 5 de Geografia, 5 de Fisica, 5 de Quimica e 5 de Biologia.

21.1 As provas com guestdes de multipla escolha terdo, cada uma, quatro opcdes de
resposta, das quais apenas uma sera correta.
22. Sera disponibilizado ao candidato caneta esferografica de cor azul ou preta para
redigir, em caréter definitivo, a Redacédo e preencher a Folha de Respostas.
22.1 Serd eliminado o candidato que transcrever, em carater definitivo, a Redacdo com
lapis grafite (ou lapiseira).
22.2 Sera eliminado o candidato que preencher a Folha de Respostas com lapis grafite
(ou lapiseira).



23. Na Folha de Respostas, constardo, dentre outras informacdes, o nome do candidato,
seu numero de inscricdo e o0 numero do seu Documento de Identificacao.

23.1 O candidato deverd verificar se os dados constantes na Folha de Respostas
estdo corretos e, se constatado algum erro, comunica-lo imediatamente ao fiscal da sala.
24. Na primeira hora de aplicacdo das provas, o candidato sera identificado e devera
assinar a Folha de FreqUéncia, a capa do Caderno de Provas — no espaco reservado
para isso — e a Folha de Respostas.

24.1 Sera eliminado o candidato que se identificar em outro espaco além daquele
reservado para esse fim, na capa do Caderno de Provas.

24.2 O candidato tera inteira responsabilidade sobre sua Folha de Respostas e néo
deverd rasuréa-la, dobra-la, amassa-la nem danifica-la, pois esta serd insubstituivel.

24.3 Na Folha de Respostas, o candidato deverd marcar, exclusivamente, a opcéo que
julgar correta para cada questdo, seguindo as orientagdes ali contidas e usando caneta
esferografica de cor azul ou preta.

24.4 Questdo sem marcacdo ou com mais de uma marcacdo anulard a resposta da
respectiva questao.

24.5 As Folhas de Respostas serdo corrigidas por sistema eletréonico de computacéo,
na COMPERVE.

25. A Redacdo avaliard a capacidade de o candidato organizar seu raciocinio e de
expressar suas idéias de forma coerente e coesa, de acordo com o registro culto do
portugués.

26. Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato portar arma,
telefone celular, reldgio eletrébnico ou qualquer outro tipo de aparelho eletrénico,
calculadora, camera fotogréfica, dicionéario, apostila, “dicas” ou qualquer outro material
didatico do mesmo género, livro, boné, corretivo liquido, borracha e outros.

26.1 A COMPERVE n&o se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos
durante a realizacdo das provas.

27. Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o
candidato que, durante a sua realizacéo:

a) for surpreendido fornecendo e/ou recebendo auxilio para a execucao das provas;

b) for surpreendido portando telefone celular, relégio eletrénico, gravador, receptor,
calculadora, camera fotogréafica e/ou equipamento similar, ligado ou nao;

c) atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de
autoridade para supervisionar, coordenar, fiscalizar ou orientar a aplicacdo das
provas;

d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo estabelecido;
e) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

f) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando Folha de Respostas ou Caderno de
Provas;

g) descumprir as instru¢cbes contidas no Caderno de Provas ou nas Folhas de
Respostas.

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria
ou de terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo.

28. O candidato que, por qualquer motivo, se ausentar do prédio onde estiver realizando
as provas nao mais terd acesso ao referido local.

29. Ao retirar-se definitivamente da sala de provas, o candidato devera entregar ao fiscal
a Folha de Respostas e o Caderno de Provas.

V - DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO



30. As 45 (cingquenta e cinco) questbes de multipla escolha totalizardo 10 (dez) pontos,
distribuidos igualmente entre cada gquestao.

31. Seréa eliminado o candidato que obtiver menos de 5 acertos no total das 45 questdes.

32. SO sera corrigida a Redacdo do candidato que acertar pelo menos 5 questdes no
total das 45 questdes.

33. A nota da Redacao valera, no maximo, 10 (dez) pontos.

33.1 Sera eliminado o candidato que obtiver 0,0 (zero) na nota da Redacéo.

34. A Redacdo serd avaliada isoladamente por dois professores e a nota da Redacdo
sera o resultado obtido pela média aritmética das notas atribuidas por cada um.

34.1 As notas da Redacdo serdo lancadas em Folhas de Avaliacdo e processadas
eletronicamente.

34.2 A banca examinadora s6 avaliara Redacado inserida no espaco reservado para
esse fim e escrita com caneta esferogréfica.

34.3 Se as notas tratadas no item 34 divergirem em dois pontos ou mais, um terceiro
examinador sera convocado, sendo a nota da Redacdo o resultado da média aritmética
das notas que mais se aproximarem.

34.4 No caso de equidistancia entre as trés notas referidas no item anterior, ser&
considerada a média aritmética entre as duas maiores notas.

35. A Nota Final do candidato sera obtida pela média aritmética entre a nota das
Questdes de Multipla Escolha e a nota da Redacao.

35.1 Para efeito de apresentacdo dos resultados da Nota Final, levar-se-a em conta o
arredondamento para duas casas decimais.

36. O resultado seréd classificatorio, em fungcdo da nota final, considerando-se a ordem
decrescente da Nota Final de cada candidato.

37. Ocorrendo empate de Notas Finais, sera o mesmo decidido pelas notas obtidas nas
provas de Redacdo, Portugués, Matematica, Geografia, Historia, Fisica, Quimica e
Biologia, nessa ordem.

37.1 Prevalecendo o empate, sera decidido em favor do candidato que tiver mais
idade.

VI — DAS DISPOSICOES FINAIS E DO CADASTRAMENTO

38. Em nenhuma hipotese se concederd ao candidato revisdo, vistas de provas ou
fotocdpia de Folhas de Respostas ou do Caderno de Provas, ficando vedada, também, a
devolucdo do Caderno de Provas.

38.1 Em nenhuma hipo6tese sera deferido pedido de revisdo da Redagao, considerando
gue, de acordo com o item 34 e os subitens 34.3 e 34.4, a referida Redacédo ja foi
submetida a uma segunda ou a uma terceira avaliacao.

39. As Folhas de Respostas, o Caderno de Provas e as Folhas de Avaliacdo ficardo
arquivados por 60 (sessenta) dias consecutivos, contados a partir da divulgacdo da lista
dos candidatos aprovados no Processo Seletivo.

40. Os Gabaritos Oficiais Preliminares das questdes de mdltipla escolha serdo
divulgados via Internet, no site www.comperve.ufrn.br, uma hora ap6s o término da
aplicacdo das provas.

41. O candidato que desejar interpor recurso contra a UFRN em relacdo ao Gabarito
Oficial Preliminar das questbes de Mdltipla Escolha poderd fazé-lo até o dia 26 de
fevereiro de 2007.

41.1 Para recorrer, o candidato devera utilizar os modelos de Formularios
denominados “Capa de Conjunto de Recurso” e “Justificativa de Recurso”, disponiveis no
site www.comperve.ufrn.br.

41.2 O candidato devera entregar, na sede da COMPERVE, 2 co6pias de cada recurso.



41.3 Cada conjunto de recurso deverd ser apresentado com as seguintes
especificacdes:
a) folhas separadas para questdes diferentes;

b) em cada folha, indicacdo do numero da questdo, da resposta marcada pelo
candidato, bem como da resposta divulgada pela COMPERVE;

c) para cada questao, argumentacédo légica e consistente;

d) capa unica, constando nela o nome, o numero de inscricdo e a assinatura do
candidato;

e) sem identificagcdo do candidato no corpo dos recursos;

f) recursos datilografados ou digitados nos formularios “Capa de Conjunto de
Recurso” e “Justificativa de Recurso”.

41.4 Os resultados dos recursos serdo entregues aos candidatos, na COMPERVE, a
partir do dia 28 de fevereiro de 2007.

42. Em hip6tese alguma sera aceita revisado de recurso.

43. Se houver alteracdo de resposta do Gabarito Oficial Preliminar, esta valera para
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

44. Na hipétese de alguma questdo de multipla escolha vir a ser anulada, o seu valor em
pontos ndo sera contabilizado em favor de nenhum candidato, e o restante das questbes
assumira, automaticamente, os 100% (cem por cento).

45. Ndo serdo aceitos recursos relativos a preenchimento incompleto, equivocado ou
incorreto da Folha de Respostas.

46. Nas situacdes que se fizerem necessarias, a COMPERVE podera, a qualquer
momento, durante a aplicacdo do Processo Seletivo, solicitar a autoridade competente a
identificacdo datiloscopica e/ou fazer uma vistoria rigorosa em candidatos.

47. Sera eliminado do Processo Seletivo, a qualquer tempo, o candidato que utilizar
meios fraudulentos por ocasido da inscricdo ou do cadastramento.

48. O cadastramento dos candidatos classificados sera realizado pelo Departamento de
Administracdo Escolar — DAE —, de acordo com Edital préprio a ser divulgado no dia da
aplicacdo das provas.

49. As vagas nao-preenchidas, decorrentes do nao-comparecimento, no periodo de
cadastramento, de candidato classificado ou de candidato que nao apresentar a
documentacdo exigida acarretardo tantas convocac¢fes quantas necessarias dentre o0s
candidatos habilitados, de acordo com o processo classificatério estabelecido nos itens
35 e 37 deste Edital.

50. O DAE ficara encarregado de proceder as convocacgdes descritas no item 49.

51. O candidato que for admitido na UFRN mediante este Processo Seletivo ndo tera
direito a mudanca de curso por transferéncia e/ou remocéao.

52. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

53. Serdo incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais
complementares que vierem a ser publicados pela UFRN com vistas ao Processo
Seletivo bem como na Folha de Respostas e no Caderno de Provas.

54. Os casos omissos e as situagcfes nado previstas neste Edital serdo analisados pela
COMPERVE e encaminhados, quando necesséario, ao CONSEPE.

55. Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, sendo valido apenas
para este Processo Seletivo no ano de 2007, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Natal, 12 de fevereiro de 2007.

BETANIA LEITE RAMALHO
Presidente da COMPERVE



