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DECRETO N°10.664, DE 23 DE ABRIL DE 2014.

Revogado pelo Decreto n° 11.520, de “Aprova o Regimento Interno do Conselho
16/11/2016. Municipal do Idoso.”

Diego De Nadai, Prefeito do Municipio de Americana, no uso dasbaitdes que |he séo
conferidas por lei, e;

Considerando o disposto na Lei n° 5.260, de 1lodembro de 2011,
Considerando o que consta do procedimento adnatigirPMA n° 26.865/2013,
DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado, nos termos do instrumen&xa, que deste decreto faz parte integrante, o
Regimento Interno do Conselho Municipal do Idoso.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data degabécacao, ficando revogadas as disposi¢des em
contrario, especialmente o Decreto n° 4.981, deée2@vereiro de 2000.

Prefeitura Municipal de Americana, aos 23 de a®iR014.

Diego De Nadai

Prefeito Municipal
Publicado na mesma data na
Secretaria de Administragao.

Claudemir Ap. Marques Francisco
Secretario Municipal de Administracao
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Minuta
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO
Capitulo |
Da Natureza

Art. 1° O presente Regimento Interno define, effalie regulamenta as atividades, atribuicdes e
funcionamento do Conselho Municipal do ldoso, olmdn o0 disposto na Lei n° 5.260, de 11 de
novembro de 2011.

Art. 2° O Conselho Municipal do Idoso é 6rgao iilateutor de carater deliberativo e permanente,
com representacao paritaria, incumbido de estadrek diretrizes e metas da Politica Municipal do
ldoso.

Capitulo Il
Das Finalidades

Art. 3° O Conselho Municipal do Idoso tem por fidade:

| - propor a Politica Municipal do Idoso, que visexercicio da cidadania, a protecao, assisténcia e
defesa dos direitos dos idosos, em consonanciaocdisposto na Lei Federal n° 8.842, de 4 de janeiro
de 1994 (Dispbe sobre a politica nacional do idesi@, 0 Conselho Nacional do Idoso e d& outras
providéncias), e na Lei Federal n° 10.741, de 18ullebro de 2003 (Dispde sobre e Estatuto do léoso

da outras providéncias);

Il - articular e apoiar projetos e atividades gaeem o idoso a participar da solucdo dos seus
problemas;

lll - opinar, quando solicitado, sobre os critérides atendimento e o0s recursos financeiros
destinados pelo Municipio as instituicdes que prasgervicos a terceira idade e aos idosos;

IV - organizar campanhas ou programas educativasa p sociedade em geral, com vistas a
valorizacéo dos idosos e a velhice saudavel;

V - estimular a criacdo e a mobilizacdo de orgadiea e comunidades interessadas na
problematica do idoso;

VI - promover o desenvolvimento de projetos quevebém participagdo dos idosos nos diversos
setores da atividade social,



(Decreto 10664/2014 — Pagina 3/7)

VII - incorporar preocupacdes manifestadas peléedade e opinar sobre denuncias que lhe sejam
encaminhadas;

VIII - inscrever e fiscalizar as organizacdes ndeegnamentais de atendimento ao idoso;

IX - inscrever e fiscalizar os servi¢os, programa®jetos e beneficios executados em prol do
orgao governamental.

Capitulo IlI
Da Composicao
Art. 4° O Conselho Municipal do Idoso serd compgsbr 18 (dezoito) membros, dos quais 9
(nove) escolhidos pelas entidades ndao governarsehitgidas a area do idoso, e 9 (nove) indicadlus pe

Poder Publico, através de suas secretarias, tasosatdos pelo Prefeito.

Paragrafo unico. O presidente do Conselho Muridpddoso sera eleito pelo colegiado e demais
componentes da Diretoria Executiva.

Art. 5° No caso de impedimento, licenca, afastaméemporario ou definitivo de um de seus
membros, o Presidente convocara o suplente.

Art. 6° O conselheiro que faltar, sucessivamensera justificativa, a trés reunides consecutivas,
Ou cinco vezes ndo consecutivas, perdera o marsito, quando estiver presente o suplente.

Art. 7° Na mesma data em que forem eleitos e esaplos, havendo quorum de 2/3 (dois tercos),
0s Membros do Conselho escolheré&o, entre si:

| - Presidente;

Il - Vice Presidente;
[l - 1° Secretario;
IV - 2° Secretério.

Paragrafo Unico. A Diretoria Executiva cabera ardeoacdo das atividades e a execucgido das
decisbes do Conselho.

Art. 8° O Conselho Municipal do Idoso contara comapgs de trabalho, nomeados pelo préprio
Conselho.
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Capitulo IV
Da Eleicao

Art. 9° O processo de escolha dos novos membrdS@MID serd aberto pelo seu Presidente,
com 60 (sessenta) dias de antecedéncia ao térmiseudmandato, por meio de publicacdo de Resolucac
dispondo sobre o processo eleitoral, e edital deaxacdo para a assembléia de eleicdo, publicados e
jornal de grande circulacdo no municipio, a finrgdeantir ampla publicidade.

Art. 10. O plenério, na reunido ordinaria ou exttdenaria especialmente convocada para esse fim,
antes da publicacéo da resolucédo e do edital qurecaprocesso eleitoral, elegera, por maioria $&sp
no minimo 3 (trés) membros titulares do COMID, mnoentes da sociedade civil, para compor a
Comisséo Eleitoral, sendo que o primeiro votadopacil o cargo de Presidente, o segundo de Vice-
Presidente e o terceiro de Auxiliar.

8 1° N&o poderéo ser escolhidos, para membro®ues€ao Eleitoral, os titulares do COMID que
tenham a intencao de se recandidatar, caso lrepeaapitida a reconducdo, nos moldes do disposto no
artigo 4°, § 1°, da Lei n°® 5.260, de 11 de noverderd011.

8 2° Na auséncia de titulares do COMID, em coradicde comporem a Comissao Eleitoral,
poderao dela fazer parte os suplentes, observandms fins de indicagao, a regra constanteagat
deste artigo.

8 3° O plenério, no mesmo ato em que escolheressbms da Comissao Eleitoral, dar-lhes-a a
posse.

Art. 11. A Comisséo Eleitoral do COMID terd comiitauicdo a organizacdo e conducdo do
processo de escolha da nova composi¢ao do Consgeltidindo eventuais incidentes.

Art. 12. No prazo maximo de 10 (dez) dias, consadi publicacdo da Resolucdo e Edital de que
trata o0 artigo 9° deste Regimento, deverd ser d@nbane, por escrito, convocagdo a cada uma das
entidades de atendimento ao idoso, e ainda a grdposonvivéncia e sindicatos que representem
interesses dos idosos, para que inscrevam, no roagiffuois) de seus representantes para concorreren
a vaga de conselheiro do COMID (delegados - catmbilague poderdo votar e serem votados, e mais
um representante, na qualidade de delegado, queédestar num dos candidatos mas nao podera sel
votado.

§ 1° Os representantes mencionados no artigo di2 éRegimento, para poderem participar da
eleicdo, seja para concorrer a uma vaga do COMIRpenas votar, deverdo ser indicados por entidades
regularmente constituidas, com sede neste Muniti@ipelo menos 1 (um) ano, devidamente inscritas
ou cadastradas nos 6rgaos competentes.
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§ 2° Os movimentos comunitarios que lutam pelonsego da pessoa idosa, interessados em
participar do pleito, deverdo estar sediados noidfipio de Americana e, por meios proprios, indicar
seus representantes para concorrer a uma vaganselGo.

8 3° Somente poderao concorrer a escolha dossespiamtes da sociedade civil os candidatos que
preencherem, até o encerramento das inscricdesgagites requisitos minimos:

| - reconhecida idoneidade moral;

Il - ter mais de 21 (vinte e um) anos de idader €isdmente capaz;

lll - atuar nas questdes do idoso, no Municipiop®&i® menos 2 (dois) anos;
IV - estar no gozo dos direitos politicos.

Art. 13. O resultado da assembléia de escolha lser@do em ata, na qual constardo os
representantes da sociedade civil eleitos, bem asmomes das suas respectivas entidades.

Capitulo V
Das Atribuicoes
Art. 14. Compete ao Presidente do Conselho:

| - convocar e presidir as reunibes ordinarias #aerdinarias do Conselho, e da Diretoria
Executiva;

Il - submeter 0os assuntos em pauta a apreciagnsdido e deliberacéo;

lll - assinar o expediente do Conselho;

IV - encaminhar as decis6es do Conselho para ediecuc

V - representar o Conselho Municipal do Idoso teelaque o cargo o exigir;
VI - garantir a dinamica das reunides;

VIl - exercer o voto de qualidade, sempre que hoaxrgate;

VIl - solicitar recursos financeiros e humanostqurao Poder Publico, para realizacdo das
atividades do Conselho;
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IX - assinar com o0 1° Secretario as atas e resedugd Conselho;

X - assinar, juntamente com quem de direito, chedo@ncarios e demais documentos que
impliqguem em responsabilidade financeira para os€bo;

Xl - fixar, em conjunto com os conselheiros, osendhrios de reunibes ordinarias e
extraordindrias.

Art. 15. Compete ao Vice-Presidente substituiresilente nos seus impedimentos.
Art. 16. Compete ao 1° Secretario:

| - elaborar a pauta da reunido de acordo com sidaete, enviando-as com antecedéncia de 8
(oito) dias aos conselheiros;

Il - lavrar e subscrever, juntamente com os demais\bros, as atas das reunides;

lll - preparar, expedir, receber e arquivar a ggoadéncia do Conselho;

IV - organizar, escriturar e manter sob guardaaeguivo, os livros do Conselho;

V - assessorar, sempre que for necessario, o BEnésido Conselho Municipal do Idoso.
Art. 17. Compete ao 2° Secretario substituir 8d€retario em seus impedimentos.

Art. 18. A gestdo do Fundo Municipal do Idoso defa de acordo com o estabelecido no artigo 20
da Lei n° 5.260, de 11 de novembro de 2011.

Capitulo VI
Das Reunibdes

Art. 19. O Conselho Municipal do Idoso reunir-seeédinariamente, uma vez por més, ou
extraordinariamente, por convocacao do Presidantdravés deste, mediante solicitacdo de um terco d
colegiado.

Paragrafo unico. Observado o disposto no artigdalbei n°® 5.260, de 11 de novembro de 2011, as
reunides do Conselho serdo publicas e precedidasigdia divulgacao.

Art. 20. As reunides somente poderao ser realizadm a presenca, no minimo, de 1/3 (um terco)
dos conselheiros.

Art. 21. Cada reunido sera realizada e conduadacdrdo com a respectiva pauta.



(Decreto 10664/2014 — Pagina 7/7)

Art. 22. As matérias votadas serdo transformadasesolucdes e levardo sempre o aval do
Presidente.

Art. 23. Perderd o mandato o conselheiro que, tearnos do disposto no artigo 6° deste
Regimento, faltar, sucessivamente e sem justi¥iaatl 3 (trés) reunides ordinarias consecutivaa bu
(cinco) alternadas.

§ 1° A justificativa por escrito devera ser engiadViesa Diretora, até a data da reunido seguinte.

8 2° No caso de perda do mandato, assumira onsepi® conselheiro excluido, cabendo a
Diretoria Executiva comunicar o Prefeito para as/gténcias necessarias.

Art. 24. Os assuntos seréo votados e aprovadasgioria simples dos presentes na reuniao.
Capitulo VII
Das Disposic¢oes Gerais
Art. 25. O presente Regimento Interno somente ndoser alterado mediante proposta escrita de
1/3 (um terco) dos membros do Conselho, apresermawniaantecedéncia de quinze dias, devendo a

proposta ser aprovada, no minimo, por 2/3 (dogo#rdo colegiado.

Art. 26. Os casos omissos neste Regimento ser§olvielos em reunido ordinaria ou
extraordindria, pela maioria absoluta dos conselhei

Art. 27. Este Regimento Interno, aprovado pelogiatio, entra em vigor na data da publicacdo do
respectivo decreto de aprovacao.

Prefeitura Municipal de Americana, aos 23 de a&i2014.

Diego De Nadai

Prefeito Municipal
Publicado na mesma data na
Secretaria de Administragéo.

Claudemir Ap. Marques Francisco
Secretario Municipal de Administracéo



