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Ofertar ensino, pesquisa e extensao de qualidade em
diferentes niveis e modalidades, focando na formagao
cidada e no desenvolvimento regional.

Ser reconhecida como instituicdo educacional
inovadora e sustentavel, socialmente inclusiva
e articulada com as demandas da sociedade.

ETICA DIVERSIDADE QUALIDADE DE ENSINO SUSTENTABILIDADE

TRANSPARENCIA RESPEITO INCLUSAO VALORIZAGCAO DAS PESSOAS

VALORES

INOVACAO E EMPREENDEDORISMO FORMAGCAO PROFISSIONAL E HUMANITARIA

PPG-0E3

Aprimorar o processo de ingresso

Promover o aperfeigoamento e

Fomentar praticas curriculares e

wv
2 § dos estudantes no IFMG inovagao nos processos de gestao pedagdgicas orientadas pela
O a do ensino integragao entre conhecimentos
g = gerais e especificos, formagao
& = basica e profissional, teoria e pratica
e criar mecanismos para avaliar a
adequagao e pertinéncia dos cursos
ofertados pelo IFMG para o
atendimento das demandas locais e
regionais
Promover a anlise continua dos Fortalecer os canais de Fortalecer a indissociabilidade
indicadores da avaliagao comunicagao com a comunidade Ensino/Pesquisa/Extensao
institucional e dos indicadores interna e externa
educacionais com vistas ao
desenvolvimento de estratégias de
melhoria da qualidade do ensino.
Mapear e regulamentar os Informatizar os processos da Aprimorar os processos de
processos administrativos da Assisténcia Estudantil avaliagao de desempenho,
Assisténcia Estudantil buscando articulagao entre as
atividades desenvolvidas, resultados
obtidos e desenvolvimento
profissional
Informatizar os processos de GP, Atualizar manuais-padrao de Atualizar os normativos
promovendo a interface entre procedimentos/servigos utilizados regimentares e implantar os
setores e incorporando regras de pela administragao, planejamento e normativos de Transparéncia,
negacios especificas infraestrutura do IFMG e promover a Governanga, Gestao de Riscos do
gestao do conhecimento IFMG.
institucional.
Implementar Plano de Gestao Implantar a gestao de Almoxarifado Aumentar a eficiéncia de execugao
Sustentavel e Patrimonio no SUAP do planejamento anual do IFMG.
Aprimorar a governanga de TIC do Melhor as politicas de seguranca da Aumentar a eficiéncia de execugao
IFMG Informagao no contexto das TIC do do planejamento anual do IFMG.
IFMG
Definir, implantar e consolidar a Operacionalizar agdes de Modernizar a DIRCOM,
Politica de comunicagao do IFMG integragao da DIRCOM com aproximando-a de seus pUblicos
a comunidade do IFMG
Prospectar, captar e apoiar Consolidar, organizar e disseminar Instituir Politica de Educagao
programas e projetos de dados e informagdes sobre o a Distancia como Projeto
desenvolvimento institucional a Instituto para permitir analises, Estratégico da DDI, com
serem executados pelo IFMG viabilizar debates e melhorias, que vistas a institucionalizagdo
alinhados as demandas de Ensino, promovam o desenvolvimento da modalidade no IFMG.
Pesquisa e Extensao institucional no IFMG.
< Ampliar a captagdo de recursos Disponibilizar espagos com Comprometer-se com a qualidade
w 2 externos para extensao infraestrutura e equipamentos dos servigos de alimentagao e
e 2 necessarios as acdes de extensao moradia
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Fortalecer a utilizagao do Sistema Estabelecer mecanismos para Implantar, disponibilizar e dar apoio
Unificado de Administragdo Publica aumentar a eficacia nas obras, técnico em tecnologias para
- SUAP projetos e reformas do IFMG. melhoria dos processos de
ensino-aprendizagem a distancia
= Desenvolver politicas para fomentar Ofertar cursos com énfase na Fomentar o desenvolvimento
= uso dos acervos fisico e virtual por qualificagdo pedagdgica dos conceitual de uma concepgao de
” § toda comunidade académica. docentes do IFMG avaliagdo do desempenho
g i académico que seja parte do
A = processo ensino-aprendizagem e
& S colabore para o éxito discente.

Aumentar o nimero de produgées
académicas, técnicas, cientificas e
artisticas dos servidores do IFMG

Promover agdes de capacitagao do
corpo técnico da Assisténcia
Estudantil

Implementar uma politica
linguistica com oferta de ensino de
idiomas para a comunidade do IFMG
constituindo a base para que todo o
Instituto possa participar
proativamente das agdes de RI.

Diversificar e ampliar a oferta de
programas de mobilidade
académica internacional para
servidores.

Nivelar os conhecimentos sobre
comunicagao em niveis
estratégicos da Instituigdo

Consolidar o processo de
planejamento central de
capacitagdo no IFMG em
alinhamento com as demandas das
areas fim e consolidagao da Missao,
Visao e Valores, com base em
Gestao por Competéncias

Criar programa de aperfeigcoamento
continuo, com base em boas
praticas e compartilhamento de
informagdes.

Institucionalizar a pesquisa de
clima organizacional e promover a
integragdo com as demais
pesquisas institucionais

Institucionalizar ag6es voltadas a
satde e melhoria da qualidade de
vida do servidor, contribuindo para o
seu desenvolvimento pessoal e
profissional



