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Informagoes Territoriais

UF MG

Municipio BELO HORIZONTE

Area 330,95 Km?2

Populagao 2.315.560 Habitantes

Densidade Populacional 6.997 Habitantes/Km?

Regido de Satide Belo Horizonte / Nova Lima / Caeté

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS). Data da consulta: 22/12/2023.

Secretaria de Saude

Nome do Orgdo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Numero CNES 3710084

CNPJ 11.728.239/0001-07

CNPJ Mantenedora 18.715.383/0001-40

Endereco Avenida Afonso Pena, 2336, Savassi
E-mail smsa@pbh.gov.br

Telefone (31) 3277-5246

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES). Data da consulta: 22/12/2023.

Informacgdes da Gestao

Prefeito FUAD JORGE NOMAN FILHO
Secretdrio de Saude DANILO BORGES MATIAS
E-mail secretario secretariosaude @pbh.gov.br
Telefone secretario (31) 3277-6194

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS).

Fundo de Saude

Lei de criagao Lei n® 6.087

Data de criagdao 9 de janeiro de 1992

CNPJ 11.728.239/0001-07

Natureza Juridica Fundo Publico da Administragdo Direta Municipal

Nome do Gestor do Fundo DANILO BORGES MATIAS

Fonte: Sistema de Informag&es sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS).
Plano de Saude
Periodo do Plano de Saude  2022-2025

Status do Plano Em andlise pelo Conselho Municipal de Saude

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS). Data da Consulta:22/12/2023.
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Informacgdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Belo Horizonte / Nova Lima / Caeté

Municipio Area (Km?) Populagdo (Hab.) Densidade
BELO HORIZONTE 330.954 2.315.560 6.996,62
BELO VALE 365.437 8.627 23,61
CAETE 541.094 38.776 71,66
JABOTICATUBAS 1.113.774 20.406 18,32
MOEDA 154.228 5.125 33,23
NOVA LIMA 428.449 11.667 260,70
NOVA UNIAO 171.482 5.909 34,46
RAPOSOS 71.85 16.279 226,57
RIBEIRAO DAS NEVES 154.18 329.794 2.139,02
RIO ACIMA 230.143 10.261 44,59
SABARA 303.564 129.380 426,20
SANTA LUZIA 233.759 219.312 937,43
TAQUARACU DE MINAS 329.363 4.224 12,82

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS). Ano de referéncia: 2022

Conselho de Saude

Instrumento Legal de Criacdo Lei n° 5.903, de 3 de junho de 1991

Enderego Avenida Afonso Pena, 2336, Pilotis, Savassi
CEP 30130-012
E-mail cmsbh@pbh.gov.br
Telefone (31) 3277-7733
Nome da Presidente ANTONIO PADUA AGUIAR
Usuarios 40
Numero de conselheiros por GOverno 12
segmento Trabalhadores 20
Prestadores 08

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢gamentos Publicos em Saude (SIOPS). Data da consulta: 22/12/2023.
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2 Introducao

A Secretaria Municipal de Saude (SMSA) apresenta o 3° Relatdrio Detalhado do Quadrimestre Anterior de
2023 relativo as agles e servigcos publicos de saude, referente ao periodo de setembro a dezembro de 2023.
Este relatério, em conformidade com a Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 1, de 28 de setembro de 2017, é
o instrumento de monitoramento e acompanhamento da execucdo da Programacao Anual de Saude, no qual
é demonstrada a execucdo das metas e dos recursos orcamentarios e financeiros a cada quadrimestre, e
deve ser apresentado pelo gestor do Sistema Unico de Saude (SUS) até o final do més de fevereiro do ano
seguinte, em audiéncia publica na Casa Legislativa do respectivo ente da Federacgao, neste caso, na Camara

Municipal de Belo Horizonte.

Os instrumentos para o planejamento e a gestdo de saude no ambito do SUS sdo o Plano de Saude, as
respectivas Programacdes Anuais de Saude e os relatdrios de gestdo, Relatério Detalhado do Quadrimestre
Anterior e Relatdrio Anual de Gestdo. Esses instrumentos interligam-se sequencialmente, compondo um

processo ciclico de planejamento para operacionalizacdo integrada, solidaria e sistémica do SUS.

Os instrumentos sdo desenvolvidos de forma continua, articulada e integrada e devem ser alinhados e
compatibilizados aos instrumentos de planejamento e orcamento de governo, Plano Plurianual de Acdo

Governamental, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orgcamentdaria Anual.

O planejamento do SUS requer uma construgdo participativa, ascendente e intersetorial, para ser utilizado
como instrumento estratégico para a gestao, possibilitando o seu monitoramento e a avaliagdo das a¢des e

servigos publicos de saude.

Este Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior contém a estrutura preconizada no artigo 36 da Lei
Complementar Federal n° 141, de 13 de janeiro de 2012, que estabelece que o gestor do SUS, em cada ente
da federagdo, deve elaborar relatério detalhado referente ao quadrimestre anterior. Este relatdrio contém
ainda o montante e fonte de recursos aplicados no terceiro quadrimestre de 2023, as auditorias realizadas
ou em fase de execucdo e a oferta e producdo de servigos publicos na rede assistencial propria, contratada

e conveniada.

Em conformidade com a Portaria GM/MS n° 750, de 29 de abril de 2019, a elaborag¢do do Relatério Detalhado
do Quadrimestre Anterior e envio do Relatério ao Conselho Municipal de Saude (CMS) é realizada por meio
do sistema DigiSUS Gestor - Mddulo de Planejamento e diversas tabelas apresentadas neste Relatdrio sdo
extraidas diretamente deste sistema. O DigiSUS Gestor - Mddulo de Planejamento é a ferramenta implantada
pelo Ministério da Saude para elaboracdo dos relatdrios de gestdo, registro das informacdes do Plano de

Salde e da Programagdo Anual de Saude.



Este relatdrio busca descrever as atividades realizadas no terceiro quadrimestre de 2023 e é organizado em
nove capitulos, sendo a ficha de identificacdo ja apresentada o primeiro capitulo, e o segundo capitulo se
refere a esta introdugdo. No terceiro capitulo sdo apresentados dados demograficos e de morbimortalidade
de forma a indicar a concentracao da populacao de Belo Horizonte por faixas etdrias, além de realizar breve
analise da situacdo de salde, com a demonstracao das principais causas de internacdo e grupos de causas

de mortalidade.

No quarto capitulo sdo apresentados dados da oferta e da producao de servicos de satde dos cinco primeiros
eixos constituidos na Programacao Anual de Saude 2023, Eixo | — Fortalecimento da Atencdo Primaria a
Saude, Eixo Il — Atencdo Secunddria e Tercidria a Saude, Eixo lll- Cuidado em Rede, Eixo IV- Promocdo e
Vigilancia em Saude, Eixo V- Gestdo em Saude, objetivando retratar as atividades e resultados alcancados no

terceiro quadrimestre de 2023.

No quinto capitulo sdo listadas as unidades fisicas que compdem a Rede SUS-BH, incluindo unidades prdprias

da rede municipal e conveniadas da rede estadual, federal, unidades filantrdpicas e privadas.

O sexto capitulo apresenta os resultados de indicadores da Programacdo Anual de Salde de forma a

acompanhar a execugao das metas no terceiro quadrimestre de 2023.

No sétimo capitulo, por sua vez, sdo expostas informacoes relativas a execugdo orcamentaria e financeira em

saude.

No oitavo capitulo, sdo apresentadas as auditorias realizadas ou que estdo em fase de execugdo relativas ao
terceiro quadrimestre de 2023 e no nono capitulo, sdo expostas analises e considera¢des gerais sobre a

gestdo da saude no municipio de Belo Horizonte.

Ressalta-se que algumas informagdes contidas neste documento sao parciais e sujeitas a atualizagdo, tendo
em vista que nem todos os dados de produgdo e indicadores estdo disponiveis no fechamento deste Relatério
e, ainda, diversos dados apresentados advém de bases dos sistemas nacionais oficiais e, portanto, respeitam
o periodo de fechamento nacional e dependem de registros das notificacbes nos sistemas, correcbes e

analise dos casos.

S -l'ﬂ + Y4+

e
&



3 Dados Demograficos e de
Morbimortalidade

Este Capitulo apresenta os Dados Demograficos e de Morbimortalidade. Os dados apresentados nas tabelas
1 e 3 advém de bases dos sistemas nacionais oficiais e, portanto, respeitam o periodo de fechamento nacional
e sdo gerados diretamente pelo DigiSUS Gestor - Médulo de Planejamento. Os dados apresentados nas
tabelas 2 e 4 foram extraidos do Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (SINASC) e do Sistema de
Informacbes sobre Mortalidade (SIM), respectivamente. Nestes casos, embora também sejam sistemas
nacionais, foram extraidos os dados referentes aos anos de 2019 a 2023 diretamente pelo DigiSUS Gestor -
Moddulo de Planejamento e, para periodo de 2018 a 2022, foram utilizados os bancos do préprio municipio,

por apresentarem dados mais atuais, ainda que sujeitos a atualizacao.

Belo Horizonte é a capital do estado de Minas Gerais, apresentando uma extensao territorial de 330,95 km?
e, segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), a populacdo do municipio em 2022 é de
2.315.560 pessoas, o sexto municipio mais populoso do Pais, o que implica em uma densidade demogréfica

de 6.988,18 habitantes/km?2.

O conhecimento das caracteristicas da populacdo residente, como o quantitativo de pessoas por faixa etaria
e por sexo, sdo aspectos importantes de serem considerados no desenho da politica publica de saude. A

tabela 1 resume os dados gerais da populacdo do municipio a partir da populagdo estimada em 2021.

Tabela 1 - Populagdo estimada por sexo e faixa etaria, 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0a4anos 66.712 63.611 130.323
5a9anos 67.111 64.601 131.712

10 a 14 anos 72.134 70.926 143.060

15a 19 anos 84.841 84.419 169.260

20a 29 anos 187.151 188.976 376.127

30a39anos 196.537 215.004 411.541

40 a 49 anos 177.680 204.155 381.835

50 a 59 anos 140.202 172.823 313.025

60 a 69 anos 106.853 145.632 252.485

70a 79 anos 57.842 87.343 145.185

80 anos e mais 25.881 50.267 76.148
Total 1.182.944 1.347.757 2.530.701
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Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet). Data da consulta: 29/01/2024.

Pelos dados apresentados (2021), a populagdo do municipio de Belo Horizonte se concentra nas faixas etarias
de 20 a 59 anos (58,6%), com tendéncia a inversdo da pirdmide etaria. H4 um quantitativo expressivo de
pessoas com 60 anos ou mais (superior a 18% da populagdo total) e um quantitativo maior de populagdo
feminina, sendo a masculina superior apenas nas faixas de 0-4 anos, 5-9 anos, 10-14 anos e 15-19 anos (valor

levemente superior).

Ja em relagdo aos nascidos vivos, na série historica apresentada (2017-2023) esse numero variou entre

21.447 (2023) e 30.149 (2017), conforme se observa na tabela 2.

Tabela 2 - Numero de nascidos vivos por residéncia da mae, 2017 a 2023

Unidade Federagdo 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Belo Horizonte 30.149 29.813 28.610 26.281 25.030 23.784 21.447
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (SINASC). Data da consulta: 08/01/2024.

Dados de 2023 sujeitos a alteragdo.

Principais causas de internagao

No que diz respeito as causas de internagao ocorridas na rede SUS-BH e segundo a Classificacdo Internacional
de Doencgas (CID) — 10 (2019-2023), apresentam maior demanda as motivadas por lesdes, envenenamento e
algumas outras consequéncias de causas externas (12,2%), seguidas por gravidez, parto e puerpério (12,1%),
doengas do aparelho circulatério (10,5%), neoplasias (tumores) (9,8%), e algumas doencas infecciosas e
parasitarias (9,5%). As doengas do aparelho digestivo representaram (8,4%) das causas de internagdo no
periodo. Além destas causas, destacam ainda as doengas do aparelho respiratério (8,0%) e as doengas do

aparelho geniturinario (7,8%).

Constata-se que as motivadas por lesdes, envenenamento e algumas outras consequéncias de causas
externas (12,2%), seguida por gravidez, parto e puerpério continuam predominantes dentre as causas de
internagdo do municipio, o que evidencia a importancia do acompanhamento sistematico das gestantes. Em
Belo Horizonte esse acompanhamento estd em constante aprimoramento e se fundamenta, dentre outros,
nos indicadores dos Programas Federais Previne Brasil, Bolsa Familia e na Bonificacdo por Cumprimento de

Resultados Metas e Indicadores (BCMRI).

Por outro lado, observa-se que as causas externas vém se suplantando as demais causas de interna¢do no

municipio e este quadro reforca a importancia do estabelecimento de politicas intersetoriais por meio de
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programas, projetos e agdes que mitiguem os impactos sociais e econdmicos deste perfil de interna¢do, como

por exemplo, o Projeto Vida no Transito.

Tabela 3 - Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID)-10, 2019 a 2023

Capitulo Classificagao Internacional de Doengas (CID) — 10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 11.110 13.067 21.236 10.764 8.786
Il. Neoplasias (tumores) 15.005 11.892 11.685 14.726 13.711
IIl. Doencgas do sangue e dos érgdos hematopoéticos e alguns

) o 1.131 789 664 890 855
transtornos imunitarios
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 3.186 2.642 2.580 3.303 3.264
V. Transtornos mentais e comportamentais 1.024 817 614 655 753
VI. Doengas do sistema nervoso 3.411 2.654 3.084 3.565 3.527
VII. Doengas do olho e anexos 1.975 1.228 1.806 2.627 3.441
VIIl. Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide 326 140 146 263 333
IX. Doengas do aparelho circulatério 16.588 13.392 12.565 15.009 14.166
X. Doengas do aparelho respiratdrio 12.976  10.075 8.701 11.801  10.833
XI. Doengas do aparelho digestivo 15.168 9.491 8.866 12.185 11.812
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 2.571 1.772 1.768 2.109 2.220
XIll. Doengas sistema osteomuscular e tecido conjuntivo 6.067 3.647 3.655 5.175 5.036
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 12.766 8.989 8.597 11.406  11.225
XV. Gravidez parto e puerpério 20.149 16.851 16.241 15317 13.654
XVI. Algumas afecg¢des originadas no periodo perinatal 4.444 4.795 4,994 4.253 4.276
XVIl. Malformagcdo congénita deformidade e anomalias 1414 848 373 1.078 946

cromossOomicas

XVIII. Sintomas, sinais e achados anormais de exames clinicos e

L a o 2.727 2.204 2.276 2.554 2.400
de laboratério, ndo classificados em outra parte

XIX. LesGes, envenenamentos e algumas outras consequéncias

18.004 15.278 15.883  18.705  15.533
de causas externas

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servigos de saude 4.722 3.455 3.531 4974 5.462

CID 102 Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido -
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Total 154.764 124.026 129.765 141.359 132.233

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Data da consulta: 29/01/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ultimo periodo ocorre simultaneamente ao carregamento dos dados no Departamento de Informatica do
SUS (DATASUS) / Informagdes de Saude (Tabnet).

Mortalidade por grupos de causas

Em relacdo a mortalidade dos residentes de Belo Horizonte em 2022, as doencgas do aparelho circulatdrio
lideraram em numeros absolutos como causas de Obitos, totalizando 4.240 registros. Essa tendéncia se
repetiu ao longo dos anos, com excec¢do de 2021, quando as doengas infecciosas e parasitarias assumiram a
primeira posicdo, com um aumento significativo na mortalidade por causas desse grupo, em mais de 696%
em relagdo ao ano de 2019. Essa mudanca pode ser atribuida ao surgimento da pandemia de Covid-19 no

Brasil, que levou a declaracdo de situacdo de emergéncia nacional em saude publica em fevereiro de 2020.

As neoplasias (tumores) se apresentam como uma causa significativa de mortalidade no municipio, sendo a
segunda maior causa de 6bito observada para os residentes, exceto em 2021, quando foi a terceira maior
causa de 6bito. Este padrao de mortalidade é observado em populacdes com aumento da expectativa de
vida, em consequéncia da melhoria do acesso, promocdo e prevencdo da saude com relacdo aos

determinantes sociais de saude (DSS).

Tabela 4 - Mortalidade de residentes, segundo capitulo Classificagcdo Internacional de Doencas (CID) —

2018 a 2022

Capitulo Classificagao Internacional de Doengas (CID) — 10 2018 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doengas infecciosas e parasitdrias 652 720 2.823 5.737 1.686
Il. Neoplasias (tumores) 3.455 3.505 3.331 3.387 3.477
LI:.anIDS;)s:\ng;;iiznsiizgg: e dos drgdos hematopoéticos e alguns 58 70 75 65 79
IV. Doengas enddcrinas, nutricionais e metabdlicas 768 749 818 988 898
V. Transtornos mentais e comportamentais 478 582 653 584 680
VI. Doengas do sistema nervoso 875 1.023 1.103 1.045 1.225
VII. Doengas do olho e anexos - - - - -
VIII. Doengas do ouvido e da apdfise mastoéide 3 5 1 1 7
IX. Doencgas do aparelho circulatério 3.563 3.787 3.914 4.104 4.240
X. Doengas do aparelho respiratério 1.640 1.895 1.679 1.634 1.867
XI. Doengas do aparelho digestivo 890 872 894 969 980
Xll. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 92 90 85 104 115
Xlll. Doengas do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo 112 127 122 113 132
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 516 689 666 731 745
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Capitulo Classificagdo Internacional de Doengas (CID) — 10 2018 2019 2020 2021 2022
XV. Gravidez, parto e puerpério 15 13 9 17 9
XVI. Algumas afec¢des originadas no periodo perinatal 432 431 411 337 355
XVIL. M?Ifgrmagoes congénitas, deformidades e anomalias 150 169 139 151 128
cromossOmicas
XVIII. Su:lt.omaf, smals'e' achados anormais de exames clinicos e de 687 509 424 458 437
laboratodrio, ndo classificados em outra parte
XIX. LesGes, envenenamentos e algumas outras consequéncias de ) ) ) ) )
causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 1.398 1.423 1.417 1.421 1.497
XXI. Fatores que exercem influéncia sobre o estado de saude e o i i i i i
contato com servigcos de saude

Total 15.784  16.659 18.564  21.846 18.557

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM). Data da consulta: 05/01/2024.

Dados de 2022 sujeitos a alteragdo.

Belo Horizonte se destaca nacionalmente pelos bons indicadores na area de saude. A taxa de mortalidade
infantil (TMI) e a Razdo de Morte Materna (RMM) fazem parte de compromissos internacionais como os
Objetivos do Desenvolvimento do Milénio, até o ano 2015, e os Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel
(ODS) para 2030, assumidos pelos paises integrantes da Organizacao das Nag¢des Unidas, do qual o Brasil é
signatario, para o combate a pobreza, a fome, as doencas, ao analfabetismo, a degrada¢do do meio ambiente
e a discriminacdo de género e racial/étnica, visando o alcance de patamares mais dignos de vida para a

populagdo, uma vez que refletem as condi¢Ges de vida da populacao.

A TMI apresentou queda progressiva em BH nas ultimas décadas, sobretudo entre 1993 e 2013, quando
atingiu pela primeira vez o valor de um digito. Conforme disponivel no Relatério de Acompanhamento dos
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel do Observatério do Milénio da PBH, de 2022 (Disponivel em:
https://prefeitura.pbh.gov.br/sites/default/files/estrutura-de-governo/planejamento/planejamento-e

orcamento/Relatorio_ODS_2022.pdf), houve significativa redu¢do média anual da TMI no periodo entre

11



2000-2020, sugerindo que o municipio avancou neste indicador. Entretanto, observa-se uma tendéncia

estaciondria com estabilizacdo na ultima década, oscilando entre 9,3, em 2013, e 9,5 em 2022 (Grafico 1).

Grafico 1 - Taxa de mortalidade infantil por componentes, em menores de um ano de idade, segundo ano
do 6bito, Belo Horizonte, 1993-2022 (6bitos por mil nascidos vivos)
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Taxa Neonatal  19,119,015,916,815,813,712,711,58,6 8,6 9,7 9,0 99 82 78 8179 7,7 66 7,1 6,7 7,1 7,1 6,3 7,0 6,9 7,3 74 7,2 6,9
=== P6s neonatal 15,614,610,58,4 6,4 6,8 55 54 55 4,5 57 43 4,547 3936 333137352927 3029313031192426
e TM| 34,633,626,425,222,120,418,216,814,113,115,413,314,412,911,711,711,310,810,310,7 9,6 9,9 10,0 9,310,09,910,59,3 9,6 9,5

Fonte: Sistema de InformagBes Sobre Mortalidade (SIM); Sistema de Informag&es sobre Nascidos Vivos (SINASC). Data da consulta: 05/01/2024.

Dados de 2022 sujeitos a alteragdo.

Importante destacar que a TMI persiste em patamar elevado quando comparada com a taxa de outras
capitais do pais como Floriandpolis, com TMI de 7,7, e Curitiba com TMI de 7,3 por 1000 NV, em 2022. Esta
tendéncia de estagnacdo decorre da estabilizagdo da taxa de mortalidade neonatal (0 a 27 dias de vida)
principal componente da TMI, onde se concentram 73,7% das mortes infantis. A taxa de mortalidade
neonatal (TMN) ficou estavel em torno de 7,0/1000 nos Gltimos dois periodos analisados, 2012-2015 e 2016-
2020, se manteve em 7,2/1.000 NV em 2021 e 7,0/1000 em 2022, confirmando a tendéncia de estabilidade.
Em paises desenvolvidos como Canad4, Estados Unidos, Reino Unido e Japdo, a TMN varia em torno de 3,4 a
0,9 6bitos neonatais/1.000 NV. Essa tendéncia estacionaria, pode ser, em parte, explicada pelo chamado
paradoxo perinatal, que aponta a manutencdo de indices ainda elevados de mortalidade neonatal, infantil e
materna no Brasil, atribuidos ao excesso de intervengdes sobre o processo do parto e nascimento, além do

aumento do risco de morbimortalidade.

Asiniquidades em saude decorrentes das desigualdades sociais intraurbanas também explicam a persisténcia

de indices elevados de TMI, que registrou grande variagdo, de 1,7 a 18,9/1.000 NV, nos 40 Territdrios de
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Gestdo Compartilhada (TGC) do municipio. Apesar de existirem territdrios com taxas baixas, 16 (40%) desses

ainda apresentam taxas acima de 10,0/1.000 nascidos vivos.

O relatdrio do ODS-PBH 2022 apontou ainda as disparidades raciais na TMI. A taxa média de mortalidade
infantil no periodo 2000-2021 entre as criangas brancas foi de 12,4/1.000 NV e entre as negras foi de
11,3/1.000 NV. A maior TMI entre criangas brancas pode ser atribuida ao maior acesso a tecnologia em saude
e maior taxa de intervencgoes, incluindo o maior acesso a reproducao assistida, ao cuidado intensivo neonatal
e maiores taxas de cesariana entre as mulheres brancas. De fato, a taxa média de mortalidade neonatal entre
os recém-nascidos (RN) de maes brancas (7,9/1.000 NV) foi 10% maior do que a taxa de mortalidade infantil

média entre os RN de maes negras (7,2/1.000 NV) no periodo de 2000-2021.

Gréfico 2 - Taxa de mortalidade infantil, segundo raga/cor e ano do ébito, Belo Horizonte, 2000-2022

25,0
20,0

15,0

5,0

0o 200200 200 200 200200 200 200/200 200 201/201 201 201/201 201 201/201 201 201 202 202 202
o1t 2 3 45 6 78 9 01 2 3 45 6 7 8 9 0 1 2

@ TM| Brancos (mil nascidos vivos) 12,9 9,4/8,311,512,813,016,513,212,812,710,622,311,810,310,411,911,211,210,511,0 8,8 10,6 12,7
e TM| Pretos/Pardos (mil nascidos vivos) 16,012,7 8,4 11,110,313,214,614,612,411,311,4154 94 85 86 85 82 9,1 8,7 93 85 85 7,7
TMI (mil nascidos vivos) 16,814,113,115,413,314,412,911,711,711,310,810,310,7 9,6 9,9 10,0 9,3 10,0 9,9 10,5 9,3 9,6 9,5

Fonte: Sistema de Informagdes Sobre Mortalidade (SIM); Sistema de Informag&es sobre Nascidos Vivos (SINASC). Data da consulta: 05/01/2024.
Obs: Os dados referem-se a 6bitos de menores de um ano de vida por mil nascidos vivos. Em 2011 houve a mudanga metodoldgica para registro do
dado raga/cor na DNV e esta variavel ficou subnotificada, causando um aumento artificial da TMI estratificada por raga / cor - portanto, ndo é um
dado fidedigno. Dados de 2022 sujeitos a alteragdo.

Para o alcance da meta do ODS de atingir a TMI de 6,8/1.000 NV em 2030, o que, em Belo Horizonte, equivale
a reducdo em 30% de mortes infantis evitaveis, serd necessaria redu¢do média anual de 0,9 pontos na TMI.
Considerando a concentragdo da mortalidade infantil no periodo neonatal precoce, onde 20% destas
ocorrem nas primeiras 24 horas de vida e que cerca de 50% dos Obitos infantis sdo evitaveis por agdes dos
servicos de saude, segundo a Lista Brasileira de Evitabilidade do Ministério da Saude, e que a prematuridade
responde por 64,0% dos dbitos infantis, o maior impacto na mortalidade infantil estd condicionado a
qualificacdo da atencdo obstétrica e neonatal em BH. A intensificagcdo dos esforcos deve se dirigir a melhoria
da qualidade da atencdo pré-natal, da estrutura e dos processos assistenciais nas maternidades com a
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implementacdo das praticas baseadas em evidéncias e de seguranca da atengao hospitalar, onde ocorrem

99% dos partos, com incentivo ao parto normal e ao aleitamento materno.

Um dos maiores desafios para a diminui¢ao da taxa de mortalidade infantil em BH é reduzir a proporgao de
prematuridade (< 37 semanas) e de recém-nascidos com baixo peso ao nascer (< 2500 g), que permanecem
elevadas, 11,0% e 11,5%, respectivamente, em 2022. Para a mudanca desta realidade sera ainda necessario
intensificar as acdes de promocado da saude para a prevencao da mortalidade evitavel, com o fortalecimento
da atencdo primaria, qualificacdo do acompanhamento de saude da crianca, em especial das criancas de
maior risco ao nascer, como as prematuras e as de baixo ao nascer, ampliacdo da cobertura vacinal, além de

acoes intersetoriais de apoio as familias com maior vulnerabilidade social.

Indicador de grande relevancia sobre a saude da populacdo, a Razdo da Morte Materna (RMM) reflete a
organizacao do sistema de salde na prevenc¢do da mortalidade durante o ciclo gravidico e puerperal, na sua

maioria evitavel.

Segundo o Relatério do ODS PBH, a RMM foi de 40,5/100.000 nascidos vivos (NV) no quadriénio 2000-2003
e de 36,6/100.000 NV no quinquénio 2016-2020. Em 2022 a RMM foi de 33,7/100.000, indice que permanece
elevado, considerando-se a recomendacdo da OMS do alcance de indices menores que 20 mortes maternas

por 100.000 nascidos vivos, como ocorre em diversos paises desenvolvidos e em desenvolvimento.

Gréfico 3 - Razdao de Morte Materna segundo ano do dbito, Belo Horizonte, 2000 -2022

100,0
90,0
80,0
70,0
60,0
50,0
40,0
30,0
20,0
10,0

0,0

2001200 200 200 200 200 200 200 200 200 201 201 201 201 201 201 201 201 201 201 202 202 202
012 3 4 5 6 7 8 9 01™2 3 456 7 8 9 012

Razéo de Morte Materna (RMM)/100000 38,438,840,844,212,228,228,929,741,829,164,238,043,644,634,731,240,516,650,345,430,467,933,7
@ RVIM Brancos/100000 19,121,534,048,920,646,219,217,465,125,761,930,518,137,562,327,762,048,339,931,111,348,023,9
e R MPretos/Pardos/100000 56,970,258,355,0 6,1 32,541,245,831,930,475,988,959,150,020,033,6 30,8 0,0 57,454,341,473,940,0
Fonte: Sistema de Informagdes Sobre Mortalidade (SIM); Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (SINASC). Data da consulta: 05/01/2024.
Obs: Os dados referem-se a 6bitos de menores de um ano de vida por cem mil nascidos vivos. Em 2011 houve a mudanga metodoldgica para registro

do dado raga/cor na DNV e esta varidvel ficou subnotificada, causando um aumento artificial da TMI estratificada por raga / cor - portanto, ndo é um
dado fidedigno. Dados de 2022 sujeitos a alteragdo.
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A RMM reflete também as desigualdades sociais e raciais. Entre 2000 e 2021, a RMM de mulheres negras
(24,5/1.000 NV) foi duas vezes maior que a RMM de mulheres brancas (12,3/1.000 NV). Tais resultados
corroboram estudos brasileiros, como o inquérito Nascer no Brasil, que apontam as disparidades raciais na
assisténcia durante a gestacdo e parto para as mulheres negras. O relatério do ODS-PBH aponta o aumento
na RMM em BH em 2021 em compara¢do com o ano de 2020, passando de 30,4/100.000 NV para
68,2/100.000 NV, decorrente do aumento de 8 para 17 mortes. Destaca-se que 6 (35,3%) de tais dbitos se
deu pela Covid-19. As demais mortes maternas, também por causas evitdveis como as sindromes
hipertensivas, hemorragias, infeccdes e abortamento, podem ter ocorrido como consequéncia do impacto

da pandemia sobre a rede de salde, especificamente, na assisténcia a gestacdo, ao parto e ao puerpério.

Outros indicadores assistenciais associados ao maior risco para a mortalidade materna e infantil no periodo
entre 2000 e 2020 sdo destacados para o alcance das metas do ODS. Com relagdo ao pré-natal, 20% das
gestantes ndo tiveram o acompanhamento com um minimo de 7 consultas conforme preconizado pela OMS.
Em média, 83,8% das mulheres brancas fizeram sete ou mais consultas de pré-natal, enquanto este
percentual foi de 66,2% entre as mulheres negras, ou seja, 26% menor. Em 2022, enquanto 12,5% das
gestantes brancas ndo atingiram a meta de 7 consultas de pré-natal, entre gestantes negras, este percentual

foi de 21,4%.

A proporgao de gravidez na adolescéncia em Belo Horizonte, reduziu de 15,1%, em média, entre 2001-2003
para 9,0% entre 2016-2020. Em 2022, este indice foi de 6%. Contudo, observa-se, especialmente no ano de
2020, desigualdades importantes na propor¢do de gravidez na adolescéncia entre mulheres negras (14,3%)
e brancas (6,0%). A diferenca persistiu em 2022 com 1,1% entre brancas e 5,0% entre negras. A desigualdade
social na gravidez na adolescéncia indica a necessidade de maior investimento nas agles dirigidas as
adolescentes pobres e negras, populacdo com maior vulnerabilidade e menor acesso aos métodos

anticoncepcionais e as a¢des de educacdo em saude.

Ademais observa-se tendéncia estacionaria na taxa de cesariana em Belo Horizonte, em patamares muito
acima da recomendagdo da OMS (15,0%) (WHO, 2015), 47% em média entre 2016 e 2020 e de 45,5% em
2022, seguindo o contexto do Brasil, o segundo pais com maior propor¢ao de cesareas no mundo. A taxa de
cesariana reflete a qualidade da assisténcia ao parto e nascimento, tendo em vista que taxas acima ou abaixo
do preconizado podem impactar com eventos adversos sobre a salde materna, fetal e infantil. A proporc¢do
média de cesarianas no periodo 2000-2021 foi de 65,2% entre as mulheres brancas e de 38,2% entre as
mulheres negras, ambas consideradas altas pelos parametros da OMS. Os melhores indices de cesariana

entre as mulheres negras, provavelmente, decorrem do fato de serem em sua maioria usudrias do Sistema
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Unico de Saude (SUS), que segue protocolos de seguranca na assisténcia obstétrica baseados em evidéncias

cientificas e incentiva o parto normal.

As acles para a reducdo das morte maternas devem englobar a ampliacdo do acesso ao planejamento
reprodutivo para prevenir a gravidez na adolescéncia, a gravidez indesejada e o abortamento inseguro, o
acesso oportuno a assisténcia pré-natal qualificada, a implementacdo das praticas baseadas em evidéncias
cientificas, assegurando assisténcia digna e respeitosa, eliminando as violéncias e intervencdes sem respaldo
técnico, o incentivo ao parto normal e, ainda, a efetiva vigilancia em salde no puerpério, conforme

preconizado pela Organizacdo Mundial da Saude.

Outro importante indicador de saude monitorado pela Secretaria Municipal de Saude (SMSA) é a taxa de
mortalidade por doengas crénicas ndo transmissiveis de adultos de 30 a 69 anos (DCNT), que vém registrando
declinio nas taxas anuais. No periodo analisado (2006-2022) observa-se redugdo de cerca de 70%, sendo em
2020 registrada a menor taxa de toda série histdrica. Nessa analise, deve-se levar em consideragdo que, neste

ano, houve mudanca no calculo da taxa, uma vez que o denominador base foi alterado.

A taxa padronizada de mortalidade pelas principais doencgas crénicas ndo transmissiveis sofreu alteracdo no
denominador de célculo a partir do ano de 2020, uma vez que de 2015 a 2019 utilizou-se a mesma populag¢ado
para calculo (Rede Interagencial de InformacGes para a Saude - RIPSA - 2015), levando o indicador a ficar
desproporcional ja que a populacdo estava subestimada. Como nao houve Censo 2020, optou-se, entdo, por
utilizar a projecdao do Ministério da Saude para 2020 e por isso a diferenca dos valores de anos anteriores

comparado a 2020.
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Grafico 4 - Taxa de mortalidade padronizada pelas principais doengas crénicas nao transmissiveis em
adultos de 30-69 anos, residentes em Belo Horizonte, 2006-2022 (6bitos por 100 mil habitantes)
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Fonte: Sistema de Informag&es Sobre Mortalidade (SIM). Dados de 2022 preliminares, sujeitos a alteragdo.

Os dados apresentados nos graficos 1 a 4 acima advém de bases dos sistemas nacionais oficiais e, portanto,
respeitam o periodo de fechamento nacional e dependem de registros das notificagdes nos sistemas e analise

dos casos, estando, portanto, passiveis de alteragoes.

Os resultados positivos nos indicadores de saude refletem os investimentos realizados pela Prefeitura de
Belo Horizonte na area, que busca sempre oferecer a populacdo um atendimento de saude resolutivo,

humanizado, integral, continuo e de qualidade.
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4 Dados de Oferta e Produgao
de Servicos no SUS

Nesse tépico sdo apresentados dados da oferta e da producdo de servicos de salde com o objetivo de

retratar as atividades e resultados alcangados no terceiro quadrimestre de 2023.

Eixo | - Fortalecimento da Aten¢ao Primaria a Saude

A Atencdo Primaria a Saude tem desenvolvido inUmeras acées com o objetivo de melhorar o processo de
trabalho das equipes de Saude da Familia, visando qualificar a resposta dos servicos a populacao residente

nas areas de abrangéncia e fortalecer os macroprocessos da Atenc¢do Primdria a Saude de Belo Horizonte.

No terceiro quadrimestre de 2023, manteve-se o foco na garantia do acesso a Atencdo Primdria a Saude e

ordenacao das diretrizes clinicas, fluxos assistenciais e contrafluxos na rede de atencdo a saude.
Temadtica 1.1 - Gestdo do Cuidado e Estratégia de Saude da Familia

No terceiro quadrimestre de 2023, a Ateng¢do Primaria a Saude (APS) contou com uma estrutura de 152
centros de saude, 596 equipes de Saude da Familia, 05 Equipes de Ateng¢do Primaria Prisional (eAPP), 03
equipes eMulti, 316 equipes de Saude Bucal, 62 equipes de apoio em Saude Bucal, 83 polos de Nucleos

Ampliados de Saude da Familia e Atengdo Basica e 82 Academias da Cidade.

O Grafico a seguir apresenta o niumero de equipes de Saude da Familia no municipio de Belo Horizonte e a
estimativa de cobertura populacional pela Estratégia de Salde da Familia entre os anos de 2015 e 2023.
Observa-se um aumento da cobertura em 2023, influenciada, sobretudo, pela redugdo populacional
divulgada no novo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) de 2022. O IBGE promoveu
reunido conjunta em 18 de maio de 2023 incluindo diversas organizagdes, tais como PRODABEL, Fundagdo
Jodo Pinheiro e Secretaria Municipal de Saude, no intuito de elucidar acerca das estatisticas do Censo
Demografico 2022. A GEAPS participou deste momento, atualizando-se das perspectivas de divulgacdo dos
dados necessarios a atualizacdo de diretrizes e discussdes de rede. O Censo Demografico, divulgado a cada
10 anos, permite o melhor monitoramento da dinamica populacional e seus impactos na assisténcia a saude

do municipio.
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Gréfico 5 - Equipes de Saude da Familia e cobertura da Estratégia de Saude da Familia, 2015 a 2023
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Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde; Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Dados atualizados em 31/12/2023.

Visando ampliar o acesso aos atendimentos dos usudrios, no terceiro quadrimestre, foram mantidas
estratégias de viabilizacdo da oferta oportuna a consultas, dentre elas, a manutencdo da organizacdo das
agendas de médicos pediatras, com a ampliacdo do acesso as consultas pediatricas na rede SUS, e também
a oferta consultas por médicos pediatras, clinicos e ginecologistas da FELUMA, para maior aproveitamento e

equidade na distribuicdo das vagas entre as regionais.

Considerando o panorama epidemioldgico e a realidade da cobertura da pediatria no municipio de Belo
Horizonte, a SMSA mantém o plano de contingéncia, seguindo com a estratégia de fazer adequacées

necessdrias para qualificar o atendimento as criangas, oportunizando o atendimento em pediatria.

Nos dias 31 de agosto e 12 de setembro, Belo Horizonte sediou a Oficina Regional para articulacdo
institucional do Programa Mais Médicos, com a participacdo de representantes das instituicGes supervisoras,
da Secretaria de Estado e Municipais de Salide de Minas Gerais, Sdo Paulo, Rio de Janeiro e Espirito Santo. O
objetivo do encontro foi promover a discussdo do diagndstico da Atengao Primaria a Saude, fomentando o
aprimoramento de ferramentas de trabalho e instancias regionalizadas para o acompanhamento do
Programa Mais Médicos para o Brasil (PMMB). Outro objetivo do encontro foi para construir os planos de

trabalho para o acompanhamento e fortalecimento das ComissGes de Coordenacgao Estaduais do Programa.

Outra importante estratégia no terceiro quadrimestre foi a manutencdo/adesdo do municipio aos Programas
Mais Médicos Para o Brasil e Médicos Pelo Brasil, tendo sido definidos critérios pela GEAPS para qualificar a
entrada desses profissionais em Centros de Saide com maior dificuldade de provimento e ha mais tempo

sem profissional, de forma a garantir equipes de Saude da Familia completas, visando maior assisténcia a
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populacdo, contemplando inclusive a Equipe de Atencdo Primaria Prisional-eAPP, com profissional lotado no

Centro de Saude Cabana, na Regional Oeste.

No terceiro quadrimestre houve a entrada de 40 médicos do Programa Mais Médicos Para o Brasil, como
proposicdo de estratégia para a qualificacdo continua da assisténcia. Estes profissionais contribuiram para a

melhoria da assisténcia em todas as regionais, conforme abaixo.

Tabela 5 - Distribuicdo regional da aloca¢do dos médicos do PMMB, inseridos no terceiro quadrimestre de

2023
BAREIRO 4
CENTRO SUL 5
LESTE 4
NORDESTE 5
NOROESTE 1
NORTE 6
OESTE 3
PAMPULHA 2
VENDA NOVA 10
LI E] 40

Fonte: dados extraidos do SISREDE/Gestdo em 05/01/2024.

Projeto Saude em Rede BH.

No terceiro quadrimestre houve continuidade do Projeto Salide em Rede com realizacdo de oficinas

abrangendo toda a Rede.

Um dos investimentos do Projeto Saude em Rede é de interferir em indicadores de lacunas na gestdo
compartilhada, buscando ampliar e melhorar os modos de comunicac¢do entre equipes-servigos-populagao,

superando os diferentes tipos de fragmentacoes e a falta de espacos de dialogo.

Suas finalidades ampliadas se articulam para atender aos trés atores de interesse na produgdo de saude no

SUS, assim abrangendo:

o cuidado ao usudrio —nesse ambito o projeto foca em tematicas que ajudam a aprimorar as praticas
de atengao;

o cuidado aos trabalhadores, aprimorando a formagdo para a reorganiza¢do do trabalho e atuagao
compartilhada em equipe — nesse ambito o projeto foca nos modos de parceria com o nivel local,

fomentando o protagonismo, aprimorando a atuagao multiprofissional e em construcdo coletiva;
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a sustentacgao institucional do SUS-BH, buscando aprimorar a gestdao compartilhada entre os niveis

gestores e com trabalhadores.

Outro ponto importante foi a criacdo de varios GTs para elaboracdo de documentos orientadores com ampla
participacao dos profissionais e varias representatividades, mobilizando a rede para construcdes conjuntas

gue irdo impactar na formacao e organizacao dos processos de trabalho.
De setembro a dezembro, foram realizadas 901 oficinas, com média de 31.742 participantes.

Agentes Comunitarios de Saude (ACS)

No terceiro quadrimestre de 2023, foram realizadas 5.189 supervisdes dos ACS, totalizando 16.403
supervisdes em 2023, refletindo um aumento de 986 supervisdes comparado ao mesmo periodo de 2022,
conforme demonstrado no grafico abaixo. A supervisdo € um momento importante em que o enfermeiro,
juntamente com o ACS, realiza uma reflexdo critica sobre o processo de trabalho, as visitas domiciliares
realizadas e nao realizadas, as familias visitadas, o processo saude-doenca das pessoas no territdrio, as
gestantes com pré-natal em atraso, as criangas com vacina¢do em atraso, as familias vulneraveis, os idosos

frageis, dentre outras situacdes elencadas pela eSF.

Em dezembro de 2023, seguindo o Processo Seletivo: Sele¢do Publica Edital 02/2020, publicado em
28/12/2023, foram nomeados 28 candidatos para a vaga de ACS, que somados aos 33 profissionais
nomeados no quadrimestre anterior, através dos 1° e 2° Atos de Nomeagao, totalizaram 61 convocagdes de

profissionais ACS para cobertura do territério.

Grafico 6 - NUmero de supervisdes dos ACS pelos enfermeiros, Belo Horizonte, 2019 ao terceiro
guadrimestre de 2023

Numero de supervisGes dos ACS pelos enfermeiros, 2019 a 2023
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Fonte: SISREDE; Geréncia de Atengdo Primaria a Salde (GEAPS)/ Diretoria de Atengdo Primdria e Integragdo do Cuidado (DAPS).
Dados extraidos em 05/01/2024, sujeitos a alteracdes.
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Destaca-se ainda no terceiro quadrimestre, o fortalecimento e expansao do projeto “Interface do Cuidado
acompanhamento do paciente oncoldgico na APS e avaliacdo do servico prestado” nas Regionais Nordeste,
Noroeste e Oeste. O projeto foi desenvolvido o pela GEAPS em parceria com a GECAV, visando avaliar o
desempenho da assisténcia oncoldgica prestada pelos servicos habilitados para tratamento pelo SUS e

promover o acompanhamento efetivo do paciente oncoldgico pela Equipe de Saude da Familia.

Desde a implantacdo do Projeto, no primeiro quadrimestre de 2023, participaram das oficinas 1.171
profissionais da APS. No terceiro quadrimestre foram realizadas 13 oficinas, com a participacao de 652

profissionais entre ACS, enfermeiros, assistentes sociais e referéncias técnicas.

Os resultados revelam que o Projeto vem se constituindo como um importante dispositivo de educacao

permanente aos profissionais, sobretudo aos ACS.

A tabela abaixo evidencia a série histérica dos principais nimeros da Atencdo Primdria de Belo Horizonte no

periodo de 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023.

Tabela 6 - Dados referentes a Atengdo Primaria a Saude, Belo Horizonte, 2018 ao terceiro quadrimestre de
2023

Especificagao

2018

2019

2020

2021

2022

12.Q 2023

22Q 2023

32.Q 2023

Atendimento da populagdo

4.163.957

4.498.184

3.553.076

4.318.034

6.012.723

1.966.924

2.119.022

1.808.678

Equipes de Saude da Familia

589

588

592

595

596

596

596

596

Visitas domiciliares realizadas
pelos Agentes Comunitarios
de Saude

3.069.137

5.758.400

6.509.278

7.683.460

9.445.154

3.188.317

2.640.489

1.927.547

Visitas domiciliares realizadas
pelos demais membros da
Atencdo Priméria a Saude @

44.164

66.320

40.335

38.488

47.187

18.938

20.474

16.114

Academias da Cidade

78

78

79

79

79

79

80

82

Alunos inscritos nas
Academias da Cidade(©

16.949

17.155

Equipes de Nucleos
Ampliados de Saude da
Familia e Atencdo Basica

82

82

82

83

83

83

83

83

Atendimentos individuais -
Nucleos Ampliados de Saude
da Familia e Atengdo Basica e
Academias da Cidade(®

178.451

236.716

208.695

65.663)

79.447'9)

71.042'

Atividades coletivas - Nucleos
Ampliados de Saude da
Familia e Atencdo Basica e
Academias da Cidade(®

19.755

16.991

49.608

30.571

31.326

29.237

ParticipagOes de usuarios em
atividades coletivas - Nucleos
Ampliados de Saude da

273.660

128.244

611.157

372.854

435.233

408.200
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Especificacao 2018 ‘ 2019 2020 2021 2022 1°2Q2023 2°Q2023 3°Q2023

Familia e Atencdo Basica e

Academias da Cidade®
Fonte: Estratégia e-SUS (e-SUS); Sistema de Informag&o Salide em Rede (SISREDE)/ Datamart Satde; Geréncia de Ateng3o Primaria a Saude.
Dados extraidos em 05/01/2024, sujeito a alteragdes.
a. Os dados referentes ao resultado de visitas domiciliares da Estratégia Saude da Familia contemplam: Nucleos Ampliados de Saude da
Familia e Atengdo Bdsica, profissionais de apoios e equipes, excluindo visitas domiciliares dos Agentes Comunitarios de Saude. Dados do 32
quad. sujeitos a alteragdes.
b. Alterada a forma de calculo a partir de 2020, por isso ndo apresenta série histérica anterior. Resultados de 2023 passiveis de alteracdo
devido a implantagdo do SIGRAH nas Academias da Cidade, sendo que a funcionalidade de relatérios estd em desenvolvimento
c. Dados indisponiveis a partir de 2022, em fungdo da implantagdo do SIGRAH nas Academias da Cidade, cuja funcionalidade de relatérios
estd em desenvolvimento.
d. Dados parciais relacionados a produgdo dos profissionais do NASF-AB, excetuando profissional de Educagdo Fisica e atendimentos
individuais nas Academias da Cidade, devido a inconsisténcia de relatério do SIGRAH, que se encontra em implantagdo.

Nucleo Ampliado de Satide da Familia - NASF-AB/Academia da Cidade

Neste quadrimestre foram inauguradas 02 novas Academias: Santa Amélia, na regional Pampulha, em 20 de
setembro; e Ginastico, na regional Centro-Sul, em 29 de dezembro. Assim, o SUS-BH passou a contar com 82

Academias, distribuidas nas 09 regionais.

Para alinhamento e fortalecimento sobre os processos de trabalho nas Academias da Cidade, a coordenacgao
central prop0s a realizacdo de oficinas com os gerentes dos Centros de Saude de cada regional no terceiro

guadrimestre, a luz da nota técnica especifica do servico, publicada em 31 de agosto.

Em 2023, a Coordenacdo NASF-AB/Academias da Cidade da Geréncia de Atencdo Primaria a Saude disparou
temas-base para acdes de promoc¢do de saude nas Academias da Cidade, visando o fortalecimento e alcance
de abordagens de educagdo em saude a populagdo. Assim, em setembro, varias a¢des sobre “Vida no
Transito” foram realizadas; em outubro “Vida Sauddvel na Menopausa e combate ao Cancer de Mama”, com
apoio das eSF; em novembro, “Dia Mundial de Diabetes” e “Prevenc¢do ao Cancer de Boca” foram os temas

trabalhados, com participacdo de nutricionistas e equipes de Saude Bucal, respectivamente.

Em dezembro, a maioria das Academias da Cidade realizaram as tradicionais confraternizacGes de fim de ano,
reafirmando estes servicos como importantes espacos de socializacdo, promocdo de modos de vida

saudaveis e cuidado integral.

Foram realizados movimentos de recepc¢do de aproximadamente 35 novos profissionais de Fonoaudiologia
do NASF-AB, incluindo reunides técnicas, visitas a servigos e vivéncias entre equipes. Em parceria com a

GAFIE, a Coordenacdo de NASF-AB/AC da GEAPS também realizou a recepc¢do de novos Farmacéuticos.

Com vistas a qualificagdo dos profissionais, também foi realizada, em dezembro de 2023, em parceria entre
Coordenagdo de NASF-AB/AC da GEAPS e Coordenacio de Reabilitacdo da Geréncia da Rede Ambulatorial
Especializada (GERAE), por meio da Assessoria de Educagdo em Saude (ASEDS-SA), a primeira parte da agdo
educativa "Abordagem da Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional e Psicologia do NASF-AB e CREAB no Cuidado

as Criangas e Adolescentes com Transtorno do Espectro Autista (TEA)".
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Também em dezembro, as duas coordenagbes realizaram mais uma edicdo do Férum Ampliado de
Reabilitacdo. O tema do encontro foi “Cuidado a Pessoa com Deficiéncia — integralidade e intersetorialidade”,
com participacdo de aproximadamente 110 profissionais de NASF-AB, Academias da Cidade e CREABs pela
manha e 100 no turno da tarde. O evento contou com representacao da Secretaria Municipal de Educacao
(SMED), Secretaria Municipal de Esportes e Lazer (SMEL), Fundacdo de Cultura e Secretaria Municipal de

Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Cidadania (SMASAC) em mesas tematicas.

Em relacdo a publicacdo de documentos organizados pela Coordenacdo de NASF-AB/AC da GEAPS, destacam-

se:

- Cartilha de Orientacao Familiar sobre Seletividade Alimentar, elaborada em parceria com o estagio de
Nutricdo da UFMG - publicizada em novembro
<(http://www.enfermagem.ufmg.br/images/SELETIVIDADE_ALIMENTAR__cartilha_de_orienta%C3%A7%C3
%B5es_para_pais_m%C3%A3es_e_familiares.pdf)>;

- Manual sobre Cuidado as Pessoas com Disfagia: documento orientador para fonoaudidlogos e nutricionistas
das equipes dos nucleos ampliados de saude da familia e atencdo bdasica, centros de referéncia em
reabilitacdo e equipes multiprofissionais de atencdo domiciliar da rede SUS-BH, em 26 de dezembro
<(https://prefeitura.pbh.gov.br/sites/default/files/estrutura-de-governo/saude/2023/manual-cuidao-as-

pessoas-com-disfagia-14-12-23.pdf)>;

- Documento Orientador para Fisioterapeutas do NASF-AB sobre o Cuidado Integral a Saude da Mulher na
Atengdo Primaria, em 24 de outubro < (https://prefeitura.pbh.gov.br/sites/default/files/estrutura-de-

governo/saude/2023/cartilha-atuacao-doa-fisioterapeuta-no-cuidado-a-saude-da-mulher-24-10-23.pdf>;

Ainda no terceiro quadrimestre, 1.760 usudrios foram contemplados pelo Protocolo de Dispensagdo de
Férmulas Alimentares Industrializadas para recebimento de dietas enterais industrializadas, suplementos
nutricionais, mddulos de nutrientes, formulas infantis e/ou espessantes industrializados, mediante regulacdo
pela Coordenagdo de NASF-AB e Academias da Cidade. Em continuidade aos alinhamentos realizados no
segundo quadrimestre sobre o referido protocolo, seus critérios e fluxos, a area técnica realizou reunides
com os nutricionistas das equipes de EMAP/SAD e com os Setores de Nutri¢cdo dos hospitais da rede SUS-BH,
considerando que ha critério de desospitalizacdo para fornecimento de férmula alimentar industrializada aos
municipes.

Buscando ampliar a oferta de PICS - Pratica Integrativa e Complementar em Saude - no SUS-BH, bem como o
escopo de atividades coletivas de praticas corporais nas Academias da Cidade, a partir de curso oferecido
pela Secretaria de Estado de Saude, ampliou-se o nimero de profissionais de Educagao Fisica com formagdo
em Tai Chi Chuan e Qi Gong. Ao todo, 21 profissionais foram contemplados até o momento, sendo 10 apenas

no terceiro quadrimestre, e os grupos estdao em implanta¢do nos territérios.
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Também relacionada a oferta de PICS do SUS-BH, a SMSA disponibiliza atendimentos do Programa de
Homeopatia, Acupuntura e Medicina Antroposdéfica (PRHOAMA). Os médicos acupunturiatras e homeopatas
sdo apoio as eSF nos Centros de Saude, as equipes de alguns Centros de Reabilitacdo (CREAB) e a uma

Unidade de Referéncia Secundaria (URS), trabalhando segundo a ldgica regionalizada.

Tabela 7 - Dados do Programa de Homeopatia, Acupuntura e Medicina Antroposdfica, Belo Horizonte, 2018

a 2023
Especificacao 2018 2019 2020 2021 2022 12Q 2023 2°2Q 2023 32Q2023
Consultas Acupuntura 15.715 | 17.306 | 10.678 6.201 8.269 2.392 3.770 2.887
Consultas Homeopatia 12.947 | 11.720 7.674 8.972 9.838 3.301 4.169 3.492
C(Ln:tlilc:;i 'S\:'):‘:'ac('?a 1157 | 1.009 | 133 4 . 0 0 0

29.819

30.035 18.352 15.177

Fonte: Sistema de Informagdo Saude em Rede (SISREDE). Dados extraidos em 05/01/2024.
a. Atendimento ndo ofertado em 2023 devido a aposentadoria do profissional.

18.107 5.693 7.939 6.379

Orientagdes Institucionais para atuagdo do Assistente Social na Aten¢ao Primaria a Saude da rede SUS-BH

No més de setembro, houve a publicacdo do documento "OrientagGes Institucionais para Atuacdo do(a)
Assistente Social na Atencdo Primaria a Saude da rede SUS-BH", o qual reline informacdes sobre as principais
atribuicGes da categoria neste ponto de atencdo da Rede SUS-BH, orientacdes sobre processos de trabalho
e fluxos institucionais vigentes, bem como programas e servigos que se relacionam ao fazer profissional.
Objetiva-se com este documento, realizar o alinhamento junto aos profissionais da rede acerca da atuagdo
da (o) assistente social, para a qualificacdo do referenciamento da demanda e da solicitagcdo de apoio, de

forma condizente ao projeto ético-politico do Servigo Social e ao escopo de agbes da APS.

Programa Bolsa Familia

Em relagdo ao Programa Bolsa Familia, é importante ressaltar que as condicionalidades da salde sdo
acompanhadas semestralmente, conforme os periodos de vigéncia do mesmo. Para as vigéncias, a meta
pactuada com o Ministério da Saude e Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais (SES-MG) é de 86,7%.
No 32 quadrimestre de 2023, Belo Horizonte atingiu 91,27%. Dessa forma, mantém-se média de 90% de

acompanhamento por vigéncia, sendo considerado pelo MS um dos melhores percentuais do Brasil.

A SMSA mantém constante qualificagdo dos motivos de ndo acompanhamento junto as referéncias técnicas
das GAERE e Centros de Saude, o que repercute no alto indice de acompanhamento das condicionalidades

pelo municipio. Em relagdao as condicionalidades de pré-natal em dia das gestantes e calendario vacinal em
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dia das criangas, o percentual parcial alcancado na 22 vigéncia de 2023 encontra-se em 98% e 97%

respectivamente, garantindo o acesso a salde a este publico tdo vulneravel.

Politica Nacional de Atengdo Integral a Satde das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional

(PNAISP)

Em 2022 o Ministério da Saude aprovou a adesdo do municipio a Politica Nacional de Atencao Integral a
Saude das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional (PNAISP). No segundo quadrimestre de 2023,
foi publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) a Portaria GM/MS n2 1.052, de 31 de julho de 2023, que alterou
o art. 32 e os Anexos | e Il, da Portaria GM/MS n2 418, de 05 de abril de 2023, que credenciou Estados,
Municipios e Distrito Federal a fazerem jus a transferéncia dos incentivos financeiros federais de custeio
referentes as equipes de Atencdo Primaria Prisionais no ambito da Atencdo Primaria a Saude. O municipio
de Belo Horizonte teve o credenciamento de cinco equipes de Atencdo Primdria Prisional (eAPP’s),
contemplando os Centros de Saude: Gentil Gomes! (1 eAPP Ampliada com Saude Bucal, carga horaria de 6
horas semanais, para atendimento a unidade prisional Albergado Belo Horizonte I), Horto (1 eAPP Ampliada
com Saude Bucal e 1 eAPP Complementar Psicossocial, ambas com carga hordria de 20 horas semanais, para
atendimento a unidade prisional Penitenciaria Belo Horizonte |) e Cabana (1 eAPP Ampliada com Saude Bucal
e 1 eAPP Complementar Psicossocial, ambas com carga horaria de 30 horas semanais, para atendimento a
unidade prisional Centro de Remanejamento Belo Horizonte I). O processo de composicdo e implementacgado
das eAPP’s foi concluido em 05/07/23 e estdo mantidas as reunides intersetoriais para a construcdo dos
processos de trabalho conjuntos a serem implementados na efetivagao da PNAISP, envolvendo SES-MG,
Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica (SEJUSP) e SMSA. As eAPP’s implementadas realizaram,
no terceiro quadrimestre de 2023, dados preliminares, o total de 3.263 atendimentos as pessoas privadas de

liberdade.

Programa Previne Brasil

O Programa Previne Brasil, instituido pela Portaria n? 2.979/GM/MS de novembro de 2019, preceitua
primordialmente, a ampliacdo do acesso da populacdo aos servigos de salde para garantir a universalidade,
a equidade e a integralidade do SUS, previstos na Constituicdo Federal e na Lei Organica da Saude. Busca

estruturar um modelo de financiamento focado no atendimento (acesso) das pessoas, de acordo com suas

1 A unidade prisional Casa Albergado teve altera¢do de endereco do territério do Centro de Satde Gentil Gomes (Nordeste) para o
territdrio do Centro de Saude Horto (Leste), onde a assisténcia em saude esta sendo prestada. A alteragdo oficial do endere¢o da

Casa Albergado sera considerada apds a homologagdo das equipes pelo Ministério da Saude.
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necessidades de saude, com mecanismos que induzam a responsabilizacdo dos gestores e profissionais
guanto a melhor alocagdo e utilizagdo dos recursos publicos, de forma racional, eficiente e respeitando os
critérios previstos no Artigo 35 da Lei 8.080/1990. O Programa Previne Brasil apresenta quatro componentes:
Capitacdao Ponderada, Incentivo Financeiro com Base em Critério Populacional, Pagamento por Desempenho

e Incentivo para Ac¢des Estratégicas.

A Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte (SMSA) possui Grupo de Trabalho (GT) Previne Brasil
constituido por representantes do nivel central e GT Ampliado Previne Brasil com participacdo também de
representantes das nove Diretorias Regionais de Saude (DRES). O objetivo é alinhar, desenvolver a¢des em
conjunto que impactam no componente Pagamento por Desempenho (indicadores) do Programa Previne
Brasil. O Programa é pauta constante em reunides de colegiados de DRES e de Gerentes de Assisténcia
Epidemiologia e Regulacdo (GAERE). Além das reunides do GT Ampliado, a GEAPS iniciou em 2023 um GT em
cada DRES para identificagdo das particularidades e discussdo de processos para a qualificacdo da assisténcia

e a melhoria dos resultados dos indicadores.

No terceiro quadrimestre de 2023, manteve-se o monitoramento dos processos assistenciais relacionados
aos indicadores de Pagamento por Desempenho, por meio das planilhas do repositério, pelos Centros de
Saude, regionais e nivel central. O Painel de Monitoramento Assistencial, desenvolvido pela ASTIS em Power
BI, contribuiu para o monitoramento dos resultados de processos assistenciais relacionados aos indicadores

do Programa Previne Brasil.

Também neste quadrimestre, enfatizou-se a importancia das corre¢des de cadastro com monitoramento das
corregdes relacionadas a sincronizagado, unificagdo e marca¢do de situagdo referida de saude, visando a
qualificagdo do acompanhamento dos usudrios e a melhoria dos indicadores. O monitoramento das

corregOes de cadastro é realizado mensalmente pela GEAPS com interlocu¢ao com as regionais.

Com relacdo ao componente de Incentivo para Ac¢bOes Estratégicas, a GEAPS realizou mensalmente o
monitoramento junto as regionais de produc¢do dos médicos e enfermeiros das eSF, por meio do Painel

Informatiza APS desenvolvido com a ASTIS.

Equipes Multiprofissionais (eMulti)

Em 22 de maio de 2023, o Ministério da Satude publicou a Portaria GM/MS n2 635, que institui, define e cria
incentivo financeiro federal de implantagdo, custeio e desempenho para as modalidades de equipes
Multiprofissionais (eMulti) na Atencdo Primaria a Saude. Para a implantagdo das eMulti, a GEAPS realizou,
em parceria com a GRSAM, GAFIE e ASPLAN, estudo e reunides de alinhamento para definicdo da melhor

estratégia de credenciamento junto ao Ministério da Saude. Dessa forma, para a composi¢ao das eMulti sdo
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considerados os profissionais do NASF-AB, do PRHOAMA (Homeopata, Acupunturiatra), da Saude Mental
(Psicélogo, Psiquiatra), Equipe Complementar de Saude Mental da Crianga e do Adolescente (Fonoaudidlogo,
Terapeuta Ocupacional, Psiquiatra Infantil), e profissionais de apoio dos Centros de Saude (Assistente Social,
Médico Pediatra e Médico Ginecologista), conforme categorias previstas para composicdo definidas na

portaria ministerial.

Em 28 de julho de 2023, o Ministério da Saude publicou a Portaria GM/MS n2 1.042 que habilitou os
Municipios a receberem recursos referentes a Assisténcia financeira emergencial para custeio da Atencdo
Primdria a Saude, a qual contemplou o municipio de Belo Horizonte ao recebimento de recursos referentes

as Equipes Multiprofissionais na Aten¢do Primaria a Saude-eMulti.

Em 04 de outubro, o Ministério da Saude publicou a Portaria GM/MS N2 1.466, por meio da qual foram
credenciadas trés eMulti sendo: 2 eMulti Complementares (200 horas) lotadas no Centro de Saude Vale do
Jatoba na regional Barreiro e Centro de Saude Paraulna na regional Venda Nova. 01 eMulti Estratégica (100

horas) lotada no Centro de Saude Piratininga, também na regional Venda Nova.

Em 15 de dezembro o Ministério da Saude publicou a Portaria GM/MS n2 2.385 que dispbde sobre o
credenciamento das 80 eMulti restantes, totalizando 83 eMulti credenciadas no municipio de Belo Horizonte,

assim distribuidas:

Tabela 8 - Distribuigcdo das eMultis por Regional de Saude e Modalidade, Belo Horizonte, 2023.

REGIONAL Centros de Saude com eMulti Modalidade
BAREIRO 12 Complementar
CENTRO SUL 4 Complementar
LESTE 8 Complementar
NORDESTE 11 Complementar
NOROESTE 9 Complementar
NORTE 7 Complementar
NORTE 2 Estratégica
OESTE 9 Complementar
OESTE 1 Estratégica
PAMPULHA 6 Complementar
PAMPULHA 1 Estratégica
VENDA NOVA 12 Complementar
VENDA NOVA 1 Estratégica
Total 83

Fonte SISREDE/Gest3o em 05/01/2024.
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Ressalta-se que o financiamento dessas equipes, para 2023, esteve atrelado a Portaria GM/MS n2 544, de 03

de maio de 2023, enquanto recurso emergencial para custeio de equipes existentes, considerando as equipes

NASF-AB constantes no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES).

Reconstrucao de Centros de Saude

A partir da avaliagdo das necessidades e melhores solu¢Ges de acesso e assisténcia, considerando as
especificidades de cada populagdo, além do objetivo de buscar uma distribuicdo mais equanime entre as
equipes de saude e o territério, ampliar a oferta de servicos e atendimentos, e melhorar a ambiéncia, a
acessibilidade e as condi¢des de trabalho com melhoria das estruturas fisicas das unidades, a Prefeitura de
Belo Horizonte, por intermédio da Secretaria Municipal de Saide (SMSA), celebrou o Contrato de Concessdo
Administrativa, em regime de Parceria Publico-Privada (PPP), para a prestacdo de servicos ndo assistenciais
de apoio e infraestrutura a Rede de Atencdo Primaria a Saide do Municipio de Belo Horizonte, precedida de

obras de reconstrucdo e construcdo de novos Centros de Saude.

A reconstrucdo de Centros de Saude por meio do contrato de concessao administrativa de Parceria Publico
Privada visa a melhoria das estruturas fisicas das unidades e a ampliacdo do acesso com maior oferta de
servicos conforme a capacidade dos Centros de Saude. Todos os Centros de Salde possuem recep¢do, areas
administrativas, consultdrios para os profissionais das equipes de Saude da Familia (eSF), consultérios
odontoldgicos, farmacia, salas de espera, coleta e vacina, além de salas de observacdo, curativos,
higienizacdo, sala multiuso, copa, sala de estar, vestiarios, sanitarios e espagos para os agentes comunitarios

de saude (ACS) e agentes de controle de epidemias (ACE).

No terceiro quadrimestre de 2023 ndo foram entregues obras de reconstru¢ao. Contudo, estido em

andamento 11 obras com previsdo de entrega para 2024.

Ampliagao do funcionamento dos Centros de Saude aos finais de semana

No terceiro quadrimestre ocorreu abertura de Centros de Saude aos finais de semana para ampliagdo do
acesso a populagdo. Em 28 de outubro de 2023, concomitantemente a campanha de vacinagdo, foram
realizadas acOes assistenciais, de promogdo e prevencdo. Neste dia foram abertos 70 Centros de Saude,
realizando a¢des de promocgdo a saude da crianca e do adolescente, a saude do adulto e idoso, a saude da
mulher, de coleta de citopatoldgico, de Saude Bucal, de atendimento de pacientes cronicos, de pacientes
com quadro agudo em apoio as UPAs e dos Agentes de Combate as Endemias (Zoonoses), incluindo Chamada
Nutricional (Afericdo de peso e altura, Questionadrio de consumo alimentar e Acdo educativa sobre
alimentagdo e nutri¢do).
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No periodo de setembro a dezembro, foram atendidas 4.156 pessoas, conforme tabela abaixo.

Tabela 9 - Numero de pessoas atendidas nos Centros de Saude aos sabados, no 32 quadrimestre de 2023

MESES ‘ Numero de Atendimentos
Setembro 427
Outubro 3.536
Novembro 137
Dezembro 56

Total | 4.156
Fonte: Dados extraidos do BO-Business Inteligence/SISREDE em 05/01/2023.

Acompanhamento integrado da populagdo indigena urbana

No terceiro quadrimestre de 2023 foram mantidas as reunides do Grupo de Trabalho Interinstitucional
Indigena, envolvendo a Secretaria Estadual de Saide/MG, Fundacdo Nacional do indio (FUNAI), Ministério
Publico, Secretarias Municipais de Saude e liderancas indigenas, que objetiva o monitoramento da saude dos
indigenas e planejamento das acdes conjuntas para qualificacdo da assisténcia e dos servicos prestados. O
municipio de Belo Horizonte tem qualificado o cadastro dessa populacdo no sistema de informacdao em
saude, buscando georeferencia-la por Centro de Saude e etnias. Dentre os cuidados aos indigenas, em

especial aos refugiados da Venezuela, destaca-se a assisténcia a etnia Warao.

No final do primeiro quadrimestre de 2023, chegaram mais indigenas refugiados Warao e alguns que estavam
na regional Norte foram realocados na Vila Alberto Furtado, retornando assim ao territério do CS Santa
Amélia na Regional Pampulha. No terceiro quadrimestre de 2023, essa populagdo esteve presente nos
territérios dos Centros de Saude Santa Amélia (Pampulha), com transicdo para o Centro de Saude Serrano
(Pampulha), Vila Pinho (Barreiro) e Jardim Felicidade (Norte) com transicdo para o CS Padre Eustaquio
(Noroeste). Foi mantida a estratégia de realizacdo de reunides sistematicas entre as regionais de salde e as
politicas publicas de base territorial para a transferéncia de cuidado e acompanhamento integral e

intersetorial dessa populacdo.

No més de outubro, iniciou-se a implantacdo da proposta “Conversando com a Equipe”, que objetiva a
aproximacdo das liderangas indigenas e os centros de salde e equipes de Saude da Familia que sdo
referéncias para estas populagdes, visando uma construgdo conjunta dos cuidados em salde, que levem em
consideragdo a cosmovisdo desses povos e o compartilhamento de saberes entre as etnias e os profissionais
de saude para qualificacdo deste cuidado. A regional Barreiro foi piloto, pois é onde estdo concentrados os
indigenas da etnia Arana. O encontro entre RTs do nivel central e regional, gerentes dos centros de saude e

liderangas desta etnia, possibilitou aos centros de salde conhecer e reconhecer as peculiaridades desta etnia
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e atentar-se para uma caracteristica genética, a grande incidéncia de glaucoma, que requer um
acompanhamento mais sistematico e equanime a esta populagdo. Foram pactuadas agdes e propostas como
atualiza¢do cadastral com a marcagao da etnia (muitos indigenas ndo estavam marcados como indigenas no
campo raca/cor), avaliacdo precoce dos indigenas para rastreamento de glaucoma, conversa com equipe de

Saude da Familia e as liderancas, pauta da saude indigena no colegiado de gerentes, dentre outras.

Comité Técnico de Promogdo de Equidade em Saude

O Comité Técnico de Promocdo de Equidade em Saude do municipio de Belo Horizonte foi publicado no
Diario Oficial da Unido em 05/05/2023, por meio da Portaria SMSA/SUSBH/N® 203/2023, com o objetivo de
pautar e discutir temas prioritdrios na saude das populagbes tradicionais (negra, indigena, quilombola e
cigana) e em situacdo de vulnerabilidades sociais (populacdo em situacdo de rua, LGBTQIAPN+, migrante,
refugiada, apatrida, adolescentes em medidas sécio educativas), propondo estratégias de implementacdo
das a¢Oes de promocdo a saude pertinentes a esse publico. A composicdo do Comité foi realizada por
indicacdo de representantes da sociedade civil, Secretaria Municipal de Assisténcia Social Seguranca
Alimentar e Cidadania (SMASAC) e Secretaria Municipal de Saude, além de convidados de outros drgdos,
organizacGes publicas ou privadas, de acordo com as pautas e demandas que se apresentarem no
desenvolvimento dos trabalhos. A primeira grande pauta do comité nestes dois ultimos quadrimestres foi a
construcdo e aprovacao do Plano Operativo de Saude Integral da Populagdo LGBT, cuja finalizacdo do
processo ocorreu em outubro de 2023, sendo este um importante norteador na organizagao do cuidado em
saude desta populagdo. A préxima populagao vulnerabilizada a ser contemplada pelo Comité serd definida
conjuntamente pelos representantes na primeira reunidao do 12 quadrimestre de 2024, a luz das diretrizes da

Politica Estadual de Promogao a Saude - POEPS.

No terceiro quadrimestre, a GEAPS e a GEPSA elaboraram um mapa mental sobre os indicadores da Politica
Estadual de Promocdo a Saude (POEPS) divulgado para as DRES, contendo informagdes sobre os indicadores,

forma de registro e sugestGes de acoes.

A constituicdo do comité foi um marco importante para construcdo democratica e participativa de pautas
importantes para as populacdes mais vulnerabilizadas, garantindo a equidade na salude, com expressivo

impacto na saude destas populacdes.
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Eixo Il - Aten¢ao Secundaria e Tercidria a Saude
A seguir sdao apresentadas, de forma sucinta, as informacdes mais relevantes relacionadas a Atencao

Secundaria e Terciadria de Belo Horizonte.

Tematica 2.1: Rede Ambulatorial Especializada

A Geréncia da Rede Ambulatorial Especializada tem como objetivo planejar, dimensionar, organizar e
monitorar o funcionamento da rede de atencdo especializada de média complexidade do SUS-BH, incluindo
a rede prdpria e os servigos contratados e conveniados, em articulagdo com as demais geréncias envolvidas,
visando garantir integralidade assistencial, equidade entre os territérios, padrdes de funcionamento, acesso

oportuno e adequado aos recursos.

Espera-se que a atengdo especializada contribua com a coordenac¢do do cuidado junto a Atengdo Primaria
em Saude, seja qualificada e humanizada; mantenha um cuidado continuado para os casos mais complexos
ou graves (cuidado prolongado); possibilite suporte técnico as equipes da atencdo primaria, quando

necessario, contribuindo com a integralidade da atencao prestada ao cidadao.
Coordenacao de Apoio Diagndstico
As principais a¢des de destaque no terceiro quadrimestre de 2023 foram:

e Liberacdo de 98% dos resultados de exames laboratoriais realizados na rede prépria em até 72 horas;
e Monitoramento da taxa de recoleta de exames laboratoriais em 94% dos centros de saude,

qualificando a assisténcia em relagdo ao apoio diagndstico na Rede SUS-BH;

e Participagdo dos laboratérios no controle externo de qualidade com aferigdo dos ensaios executados,

garantindo assim a qualidade dos exames realizados;

e A média da taxa de recoleta dos centros de saude no terceiro quadrimestre de 2023, foi de 0,28%.

Resultado abaixo da meta estabelecida que é 1%.

e Implantacdo dos equipamentos totalmente automatizados para realizacdo da urinalise para os

Laboratérios Regionais, com implantagdo prevista para primeira quinzena de setembro.
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Grafico 7 - Percentual de exames recoletados por més nos postos de coleta da SMSA, set. 2022 ao terceiro
quadrimestre de 2023

# % de exames recoletados em BH Linha de tendéncia ® Meta SMSA

0,30% 0,31% 0,32% 0,31% 0,32%

0,25% 0,25% 0,23% 0,26% 0,28% 0,24%

jan.-23 fev.-23 mar.-23 abr.-23 mai.-23 jun.-23 jul.-23 ago.-23 set.-23 out.-23 nov.-23 dez.-23

Fonte: GERAE/ Coordenacio de Apoio Diagndstico-Planilha de acompanhamento interno.

Constata-se que no terceiro quadrimestre de 2023, a produgdo de exames laboratoriais da rede prdpria foi
de 2.993.429 exames. A coleta de exames em todos os postos de coleta do municipio representou 3.076.880
exames, sendo 100.764 exames realizados na rede contratada. Assim, a producdo dos laboratdrios da rede

SMSA representou 96,7% do total de exames coletados no periodo.

No que se refere a producdo laboratorial nas UPAs, constatou-se a realizacdo de 291.948 exames no segundo

guadrimestre de 2023.
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Grafico 8 - Producdo laboratorial prépria, no terceiro quadrimestre de 2023
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Fonte: GERAE/ Coordenacio de Apoio Diagndstico-Planilha de acompanhamento interno.

A tabela abaixo sintetiza alguns resultados importantes no ambito da Atengdo Especializada no municipio de

Belo Horizonte, no periodo de 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023.

Tabela 10 - Dados de Atendimento na Atengao Especializada, 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023

22 Q

Especificagao 2018 2019 2020 2021 12 Q2023 2023 32Q 2023

Consultas
especializadas
realizadas na
rede prépria®

438.072 | 457.334 | 263.199 | 331.933 388.208 104.018 143.370® 73.000

Procedimento
ambulatoriais
processados na
rede propria®

581.379 | 584.587 | 317.808 | 388.376 491.929 133.721 228.966 94.597'

Consultas
especializadas
realizadasna | 1.470.281 | 1.524.625 | 923.857 | 1.192.462 | 1.379.958 454.693 529.648® | 377.261¢
rede
contratada®

Procedimentos
ambulatoriais
processados na |12.401.266(12.607.928|9.650.336|10.718.928| 11.139.736 | 4.145.377®
rede
contratada®

4.382.426
(b) 3.208.8221%
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22 Q

Especificacao 2018 2019 2020 2021 2022 12 Q2023 2023 32Q 2023

Percentual de
consultas e
exames
especializados
agendados em
até sessenta 46,5% 46,4% | 48,6% | 51,1% 53,46 66,46 55,02 © 52,88
dias (prazo
entre o
cadastro do
pedidoe o
agendamento)
Cirurgias
eletivas 121.510 | 126.821 | 71.041 | 90.376 107.893 37.235 38.019®) 26.930@

ambulatoriais
Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS), Sistema de Informacdo Saiide em Rede (SISREDE), SMSA.

a. Devido aos impactos gerados pelo Covid-19, a SMSA adotou medidas de isolamento social e promoveu adaptagdes nos atendimentos e servigos de
saude para enfrentamento a pandemia no municipio de Belo Horizonte.

b. Dados atualizados no 32 RDQA/2023.

c. Dados extraidos do SIGRAH pelo Nucleo de Qualidade - Assessoria de Tecnologia da Informagdo em Saude - ASTIS no més de dezembro/2023,
sujeitos a alteragGes.

d. Dados parciais, referentes ao periodo de setembro a novembro.

Teleconsulta e Sindrome Gripal

No inicio da pandemia da covid-19 em 2020, a SMSA/PBH implementou e disponibilizou para a populagdo a
teleconsulta Sindrome gripal e, desde entdo, tem disponibilizado o atendimento online tendo como
direcionador o cendrio epidemiolégico. Em abril de 2023 foi observada uma nova mudanga no cenario
epidemioldgico com aumento de demanda para sindrome respiratdria e arboviroses. Assim, a teleconsulta
foi retomada para atender ambas as demandas e no periodo de 01/09/2023 a 31/12/2023 foram ofertadas
1.978 vagas de teleconsulta e realizados 1.109 atendimentos. O grafico 09 mostra o niumero de ofertas e

atendimento no terceiro quadrimestre de 2023.
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Grafico 9 - Oferta e atendimentos de Teleconsulta no terceiro quadrimestre de 2023
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Fonte: Geréncia de Atengdo Especializada - GERAE.

Diagndstico da Covid-19 no municipio de Belo Horizonte

A Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte, desde o inicio da pandemia da covid-19, tem
implementado estratégias para fornecer a populacdo diagndstico em tempo oportuno, visando a quebra na
cadeia de transmissdo da doenca e o atendimento de forma oportuna ao usudrio. Uma das principais
estratégias implementadas pela SMSA durante a pandemia da covid-19 foi a criagdo do setor de Biologia
Molecular do Laboratério Municipal de Referéncia que possibilitou a ampliacdo da testagem molecular por

RT-gPCR do SARS-Cov-2, além da implementag¢do do diagndstico molecular para outros patégenos.

No que se refere ao diagndstico da covid-19, a rede SUS-BH ofertou no terceiro quadrimestre de 2023 teste
de detecgdo rdpida de antigenos para todo usudrio sintomatico em todos os 152 centros de saude, nas 9
unidades de pronto atendimento e nas centrais de testagem, além da testagem de assintomaticos nas
centrais de testagem. As centrais de testagem covid-19, foi uma estratégia implementada em janeiro de 2022
com objetivo de ofertar exclusivamente diagndstico de covid-19. Esta estratégia facilitou o acesso do usudrio,
sem necessidade imediata de atendimento médico ao diagndstico da doenca e, consequentemente, diminuiu

a pressdo assistencial nos CS e UPA'’s.
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No terceiro quadrimestre de 2023, foram realizados 45.301 testes de detec¢do rapida de antigeno na rede
SUS-BH. O numero de testes realizados e a proporc¢ao de positividade da covid-19 por semana epidemioldgica

reflete o cenario epidemioldgico no terceiro quadrimestre de 2023 (grafico 10).

Grafico 10 - Teste de detecgao rapida de antigeno realizados, por semana epidemioldgica, no terceiro
guadrimestre de 2023
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Fonte: Coordenagdo de Apoio Diagndstico — GERAE.

Além do diagnéstico por teste de detec¢do rapida de antigenos covid-19, a SMSA oferece o diagndstico
molecular para identificacdo de SARS-Cov-2 desde julho de 2022. Em abril de 2022, foi implementado o
diagndstico molecular diferencial entre Influenza A subtipado em H1N1 e H3N2, influenza B, Virus Sincicial
Respiratdrio subtipado em A e B. Em janeiro de 2023, o painel foi ampliado incluindo também o diagndstico
de adenovirus, metapneumovirus, enterovirus, parainfluenza 1, 2, 3 e 4, bocavirus, rinovirus e coronavirus
do tipo 1 (NL63 e OC43) para grupos especificos como descrito na Nota Técnica n°033/2020 - Orientagbes
para a vigilancia epidemioldgica e diagndstico laboratorial de virus respiratérios no municipio de Belo
Horizonte. No terceiro quadrimestre de 2023 foram realizados 38.588 exames de RT-qPCR na rede SUS-BH.
A proporcao de positividade no terceiro quadrimestre de 2023 para cada um dos patdgenos estd

demonstrado no grafico 11.

37



* o e D e MR 2
j;i:‘.{gj +{P**+ CCP* +é&ji+ . +*+£P +-l' 4

Grafico 11 - Diagnéstico molecular de virus respiratério por RT-gPCR, no terceiro quadrimestre de 2023
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Fonte: Coordenagdo de Apoio Diagndstico — GERAE.

Vigilancia Gen6mica de SARS-Cov-2

Em 2021, a SMSA iniciou a vigilancia gen6mica de SARS-Cov-2 em parceria com a Universidade Federal de
Minas Gerais e o Instituto René Rachou. Este projeto se mantém no ano de 2023 e é uma importante
ferramenta de vigilancia epidemioldgica no enfrentamento a pandemia da covid-19. O grafico 12 mostra o

perfil das sublinhagens da variante 6micron do SARS-Cov-2 no ano de 2023.

38



" .

C P

¥ o

ER

+ + n ¥ &
Hpe S +*+ ¥ dp ++ "' "‘ .‘- *

Grafico 12 - Sublinhagens da variante Omicron Sars-CoV-2 por semana epidemiolégica, Belo Horizonte, 2023

Distribuicdo das sublinhagens da variante 6microm do SARS-Cov-2 em Belo Horizonte por SE no ano de 2023
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Fonte: Coordenagdo de Apoio Diagnostico — GERAE.

Atencao Secundaria em Saude Bucal

Os atendimentos na atengdo secundaria sdo realizados nos quatro Centros de Especialidades Odontoldgicas,
CEO Centro Sul, CEO Barreiro, CEO Venda Nova e CEO Paracatu e pelos servicos conveniados (UFMG, PUC,
UNI-BH, IES dentre outras).

No terceiro quadrimestre de 2023, iniciou-se o segundo ciclo das oficinas da resolucdo 8.435 com os 4 Centro
de Especialidades Odontoldgicas da rede. Foram realizadas, até o presente momento, oficinas com as
especialidades PNE e Odontopediatria, indicador 5, e com a endodontia, indicadores 2 e 3. O objetivo desse

segundo momento foi discutir o processo de trabalho, o acesso e o absenteismo nas especialidades.
Destaca-se, ainda, as seguintes a¢des no periodo:

e Reunido do Comité Gestdo de Qualidade (CGQ) para apresentacdo dos planos de acdo (Resolucgdo
8.435) pelos municipios Belo Horizonte, Contagem, Nova Lima, Ibirité.

e Acdes de matriciamento (CEO/eSB) principalmente por discussdo de casos clinicos compartilhados
por meio de midias (e-mail e telefone).

e Construcdo de inventario instrumentais junto com as Centrais de Esterilizacao.

e Alinhamento entre os especialistas em Odontopediatria e PNE dos 4 CEO. Discussao do protocolo
vigente, padronizagao das agendas e condutas.
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Inicio da construcdo do Procedimento Operacional Padrdo (POP) da especialidade Pacientes com
Necessidades Especiais (PNE)

Aquisicao de aventais plumbiferos infantil e adulto para os 4 CEO.

Participacao dos 4 CEO nas oficinas do Saide em Rede em parceria com as unidades das respectivas
regionais.

Centro de Especialidades Odontoldgicas Barreiro:

O CEO Barreiro constituiu uma comissao para discutir as interconsultas entre as especialidades de
endodontia, prétese e periodontia, O objetivo da comissdo é realizar o alinhamento de
encaminhamentos internos, otimizando as interconsultas dentro da unidade. Ainda no CEO Barreiro,
a comissdo de processo de trabalho realizou reunides para discussdo dos fluxos do expurgo da
unidade. A partir disso, foram construidos Planos Operacionais Padrdo (POP) e realizadas
atualiza¢des dos fluxogramas.

Implantacdo da planilha de google forms para melhorar o controle da recepcdo dos usudrios e
agendamento e atendimento das especialidades. Desafio: Melhorar o monitoramento do
preenchimento da planilha por parte dos especialistas.

Implantacdo de planilha de encaminhamentos inadequados pela atenc¢do primaria, preenchida pelos
especialistas. Este instrumento auxiliard o monitoramento e planejamento de acdes com a atencao
primaria, qualificando a integralidade do cuidado.

Matriciamento com os cardiologistas do Centro de Especialidades Médicas do Barreiro, dentistas do
CEO Barreiro e médicos da atencdo primadria - Risco Cirurgico e Relatdrio Médico.

Visita técnica no Centro de TREINAMENTO E REFERENCIA EM DOENCAS INFECCIOSAS E
PARASITARIAS — CTR — DIP Orestes Diniz Orestes Diniz. Para alinhamento dos fluxos da infectologia.
Visita técnica no Hospital Dia Odilon Behrens, com a finalidade de alinhamento dos
encaminhamentos da atencdo secunddria para a atencdo tercidria, nos casos de atendimento de
pacientes com necessidades especiais sob anestesia geral.

Inicio da segunda fase do projeto de interface atencdo primaria/atencdo secundaria do CEO B nas
regionais Oeste e Barreiro. Consiste em visitas técnicas de um dentista e um TSB, representante de
cada Centro de Saude (CS) da regional Barreiro no CEO B para apoio matricial e alinhamento dos
encaminhamentos. Em um segundo momento serd realizado o mesmo movimento com os CS da
regional Oeste.

Dando continuidade ao projeto cuidando de quem cuida, foram realizadas estratégias de promogao
e prevenc¢ao da saude do trabalhador. Participagdo dos profissionais do CEO B no projeto LIAN GONG.
Outra acdo com os trabalhadores foi a participacdo dos profissionais do CEO B na campanha
“Outubro Rosa” juntamente com mastologistas e nutricionistas, para os profissionais do complexo
de saude do Barreiro.

Centro de Especialidades Odontoldgicas Paracatu:

Finalizacdo das obras de qualificacdo da estrutura fisica da unidade: instalacdo de prateleiras,
aquisicdo de novo nicho para a recepgao da unidade, instalagdo de trés camaras para melhorar a
seguranca da unidade, conserto da pia do laboratdrio de prétese, instalagdo de sinalizagdo no chado
da unidade, facilitando a identificacdo dos servicos.

Aquisicdo de motor para endodontia, televisor, monitor, micro e armario para a implantacdo do
SIGRAH e informatizacdo do servico.

Construcao de planilha de controle e acompanhamento dos procedimentos laboratoriais.
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e Incremento de 01 profissional especialista em endodontia, carga horaria de 20 horas.

e Realizacdo de treinamento primeiros socorros do corpo de bombeiros.

e (Centro de Especialidades Odontoldgicas Centro Sul:

e Aquisicdo de motor para endodontia, forno de polimerizagdo para ceramero, televisor, monitor,
micro e armario para a implantagao do SIGRAH e informatizacdo do servico.

e Incremento de 01 profissional especialista em odontopediatria, carga horaria de 20 horas.

e Consolidacdo e incremento da carga horaria das especialistas em endodontia no processo de
regulacdo assistencial da especialidade.

Centro de TREINAMENTO E REFERENCIA EM DOENGAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS — CTR — DIP Orestes

Diniz:

Juntamente com a regional Centro Sul, com a parceria da referéncia técnica, geréncia da unidade CTR,
referéncia técnica GERAE e profissionais das duas equipes da unidade, foi realizada discussdo do processo de
trabalho, das agendas, do acesso e do protocolo de encaminhamento para o servico. Objetivo, capacitar e

publicizar para a rede o servico.

Geréncia de Regulagdo do Acesso Ambulatorial - Central de Marcagao de Consultas

No ultimo quadrimestre de 2023, a Geréncia de Regulacdo do Acesso Ambulatorial- GERAM desenvolveu as
atividades abaixo:

e Ampliagdo da equipe do nucleo regulador das Linhas de Cuidado e aprofundamento em processos
de trabalho.

e Inicio do processo de regulagdo de acesso e matriciamento de 100% das demandas de consulta em
coloproctologia e gastroenterologia para as regionais Nordeste e Venda Nova, com apoio da equipe
de especialistas do ambulatério da Faculdade de Ciéncias Médicas e acesso integral a propedéutica
no estabelecimento de ensino.

e Informatizacdo das solicitacbes e agendamentos de radiografias simples pelo sistema Sisreg Web,
possibilitando maior agilidade ao processo e melhor controle da SMSA sobre as ofertas dos
prestadores.

e Construcgdo de relatérios e homologag¢do das informagées de relatdrios do SIGRAH feitos pela ASTIS,
com informagdes mais precisas de fila, demanda e oferta de consultas e exames especializados.

e Além disso, houve a homologa¢do de novas customizagbes do SIGRAH entregues pela MV e
treinamentos frequentes com a rede propria, reguladores regionais, prestadores e municipios
pactuados.

Tematica 2.2: Atengao Hospitalar

No que se refere aos atendimentos da rede hospitalar, sdo informados, na tabela 11, a evolugdo dos leitos e

o total de internagdes realizadas na Rede SUS-BH.

41

e
&



& + & e i
aav-l'csv -l'+<? +++ + -l-a;sj_-l- *_ "'ﬁ +*+*

Tabela 11 - Dados de Atendimentos da Atencao Hospitalar, 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023

Especificagdo 2018 ‘ 2019 2020 2021 2022 12Q2023 22Q2023 32Q2023
Leitos SUS®) 6.137 6.112 6.493 6.524 6.495 6.492 6.046 6.278
Leitos SUS UTI® 838 838 1.017 996 901 901 901 901
Internag&es hospitalares 255.538 | 274.509 | 236.933 | 246.899 266.793 85.086 91.238¢ | 66.820@
Cirurgias eletivas hospitalares 35.202 39.688 | 22.270 22.299 36.661 12.250 14.539 | 10.677

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES); TABWIN.

a. Leitos totais da Rede SUS em Belo Horizonte, incluindo rede Sarah e leitos de acolhimento noturno.
b. Leitos SUS UTI inclui ajuste de leitos habilitados.

c. Dados atualizados no 32 RDQA/2023.

d. Dados preliminares. Referente ao periodo de setembro a novembro.

Regula¢ao do Acesso Hospitalar

Neste ultimo quadrimestre de 2023, a Geréncia de Gestdo de Contratos Assistenciais (GCOAS), deu
continuidade as a¢des com as instituicdes hospitalares prestadoras de servico ao SUS-BH. Foram assinados e
acordados novos Planos Operativos, com apuracao de indicadores de desempenho de modo a fomentar as
internacdes advindas de Unidades de Pronto Atendimento e Portas de Urgéncia que passam por periodo de
espera na Central de Internagdes do Municipio e também de modo a garantir oferta de exames de média
complexidade para a Rede assistencial de Belo Horizonte. Além disso, as equipes da Geréncia de Regulagao
do Acesso Hospitalar (GERAH) e Gestdo de Contrato (GCOAS) continuaram o trabalho de conhecimento e
consolidagdo dos dados dos Nucleos Internos de Regulagdo (NIR) dos prestadores hospitalares da rede,

iniciando pelos hospitais de retaguarda e seguido dos hospitais de porta de urgéncia e emergéncia.

Neste quadrimestre também houve vdrias reunies com os hospitais da Rede SUS-BH, para construgdo e
desenvolvimento de estratégias que visam a diminuicdo da sobrecarga enfrentada pelas Unidades de Pronto

Atendimento e instituicdes hospitalares que possuem porta de urgéncia e emergéncia.

Uma negociacdo importante para a salde de Belo Horizonte foi a abertura de 10 leitos de CTI adulto no

Hospital Julia Kubitschek.

Tabela 12 - InternagGes Hospitalares Atendidas, 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023

Especificagdo 2020 2021 2022 ;ogzc; :092%
InternagGes Diretas 156.608 | 152.298 | 128.689 | 133.724 | 152.517 48.850 49.924 48.961
Internagdes por Transferéncia/Urgéncia 49.203 53.599 60.266 65.680 63.665 18.685 18.712 18.633
Internag@es Eletivas 35.580 35.350 15.893 17.793 30.402 10.236 12.503 10.619

241.391 241.247 204.848 217.197 246.584

Fonte: Sistema SAO4R.
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A partir da andlise da tabela 12, observa-se que a SMSA vem mantendo o protagonismo das a¢des para as
internacdes de urgéncia com aumento de internagbes diretas e por transferéncias quando comparada ao

guadrimestre anterior, dado que reflete o esforco da GERAH cada vez mais atender as necessidades do

usuario do SUS.

O protagonismo em relagdo as internacdes, também se destaca nas cirurgias eletivas, graficos 13 e 14. Este
ultimo evidencia que houve aumento se comparado ao ano anterior. O aumento de procedimentos cirdrgicos
eletivos com a retomada da média anual de realizacdo de cirurgias eletivas sdo consequéncias do constante
trabalho da Diretoria de Regulacdo de Média e Alta Complexidade em conjunto com a Geréncia de Regulacdo
do Acesso Hospitalar na discussdo com os hospitais credenciados para o incremento das ofertas de cirurgias
eletivas. Além dessas acGes, ressalta-se a parceria com o Estado de Minas Gerais no sentido de ampliar os

valores financeiros pagos pelos procedimentos, através de incentivo pela sua execugao.

Grafico 13 - Numero de cirurgias eletivas realizadas em Belo Horizonte, janeiro de 2022 a dezembro de

2023

jan/22 I 2185

fev/22 I 2297

mar/22 I 2735

abr/22 I— 79

mai/22 —— 3615
jun/22 N 3344
jul/22 N 3323
ago/ 22 I ————3 7 34
set/22 ———— 3389
out/22 I 2902
nov/22 ————— 3199
dez/22 . 379
jan/23 I 756

fev/23 M 652

mar/23 I 3608
abr/23 ————— 3234
mai/23 I 3643
jun/23 I 357 ()
jul/23 I 3417
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set/23 I 2954
out/23 I 2940
nov/23 I 2534

dez/23 I 2191

Fonte: Sistema de InternagBes Hospitalares (SIH).
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Grafico 14 - Média mensal de cirurgias eletivas realizadas em Belo Horizonte, no periodo de 2017 ao
terceiro quadrimestre de 2023
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Fonte: Sistema de Internagdes Hospitalares (SIH).

Gerencia do Controle Avaliagdo (GECAV)

A Geréncia do Controle Avaliacdo (GECAV) esta vinculada a Diretoria de Regulacdo de Média e Alta
Complexidade em Saude (DMAC), possui 02 gerentes adjuntos vinculados a Supervisdo Ambulatorial e

Supervisdo Hospitalar, e ainda contempla as ComissGes de Nefrologia e Comissdo de Oncologia.

Abaixo estdo descritas as principais a¢Ges realizadas no ambito desta GECAV.

Supervisao Hospitalar
A Supervisdo Hospitalar foi responsavel por:

e QOrientacdo aos prestadores quanto aos fluxos e normativas que regem ais interna¢des hospitalares no
ambito do SUS/BH, legitimando as cobrangas realizadas, avaliando novas demandas e discutindo outras
possibilidades, como por exemplo, a incorporacao de novas tecnologias, fluxos, praticas, etc.

e Avaliacdo in loco das contas hospitalares faturadas nos prestadores do SUS/BH, verificando a
pertinéncia técnica das mesmas, garantindo a legitimidade do acesso, bem como dos
procedimentos realizados.

e Acompanhamento de auditorias nos hospitais, mediante demandas geradas pelas atividades da prépria

SMSA, pelo Ministério Publico ou Ministério da Saude.
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e Treinamento e capacitacdao dos novos supervisores admitidos via processos seletivos para recomposicao
da equipe técnica.
e Elaboracdo de relatérios mediante avaliacdo do prontudrio médico nos diversos prestadores, para

resposta a demandas judiciais, pagamentos solicitados e quaisquer outras demandas da SMSA.

Comissao de Nefrologia:

¢ Regulagdo do acesso para terapias substitutivas como dialise peritoneal, hemodialise, implante e retirada
de cateter, confeccao de fistula, coleta de aférese, transito de hemodialise entre municipios e Estados e

transferéncias de centro de dialise.

¢ Regulacdo de Doenca renal cronica DRC4 eDRC5; regulagdo de consultas pré-transplante; regulacdo de
exames de histo compatibilidades de doadores; regulacdo do painel de histocompatibilidades de doadores;
regulacdo de biopsias renais; avaliagdo de pacotes pré-transplantes renal; regulacdo de solicitacdo de

internacdo hospitalar —AlH- consulta pré- transplante.

e Visitas/vistorias aos servicos de terapia renal substitutivas no Hospital da Baleia, Hospital das Clinicas
Hospital Evangélico e Hospital da Santa Casa, mediante demandas geradas pela préopria SMSA, bem como

demandas de ouvidoria, Ministério Publico e/ou Ministério da Saude.

Comissao Municipal de Oncologia:

Alinha de cuidado do paciente oncoldgico é multisetorial, envolvendo varios pontos de aten¢do na rede SUS-
BH. As ag¢Oes de controle e avaliagdo sao implementadas em busca do efetivo cumprimento do prazo

estabelecido no art. 22 da Lei n2. 12.732/2012.

Em relacdo ao diagndstico na rede especializada, as unidades dispdem de um nucleo de vigilancia oncolégica
e/ou um profissional de referéncia que fica responsavel por mapear todos os casos de alta suspeicdo e/ou

com exames de alterados de bidpsias e exames de imagem solicitados e realizados.

O objetivo desse monitoramento é acompanhar os pacientes desde o atendimento ambulatorial, realizacdo
dos exames, avaliacdo dos resultados junto a equipe médica assistencial ou coordena¢do médica a depender
da unidade, avaliagcdo dos atendimentos para orientacdo dos usudrios e regulacdo das solicitagdes junto a

especialidade oncoldgica correspondente.

A equipe acompanha o caso de maneira sistemdtica até que o usuario receba o primeiro atendimento na
unidade oncoldgica, e também realiza um trabalho de sinaliza¢do do caso junto a equipe da ateng¢do primaria

para acompanhamento longitudinal.
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Hospital Luxemburgo/Associacdo dos
Amigos do Hospital Mario Penna

O resultado desse acompanhamento é a solicitagdo da regulacdo de acesso em tempo oportuno e com
informacgBes assertivas, garantindo o agendamento da primeira consulta nos hospitais habilitados em
oncologia, que sdo reguladas pela Geréncia especifica tdo logo as solicitagdes sejam inseridas no sistema de

regulacao.

Quanto ao controle e avaliacdo destaca-se como avanco no terceiro quadrimestre de 2023 o efetivo estudo
do banco de dados do Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SAI/SUS), dados gerados a partir de
2022, com base na coluna “APAVARIA” onde foi possivel identificar necessidade de capacitacdo do

preenchimento dos informes que sdo relevantes para a tomada de decisao.

Com base nesse estudo, foi iniciada uma acdo na Fundacao Benjamin Guimaraes - Hospital da Baleia, com a
equipe de Supervisdo Ambulatorial com visitas regulares e avaliacdo dos setores relacionados a linha de
cuidado, identificando os problemas que levam ao descumprimento dos prazos e auxiliando na otimizacdo

dos fluxos, levando a uma navegacao efetiva dos pacientes.

O referido servico, tem demonstrado grande envolvimento, tanto da equipe assistencial quanto de
Tecnologia da Informacédo, no desenvolvimento de um painel de acompanhamento dos pacientes regulados
pela SMSA com diagndstico ou alta suspeicdo oncolégica. Pacientes que foram regulados a partir de janeiro
de 2023, estdo sendo monitorados e identificados em qual modalidade de tratamento estd inserido. A partir
desse diagndstico, serd definido um modelo de acompanhamento a ser levado aos outros 06 prestadores

oncolégicos.

A recomposi¢do da equipe da GECAV, com a contratagdo de enfermeiros epidemiologistas e médicos com
dominio nos sistemas de informac&o capazes de extrair e analisar os indicadores do SIA/SUS, possibilitara a
elaboragdao de série histérica para acompanhamento dos servigos, além de realizar vistorias e reunides
sistematicas com os prestadores para discutir a importancia dos registros corretos das informagdes e discutir

suas principais demandas.

Belo Horizonte conta com sete estabelecimentos habilitados em oncologia e sdo avaliados todos os laudos
de quimioterapia e radioterapia emitidos nesses servicos, em uma média mensal de emissdo de Autorizagdo

de Procedimentos Ambulatoriais (APAC):

Tabela 13 — Média mensal de emissdo de APAC por prestador, Belo Horizonte, 2023

Equipamentos Média Mensal

Estabelecimento Habilitagao de Radioterapia de APAC

2200457 |CACON 3 613

Hospital da Baleia/Fundagdo Benjamin
Guimaraes

UNACON com Servicos de
2695324 |Radioterapia, de Hematologia e 2 417
de Oncologia Pediatrica
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de APAC

Hospital Felicio Rocho/Fundagéo Felice 0026859 UNAFON cgm Servigos de . 3 69

Rosso Radioterapia e de Hematologia
UNACON com Servigos de

Hospital das Clinicas da UFMG 0027049 |Hematologia e de Oncologia 0 403
Pedidtrica

Hospital da Santa Casa de Misericérdia CACON com Servigo de Oncologia 510

. 0027014 s 2

de Belo Horizonte Pediatrica

Hospital S3o Francisco de Assis 0026840 UNA.CON C(.Jm Servico de 2 181
Radioterapia

Hospital Alberto Cavalcanti/Fundagdo

Hospitalar do Estado de Minas Gerais 0026964 | UNACON 0 116

Total de APAC emitida por més 12 2.309

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide-CNES.

Além dos pacientes que sdo regulados ambulatorialmente para esses servigos, ha outra importante porta de
entrada, atualmente, nos hospitais Luxemburgo e Baleia. Trata-se do projeto de Matriciamento em
Oncologia, iniciado em 2018 entre o Hospital Luxemburgo e o Hospital Municipal Odilon Behrens (HOB) com
a articulagao entre o servigo habilitado em oncologia e o hospital geral, com o intuito de auxiliar no
encaminhamento de pacientes que ainda ndo tem um diagndstico confirmado, mas que deram entrada em

uma unidade de pronto atendimento, em decorréncia do diagndstico oncoldgico.

Esse recurso otimiza a gestdo de leitos no hospital geral, garante o vinculo do paciente a um servico e agiliza

o inicio do tratamento, minimizando o impacto do diagndstico tardio, garantindo a equidade.

O Hospital Luxemburgo recebe pacientes provenientes do: HMOB, HMDCC, Upa Venda Nova e Instituto dos
Olhos de Belo Horizonte (IOBH). Ja o Hospital da Baleia matricia o HRTN, os dados consolidados do total de
atendimentos por ano, desde a implantacdo até o més de outubro de 2023 estdo apresentados na tabela

abaixo:

Tabela 14 - Resultado do projeto de matriciamento em oncologia, 2019 a outubro de 2023, Belo Horizonte

SERVICO MATRICIADOR DESFECHO 2022 2023 TOTAL

2019 ‘ 2020 ‘ 2021

Consulta Ambulatorial 136 325 394 507 503 1.865
Transferéncia Hospitalar 15 15 10 48 31 119
HOSPITAL LUXEMBURGO
Recusado/sem indicagdo 3 6 27 109 135 280
Obito 0 2 6 13 21 42
Consulta Ambulatorial 40 155 177 259 161 792
Transferéncia Hospitalar 0 0 2 0 0 2
HOSPITAL DA BALEIA
Recusado/sem indicacdo 3 13 25 0 12 53
Obito 1 3 1 3 2 10

TOTAL DE CASOS AVALIADOS POR ANO
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Fonte: Elaboragdo propria, Geréncia de Controle e Avaliagdo (GECAV).

Observa-se que, do total de casos avaliados em todos os periodos, o percentual de casos recusados ou sem
indicacdo de encaminhamento ao servigo oncolégico é de aproximadamente 10,5%. Somente em 2023 (dado
parcial), foram agendadas 664 consultas ambulatoriais de pacientes internados em condicdo de alta

hospitalar, mas que estava mantido internado para garantir o seguimento do tratamento.
Destaca-se ainda como avangos da Comissdo Municipal de Oncologia (CMO):

e Elaboracdo do fluxo de regulacdo e ressarcimento da dispensac¢do da Laringe Eletrénica aos pacientes
submetidos a laringectomia, uma iniciativa que conta com o apoio das Equipes de Cirurgia Cabeca e
Pescoco e de Fonoaudiologia dos hospitais, que fazem uma abordagem educativa sobre os beneficios
do uso da laringe eletronica para a qualidade de vida dos pacientes, em um movimento de dar voz aos
pacientes laringectomizados. Considerando que a perda da voz traz limitagcbes importantes para a
interacdo social, a aquisicdo desse dispositivo é uma importante conquista para a vida dos pacientes, e
demonstra preocupa¢do em amenizar as dificuldades comunicativas, emocionais e sociais vivenciadas
pelos usuarios que passaram pelo procedimento cirurgico;

e Participagdo de 100% da equipe de um treinamento junto ao Instituto Nacional de Cancer (INCA) para
ATUALIZACAO EM AUTORIZAGAO, CONTROLE E AVALIAGAO EM ONCOLOGIA NO SUS totalizando 16
horas;

e C(Criacdo do Projeto - Interface do Cuidado: Acompanhamento do paciente oncoldgico na Atencdo
Primadria a Saude e avaliacdo da qualidade do servico prestado, desenvolvido pela GECAV em parceria
com a GEAPS que tem o objetivo de avaliar o desempenho da assisténcia oncoldgica prestada pelos

servicos habilitados para tratamento pelo SUS, por meio do grau de satisfagdo do usudrio.

Tratamento Fora do Domicilio

No terceiro quadrimestre de 2023 registrou-se a inscricdo de 05 novos pacientes no Programa de Tratamento
Fora do Domicilio (TFD). O TFD regulou aproximadamente 13 mil guias de Autorizacdo de Internagdo
Hospitalar, abrangendo procedimentos de média e alta complexidade, das quais 4.916 guias foram
cadastradas. Em compara¢do com o mesmo periodo de 2022, houve um aumento de 7% no nimero de guias
cadastradas. Foram autorizados 48.427 mil exames laboratoriais de apoio diagndstico de municipios
pactuados em Belo Horizonte. O TFD realizou 01 processo de repatriamento de municipes de Belo Horizonte

gue tiveram agravos de saude fora do domicilio.

Equipe do DRG/SMSA — Diagnosis Related Group (DRG)
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A equipe do DRG/SMSA tem como proposito apoiar a gestdo municipal na tomada de decisdo e orienta-la
como base em informacGes estratégicas e anadlise critica dos indicadores de tempo de permanéncia
hospitalar, indices de mortalidade, condi¢cdes adquiridas e outros indicadores por DRG para analisar a

qgualidade dos hospitais, e melhorar a utilizagcdo dos leitos, bem como a performance do setor assistencial.

A equipe do DRG/SMSA em novembro de 2023 realizou o VIl Comité Assistencial do DRG nos sete hospitais,
e pela primeira vez de forma hibrida - presencial e online -, permitindo a participacdo de maior nimero de

participantes e setores da SMSA.

Ainda nesse quadrimestre, o DRG/SMSA recebeu o prémio Valor Satde Brasil/DRG Brasil, pelo Programa de
Desenvolvimento Hospitalar (PDH), que objetivou melhorar a qualidade, seguranca e desempenho

assistencial.

Ademais, foi realizado o 32 acompanhamento semestral do PDH com analise dos relatdrios enviados pelos
hospitais. Também houve o inicio da parceria com o Grupo de Trabalho de Gestdo de Custos dos
Estabelecimentos Contratualizados no ambito da Secretaria Municipal de Saude, apresentando a andlise de

dados do DRG para composicdo do Projeto "Custos hospitalares na SMSA".

Além disso, hd uma atuagdo constante da equipe DRG/SMSA, no apoio continuo as equipes de codificagdo

dos hospitais.

Tematica 2.3 — Auditoria
Assessoria Técnica Judicial e em Avaliagao de Tecnologias em Saude

Essencialmente, essa assessoria se divide em duas grandes frentes. A primeira consiste em um filtro técnico
que analisa e se manifesta sobre as demandas de alto custo ndo contempladas no Sistema Unico de Saude e
a segunda consiste em assisténcia juridica a demandas que sdo de corresponsabilidade da Diretoria de
Regulacdo de Média e Alta Complexidade em Saude. No que tange aos pedidos de manifestacdo sobre
tecnologias, estes, podem ser solicitados por prestadores, usuarios, médicos assistentes e 6rgdos do poder

judiciario quando recorridos pelos atores da sociedade, além de, internamente, pela Assessoria Juridica.

Quase totalidade das demandas apresentadas consistem em requisi¢cdes de alto custo, cuja defesa técnica,
respaldada em evidéncias cientificas, se faz de extrema importancia para a aplicacdo responsavel e eficiente
de recursos publicos. Isto posto, no terceiro quadrimestre de 2023, houve solicitacdes no montante de RS
56.607.850,59 relacionados a requerimentos em tecnologias de saude, de alto custo, para a Secretaria
Municipal de Saude. Porém, mediante avalia¢gdes e analises, utilizando-se bases cientificas, verificou-se que
ndo era recomendado o fornecimento de alguns desses produtos/medicamentos, o que qualificou a SMSA

de discutir a pertinéncia da solicitacdo e evitar um gasto ineficiente no valor de RS 21.330.921,09. A frente
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relacionada a assessoria juridica analisou, ao todo, 159 demandas. Destas, consta na tabela abaixo a

descrigdo por tipo.

Tabela 15 - Descricdo das demandas da assessoria técnica judicial e em avaliacdo de tecnologias em saude,
no terceiro quadrimestre de 2023

Especificagao Quantidade

Cumprimento 31
Cumprimento e manifesta¢do 59
Manifestagdo 69
Total 159

Fonte: Planilha de acompanhamento interno da Diretoria de Regulagdo de Média e Alta
Complexidade em Saude.

Gestao de Contratos Assistenciais

Realizam-se, quinzenalmente, reunides com o Grupo de Gestores de Contrato, Coordenacdo de Apoio
Operacional e suporte informacional para acompanhamento das atividades realizadas e revisdo de fluxos de
trabalho. Nestas reuniGes sdo avaliados os Contratos Assistenciais e os Planos Operativos que regulamentam

a relagdo da Secretaria Municipal de Saide com seus prestadores contratualizados.

Neste quadrimestre também houveram varias reunides com os hospitais da Rede SUS-BH, para construgao e
desenvolvimento de estratégias inerentes a atua¢do da Geréncia de Gestdao de Contratos Assistenciais, para
a renovacgdo de pactuagles assistenciais e a renova¢do dos Planos Operativos. Por fim, cabe ressaltar a
importante negocia¢do que findou na incorporagdo de um novo servico hospitalar 100% SUS para o

municipio, o Hospital da Baleia.

Ressalta-se a organiza¢do e conferéncia de pagamentos administrativos, o acompanhamento do programa
BH Mais Saude, no que se relaciona a sua execugdo, e ao apoio judicial prestado a Geréncia de Gestdo de
Contratos Assistenciais (GCOAS), junto aos gestores de contrato.

No terceiro quadrimestre de 2023, os prestadores que prestam servicos por meio do Programa BH Mais

Saude, foram analisados e apurados os valores abaixo.

Tabela 16- Montante realizado por prestador do Programa BH Mais Saude, no terceiro quadrimestre de

2023
Prestador
SANTA CASA UNICORDIS SERCON
Setembro 325.820,04 5.214,82 13.855,10
outubro 325.926,75 4.265,17 12.785,09
novembro 325.824,31 3.099,86 9.433,26
dezembro 323.101,15 3.796,66 9.580,66
Total 1.300.672,25 16.376,51 45.654,11

Fonte: Planilha de acompanhamento interno da Diretoria de Regulacdo de Média e Alta Complexidade em Saude.
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Temadtica 2.4 — Atencao as Urgéncias e Emergéncias

A rede de urgéncias e emergéncias de Belo Horizonte tem o objetivo de prestar assisténcia aos usudrios que
necessitam de cuidados imediatos para o suporte a vida e para o restabelecimento de sua saude de forma

integrada a rede de atencdo e sempre guiada pelos principios do SUS e da SMSA.

A tabela abaixo evidencia o histdrico de atendimentos por Unidade Unidades de Pronto Atendimento (UPA)

no municipio de Belo Horizonte.

Tabela 17 - Atendimentos de urgéncia e emergéncia nas Unidades de Pronto Atendimento, Belo Horizonte,
2018 ao terceiro quadrimestre de 2023

Unidade de Pronto Atendimento 2018 ‘ 2019 ‘ 2020 2021 2022 12Q2023 22Q 2023 32Q2023
Barreiro 116.151 | 120.803 | 77.173 82.843 88.248 36.212 36.935 37.928
Centro-Sul 50.692 | 64.634 | 50.658 56.748 65.246 25.772 26.203 25.878
Leste 117.841 | 115.659 | 78.147 71.566 85.264 36.370 36.494 36.216
Nordeste 92.924 | 107.259 | 61.030 57.894 69.233 30.128 32.705 29.660
Noroeste 126.757 | 143.309 | 110.541 | 117.182 91.142 30.336 29.820 31.192
Norte 97.168 | 106.622 | 74.755 92.122 102.978 38.080 37.099 36.930
Oeste 91.373 | 91.639 | 56.596 65.872 70.801 28.447 30.110 31.585
Pampulha 73.239 | 75.821 | 54.769 49.535 55.961 22.929 23.646 23.460
Venda Nova 110.702 | 102.278 | 72.941 70.478 82.508 34.400 35.418 33.018

282.704  288.430  285.867

Fonte: Diretoria de Atengdo as Urgéncias e Emergéncias (DAUE). Dados atualizados em janeiro/2024.

Principais realizagdes no terceiro quadrimestre de 2023:
Unidades de Pronto Atendimento (UPA) e Servico Mdvel de Urgéncia (SAMU)
Setembro:

No dia 15 de setembro foi realizado evento para marcar o inicio da implantacdo do Protocolo de Sepse nas
Unidades de Pronto Atendimento, em que estiveram presentes aproximadamente 100 profissionais de
saude. O encontro promovido teve ainda por objetivo a sensibilizacdo dos trabalhadores sobre o Dia Mundial
de Combate a Sepse, celebrado em 13 de setembro. A partir da implantagdo deste protocolo os pacientes
gue apresentam sintomas de Sepse, identificados no momento em que é realizada a classificagdo de risco,
recebem atendimento priorizado, a fim de que o tratamento seja iniciado com a maior brevidade possivel,

para melhor progndstico dos pacientes.

51



o 4

+

r

+ ¥

! +{£ * +

+ ++¢|- + .\-U

Outubro:

Em 20 de Outubro foi realizada a solenidade em comemoracdo aos 20 anos do SAMU-BH, na sede da
Prefeitura, com a participacdo de trabalhadores da Secretaria Municipal de Sadde. Em agradecimento pelo
eximio empenho e dedicacdo nos socorros prestados, foram homenageados alguns profissionais

aposentados do servico, além de um dos profissionais mais antigos em exercicio.
Novembro:

No dia 01 de novembro, foram empossadas oito ComissGes de ética de Enfermagem das UPAS de Belo
Horizonte, com a missao de zelar pelo cumprimento dos preceitos éticos da enfermagem no ambito das
instituicdes de saude. Tal fato representa um grande avanco, pois foi a primeira vez que as unidades
contaram com este comité, que reflete o compromisso com a exceléncia na assisténcia. O evento que ocorreu
no auditério da SMSA, contou com a participacdo do Secretario Municipal de Saude, a Diretora de Urgéncia
e Emergéncia, o Coordenador da Comissdo de Etica de Enfermagem do Conselho Regional de Enfermagem

de Minas Gerais (Coren-MG), a Diretora do Coren-MG, além dos novos conselheiros.

Visando o fortalecimento da Rede de Urgéncia e Emergéncia do municipio e, por conseguinte, a busca pela
exceléncia do cuidado ofertado aos usuarios dos servigos de saiide, em 21 de novembro houve a publica¢do
qgue definiu a mudanca no organograma da SMSA com a criacdo da Diretoria de Atencdo as Urgéncias e

Emergéncias (DAUE).
Dezembro:

Em 13 de dezembro foi anunciada a expansdo da regulagdo pré-hospitalar do SAMU para a Regional
MacroCentro BH, um importante avan¢o para a saude da capital. Através do reconhecimento do insigne
servico prestado, foi pactuada a gestdo da central de regulagdo dos 23 municipios no entorno de Belo
Horizonte, sob a responsabilidade do SAMU-BH. Deste modo, os pacientes poderdo ser direcionados para o
local que ofereca resposta mais rapida a sua demanda de saude. Serdo beneficiadas cerca de 4 milhdes de
pessoas, e esta prevista a ampliacdo da frota de ambulancias circulantes. Ademais o municipio lograra com

recursos e investimentos para ampliar e garantir a assisténcia em tempo oportuno.

Servigo de Atendimento Moével de Urgéncia (SAMU)

O Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) é um servico de saude, subordinado a Diretoria de
Atencdo as Urgéncias e Emergéncias da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Belo Horizonte,
responsavel pelo componente da Regulagdo dos Atendimentos de Urgéncia, atendimento Pré-Hospitalar do
Sistema de Urgéncia e pelas transferéncias de pacientes graves entre unidades de satide da Rede de urgéncia.

Faz parte do Sistema regionalizado e hierarquizado, capaz de atender, dentro da regido de abrangéncia todo
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enfermo, ferido ou parturiente em situacdao de urgéncia ou emergéncia, transporta-los com seguranca e
acompanhamento de profissionais de saude até a unidade de atendimento referenciada e pactuada mais
adequada. Além disso, intermedia e executa, através da Central de Regulacdo de Internag¢do Hospitalar do
Municipio de Belo Horizonte, as transferéncias Inter hospitalares de pacientes de maior complexidade e

gravidade.

O SAMU conta, atualmente, com 28 unidades madveis, dentre as quais 22 sdo Unidades de Suporte Basico,
tripuladas por técnicos de enfermagem, e 6 sdo Unidades de Suporte Avancado, com a presenca de um

médico e um enfermeiro para atendimento médico imediato.

Além disso, o SAMU faz a regulacdo dos seguintes municipios: Belo Horizonte, Belo Vale, Caeté, Confins,
Itabirito, Jaboticatubas, Lagoa Santa, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, Mariana, Matozinhos, Moeda, Nova Lima,
Nova Unido, Raposos, Ribeirdo das Neves, Rio Acima, Sabard, Santa Luzia, Santana do Riacho, Sdo José da

Lapa, Taquaragu de Minas e Vespasiano.

A tabela 18 demonstra a producao do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia no terceiro quadrimestre
de 2023. Neste periodo houve 201.465 ligagdes telefonicas via sistema 192. Deste total, foram realizadas
132.030 triagens médicas, que resultaram em orientagdes, sem ou com envio de ambulancias, conforme

especificado abaixo:

Tabela 18- Dados de chamadas telefonicas do Atendimento Mével de Urgéncia, Belo Horizonte, terceiro
quadrimestre de 2023

Tipo de chamada Setembro Outubro Novembro Dezembro Numero de
chamadas
Consideradas trotes 1.494 1.628 1.239 912 5.273
Chamadas que resultaram em 5.822 6.094 6.174 6.247 24.337
informacOes ndo médicas
Chamadas que resultaram em
. ~ . N 20.446 21.768 23.075 24.061 89.350
orientagdes - sem envio de ambulancia
Chamadas que resultaramem 10.426 10.719 10.829 10.706 42.680
orientagGes - com envio de ambulancia
Total de saidas de ambulancia que 10.631 10.960 10.841 10.932 43.364
resultaram em atendimento

Total de chamadas telefonicas via 47.044 49.738 51.652 53.031 201.465
Sistema 192

Fonte: Banco de dados do Sistema Operacional do SAMU — SUS — BH Janeiro/2024

A tabela a seguir traz os atendimentos realizados pelo SAMU-BH, no terceiro quadrimestre, distribuidos por

grupos de causas. Constata-se que as causas clinicas predominam em detrimento das outras,
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correspondendo a cerca de 53% do total de atendimentos, seguido pelas causas externas, que representaram

32,9% do total de atendimentos, e dentre as quais se se destacam os traumas.

Tabela 19 - Numero de atendimentos realizados pelo SAMU, por grupo de causas, Belo Horizonte, terceiro
quadrimestre 2023

Tipo de causa Setembro Outubro Novembro Dezembro at’\clel:\':iemrz:tis
CLINICAS 5.629 5.801 6.186 5.778 23.394
PSIQUIATRICAS 1.445 1.468 1.337 1.301 5.551
OBSTETRICAS 107 88 88 98 381
CAUSAS EXTERNAS 3.419 3.666 3.495 3.784 14.364
Total 10.600 11.023 11.106 10.961 43.690

Fonte: Banco de dados do Sistema Operacional do SAMU — SUS — BH Janeiro/2024.

No terceiro quadrimestre de 2023, o SAMU-BH realizou 33.867 atendimentos por ambulancias, sendo 4.996

por unidades de suporte avangado e 28.871 por unidades de suporte basico.

A tabela 20 traz o numero de atendimentos mensal do quadrimestre realizados pelo SAMU BH, por tipo de

ambulancia (unidades de suporte basico-USB e avangado-USA).

Tabela 20 - Niumero de atendimentos realizados pelo SAMU, por tipo de ambulancia, Belo Horizonte, terceiro

quadrimestre 2023

Nimero de
atendimentos

Outubro Novembro Dezembro

Tipo de causa

Setembro

Atendimentos por Unidade de
Suporte Avangado (USA)
Atendimentos por Unidade de
Suporte Basico (USB)

Fonte: Banco de dados do Sistema Operacional do SAMU — SUS — BH Janeiro/2024.

Servigo de Transporte em Saude (TS)

Transporte em Saude (TS) é um servico subordinado a Geréncia do SAMU e tem fungdo especifica de realizar
transporte qualificado dos pacientes do SUS entre unidades de saude, unidades pré-hospitalares e
hospitalares. Realiza o transporte de pacientes portadores de quadros agudos ou cronicos dentro da rede,
internagdes hospitalares e transporte eletivo/programado para realizacdo de exames e consultas agendadas
de pacientes acamados, com incapacidade de locomoc¢do. Realiza também o transporte de pacientes
portadores de insuficiéncia renal cronica para sessdes de hemodidlise agendadas. Os atendimentos sdo

realizados por ambulancias, classificadas como ambulancias do tipo A, conforme padronizado pelo Ministério
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da Saude. Atualmente, Belo Horizonte conta com 90 veiculos para a oferta desse servico. Sendo 40

ambulancias, 49 carros para hemodialise e 01 veiculo para visita domiciliar.

O Transporte em Saude dispde de uma central de regulagdo propria e informatizada, que faz interlocugéo

com todos os servicos de salde da SMSA de Belo Horizonte.

Dentre as responsabilidades do Transporte em Saude, destacam-se as definidas pelas portarias municipais -
Portaria Municipal n2 525/2019, que regulamenta o Transporte Especial para pacientes em hemodidlise e em
tratamento oncoldgico/SMSA, e Portaria Municipal n2 027/2014, que disp&e sobre a concessdo do beneficio
da gratuidade a pessoas com insuficiéncias renal crénica. Ressalte-se que o transporte de pacientes em
terapia renal substitutiva (hemodialise) é responsavel por grande parte da demanda do servico, com alta

volumetria.

No terceiro quadrimestre de 2023, foram realizados 31.780 atendimentos pelo transporte em salde. Destes

1.945 destinaram-se ao transporte de pacientes para hemodiilise.

A tabela abaixo evidencia o numero de atendimentos realizados pelo Servigo de Atendimento Mdvel de

Urgéncia e Transporte em Saude, no periodo de 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023.

Tabela 21 - Numero de atendimentos do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia e transporte em
Saude, Belo Horizonte, 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023

12Q
2023

Especificagdo 2018 2019 2020 2021 2022

y _* &
R RN X

e
&

Numero de veiculos de transporte 80 81 91 91 89 89 89
Numero de pessoas assistidas pelo transporte | 415 117 | 76970 | 53867 | 73.779 | 105.163 | 34.292 | 38.810 | 32.121
em saude
Quantitativo de gg‘s'i‘izde de Suporte 22 22 32 32 22 22 22
unidades de suporte Unidade de Suporte
do Servigo de P 6 6 7 7 6 6 6

. , Avancado
Atendimento Mdvel Batalhdo de O —
de Urgéncia atalhdo de Uperagoes 1 1 1 1 0 0 0

Aéreas

Servico de Atendimento Mével de Urgéncia -
Atendimentos telefénicos recebidos

520.764 | 571.238 | 524.122 | 571.559 | 497.054 | 172.612 | 182.865 201.465

Servico de Atendimento Mével de Urgéncia -
Atendimentos realizados ¢/ deslocamento de 113.417 | 120.193 | 129.013 | 145.103 | 122.159 | 41.450 44,568
ambulancia

43.364

Fonte: Servico de Atendimento Mdével de Urgéncia (SAMU). Dados extraidos em 11/01/2024.
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Servico de Atengao Domiciliar

O Servico de Ateng¢do Domiciliar é um servico complementar aos cuidados realizados pela Atengdo Primaria,
Servicos de Urgéncia e substitutivo ou complementar a internacdo hospitalar. E caracterizado por um
conjunto de acbes de prevencdo e tratamento de doencas, reabilitacdo, paliacdo e promocgdo a saude,
prestadas em domicilio, de forma a garantir a continuidade, humanizacao do cuidado, estimulo a autonomia
do usudrio e a integracdo a Rede de Atencdo a Saude (RAS). Tem como objetivo as desupalizacGes e
desospitalizagdes, com vistas a reducdao do tempo de permanéncia de usudrios internados, aumento da
disponibilidade de vagas nas centrais de internacao, otimizacao dos custos em saldde e aumento da seguranca

do paciente.

O servico é responsavel pelo gerenciamento e operacionalizacdo das Equipes Multiprofissionais de Atencdo
Domiciliar (EMAD) e Equipes Multiprofissionais de Apoio (EMAP). Em Belo Horizonte presta assisténcia aos
usudrios residentes no municipio e possui 32 equipes, sendo: 24 EMADs, integradas por médicos,
enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem, assistentes sociais e fisioterapeutas; e 8 EMAPs,
compostas por nutricionistas, fisioterapeutas, assistentes sociais, fonoaudidlogos, terapeuta ocupacional e

psicdlogo.

Cada EMAD é referéncia para um conjunto de Centros de Saude de uma mesma Regional do municipio e
configuram o elo para a transferéncia responsavel e continuidade do cuidado entre os niveis de atengao a
saude da rede SUS-BH. Ja as EMAP tém como foco de trabalho a avaliacdo, reabilitacdo e capacitacdo do
usudrio e do cuidador, durante a internagao domiciliar, atendendo as indicagdes clinicas especificas dos

usuarios acompanhados pela EMAD.

O Servico de Atengdo Domiciliar presta assisténcia em saude no domicilio a usuarios que apresentam
afec¢des agudas ou cronicas agudizadas e necessitam de cuidados intensificados, sequenciais e de
complexidade intermediaria. O encaminhamento do usuario para o servico deve ser feito por profissional de
saude e seguindo alguns critérios de elegibilidade, como: ter diagndstico e terapéutica definida, ter
estabilidade hemodinamica, ser residente da capital, ter um cuidador responsavel, além do consentimento

do usuario e da familia.

Além da assisténcia prestada em domicilio, os profissionais das EMAD mantém as ac¢des de divulgacdo e
aproximacao das equipes do corpo clinico dos hospitais e das Unidades de Pronto Atendimento parceiros,
apresentando o servico como uma alternativa de continuidade de cuidado, antecipando altas hospitalares
para assisténcia pelas equipes multiprofissionais de aten¢do domiciliar, promovendo a desospitalizagdo e

desupalizagdo com seguranga, qualidade e de forma responsavel.

Essas agBes possibilitaram o alcance da meta estabelecida pela Coordenagdao-Geral do Ministério da Saude,

do indicador “Admissdes de usudrios no Servigo de Atengao Domiciliar provenientes de servigos de urgéncia”,
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com quantitativo igual ou maior que 40% do total de admissGes do SAD, em que se obteve no terceiro
quadrimestre 63,34% de admissdes procedentes de hospitais e Unidades de Pronto Atendimento e, em todo

ano de 2023, 64,70%.

Com o propésito de assegurar a continuidade do cuidado e das a¢des realizadas na internacdo domiciliar, o
SAD-BH efetua o contra-referenciamento do usudrio para o centro de saude especifico por meio de uma
transicdo e transferéncia coordenada do cuidado, garantindo uma alta clinica segura. Esta pratica tem
permitido atingir a meta estabelecida pela Coordenacdao-Geral de Atencao Domiciliar do Ministério da Saude,
referente ao indicador “Maior desfecho de alta clinica para atengdo primaria” (meta igual ou maior que 10%
do total das altas). No terceiro quadrimestre de 2023, o servico alcangou 36,01% de alta dos usudrios para o

Centro de Saude e, 36,87% em todo ano de 2023.

Os dois indicadores supracitados também sdo acompanhados pela Secretaria de Estado de Saude, a partir da
DELIBERACAO CIB-SUS/MG N2 3.979, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022, tendo o servico atendido 100% da meta

estabelecida neste quadrimestre.

No terceiro quadrimestre de 2023, o SAD também executou a¢des planejadas no Projeto Estratégico
“Ampliacdo do Acesso a atencdo domiciliar em Belo Horizonte”, com destaque para visitas das EMAD aos
Centros de Saude de referéncia e das EMAP as equipes do Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atencdo
Basica (NASF-AB). As visitas tém a finalidade de apresentar o Guia de Diretrizes da Atencdo Domiciliar, alinhar
os fluxos de encaminhamento e critérios de elegibilidade para acompanhamento pelo SAD, além de estreitar
o relacionamento entre os profissionais dos servigos, otimizando a longitudinalidade do cuidado do usuario

na rede, de acordo com suas necessidades.

Também foi mantida a execugdo das agdes planejadas no Projeto Estratégico “Ampliagdo do Acesso a atengdo
domiciliar em Belo Horizonte”, com destaque para visitas das EMAD aos Centros de Salde de referéncia. As
visitas tém a finalidade de apresentar o Guia de Diretrizes da Atencdo Domiciliar, alinhar os fluxos de
encaminhamento e critérios de elegibilidade para acompanhamento pelo SAD, além de estreitar o
relacionamento entre os profissionais dos servigos, otimizando a longitudinalidade do cuidado do usuario na

rede, de acordo com suas necessidades.

As tabelas a seguir evidenciam os atendimentos do SAD no periodo de 2018 ao terceiro quadrimestre de
2023 e os numeros de desospitalizacdo e desupalizagdo por instituicdo de origem no periodo de 2021 ao

terceiro quadrimestre de 2023.
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Tabela 22 - Dados de Atendimentos do Servico de Atencdo Domiciliar, 2018 ao terceiro quadrimestre de

2023
Especificagdo 2018 2019 2020 2021 2022
Pessoas acompanhadas 12.375 15.372 29.544 22.674 18.298 4.585 4.858 4.686
Usuarios incluidos 8.000 10.043 24.836 17.818 13.810 3.285 3.514 3.347
DesospitalizacGes 3.283 5.100 4.679 4.912 4.729 1.549 1.619 1.590
realizadas
DesupalizagGes realizadas 2.470 1.756 1.565 1.382 1.588 662 613 530

Fonte: Coordenagdo do Servigo de Atengdo Domiciliar. Dados extraidos e atualizados em 16/01/2024.

Tabela 23 - Dados de Desospitalizacdo por Instituicdo de Origem para o Servico de Atencao Domiciliar,

2021-2023
Especificacdo 12 Q 2023 22 Q 2023 32.Q 2023
Hosp. Municipal Odilon Behrens 1041 1081 361 435 385
Hosp. Risoleta Tolentino Neves 664 496 111 125 114
Hosp. Santa Casa 851 966 334 296 292
Hosp. Julia Kubtischek 279 223 94 97 88
Hosp. Alberto Cavalcanti 356 232 82 80 88
Hosp. Sdo Francisco de Assis 244 193 48 62 73
Hosp. Luxemburgo 383 380 134 119 113
E';Ts d'\g‘zt;;rr’g“tano Doutor 439 526 141 200 179
Hosp. das Clinicas da UFMG 124 103 46 37 25
Hosp. Jodo XXIII 31 9 4 5 8
Hosp. Felicio Rocho 27 31 10 8
Hosp. Nossa Senhora Aparecida 59 101 22 15 23
Hosp. Evangélico 32 29 10 7 15
Hosp. Eduardo de Menezes 45 28 8 7 7
Hosp. de Ciéncia Médicas 44 56 16 40 71
Hosp. da Baleia 56 38 10 15
Hosp. Paulo de Tarso 15 21
Hosp. Infantil Jodo Paulo Il 2 4
Hosp. Municipal de Contagem 6 3 7 7 7
Hosp. do IPSEMG 43 79 27 10 19
Hosp. Amélia Lins 2 5 2 3 2
osp. Mario Penna 27 29 13 9 12
Hosp. Mater Dei 0 0 3 3 0
Hosp. Galba Veloso 57 0 0 0 0
Hosp. Cristiano Machado 25 21 11 3 8
Hosp. Privados 6 13 25 15 15
Maternidade Odete Valadares 30 47 17 9 15
Maternidade Sofia Feldman 24 15 10 3 5

Fonte: Coordenacdo do Servico de Atengdo Domiciliar. Dados extraidos e atualizados em 16/01/2024.
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Tabela 24 - Dados de Desupaliza¢do por Unidade de Pronto Atendimento para o Servigo de Atengao
Domiciliar, 2021-2023

y _* &
+ & -l-"' & ++4-+

Especificagdo 12 Q 2023 22.Q 2023 22.Q 2023
UPA Norte 130 155 49 87 81
UPA Centro Sul 100 111 46 45 25
UPA Noroeste 95 232 114 97 118
UPA Pampulha 98 106 30 37 34
UPA Venda Nova 156 135 58 87 64
UPA Oeste 185 189 76 57 50
UPA Nordeste 158 210 110 100 67
UPA Leste 191 156 61 72 61
UPA Barreiro 269 294 118 31 30

Fonte: Coordenagdo do Servigo de Atengdo Domiciliar. Dados extraidos e atualizados em 16/01/2024.

Eixo Ill - Cuidado em Rede

As politicas e diretrizes assistenciais tematicas perpassam todos os niveis de atencdo (primaria, especializada,
urgéncia e emergéncia e hospitalar) e contemplam as diversas linhas de cuidado e ciclos de vida,
resguardando a integralidade da assisténcia a saude. Nesse sentido, destacam-se abaixo as politicas, acdes e
servicos realizados pelas diversas areas da Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte no terceiro

qguadrimestre de 2023.
Tematica 3.1: Assisténcia Farmacéutica e Insumos Essenciais para a Saude

Em Belo Horizonte, a Assisténcia Farmacéutica organizada por meio da Geréncia de Assisténcia Farmacéutica
e Insumos Essenciais, bem como em nove farmdcias regionais e em 185 farmdacias de unidades de saude no
nivel local. Essas unidades contemplam: Centros de Saude, Unidades de Pronto Atendimento, Centros de
Referéncia em Salde Mental, Centro de Referéncia de Satde Mental - Alcool e outras Drogas, Centros de
Referéncia em Saude Mental Infanto-Juvenil, Unidades de Referéncia Secundaria, Unidade Dispensadora de
Medicamentos do Centro de Testagem e Aconselhamento Centro-Sul e Centro de Treinamento e Referéncia

em Doencas Infecciosas e Parasitdrias Orestes Diniz.

A tabela 25 apresenta dados de atendimento nas farmacias da rede, destacando-se que a diminuicdo do

numero de atendimentos entre os anos de 2019 e 2020 ocorreu em funcdo das medidas adotadas durante o
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enfrentamento da covid-19, em que foram estabelecidas dispensa¢des de medicamentos cronicos para 60
dias, reduzindo assim a frequéncia dos atendimentos nas farmacias de unidades de saude.
Tabela 25 - Numero de atendimentos nas farmacias das unidades de salude, Belo Horizonte, 2018 ao
terceiro quadrimestre de 2023

12 Q 22 Q 32Q
2023 2023 2023

Especificacao 2018 2019 2020 2021 2022

Atendimentos nas
farmacias®@

Fonte: Sistema de Informagdo Saide em Rede (SISREDE); Geréncia de Assisténcia Farmacéutica e Insumos Essenciais (GAFIE). Dados extraidos em
04/01/2023.

4.239.746 1 4.661.218 | 3.611.840 | 3.662.764 | 3.882.638  1.313.311 | 1.444.142 | 1.266.895

a. Atendimentos nas farmacias das unidades de saude, exceto Unidades de Pronto Atendimento (UPA).

Abastecimento de medicamentos

Ao longo do terceiro quadrimestre de 2023, o indice de abastecimento de medicamentos diminuiu em todos
os servicos. Essa diminuicdo do abastecimento se deve ao atraso de entrega dos fornecedores, auséncia de
atas de registro de precos vigentes, bem como da indisponibilidade de alguns medicamentos no mercado

brasileiro.

O grafico 15 ilustra o indice de abastecimento mensal de medicamentos, respectivamente, nas unidades de
salde mental, unidades urgéncia, unidades de referéncia secunddria e centros de saude da rede prépria da
SMSA no terceiro quadrimestre de 2023.
Gréfico 15 - indice de abastecimento de medicamentos da SMSA, por unidade, Belo Horizonte, terceiro
quadrimestre de 2023
H setembro M outubro novembro ®dezembro

95,5% 96,1%

,8%

95,6%
95,65%° 7

94’;690/ 94’20/0 93,60/0

(1]

92,4%

Unidades de satude Unidades de Unidades de Centro de saude
mental urgéncia Referéncia
Secundaria

Fonte: Sistema Integrado de Estoques (SIEST), SISREDE. Dados extraidos em 29/12/2023.

As farmdcias regionais sdo importantes equipamentos no suporte logistico de abastecimento da rede, sendo
as responsaveis pelo suprimento direto as unidades de saude vinculadas ao territério. A GAFIE como gestora

da Politica de Assisténcia Farmacéutica da rede, tem o papel de criar estratégias para implantagdo de
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inovacdo que qualifica a assisténcia farmacéutica, incluindo o monitoramento do cumprimento das boas

praticas de armazenamento de medicamentos nas unidades.

Para tanto, no terceiro quadrimestre foram levantadas as pendéncias de instalacdo de ar condicionado
previstos para as Farmacias Regionais. Foi apurado que se encontram pendentes a climatizacdo das

Farmacias Regionais Centro Sul, Norte, Noroeste e, parcialmente, na Farmacia Regional do Barreiro.
Abastecimento dos insumos essenciais para a assisténcia a saude

Os insumos essenciais consistem em material médico-hospitalar, insumos odontolédgicos e insumos de
laboratério. Estes insumos estdo presentes em todas as unidades assistenciais da rede SUS-BH, dentre eles
Centros de Saude, Unidades de Pronto Atendimento (UPA), laboratérios regionais, Unidades de Referéncia
Secundadria (URS), Centros de Referéncia em Saude Mental (CERSAM), Centro de Especialidade Odontoldgicas
(CEOs), Centro de Especialidades Médicas (CEM), dentre outras.

Ao final do terceiro quadrimestre de 2023, o indice de abastecimento de laboratério e material médico
hospitalar apresentaram aumento quando comparado ao inicio do periodo. Esse aumento ocorreu devido as
efetivas entregas dos fornecedores e disponibilizagcdo de atas de registro de precos para execugdo. Ja o indice
de abastecimento de insumos odontoldgicos apresentou queda, comparado ao inicio do periodo, devido aos

atrasos de fornecimento e fracasso dos insumos em processos licitatorios.

O grafico 16 ilustra o indice de abastecimento mensal dos insumos de salde por catalogo, material médico
hospitalar, insumos de laboratdério e insumos odontolégicos no almoxarifado central da SMSA no terceiro

guadrimestre de 2023.

Gréfico 16 - indice de abastecimento mensal por catdlogo de material da SMSA, Belo Horizonte, Belo
Horizonte, terceiro quadrimestre de 2023

B setembro ®outubro novembro = dezembro

” 8304 849 \ 86%
77%75% .,
1 1 'Mi
Material médico Insumos odontoldégicos Insumos de laboratdrio

hospitalar

Fonte: Geréncia de Assisténcia Farmacéutica e Insumos Essenciais (GAFIE). Dados extraidos em 29/12/2023.
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Farmacovigilancia

Durante o terceiro quadrimestre de 2023, foram identificados e notificados a Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitdria (ANVISA), por meio do Sistema de Notificagdes em Vigilancia Sanitaria (portal NOTIVISA), 375
desvios de qualidade em medicamentos fornecidos a SMSA. Todos os desvios foram notificados pelas
farmaécias regionais até o dia 10/01/24. No total, foram segregadas 74.159 unidades farmacotécnicas com
desvio de qualidade, representando um valor financeiro estimado de RS 4.351,45. Os desvios envolveram 28
diferentes fornecedores, além da Secretaria de Saude de Minas Gerais e Ministério da Saude. Todos os
fornecedores foram devidamente notificados até o dia 16/01/2024 e ja houve retorno de 21 fornecedores,
que deverdo realizar as reposicdes das unidades perdidas, conforme o fluxo do programa de

farmacovigilancia.

Os dados referentes ao programa de notificagdes de desvios de qualidade em medicamentos mais

detalhados sdo apresentados nos Boletins da Assisténcia Farmacéutica.
Boletim da Assisténcia Farmacéutica
No terceiro quadrimestre de 2023, foram publicados o 62, 72 e 82 Boletins da Assisténcia Farmacéutica.

No boletim n° 6 foram abordadas as atualizaces periddicas feitas pela Comissdo de Farmacia e Terapéutica
(CFT), com o objetivo de orientar os profissionais da rede SUS/BH quanto ao acesso aos medicamentos
padronizados na REMUME e esclarecer duvidas e demandas encaminhadas a CFT. Neste volume também
foram apresentadas as agGes realizadas por educadores fisicos e farmacéuticos nas Academias da Cidade
sobre o uso racional de medicamentos, assim como o Boletim Uso Racional de Medicamentos sobre o

medicamento Estriol 1 mg/g, creme vaginal.

No boletim n° 7 foram apresentados os resultados referentes ao 12 semestre de 2023 do Programa de
Farmacovigilancia. As informag¢des foram obtidas a partir dos registros do programa, do Sistema de
Notificacdo de InformacgGes em Vigilancia Sanitdria (NOTIVISA) e do SIEST da SMSA-BH. Nesta edicdo também
foi abordada uma experiéncia exitosa do grupo “Boa Noite” realizado na Regional Venda Nova, que tem como

objetivo promover o uso racional de medicamentos benzodiazepinicos.

Ja na oitava edicdo do boletim, foram abordadas novas atualizagcbes enviadas pela CFT, assim como a
capacitacdo realizada com os farmacéuticos da rede a respeito do guia “Atuac¢do do farmacéutico no cuidado
a pessoa que vive com diabetes”. A capacitacdo foi realizada em parceria com os professores da Faculdade
de Farmacia da UFMG. O guia foi elaborado com o objetivo de qualificar as a¢ées do farmacéutico no

atendimento aos pacientes com diagndstico de diabetes mellitus.
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Tabela 26 - Boletins de Farmacovigilancia e Assisténcia Farmacéutica publicados em Belo Horizonte,
terceiro quadrimestre de 2023

TITULO DO DOCUMENTO DATA DA PUBLICAGAO
Boletim de Assisténcia Farmacéutica volume 6 11/09/2023
Boletim de Assisténcia Farmacéutica volume 7 13/11/2023
Boletim de Assisténcia Farmacéutica volume 8 22/12/2023

Fonte: Geréncia de Assisténcia Farmacéutica e Insumos Essenciais (GAFIE).

Seguranca do paciente

No terceiro quadrimestre de 2023, foram realizadas 56 notificacdes no sistema “NOTIMED - Registro de Erros
de Medicacdo”, disponivel no Portal PBH, envolvendo 58 erros de medicacdo (relacionados a falhas na
administragdo, prescricdo e dispensacdo de medicamentos) por profissionais das unidades de saude da
SMSA. Destaca-se que o maior nimero de erros em comparagdo ao numero de notificacdes se deve ao fato
de ser possivel registrar mais de um erro em uma mesma notificacdo. A distribuicdo do nimero de
notificagdes realizadas por regional pode ser verificada no gréfico 17.

Grafico 17- Distribuicao das notificagdes de erro de medicagao por Regional, Belo Horizonte, terceiro
quadrimestre de 2023.

17
13
8
6 7
[ —
PAMPULHA NORDESTE NOROESTE VENDANOVA  BARREIRO NORTE CENTRO SUL

Fonte: Geréncia de Assisténcia Farmacéutica e Insumos Essenciais (GAFIE). Dados extraidos em 09/01/2024.

A distribuicdo dos erros de medica¢dao conforme etapa do ciclo do uso do medicamento no terceiro

quadrimestre de 2023 pode ser conferida na tabela 27.

Tabela 27 - Distribui¢ao das notificagdes conforme classificagdo do erro 2021 ao terceiro quadrimestre de

2023
Classificagdo do erro de medicagio 12Q2023 22Q2023 392Q2023
Administrac3o 29 33 19 6 4
Dispensacdo 473 396 81 50 35
Prescri¢cdo 181 345 21 12 19
Total 683 774 121 68 58

Fonte: Geréncia de Assisténcia Farmacéutica e Insumos Essenciais (GAFIE). Dados extraidos em 09/01/2024.
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Cuidado Farmacéutico e Assisténcia Farmacéutica

Em setembro, foi finalizada a capacitacdo dos farmacéuticos da rede no Guia de Atuagao do Farmacéutico
no Cuidado a pessoa que vive com Diabetes. O evento fez parte do Programa de Educa¢do Permanente
(PROEP) da SMSA-BH e foi realizado em parceria com professores da Faculdade de Farmacia da UFMG. A
capacitacao foi realizada por meio de a¢6es educativas com exposicdo tedrica e resolucao de casos clinicos e
abrangeu: o arcabouco tedrico-metodoldgico da atencao farmacéutica como base para a pratica clinica; a
fisiopatologia, sintomatologia e alteracdes laboratoriais do diabetes, farmacoterapia do diabetes,
especialmente no contexto do SUS -BH, fontes de informacdo sobre medicamentos para farmacéuticos da
SMSA/BH, incentivando a busca por informagdes confidveis e treinamento pratico para aferigdo de glicemia
capilar e aplicagdo de insulina, além de simula¢des de consulta clinica farmacéutica. O objetivo geral foi
capacitar os farmacéuticos para uma atuacao mais eficaz no cuidado ao diabetes, integrando teoria e pratica
em diversos aspectos da farmacoterapia e da interagdo com os pacientes. Ao final, 94 farmacéuticos foram

certificados.

Em outubro, a parceria GAFIE-FAFAR/UFMG para promoc¢do de ag¢des de educag¢do permanente para
farmacéuticos do SUS foi apresentada na Semana do Conhecimento (evento de compartilhamento da
producdo académica de discentes, docentes e técnicos da UFMG) e também premiada no 262 Encontro de
Extensdao promovido pela Pré-reitoria de Extensdao da UFMG. Para 2024 esta prevista a continuidade da
parceria com a Universidade no contexto do Programa de Educacdo Permanente — PROEP da SMSA-BH,
coordenado pela Assessoria de Educacdo em Saude — ASEDS/SA como contrapartida das vagas de estagios

para alunos de graduag¢ao em farmacia disponibilizadas nos Centros de Saude do municipio.

Em novembro, os farmacéuticos da APS inscritos no projeto do Ministério da Saude (MS), desenvolvido em
parceria com o Hospital Alemao Oswaldo Cruz (HAOC) e Conselho Nacional de Secretarias Municipais de
Saude (CONASEMS): Implantacdo do Cuidado Farmacéutico na Atengdo Basica, concluiram a ultima etapa do
processo de implantagdo do projeto nas unidades de salde e a apresentacdo dos resultados para os gestores

locais, regionais e nivel central estd prevista para o 1° quadrimestre de 2024.

Em dezembro, as acles e resultados do cuidado farmacéutico prestado aos pacientes com Tuberculose e
Hanseniase do municipio foram apresentados no Simpdsio: Cuidado Farmacéutico na Tuberculose e
Hanseniase que ocorreu a sede do Conselho Nacional de Secretédrios de Saude (CONASS), em Brasilia. Na
ocasido, participaram representantes da Secretaria de Atencdo Primaria (SAPS) e Departamento de
Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos (DAF), do Ministério da Saude, e do Conselho Nacional de
Secretarios Municipais de Saude (CONASEMS). O trabalho dos farmacéuticos do municipio foi reconhecido e
prestigiado pelos participantes, que consideram a experiéncia de Belo Horizonte um exemplo para o cendrio

nacional.
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Em dezembro, a etapa de visitas diagndsticas pelos farmacéuticos das Unidades de Aten¢do Primaria a Saude
e de Saude Mental as SRT, prevista no Projeto: “De Mados Dadas” - Capacitacdo de trabalhadores das
residéncias terapéuticas da SMSA/BH para o uso adequado de medicamentos, estava em processo de
conclusdo. Para o 1° quadrimestre de 2024, estd prevista a elaboracdo do material de apoio e realizacdo das
segundas visitas aos servicos, quando ocorrera a acdo de orientacdo aos cuidadores para o uso apropriado

dos medicamentos prescritos aos moradores.

Ainda em dezembro, foi realizada a 42 Reunido Geral da Assisténcia Farmacéutica de 2023, com todos os
farmacéuticos da rede. Na ocasido, foram pautados os seguintes assuntos: documentos publicados pela
Assisténcia Farmacéutica durante o ano, apresentacdo da Gerente Adjunta da GAFIE - Natalia Torres,
possibilidades de utilizacdo dos recursos da Resolu¢do SES/MG 8428/22, apresentacdo do programa de pods-

graduacdo da UFMG e da Farmdcia Viva.

A producdo das atividades clinico-assistenciais dos farmacéuticos no terceiro quadrimestre de 2023 pode ser

consultada na tabela abaixo.

Tabela 28 - Numero de procedimentos farmacéuticos realizados, Belo Horizonte, 2020 ao terceiro
qguadrimestre de 2023

e

4

Fonte: Sistema de Informacgdo Saude em Rede (SISREDE). Dados extraidos em 10/01/2024.

a. Dados indisponiveis no periodo.

Especificacdo 2022 12Q2023 22Q2023 32Q2023
Acompanhamento farmacoterapéutico 2.980 3.625 3.786 1.594 1.432 1.557
Aten'dlmento far.maceutlco, orlentagao' u~so de 6.385 10.269 10.199 982 b b
medicamentos, insumos e outras condi¢des
Orientagdo sobre acesso aos medicamentos
especiais/regulados da SMSA e insumos para diabetes 4.283 3.393 2.902 704 683 655
mellitus
Orientagdo sobre acesso aos medicamentos fornecidos 4.020 5305 4.444 1731 1938 1793
pela SES/MG
Praticas integrativas e complementares 230 63 86 0 b b
Telemonitoramento de usudrios a 810 442 33 b b
03.01:01.003-0 - C~onsu.lta’d.e proﬁssmnalls .de nivel s s . 1.900 3344 4.494
superior na Atencdo Primaria (Exceto Médico)
03.01.01.004-8 - Consulta de profissionais de nivel
151 4

superior na Atencdo Especializada (Exceto Médico) ° ° ° > 309 35
03.01.01.013-7 - Consulta/Atendimento domiciliar a a a 36 62 55
03.01.01.016-1 - Consulta/Atendimento domiciliar na

~ . a a a 0 3 1
Atencdo Especializada
03.01.01.009-9 - Consulta para Avaliagdo Clinica do s s . 95 116 117
Fumante
03.01.01.025-0 - Teleconsulta na Atengdo Primaria a a a 17 18 8
03.01.01.031-5 - Teleconsulta por profissionais de nivel

. ~ . . a a a 28 29 0
superior na Atencdo Especializada (Exceto Médico)

Total 17.898 23.465 21.859 7.271 7.234 9.115

b. Procedimentos excluidos em fevereiro de 2023 ap6s adequagdo dos registros SMSA-BH as exigéncias dos indicadores previstos na Resolugdo SES-

MG 8428/22.
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Publicagées de qualificagao da Assisténcia Farmacéutica

No terceiro quadrimestre de 2023 foram publicados os documentos listados na tabela 29 visando a

qualificacdo da assisténcia farmacéutica prestada aos usudrios do SUS-BH.

Tabela 29 - Publica¢des da assisténcia farmacéutica do terceiro quadrimestre de 2023

. . DEIENGE]
Publicagao . -
divulgagao
INFORME TECNICO GAFIE n° 03 - PADRONIZACAO DO MEDICAMENTO ACETATO DE 06/09/2023
MEDROXIPROGESTERONA + CIPIONATO DE ESTRADIOL (25 MG + 5 MG), SOLUCAO INJETAVEL
INFORME TECNICO GAFIE n°04 - DISPONIBILIZACAO DE TRIANCINOLONA, HEXACETONIDA 20 25/09/2023

MG/ML, SUSPENSAO INJETAVEL, AMPOLA 1 ML
REMUME 2023 17/10/2023

INFORME TECNICO CFT/COORDENACAO DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA MULHER E
PERINATAL n? 05/2023 - ORIENTACOES SOBRE CONTRACEPCAO HORMONAL EM ATRASO.
ANEXO 8 - ADMINISTRACAO DE HORMONIOS INJETAVEIS UTILIZADOS NO PROCESSO DE
TRANSEXUALIZACAO da Nota Técnica 02/2022 ORIENTACOES SOBRE A ADMINISTRACAO DE 10/11/2023
MEDICAMENTOS INJETAVEIS NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE DA SMSA/BH.
NOTA TECNICA CFT n2 09/2023 - PADRONIZACAO DE MEDICAMENTOS NECESSARIOS PARA OS
ATENDIMENTOS DE URGENCIA E EMERGENCIA NAS UNIDADES PERTENCENTES A REDE 17/11/2023
AMBULATORIAL ESPECIALIZADA (URS, CEM, CREAB, CTA e CTR).
NOTA TECNICA CONJUNTA GAFIE /GEAPS/GEICS/DAPS n2 02/2023 - ALTERACAO NO
FORNECIMENTO DA INSULINA ANALOGA DE ACAO RAPIDA.

INFORME TECNICO n2 03/2023/CFT-GEAPS (COORDENACAO DE SAUDE BUCAL) - ADEQUACAO DO
MODULO PRESCRICAO E FARMACIA DO SISTEMA INFORMATIZADO A RELACAO DE 27/12/2023
MEDICAMENTOS PADRONIZADOS PARA CIRURGIOES DENTISTAS DA REDE SUS/BH

NOTA TECNICA COVID - 19 n2 047/2022 ATUALIZACAO 21/12/2023 - FLUXO DE ACESSO DO
MEDICAMENTO NIRMATRELVIR + RITONAVIR (NMV/R) 27/12/2023

NAS UNIDADES DE SAUDE DE BELO HORIZONTE.
Fonte: Geréncia de Assisténcia Farmacéutica e Insumos Essenciais (GAFIE). Atualizado em 10/01//2024.

08/11/2023

22/12/2023

Tematica 3.2: Atengdo Psicossocial

Implantada a partir de 1993, a Politica de Saide Mental de Belo Horizonte tem por diretriz ética a superagao
do manicomio enquanto lugar de tratamento e exclusdo da diferenga, o cuidado em liberdade, o resgate da
cidadania e a busca de autonomia e protagonismo dos usuadrios. Propde-se, portanto, a extingdo do
manicoOmio em sua face concreta, reduzindo gradativamente os leitos psiquiatricos por meio da criagdo dos
servigos substitutivos, lugares de tratamento e promocgdo de insergao social dos cidaddaos em sofrimento
mental. Assim como oferta espacgos de educagdo continuada, discussdo ampliada de casos e troca de saberes
para os profissionais da rede e temas inovadores sao provocados com vistas a adequacdo da politica publica,

como a reducdo de danos, entre outros.

Ao longo desses anos, vém sendo construida, na cidade, uma rede diversificada de servicos que atuam de
forma articulada, assegurando aos usudrios assisténcia digna, integral e de qualidade; composta pelos

Servigos Residenciais Terapéuticos (SRT), Centros de Referéncia em Saude Mental (CERSAM), Centros de
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Referéncia de Saude Mental - Alcool e outras Drogas (CERSAM-AD), Centros de Referéncia em Satide Mental
Infanto-Juvenil (CERSAMI), centros de convivéncia, Projeto Arte da Salde, Incubadora de Empreendimentos
EconOmicos e Solidarios da Saude Mental, equipes complementares de atencdo a saude mental da crianga e

do adolescente, equipes de saude mental na APS, equipes de Consultdrio na Rua, e unidades de acolhimento.

A tabela abaixo evidencia o numero de atendimentos na rede de saide mental de Belo Horizonte nos udltimos

anos.

Tabela 30- Dados da Rede de Atencdo Psicossocial, Belo Horizonte, 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023

Especificacao 2022 12Q2023 22Q2023 32Q2023

Atendimentos em saude

mental® 357.554 | 359.778 | 326.309 | 396.523 | 454.685 152.999 156.163 145.719

Fonte: Sistema de Informagdo Saude em Rede (SISREDE) e Solugdo Integrada de Gestdo Hospitalar, Ambulatorial e de Regulagdo (SIGRAH);
Geréncia da Rede de Saiide Mental. Dados extraidos em 11/01/2024.

a. Atendimentos referentes aos profissionais de saide mental nos centros de saldde, Centros de Referéncia em Saude Mental, Centros de
Convivéncia e Consultérios de Rua.

Dentre as a¢Oes e eventos realizados no terceiro quadrimestre de 2023, destacam-se:

Em 2023 a Coordenacdo de Servicos Territoriais estd atuando de modo a manter a gestdao proxima das
praticas de gestdo e assisténcia regionais e locais junto ao territdrio, articulando estratégias com as DRES,
GAERES, RTs de saude mental, gerentes locais e trabalhadores dos servicos. Alinhado ao Projeto Estratégico
SUASA/DAPS/GRSAM estdo tendo continuidade as ag¢des propostas e também desenvolvendo novos
projetos. Abaixo constam as aces de destaque realizadas pela coordenacdo em 2023 no ambito da Atencdo
Primaria:

Saude Mental na APS

No terceiro quadrimestre foi dado continuidade ao projeto do Apoio Matricial do Barreiro, por meio da
Portaria SMSA/SUS-BH N¢ 0266/2023, Plano Emergencial da Saude Mental na Regional Barreiro, com
atividades de apoio matricial, reuniées de avaliacdo e encontros com a GRSAM. A proposta é de 1(um)
psiquiatra referéncia para cada microrregidao, com dedicacdo de 4 (quatro) horas semanais, em horario fixo
para realizar apoio matricial virtual. Para a discussdo de casos estdo sendo chamados de forma prioritaria a
eSF, ESM e o RT de SM. ReuniGes de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo estdo acontecendo
sistematicamente. Até o momento, 148 casos foram discutidos para constru¢do compartilhada de plano de

cuidados.

No periodo de 05/10 a 07/12 foi organizada a terceira turma, com 71 inscricdes, do Curso ONLINE
“Introdugdo em Saude Mental na Saude Publica no contexto SUS BH”. O curso visa promover a formacao,

atualiza¢do e construcdo critica e politica de conhecimento da RAPS para todos os psicélogos e psiquiatras
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gue atuam na Equipe de Saude Mental de Belo Horizonte. Foi feito um balango geral das 3 turmas ocorridas
ao longo do ano de 2023 e houve 46,6% de certificacdo na primeira turma, 60% de certificacdo na segunda e
60,5% de certificacdo na terceira. No més de novembro e dezembro, foi realizado juntamente com a ASEDS
0 projeto para dar continuidade ao curso em 2024, abrangendo todos os profissionais da RAPS e os

profissionais concursados que chegaram/chegardo na rede em 2023/2024.

No periodo de setembro a novembro foram realizadas 3 oficinas de Matriciamento CERSAM/APS, visando
articulacdes e acdes que integrem os dois servicos, principalmente no que tange ao apoio matricial. Essas

oficinas ocorreram junto aos gerentes e adjuntos do CERSAM, em parceria com a FAFICH/UFMG.
Centros de Referéncia em Saude Mental

Dentro de uma proposta de plano emergencial para a retomada da capacidade de cuidar nos CERSAM,
CERSAM AD e CERSAMI, foi aprovada a contratacdo de mais 98 profissionais de niveis técnico, médio e
superior para estas unidades, para retomar sua capacidade minima assistencial e operacional. Essa ampliacao
proporcionou também maior cobertura de hordrio dos Enfermeiros de CERSAM, AD e CERSAMI até as 22h,
facilitando a passagem de plantdo e o apoio aos Técnicos de Enfermagem do periodo noturno. Ocorreu
também a adequacdo de leitos e cobertura para Hospitalidade Noturna (HN) e retaguarda psiquidtrica dia
em finais de semana e feriados, com a ampliacdo de 14 de leitos de Hospitalidade Noturna, passando de 84

para 98 leitos no municipio.

Centros de Convivéncia

Apds mais de uma década sem realizar a Mostra de Arte Insensata, em 2023 houve a organiza¢do para a
execucdo deste evento com previsao para 2024. A IV Mostra se propde a um encontro com a cidade para
trazer um novo olhar sobre a loucura a partir dos produtos estéticos e artisticos produzidos nos Centros de

Convivéncia e em outros servigos da rede de saude mental do municipio.

O tema da mostra: Ao Avesso, a Torto e a Direitos e seu texto orientador foi construido em diversas reunides
neste 32 quadrimestre. A organiza¢ao da Mostra tem se dado em reunides ampliadas com gerentes, artistas

e profissionais da rede de saide mental.

A Geréncia da rede de saude mental de Belo Horizonte, foi convidada pelo Ministério da Saude a participar
do Grupo de Trabalho para formulagdo do Programa Nacional para os Centros de Convivéncia da Rede de

Atencdo Psicossocial — PNCeC, instituido pela Portaria GM/MS N2 874, de 14 de julho de 2023.

Foram realizados encontros dias 11/08, 18/08, 25/08, 15/09, 22/09, 29/09, 06/10, 19/10, 20/10, 24/10 e
22/12/2023. Os encontros inicialmente percorreram legislacdes municipais e estaduais sobre os centros de
convivéncia, existentes em todo o territério nacional; foram realizadas apresentacdes de centros de

convivéncia de todo o pais, estrutura, profissionais, acoes, desafios; ocorreram rodas de conversas com a
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presenca de usudrios e convidados externos com as seguintes tematicas: Saude e Convivéncia, Arte e Cultura,
e Economia Solidaria. Na ultima reunido do ano 22/12/2023 o Ministério da Saude apresentou uma proposta
de Minuta de Portaria para instituir o Programa Nacional dos Centros de Convivéncia, para leitura e
sugestdes. A previsdo é que no final de janeiro/24 haja o fechamento da Minuta de Portaria a ser apresentada

para apreciacdo do Ministério da Saude e sejam encerrados os trabalhos do grupo.

Segue abaixo tabela dos indicadores dos Centros de Convivéncia com o nimero de usuarios inscritos, oficinas
realizadas e nimero de usudrios inseridos no mercado de trabalho no ano de 2023. Quanto a estes, sdo
realizadas reunides mensais de acompanhamento dos casos junto as empresas parceiras e a coordenadora

do projeto pela Superintendéncia Regional do Trabalho.

Além do acompanhamento mensal, em situacGes de urgéncia de saude, cabe a gerente do Centro de
Convivéncia, como responsavel pelo PTS do usuario para o mercado de trabalho, articular rede de cuidados
e seguir o acompanhamento do mesmo, em geral, acionada pela familia ou pelo préprio RH da empresa

empregadora.

Tabela 31- NUmero de usuarios inscritos nos Centros de Convivéncia e oficinas realizadas no ano de 2023

Numero de usuarios

.. L. . . Numero de oficinas inseridos no mercado de
Centro de Convivéncia Usuarios inscritos . o
realizadas no 3° Q trabalho e em
acompanhamento

Barreiro 164 315 30

César Campos (Centro Sul) 206 285 27

Arthur Bispo (Leste) 132 198 16

S3o Paulo (Nordeste) 144 197 8

Carlos Prates (Noroeste) 227 213 25

Rosimeire Silva (Norte) 159 330 0

Oeste 228 342 38

Nise da Silveira (Pampulha) 108 213 16

Marcus Matraga (Venda 187 82 24
Nova)

Fonte: Gerencia da Rede de Saude Mental (GRSAM) 10/01/2024.

Incubadora de Empreendimentos Econémicos e Solidarios da RAPS BH (IEES)
Espaco IEES Multiuso Oeste

O Espaco IEES Multiuso Oeste, localizado na Rua General Andrade Neves, n225 — térreo, bairro Gutierrez;

promoveu as seguintes agdes:
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- Participa¢do enquanto integrante do Grupo de Trabalho para formula¢do do Programa Nacional para os

Centros de Convivéncia da Rede de Atengao Psicossocial.

- Mostra de trabalhos, bazar, leildo silencioso e intervencdes artisticas no Centro de Convivéncia Oeste e no
Espaco IEES Multiuso Oeste, enquanto parceria para producao e realizacdo do evento “Porta Poesia” em

23/09/2023.

- Articulacdo de demandas e parcerias para a producdo pelo Nucleo de Culinaria para os seguintes eventos:

Lanche do camarim do evento “Trem negre” e lancamento do dlbum do Trem Tam Tam em 29 de setembro.

- Fornecimento de lanche para o Encontro da RENILA — Rede Nacional Interndcleos da Luta Antimanicomial
no dia 21/09. Lanche para o Il Encontro de usudrios e familiares promovido pela ASUSSAM em 03/10/23,
com apoio do Férum Mineiro de Saude Mental, UFMG, CRP, FUMP e PBH. Foram realizados dois almocos,
nos dias 9 e 22 de novembro o “Rolé Inclusivo” do SENAC, em que os estudantes fizeram visitas aos
empreendimentos de economia solidaria de BH. Além de produg¢do mensal de biscoitos e roscas para eventos

e bazares mensais na SMSA.

- Articulagdo da participagdo da Suricato na Semana do Servidor do Tribunal Regional do Trabalho 32 REGIAO,
nos dias 02, 03 e 04 de outubro, através da acao “Atelié Compartilhado” onde a Suricato convida o publico
para vivenciar a producdo do nucleo, afim de sentar-se a mesa e “bordar junto” com as usuarias. Além disso,
houve a Exposicdo da Associacdo Suricato, com mostra de pecas de destaque de todos os nucleos da Suricato.
Como desdobramento, houve a divulgacdo e realizacdo de um bazar virtual com as pecas em exposicao entre

outras, fomentando a geragao de renda.
Bazares:

Foram realizados 7 bazares ao longo do quadrimestre, sendo que os bazares de Primavera (13, 14 E 15 de
setembro), Bazar de Novembro (08 ,09 e 10 de novembro) e Bazar de Natal (parceria com os Centros de

Convivéncia de BH (13, 14 e 15 de dezembro) ocorrem na SMSA.

Bazar virtual para a Semana do Servidor do Tribunal Regional do Trabalho 3° Regido (02,03 e 04 de outubro).
Bazar da Suricato no Seminario de finalizacdo da pratica médica (PMC) de Saude Mental em 28/11/23 na

Universidade Unifenas.

Bazar da Suricato e Centro de Convivéncia Oeste no evento “21 anos do CERSAM e Centro de Convivéncia

Oeste e 0s 15 anos do Arte da Saude Oeste” realizado na Faculdade Newton de Paiva no dia 29/11/23.

Bazar da Suricato como representante de Minas Gerais na Feira de Economia Solidaria da V Conferéncia

Nacional de Saude Mental, em Brasilia de 11 a 14 de dezembro de 2023.

Saude Mental infantojuvenil
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De setembro a novembro de 2023, foi realizada nova turma do piloto de Formacgao Saude Mental Infancia e
Adolescéncia na Regional Leste, contemplando mais de 60 profissionais entre psicélogos, psiquiatras e
pediatras e assistentes sociais das unidades basicas, eSF, equipes do NASF-AB, além de referéncias técnicas

regionais de saude mental.

A partir de Setembro 2023, foi instituido em todas as Regionais o matriciamento ampliado saude mental
infancia e adolescéncia, com periodicidade mensal, organizado pelas respectivas referéncias técnicas
regionais de saude mental e equipes complementares de salide mental da crianca e adolescente, com
participacao de profissionais das eSF, pediatras, equipes de saude mental dos Centros de Saude, profissionais
dos CERSAMIs de referéncia, coordenagao Arte da Saude: Atelié de Cidadania, Regulagdo Neuropediatria e

atores intersetoriais.

Em outubro de 2023, em parceria com a FUNARTE-MG, foi realizado encontro municipal para comemoracgdo
dos 30 anos do Programa Arte da Saude: Atelié de Cidadania com presenca de gestores, profissionais,
usudrios e familiares da RAPS-BH. O evento ocorreu de 8h as 17h e contou com presenca de 600 pessoas,
principalmente de criancas e adolescentes do Arte da Saude, CERSAMis e UATi, nos dois turnos de atividades,
onde foram apresentados relatos das experiéncias do Programa, Exposicdo de Artes, Oficinas diversas e Festa
Baile.

Em dezembro de 2023 foi concluido o processo de municipalizacdo do CERSAM AD Centro Sul, CERSAMi
Centro Sul, anteriormente Centro Mineiro de Toxicomania (CMT) e Centro Psiquico da Adolescéncia e
Infancia (CEPAI), respectivamente e SRT Meninos de Oliveira.

O processo teve inicio em fevereiro de 2023, partindo de negocia¢des entre a SMSA e FHEMIG para
elaboragdo de termo de intencdo de municipalizagdo entre os entes, assinado em 11/08/2023 para posterior
elaboragdo e assinatura de termo de cooperagdo entre entes publicos - processo 012/134/567/85/64,
assinado em 13/12/2023 e publicado no Diario Oficial do Municipio em 16/12/2023, onde constam as
responsabilidades e plano de trabalho de cada ente.

Foi elaborado o termo de cooperac¢do entre SMSA e FHEMIG para efetivacdo do processo de municipalizacdo
dos citados servicos, que inclui dentre outras, a cessdo dos servidores lotados nas unidades e cessdo do
espaco fisico onde estdo alocados os servicos para a PBH. Esta a¢do garantird o cuidado em saude mental

24h ao publico Infanto juvenil dentro das diretrizes e principios da politica de saide mental do municipio.

Politica de Alcool e Outras Drogas
No terceiro quadrimestre houve continuidade das Rodas de Conversas, de 4 horas cada, em Unidades Basicas
de Saude, nas Regionais Norte e Noroeste, com a tematica "Reduc¢do de Danos e o cuidado em rede a pessoa

que faz uso prejudicial de alcool e outras drogas". Cada Roda contou com uma média de 30 trabalhadores da
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UBS, representantes dos varios dispositivos da RAPS da Regional e da ASEDS, e com facilitadores da GRSAM

e da Coordenacgdo de Saude Sexual da SMSA.

Desinstitucionalizagao

Ao longo do terceiro quadrimestre de 2023 foram realizadas 04 desinstitucionalizacGes de pessoas com
sofrimento mental grave para o Servico Residencial Terapéutico de Belo Horizonte, sendo estas oriundas de
Servicos da Rede de Atengdo Psicossocial de Belo Horizonte, Hospital Cristiano Machado, Hospital de
Custddia Jorge Vaz e Comunidade Terapéutica. Ademais, foram realizadas 03 supervisGes clinicas de casos
de moradores dos Servicos Residenciais Terapéuticos, 03 reunides ampliadas com os supervisores dos SRT’s,
sendo uma delas com a presenca da Diretora da Diretoria de Atencdo Primaria e Integracdo do Cuidado
(DAPS), gerente da GRSAM e gerente adjunto. Em outra reunido ampliada, contou-se com a participacdo da
Diretoria de Urgéncia para apresentacdo aos supervisores da constituicdo da Rede de Urgéncia Clinica do

municipio, bem como de seus fluxos.

No que tange ao Programa de Volta para Casa, atualmente existem 23 usudrios no Programa de Volta para
Casa que moram sozinhos ou com a familia. Destes 15 sdo do sexo masculino e 08 do sexo feminino, cuja
faixa etdria variam entre 32 e 87 anos. Destes usuarios, 11 residem com suas respectivas familias, 06 residem

sozinhos e 04 em outras situacdes, sendo 02 em ILPI, e 03 em situagdo de rua.

Saude Mental e Justica

A GRSAM participa das reunides do Comité Estadual Interinstitucional para Monitoramento da Politica
Antimanicomial do Poder Judicidrio (CEIMPA), realizadas mensalmente, na sede do TIMG, visando a
construcdo de diretrizes para a desinstitucionalizacdo de usudrios egressos dos Hospitais de Custddia e

Tratamento Judicidrios/Manicomios Judiciarios.

No periodo de setembro a dezembro, foram determinadas 25 interna¢des compulsérias de usudrios da Rede
de Atencdo Psicossocial (RAPS) de Belo Horizonte, o que tem sido objeto de andlise e construcdo de acbes
junto as instancias juridicas da SMSA e drgdos do Sistema de Justica. Para cumprir as determinacgdes judiciais,
foram realizadas reunides, visando a articulagdo de rede, encaminhamento dos usudrios ao CERSAM e
construcdo de seu projeto terapéutico singular, para a oferta de cuidados qualificados em saide mental.
Foram realizados 62 atendimentos na DPMG (até 13/12), visando reduzir ac¢des judiciais de internacdo
compulséria. Foram respondidas 163 demandas dos 6rgdos do Sistema de Justica e realizadas agdes de

educac¢do permanente nas 09 Regionais, visando qualificacdo das respostas.

A GRSAM realizou reuniées com a Defensoria Publica e Ministério Publico, visando ao aprimoramento do

didlogo interinstitucional e busca de solugbes extrajudiciais no campo da politica de saide mental. Também
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houve discussGes de casos complexos com atores do Ministério Publico e profissionais da RAPS, para a

melhoria do cuidado.

Consultérios na Rua

Implementado em 2011, o Consultério na Rua é um dispositivo da Rede de Saude Mental de Belo Horizonte
gue oferta o cuidado em saude in loco das pessoas em situagdo de rua (PSR) com estratégias de apoio e
vinculagdo com os servicos da rede de salde do municipio (salde mental e aten¢do primaria em saude). Tem
como objetivo oferecer assisténcia integral em saude, articulando os diversos pontos da rede para a garantia
do cuidado a PSR, em sua maioria usuaria de alcool e outras drogas e/ou com sofrimento mental intenso e

promover o cuidado em liberdade por meio das estratégias de Redugdo de Danos.

Sua atuacdo é voltada para o publico de adultos em situacdo de rua, prioritariamente aqueles em situacao
de risco de agravamento clinico; e criancas e adolescentes com trajetdria de vida nas ruas, em situacao de
risco e vulnerabilidade. A atuacdo conjunta entre os diversos setores como Saude e Assisténcia Social
potencializa as acGes propostas. As equipes sdo compostas por 1 Redutor de Danos, 1 Psicélogo, 1
Enfermeiro, 1 médico, 1 Arte-educador, 2 Assistentes Sociais e 1 motorista, e contam com uma equipe de

gestdao na SMSA.

No terceiro quadrimestre foram realizados 3.791 atendimentos/ abordagens individuais, pelas equipes de
Consultério na Rua, conforme grafico abaixo. Importante esclarecer que o declinio nos atendimentos se da
em fungdo da implantagdo da solugao SIGRAH em meados de abril, o que ocasionou alguns problemas na
utilizagao da nova solugdo de registro em Prontuario Eletrénico que estdo em discussdo para que sejam

sanados.

No dmbito de qualificagdo assistencial das ofertas em salde e orientagdo sobre o processo de trabalho, foram
realizadas oficinas com os médicos e enfermeiros, desenvolvendo tematicas fundamentais para avancos
assistenciais, construcdo de ferramentas como: fichas de encaminhados para os servicos da rede,
Procedimento Operacional Padrao (POP) para curativos, tratamento de tuberculose e Pré Natal, baseado na
légica da Atencdo Basica, mas sem desconsiderar as especificidades da atuacdo in loco em contextos de

vulnerabilidades das equipes do CnaR.
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Grafico 18 - Numero de atendimentos realizados pelas equipes de Consultério na Rua, terceiro
quadrimestre de 2023

4.500

4,000 3.868

3.500
3.000 2 586,
2.500 mmm Afendimentos em campo
20692 976 Equipes CR
2000 522 --------- Linear (Atendimentos em
1.500 407 campo Equipes CR)
1000 985

1.000

500 I I

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Fonte: Geréncia da Rede de Saude Mental. Dados extraidos em 10/01/2024.

As equipes de Consultdrio na Rua realizaram no terceiro quadrimestre a entrega de 584 Kits de Higiene

Pessoal para a populagdo em situacdo de rua de Belo Horizonte, conforme grafico abaixo.

Gréfico 19 - Disponibilizacdo de insumos (kits de higiene pessoal) pelas equipes de Consultério na Rua a
populagdo em situacdo de rua, Belo Horizonte, 2023
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Fonte: Geréncia da Rede de Saide Mental. Dados extraidos em 10/01/2024.

Neste periodo também foram realizadas abordagens de campo que identificaram 24 pessoas com sintomas

gripais.
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Grafico 20 - Percentual de pessoas com sintomas gripais em relagdo ao total de abordagens realizadas pelas
equipes de Consultério na Rua em Belo Horizonte, 2023
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Fonte: Geréncia da Rede de Saude Mental. Dados extraidos em 10/01/2024.

A Estratégia Campo Fixo dos Consultérios na Rua, segue com as ofertas de cuidado as pessoas em situacao
de rua com atendimentos nas 09 regionais: dois na Centro Sul e um na Leste, Nordeste, Noroeste/Norte,
Oeste/Barreiro e Venda Nova/Pampulha. Objetiva-se a ampliacdo de acesso aos usudrios, fortalecimento de

vinculos e avancos assistenciais in loco.

Os servicos ofertados sdo: saude bucal, testes rapidos, vacinacao, acolhimento e intervengao, propiciando o
intervalo no uso de substancias, ofertas de cuidados para quadros de intoxica¢do, avaliagao clinica (afericdo
de dados vitais, exame fisico, consulta médica), avaliacdo de feridas e curativo. Um espaco com ofertas em
saude de referéncia para livre demanda para as pessoas em situa¢do de rua visando ampliacdo do acesso a
essa populagdo, a assisténcia a saude, cuidados e garantia de direitos, potencializando o cuidado e

acompanhamento.
Dentre as a¢des ofertadas durante os atendimentos pelas equipes de salde, destacam-se:
Realizagao de testes rapidos para IST e orientagdes acerca da satde sexual e reprodutiva:

AgOes conjuntas de testagem com o Programa BH de Maos Dadas Contra a AIDS com ofertas de testagem,
roda de conversas para orientacdo do uso de preservativos, encaminhamento para os tratamentos

necessdarios e informagbes sobre Redugdo de Danos e Vulnerabilidades.

Grafico 21 - Numero de testes rapidos ofertados mensalmente pelas equipes de Consultério na Rua de Belo
Horizonte, 2023
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Fonte: Geréncia da Rede de Satide Mental. Dados extraidos em 10/01/2024.

Foram realizados no total 731 testes rapidos dentre: HIV, Hepatite B, Hepatite C e Sifilis.

Também foram realizadas orienta¢des acerca da saude sexual e reprodutiva, distribuicdo de preservativos e

orientacdo em Reducdo de Danos, sendo realizadas no terceiro quadrimestre 565 a¢des de orientagao.

Gréfico 22 - Realizacdo de orientagGes mensais acerca de salde sexual e reprodutiva e Reducdo
pelas equipes de Consultério na Rua em Belo Horizonte, 2023
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Fonte: Geréncia da Rede de Saide Mental. Dados extraidos em 10/01/2024.

Encaminhamentos da equipe do consultdrio na rua para outros servi¢cos ou cuidados em satide:

de Danos
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Acoes de saude bucal: os profissionais das equipes de Saude Bucal das Unidades Basicas de Saude se fizeram
presentes para realizarem atendimentos em conjunto com as equipes do Consultério na Rua, visando ampliar
acesso aos usuarios, a partir de ofertas orientacGes de higiene bucal, levantamento de necessidades e
encaminhamentos para continuidade do cuidado. No terceiro quadrimestre foram realizados 214

encaminhamentos.

Grafico 23 - Atendimentos/ encaminhamentos para saude bucal a pessoas em situacdo de rua, Belo

Horizonte, 2023
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Fonte: Geréncia da Rede de Satide Mental. Dados extraidos em 10/01/2024.

No terceiro quadrimestre foram realizados 462 encaminhamentos de pessoas a servicos de salde como

CERSAMs, Centros de Saude e UPAS, conforme necessidades identificadas durante os atendimentos.

Grafico 24 - Realizagao de encaminhamentos pelas equipes de Consultério na Rua em Belo Horizonte, 2023
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Fonte: Geréncia da Rede de Satde Mental. Dados extraidos em 10/01/2024.
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As equipes de Consultdrio na Rua continuaram com as a¢Ges de vacinagdo a populagdo em situagdo de rua
para COVID-19, e demais vacinas como gripe, sendo aplicadas pelas equipes, no terceiro quadrimestre, 73

vacinas dentre essas: COVID-19; vacinas de gripe e outras vacinas como meningite e tétano.

Grafico 25 - Numero de vacinas aplicadas pelas Equipes de Consultério na Rua, Belo Horizonte, de 2023
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Fonte: Geréncia da Rede de Saide Mental. Dados extraidos em 10/01/2024.

Tematica 3.3: Ateng¢do a Saude Bucal

A organizacdo da Atenc¢do da Saude Bucal na rede SUS-BH visa trabalhar de forma equanime respondendo
as necessidades de saude bucal nos trés niveis de atencdo: primaria, secundaria e terciaria. A assisténcia
odontoldgica na atencdo primdaria ocorreu de forma integral com a oferta de todos os procedimentos

odontoldgicos.

No terceiro quadrimestre de 2023 o Levantamento Nacional de Saude Bucal - SB Brasil 2020 foi finalizado no

municipio de Belo Horizonte, incluindo assim o municipio na listagem de capitais avaliadas.

A pesquisa contou com 78 setores censitarios sorteados no municipio, contando com o apoio de 26 equipes

de campo (ACS, TSB/ASB e CD).

Os dados coletados sdo primordiais para a representatividade do dado para o pais, refletindo a sadde bucal
da populacdo da capital, subsidiando as politicas publicas. A coordenacdo Técnica de Saude Bucal aguarda o

envio dos resultados preliminares do levantamento.

Neste quadrimestre, também houve continuidade do monitoramento do Projeto Estratégico Qualificacdo da

Saude Bucal na APS através de realizacdo das visitas das referéncias técnicas regionais, com a presenca da
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coordenac¢do em algumas visitas nos Centros de Saude das nove regionais, com diagndstico assistencial dos

processos de trabalho da rede de saude bucal na Atencdo Primdria.

A capacitacdo do Manual de Saude Bucal continua disponivel neste quadrimestre, na plataforma de Ensino a
Distancia da PBH, e é acessivel para que os profissionais de saude bucal, gestores e profissionais de outras
categorias possam fazer a capacitacao, ou rever os médulos, ou realizar consultas. A capacitacao é composta
por trés videos com duracdo total de quatro horas e traz um compilado dos principais temas tratados no

Manual de Saude Bucal.

No terceiro quadrimestre de 2023 o Curso de Especializacdo em Odontologia em Satde Coletiva — Enfase na
Gestdao do Cuidado em Saude Bucal, importante politica de educacdo permanente, direcionado aos
profissionais cirurgides dentistas efetivos integrantes da Estratégia de Saude da Familia da rede SUS-BH, pela
Universidade PUC Minas mediante parceria com a Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte (SMSA-
PBH), esta completando a finalizagdo do 12 ano, transcorrendo conforme o cronograma, com os maédulos
voltados a atengdo em salde bucal para os ciclos de vida e condicGes especiais, com participacdo efetiva no
desenvolvimento dos projetos para os centros de saude, levando a mudanga do olhar sobre a unidade,

superando expectativas

No terceiro quadrimestre de 2023 foi finalizada a fase do levantamento de necessidades do Programa Saude
na Escola (PSE), que contempla a identificacdo das necessidades em saude bucal e apoio as escolas na
atividade de escovacado supervisionada, além das rodas de conversa. Essas atividades coletivas configuram-
se valiosas oportunidades para orientar, motivar e capacitar a populagdo para o exercicio do autocuidado e
contribuem para o estabelecimento de habitos sauddveis. Além disso, apds levantamento os usuarios

procuram a Unidade de Saude para o atendimento odontolégico.

As Equipes de Saude Bucal da rede SUS BH realizaram agdes coletivas durante o més de novembro,
destinadas a Prevencdo do Cancer Bucal, instituido pela Lei n2 13.230/2015. Foram feitas avalia¢des clinicas
da mucosa oral com o levantamento de necessidades, orientagdes em saude e em higiene bucal e entrega
de cartilhas educativas com o objetivo de alertar a populagdo quanto ao autocuidado, reforcando a
importancia do diagndstico precoce. Também foram abordados os principais sinais de alerta, fatores de risco,

autoexame e a importancia do acompanhamento odontolégico.
Tabela 32 - Dados da Rede de Saude Bucal, 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023
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Especificacdo

2023

22Q 2023 2°Q 2023

Equipes de Saude Bucal

2018 2019 2020 2021 2022

304

304

308

310

314

314

314

316

Préteses dentérias fornecidas®®

9.012

7.875

3.223

2.43200

4.602

1.886

2.596

969
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Especificagao 2018 2019 2021 2022 22Q2023 22Q 2023

Préteses dentaérias acrilicas

fornecidas na Atengdo Primaria a 5.404 3.815 1.908 1.208 2.587 1.055 933 773
Saude

Proteses dentarias fornecidas nos

Centros de Especialidades 3.608 4.060 886 1.224® | 2.015 831 1.629() 196

Odontoldgicas
Proteses dentarias acrilicas nos

Centros de Especialidades 942 1.306 485 7530) 1.08 477 10.177¢ 1249
Odontoldgicas
Consultas odontoldgicas 434.743 | 460.592 | 223.637 | 269.407 | 421.008 | 158.781 | 177.467 125.257

Primeiras consultas odontolégicas 134.715 | 141.402 | 36.873 | 38.318 | 117.426 | 45.181 51.423 34,573

Tratamentos odontoldgicos
completados
Levantamento de necessidades em
saude bucal realizados

Fonte: Coordenagdo Técnica de Saude Bucal. Dados extraidos em 29/12/2023.

a.Todas as proteses ofertadas na atengdo primaria e secundaria.

b.Em 2021, os dados que envolveram a atengdo secunddria foram parciais, de janeiro a outubro.

c.Dados atualizados no 32 RDQA/2023.

d.Os dados da atencdo secunddria s3o parciais e correspondem aos meses de setembro a novembro/2023.

90.699 | 95.447 | 26.682 | 25.082 | 75.593 | 29.144 32.612 22.771

268.393 | 286.004 | 48.726 | 53.642 | 379.945 | 74.017 224.219 311.201

Esclarece-se que a reducdo na oferta de prdteses durante o terceiro quadrimestre de 2023, se deve a
suspensdao temporaria do servico laboratorial. Informa-se ainda que nos exercicios de 2022 e 2023
ocorreram tentativas de novos credenciamentos de laboratdrios de préteses. Entretanto, os certames foram
caracterizados como desertos. Dessa forma, um novo edital j3 estd em andamento na SMSA,

visando assegurar a assisténcia integral a saude bucal da populacgao.

Tematica 3.4: Atengdio a Saude da Mulher, Crianga e Adolescente
Atencao Integral a Saude da Mulher, Gestante, Bebés e Puérperas

A organizacdo da Atencgdo Integral a Saude da Mulher na rede SUS-BH visa a qualificagdo e a continuidade do
cuidado de forma a responder as necessidades de saude da mulher em todos os ciclos de vida. Além disso,
busca promover agbes de vigilancia da ocorréncia dos 6bitos materno, fetal e infantil, identificando as
circunstancias e os determinantes da mortalidade, com o objetivo de propor medidas para a melhoria da
qualidade da assisténcia a saude. A tabela 33 demonstra dados relacionados ao nimero de consultas de pré-
natal, nimero de consultas de puerpério, quantitativo de exames preventivos do cancer de colo do utero e
guantitativo de exames de mamografia de rastreamento, do periodo de 2018 ao terceiro quadrimestre de
2023. Observa-se que o numero de consultas de pré-natal tem diminuido nos ultimos anos, em concordancia

com a diminui¢do dos nascidos vivos nos anos equivalentes, no municipio de Belo Horizonte.
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Tabela 33 - Dados da Saude da Mulher, Belo Horizonte, 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023

Especificagao pLokk:} 2019 2020 ;;23 22;2%
Consultas de pré-natal 111.952 | 111.515 | 108.386 | 97.040 91.215 31.835 | 32.201@ | 28.087
Consultas de puerpério 11.910 | 11.611 | 10.602 | 11.088 10.849 3.946@ 4.110@ 3.361
Zzac'gf:‘ dpc:eu"tirr'gvos docancer oo 257 | 78.516 | 65.655 | 58.545 | 79.184 | 23.974 | 29.1289 | 18.725®
Exames de mamografia 37.681 | 36.565 | 20.782 | 28.735 28.823 | 11.681@ | 12.740® | 5.8450

Fonte: Sistema de Informag¢des Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS); Departamento de Informatica do SUS (DATASUS) / Informagdes
de Saude (Tabnet); Sistema de Informagdo Saide em Rede (SISREDE). Dados atualizados e extraidos em 12/01/2024.

a. Dados atualizados no 32 RDQA/2023.

b. Dados disponiveis no DATASUS referente aos meses setembro a novembro de 2023.

No terceiro quadrimestre de 2023, a Coordenagdo de Atencao Integral a Saide da Mulher e Perinatal realizou

diversas atividades, a¢cOes e eventos, descritos na tabela 34.

Tabela 34 - Atividades e eventos da Coordenagdo da Atencao Integral a Saude da Mulher e Perinatal,
terceiro quadrimestre de 2023

Atividade/Evento Data ‘ Participantes Objetivos e resultados

Sociedade civil, GAEREs,
Coordenagdo de Atengdo

Investigacdo, classificacdo e certificagdo da

29/09; 27/10; Declaracdo de Obito de mulheres em idade fértil.

Comité de Prevencdo 24/11; e Integral a Saude da Mulher | Discussdao dos eventos adversos e possiveis
de Mortalidade 22/12/23 e Perinatal, representantes | falhas na assisténcia, com recomendagdes para
Materna de BH das maternidades SUS-BH e | cada caso avaliado, propondo melhorias para a

profissionais do Comité de | atencdo a saude das mulheres, em todos os

Prevencdo de Mortalidade | niveis de atencdo.

Materna de MG (Secretaria

Estadual de Saude-SES/MG).

Entendimento, classificagdo, certificacdo da

Secretaria Executiva 21/09; 19/10; Declaragdo de Obito. Discussdo dos eventos
Municipal de Vigilancia |17/11 e |Referéncias técnicas do nivel| adversos e possiveis falhas na assisténcia,
de Obito Materno 14/12/23 central, regional e estadual. com recomendagdes e propostas de

melhorias para cada caso avaliado. Foram
investigados 130 casos de 6bitos de mulheres
em idade férti. Foram analisados,
classificados e certificados 02 &bitos
maternos ocorridos em Belo Horizonte.

Qualificacdo da assisténcia prestada as
gestantes nas maternidades e servicos de
pré-natal de alto risco da rede SUS-BH, com
o objetivo de garantir o cuidado respeitoso,
resolutivo e integral, baseado nas melhores

Férum das 12/09; 17/10; |Representantes das evidéncias cientificas. Nesses encontros,
Maternidades 14/11; e maternidades SUS-BH e da foram abordadas as seguintes pautas:
12/12/23 Coordenacdo de Atencao e Discussdo da linha de cuidado das

gestantes e em

puérperas
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Atividade/Evento Participantes Objetivos e resultados

Integral a Sadde da Mulher e situagdo de vulnerabilidade;

Perinatal ® Apresentacdo de um dos
equipamentos para
acompanhamento dessa
populagdo: Casa da Gestante e
Puérpera;

e Estratégias para fortalecimento
do trabalho em rede;

® Apresentacdo e divulgagdo do
Projeto de Extensdo da UFMG
“Para Elas”, que tem o objetivo de
acolhimento e atendimento
multidisciplinar as vitimas de
violéncia no Centro de Atencdo a
Mulher de Venda Nova;

e Construcdo e validagdo da Nota
Técnica Conjunta N2 003/2023:
Orientagdes para esterilizagdo
cirurgica no ambito do

planejamento sexual e
reprodutivo no municipio de Belo
Horizonte;

e Balanco do ano de 2023 e
propostas para enfrentamento
das dificuldades no ano de 2024.

Fortalecimento, discussdo e ampla
divulgacdo da rede de assisténcia materno

Representantes da fetal e infantil no municipio de Belo
sociedade civil, CMS, Horizonte.

Forum Perinatal 14/09; 05/10; |CISAM, profissionais das Realizagdo de apresentagdes informativas
09/11; e Maternidades, Conselhos com temas pertinentes a assisténcia
07/12/23 de Classes, ONGs e materna, perinatal e infantil, como:

Coordenagdo de Atengdo e Violéncia Contra a Mulher: Fluxo de

Integral a Saude da Mulher Atendimento na rede SUS-BH

e Perinatal, Coordenagdo e Mortalidade Infantil no municipio

da Atencdo a Crianca e de Belo Horizonte - Proposta de

Adolescente da SMSA, novo indicador oDSs para

GVIGE. qualificagdo das anadlises de Obitos
evitaveis.

® Prematuridade
e Balango do ano de 2023 e
programacao para 2024

Foram realizadas discussdes esclarecendo
duvidas, reforcando vinculagdes e
referenciamento  dos  servicos, visando
melhorar o atendimento em toda rede SUS BH.
No férum do dia 07/12/2023 foi apresentado os
objetivos do férum perinatal, a alterndncia do
féorum com a coordenagdo da saude da crianga e
apresentado um resumo do que foi discutido no
decorrer do ano de 2023, assim como a
importancia das discussGes para melhorar a
assisténcia materna, perinatal e infantil.
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Atividade/Evento

Participantes

Objetivos e resultados

Foram também elencados os temas de maior
importancia a serem abordados em 2024.

Comité de Equidade
50-50: todos e todas
pela equidade
(COMEG)

21/09; 19/10;
16/11; e
21/12/23

Representantes das
secretarias e
subsecretarias municipais,
Diretoria de Politicas para
Mulheres da Secretaria
Municipal de Assisténcia
Social, Seguranga,
Alimentar e Cidadania
(SMASAC).

O COMEG promoveu as seguintes discussoes
e agoes:

e Realizagdo de monitoramento das
acles do plano municipal de
equidade de género.

® Discussdo dos mecanismos e
ferramentas de monitoramento
do Plano de Equidade de
Género.

Discussdo sobre as a¢des e eventos realizados na
campanha dos 21 dias de ativismo pelo fim da
violéncia contra a mulher.

Conselho Municipal de
Direito das Mulheres
(CMDM)

12/09;  10/10;

14/11;
12/12/23

e

Representantes das
secretarias e
subsecretarias municipal,
Diretoria e Coordenagao
de Politicas para Mulheres
da SMASAC.

Desenvolvimento de atividades no campo do
protagonismo, empoderamento e
fortalecimento das mulheres nos diversos
espagos, demonstrando comprometimento
com a promogao da equidade de género e
fortalecendo relagdes mais justas entre
homens e mulheres.
Nesses encontros foram realizadas as
seguintes discussbes e agles:
» 85° Plenaria do Conselho Municipal de
Direito das Mulheres:

e Avaliagdo das agdes e eventos
realizados na Campanha do Agosto
Lilas.

e Eleicdo pelo modelo de plenaria
presencial ou hibrida e por questdes
de logistica a maioria das conselheiras
votou a favor das plenarias serem de
forma presencial.

e Discussdo sobre €asos de
adolescentes que estavam realizando
trabalho sexual em hotéis da regido
da Guaicurus.

e Definicdo de participacdo das
conselheiras nas comissdes internas
do Conselho.

» 86° Plenaria do Conselho Municipal de
Direito das Mulheres:

e Apresentacdo do Centro Integrado de
atendimento a Mulher (CIAM): sua
formacdo, histéria, atribuicdes e os
desafios vivenciados nos ultimos
tempos devido a dificuldade de
recursos humanos.
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Atividade/Evento

Participantes

Objetivos e resultados

» 877 Plenaria do Conselho Municipal de
Direito das Mulheres:

>

Discussdao sobre as agdes e eventos
realizados na campanha dos 21 dias
de ativismo pelo fim da violéncia
contra a mulher.

> 88 Plenaria do Conselho Municipal de
Direito das Mulheres:

Leitura do regimento interno do
Conselho Municipal de Direito das
Mulheres.

Planejamento de agles a serem
realizadas no dia Internacional da
Mulher (8 de margo).

Planejamento do CMDM para o ano
de 2024 e realizado devolutivas das
agendas externas.

Comité Estadual de
Gestdo do
Atendimento
Humanizado as Vitimas
de Violéncia Sexual
(CEAHVIS)

06/10;
15/12/23

e

Representantes da Policia
Civil, Policia Militar,
Secretaria de Estado da
Saude de Minas Gerais
(SES-MG), Secretaria de
Estado de Justica e
Seguranca Publica de Minas
Gerais (SEJUSP-MG),
Secretaria de Estado de
Educagdo de Minas Gerais
(SEE- MG) e Secretaria de
Estado de
Desenvolvimento Social de
Minas Gerais (SEDESE-MG),
Secretaria de Estado de

Direitos Humanos,
participagdo  Social e
Cidadania (SEDPAC), do

Ministério Publico.

O Comité Estadual de Gestdo do atendimento
Humanizado as Vitimas de Violéncia Sexual
(CEAHVIS) foi criado pelo Decreto 46242, em
15 de maio de 2013. O objetivo é promover o

direito
vitimas

Minas Gerais,

ao atendimento humanizado as
de violéncia sexual no Estado de
oferecendo a todos um

atendimento mais humanizado e respeitoso.
Nesses encontros foram realizadas, dentre
outras, as seguintes discussdes:

Contextualizagdo sobre a manutengao
do Férum Aborto Legal MG, que se
propde a ser um espag¢o de troca de
experiéncias e de promogdo da
qualidade na aten¢do e cuidado nas
politicas de saude sexual e reprodutiva.
O férum tem como objetivo fortalecer o
didlogo entre profissionais de saude,
instituicdes publicas e gestoras/es das
politicas de saude sexual e reprodutiva,
junto a ativistas de movimentos sociais e
feministas.

Discussdo e planejamento de evento
para lancamento da cartilha “Violéncia
sexual o que vocé deve fazer”, elaborada
em conjunto com a Fiocruz/MG.

Devolutivas das agGes desenvolvidas
pelo CEAHVIS no ano de 2023.

Definicdo do calendario de reunides do
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Atividade/Evento

Participantes

Objetivos e resultados

CEAHVIS para 2024.

Alinhamento tedrico
sobre o Sistema de
informagdo do cancer
(SISCAN)

14/12/23

Coordenagdo de Atencdo
Integral a Saude da Mulher
e Perinatal, e Equipe do
Hospital Sofia Feldman.

Treinamento online (google meet) para utilizagdo
da ferramenta do SISCAN, sistema que registra os
exames de rastreamento e de investigacdo
diagndstica dos canceres do colo do utero e de
mama realizados no Sistema Unico de Satde, com
o objetivo de fortalecer as a¢des de controle e
prevencdo destes canceres. Nesse periodo, foi
treinada a equipe de faturamento e tecnologia de
informacgdo do Hospital Sofia Feldman.

Curso de formagdo de
Doulas Comunitarias

04/12/23

Representantes da
Coordenagdo de Atencao
Integral a Saude da Mulher
e Perinatal e
coordenadores das Doulas
das sete maternidades SUS-
BH

O curso teve como objetivo a formagdo de
Doulas Comunitarias e voluntdrias para
acompanhar as parturientes e puérperas do
municipio de Belo Horizonte. A parte tedrica
do curso (40 horas) foi realizada em abril/23
e a pratica (360 horas —acompanhamento de
parturientes e puérperas nas maternidades
SUS-BH) aconteceu no periodo de maio a
dezembro/23, totalizando uma carga horaria
de 400 horas. No dia 04 de dezembro de
2023 foi realizada a cerimdnia de entrega do
certificado a 32 Doulas Comunitarias que
concluiram a carga hordria exigida.

Outubro Rosa

17/10/2023 e
20/12/2023

Representantes da
Coordenacgdo da Salude da
Mulher, profissionais da rede
SUS-BH.

No més de outubro foram realizadas agGes
com o objetivo de conscientizagdo das
mulheres sobre a importancia da prevengao e
do diagndstico precoce do cancer de mama e
do colo do utero:

e Roda de conversa com mastologista
Juntas somos mais fortes”, com
esclarecimento de duvidas e
orientagdes sobre cuidados e
medidas de prevencdo ao cancer de
mama.

e  Palestra ministrada na Secretaria do
Meio Ambiente sobre a importancia
da prevencgdo do cancer de mama e
do colo uterino.

e lluminagdo do prédio da SMSA na cor
rosa, durante todo més de outubro.

e Fixacdo do folder informativo na
recepcdo do prédio da SMSA sobre a
importancia da  prevengdo e
diagndstico precoce do cancer de
mama, durante todo més de outubro.

Semana da Menopausa

Outubro/23

Representantes da
Coordenagdo da Saude da
Mulher, Coordenagdo do
Nucleo de Apoio a Saude da

Durante o més de outubro/23, foram
desenvolvidas 48 ag¢des nas Academias da
Cidade, com o objetivo de conscientizacdo,
esclarecimento de dividas sobre a menopausa
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Atividade/Evento Participantes Objetivos e resultados

Familia (NASF-AB) da| e promogdo a saude das mulheres nessa faixa
Geréncia de Atencdo| etaria.

Primaria a Saude e dos
profissionais de saude da
Atencdo Primdria a Saude.

Fonte: Coordenagdo de Atengdo Integral a Saide da Mulher e Perinatal, 08/01/2024.

O Grupo de Trabalho (GT) de Mulheres em Situagao de Vulnerabilidade tem como objetivos:

e Articular estratégias para melhorar e ampliar a vigilancia, planejamento, comunicacao e articulagdo de

acoes intersetoriais;
e Fortalecer as politicas de protecdo e inclusdo a essa populacao;

* Apoiar as Geréncias de Assisténcia, Epidemiologia e Regula¢cdo (GAERE) nas discussdes e articulacGes de

casos complexos junto aos Centros de Saude;
¢ Contribuir para a articulacdo da rede de protecado junto a outras politicas publicas;

¢ Estimular a construcdo de Plano Terapéutico Singular para gestantes e puérperas com sofrimento mental,
em uso prejudicial de dlcool e outras drogas, vitimas de violéncia, com trajetéria de vida nas ruas, entre

outras possiveis situagdes.

No terceiro quadrimestre, foram acompanhados 214 casos de mulheres em situacdo de vulnerabilidade pelos
grupos de trabalho regionais, com articulacdo intersetorial, identificacdo de fragilidades e potencialidades,
alinhamento de fluxos e condutas, de forma a favorecer e estimular a elaboracdo de planos terapéuticos

singulares.

A Equipe Multiprofissional de Apoio as Gestantes e Puérperas em Situacdo de Vulnerabilidade (EMAP-GPV)

acompanha as mulheres em situagdes de vulnerabilidade com os seguintes critérios:

e Situacdo de rua, que tenham histérico recente de vida nas ruas;

¢ Residéncia em moradia improvisada, muito precdria e ainda sem acompanhamento da rede;

e Historico de mudanca de territdrio/regional;

¢ Auséncia de vinculagdo com o Centro de Saude ou com vinculo fragilizado com a rede SUS-BH;
¢ Vinculos familiares rompidos ou fragilizados;

¢ Em uso prejudicial de alcool e outras drogas;

¢ Sofrimento mental grave ou em situag¢do de violéncia.
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Neste terceiro quadrimestre, a EMAP-GPV acompanhou 87 casos nas noves regionais, conforme
demonstrado no grafico 26 abaixo. Neste periodo, a equipe compareceu em 138 enderecos, realizando um
total de 87 visitas domiciliares, 101 atendimentos a gestantes, puérperas e seus bebés, além de 22
atendimentos a familiares e 37 atendimentos realizados em maternidades da Rede SUS-BH. De forma a
favorecer a construcao de um plano de cuidado individualizado, a equipe também participou de 38 reunides

destinadas a discussdo de casos e melhor articulacao do trabalho em rede.

Grafico 26 - Niumero de casos acompanhados pelo GTMSV e encaminhados para a EMAP-GPV por regional,
Belo Horizonte, terceiro quadrimestre de 2023

60
50
40
30
20
10 | H
, Hm BN Bm BN BN ... BN BN B
Barreiro Centro- Leste Nordeste Noroeste Norte Oeste Pampulh Venda
Sul a Nova
GTMSV 13 42 13 26 11 3 55 13 40
m EMAP-GPV 6 10 6 10 10 3 22 12 8

Fonte: Coordenagédo de At. Integral a Saude da Mulher e Perinatal/GEICS/DAPS. Dados extraidos em 09/01/2024.

Atencao Integral a Satide da Crianga e do Adolescente

A Atenc¢do a Saude Integral da Crianga é abrangente e deve considerar a aten¢do a saude da mulher, a
promocdo da saude sexual e reprodutiva, a atengdo integral a saude na gestagdo, parto e nascimento, bem
como o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianga, com especial atencdo a primeira
infancia e as popula¢Ges de maior vulnerabilidade, visando a redu¢do da morbimortalidade e um ambiente
facilitador a vida com condigGes dignas de existéncia e pleno desenvolvimento. O direito da crianga a saude
passa pela oferta de aten¢do em rede de servicos capazes de responder de forma resolutiva as suas

demandas especificas de saude.

A Atencdo a Saude Integral da Crianca é abrangente e deve considerar a atengdo a saude da mulher, a
promocdo da saude sexual e reprodutiva, a atengdo integral a saude na gestagdo, parto e nascimento, bem

como o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianga, com especial aten¢do a primeira
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infancia e as popula¢des de maior vulnerabilidade, visando a redu¢do da morbimortalidade e um ambiente
facilitador a vida com condig¢des dignas de existéncia e pleno desenvolvimento. O direito da crianga a saude
passa pela oferta de atencdo em rede de servigos capazes de responder de forma resolutiva as suas

demandas especificas de salude.

A Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude da Crianga (PNAISC), publicada em 2015 (Portaria n2 1.130,
de 5 de agosto de 2015), reline o conjunto de acGes programaticas e estratégicas para o desenvolvimento da
crianca em todas as etapas do ciclo de vida, somando-se aos programas e diretrizes das politicas publicas
universais, desenvolvidos pelo Sistema Unico de Saude (SUS) para a promocdo da saude, prevencdo de
doencas e agravos, assisténcia e reabilitacdo a saude, no sentido da defesa dos direitos a vida e a saude da

crianga.

A Coordenacdo da Atencdo Integral a Saude da Crianga é resultante da articulacdo dessa politica com as
demais areas: educagdo, assisténcia Social, esportes e lazer e etc. Essa politica é orientada por sete eixos
principais que visam garantir atengdo integral e articulada a saude da crianga:

l. Atencdo humanizada e qualificada a gestacdo, ao parto, ao nascimento e ao recém-nascido;

II. Aleitamento materno e alimentacdo complementar sauddvel;

Il. Promocgdo e acompanhamento do crescimento e do desenvolvimento integral;

IV. Atengao integral a criangas com agravos prevalentes na infancia e com doengas crdnicas;

V. Atencdo integral a criangas em situacdo de violéncias, prevencado de acidentes e promocdo da cultura
de paz;
VI. Atencdo a saude de criangas com deficiéncia ou em situagdes especificas e de vulnerabilidade; e

VII. Vigilancia e prevencao do ébito infantil, fetal e materno.

Diante do exposto, apresenta-se abaixo as a¢6es da Coordenacdo de Atencdo Integral a Saude da Crianga e

do Adolescente no terceiro quadrimestre de 2023, a partir dos eixos identificados de acordo com a PNAISC.
Aleitamento materno e alimentagao complementar saudavel.

Para promogdo da saude na Primeira Infancia, uma importante agdo realizada em relagdo ao cuidado com a
alimentacdo saudavel, é a doagdo de leite humano destinado aos recém-nascidos internados em Unidades

de Terapia Intensiva (UTI) neonatal, sobretudo os prematuros com indicagdo absoluta de leite humano.

O leite humano (LH) doado é coletado pelas Unidades de Coleta de Leite Humano (UCLH) dos centros de
salde e repassado para o Posto de Coleta de leite Humano Mama Bebé - (PCLH), localizado na Unidade de

Referéncia Secundaria (URS) Saudade. Atualmente, o municipio conta com 27 UCLH implantadas. Destas, 11
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estiveram ativas no terceiro quadrimestre de 2023 e 1 PCLH, obtendo um total de 37,85 litros de leite

humano, por meio de 21 lactantes doadoras, conforme mostra o grafico abaixo.

Gréfico 27 - Numero de Posto de Coleta de Leite Humano (PCLH), nimero de Unidades de Coleta de Leite
Humano (UCLH) e quantidade de litros de Leite Humano (LH) implantadas, por quadrimestre, Belo
Horizonte, 2023

== LH == UCLH PCLH
200
160,65
150
100 87
50 35,8 37,85
27 27 27 27
0
1°Q 2023 2° Q 2023 3° Q2023 TOTAL DE 2023

Fonte: Coordenagdo de Atengdo a Saude Integral da Crianga e do Adolescente/GEICS/DAPS. Dados extraidos em 29/12/2023.

Atencao integral a crianga com agravos prevalentes na infancia e com doengas crénicas
As doengas respiratdrias em criangas e adolescentes sdao uma das principais causas de internagdao em Belo
Horizonte. No grafico 28 abaixo, observa-se que a partir da semana 45 houve redugao significativa das

solicitagBes de internacGes por doencas respiratdrias agudas, panorama esperado para este quadrimestre.
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Grafico 28 - SolicitagGes de internagdes para pediatria por semana epidemioldgica (SE) para tratamento de
pneumonias ou influenza, infeccdo pelo coronavirus SARS-CoV-2 e outras doengas causadas por virus, Belo
Horizonte, 2023
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Semana epidemioldgica da solicitacdo de internacao

— 1023 s | imite inferior | imite superior

Fonte: Sistema SAO4R - CINT/CIEVS/GVIGE/DPSV/SMSA/PBH. Dados atualizados em 02/01/2024.
Obs: Os dados incluem os cédigos de procedimentos: 303010193, 303140143 e 303140151.

O Virus Respiratdrio Sincicial (VRS) é responsavel por grande nimero de casos de bronquiolite viral aguda,
chegando a marca de 64% dessas infeccdes no Brasil. A profilaxia com palivizumabe é utilizada durante a
sazonalidade do VSR para a prevencao de infeccdao do trato respiratdrio inferior causado por este virus, em
criangas com maior risco de complicagao da doenga. O inicio da aplicagao do palivizumabe ocorreu em
fevereiro de 2023, foram cadastradas 150 criangas aptas a receber o palivizumabe. Em 2024, a aplicagdo
estd prevista para ocorrer no primeiro semestre, com o intuito de diminuir as internagdes de criangas por

doengas respiratdrias agudas no periodo de inverno.

Atencgao integral a crianga em situa¢ao de violéncias, prevencao de acidentes e promogao da cultura de

paz

Em relagdo ao combate a violéncia contra criangas e adolescentes, manteve-se o monitoramento e
acompanhamento dos casos de violéncia sexual atendidos na Vara Especializada em Crimes Contra a Criancga
e o Adolescente (VECCA), tanto nas regionais quanto nos Centros de Saude conforme territério de origem,

através das planilhas gestoras e discussdo de cada caso.

No terceiro quadrimestre de 2023, foram acolhidos 16 novos casos, que estdo sendo acompanhados de

forma interdisciplinar, totalizando 47 casos encaminhados pela VECCA em 2023.

Para além da Planilha VECCA, foi implementada uma nova planilha de monitoramento para todas as criangas

e adolescentes vitimas de violéncia sexual notificadas na Rede SUS-BH, com objetivo de acompanhar os
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atendimentos visando a integralidade e a longitudinalidade do cuidado da crianga e do adolescente em

situagdo de violéncia.
Atencao a saude da crianga com deficiéncia ou em situagdes especificas e de vulnerabilidade

Em relacdo ao acolhimento institucional, dando continuidade a estratégia de fortalecimento de vinculos
entre a Secretaria Municipal de Saude (SMSA) e Unidades de Acolhimento Institucional (UAls) da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e Cidadania (SMASAC), a Coordenacdo de Atencdo
Integral a Saude da Crianca e do Adolescente manteve a agenda de reunidao mensal com a Coordenacao da
SMASAC, além de finalizar as reunides de sensibilizacdo programadas nas regionais com os gerentes e

profissionais que possuem Unidades de Acolhimento em seu territério.

Foram realizadas duas a¢des educativas pelo Programa BH de Maos Dadas Contra a AIDS, em parceria com a
Coordenacdo de Saude Sexual e Atencdo as ISTs, AIDS e Hepatites Virais, uma na Unidade de Acolhimento

Tremedal e outra na Unidade de Acolhimento Travessia.

O grafico abaixo evidencia a distribuicdo das Unidades de Acolhimento Institucional (UAls) por Regional,

Centro de Saude e faixa etaria dos vinculados.

Grafico 29 - Distribuicdo das Unidades de Acolhimento Institucional (UAls) por Regional, Centro de Saude e
faixa etaria dos vinculados em Belo Horizonte, 2023

91

+'|'v+ 4'-l"|'

e
&



+

&

IR -l'cf? ' S NA Sl I PARA

&

+++

UAI CSVINCULADO REGIOMNAL
Numero de UAls por Regional Distribuicdo das UAls por Centro de Saiide e . ..
em cada regional Distribuicéo por faixa etaria
Santa Amelia I 5
REGIONAL TOTAL - FAIXAETARIA ~ TOTAL
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NOROESTE sermano ] o 7a11anos 2 4
Santa Rosa [
VENDA NOVA =0 SOPEE L
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NORTE Moraldino de Lima I 2 =
LESTE r—— I
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Santos Anjos 3 25% 5%
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JOKTE Campo Alegre |
Floramar [ 1

Fonte: Coordenacdo de Atenc3o Integral a Satde da Crianca e do Adolescente. Dados extraidos em 03/01/2024.

Cabe ressaltar que, neste quadrimestre, a Coordenacdo participou de trés reunides de discussdo de casos de
diversidade de género da infancia e da adolescéncia, em parceria com a Coordenacdo de Saude Sexual e
Atencdo as ISTs, AIDS e Hepatites Virais, sendo essas reunides realizadas mensalmente entre representantes
do nivel local, regional e central da SMSA, o Hospital Jodo Paulo Il (Fundacdo Hospitalar do Estado de Minas

Gerais - FHEMIG) e o Hospital Eduardo de Menezes (FHEMIG).

Visando o fortalecimento da atencdo integral a salde de adolescentes em situa¢des de vulnerabilidades e
violéncias na rede SUS BH, a SMSA foi habilitada em 2010 a Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude do
Adolescente em Conflito com a Lei (PNAISARI), que tem como objetivo geral garantir e ampliar o acesso aos
cuidados em saude de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas, em meio aberto e

fechado.

A SMSA dispde de um Plano Operativo Municipal de Atenc¢do Integral a Saude de Adolescentes em Conflito
com a Lei, aprovado pelo Ministério da Saude, que vem sendo sistematicamente atualizado a cada 4 anos,

de modo a habilitar a execug¢do da Politica no municipio.
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O acompanhamento de casos de adolescentes em situa¢Ges especificas de vulnerabilidades e violéncias é
realizado pela equipe de articulagio da PNAISARI, composta por 02 técnicos de nivel superior de saude
(psicélogos, assistentes sociais, enfermeiros e terapeutas ocupacionais), vinculados a cada uma das 09
regionais, além de uma profissional de saude (psicéloga) com atuacdo no Nucleo de Atendimento as Medidas
Socioeducativas e Protetivas da Prefeitura de Belo Horizonte (NAMSEP) no Centro Integrado de Atendimento

ao Adolescente Autor de Ato Infracional (CIA-BH).

A atuacdo desta equipe tem como objetivo garantir o acesso aos cuidados em saude dos adolescentes em
conflito com a lei na rede de atencdo a saude, com vistas a promover e qualificar o acesso dos adolescentes
e jovens na atencdo primaria que, em sua grande maioria, iniciam o cuidado bdsico em saude quando

ingressam no sistema socioeducativo.

A partir da atuacdo da equipe, ampliou-se a oferta de atenc¢do e cuidado para com esses adolescentes que
cumprem medida socioeducativa em meio aberto, fechado e semiliberdade e, ainda, para casos de

adolescentes que receberam medida protetiva para a saude, encaminhados pela Vara Infracional.

No terceiro quadrimestre foram inseridos 114 casos, sendo 2 casos de outros municipios, para
acompanhamento no pela equipe de articulagdo da PNAISARI, conforme pode-se verificar no grafico abaixo.
Nesta amostra, a regional Barreiro (18 casos) destaca-se como a que mais recebeu casos para
acompanhamento no periodo, seguida da regional Pampulha (17 casos) e Oeste (17 casos). As diferencas do
numero de encaminhamentos das regionais se devem justamente as especificidades de cada territdrio, no
que diz respeito as vulnerabilidades que colocam os adolescentes em situagdes de risco e agravos em relagao
as condigdes de saude.

Tabela 35 - NUmero de casos de adolescentes em acompanhamento por regional no terceiro quadrimestre
de 2023, Belo Horizonte

Regional Ne de casos %
Barreiro 18 15,79
Centro-Sul ) 7.02
Leste 8 7.02
Nordeste 11 9,65
Noroeste 11 9,65
Norte 11 9,65
Oeste 17 1491
Pampulha 17 1491
Venda Nova 11 9,65
Outros municipios 2 1,75
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Regional N2 de casos

Fonte: Coordenagdo de Atencgdo Integral a Saude da Crianga e do Adolescente, dados
extraidos em 03/01/2023.

E importante ressaltar que as principais portas de entrada dos casos acompanhados pela equipe de
articulacdo da PNAISARI neste quadrimestre foram: o Servico de Medidas Socioeducativas de Meio Aberto
(Liberdade Assistida), executado pelos Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) com
33,3% dos casos; o Nucleo de Atendimento as Medidas Socioeducativas e Protetivas da Prefeitura de Belo
Horizonte (NAMSEP-BH) com 32,5% dos casos acompanhados; seguidos dos casos de adolescentes em
cumprimento de medida socioeducativa de restricdo de liberdade (semiliberdade 9,6%) e de privagdo de
liberdade (internagdo 8,8%). A distribuicdo percentual dos casos segunda a porta de entrada consta no

grafico abaixo.

Graéfico 30 - Portas de entrada dos casos inseridos para acompanhamento pela equipe de articulagdo da
PNAISARI em Belo Horizonte, no terceiro quadrimestre de 2023
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Fonte: Coordenagdo de Atengdo Integral a Satde da Crianga e do Adolescente. Dados extraidos em 03/01/2024.

Em relagdo ao nimero de casos inseridos no terceiro quadrimestre, por sexo, identidade de género e raca,
para acompanhamento pela equipe técnica de articulacdo da PNAISARI, permitem analisar do perfil sobre os

adolescentes acompanhados.
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No que diz respeito a informagdo sobre o sexo atribuido ao nascer, observa-se que a maioria (81,6%) de
adolescentes acompanhados sdo do sexo masculino, caracteristica que aponta para a prevaléncia desse sexo

com o conflito com a lei, se comparado ao sexo feminino (18,4%).

Grafico 31 - Numero de adolescentes por sexo atribuido ao nascer, acompanhados pela equipe de
articulacdo da PNAISARI, Belo Horizonte, terceiro quadrimestre de 2023

@ MASCULING
@ FEMINING

Fonte: Coordenacdo de Atenc3o Integral a Salde da Crianca e do Adolescente. Extraido em 03/01/2024.

Destaca-se também a informacado sobre identidade de género como dado importante que se busca identificar
acerca do perfil dos adolescentes acompanhados. Em relagdo aos adolescentes inseridos para
acompanhamento neste quadrimestre, 99,1% declararam identidade cisgénera e 0,9% se identificaram como

transgéneros.

Gréfico 32 - Numero de adolescentes por identidade de género, acompanhados pela equipe de articulagdo
da PNAISARI, Belo Horizonte, terceiro quadrimestre de 2023

@ CISGENERD
@ TRAMSGEMERD

Fonte: Coordenagdo de Atengdo Integral a Satde da Crianga e do Adolescente. Extraido em 03/01/2024.

Por fim, apresenta-se o registro sobre a raga dos adolescentes que foram inseridos para acompanhamento

neste quadrimestre, sendo um marcador social relevante para a compreensdo do acesso a saude por parte
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desse publico. Do numero de adolescentes que foi possivel obter algum dado sobre a raga, pode-se afirmar
que sdo os adolescentes pardos (40,4%) e negros (12,3%) que compdem a maior parte do publico atendido,
estando, por sua vez, relacionado ao maior indice de vulnerabilidade, em relagdo ao conflito com a lei.
Entretanto, faz-se necessario ainda avancar na identificacdo desse dado, por se tratar de uma informacgao
autodeclarada, uma vez que 34,2% dos casos inseridos no quadrimestre ndao constam informacao sobre esse
tipo de determinante social.

Gréfico 33 — Numero de adolescentes por raga/cor, acompanhados pela equipe de articulagdo da PNAISARI,
Belo Horizonte, terceiro quadrimestre de 2023
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Fonte: Coordenagido de Atencdo Integral a Salde da Crianca e do Adolescente. Extraido em 03/01/2024.

Destaca-se ainda neste quadrimestre, que a Coordenag¢do de Atenc¢do Integral a Saude da Crianga e do
Adolescente, responsavel pela gestdo da PNAISARI em Belo Horizonte, organizou e/ou participou das

seguintes atividades:

e Reunides de fluxo de saude entre a rede SUS BH (Centros de salde e CERSAMIs) com as Unidades
Socioeducativas dos territdrios de referéncia, para alinhamentos e fortalecimento da garantia do
acesso a saude integral para os adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de meio

fechado;

® Reunido com a Coordenagdo Municipal do Servico de Medidas Socioeducativas de Meio Aberto

(SMASAC) e equipe técnica dos CREAS;

® Reunido com a Coordenagdo do Nucleo de Atendimento as Medidas Socioeducativas e Protetivas da

Prefeitura de Belo Horizonte (NAMSEP);

e Elaboragdo do diagndstico das agdes de saude no sistema socioeducativo para a Diretoria de Atengdo

Primaria a Saude e Integracdo do Cuidado (DAPS);
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e Estudos de caso de adolescentes acompanhados pela equipe de articulagdo da PNAISARI com a rede

intersetorial;

e Elaboracdo do Plano de A¢do Anual PNAISARI 2024 e entrega dos indicadores de monitoramento da
Politica ao Ministério da Saude.

Vigilancia e prevengao do 6bito infantil, fetal e materno

A reducdo da mortalidade infantil é ainda um desafio para os servicos de salde e a sociedade como um todo.
O Brasil, ao assumir o compromisso com a Agenda dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),
proposta pelas Nagdes Unidas em 2015, e Belo Horizonte ao reconhecer o protagonismo das cidades na
solucdo dos principais problemas que atingem as populagcdes, dd um passo fundamental ao alinhar suas
politicas aos marcos globais de desenvolvimento, visando ao alcance de patamares mais dignos de vida para
a populagdo, tendo a redugdo da mortalidade infantil como um importante objetivo a ser alcancado dentro

do ODS 3.

Embora Belo Horizonte ja tenha atingido as metas estabelecidas pelos ODS 3 no que diz respeito a Taxa de
Mortalidade Infantil (em menores de 1 ano) e a Taxa de Mortalidade na Infancia (em menores de 5 anos),
ainda permanece abaixo da média nacional e estadual, ndo significando que as possibilidades de atuagdo
estejam esgotadas. O Comité Municipal de Vigilancia da Transmissdo Vertical e Mortalidade Fetal-Infantil do
Municipio de Belo Horizonte (CMTVMFI) se empenha em identificar as lacunas e falhas assistenciais que
ocasionaram em o&bitos evitaveis para subsidiar o aperfeicoamento das acbes de reducdo da mortalidade
infantil, alcangando, num futuro préximo, valores semelhantes a de paises como Japao e Finlandia. Ademais,
é importante propor agdes mais equanimes e dirigidas as populagdes de maior vulnerabilidade, para reduzir
as iniquidades dos indicadores de mortalidade infantil que ainda persistem no municipio ao comparar

regionais com indice de Vulnerabilidade Social (IVS) muito discrepantes.

Visando a melhoria da atencdo integral a gestacdo, parto e nascimento, bem como o acompanhamento a
crianga, o Comité Municipal de Vigilancia da Transmissdo Vertical e Mortalidade Fetal-Infantil do Municipio
de Belo Horizonte (CMVTVMFI) manteve a analise criteriosa e monitorizacdo de todos os ébitos fetais e
infantis, potencialmente evitaveis, dos residentes em Belo Horizonte, totalizando neste terceiro
quadrimestre, 154 casos investigados e classificados quanto a evitabilidade. Da mesma forma, os casos de
transmissdo vertical, seguem monitorados, de forma interdisciplinar, entre as Coordenacbes de Atencdo
Integral a Saude da Crianca e do Adolescente, Atencdo Integral a Saide da Mulher e Atencdo a Saude Sexual

e as Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (IST), Aids e Hepatites Virais.

O levantamento e monitoramento dos casos de 6bitos fetais e infantis e casos de transmissdo vertical,
continua sendo realizado por meio da discussdo conjunta do Comité Municipal com os Comités Regionais de

Vigilancia da Transmissdo Vertical e Mortalidade Fetal e Infantil (CRVTVMFI), com a participagdo dos
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profissionais da Atengdo Primaria a Saude, maternidades, servigos de urgéncia/emergéncia e demais pontos

da rede complementar e suplementar.

No periodo de setembro a dezembro de 2023, as reuniGes do CMTVMFI foram mantidas, tendo sido
realizados 2 encontros presenciais com as referéncias técnicas dos comités regionais de cada uma das
GAEREs. O ultimo encontro teve como pauta a apresentacao dos dados epidemiolégicos dos dbitos fetais e
infantis de Belo Horizonte e a apresentacdo da proposta de reestruturacdo do processo de trabalho do
CMTVMFI, em parceria com o Comité de Prevencao da Mortalidade Materna de Belo Horizonte. Além dos
encontros presenciais foram realizados 8 encontros virtuais com os RTs dos comités regionais juntamente
com os comités dos hospitais/maternidades e centros de saude, o que contribuiu para a qualificacdo das
investigacOes e intervencgbes junto aos servicos pertinentes a discussdo de cada caso, com andlise dos

principais problemas assistenciais e propostas de a¢ées de melhoria.
Programa Satide na Escola (PSE)

O Programa Saude na Escola (PSE) foi instituido pelo Decreto Federal n° 6.286, de 5 de dezembro de 2007,
no intuito de fomentar a construcdo de politicas intersetoriais visando a melhoria da qualidade de vida da
populacdo brasileira. Neste contexto, as politicas de saude e educagao voltadas as criancas, aos adolescentes,
aos jovens e aos adultos da educagdo publica unem-se para promover a¢des de promogao, de prevencdo e
de atengdo a saude, com vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno

desenvolvimento deste publico.

Com o objetivo de potencializar as a¢Ges voltadas a Alimenta¢do Sauddvel, Prevengao da Obesidade e a
Pratica da atividade fisica, tematicas elencadas como prioritarias para este Biénio, nesse quadrimestre teve
continuidade o processo de integracdo com a Subsecretaria de Seguranga Alimentar e Nutricional (SUSAN) e
com o NASF-AB, fortalecendo o trabalho multissetorial e a realizagao das a¢des nas escolas juntamente com

o Programa da Saude da Escola (PSE).

Dentro da tematica do PSE “Saude Ocular” o Projeto de Rastreamento Ocular foi realizado nas Regionais
Noroeste e Norte, contando com grande adesdo. Destaca-se que ao longo de 2023, houve cerca de 15.000

rastreamentos oculares.

As atividades de prevencgdo as arboviroses tiveram continuidade, sendo intensificadas devido ao aumento do
numero de casos das doencas previstos para 2024. As atividades de verificacdo e atualizacdo do cartdo

vacinal foram realizadas em parceria com a Gerencia de imunizagdo, para aumento da cobertura vacinal.

No terceiro quadrimestre de 2023 foi finalizada a fase do levantamento de necessidades do Programa Saude
na Escola (PSE), que contempla a identificagdo das necessidades em saude bucal e apoio as escolas na

atividade de escovagao supervisionada, além das rodas de conversa.
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As atividades de prevencao a iniciagcdo do uso do Tabaco, com escolas 100% livres do Tabaco suplantaram a

meta pactuada de 25%, tendo atingido 30,72% das Escolas Municipais de Ensino Fundamental (EMEF).

Dando continuidade as a¢des em conjunto com o Programa BH de Maos Dadas Contra a Aids, no terceiro
guadrimestre, foram realizadas 20 formacgdes em 8 escolas da rede com a participacdo de 526 alunos. Foram
realizadas formacdes para os professores do ensino infantil e fundamental, com uma média de 230

participantes.

Tabela 36 - Dados da Programa Saude na Escola, 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023

2020 2021 2022 12Q 2023 22Q2023 32Q2023

Escolas com o Programa Saude | o, 505 505 519 519 533 533 533
na Escola implantado

Acbes realizadas nas instituicdes| ) 100 | 10076 | 2312 | 924 7.355 1.160° | 5.529° | 1.640°
escolares

r:;lti':;zzztes das acGes 775.635 | 697.125 | 87.704 | 11.731 | 289.191 | 102.241° | 325.528° | 116.675°

Fonte: Diretoria de Atengdo Primaria e Integracdo do Cuidado (DAPS). Dados extraidos em 15/01/2024.
a. Sem dados langados no SIGRAH.

Observa-se que no 12 e 32 quadrimestres o niumero de acdes foram menores em relagdo ao segundo

qguadrimestre. Tal fato isso se explica em fun¢do do calendario escolar.
Apresenta-se a seguir a participacdo e apresentacao dessa Coordenacdo nas agendas:

- Apresentacdo “O cuidado de criangas e adolescentes vitimas de violéncias” para os residentes do Programa

de Residéncia Multiprofissional em Atencdo Bésica/ Saude da Familia SMSA/HOB, em 09 de outubro de 2023;

- Apresentacdo da “Linha de Cuidado da Saude Integral da Crianga e do Adolescente de Belo Horizonte” para
Residéncias Multiprofissionais do Hospital das Clinicas da UFMG e do Hospital Risoleta Tolentino Neves, em

19 de outubro de 2023;

- Apresentagdo das “Linhas de Cuidado da Crianga e do Adolescente”, no médulo para recep¢ao dos novos
profissionais do Programa Mais Médicos para o Brasil, em Belo Horizonte, realizado pela ASEDS - Programa

de Educacdo Permanente em Saude (PROEP-PBH), em 09 de novembro de 2023;

- Participacdo de representantes da Coordena¢do em dois encontros promovidos pelo Ministério da
Saude em Brasilia: Encontro Nacional de Areas Técnicas de Satde da Crianca e do Adolescente e Oficina

de Morte Materna de Mulheres Negras no Contexto do SUS, ambos ocorridos em novembro de 2023.

- Apresentacdo na Mesa do 3° Seminario - Projeto Conecta Mais, da regional Venda Nova, ligando-se
promocdo da Saude da Crianca e do Adolescente, com o tema “As vulnerabilidades e o adolescente”, em 01

de dezembro de 2023.

99



x3 ¥ - -" &

n, ok o + &
+ ’F)+ "‘ "' /n++"'+v+ + +"'

Fis "‘-l-+ A *

Tematica 3.5: Atengdio a Saude do Adulto, Idoso e dos Usudrios com Condigoes Crénicas

A Atencdo Integral a Saude do Adulto e do Idoso contempla a implantacdo de politicas, diretrizes e a¢Ges
relacionadas as doencas crbnicas, aos portadores de feridas e a articulacdo de acbes e programas

intersetoriais relacionados a politica do envelhecimento.

No terceiro quadrimestre de 2023, o Programa Maior Cuidado (PMC), um projeto intersetorial gerido pela
SMASAC com participagao da SMSA, que objetiva apoiar as familias no cuidado com os idosos e aumentar a

qgualidade de vida de todos, assistiu em média de 691 idosos, conforme apresentado na tabela 37 abaixo:

Tabela 37 — Acompanhamento dos idosos assistidos pelo Programa Maior Cuidado, Belo Horizonte, terceiro

quadrimestre 2023

Variavel /més Ago/2023 Set/2023 Out/2023 Nov/2023 Dez/2023
Numero de idosos atendidos 676 683 707 697 694
Numero de idosos dependentes 297 300 307 303 300
Numero de idosos semi-dependentes 384 385 404 396 399
Numero de idosos incluidos 31 31 42 24 32
Numero de idosos reinseridos 2 3 0 2 0
Numero de idosos desligados 32 17 38 20 15
Numero de familias atendidas 607 617 635 634 587
gfozgr:1:e familias que demandam inclusdo no 184 184 183 179 153

Fonte: Secretaria Municipal de Assisténcia Social Cidadania e Seguranga Alimentar (SMASAC). Dados disponiveis referentes aos meses de agosto a
novembro de 2023.

O PMC (Programa Maior Cuidado) oferta um cuidador social para atuar no domicilio auxiliando nas atividades
de vida diaria (AVD), conforme a orientagdo descrita no Plano de Cuidados em Salde definido pela eSF. Os
idosos assistidos pelo Programa sdo sistematicamente acompanhados pela eSF de referéncia, realizando
articulagdes intra e intersetoriais nos casos mais complexos. A distribuicdo dos assistidos é de 56,96% de
pessoas semidependentes e 43,63% dependentes, atendendo a uma média de 615 familias. O nimero de
familias aguardando vagas no Programa ao final do quadrimestre foi 153. Houve uma taxa de renovagao de

4,6 % de idosos inseridos no Programa.
Atencao a Saude da Pessoa Idosa - Acesso a Geriatria

Belo Horizonte apresenta um rapido e intenso processo de envelhecimento populacional, com atualmente
20,8% da populagdo com 60 anos ou mais, justificando a readequagdo dos recursos e o remodelamento de

sua Rede de Atencdo a Saude (RAS) para atender as demandas e necessidades desse publico.
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Diante deste cenario demografico, foi publicada em 01/06/2023 Nota Técnica Assistencial Conjunta n®
006/2023, que descreve as orientagdes para o remodelamento da Atenc¢do a Saude da Pessoa ldosa referente
a0 acesso as consultas de geriatria e psicogeriatria na rede SUS-BH. Esse remodelamento foi necessario para
assegurar ampliacdo do atendimento as consultas de geriatria quando necessaria e otimizar os recursos da

Rede.

A oferta de consultas em Geriatria na Rede SUS- BH, passou a ser ofertada seguindo uma ldgica de
territorializacdo para favorecer a continuidade do cuidado e a vinculacdo entre os profissionais dos Centros

de Saude e geriatras, qualificando o acesso aos usudrios das diferentes Regionais, conforme descri¢ao abaixo:

e Centro-Sul: Ambulatério da Feluma e Instituto Jenny de Andrade Faria/Hospital das Clinicas/HC-
UFMG;

e Noroeste: Centro de Especialidades Médicas Noroeste (CEM-NO) e Instituto Jenny de Andrade
Faria/Hospital das Clinicas/HC-UFMG;

e Leste, Pampulha, Venda Nova, Nordeste e Norte: Instituto Jenny de Andrade Faria/Hospital das
Clinicas/HC-UFMG; e

e  Barreiro e Oeste: UniBH e Centro de Especialidades Médicas Oeste (CEM-0).

Com a publicacdo da Nota Técnica supramencionada, foi incorporado a rede-SUS BH o Apoio Matricial que é
uma estratégia de aproximacdo entre a Atencdo Primdria a Saude e a Atencdo Especializada. Cada regional
de saude possui disponivel, semanalmente, hordrios para discussdo virtual de casos selecionados pelos
Centro de Saude, prioritariamente daqueles idosos em risco de fragilizacdo, ou seja, foi instituido o Apoio
Matricial ao Cuidado da Pessoa Idosa em 100% das Diretorias Regionais de Saude (DRES) do municipio de

Belo Horizonte, sendo realizadas 89 reunides de apoio matricial no terceiro quadrimestre de 2023.

Para qualificar o encaminhamento para a especialidade de geriatria, proporcionando que a pessoa idosa
fragil seja identificada a partir da estratificacdo do risco de fragilizacdo, a Rede - SUS BH implementou a
utilizacdo da ferramenta de estratificacdo de risco clinico-funcional denominada indice de Vulnerabilidade
Clinico Funcional 20 (IVCF-20). Este instrumento contempla avaliacdo aspectos multidimensionais da
condicao de saude do idoso, é de facil utilizagdo e de rdpida aplicagdo. O IVCF-20 mostra-se como bom
instrumento para identificacdo inicial do idoso de risco, capaz de reconhecer o idoso que precisa ser

submetido a uma avaliagdo pela equipe geriadtrico-gerontoldgica especializada.
Abordagem e manejo de LesGes e insumos para uso domiciliar
Em continuidade ao processo de avaliagdes por meio do instrumento unificado de solicitagdes de insumos

para uso domiciliar, colchdo piramidal, coberturas especiais e insumos simples para realizagao de curativos,
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criado e implantado em mar¢o de 2023, no terceiro quadrimestre foram avaliadas e reguladas 5.666

solicitagbes, conforme grafico 34.

Gréfico 34 - Numero de solicitacGes de insumos para uso domiciliar avaliado e regulado, Belo Horizonte, 2023

2500
2000
1500
1000
500
o ‘ 191
1°0f2023 2°0Qy/2023 3*Q/2023
m Cobertura Especial B Insumos simples para curativo
M Insumos domiciliares Colchdo piramidal

Fonte: Coordenagdo de Atengdo Integral a Satide do Adulto e Idoso. Dados extraidos em 31/12/2023.

Referente a oferta de cuidado aos usuarios com feridas, as regionais Oeste, Noroeste e equipes do Servico
de Atencdo Domiciliar (SAD), realizaram prescricées nominais de coberturas especiais, de forma
informatizada, com efetiva utilizacdo do sistema a partir de junho/2023, o que se traduz no aumento do

numero de dispensacdo no terceiro quadrimestre, conforme representacdo do grafico abaixo.

Grafico 35 - Numero de dispensagdes nominais de coberturas especiais por local de atendimento, Belo
Horizonte, 2023
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Fonte: Coordenacdo de Atencdo Integral a Salde do Adulto e Idoso. Dados extraidos em 31/12/2023, SISREDE -
Almoxarifado Assistencial dispensacdo de coberturas especiais.
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Os matriciamentos para discussao e manejo de feridas, entre a Referéncia Técnica, estomatoterapeuta da

Coordenagao, profissionais dos Centros de Saude e Referéncias Técnicas das regionais, com o objetivo de

elaborar de forma conjunta o plano de cuidado individualizado que atenda as necessidades do usudrio com

lesdes foram mantidos, sendo discutidos e implementados 12 planos de cuidados para tratamento de feridas

no terceiro quadrimestre.

No ano de 2023, foi mantida a parceria entre a Secretaria Municipal de Sadide e o Ambulatério de

Estomaterapia da Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais (PUC Minas), com o intuito de oferecer

assisténcia aos usuarios com lesdes crénicas. Os atendimentos sdo oferecidos as tercas-feiras no periodo de

13:30 horas as 17:00 horas. A tabela 38 apresenta os dados de atendimentos em 2023.

Tabela 38 - Atendimentos ambulatoriais de feridas realizados pela Pontificia Universidade Catélica (PUC),

2023
L. Usuarios L.
. Usuadrios em .. Usuario em uso
Quadrimestre admitidos )
acompanhamento de Laserterapia
pela 12 vez

1°Quadrimestre 6 2 2

2° Quadrimestre 7 2 2

3° Quadrimestre 5 0 0

Fonte: Coordenacdo De Atencgdo Integral a Saude do Adulto e Idoso, 2023 Ambulatério de Feridas
da PUC - Departamento de Enfermagem da PUC Minas.

Temdtica 3.6 - Atengdo a Saude Sexual e as IST, AIDS e Hepatite Viras
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A Atencdo a Saude Sexual e as Infec¢Oes Sexualmente Transmissiveis (IST), Aids e Hepatites Virais contempla
as acoes de promogao da saude, prevencao e assisténcia, contribuindo para o controle e vigilancia desses

agravos, a fim de contribuir para a eficiéncia e da resolutividade da rede municipal de saude.

As acdes de promocao a saude e prevencao as IST sdo desenvolvidas em consonancia com as diretrizes da
Prevencdo Combinada, e incluem: distribuicdo de insumos de prevencdo; testagem rdpida para IST e
autoteste HIV; prevencdo da transmissdo vertical das IST; profilaxia pré-exposicdo (PrEP), profilaxia pds-
exposicdo (PEP), reducdo de danos e atividades formativas direcionadas a populacdes em situacdo de
vulnerabilidade. As ag¢des assistenciais sdo realizadas nos Servigos de Atengdo Especializada (SAE): CTR-DIP
Orestes Diniz, CTA SAE Sagrada Familia, URS Centro-Sul, SAE do Hospital Eduardo de Menezes e SAE Unifenas.
Esses servicos contam com a Casa de Apoio Nossa Senhora da Conceicdo como retaguarda para o
acolhimento e moradia temporaria de pessoas vivendo com HIV/Aids (PVHA) em situacdo de vulnerabilidade

social e familiar.
Distribuicdo de insumos de protecao

Os preservativos sexuais sdo dispensados sob livre demanda nos Centros de Salude, nos servicos
ambulatoriais especializados em infectologia e em outros pontos da rede SUS-BH. Também sdo distribuidos
por meio de parcerias com entidades ndo governamentais, empresas privadas em seus eventos sobre salde
do trabalhador, eventos culturais e outras oportunidades. Trata-se de insumo fundamental para prevencao
das IST e faz parte das estratégias de sensibilizacdo dos usuarios quanto a reflexdo sobre a prevencao e
praticas sexuais. Em novembro de 2023, foi retomado o fornecimento do gel lubrificante pelo Ministério da

Saude e consequentemente a oferta, pelo municipio, aos usudrios.

A série historica da distribuicao dos insumos de protegdo esta descrita no grafico 36.

Grafico 36 - NUmero de insumos de prote¢ao distribuidos no periodo de 2018 ao terceiro quadrimestre de
2023 em Belo Horizonte
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Fonte: Coordenagdo de Saude Sexual e Atengdo as IST, Aids e Hepatites Virais/GEICS/DAPS, dados extraidos em 02/01/2024.

Obs: Em 2020, o Ministério da Saude interrompeu o fornecimento de gel lubrificante, que foi retomada em novembro de 2023. Os insumos
oferecidos durante a auséncia do fornecimento ocorreu a partir de doa¢des da SES/MG.

Testes rapidos para HIV, Sifilis e Hepatites Virais e Autoteste HIV

A oferta de testes rapidos para HIV, sifilis e hepatites virais nos servicos municipais da rede SUS-BH é uma
estratégia de singular importancia para o diagndstico oportuno e tratamento adequado das infec¢des
sexualmente transmissiveis. No terceiro quadrimestre de 2023, observa-se um aumento do registro de
execucdo dos testes rapidos de HIV, sifilis e hepatites virais. Nesse periodo foram realizados 122.840 testes
rapidos para HIV, sifilis, hepatite B e C na rede SUS-BH, representando um aumento de 17,38% quando

comparado ao mesmo quadrimestre de 2022 (104.649).

Além dos testes rapidos, a rede SUS-BH oferta e distribui autotestes HIV, estratégia de expansao da testagem
rapida de HIV para as pessoas que nao realizam o teste rapido nas unidades com frequéncia e permite que o
préprio usudrio teste a si mesmo, em local de escolha. Em margo/2023 foi iniciada a oferta de autotestes HIV
em todos os Centros de Saude. No terceiro quadrimestre do ano de 2023 foram distribuidos para a rede SUS-

BH 9.697 autotestes, totalizando 22.585 ao longo do ano.

O gréfico abaixo demonstra a execugao de testes rapidos para HIV, sifilis e hepatites virais nos servigos de

saude da rede SUS-BH e distribuicdo de autotestes HIV, nos anos de 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023.
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Grafico 37 - NUmero de testes rapidos executados e autotestes distribuidos, em Belo Horizonte, no periodo
de 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023
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Agdes e testagem rapida em HIV, | 220.781 13°Q/2023
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Fonte: Coordenacdo de Salude Sexual e Atengdo as IST, Aids e Hepatites Virais/GEICS/DAPS, dados extraidos em 05/01/2024.

Prevencao da Transmissao Vertical (TV) do HIV, Sifilis, Hepatites Virais e HTLV

As ac¢Oes de prevencdo da Transmissdo Vertical (TV) do HIV, sifilis, hepatites virais e HTLV foram mantidas
rotineiramente no terceiro quadrimestre de 2023, assim como a oferta de primeiras consultas especializadas
para avaliacdo da crianga exposta; acompanhamento odontoldgico especializado a criangas e adolescentes
vivendo com HIV/Aids; oferta de consultas de neurologia pediatrica para criangas com infec¢des secundarias
aTV; e oreforgo na busca ativa de pacientes faltantes as consultas de infectologia pediatrica, a fim de garantir

o0 acompanhamento das criang¢as expostas ou infectadas.

Para atendimento a demanda de profilaxia da transmissao vertical do HIV, os medicamentos sdo distribuidos
para dez hospitais/maternidades que compdem a rede SUS-BH e as maternidades Unimed - Unidade Grajau

e Octaviano Neves.

A tabela abaixo evidencia o histdrico de sifilis congénita no periodo de 2020 ao terceiro quadrimestre de

2023.

Tabela 39 — Casos de Sifilis Congénita, em Gestante e Adquirida, Belo Horizonte, 2020 ao terceiro
guadrimestre de 2023

Especificacdo 2020 2021 2022 12Q2023  22Q2023  3°2Q2023
Sifilis Congénita 200 188 202 651 62 41
Sifilis em Gestantes 716 754 809 329°) 3370) 195
Sifilis Adquirida 3.129 4.383 5.095 1.883¢@ 1.905@ 1.321

Fonte: Sistema de Informag&o de Agravos de Notificagdo. Dados do 32 quadrimestre parciais, extraidos em 02/01/2024.
a.Dados atualizados no 32 RDQA/2023.
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As reunides do Comité Municipal de Transmissdo Vertical e Mortalidade Fetal e Infantil (CMTVMFI), bem
como a investigacdo, as devolutivas para as equipes assistenciais e o monitoramento dos casos de gestantes

e criancgas, em especial de sifilis e HIV, foram mantidas e contribuiram para a qualificacdo da assisténcia.

Em 2023 foi iniciada a quarta etapa do projeto de sifilis, intitulado "Sifilis Congénita: rumo a eliminagao da
transmissdo vertical na rede SUS-BH (2023-2024)", com o objetivo de reduzir a sifilis congénita por meio da
qualificacdo das ac¢des e fortalecimento da rede de cuidado. Entre as acdes elencadas, destacam-se: vigilancia
dasifilis, qualificacdo do pré-natal e expansao da testagem rapida. No terceiro quadrimestre foram realizados
20 encontros (presenciais ou online) com as regionais de saude, com o intuito de acompanhar a execugao

das acdes de enfrentamento a sifilis e dar suporte técnico territorialmente.

Segundo o Boletim Epidemioldgico HIV/aids 2023, da PBH, em 2023 foram notificados no municipio 687
novos casos de infecgdo pelo HIV (14% em mulheres) e 228 novos casos de aids (18% em mulheres). Foram
ainda notificados 41 casos de gestantes vivendo com HIV. Ndo houve caso de transmissao vertical ou caso

novo de aids em crianga com idade menor de 5 anos.

Como parte das a¢Oes para prevencdo da transmissdo vertical, a Coordenacdo de Saude Sexual gerencia a
distribuicdo da férmula infantil para o CTR-DIP Orestes Diniz/HC-UFMG e para as maternidades SUS/BH,
disponibilizados aos bebés de maes que vivem com HIV e HTLV. No grafico 38 sdo apresentados os
guantitativos de fdrmula infantil dispensada via almoxarifado central no periodo de 2018 ao 3° Quadrimestre
de 2023.

Grafico 38 - Numero de férmulas lacteas infantis distribuidas no periodo de 2018 ao terceiro quadrimestre
de 2023, em Belo Horizonte
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Fonte: Coordenacdo de Salude Sexual e Atencdo as IST, Aids e Hepatites Virais/GEICS/DAPS, dados extraidos em 04/01/2024.
Fruto do trabalho compartilhado e eficiente de todos os profissionais de saude envolvidos no cuidado da
gestante, da crianga e dos adultos expostos a sifilis e ao HIV, Belo Horizonte foi certificada pelo Ministério da
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Saude com o Selo Prata de Boas Praticas Rumo a Eliminagdo da Transmissao Vertical de HIV e com o Selo
Bronze de Boas Prdticas Rumo a Eliminag¢do da Transmissdo Vertical de Sifilis Congénita. Esse processo
encerrou com a presenca dos representantes da SMSA na ceriménia de certificagdo promovida pelo

Ministério da Saude em Brasilia, no dia 08 de dezembro de 2023.

Profilaxia Pré-exposicao (PrEP) e Profilaxia Pos-exposi¢do (PEP) ao virus da imunodeficiéncia adquirida

(HIV)

Como parte das a¢bes de prevencao ao HIV, o municipio de Belo Horizonte mantém, ininterruptamente, a
distribuicdo e a dispensacdo dos medicamentos utilizados para as profilaxias. A PrEP e a PEP consistem no

uso de antirretrovirais (ARV) orais para reduzir o risco de adquirir a infeccdo pelo HIV.

A oferta de PEP (sexual consentida, violéncia sexual e acidente com material bioldgico) ocorre em todos
os hospitais/maternidades que compdem a rede de violéncia, nas nove Unidades de Pronto Atendimento
(UPA) de Belo Horizonte e em todos os servigos da atencdo especializada em infectologia do municipio.
No periodo de setembro a dezembro de 2023 foram realizadas 2.599 dispensacdes dos medicamentos
para a PEP. No més de novembro, a Coordenacdo de Saude Sexual realizou uma capacitacdo com as

referéncias técnicas das UPA, reforcando o fluxo de atendimento de PEP no municipio.

O atendimento para PrEP estd estabelecido no municipio, na rede especializada, sendo realizado no CTR-
DIP Orestes Diniz, Hospital Eduardo de Menezes, CTA-SAE Sagrada Familia, URS Centro-Sul e CTA
Hipercentro. A dispensacdo dos medicamentos ocorre nas Unidades Dispensadoras de Medicamentos
(UDM) municipais. No 32 quadrimestre, foram realizadas 2.244 dispensag¢Ges do medicamento Tenofovir

+ Entricitabina 300 mg + 200 mg, garantindo dessa forma a oferta do medicamento.

Grafico 39 - Dispensagao medicamentos para PrEP e PEP no periodo de 2018 ao terceiro quadrimestre de
2023, Belo Horizonte
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Fonte: Coordenacdo de Saude Sexual e Atencdo as IST, Aids e Hepatites Virais/GEICS/DAPS, dados extraidos em 08/01/2024.
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Programa BH de Maos Dadas Contra a AIDS

O Programa BH de Maos Dadas Contra a AIDS, vinculado a Coordenac¢do de Saude Sexual e Atencdo as IST,
Aids e Hepatites Virais, realiza atividades formativas sobre saude sexual e abordagens em campo, na

perspectiva da reducao de danos, direcionada a popula¢cdes em situacao de vulnerabilidade.

No periodo de setembro a dezembro/2023 foram realizadas abordagens em locais como: cenas de uso de
alcool e outras drogas; hotéis e vias publicas de prostituicdao; pontos de fixacdo de pessoas em situacao de
rua; saunas, boates e eventos para sexo; ocupacdes urbanas, vilas e favelas; locais de moradia coletiva de
pessoas trans e travesti; espacos de encontro entre jovens; dentre outras situacdes que propiciem o

atendimento de pessoas que estejam em situacao de maior vulnerabilidade as IST.

Durante as abordagens foram distribuidos preservativos internos e externos, unidades de gel lubrificante,

autotestes HIV, além de soro fisioldgico, copos de dgua e outros insumos de prevencdo e reducdo de danos.

A tabela 40 demonstra os dados relativos as abordagens de campo e oferta de insumos no periodo de 2020

ao terceiro quadrimestre de 2023.

Tabela 40 - Dados do Programa BH de Maos Dadas Contra a AIDS, Belo Horizonte, 2020 ao terceiro
qguadrimestre de 2023

12 Q 22 Q 32Q

Especificacao 2020 2021 2022 2023 2023 2023
Redutores de danos 18 18 18 18 18 18
Abordagens realizadas 26.383 35.208 45.295 16.569 17.505 17.027

Preservativos masculinos e internos distribuidos
durante as abordagens
Sachés de gel lubrificante distribuidos durante as

abordagens
Fonte: Coordenacdo de Salude Sexual e Atencgdo as DST/Aids e Hepatites Virais. Dados do 32 quadrimestre parciais extraidos em 05/01/2024.

134.485 | 354.026 | 828.200 | 373.417 | 408.167 | 407.513

27.511 | 16.187 | 19220 9340) 4930@) 5.247

a. Durante o ano de 2020, ocorreu a interrupgdo da distribuicdo de gel lubrificante pelo Ministério da Saude, que foi retomada em novembro de
2023. Durante a auséncia do fornecimento, o insumo distribuido foi obtido por meio de doagdo da SES/MG e outras institui¢des.

O Programa BH de Maos Dadas Contra a Aids realizou diversas agdes coletivas no terceiro quadrimestre de
2023, além das parcerias da Coordenacdo de Saude Sexual e Atengdo as IST, Aids e Hepatites Virais com vdrias

entidades, a saber:

Tabela 41- Ag¢des coletivas e datas comemorativas no terceiro quadrimestre de 2023

Acdo conjunto com o Projeto Maloca nos Viadutos da regional Noroeste; A¢do Intersetorial Quarta da
Saude Centro Pop Leste; Ac¢do Intersetorial Quarta da Saude Centro Pop Centro-sul; Acdo Intersetorial
Quarta da Saude Centro Pop Leste; Acdo de prevencdo as IST na boate Kratus; Campo Conjunto com a
equipe do Servico Especializado de Abordagem Social Centro-sul; A¢do Intersetorial Quarta da Saude

Setembro
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Centro Pop Lagoinha; Agdo Intersetorial Quarta da Saude Centro Pop Miguilim; Campo Conjunto com a
equipe do Servico Especializado de Abordagem Social Norte; A¢do de prevengdo na regional Venda Nova -
Josefino do Carmo.

Outubro

Acdo Intersetorial Quarta da Saude Centro Pop Centro-sul; A¢do de prevencgdo as IST na boate Kratus; Acdo
Intersetorial Quarta da Saude Centro Pop Lagoinha; Campo Conjunto com a equipe do Servigo Especializado
de Abordagem Social Norte; Agdo Intersetorial Quarta da Saude Centro Pop Leste; Campo Fixo com a
equipe do Consultério na Rua Centro-sul 2; A¢do conjunta com o Centro de Salude Carlos Chagas para
atendimento de mulheres trans; Agdo Intersetorial Quarta da Saude Centro Pop Miguilim; Campo Conjunto
com a equipe do Servico Especializado de Abordagem Social Venda Nova; A¢do de prevencgdo na Pista de
Skate.

Novembro

Acdo de prevencado as IST na boate Kratus; Ag¢do conjunta com o Centro de Saude Alto Vera Cruz; Campo
Fixo com a equipe do Consultério na Rua Centro-sul 1; Agdo Intersetorial de prevengdo as IST no Dia
Mundial dos Pobres realizado pela Defensoria Publica de Minas Gerais; Campo Fixo com a equipe do
Consultorio na Rua Centro-sul 2; Agdo de prevengdo as IST no Morro do Papagaio; Campo Fixo com a equipe
do Consultério na Rua Norte; Campo Fixo com a equipe do Consultério na Rua Leste; Campo conjunto com
a equipe do Servico Especializado de Abordagem Social Venda Nova; Campo Fixo com a equipe do
Consultorio na Rua Leste; Campo conjunto com a equipe do Servigo Especializado de Abordagem Social
Venda Nova; Agdo intersetorial - Roda de Conversa sobre preveng¢do no Centro de Referéncia da Assisténcia
Social Califérnia; Agdo intersetorial de prevengdao com o Programa Fica Vivo! Cabana; A¢dao conjunta com o
Centro de Saude Vila Pinho; Agdo de preveng¢do no Seminario da APROSMIG.

Dezembro

Acdo Intersetorial Quarta da Saude Centro Pop Lagoinha; A¢do intersetorial - Roda de Conversa sobre
prevencdo no Centro Pop Lagoinha; Acdo Intersetorial Segunda com Elas no Centro Integrado de
Atendimento a Mulher; Acdo Intersetorial Quarta da Saude Centro Pop Leste; Acdo intersetorial de
prevencgdo em alusdo ao dia mundial de luta contra a Aids - Morro do Papagaio; Leste; A¢do de prevengao
em alusdo ao dia mundial de luta contra a Aids com abordagem a transeuntes na Praga Sete de Setembro;
Leste; Acdo de prevengdo em alusdo ao dia mundial de luta contra a Aids nos vagdes do Metrd; Leste; Agdo
de preveng¢do em alusdo ao dia mundial de luta contra a Aids na Vila Sumaré; Leste; A¢do de prevengdo em
alusdo ao dia mundial de luta contra a Aids na Rua B, C e beira linha, na regional Barreiro; Leste; A¢do de
prevencao em alusdo ao dia mundial de luta contra a Aids na pista de Skate, regional Barreiro; Leste; Acao
de preveng¢do em alusao ao dia mundial de luta contra a Aids no Barreiro de baixo; Leste; Agao de prevencao
em alusdo ao dia mundial de luta contra a Aids na Vila da Luz, Centro de Saude Goiania, regional Norte;
Leste; A¢do de prevenc¢do em alusdo ao dia mundial de luta contra a Aids no bairro Mantiqueira, regional
Venda Nova; Campo Fixo com a equipe do Consultério na Rua Noroeste; Campo Fixo com a equipe do
Consultério na Rua Centro-sul; Campo conjunto com a equipe do Servico Especializado de Abordagem
Social Venda Nova.

Fonte: Coordenagdo de Saude Sexual e Atengdo as DST/Aids e Hepatites Virais. Dados extraidos em 05/01/2024.

No terceiro quadrimestre, as atividades em parceria com a Secretaria Municipal de Educag¢do (SMED) e o

Programa Saude na Escola (PSE) propiciaram a realizagdo de 20 formagdes em 8 escolas da rede com a

participacdo de 526 alunos. Foram realizadas formagdes para os professores do ensino infantil e

fundamental, com uma média de 230 participantes.

A parceria intersetorial com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Cidadania

(SMASAC) e Subsecretaria de Atendimento Socioeducativo de Minas Gerais possibilitou a organizacdo de trés

turmas formadas por profissionais dos Centros Socio Educativos Ipiranga, Dom Bosco e Venda Nova, com

frequéncia média de 23 participantes por turma.
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Ao longo deste periodo de 2023 foram executadas a¢Ges de formacdes e rodas de conversa em diferentes
instituicdes da rede privada e publica, que possibilitaram a participacdo de 120 jovens e profissionais da
saude e da seguranca, sendo apontadas as unidades: CRAS (6); Instituto Brasileiro Pré Educacdo, Trabalho e
Dignidade - ISBET (1), Programa Fica Vivo! (3); abrigos (1); Residéncia Multiprofissional (1); CIAM (1) e Instituti

Querubins (1); Associagdo Profissionalizante do Menor - ASPROM (1).
AgOes Assistenciais

Durante o terceiro quadrimestre de 2023, foi mantido o monitoramento das solicitagdes de primeiras
consultas aos  ambulatérios de Infectologia (Infectologia  Geral  Adulto/HIV/Hepatites
Virais/IST/HTLV/Infectologia Pediatrica/Profilaxia Pré-Exposicdo de Risco ao HIV — PrEP) e aos ambulatérios
de Transexualizacdo Adulto/FHEMIG e Acolhimento em Diversidade de Género na Infancia e
Adolescéncia/FHEMIG, em parceria com a Geréncia de Regulacdo do Acesso Ambulatorial (GERAM). O
acompanhamento ocorreu por meio das seguintes a¢des: avaliacdo periddica da oferta e demanda para cada
ambulatdrio, com busca de novas ofertas junto aos servicos; identificacdo de falhas de agendamento e
comunicacdo a GERAM e ASTIS para adequacao; busca didria de consultas desmarcadas para agendamento
imediato, evitando absenteismo; reunido mensais para discussdo de casos atendidos pelo ambulatério de
Acolhimento em Diversidade de género na Infancia e Adolescéncia, com participacdo de profissionais da

atencdo primdria e especializada.

Com o objetivo de proporcionar melhoria na oferta de servicos de saude prestados as pessoas com
tuberculose (TB) e no controle da coinfec¢do TB-HIV, o teste LF-LAM foi incorporado ao SUS-BH a partir do
més de junho de 2023. O teste é realizado em amostra de urina para diagndstico precoce da tuberculose
ativa em pessoas vivendo com HIV. Atualmente, o LF-LAM ¢é distribuido pela Coordenagao Municipal de
Saude Sexual e Atengdo as IST, AIDS e Hepatites Virais aos Servigos de Aten¢do Especializada (SAE) do Hospital
Eduardo de Menezes (HEM), no CTR Orestes Diniz e CTA SAE Sagrada Familia. No terceiro quadrimestre,
foram distribuidos 150 testes para o HEM, 50 para o CTR DIP e 25 para o CTA SAE Sagrada Familia, sendo

realizados 24 testes nas referidas unidades, com apenas 1 resultado reagente.
Casa de Apoio Nossa Senhora da Concei¢ao

No terceiro quadrimestre de 2023, por meio de parceria com a Providens Ag¢do Social Arquidiocesana, foi
mantida a oferta de 40 vagas na Casa de Apoio Nossa Senhora da Conceicdo, para o acolhimento e
moradia temporaria de pessoas vivendo com HIV/AIDS em situacdo de desamparo social e familiar, para
fins de complementagao do cuidado na rede SUS-BH. A estratégia apoia pacientes em um momento de
transicdo hospital-domicilio, garante a continuidade do cuidado e os meios necessarios para adesdo aos

tratamentos, além de possibilitar alternativas de reinsergao social e no mercado de trabalho. A ocupacdo
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média durante o terceiro quadrimestre de 2023 foi de 22 usuarios/més e a média de consultas e

atendimentos multiprofissionais externos foi de 36 ao més.

Neste quadrimestre, seguindo as orientacdes do Ministério da Saude, os residentes e profissionais
elegiveis foram imunizados por meio da vacina Covid-bivalente. Ademais, os residentes elegiveis foram
imunizados para MPOX, como medida de protecdo para aqueles com maior risco de evolucdo para as

formas graves da doenca.

Tematica 3.7: Cuidados a Pessoa com Deficiéncia
Coordenacao de Reabilitagao
No que tange as a¢Oes de reabilitacdo, as de maior destaque no terceiro quadrimestre de 2023 foram:

Participacdo em reunido do grupo condutor estadual da Coordenacdo de Atencdo a Saude da Pessoa com

Deficiéncia em 01/09/2023;

® Reunido de boas-vindas para os novos profissionais efetivos dos Centros de Reabilitagdo para apresentacdo

da Rede de Reabilitacdo, realizada no dia 01/09/2023;

® Reunido realizada em 05/09/2023 em conjunto com a Junta Reguladora de Saude Auditiva e as sete
maternidades que realizam Triagem Auditiva Neonatal para avaliacdo e monitoramento do trabalho

realizado no periodo de janeiro a junho 2023;

e Reunido em 13/09/2023 com a Junta Reguladora da Rede de Cuidados da Pessoa com Deficiéncia do
municipio de Manhuagu que compareceu a Belo Horizonte para conhecer o trabalho do CREAB Centro

Sul/CER Il e a reabilitacdo fisica e auditiva;

e Alinhamento técnico sobre Prescricao de Cadeira de Rodas realizada com os profissionais dos CREAB no

dia 14/09/2023;

e Roda de conversa sobre o cuidado do usuario com disfuncdo osteomuscular, com ortopedistas do CEM

Oeste, CREAB Noroeste, RT Coordenacdo de Reabilitacdo e NASF Oeste em 25/09/2023;
e Apresentacdo de fluxos da Reabilitacdo para novas Referéncias Técnicas de NASF-AB em 27/09/2023;

® Publicacdes no Acontece saude: Acontece salde 265- Coordenacdo de Reabilitacdo da boas-vindas aos
novos concursados 20/09/2023; Acontece Salude 266- SMSA debate a importancia da triagem auditiva em
recém-nascidos; Acontece salde 269- Prefeito Fuad Noman visita Centro de Referéncia em Reabilitacdo, no

Barreiro;

® Reunido de alinhamento com novos fonoaudiélogos dos CREAB em 18/10/2023;
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e Reunido de matriciamento sobre reabilitacdo Visual com junta reguladora dos municipios da microrregido

de Ouro Preto em 16/11/2023;

® Reunido intersetorial com a Secretaria Municipal de Educacdo e Programa Saude na Escola sobre o

Programa Miguilim em 17/11/2023;

® Forum ampliado de reabilitacdo em conjunto com a coordenacdao NASF-AB: Tema: Cuidado a Pessoa com

Deficiéncia - integralidade e intersetorialidade em 06/12/2023;

e Alinhamento técnico com nutricionistas NASF-AB da regional Barreiro sobre cuidado com a pessoa

estomizada em 13/12/2023;

® Acdo Educativa sobre TEA em parceria com a UFMG para fonoaudidlogos, terapeutas ocupacionais e

psicélogos dos CREAB, NASF-AB e URS Saudade em 04/12 e 11/12/2023;

® Reunido de matriciamento com otorrinolaringologistas e fonoaudidlogos da regional Barreiro em

19/12/2023;

® Gestdo e regulacdo das filas de espera para reabilitacdo, com revisdo administrativa e estratégias para a

ampliacdo da oferta e diminuicdo de filas.;
® Gestdo e acompanhamento da producdo dos servigos proprios;

® Acompanhamento dos contratos de credenciamento publico (6rteses e proteses ortopédicas, cadeira de

rodas, érteses auditivas e clinicas prestadoras de servigo de reabilitagdo);

e Acompanhamento dos processos de compra, e distribuicao de materiais e equipamentos adquiridos para

a reabilitagao;
e Acompanhamento do funcionamento e atualiza¢gdes do SIGRAH nos CREAB;

® Reunido mensal com responsaveis técnicos dos CREAB para monitoramento da concessdao de OPME e

alinhamento técnico da prestagdo do servigo
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Grafico 40 - Concessdo de drteses, proteses e materiais especiais (OPM)- Centros de Referéncia
Reabilitacdo referente aos meses de agosto a novembro de 2023

1105
237
298
228 225245
154 152
E Ins | E
agosto setembro outubro novembro Total

= OPM FISICA = OPM AUDITIVA OPM VISUAL

Fonte: Coordenagdo de Reabilitagdo
Obs: Dados de agosto incluidos e dados de dezembro indisponiveis.

Cabe esclarecer que apds publicacdo da Portaria Municipal n2 0239/2023, elaborada com base na resolugdo
estadual 8.394, os servicos que realizam a concessdo de OPM Fisica retomaram a producdo em sua
capacidade operacional total somente em agosto. Entretanto, no més de outubro houve nova interrupgao
do atendimento, por necessidade de ajuste na emissdo das notas fiscais pelas empresas credenciadas, devido
notificagcdo apresentada pela Secretaria Municipal da Fazenda. Tal situacdo so foi resolvida em dezembro de
2023. Durante o periodo de outubro a dezembro/2023 apenas as empresas credenciadas para fornecer
cadeiras de rodas e a Oficina Ortopédica da AMR mantiveram os atendimentos sem interrup¢do. Sendo
assim, apos a resolugao da situagdo apresentada, espera-se que os resultados retornem a normalidade e o

aumento na producdo seja percebido nos proximos meses.
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Eixo IV - Promocao e Vigilancia em Saude

A seguir sdo apresentadas, de forma sucinta, as informac¢Ges mais relevantes relacionadas ao eixo “Promoc¢ao
e Vigilancia em Saude”, cujas a¢des foram realizadas no terceiro quadrimestre de 2023, de acordo com a

tematica a ser tratada.
Tematica 4.1: Promogdo a Saude

A Promocgdo da Saude, segundo a Carta de Ottawa, contempla cinco campos de ac¢do: implementagao de
politicas publicas saudaveis, criagdo de ambientes saudaveis, capacitacdo da comunidade, desenvolvimento

de habilidades individuais e coletivas e reorientacao de servigos de saude.

Tendo como base os preceitos que regem a promoc¢ao da salde e como diretriz a politica Estadual de
Promocdo da Saude (POEPS), de Minas Gerais, as agcOes de promocdo a saude atuam sobre os condicionantes
e determinantes sociais da saude e possuem como principal objetivo impactar favoravelmente a qualidade

de vida das pessoas e/ou comunidades.

Os principais objetivos das estratégias de promocao da saude sdo disseminar a importancia da qualidade de
vida para o envelhecimento ativo da populacdo, ou seja, otimizar oportunidades de saude, participacdo e
seguranca, com o objetivo de melhorar a condicdo de vida a medida que as pessoas envelhecem e diminuir
a vulnerabilidade e os riscos a saude que podem ser provocados por circunstancias diversas, tais como: modo
de vida, condi¢Ges de trabalho, habitacdo, ambiente, educacdo, lazer, cultura, acesso a bens e servigos

essenciais.

Assim, a promoc¢do a saude envolve o empoderamento do individuo na escolha de modos de vida mais
saudaveis. Igualmente, fala-se de ambientes mais propicios a essas escolhas, assim como reestruturacdo dos
servicos de saude, participagdo comunitaria e politicas publicas integradas, que ocorrem de forma intra e

intersetorial.

A POEPS foi implementada pelo Estado em 2016. Desde entdo, a PBH optou por aderir a esta politica, para
direcionamento das suas a¢des na drea da Promogao a Saude e viabilizar o financiamento atrelado a mesma.
A POEPS conta com 7 indicadores para orientar as agdes do municipio, quais sejam: 1- Nimero de Agdes de
Atividades Coletivas em Atividade Fisica e Praticas Corporais ofertadas; 2- Nimero de Atividades Coletivas
de Educag¢do em Saude voltadas para a Promogdo da Saude; 3- Nimero de Atividades Coletivas de Gestao
Intersetorial; 4- Percentual de criangas menores de 10 anos com registro de marcadores alimentar realizado;
5- Percentual de acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa Bolsa Familia (PBF); 6-
Numero de ac¢Oes para implantacdo das politicas de promocdo da equidade em saude; 7- Percentual de

acompanhamento do estado nutricional da popula¢do no Sisvan Web.
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O monitoramento dos indicadores é realizado pela Geréncia de Promogdo a Saude, através de uma
articulagdo intrasetorial e os resultados sdo discutidos no GT POEPS, composto atualmente por
representantes da GEPSA e da GEAPS, que em conjunto realizam a orientacdo e direcionamento dos esforgos

para cumprimento dos indicadores.
Abaixo segue o quadro com o monitoramento quadrimestral realizado em 2023.

Tabela 42 — Monitoramento e resultados da POEPS, por quadrimestre, Belo Horizonte, 2023

12 QUADRIMESTRE

22 QUADRIMESTRE 32 QUADRIMESTRE

PARTE
INDICADOR |, ciAvEL META VALOR META VALOR _ ooeps  VALOR
POEPS | ALCANCADO POEPS ALCANCADO ALCANCADO
10% 424 22.750 424 1840(C) 424 1514(C)
2 15% 2.444 996 2.444 1073 2.444 392
20% 2 95 2 107 2 78
2% - 3% -
4 5% 4.619 4787 5% -14.020(a) 4.530
5.608(a) 8.412(a)
91,27%
30% 76,80% 80% 91,83% 80%
5 10% o o o - o 28
12 vigéncia | 12 vigéncia | 12 vigéncia |12 vigéncia(b)| 2 vigéncia e
vigéncia(d)
1 acdo de 1 agdo de 1 acdo de 1 acdo de
cada: cada: cada: cada:
1 agio 1 agio obrigatdria | obrigatéria
6 35% L o
obrigatdria | obrigatdria | oprigatéria | obrigatéria e _ ,
. . essencial essencial
e essencial essencial
especifica especifica
5% - 10% - 15% -
7 5% 115.462 110.705 104.860
119.788(a) 239.577(a) 359.365(a)
TOTAL 100% 100% 75% 100% 75% 100% 75%

Fonte: Geréncia de Promogdo a Saude

Metas varidveis de acordo com o quadrimestre (indicador 4 - % total criangas; indicador 7 - % total populagdo)
Metas do 22 quadrimestre - dado extraido em outubro

Valores sem adicionar os dados de atividade fisica referentes a academia da cidade
Meta do 32 quadrimestre parcial extraido do e-Gestor em 05/01/2024.

o0 oo

Em continuidade aos direcionamentos do grupo de trabalho (GT) POEPS e as agOes pactuadas na
apresentacdo da POEPS para os gerentes de GAERE, foi realizada reunido para alinhamento com as
referéncias técnicas das GAERES em 27/11/2023 e reunido com os gerentes dos Centros de Saude das
regionais Pampulha e Centro Sul nas em 17/11/2023 e 22/12/2023, respectivamente. Estes alinhamentos e
apresentagdes visam ampliar o conhecimento dos gestores locais sobre a POEPS, assim como aproximar e

otimizar as relagdes intersetoriais.
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Dentre as a¢0es vinculadas a POEPS, destaca-se a manutencgdo das reuniées do Comité Técnico de Promocgao
da Equidade em Saude, previsto no indicador 6 como uma das ag¢des obrigatdrias. Ao longo do 32
qguadrimestre foram realizadas trés reuniées do Comité, sendo que nessas reuniodes foi discutido e aprovado
a versao final do Plano Operacional Municipal de Saude Integral da Populagdo LGBTQIA+ com a participacao

das areas técnicas e sociedade civil.

Em outubro de 2023 foi assinado termo de adesdo referente a politica de cardter continuado da Politica
Estadual de Promocdo da Saude (POEPS), Préticas Integrativas e Complementares (PICS) e Promocdo da
Equidade, que estabelece para os anos de 2024 e 2025 novos indicadores e parametros de funcionamento
para a mesma. Diante disto, em reunido com representantes da DPSV, da GEICS e da GEAPS, foram
apresentados os novos indicadores, assim como a perspectiva em relagdo as metas. Foram pactuadas a¢des
para ampliacdo dos representantes das dreas técnicas referentes aos novos indicadores no GT POEPS, assim

como outras agdes visando o cumprimento das metas.

Através da representacdo da GEPSA no Conselho Municipal de Juventude (COMJUVE), houve participacdo na
Pré Conferéncia Estadual das Juventude e Conferéncia Estadual das Juventudes, ambas em outubro de 2023.
Além disso, houve participacdo na Conferéncia Nacional da Juventude realizada no periodo de 14 a 17 de
dezembro em Brasilia. Nesses espacos democraticos foi possivel apresentar propostas que visem a melhoria
das condic¢des de saude e de vida da populacao jovem de Belo Horizonte, culminando em propostas legitimas

para toda a juventude brasileira na Conferéncia Nacional.

A articulagdo da GEPSA no Conselho Municipal de Programacgéao da Igualdade Racial (COMPIR) possibilitou a
participacdo no evento Novembro Preto na Praga Sete onde foi possivel realizar orienta¢des sobre a salde
da populagdo negra, os recursos e locais disponiveis para a populagdo negra recorrer em casos de racismo, a
divulgacdo de um curso online sobre o quesito raca/cor e realizagdo de trabalhos educativos com auxilio de
cartilhas informativas. Também, em parceria com a ASEDS, houve um alinhamento técnico para profissionais
do Centro de Saude Mariano de Abreu com objetivo de qualificar os profissionais para o atendimento da

saude da populacdo negra.

A GEPSA também participou do Seminario Nacional Sobre a politica de Promoc¢do de Saude - Em Prosa Brasil
- em Brasilia e no 132 Encontro Nacional de Residéncias em Saude — ENRS, no formato virtual onde foram
construidas pautas importantes e prioritarias que devem embasar as discussdes sobre o cuidado integral e

em rede.

Por fim, destaca-se a parceria com a GVIGE, no monitoramento do Plano de A¢Ges Estratégicas para o

Enfrentamento das Doengas Cronicas ndo Transmissiveis (DCNT), na elaboragdo do Curso EAD sobre Temas
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Especiais em Vigilancia pela ASEDS e no planejamento e participa¢gdo do mddulo sobre vigilancia em saude

no Programa Saude em Rede.

Programa de Controle do Tabagismo

O Programa de Controle do Tabagismo (PCT) segue as diretrizes preconizadas pelo INCA e tem como objetivo
corroborar para a reducdao da morbimortalidade das doencas tabaco relacionadas. O Programa possui trés
eixos estruturantes de atuacdo: 1) Prevencdo da Iniciacdo ao Tabagismo (direcionado a criangas e
adolescentes); 2) Protecdo contra a Fumacga do Tabaco (Ambientes 100% Livre do Tabaco para protecdo do
fumante passivo); e 3) Cessacdo do tabagismo (tratamento do fumante com Terapia Cognitivo

Comportamental e apoio medicamentoso).

No terceiro quadrimestre de 2023 o PCT realizou a¢Ges a partir de articulagdes inter e intrasetoriais para a
populagdo em situacdo de rua. Foram realizadas a¢Oes educativas no Centro Pop da Regional Centro Sul e da
Regional Leste, no Albergue Tia Branca e no “Dia dos Pobres” (evento da Defensoria Publica de MG) com as

tematicas de reducdo de danos com relagdo ao uso de alcool e drogas, em especial o tabaco.

Em parceria com a ASEDS, GEAPS e GAERE’s (referéncias técnicas dos Agentes Comunitarios de Saude e
Referéncias Técnicas do Tabagismo) a GEPSA capacitou mais de 500 Agentes Comunitarios de Saude, nas
nove regionais no formato online. A capacitacdo “Estratégias para potencializar o trabalho do ACS no

combate ao tabagismo” ofereceu aos profissionais informacdes e metodologias sobre a tematica.

Dando continuidade as a¢des de formagdo dos profissionais da rede na tematica do tabagismo, realizou-se
um alinhamento técnico presencial para os profissionais do Centro de Saude Sao Francisco e um virtual para
os profissionais de todos os Centros de Saude da Regional Venda Nova. Também, foi realizada uma oficina

para os alunos da faculdade de medicina da UNI BH para a abordagem ao paciente tabagista.

Mantiveram-se nesse quadrimestre reunides com as Referéncias Técnicas do Tabagismo com o objetivo de
fomentar os grupos de cessagdo do tabagismo e as acdes de educacdo em salde e em outubro foi realizada
uma oficina de capacitacdo para as Referéncias Técnicas do PSE- Programa de Saude na Escola e as RTs do
Tabagismo. Foram mantidas as acdes do PSE voltadas para os alunos da rede municipal em escolas de todas
as regionais do municipio. Foram realizadas ac6es em 55 Escolas de Ensino Fundamental (EMEF),

correspondendo a 30,72% das 179 EMEF’s. A meta para 2023 era 25%, portanto, foi superada.

As tabelas abaixo demonstram os dados referentes ao controle do tabagismo no periodo de 2018 ao terceiro

quadrimestre de 2023.
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Tabela 43 - Dados de Controle do Tabagismo de Belo Horizonte, 2018 ao terceiro quadrimestre 2023

1° Q 29 Q 30 Q
2023 2023 20230

Especificacdo 2018 2019 2020

Centros de Saude com oferta de
Abordagem Intensiva Coletiva
Numero de usuarios atendidos para
o tratamento do tabagismo

Atividade de Educagdo em Saude - - - - - 240 416@ 102

Numero de dispensagao de
medicamentos

86 118 61 70 53 21 38 621

5.994 6.080 2.688 5.811 2.489 468 1.3166 1.453

- - 763 2.3320 2.703

Numero de grupos realizados - - - - - 90 216 223

Fonte: Sistema de Informag&o Saude em Rede (SISREDE).

a. Dados atualizados no 32 quadrimestre/2023.

b.  Dados passiveis de alteragdes.

c.  Dados cumulativos, pois os Centros de Saude realizam o grupo ao longo de vérios meses. Sendo que podem comegar em um quadrimestre e
terminar em outro.

Atividade Fisica/ Praticas Corporais/ Lian Gong

O Programa Lian Gong em 18 Terapias (LG 18T) visa contribuir para a melhoria da qualidade de vida da
populagdo a partir do estimulo de atividade fisica, trabalhando o corpo, a mente e as emogdes, buscando a

transformacdo do sujeito na sua esséncia.

Com o retorno gradativo da pratica de LG18T pelos instrutores, constatou-se considerdvel o aumento do

numero de pessoas nos grupos no periodo pds pandémico.

Mantendo a continuidade da pratica de LG18T, no terceiro quadrimestre, 118 instrutores realizaram de
forma presencial, 135 grupos. Observa-se que maior participagdo é de pessoas idosas, mantendo uma certa
frequéncia durante os meses. O total de pessoas presentes na pratica sofre uma variag¢ao, de acordo com o
numero de aulas que sdo ofertadas durante o més, devido a férias de instrutores, feriados, etc. Porém, trata-
se de uma participacdo efetiva e regular durante os meses. Além da oferta presencial, hd 4 instrutoras que
mantém a oferta da pratica de forma virtual, contemplando cerca de 92 praticantes, promovendo saude para

guem opta por esta modalidade.
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Grafico 41 - Numero de participantes, por faixa etdria, do Lian Gong, Belo Horizonte, terceiro quadrimestre
de 2023

Lian Gong em 18 Terapias- 32 Quadrimestre de 2023
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Fonte: Consolidados manuais enviados pelas Regionais de Saude pela Coordenagdo Lian Gong/ GEPSA/ SMSA.

O programa Lian Gong 18T participou de ac¢des intrasetoriais e intersetoriais com o objetivo de divulgar os
beneficios da pratica e sensibilizar pessoas para possivel adesdo na participacdo da gindstica terapéutica
chinesa. Nas reunides com grupos de residéncia multiprofissional e recepcao de novos profissionais dos
NASF-AB e CREAB apresentou-se o Lian Gong e realizou-se a pratica com os participantes. Para as oficinas do
“Saude em Rede - Gestdo participativa e valoriza¢do dos trabalhadores no processo gestdao do trabalho”

realizou-se a pratica com os profissionais presentes.

Os grupos realizados no parque municipal, Secretaria Municipal de Saude, assim como as aulas virtuais, foram
cenarios de incentivo de acbes de educacdo em saude abordando os temas alimentagdo saudavel nos habitos
de vida e semana Nacional de Vida no Transito, para vigilancia e prevencdo de acidentes, com o foco na

pessoa idosa.

Visando a ampliagdo da pratica no municipio, realizou-se alinhamento técnico com as referéncias distritais

do programa sobre as vagas de unidades de salde que serdo contempladas com novos instrutores.

Destaca-se que ao longo do ano de 2023, foi mantida a oferta do LG18T com exceléncia em Belo Horizonte,

realizando 6.643 aulas, promovendo a saude mensal de, em média, 3.071 usudrios. Considerando que a
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pratica do LG18T é ofertada no minimo 2 vezes na semana, é imprescindivel relatar que ao todo foram

155.360 participagdes anuais.

Hortas institucionais e comunitarias na Saude

O incentivo as plantacdes de hortas e plantios em geral, de qualquer dimensao, respeitando os principios da
agroecologia, contempla algumas diretrizes do Plano Nacional de Promoc¢do da Saude (MS-PORTARIA DE
CONSOLIDACAO n°2, de 28 de setembro de 2017), contribui com Politicas das Praticas Integrativas e
Complementares em Saude (PICs), além de contribuir com Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (OMS).
Dentre os beneficios gerados para saide ambiental, coletiva e individual citam-se: impactos na salide mental,
reduz a incidéncia de episddios de stress e depressdo associada, reduz a dependéncia da medicacado, o
comportamento auto agressivo, incentivo a alimentacdo sauddvel, mobilidade fisica, fornece suporte para a
Fitoterapia (PICs) com a distribuicdo de plantas in natura e educagdo em salde complementar e integral;
valorizacdo das plantas medicinais e derivados nos cuidados primarios com a saude, empoderamento na

socializagdo, autocuidado e cuidado com o meio ambiente.

As acGes relacionadas as hortas institucionais e comunitarias nas unidades de saude sdo intersetoriais com a
GEFAU/SUSAN/SMASAC e sdo monitoradas no Plano de Enfrentamento das Doencas Crénicas 2022-2025,
dentro das Metas Globais- Fatores de Risco - Hortas e Meio Ambiente. De acordo com a figura abaixo, existem
47 Centros de Saude com plantio ou mini horta e 52 com interesse de ampliar ou fazer plantio local. Além
disso, houveram duas a¢des em novembro, uma de sensibilizacdo sobre hortas e cuidados com o corpo e
mente, e uma para implantacdo de canteiros/pneus no Centro Integrado de Atendimento a mulher (CIAM),

regional Noroeste.

Figura 1 - Centros de Saude com Unidades Produtivas (UPS)/mini hortas implantadas e interessadas em
realizar o plantio, Belo Horizonte, 2023

TOTAL INTERESSADOS -

TOTALCOM UP

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

Fonte: Geréncia de Promogdo a Saude. levantamento realizado via telefone, em Set-Nov 2022.

121



e

: 3 + T + .‘- + ++-1J”++++Ji *++ i + +

R * -l' P

Destaca-se também, o manejo da horta institucional plantada em iniciativa da GEPSA/DPSV,
PRHOAMA/GEAPS/DAPS em parceria com GEFAU e EMATER no prédio da SMSA, cujo cuidado e a¢Ges
educativas sdo feitas por um grupo de trabalhadores do local e de praticantes do LG18T. No terceiro
guadrimestre foram realizadas acdes educativas relacionadas a promoc¢ao da conscientizacdo da importancia
do cuidado do meio ambiente e saude coletiva, sensibilizacdo de trabalhadores e usudrios, articulacdo
intersetorial e articulacdo intrasetorial, especialmente com os Centros de Saude interessados em realizar o

plantio de hortas. Dentre as a¢des realizadas pode-se destacar:

® Reunido com as gerentes GAERE’s para apresentacdo do projeto e proposta das hortas nos Centros
de Saude em parceria com PRHOAMA e Farmacia Viva;

e Revitalizacdo da Horta da SMSA com o evento: Celebrando a Primavera. Plantacdo local, doagdo de
mudas pela GEFAU/SMASAC, sensibilizacdo dos presentes e colocagdo de placas para identificacdo
das plantas na Nossa Horta SMSA.

® Apresentacdo de trabalho - no formato de pdster- selecionado para o 32 Seminario Internacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional- eixo 3: Sistemas alimentares sustentaveis como promotores de
justica climatica. Titulo do Trabalho: HORTAS INSTITUCIONAIS E COLETIVAS NO CUIDADO EM SAUDE
INTEGRAL NO SUS-BH;

e Elaboracdo de agenda mensal para de implantacdo das hortas nos CS, por regional, em 2024;

e Articulagdo com a professora coordenadora do CEPLAMT/UFMG: Centro de plantas aromaticas,
medicinais e téxicas. Busca de parcerias para a Farmacia Viva e proposta de implantacdo de QR code
no site da PBH, com os nomes das plantas das hortas institucionais e seu uso na fitoterapia;

® Articulagdo intrasetorial- reunido com as RTs PICS das nove regionais, para apresentagao do projeto
e alinhamento técnico para implantagao das hortas em 2024.

® Articulacdo intersetorial com equipe do Centro Integrado de Apoio a Mulher em situacdo de rua
(CIAM Lagoinha), CRESAN e regional NO. Realizacdo de Roda de Conversa sobre os beneficios do
cultivo de hortas para o corpo e mente;

e Plantio de horta no CIAM Lagoinha com a participacdo de cerca de 20 pessoas entre funcionarias e
mulheres em situagdo de rua.

Agoes de alimentagdo e nutrigdo

Em parceria com o Movimenta PBH foi realizado em 04/10/2023 bate papo com especialista sobre prevencdo
da Obesidade. O objetivo do encontro foi conscientizar os servidores da SMSA da necessidade de mudancgas
comportamentais inadequadas a fim de evitar-se sobrepeso, obesidade e demais consequéncias desta,
através da reeducac¢do de hdbitos alimentares e estimulo a pratica de uma atividade fisica que lhe seja

prazerosa, objetivando uma maior qualidade de vida.
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Aprimorando as articulagBes intersetoriais participamos da comissdo organizadora do 32 Semindrio
Internacional de Seguranca Alimentar e Nutricional de Belo Horizonte. Realizado nos dias 25, 26 e 27 de
outubro, com o tema ‘O Poder Transformador dos Sistemas Alimentares Sustentaveis’, e tendo como
objetivo principal debater aspectos que envolvem a alimentacdo, acesso aos alimentos, producdo e

comercializagao.

Visando aprimorar a interacao entre a SMSA e a SES nos aspectos relacionados a Alimentacao e nutricao,
realizou-se em 14/12/2023 reunido com a presenca das referéncias do Estado e das nutricionistas
representantes da Coordenacdo da Atencao Integral da Saude da Crianca e Adolescente e da Geréncia de
Atencado Primdria e Geréncia de Promocado a Saude. O objetivo foi apresentar os programas nacionais e

estaduais relacionados a alimentacdo e nutricdo e discutir o cenario atual em Belo Horizonte.

Apds essas discussGes em reunido realizada em 28/12/2023 conjunta com a GEAPS, evidenciou-se a
necessidade de solicitacdo de criacdo de um GT de Alimentac¢do e Nutricao (AN) na SMSA com o objetivo de
aprimorar os processos relacionados a AN, compartilhamento das a¢Ges e responsabilidades e dar
visibilidade ao que é produzido na SMSA. A proposta ja foi aprovada pelos Diretores da DPSV e da DAPS e

encontra-se em construgdo.
Prevencao a violéncia e Cultura da Paz

A prevencgao e enfrentamento das violéncias integra o Plano Nacional e Estadual de Promogao da Saude, faz
parte dos Objetivos Sustentaveis do Milénio, estd presente no rol de planejamentos, acdes e atividades
articuladas na SMSA, tendo maior énfase, a partir da criagdo do GT de Promog¢do da Saude em 2008 e

continuadas a partir da institucionalizacdo da Geréncia de promocédo da Saude (GEPSA/DPSV).

No terceiro quadrimestres as referéncias técnicas da GEPSA continuaram a participa¢dao e construgao de
politicas publicas por meio de comités, conselhos e grupos relacionados a tematica: Comité de Equidade 50-

50-ONU mulheres; GT Mulheres e Puérperas em situacdo de vulnerabilidade; Programa Vida no Transito.

A partir da articulagdo intersetorial no Comité de Equidade 50-50 participamos da campanha de 21 Dias de
ativismo pelo fim da violéncia contra as mulheres. Para a data comemorativa elaboramos e distribuimos para
rede 2.000 violentdbmetros - material educativo que ajuda a mulher a identificar os sinais de uma relacdo
abusiva e violenta. Na ocasido, incentivamos as ESF a realizarem ag¢bes educativas sobre a tematica. Ainda
dentro das atividades da campanha, foi realizada no Centro Integrado de Apoio a Mulher (CIAM) uma live em
parceria com o Movimenta PBH e a FIOCRUZ com a tematica: A violéncia contra a mulher na atengdo primdria

a saude.

A discussdo da violéncia contra a mulher foi retomada com as nove regionais de BH através de reunides com

as Referéncias Técnicas das violéncias e nucleos de vulnerabilidades das respectivas regionais. A partir desta
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articulacdo realizou-se um diagndstico situacional e a possibilidade de formalizar um grupo de trabalho
especifico para a violéncia contra mulheres. A proposta é manter reunides especificas periddicas para esta
tematica, com as RTs regionais e do nivel central, dentre outras referéncias intersetoriais que poderao ser
convidadas a participar das reunides. O objetivo é tratar das questdes relacionadas a prevencao, deteccao,
acolhimento e encaminhamentos das mulheres em situacdo de violéncia, para construcdo coletiva de

propostas a serem efetivadas e implantadas na rede SUS-BH.

A temadtica da violéncia também foi discutida com os Residentes da Residéncia Multiprofissional da
Secretaria, onde GVIGE, GEAPS e GEPSA abordaram a tematica da importancia das notificagdes e dos fluxos

de atendimento a mulher vitima de violéncia.

Dando continuidade a parceria com a Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais, realizou-se um
debate sobre a Violéncia contra as Mulheres, a implicacdo do sexo masculino neste contexto e os impactos

na saude fisica, emocional e mental de homens e mulheres.

Tematica 4.2: Vigildncia Epidemioldgica e Imunizagdo

Na vigilancia das doencas transmissiveis, destaca-se a vigilancia das arboviroses transmitidas por Aedes
Aegypti (Dengue, Chikungunya e Zika), responsaveis por altas cargas de morbidade no perfil epidemiolégico

da cidade.

No municipio de Belo Horizonte, ja foram registradas cinco grandes epidemias de dengue: em 1998, 2010,
2013, 2016 e 2019, com a confirmag¢do de 86.698 casos no ano de 1998, 50.022 em 2010, 96.113 em 2013,
154.513 em 2016 e 116.266 em 2019.

No terceiro quadrimestre de 2023, até a semana epidemioldgica (SE) 52 (01 de janeiro de 2023 a 30 de
dezembro de 2023) foram notificados 53.526 casos suspeitos de dengue, dos quais 12.806 foram
confirmados, sendo 58 como dengue com sinais de alarme, 20 como dengue grave, 38.551 foram descartados
e 2.091 estdo em investigacdo. Em relacdo ao sorotipo circulante, foram identificadas 498 amostras de

DENV1, 20 amostras de DENV2 e 01 amostra de DENV3.

O sorotipo DENV2 da linhagem cosmopolita e o sorotipo DENV3, representam grande potencial para causar
epidemias em 2024, tendo em vista o grande contingente de pessoas suscetiveis e a presenca do vetor
(mosquito Aedes aegypti) na cidade. Em Belo Horizonte é realizado o monitoramento de sorotipagem dos
virus da dengue de forma amostral. O DENV3 ndo era identificado desde o ano de 2010, mas em 2023 foi

identificado novamente o DENV3 em uma amostra.
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O grafico abaixo mostra os casos notificados nos ultimos trés anos (2021 a 2024), sendo os anos de 2021 e
2022 considerados ndo epidémicos em Belo Horizonte. J4 em 2023, houve uma transmissao superior, quando
comparado com os anos de 2021 e 2022.

Graéfico 42 - Casos notificados de dengue por semana de inicio dos sintomas, residentes em Belo Horizonte,
2021 a janeiro 2024

Ano: @2021 @2022 @2023 #2024
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Fonte: Sistema de Informacg&o de Agravos de Notificacdo (SINAN). Dados parciais atualizados em 18/01/2024 (SE 03/2024).

A tabela abaixo demonstra os casos notificados por regional de residéncia.

Tabela 44 - Casos notificados de dengue de residentes em Belo Horizonte por regional, terceiro
quadrimestre de 2023

Regional Dengue sir?aei:il:eeatl::::me Dgerr;it;e Descartados Pendentes Total
Barreiro 950 17 4.476 99 5.542
Centro-Sul 802 5 2.144 254 3.205
Leste 937 4 1 3.154 141 4.237
Nordeste 2.704 15 9 6.379 115 9.222
Noroeste 1.258 3 2 4.059 217 5.539
Norte 1.915 1 4 5.023 322 7.265
Oeste 943 7 3 3.722 160 4.835
Pampulha 1.221 2 1 3.393 162 4.779
Venda Nova 2.045 4 6.177 471 8.697
Ignorado 31 24 150 205

38.551 2.091 53.526
Fonte: Sistema de Informag&o de Agravos de Notificagdo (SINAN). Dados parciais atualizados em 18/01/2024 (SE 03/2024).

Em Belo Horizonte, a ocorréncia de casos de dengue, chikungunya e Zika é monitorada de forma continua
por meio de analises epidemioldgicas e mapas de intensidade de casos. Dessa forma, as informacgdes

epidemioldgicas sao atualizadas semanalmente, indicando as regionais e as dreas de abrangéncia com maior
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concentracdo de casos suspeitos e confirmados. Esse monitoramento é fundamental para o acionamento
oportuno do plano de contingéncia, sejam com as a¢Ges educativas, de controle ao vetor ou de assisténcia

aos doentes.

Em 2023 observou-se pela primeira vez a circulacdo do virus chikungunya de forma intensa em todas as
regionais de Belo Horizonte, onde ja foram notificados 7.861 casos suspeitos, de residentes em Belo
Horizonte, sendo 5.950 confirmados, 1.796 descartados e 115 estdo em investigacdo. E importante destacar
que, quando ha notificacdo de casos suspeitos de chikungunya, a Secretaria Municipal de Saude adota

medidas para a intensificacdo do controle vetorial com vistas a reduzir a velocidade da transmissao.

Tabela 45 - Casos notificados de Chikungunya, residentes em Belo Horizonte, 2023

& +¢33.|.
* to+ s

Regional Confirmados Descartados Pendentes Total
Barreiro 278 206 1 485
Centro-Sul 315 113 428
Leste 263 91 10 364
Nordeste 705 514 6 1.225
Noroeste 713 270 59 1.042
Norte 817 166 6 989
Oeste 428 265 9 702
Pampulha 819 37 9 865
Venda Nova 1.588 128 1 1.717
Ignorado 24 6 14 44

Total 5.950 1.796 115 7.861

Fonte: Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo (SINAN). Dados parciais atualizados em 18/01/2023 (SE 01/2024).

Até a SE 52 foram notificados 53 casos suspeitos de Zika de residentes em Belo Horizonte, sendo 23
gestantes. Desses casos, 50 ja foram descartados apds investigagdo e trés casos aguarda exames

laboratoriais. A tabela 45 mostra a distribuigdo dos casos por regional de residéncia.

Tabela 46 - Casos notificados de Zika de residentes em Belo Horizonte, 2023

Regional Confirmados Descartados Pendentes Total
Barreiro 0 1 0 1
Centro-Sul 0 3 0 3
Leste 0 5 0 5
Nordeste 0 7 0 7
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Noroeste 0 14 1 15
Norte 0 6 1 7
Oeste 0 8 0 8
Pampulha 0 1 0 1
Venda Nova 0 2 1 3
Ignorado 0 3 0 3
Total 0 50 3 53

Fonte: Sistema de Informag&o de Agravos de Notificagdo (SINAN). Dados parciais atualizados em 18/01/2024 (SE 01/2024).

Coordenagao do Programa Municipal de Controle da Tuberculose e Hanseniase

No terceiro quadrimestre de 2023, mantiveram-se as acées de monitoramento mensal, através da planilha
de Vigilancia do Cuidado, em todas as nove DRES, além das reunides técnicas mensais do Comité Central de
Enfrentamento a TB e Comité Mineiro para o Controle Social da TB. Foram realizadas visitas técnicas nas
GAEREs para a discussao da planilha de Vigilancia do Cuidado. Mantida a capacita¢do para pneumopediatras
da Atencdo Secundaria, e médicos, enfermeiros e farmacéuticos da APS. Realizadas rodas de conversa sobre
tuberculose para os ACSs da regional nordeste. Para assegurar a continuidade do acompanhamento das
populagdes vulneraveis em tratamento de TB, as articula¢des intra e intersetoriais foram mantidas, além de
treinamento para a equipe do Consultério na Rua e Programa Moradia Primeiro (Pastoral de Rua).

Participagao em a¢des de promogao a saude para Populagdao em Situagdo de Rua.

Em relagdo ao Programa de Controle da Hanseniase, o municipio iniciou a implantagdo dos testes rapido para
contatos realizando uma roda de conversa sobre a doenga e treinamento em servigo. Mantida a participagao
como membro do Comité de Governanga do Plano de Agdo para o Enfrentamento da Hanseniase do Centro
de Referéncia Estadual do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Minas Gerais / EBSERH, elaborado
em cumprimento da Resolugdo SES/MG N° 7.795, de 21 de outubro de 2021. Mantidas as discussdes clinicas
e duvidas diagnodsticas e/ou de fluxos com apoio de vigilancia epidemioldgica e assistencial para os
profissionais da rede publica e privada. Retomada as reuniGes bimensais com as Referéncias Técnicas

Municipais. Realizadas rodas de conversa sobre hanseniase para os ACSs da regional nordeste.
Doencas e Agravos Ndo Transmissiveis

As Doencas e Agravos ndo Transmissiveis (DANTSs), sdo responsaveis pela maior carga de morbimortalidade
no Brasil e no mundo. As DANTSs, especialmente, as Doengas Cronicas ndo Transmissiveis principais- DCNT

(doengas cardiovasculares, neoplasias, doengas respiratdrias cronicas, diabetes mellitus), os acidentes e
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violéncias, representam 8 entre as 10 principais causas de 6bitos no Brasil e contribuem ndo sé para

mortalidade como para uma maior carga de anos de vida perdidos por incapacidade.

Para a populacdo brasileira, as DANTs vém sendo nos ultimos anos a principal causa de morte em todos os
grupos etarios, exceto em menores de 10 anos. Além do impacto direto na saude da populacdo, as DANTs
geram impactos nos servicos de assisténcia a salde e impactos socioecon6micos para as familias e para o
préprio Estado. Em Belo Horizonte, as DCNT principais foram responsdveis, em 2022, por 52% do total de
6bitos no municipio, sendo as doencas cardiovasculares e as neoplasias responsaveis pelo maior percentual

de 6bitos entre as DCNT.

Belo Horizonte desenvolve, desde 2010, em parceria com o Ministério da Saude, o Programa Vida no
Transito. Este programa tem como objetivo principal o fortalecimento de politicas intersetoriais de
prevengdo e mortes no trdnsito voltadas prioritariamente para dois fatores de risco: velocidade excessiva e

associacao entre alcool e direcdo.

Como pode ser visto no grafico abaixo, no periodo entre 2010 e 2020, houve em Belo Horizonte uma queda
no numero de ébitos e feridos graves, sendo alcangada a meta de 50% de redugdo do numero de mortos por

acidentes de transito, conforme previsto na “Década de A¢des para a Seguranca no Transito da OMS”.

Grafico 43 - Série historica de mortos e feridos graves no Projeto Vida no transito, Belo Horizonte, projecao
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L Fonte: BHTRANS/SMSA PVT Belo Horizonte, dados trabalhados GEPTI FEV/22

Constata-se que houve um aumento de 12 vitimas fatais em 2021 em rela¢do ao ano de 2020 e também um
incremento de 228 vitimas graves. No grafico abaixo verifica-se a projecdo de mortos e feridos graves
ocorridos em Belo Horizonte para a nova década de seguranca no transito, prevista pela OMS para 2021-

2030.
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Grafico 44 - Série histérica de mortos e feridos graves no Projeto Vida no transito, Belo Horizonte, proje¢ado
2021-2030
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Fonte: BHTRANS/SMSA PVT Belo Horizonte, dados trabalhados GEPTI MAR/23

Em novembro e dezembro de 2023 foi realizada analise dos fatores de risco e fatores contributivos dos
sinistros de transito com vitimas fatais. Foram 170 sinistros de transito com 178 vitimas o que representa um
aumento de 13 vitimas em relacdo ao ano de 2021, esses dados ainda podem sofrer alteracdes devido a

investigacdo de dbitos. Os sinistros com vitimas graves serdao analisados no més de fevereiro de 2024.

A violéncia interpessoal/autoprovocada também se destaca como um problema de saide em nivel global,
estando entre as 20 principais causas de morte no mundo, sendo a terceira causa de morte na populacdo
com 15 a 49 anos de idade. No Brasil, a violéncia interpessoal/autoprovocada representa a primeira causa

de morte na populagdo com 15 a 49 anos de idade, impactando diretamente nos indicadores de saude.

Em Belo Horizonte, segundo dados do Sistema de Informacao de Agravos de Notificacdo (SINAN), no periodo
de 2018 a 2023 foram notificados cerca de 25.181 casos de violéncia interpessoal/autoprovocada na
populacdo residente do municipio, sendo as lesGes autoprovocadas e a violéncia fisica as mais prevalentes,
responsaveis por 47% e 40% destas notificacBes, respectivamente. O sexo feminino destaca-se nas
notificagdes de violéncia, representando mais de 70% das vitimas e a faixa etdria de 20 a 49 anos

representando mais de 48% dos casos.
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Grafico 45- Numero de notificagGes de violéncia interpessoal autoprovocada, segundo sexo da vitima,
residentes em Belo Horizonte, 2013-2023
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Fonte: SINAN/GVIGE/DPSV/SMSA. Dados atualizados em 04/01/2024

Em conjunto com os setores da Educagdo e da Assisténcia Social, através da Camara tematica de notificaces
de violéncia contra pessoa idosa e pessoa com deficiéncia, debate-se a construcdo de uma rede intersetorial
de enfrentamento a violéncia no municipio com objetivo de articular as a¢Oes realizadas entre as diversas

areas, incluindo o monitoramento do agravo através da ficha de notificacdo do SINAN.

Tabela 47 - Numero de casos de violéncia interpessoal autoprovocada notificadas em residentes de Belo
Horizonte, 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023

12 Q
2023

Numero de casos 3.313 4.166 4.004 3.645 | 4.627 1.409 1.207 | 2.730
Fonte: Sistema de Informacg&o de Agravos de Notificagdo (SINAN). Dados atualizados em 04/01/2024.

Especificacao 2018 2019 2020 2021 2022

Indicadores e Dados Epidemioldgicos sobre a COVID-19

A pandemia de Covid-19 se iniciou a partir de casos de pneumonia viral na cidade de Wuhan, provincia de
Hubei, na Republica Popular da China. O virus causador destes casos foi identificado em 7/2/2020, que
recebeu posteriormente o nome de SARS-CoV-2. A OMS declarou em 30/01/21 que o surto do novo
coronavirus era considerado uma emergéncia de salde publica de interesse internacional (ESPII), sendo
considerada pandemia em 11/3/2020. No Brasil, o primeiro caso foi confirmado em 26/02/2020e em Belo
Horizonte em 16/03/2020 (ambos casos importados), sendo que em 17/3/2020 foi declarada transmissdo
comunitaria na cidade devido a casos sem histdrico de viagem ou contato com casos confirmados. A

transmissdo comunitdria no Brasil foi confirmada pelo Ministério da Saude em 20 de margo de 2020.
130



égz* ++C\P

¢ o :j-I-CTP + x. -l- * Cgv-i'&'l'cn“).* N '|' PR

-l' + -l""-l-

Desde o alerta da OMS, a SMSA comecou a articulagao e organizagao do sistema de vigilancia epidemiolégica
para a deteccdo e o monitoramento dos primeiros casos suspeitos em todo o sistema municipal de saude,
bem como a articulagdo com a assisténcia nos trés niveis de atengdo com o objetivo de minimizar a

transmissdo da Covid-19 e garantir tratamento adequado aos cidaddos que viessem a se infectar.

A SMSA publica os dados epidemioldgicos referentes a Covid-19 no Portal PBH?, tendo sido divulgados 39
Boletins Epidemiolégicos (20/04/2020 a 15/06/2020), 453 Boletins Epidemioldgicos e Assistenciais
(16/06/2020 a 01/04/2022), 122 Boletins Epidemioldgicos (08/04/2022 a 27/12/2023), totalizando 614
publicacdes. Destes, 17 foram publicados no primeiro quadrimestre de 2023, 18 no segundo quadrimestre e
17 no terceiro. Os dados epidemioldgicos referentes aos casos de covid-19, de residentes de Belo Horizonte,

estdo sintetizados na tabela abaixo.

Tabela 48 - Dados epidemioldgicos de Covid-19, residentes de Belo Horizonte, 2020-2023

Casos Casos Obitos = Taxa de incidéncia Taxa de mortalidade  Taxa de letalidade
notificados | confirmados acumulada no ano no ano (X 100.000 no ano (6bitos
(X 100.000 habitantes) © confirmados/casos
habitantes)© confirmados)
2020@ 538.526 117.060 2.569 5.055,36 110,95 2,20%
2021@ 926.732 200.978 4.724 8.679,46 204,01 2,35%
2022®) 873.283 159.117 1.147 6.871,64 49,53 0,71%
2023®) 96.088 5.211 77 225,04 3,33 1,29%
a. Fonte: e-SUS Vigildncia Epidemioldgica (e-SUS VE); Sistema de Informagdo da Vigilancia Epidemiolégica da Gripe (SIVEP Gripe). Atualizado em
11/12/2023.
b. Fonte: e-SUS Vigilancia Epidemioldgica (e-SUS VE); Sistema de Informagdo da Vigilancia Epidemiolégica da Gripe (SIVEP Gripe). Atualizado em
27/12/2023.

c. Populagdo utilizada no célculo: 2.315.560 habitantes — Fonte: Censo IBGE, 2022.

Faz-se importante ressaltar que as taxas de mortalidade e letalidade reduziram de forma expressiva no ano
de 2022, quando comparadas com as taxas dos anos de 2020 e 2021. A taxa de incidéncia no ano 2022 maior
gue a de 2020 pode ser explicada, em parte, pela disponibilidade atual de exames diagndsticos. Em 2023,
houve queda importante do nimero de casos notificados, confirmados e débitos, refletindo nas quedas das
taxas de incidéncia e mortalidade. A taxa de letalidade maior em 2023, quando comparada a 2022, pode ser

devida ao maior acometimento de pessoas com fatores de risco para agravamento da doenca.

Em 2023, foram confirmados 132 ébitos por Covid-19 em BH, sendo 111 (84%) em pessoas com mais de 60

anos de idade.

2 Disponivel em: https://prefeitura.pbh.gov.br/saude/coronavirus.
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A SMSA mantém o monitoramento da covid-19 e vem adequando as orienta¢des de acordo com o0 momento
epidemioldgico. Os Boletins Epidemioldgicos e os documentos vigentes sobre a doenca estdo publicados no

Portal da PBH (https://prefeitura.pbh.gov.br/saude/coronavirus).

Vigilancia Sentinela de Sindrome Gripal

Criada no ano de 2000, pelo Ministério da Saude, para monitoramento da influenza, a Vigilancia Sentinela de
Sindrome Gripal (SG) tem como objetivo fortalecer a vigilancia epidemioldgica de virus respiratérios, por
meio da identificacdo da circulacdo desses virus, de acordo com a patogenicidade, a viruléncia em cada
periodo sazonal, a existéncia de situagdes inusitadas ou o surgimento de novo subtipo viral. As informacdes
extraidas a partir desta vigilancia contribuem para a definicdo da composicao da vacina anual contra influenza
no Hemisfério Sul. A partir da vigilancia sentinela, pode-se avaliar o perfil sazonal de ocorréncia dos virus,
caracterizar surtos ou epidemias pelos virus respiratérios, e desenvolver atividades da Vigilancia das
Sindromes Respiratérias, apontando possiveis mecanismos de prevencdo e controle frente ao diagndstico

epidemioldgico situacional.

Em 2012, Belo Horizonte implantou unidades sentinelas para vigilancia da SG, composta pelas Unidades de
Pronto Atendimento (UPAS) Barreiro, Leste, Norte, Oeste e Venda Nova. As amostras coletadas sdo enviadas
para a Fundagdo Ezequiel Dias (Funed - LACEN/MG) para o diagndstico etioldgico. O método utilizado para
identificacdo dos virus é o RT-PCR em tempo real que identifica o Influenza A com seus subtipos, influenza B,
SARS-CoV-2 e outros virus respiratérios (parainfluenza 1, 2, 3 e 4, adenovirus, Virus Sincicial Respiratdrio
(VSR), metapneumovirus, bocavirus, rinovirus, enterovirus, coronavirus 229E, coronavirus NL63 e

coronavirus OC43).

No segundo semestre de 2022, a partir do dia 24/10/2022, a vigilancia foi expandida para as UPAS Centro
Sul, Nordeste, Noroeste e Pampulha. As amostras coletadas sdo enviadas para o Laboratério Municipal de
Referéncia da PBH para o diagndstico etioldgico. O método utilizado para identificacdo dos virus é o RT-PCR
em tempo real que identifica o SARS-CoV-2, Influenza A (HIN1, HIN1(pdmQ9), H3N2), Influenza B, VSR e
subtipo (A e B), Parainfluenza 1, 2, 3 e 4, adenovirus, bocavirus, metapneumovirus, rinovirus, enterovirus,

coronavirus 229E, coronavirus NL63 e coronavirus OC43.

No terceiro quadrimestre de 2023, foram coletadas 5.178 amostras de secre¢do nasofaringe para a vigilancia
sentinela. Das 5.060 amostras processadas (98%), 2.365 (47%) tiveram resultados positivos para algum virus
respiratdrio. Foram identificados 2.577 virus sendo que em 212 amostras houve co-detec¢do. Dentre as
amostras positivas, 293 detectaram SARS-CoV-2, 118 influenza A (87 A(H1IN1) pdmQ9, 20 A ndo subtipado,
09 A ndo subtipdvel e 2 (H3N2)), 233 influenza B, 992 rinovirus, 86 Virus Sincicial Respiratério (VSR) e 855
outros virus respiratdrios (83 adenovirus, 46 parainfluenza 1, 32 parainfluenza 2, 75 parainfluenza 3, 32

parainfluenza 4, 153 metapneumovirus, 128 enterovirus, 39 bocavirus, 139 coronavirus OC43, 95 coronavirus
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NL63 e 33 coronavirus 229E). Quanto a distribui¢do dos virus por faixa etaria, o SARS-CoV-2 circulou em todos
0s grupos etarios, com maior frequéncia nos individuos de 20 a 39 anos seguido pelos adultos de 40 a 59
anos. O virus influenza circulou em quase todas as faixas etdrias com excec¢do das criancas menores de um
ano. Observou-se o predominio do virus influenza A e B nos individuos de 20 a 39 anos de idade. Nas criangas
menores de cinco anos, destacou-se a predominancia do rinovirus seguido do VSR. Os graficos abaixo

mostram os dados epidemioldgicos referentes a Vigilancia Sentinela de Sindrome Gripal.

Grafico 46 - Distribuicdo dos virus respiratdrios identificados nas unidades sentinelas de Sindrome Gripal,
por semana epidemioldgica de inicio dos sintomas em residentes de Belo Horizonte, 2023

100
90

BO

]
-
70 —
60 - -
o
E 50
F -
H 40 - | (-
2
= 50 i m
. - —
20 L= =
= H ===
] ___-—
* | l
0 = .-__I
1 3 5 7 9 11 13 17 1z 21 23 a5 27 29 31 33 35 37 39 4l 43 45 a7 49 51
Semana epidemiolégica de inicio dos sintomas
HA(HIN1)pdm09 W FLU A[{H3N2) A ndo subtipavel A ndo subtipado EFLUB VSR VSR A
®VSRB Para 1 m Para 2 = Para 3 ™ Para 4 m Adeno Meta pneumo
Rinovirus Bocavirus Enterovirus ®m SARS-CoV-2 ®m Coronavirus 229 ® Coronavirus ML63 Coronavirus 0C43

Fonte: SIVEP Gripe/GVIGE/DPSV/SMSA/PBH - atualizado em 09/01/2024.

Grafico 47 - Distribuigdo dos virus respiratdrios identificados nas unidades sentinelas de Sindrome Gripal,
por faixa etaria, em residentes de Belo Horizonte, 2023
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Fonte: SIVEP Gripe/GVIGE/DPSV/SMSA/PBH - atualizado em 09/01/2024.
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Gréfico 48 - Distribui¢do dos virus respiratdrios identificados nas unidades sentinelas de Sindrome Gripal,
por unidade sentinela, em residentes de Belo Horizonte, 2023
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Fonte: SIVEP Gripe/GVIGE/DPSV/SMSA/PBH - atualizado em 09/01/2024.

Além da Vigilancia Sentinela de Sindrome Gripal, a SMSA monitora varios indicadores que permitem alertar
sobre a carga assistencial relacionada a atendimentos de doencas respiratérias. Um destes indicadores é o
numero de atendimentos por doencas respiratdrias nos centros de saude. O grafico 49 mostra que houve
um grande aumento de atendimentos no terceiro quadrimestre, com pico entre as semanas epidemioldgicas
19 a 22, levando a pressao assistencial na rede de atenc¢do primaria. Apds essas semanas epidemioldgicas,
houve queda do niumero de atendimentos, sendo que no terceiro quadrimestre (SE 36 a 52), o nimero de
atendimentos superou 6.000 apenas na SE 45. Em relagdo aos casos de SRAG, no terceiro quadrimestre o
numero de notificagdes por semana epidemioldgica permaneceu entre 100 e 200, com redugdo significativa
em relagdo ao quadrimestre anterior, quando o numero ultrapassou 200 na maioria das semanas (grafico
50). Porém, durante todo o ano esse indicador permaneceu acima do limite superior, ou seja, atingindo risco
alto. As solicitages de internagdo na clinica geral por Covid-19, pneumonias, influenza e outras infecgdes
agudas das vias aéreas inferiores (grafico 51), no terceiro quadrimestre, reduziram em relagdo ao segundo
guadrimestre, periodo em que houve alta demanda por internagdes provavelmente associada a sazonalidade

dos virus respiratérios.
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Grafico 49- NUmero de atendimentos por doengas respiratdrias (CID 10 J0O a J22) nos Centros de Saude por
semana epidemiolégica de atendimento, Belo Horizonte, 2023
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Fonte: SISREDE/GVIGE/DPSV/SMSA/PBH. Dados atualizados em 02/01/2024.

Grafico 50- Diagrama de controle: Casos notificados de SRAG atendidos no municipio por SE de inicio dos
sintomas, Belo Horizonte, 2023
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Fonte: SIVEP Gripe/CIEVS/GVIGE/DPSV/SMSA/PBH. Dados atualizados em 02/01/2024.
Fase I: Risco habitual - Nimero de notificagdes por SRAG abaixo da média; Fase IlI: Risco médio — Numero de notificagdes por SRAG entre a média e o
limite superior; Fase Ill: Risco alto - Nimero de notificagdes por SRAG acima do limite superior
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Gréfico 51 - Solicitagdo de internagdo na clinica geral por COVID-19, pneumonias, influenza e outras
infeccOes agudas das vias aéreas inferiores pela rede SUS-BH segundo semana epidemioldgica de
solicitacdo, Belo Horizonte 2022-2023

250
200
150

A 7\

100 e \VH‘I Ny

V~

N° de solicitacdes

50

1 3 5 7 9 11 13 15 17 19 21 23 25 27 29 31 33 35 37 39 41 43 45 47 49 51
Semana epidemioldgica da solicitacdo de internagdo
—3 (023 e | imiite inferior s | imite superior
Fonte: Sistema SA04R - CINT/GVIGE/DPSV/SMSA/PBH.

Dados atualizados 02/01/2024.
Inclui o cédigo de procedimento: 303010193, 303140143 e 303140151.

Agoes de Imunizagao

O Brasil conta com um programa de imunizagdo que é referéncia mundial. E um dos poucos paises do mundo
que ofertam de maneira universal um rol extenso e abrangente de imunobioldgicos e hoje é um grande

produtor de vacinas.

Historicamente, uma das caracteristicas importantes do programa nacional de imunizagdo sempre foi a alta
taxa de cobertura vacinal, a qual vem caindo nos ultimos anos, colocando os profissionais de saude em alerta

sobre a possibilidade de ressurgimento de doencas que estdo sob controle.

Na tabela abaixo, observa-se que ao longo dos anos tem ocorrido uma queda das coberturas vacinais, a qual
se acentua nos anos de 2020 e 2021, quando em decorréncia da pandemia da Covid-19 o comparecimento
presencial nos servicos de saude para a vacinacdo infantil, bem como dos adultos e idosos, caiu
significativamente, apesar do esforco imenso para reverter esta situacdo, devido as medidas de

distanciamento social para mitigar a transmissao do virus, apesar dos esforgos para reverter esta situacao.
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Tabela 49 - Coberturas vacinais por tipo de vacinas do calendario da crianga menor de um ano de idade,
Belo Horizonte, 2015 ao terceiro quadrimestre de 2023

VELEN
Rotavirus Penta + Polio Meningo C HB<30d
Hexa

2015 87,6 85,2 86,9 73,5 94,6 82,9 88.9

2016 90,5 94,9 93,3 92,9 95,8 95,1 101.8

2017 84,3 84,1 85,3 83,1 83,5 99,1 104,8

2018 91,8 90,1 92,5 89,3 89 99,6 103,9

2019 101,9 88,5 102,1 98,4 100,5 89,8 91,2

2020 94,1 99,5 91,4 90,8 87,8 117,3 118,5

2021 71,6 68,6 69,8 68,3 68,6 106,5 110,41

2022 71,8 71,8 71,5 71,4 68,7 112,8 113,8
2023%) 76,1 72,9 71,9 71,7 51,6 b 60,0

Fonte: Painel Vacina / Localiza SUS/ MS.
a. Dados preliminares e sujeitos a altera¢bes. Atualizado em 04/12/2023.

b. A vacina contra Hepatite B para a faixa etaria <30 dias foi incorporada a vacina pentavalente (PNI) e hexavalente (rede privada). Portanto, o dado
desagregado ndo estd disponivel a partir de 2023.

c. Dados das maternidades de Belo Horizonte, indisponiveis para a vacina BCG.

Sabe-se o qudo rdpido uma doenga pode se espalhar e causar danos irreparaveis e, as baixas coberturas
vacinais nas a¢des de rotina ou nas campanhas tém sido uma preocupagao constante. Para reverter esse
qguadro, muitos trabalhadores tém sido mobilizados com ag¢bes cotidianas de busca de faltosos e

intensificagao vacinal, tornando-se esta atividade uma das prioridades estabelecidas no ambito das equipes

de saude da familia.

Preocupados com as baixas coberturas vacinais, foi iniciado em 2022 uma forca tarefa com equipes volantes
para realizar acOes de vacinagdo nos 553 estabelecimentos de ensino municipal com educacdo infantil
(EMEIS, Creches publicas e conveniadas e EMEF’s) o que perdura até o terceiro quadrimestre de 2023,
ofertando as vacinas disponibilizadas no calendario nacional de vacinagdo da crianca. Para os trabalhadores

das EMEI’s foram oportunizadas as vacinas contra influenza, MnACWY e bivalente.

Tabela 50 - Cobertura vacinal de influenza em Belo Horizonte, por grupos prioritarios, Belo Horizonte, 2023

N2 EMEIS e Creches N2 EMEIS e Creches

Regional de Saude Municipais (Rede Municipais visitadas % Estabelecimentos | Total de doses
Propria e Rede (Rede Propria e Rede Visitados aplicadas
Parceira) Parceira)
Barreiro 76 59 77,6 5.710
Centro Sul 32 31 96,9 4.111
Leste 55 55 100,0 5.116
Nordeste 48 46 95,8 6.002
Noroeste 62 60 96,8 5.706
Norte 67 67 100,0 6.905
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Oeste 63 60 95,2 5.787
Pampulha 52 50 96,2 6.096
Venda Nova 63 63 100,0 7.057

Fonte: Diretorias Regionais de Saude, dados enviados em 10/11/2023. Abrange o periodo de 04/07/2023 a 14/11/2023.

No periodo de 21/10/2023 a 10/11/2023 foi realizada em Belo Horizonte a Campanha de Multivacina¢do da
Prefeitura de Belo Horizonte, sendo sabado dia 21/10/23 o dia “D”, com a abertura de alguns centros de
saude nas nove regionais da cidade. O objetivo dessa mobilizacdo foi propiciar a atualizagcdo da caderneta de
vacinacdo de criancas e adolescentes de zero a menores de 15 anos, contribuindo para o controle e
erradicacdo de doencas imunopreveniveis. Foram disponibilizadas nesta campanha as vacinas rotavirus,
meningocdcica C, pneumocécica 10, hepatite B, pentavalente, pdlio inativada, pdélio oral, febre amarela,
hepatite A, DTP, meningocécica ACWY, HPV, triplice viral, dupla adulto, triplice bacteriana adulto e gripe.
Além dessas, a dose monovalente da vacina contra a covid-19 foi disponibilizada para o publico de 6 meses
a 14 anos completos e a dose bivalente para os adolescentes entre 12 e 14 anos que tenham alguma
comorbidade. Nesta campanha foram aplicadas 84.747 doses de vacinas, sendo a da COVID-19 e influenza

as mais aplicadas.

Tabela 51 — Doses de vacina aplicadas na campanha de multivacinagdo para criancas e adolescentes de 0 a
14 anos, Belo Horizonte, 21/10/2023 a 10/11/2023

Vacina ‘ n2 de doses aplicadas
COVID-19 20.770
BCG 794
DTP 3.383
dTPa 26
dT 864
FA 4.424
Influenza 15.357
Hepatite A 1.458
Hepatite B 832
HPV 9.016
MnC +ACWY 6.672
Pn10 2.912
Pentavalente 3.383
Rotavirus 1.995
Triviral 3.778
VIP 3.102
VOP 3.655
Varicela 2.326
TOTAL ‘ 84.747

Fonte: PAINEL VACINAS/ LOCALIZA SUS/ MS. Dados extraidos em
04/12/2023
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Por fim, destaca-se que os desafios para atingir as metas de cobertura vacinais preconizadas com vistas a
manter as doencas imunopreveniveis sob controle, requer uma abordagem intersetorial com participacdo da

saude, educacdo e comunidade, reforcando os beneficios individuais e coletivos da vacinacdo.

Ac¢oes de Imunizagao contra a covid-19

A Covid-19 é a maior pandemia da histdria recente da humanidade. Para conseguir atingir o objetivo de
mitigacdo dos impactos da pandemia, diversos paises e empresas farmacéuticas empreenderam esforcos na
producao de uma vacina segura e eficaz contra a Covid-19 e no monitoramento das vacinas que se encontram

liberadas para uso emergencial e/ou registradas em alguns paises.

A Campanha Nacional de Vacinacdo contra a Covid-19 iniciou em 18 de janeiro de 2021, e o municipio de
Belo Horizonte se adequou para a campanha, ampliando os grupos elegiveis a medida que recebeu os
imunizantes. No primeiro quadrimestre de 2023 iniciou-se a disponibilizacdo a vacina bivalente para todas
as pessoas acima de 18 ano de idade, desde que tenham recebido duas doses da vacina monovalente, sendo

a ultima dose ha mais de 4 meses. Desde entdo foram aplicadas 729.011 doses da vacina bivalente.

Afigura 2 evidencia os esfor¢cos do municipio de Belo Horizonte no que se refere aimunizagdo contra a Covid-

19
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Figura 2- Indicadores de Imunizag¢do Covid-19 até 03/01/2024

INDICADORES DE IMUNIZAGAO - COVID-19 - 3/1

HR o [ o o o
ommg u—~ffl M M M M

APLICAGOES

COSESRECERIDAS APLICAGDES APUCAGOES APLICAGOES CET DOSEDE ;’;‘i{:ﬁ‘;
EM 20230 DE1: DOSE® DE2* DOSE? DECOSE UNICA® REFORGD OU o
ADICINALY
1.596.396  2.405.000 2.218.964 656.788 2.565.553 536.630
INDICADORES GERAIS

COBERTURA VACINAL EM RELAGAD A POPULAGAO DE &£ MESES A2 ANDS DE BELD HORIZONTE

POP UL AGAD RESIDENTE EMEH
DEGMESESAZ ANDS

% DE WACGINADHOS
COMA14DOEE

3 DEVACINADOS
COM A 22 DOSE

% DEVACINADOS
COM A 34 DOSE

63.540 34,8% 21,6% 2,9%

COBERTURA YACINALEM RELAGAD A POPULAGAD DEZE 4 ANDS DE BELC HORIZONTE

POPULAQ;EO RESIDENTE EMEBH
DEZE4ANDS

% DEVACGINADDS
COMAT DOSE

F DEVACINADOS
COMA 22 HOSE

51.203 58,1% 36, 1%

COBERTURA YACINALEM RELAGAD A POPULAGAC DES AT ANOS DEBELOHORIZONTE

POR ULAGEO RESIDENMTEEMEH
DESAT1ANDS

% DE WACINADOS
COMA14HOSE

% DEWACINADOS
$OM A& 22 BOSE

% DEWACINADOSCOM
[HOSE OE REFORGO

193.192 20,5% ,8% 17,6%

COBERTURA VACINAL EM RELAGAD A POPULAGAODE 12 ANDOS OU MAIS DE EELD HORIZONTE

POP UL AGAD RESI DENTE EMEH
DE1Z ANDSOU MAIS

% DEWACINADOS COM
14 DHOSE DE REFORGO OU ADHTOMA L

% DEWACINADOS COM
24 DOSE DE REFORGOE

2.199.135 16,7% 41,1%

COBERTURA DA YACINA BIVALENTE EM RELAGAD A POPULAGAD DE18 A 5% ANDS DE BELD HORIZONTE

POPULAG;O RESIDEMTEEMEBH
DE18 & 59 ANDS

% DEVACINADDE COM
ADOSEDEBIVALENTE

1.552.116 24,8%

COBERTURA DA YACINA BIVALENTE EM RELAGAD A POPULAGAD DE £0 ANOS OU MAIS DE BELO HORIZONTE

POPU LAQEO RESIDENTEEMEBH
DE 60 ANDS OU Mal 5

% DEYACINADDS COM
ADOSEDE BIWALENTE

485.797 57,8%

COBERTURA YACINAL EM RELAGAO A POPULAGAD TOTAL BE BELO HORIIONTE
POPULAGAD

RESIDENTE
EM BH -TOTAL

¥ DEVAGINADDS
COM AT DOSEE
DOSEUMICA

¥ DEVAGINADDS
COM A 22 DOSEE
DHOEE UMICA,

% DEVAGINADOS GOM
1* CHOSE OE REFORGO
OUADTHTHONAL

% DEVACINADGODE COM
22 DOSE DE REFORGO

2.521.564 8% 90,6% 101,7% 21,3%

+

Notas: Os dados sdo dinamicos, diariamente qualificados e, por essa razdo, podem sofrer alteragdes. (1) Quantidade de doses recebidas pelo
municipio em 2023. Destas, 926.460 s3do da vacina bivalente. (2) Doses aplicadas conforme registros da base nacional do SI-PNI. Destaca-se que a
disponibilizagdo dos dados por esse sistema demanda um tempo de processamento, ndo sendo, assim, imediatamente disponibilizados na plataforma.
(3) Cobertura vacinal calculada a partir da populagdo de 40 anos ou mais vacinada com a 22 dose de reforgo, considerando o publico elegivel de

1.194.693 pessoas.

Fontes: Populagdo de BH - Estimativas a partir da PNAD-C 2020 (IBGE). Devido a problemas técnicos no dmbito do Sistema de Informagdes do
Programa Nacional de Imunizagdes (SI-PNI), os dados relativos ao nimero de vacinados sdo complementados pelos registros de vacinagdo do SIGRAH
— DPVS/GIS/SMSA/PBH para calculo das coberturas vacinais. Os dados do SI-PNI est3o atualizados até o dia 08/06/2022 e os dados do SIGRAH estdo
atualizados até o dia 02/01/2024.
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Tematica 4.3: Vigildncia a Saude do Trabalhador

A Vigilancia a Saude do Trabalhador atua na estratégia da Rede Nacional de Atencdo Integral a Saude do
Trabalhador para implementagao da Politica Nacional de Saude do Trabalhador no SUS. Para isso, a
Coordenacao de Saude do Trabalhador, o Centro de Referéncia Regional em Saude do Trabalhador Barreiro
(CEREST Regional) e o Centro de Referéncia Municipal em Saude do Trabalhador Centro-Sul (CEREST
Municipal) desenvolvem acBes em trés eixos: assistencial, vigilancia epidemioldgica e vigilancia em

ambientes de trabalho.

Esse formato resulta em acdes que incluem a estruturacao de protocolos, de linhas de cuidado, a capacitacao
de profissionais da rede, o registro, andlise e disseminacdo de informacdo e, ainda, o atendimento
assistencial individualizado para qualificacdo da abordagem especifica de saude do trabalhador, integrada
aos servicos da Rede SUS-BH, apoiando-a como atendimento especializado na avaliacdo de nexo ocupacional
e demais orientagOes ao paciente trabalhador. Além disso, os servicos sdo referéncia para acompanhamento

sorolégico de acidentes com exposi¢cdo a material bioldgico.

No monitoramento de casos de acidentes e agravos relacionados ao trabalho, as notificagcdes ao Sistema de
Informacdo de Agravos de Notificacdo (SINAN) sdo recebidas de fontes variadas pela Coordenacdo de Saude
do Trabalhador, que também executa a busca ativa de documentos em servicos publicos de grande porte no

atendimento de urgéncias e emergéncias, com qualificacdo dos dados para o registro.

A tabela 51 demonstra a evolucdo do numero de notificacdes no SINAN por agravo no periodo de 2018 ao

terceiro quadrimestre de 2023.
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Tabela 52 - NUmero de agravos relacionados ao trabalho notificados pela saude do trabalhador de Belo
Horizonte, 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023

ESPECIFICACAO 2018 2019 2020 2021 2022

Acidente trabalho exposi¢do material

biolégico 1.355 1.527 1.092 | 1.356 | 1.335 386 484 498
Acidente trabalho grave @ 2.407 1.552 1.204 661 618 302 425 656
Cancer relacionado ao trabalho 1 13 10 7 10 1 5 26
Dermatoses ocupacionais 15 18 0 4 3 2 1 0

Intoxicagdo exégena® 78 49 43 41 57 12 31 23

Lesdo por esforgo repetitivo (LER)
Disturbios Osteomusculares 79 26 18 26 26 6 12 7
Relacionados ao Trabalho (DORT)

Perda auditiva induzida por ruido (PAIR) 9 0 0 0 0 0 1 0
Pneumoconiose 12 11 13 22 22 6 2 4
Transtorno Mental 49 25 10 17 29 2 9 23
_I?:;I:)‘I;l-hlé)):;turblo de Voz Relacionado ao 0 0 0 0 0 0 1 1
Brucelose Humana © 0 0 0 0 0 0 0 0

4.005 ‘ 3.221 ‘ 2390 2.134 2.100

Fonte: SINAN NET - Exportagdo 02/01/2024.
DefinigBes de casos: Nota Informativa N2 94/2019 DSATES/SVS/MS - 01/09/2019.

@ |ncluidos 6bitos e acidentes de trabalho criangas /adolescentes e todos os demais acidentes de trabalho.

(b) Apenas os casos de exposi¢do no trabalho.

e) Notificagdo compulséria MG 03/01/2019.
No terceiro quadrimestre de 2023, o nimero de notificacGes de agravos relacionados ao trabalho totaliza
1.238, totalizando 2.926 notifica¢Oes, ultrapassando a meta pactuada para o exercicio.
Esse aumento pode ser justificado pelo trabalho desenvolvido por toda a equipe de saude do trabalhador no
que refere a sensibilizacdo da rede de assisténcia a salde quanto a importancia das mesmas, podendo ser
confirmado pelo grande nimero de matriciamentos e atividades de educagdo permanente realizadas. Além
disso, ha uma parceria junto a equipe do Nucleo de Vigilancia Epidemioldgica Hospitalar (NUVEH) do Hospital
Jodo XXIlI com um projeto de sensibilizagdo dos profissionais e investigacdo dos acidentes que tenham
provavel relacdo com o trabalho. Outro projeto que pode ter influenciado este aumento foi a agdo do
Ministério Publico do Trabalho com as grandes empresas de Belo Horizonte, o que culminou na realizagdo
de audiéncias publicas, com essas empresas, para dizer da obrigatoriedade das notificagbes de doencas e

agravos relacionados ao trabalho.
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Apresenta-se na tabela 52 os dados dos atendimentos assistenciais individuais realizados nos dois CEREST do

municipio.

Tabela 53 - NUmero de atendimento assistencial individual a satde do trabalhador nos Centros de
Referéncia em Saude do Trabalhador de Belo Horizonte, 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023

PR
* to+ s

Especificagao 2018 2019 2020 2021 2022 12Q 22Q

= . 2023 2023
Ate_ndlmento por assistente 180 194 138 112 109 18 34 32
social
Atendimento por enfermagem 1.304 1.076 83 66 142 59 70 49
Consulta médica total 1.302 1.071 490 433 614 277 321 202
Consulta fisioterapia total 461 592 242 111 128 58 70 64
Consulta psicologia - - - 7 94 28 47 15

Fonte: Coordenacdo de Saude do Trabalhador/DPSV/SMSA. Atualizagdo 01/2024.

Obs: A partir do 12 quadrimestre 2023, a linha com dados sobre o Patch Teste foi excluida pois o exame ndo é mais realizado no CEREST B; a
proposta é que o teste seja realizado pela rede (URS/CEM).

Os dados sobre primeiras consultas e retornos para a especialidade médica e de fisioterapia foram unificados pois o novo sistema SIGRAH ndo
disponibiliza os dados de produgdo desagregados.

No terceiro quadrimestre de 2023, foi mantida a participacdo na Comissdo Intersetorial de Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora (CISTT) do municipio de Belo Horizonte, com presenga em reuniGes mensais
e participando dos eventos promovidos e atividades. No més de outubro foi realizado em parceria com a
CISTT - BH uma roda de conversa sobre a Sindrome do Esgotamento Profissional — Burnout: conceitos e
implicagdes. O evento foi aberto a toda populagdo trabalhadora de Belo Horizonte e teve como palestrantes
duas mestres em psicologia, uma médica de familia e a diretora de saude do trabalhador do SIMMED-MG e
contou com a presencga de 40 participantes. Foi um momento de conversa e troca sobre essa temdtica tao
importante e que tem afetado os trabalhadores do nosso municipio, mas ainda é um agravo subnotificado.
Foi mantida a cooperagdo com a Faculdade de Medicina da UFMG pela atuacdo do Observatério de Saude
do Trabalhador (OSAT), com reunides semanais. Através dessa parceria tivemos o apoio da UFMG no projeto
Caminhos do Trabalho, onde alunos de extensdao da UFMG iniciaram um treinamento no final do ano de 2023
no Hospital Jodo XXIII para investigacdo de acidentes atendidos no hospital que tenha relagdo com o trabalho
e assim contribuindo para a melhoria das notificagdes de doencas e agravos relacionados ao trabalho.

Foi renovado e assinado em setembro de 2023 o Termo de Cooperacdo Técnica com o Ministério Publico do
Trabalho , constituindo objeto do termo a articulagdo e o estreitamento do relacionamento institucional
entre o Ministério da Salde, por meio da Rede Nacional de Atenc&o Integral a Saide do Trabalhador/Sistema
Unico de Saude, e o Ministério Publico do Trabalho, de modo a imprimir maior agilidade e efetividade nas
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acOes de promocgdo, prevencgao, vigilancia, apuracdo e repressao as praticas lesivas a saude de trabalhadores,
com destaque para as a¢des voltadas as criancas e aos adolescentes em situac¢do de trabalho proibido;

Em relacdo ao indicador das atividades educativas e apoio matricial em Saude do Trabalhador para a rede
assistencial, no terceiro quadrimestre de 2023 foram realizadas 60 atividades no municipio de Belo
Horizonte, ultrapassando assim a meta do Plano Anual de Saude de 2023. Além disso, houve 17 atividades
educativas para a populacdo. Essas atividades sdao importantes instrumentos de sensibilizacdo e divulgacao
para a rede assistencial da relevancia da salde e seguranga nos ambientes e processos de trabalho.

No més de dezembro foi ministrada uma aula de Saude do Trabalhador aos alunos da residéncia
multiprofissional do Hospital Odilon Behrens, com a perspectivas de aulas semestrais abrangendo todos os

alunos da residéncia multiprofissional.

Tabela 54 - NiUmero atividades educativas em saude do trabalhador nos Centros de Referéncia em
Saude do Trabalhador de Belo Horizonte, 2023

Especificagao 12 Q 2023 22Q 2023 32Q 2023

Apoio Matricial e educagdo permanente em ST junto
a Atencgdo Primadria a Saude e as demais unidades de 30 52 60
saude que atendem a populagdo trabalhadora

Atividade educativa para a populagdo 14 20 17
Seminario junto a Comissdo Intersetorial de Saude 0 1 0
do Trabalhador e da Trabalhadora

Total 44 73 77

Fonte: Coordenagdo de Saude do Trabalhador.

Nas acbes de Vigilancia em Ambientes e Processos de Trabalho (VAPT) manteve-se grande demanda de
vistorias oriundas de pedido de investigacdo de denuncias do Ministério Publico do Trabalho de Minas Gerais,
instituicdo muito acionada pela populacdo. Outras fontes de demanda sdo a Ouvidoria Municipal, do sistema
BH Digital e dos servigcos de controle epidemioldgico municipais e do Estado. O numero absoluto de VAPT
realizadas no terceiro quadrimestre foi de 197. O total de VAPT do ano de 2023 foi de 729, que corresponde
a 88,9 % da meta anual.

O ndo cumprimento da meta de vigilancias pode ser explicado pelo aumento de demandas do Ministério
Publico do Trabalho de Minas Gerais (MPT-MG) com denuncias diversas que requerem uma analise
documental extensa e relatdrios complexos despendendo maior tempo da equipe técnica para sua
realizacdo. Também foi houve necessidade de maior acompanhamento das Referéncias Técnicas dos

municipios da area de abrangéncia do CEREST Regional, acarretando uma diminui¢do do volume das
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demandas de projetos especiais dentro do municipio de Belo Horizonte, além da insuficiéncia de veiculos
para essas agdes.

Os dados dessas agbes de Vigilancia em Ambientes e Processos de Trabalho (VAPT) sdo apresentados na
tabela abaixo.

Os dados dessas acOes de Vigilancia em Ambientes e Processos de Trabalho (VAPT) sdo apresentados na

tabela abaixo.

Tabela 55 - Vigilancias em Ambientes e Processos de Trabalho em Belo Horizonte, 2018 ao terceiro
guadrimestre de 2023

Especificacao 2018|2019 2020 2021 2022 1°Q 2023 2°Q2023 3°Q 2023

Numero de Vigilancias em Ambientes e Processos
de Trabalho

Fonte: Coordenagdo de Saude do Trabalhador.

1.164|1.157| 635 | 578 | 600 294 238 197

O Centro de Referéncia Regional em Saude do Trabalhador de Belo Horizonte mantém sua posicao de
retaguarda técnica dos 22 municipios da sua drea de abrangéncia definida pela Rede Nacional de Atencao
Integral a Saude do Trabalhador (RENAST). Foram realizadas neste terceiro quadrimestre 12 reunibes
matriciais com as referéncias técnicas em saude do trabalhador de 9 municipios da area de abrangéncia,
sendo eles: Caeté, Rio Acima, Ouro Preto, S3o José da Lapa, Ribeirdo das Neves, Raposos, Pedro Leopoldo,

Nova Lima e Jaboticatubas.

Em relacdo as VAPT's realizadas nos municipios da drea de abrangéncia, solicitadas principalmente pelo MPT
e pela SES/MG, foram efetuadas 13 inspe¢des de setembro a dezembro/2023 em parceria com as referéncias

técnicas municipais.

Como confirmacgdo da relevancia do trabalho realizado no ambito das VAPTs em municipios da area de
abrangéncia, o CEREST Regional foi selecionado para apresentagao oral do relato de sua experiéncia exitosa
denominada “Percepgdo de risco em saude do trabalhador: uma metodologia de avaliagao de riscos como
recurso de educagdo em saude para mensurar o impacto das a¢des de vigilancia em ambientes e processos
de trabalho” na 172 Mostra Nacional de Experiéncias Bem-Sucedidas em Epidemiologia, Prevengao e
Controle de Doengas — Expoepi. O evento nacional ndo apenas trouxe visibilidade as estratégias adotadas
pelo servico, como também premiou o trabalho como segundo colocado na categoria Vigilancia em Saude
Ambiental e Vigilancia em Saude do Trabalhador, resultando em repasse de incentivo para a Secretaria de
Saude Municipal de Belo Horizonte.

Mantendo a articulagdo com a Coordenacdo Estadual de Saude do Trabalhador (CST-SES/MG), o CEREST

Regional garantiu a manutencdo das atividades de educagdo permanente mensais com as referéncias
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técnicas da area de abrangéncia, intercalando reunides por videoconferéncia e presenciais. Em setembro, o
CEREST Regional promoveu uma atividade presencial de intercdmbio de experiéncias em Saude do
Trabalhador recebendo a visita da equipe técnica do CEREST de Passos/MG por dois dias. Na oportunidade
foram discutidas estratégias de abordagem pedagdgica de empregadores e trabalhadores durante inspecdes
sanitarias em Saude do Trabalhador - ISST. No segundo dia do evento, o CEREST Regional recebeu também a
Diretoria de Saude do Trabalhador da SES/MG, enriquecendo a discussdo e a construcdo de
encaminhamentos em conjunto para fortalecimento da RENAST.
A equipe deu continuidade as suas atividades assistenciais e de vigilancia em salde do trabalhador no
municipio-sede. Entre setembro e dezembro, foram realizadas 4 reunides matriciais com equipes da APS de
Centros de Saude distintos da regional Barreiro e em novembro foi promovida a atividade de educacgao
permanente em Saude do Trabalhador com todos os profissionais do NASF da regional Oeste.
Concomitantemente, o CEREST recebeu nesse ultimo quadrimestre, residentes multiprofissionais de
fisioterapia na modalidade de estagio optativo para vivéncia cotidiana nos setores de vigilancia em saude do
trabalhador, os quais participaram da assisténcia aos trabalhadores encaminhados, assim como das
vigilancias em ambientes de trabalho. No més de outubro o servico promoveu uma reunido presencial de
educacdo para a populacdo com énfase em Saude do Trabalhador - Dermatoses Ocupacionais para uma
industria mecanica localizada na regional Barreiro. Ainda em outubro, o CEREST Regional promoveu uma
palestra aos alunos de graduacao em Recursos Humanos da UFMG sobre a Saude do Trabalhador no SUS-BH.
Para além disso, foi promovida em novembro uma reunido de alinhamento com o SESMT do Hospital Julia
Kubitschek sobre o fluxo de assisténcia a trabalhadores vitimas de acidentes com exposicdao a material
biolégico e esclarecimentos de duvidas sobre o protocolo municipal para o acompanhamento adequado. Ja
em dezembro o CEREST participou como palestrante na live do Observatdrio em Saude do Trabalhador
(OSAT) da UFMG.
Do mesmo modo, o CEREST Regional mantém as a¢Ges de vigilancia de ambientes e processo de trabalho nas
regionais Barreiro e Oeste por meio dos projetos especiais com o objetivo de analisar e identificar riscos
potenciais a saude dos trabalhadores e propor medidas interventivas em ramos especificos de atividade
econdmica, tendo realizado 55 VAPT’s neste terceiro quadrimestre de 2023:

e Projeto Panificadoras - 11;

e Projeto Drogarias - 15;

e Projeto Marmorarias - 22;

e Projeto Agougues - 7;
Além disso, foram realizadas outras 35 inspeg¢des sanitdrias em saude do trabalho em estabelecimentos de
Belo Horizonte, tais estabelecimentos sdo de ramos produtivos distintos dos projetos especiais ja

mencionados. Tem-se entdo, um total de 103 VAPTSs realizadas pelo CEREST Regional no 32 quadrimestre, 13
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dessas em municipios da drea de abrangéncia. Dentre as 90 VAPTs realizadas em estabelecimentos de Belo

Horizonte, 55 tiveram a origem da demanda por projetos especiais, 16 por denuncias realizadas ao MPT ou

SES/MG e 19 por demandas da APS.

O Centro de Referéncia Municipal em Saude do Trabalhador deu continuidade aos trabalhos de retaguarda

técnica para a rede de atencdo a saude (RAS) do municipio de Belo Horizonte. Foram realizadas no terceiro

guadrimestre junto com a Coordenacdo de Salde do Trabalhador reunides periddicas com a equipe do

Nucleo de Vigilancia Epidemioldgica Hospitalar - NUVEH do Hospital Jodao XXIIl. As reunides tiveram como

objetivo sensibilizar os profissionais quanto a importancia de investigar e notificar os acidentes de trabalho

atendidos. Este hospital é referéncia para atendimentos de urgéncia e emergéncia e atende diariamente
varios casos de acidente com provavel relacdo com o trabalho, mas existe grande subnotificacdo desse
agravo. Foi possivel reunir com as equipes de toxicologia e da Unidade de Apoio aos Pacientes (UAP),
alinhando fluxos de notificacdo. Articulamos uma parceria com a UFMG no Projeto Caminhos do Trabalho,
onde alunos de extensdo da universidade foram disponibilizados para atuarem nas investigacoes dos

acidentes de trabalho atendidos no Hospital Jodo XXIll.

Foram realizadas atividades de matriciamento a ateng¢do primdria de Belo Horizonte, as equipes do Nucleo

de Apoio a Saude da Familia - NASF e aos Centros de Referéncia em Saude Mental - CERSAM, além de outros

pontos de atencdo a saude da rede SUS-BH. A equipe deu continuidade as atividades de educacao

permanente na temdtica de Disturbio de Voz e Perda Auditiva Induzida pelo Ruido abrangendo alunos e

professores de fonoaudiologia da PUC Minas e fonoaudidlogos da UFMG, sensibilizando quanto a

importancia destas notificagdes. Apds analise epidemioldgica do municipio verificou-se que esses agravos

estavam zerados no sistema de informagdo. A equipe da unidade realizou também as atividades assistenciais
de rotina e as ac¢des de vigilancia.

No terceiro quadrimestre de 2023, destacam-se ainda as seguintes a¢des integradas:

e Manteve o fortalecimento do Grupo de Trabalho do SUS-BH na analise de dados e planejamento de
acOes de enfrentamento ao trabalho infantil, junto a Coordenacgdo de Atencdo a Saude Integral da
Crianga, ampliando e articulando as a¢Ges com outras geréncias da SMSA/BH: Geréncia de Atencgdo
Primaria 4 Salude, Geréncia de Promocdo a Saude e Geréncia de Vigilancia Epidemioldgica.

e Manteve as acles Integradas com o Ministério do Trabalho sobre Trabalho Analogo a Escravidao e
Nucleo de Igualdade de Oportunidades;

e Projeto Especial de Vigilancia em Ambientes e Processos de Trabalho em Postos de Gasolina, devido a
exposi¢do a solventes organicos cancerigenos;

e Educacdo permanente a alunos da graduacgado de psicologia, mantendo o estagio da PUC Minas e
recebendo visitas técnicas de alunos de psicologia de outras faculdades, como Centro Universo e

Faculdade Newton Paiva;
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e Atividade de matriciamento com Ministério Publico do Trabalho, esclarecimentos sobre acdo de

vigilancia realizada pela equipe técnica do CEREST.

Tematica 4.4: Vigiléncia Sanitdria e Ambiental

Dando continuidade as a¢des de Vigilancia Sanitaria e Ambiental (VISA), o terceiro quadrimestre ndo foi
diferente. Nao apenas pelos resultados alcancados, mas, sempre alinhados com a sua missao de promover e
proteger a saude da populacdo. Um fator fundamental é o entendimento de toda equipe da VISA no
aprimoramento continuo de seu processo de trabalho, na busca constante pela melhoria da qualidade,
contribuindo cada vez mais para reducdo de riscos sanitdrios nos servicos e produtos ofertados para

populagdo.

A metodologia de atuacdo da VISA e seus resultados tem contribuido para maior proximidade da realidade
territorial, ou seja, permitindo atuar nas reais necessidades do cidaddo, da populacdo, do setor regulado e
outros 6rgdos de interesse e interacdo com a VISA. Essa atuacdo tem permitido a VISA ganhar mais
credibilidade, respeito e confianca no seu trabalho. Toda essa conquista se deve a equipe da VISA, que tem

atuado de forma eficiente e altamente comprometida com a saude da populagdo.

A VISA possui atualmente 10 indicadores prioritarios que vém sendo monitorados e acompanhados de
maneira sistematica, os quais estdo associados a politica e objetivos da qualidade. Esses indicadores
permitem e propiciam o alinhamento com o Sistema Unico de Saude (SUS BH), com a Secretaria Municipal
de Saude (SMSA), com o interesse publico, com a satisfacdo da sociedade e do setor regulado. Busca-se cada
vez mais, o aprimoramento continuo da gestdo dos processos e dos resultados, contribuindo para
consolidagdo do sistema de VISA e melhoria dos indicadores de morbidade e mortalidade. Busca-se cada vez
mais, o aprimoramento continuo da gestao dos processos e dos resultados, contribuindo para consolidagdo

do sistema de VISA e melhoria dos indicadores de morbidade e mortalidade.

A VISA vem fomentando a aproximacdo com as diretorias de assisténcia e promocdo da saude, iniciativa tem
sido um grande desafio, mas ao mesmo tempo de fundamental importancia para o reconhecimento da
importancia e do potencial papel da VISA no SUS. Em relagdo a pactuagdo com a Programacdo Anual de Saude
a VISA tem conseguido avangar significativamente nas discussGes com as outras areas da SMSA, juntamente

com o gabinete da Subsecretaria de Promocao e Vigilancia a Saude (SUPVISA).

Em relacdo as vistorias nas unidades basicas de saude (UBSs), houve um alinhamento significativo com a
assisténcia, na medida em que as vistorias fiscais tém contribuido para melhoria tanto do ambiente das UBSs,
como nos processos de trabalho e mitigagao dos riscos sanitarios. Os roteiros foram finalizados e estdo sendo
aplicados durante as inspegdes fiscais. A estratégia é alcangar a melhoria continua dos processos

relacionados a inspegao sanitdria nas UBSs da rede SUS BH.
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Paraisto, toda a Rede SUS BH, vem sendo conscientizada quanto a importancia da gestdo, acompanhamento
e melhoria dos processos que envolvem a assisténcia a salde e maior efetividade a acdo fiscal, tanto no seu
papel educativo, como no cumprimento de sua atribuicdo legal (momento da inspecdo sanitdria), levando
em consideracdo o risco/beneficio potencial. Isso vem trazendo melhoria dos processos que envolvem a
assisténcia a saude, além de encaminhamentos e respostas em tempo oportuno, concisas e objetivas ao

Ministério Publico de Minas Gerais e demais érgaos oficiais.

Estdo destacados abaixo alguns nimeros relevantes das a¢Oes realizadas no terceiro quadrimestre de 2023

na VISA BH, na busca pelos objetivos estabelecidos.
Alvara de Autorizagdo Simplificado

Tabela 56 - Alvards de Autorizagdo Sanitaria liberados, 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023

2022 12 Q 2023

22Q 2023 32°Q 2023

Alvaras de Autorizagdo Sanitaria

liberados
Fonte: Sistema de Vigilancia Sanitaria (SISVISA)

5.245 | 9.412 | 7.034 | 10.226 11.019 2.046 2.036 1.963

Tabela 57 - Dados da Fiscalizagdo Sanitdria, 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023

Especificacdo 2018 ‘ pLo ) 2020 2021 ‘ 2022 12Q 2023 22Q2023 32Q2023
Numero de vistorias 32.768 | 25.926 | 22.474 | 13.928 11.567 3.338 3.694 3.339
Nimero de atendimentos /
retornos de denuncias e Sistema| 14.471 | 14.682 9.266 9.478 7.212 2.926 3.146 2.970

de Gestdo de Ouvidoria (TAG)

47.239 @ 40.608 PR3 18.779 (1) 6.840 6.309

Fonte: Sistema de Vigilancia Sanitaria (SISVISA); BH Digital

31.740

Projeto Arquitetonico e Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos de Saude

Tabela 58 - Dados da analise de Projetos Arquiteténicos, 2020 ao terceiro quadrimestre de 2023

Especificacdo 2020 2021 2022 12Q2023 2°2Q2023 3°2Q 2023
Projetos protocolados 473 689 799 385 351 331
Projetos analisados 201 232 716 390 395 368
Pareceres técnico emitidos 42 95 269 139 123 156

Fonte: Relatdrio Setor de Projetos.

No terceiro quadrimestre de 2023, foram protocolados 331 projetos via portal de servigos da PBH. O niumero
de projetos analisados é maior que os protocolados, devido a demandas em processo fisico, protocoladas
em periodo anterior a fevereiro de 2023 (entrada no BH Digital), que foram respondidas ao longo do
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quadrimestre. Do total analisado, 156 foram aprovados (emitido parecer técnico). Os demais processos
foram devolvidos ou por falta de documentacdo, ou por ndo estarem de acordo com as exigéncias previstas

na legislacdo relacionada, gerando documentos de analise preliminar.

Tabela 59 - Dados da anélise de Planos de Gerenciamento de Residuos Sélidos de Saude, 2020 ao terceiro

guadrimestre de 2023

SP:::;LTS ::Sa(iae(::nciamento de Residuos 2020 2021 12Q2023 2°Q 2023 32Q 2023
Protocolados (fisico) 626 22 6 4 60 8
Analisados (fisico) 738 22 6 4 6@ 8
Aprovados (fisico) 527 15 6 4 6@ 8
Protocolados (via SIGESP e BH Digital) 33 1.197 1.724 561 668 570
Analisados (via SIGESP e BH Digital) 29 1.161 1.552 380 3950 352
Aprovados (via SIGESP e BH Digital) 2 839 987 257 2650 224

Fonte: Relatdrio setor de Planos de Gerenciamento de Residuos Sélidos de Saude.
a.  Dado atualizado no 32 quadrimestre de 2023, de acordo com indicador da analise critica.

No terceiro quadrimestre, dos 218 processos que ficaram pendentes de andlise no més em que foram

recebidos, 62 foram analisados em meses posteriores e outros 126 processos estdo sendo analisados.

Além disso, 08 processos fisicos referentes as unidades de salde da rede SUS-BH que foram elaborados,

analisados e aprovados pelo setor. Para isso, foram realizadas visitas técnicas e levantamento de dados.
Coordenagao de Gestdo da Qualidade

A Diretoria de Vigilancia Sanitaria continua priorizando o monitoramento dos indicadores estabelecidos e
gue integram o processo mensal e quadrimestral de andlise critica que sdo realizados sistematicamente,
constituindo-se um importante instrumento para a qualificagdao e homogeneizag¢do das atividades que fazem

parte da missdao da VISA BH e seus respectivos objetivos.

Vale ressaltar, que no terceiro quadrimestre, a VISA BH, continua participando do Projeto IntegraVISA Il em
parceria com a ANVISA, no qual foram realizadas oficinas para capacitagdo e discussao da Norma ISO
9001:2015, pelo Hospital Alemdo Oswaldo Cruz (HAOC), com o intuito de que a VISA possa se apropriar da
norma e implantd-la nos seus processos de trabalho, visando assim a satisfagdo do setor regulado e da
sociedade, além da melhoria continua dos processos de trabalho. Além disso, foi iniciado o planejamento da
implantacdo do Sistema de Gestdo da Qualidade (SGQ), realizado por meio de encontros e discussées com a
equipe da VISA. Paralelamente ao planejamento foram iniciadas acGes de implantacdo referentes ao

contexto organizacional e envolvimento/alinhamento das equipes no processo de implantagéo.

Dentro das acBes previstas neste processo é valido destacar que nos meses de setembro e outubro a equipe

da Coordenacgdo de Gestdo da Qualidade (CQVISA) fez um encontro com as equipes das regionais, nivel
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central e nucleos da VISA para falar sobre este projeto, onde foi iniciado e a fase atual em que esta sendo
planejada e implantada. Este momento foi bem rico e proporcionou o alinhamento de informacdes, a

disseminacao do projeto e uma oportunidade para esclarecimentos de duvidas da equipe.

Em dezembro de 2023 o projeto IntegraVISA lll chegou ao fim e a proposta é que a VISA-BH continue
trabalhando a implantacdo do SGQ, juntamente com o Grupo de Gestao da Qualidade da VISA, que foi
formado no ano de 2023, como apoio e pontos focais de disseminacdo das etapas e acOes realizadas neste

processo de implantacdo do SGQ.

Ressalte-se ainda que, como fruto deste processo de implantacdo do SGQ e de participacdo no projeto
IntegraVisa, em novembro de 2023, a DVSA juntamente com a CQVISA, tiveram trabalhos aprovados no 92
Simpésio Brasileiro de Vigilancia Sanitaria (SIMBRAVISA) e foram apresentados por meio de poster e

participacdo em apresentacdo oral.
Segurancga do Paciente

A Vigilancia Sanitaria de Belo Horizonte, no terceiro quadrimestre de 2023, desenvolveu varias agdes com o
objetivo de fomentar a cultura de Seguranca do Paciente nos estabelecimentos de saude do municipio. O
Nucleo de Seguranca do Paciente da Vigilancia Sanitaria, constituido por fiscais sanitarios e enfermeiros,
manteve suas reuniées semanais para analise e acompanhamento das investigacGes e as execugdes das
acoes propostas para melhorias a serem realizadas pelas instituicdes, nos casos definidos como prioritarios
(Eventos Adversos - EA que evoluiram para ébito e os never events). Nesse sentido, também foram realizadas
reunides com os Nucleos de Seguranga do Paciente dos hospitais como forma de aproximar o setor regulado
ao publico, assim como prestar os esclarecimentos necessarios. Foram mantidos os acessos frequentes ao
sistema NOTIVISA e acompanhamento das informagdes enviadas pelos servigos notificantes, possibilitando

a identificagdo de todos os eventos adversos notificados no municipio.

De setembro a dezembro foram notificados 10.564 incidentes pelos Nucleos de Seguranca do Paciente dos
estabelecimentos de saude do municipio. Destes, 290 estdo em acompanhamento pelo Nucleo de Seguranca
do Paciente da Vigilancia Sanitaria, sendo 47 eventos adversos com dano 6bito, 242 eventos adversos

classificados como never events e 01 evento com outro dano.

De acordo com o Plano Integrado para a Gestdo Sanitdria da Seguranca do Paciente em Servicos de
Saude/Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (2015), anualmente, os hospitais brasileiros com leitos de UTI
adulto, pediatrico ou neonatal devem realizar o preenchimento do formuldrio eletrénico “Formulario
Nacional de Avaliagdo das Praticas de Seguranga do Paciente”. A analise dessas praticas baseadas em
evidéncia é uma estratégia fundamental para a gestao do risco sanitdrio e aprimoramento da qualidade dos
servicos de saude. A equipe do Nucleo de Seguranga do Paciente da Vigilancia Sanitaria realizou a avaliagdo

dos documentos enviados pelos hospitais para preenchimento da planilha de classificagdo do servigo em
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baixa, média e alta conformidade as praticas de seguranca do paciente e realizou também, no més de

dezembro/23, a avaliacdo in loco das a¢Bes implementadas pelos servigos de saide para pontuagdo final.

De acordo com o Plano Integrado para a Gestdo Sanitdria da Seguranca do Paciente 2021 - 2025, instituido
pela Portaria MS/Anvisa n2 142 de 03 de margo 2021, iniciou-se também a Avaliacdo das Praticas de
Seguranca do Paciente em servicos de didlise, no qual a equipe do Nucleo de Seguranca do Paciente da
Vigildncia Sanitaria realizou a avaliacdo dos documentos enviados pelos hospitais para preenchimento da
planilha de classificacdo do servico em baixa, média e alta conformidade as praticas de seguranca do

paciente. Também foi realizada avaliacdo in loco das a¢des implementadas pelos servigos de saude.
Vigilancia em Saide Ambiental

No que tange a Vigilancia em Saude Ambiental, no terceiro quadrimestre de 2023, a VISA atuou

primordialmente com base nas diretrizes do Programa Nacional de Vigilancia da Qualidade da Agua para

Consumo Humano (VigiAgua) e no monitoramento da qualidade do ar interno.
Programa Nacional de Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano (VigiAgua)
No ambito do VigiAgua foram monitorados os indicadores, conforme abaixo.

Tabela 60 - Dados de coletas de amostras de agua por parametro, 2020 ao terceiro quadrimestre de 2023

Especificagdo ‘ 2020 ‘ 2022 12Q2023 22Q2023 32Q2023 ‘
Coliformes totais 520 1.037 1.079 358 358 357
Cloro residual livre 488 934 1.076 356 358 354
Turbidez 518 1.039 1.079 358 360 357

1.076

Total de analises

Fonte: laudos de analise laboratorial emitidos pelo Laboratério de Bromatologia da PBH.

Monitoramento da qualidade do ar interno - Plano de Manutengao, Operagdo e Controle

O Plano de Manutengdo, Operacdo e Controle é um documento que deve ser apresentado a vigilancia
sanitaria pelos estabelecimentos de uso publico e coletivo que possuem sistemas de climatizacdo artificial
(ar-condicionado) e que preencham o critério de 50 funcionarios e/ou circulacdo de 200 pessoas ou mais por
dia.

Tabela 61 - Dados da analise de Plano de Manutencdo, Operagao e Controle, 2020 ao terceiro
quadrimestre de 2023

Especificacdao 1°2Q2023 22Q2023 32Q2023

2020 ‘ 2021 ‘ 2022

Documen.tagao protocolada (n° de 42 84 226 35 60 59
estabelecimentos)
Documentacdo analisada 40 80 224 35 60 59
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Especificacao 2020 ‘ 2021 ‘ 2022 1°2Q2023 22Q2023 32Q 2023

Pareceres técnico emitidos®® 11 71 224 35 60 59

Fonte: SIGESP e Coordenagdo de Vigilancia em Saude Ambiental

a. Para toda documentagdo analisada é emitido parecer técnico.

Tematica 4.5: Controle de Zoonoses
Controle das arboviroses transmitidas pelo Aedes aegypti

O combate ao Aedes aegypti é uma das prioridades do municipio de Belo Horizonte, que coloca em pratica
todas as diretrizes técnicas estabelecidas pelo Ministério da Saude. Além da execucao das acdes de rotina, a
SMSA mantém articulacdo permanente com outras secretarias e érgaos da administracao publica, no sentido
de viabilizar a¢des intersetoriais continuadas para a reducdo dos potenciais criadouros do Aedes aegypti. No
primeiro e segundo quadrimestre de 2023, a situacao epidemioldgica das arboviroses transmitidas por Aedes
aegypti foi ponto de pauta permanente nas reunides semanais do Grupo de Gestdo de Riscos de Desastres
(GGRD) da PBH, sendo um facilitador para a definicdo de prioridades para a execugdo de a¢des intersetoriais.
Neste terceiro quadrimestre, foi mantida como prioridade a rotina de compartilhamento dos dados relativos
a incidéncia das arboviroses transmitidas por Aedes aegypti em Belo Horizonte, marcando o reinicio das
acOes de intensificacdo de controle vetorial. Neste ultimo quadrimestre foi realizada a pesquisa larvaria
amostral, denominada levantamento de indice rdpido do Aedes aegypti (LIRAa) em 5% dos imdveis elegiveis
para monitoramento das arboviroses. O LIRAa causa impacto positivo no nimero de visitas para pesquisa

larvaria no 32 quadrimestre (tabela 61).

Destaca-se que no periodo compreendido pelo primeiro e terceiro quadrimestres houve uma elevagao
importante no numero de casos notificados de dengue e também de chikungunya, repercutindo na

intensificacdo das atividades de controle e de bloqueio de transmissao.

As equipes de controle de zoonoses executam as a¢des de rotina que sao preconizadas pelo Programa
Nacional de Controle da Dengue e das Arboviroses transmitidas pelo Aedes aegypti do Ministério da Saude.
Tais atividades baseiam-se em vistorias de imdveis em cinco ciclos anuais no intuito de orientar a populagdo
sobre riscos a saude e eliminar criadouros do mosquito Aedes aegypti. Além da rotina, o municipio realiza
diversas outras atividades complementares e intersetoriais que visam o combate ao mosquito e prevengao

das arboviroses (dengue, Zika e Chikungunya), tais como:

e mutirdes de limpeza para recolhimento de materiais inserviveis, em parceria com a Superintendéncia de

Limpeza Urbana (SLU);

e bloqueio de transmissao com aplicacdao de inseticida a ultra baixo volume;
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e reducdo de pendéncias de vistorias pelos agentes de campo, em conjunto com a Defesa Civil Municipal;

e abertura forgada de imdveis em situacdo de abandono;

e uso de drones em areas de maior risco para melhor identificagdo de potenciais criadouros do Aedes

aegypti;

e acles educativas dentro da estratégia do Programa Saude na Escola em parceria com a Secretaria

Municipal de Educacdo; no segundo quadrimestre, notadamente durante o periodo de férias escolares,

houve a intensificacdo de vistorias em escolas municipais visando a elimina¢do de potenciais criadouros;

e monitoramento da situacdo entomoldgica por meio de cerca de 1.800 ovitrampas, que permitem

identificar as dreas com maiores infestagoes.

e parceria com a Subsecretaria de Defesa Civil para o agendamento das visitas domiciliares pelos agentes

de combate a endemias, em areas selecionadas em func¢ao de critérios operacionais, entomoldgicos e/ou

epidemioldgicos.

As tabelas 61 a 64 demonstram a amplitude dessas atividades.

Tabela 62 - Agdes de rotina para o controle do Aedes aegypti, 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023

Especificacao

2018 2019 2020

2021

2022

12 Q 2023

22Q 2023

32Q
2023®)

. .. (

Imoveis visitados para | 517 156 | 4.724.507 | 3.488.036 | 4.149.467 | 4.458.554 | 782377 | 19BLAGS 1y g 201
controle do Aedes aegypti a a

Pesquisas Larvarias 341.820 | 171.538 18.759 101.611 103.909 6.844@ 5.805 92.615
Ovitrampas instaladas © 41.827 41.876 41.728 42.878 42.540 24.848 31.890@ 28.125

Fonte: Diretoria de Zoonoses (DIZO).
a. Dados atualizados no 32 RDQA/2023. Atualizado em 10/01/2024.
b. Resultados passiveis de alteracdes.
C. A partir de 2023, passou-se a considerar o “monitoramento entomoldgico por ovitrampas”, o qual inclui instalagdo, recolhimento e envio das

amostras ao laboratdrio de zoonoses.

Tabela 63 - A¢Ges de recolhimento de materiais inserviveis (mutirdo de limpeza), 2018 ao terceiro
qguadrimestre de 2023

Especificacao

2018

2019 ‘ 2020 ‘ 2021

2022

12Q 2023

22Q 2023

32Q 2023

N2 de mutirdes realizados 95 173 28 189 205 97 107 80
N© de iméveis trabalhados | 32.982 | 71.468 | 19.333 | 95.357 88.366 38.128 40.046 21.153
Total de materiais 279.668 | 593.028 | 87.876 | 331.773 | 342815 | 164.745 | 130.250 | 137.921
recolhidos (kg)

Fonte: Diretoria de Zoonoses (DIZO). Atualizado em 10/01/2024.
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Tabela 64- A¢Ges para bloqueio de transmissdao com aplicagdo de inseticida a ultra baixo volume, 2018 ao
terceiro quadrimestre de 2023

Especificagao 2018 2019

12 Q 2023

22Q 2023

32.Q 2023

2020 ‘ 2021 ‘ 2022

N¢ de raios realizados 48 197 25 17 44 182 1
5 —
N® de quarteirGes 437 1.914 225 131 396 614 15
trabalhados
P
N® de imoveis 17.582 | 105384 | 10.062 | 7.841 22.638 39.773 5.4450) 741
trabalhados

Fonte: Diretoria de Zoonoses (DIZO).

a. Dados atualizados no 32 RDQA/2023. Atualizado em 10/01/2024.

Tabela 65 - Outras acdes para controle do Aedes aegypti, 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023

T 12Q 22 Q 32Q
Especificacao 2018 2019 2020 2023 2023 2023
A.goeSNde abertura forcada em iméveis em 20 30 4 5 4 1 3 0
situagcdo de abandono
Acdes de agen}dar.nento noturno para 1754 5 256 27 0 1 0
resgate de imoveis fechados
Atendimentos de solicitagdes para vistoria
via Servico de Atendimento ao Cidad3o 2.593 5.410 2.138 1.036 853 986 556 422
(SAC)
Vistorias para monitoramento e
atividades de Projetos Especiais para 29.772 25.599 | 109.822 | 38.411 7.877 30 0 1.776
controle do Aedes aegypti
Acdes educacionais do Programa Saude
312 1.093 146 0 0 97 760 857
na Escola

Fonte: Diretoria de Zoonoses (DIZO).

a. Dados atualizados no 32 RDQA/2023. Atualizado em 10/01/2024.

No intuito de minimizar os prejuizos sociais e econdmicos proporcionados pela expansdo das arboviroses,

fez-se necessdria a adogdo imediata de estratégias alternativas que visem a redu¢do dos casos de dengue,

Zika e Chikungunya. Dessa forma, a Prefeitura de Belo Horizonte em conjunto com Ministério da Saude e

Fundagdo Oswaldo Cruz (Fiocruz) tém envidado esforcos e recursos para execucdo de Projetos Especiais que

contribuem para uma maior efetividade das acbes de combate ao Aedes aegypti, tais como:

e Projeto Arboalvo — estratificagdo de risco;

e Método Wolbachia;

e Estudos das ovitrampas como preditoras de dreas de risco para transmissao de arboviroses transmitidas

por Aedes aegypti, possibilitando, inclusive, andlises em nivel regional e local e, portanto, viabilizando a

identificagdo mais oportuna de areas com maior risco, naquele momento, se constituindo em um

importante subsidio para a tomada de decisdo, tais como: intensificacdo da visita dos agentes de campo,

direcionamento de mutirdes de limpeza, a¢gdes educativas e o uso de drones.
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Estratégias complementares para o controle e prevencdo das arboviroses avangaram em sua estruturacao,
como a implementacdo dos produtos gerados no ambito do projeto ArboAlvo, que visa a detecgdo de clusters
simultaneos para os riscos entomoldgicos e epidemioldgicos associados as condi¢des sdcio sanitarias de
territorios receptivos ao Aedes aegypti, ou seja, dreas com maior risco da ocorréncia de epidemias. Portanto,
essa deteccdo permite intervir de forma oportuna e diminuir a intensidade e velocidade de dispersao de
epidemias em areas urbanas endémicas. Para disseminar a proposta de vigilancia de forma equanime nas
nove regionais do municipio, foram elaborados procedimentos operacionais padrdo (POP) e implementados

painéis e relatdrios automatizados para os diferentes niveis de gestao, tais como:
e Projeto Arboalvo — estratificacdo de risco;
e Método Wolbachia;

e Estudos das ovitrampas como preditoras de dreas de risco para transmissdo de arboviroses transmitidas
por Aedes aegypti, possibilitando, inclusive, andlises em nivel regional e local e, portanto, viabilizando a
identificacdo mais oportuna de areas com maior risco, naquele momento, se constituindo em um
importante subsidio para a tomada de decisdo, tais como: intensificagcdo da visita dos agentes de campo,

direcionamento de mutirdes de limpeza, agdes educativas e o uso de drones.

Além desta metodologia, a terceira fase de implanta¢cdo do método Wolbachia, compreendendo areas de 6
das 9 regionais, manteve as liberagdes de mosquitos com Wolbachia no 32 quadrimestre de 2023. A utilizagdo
avancada de veiculos aéreos nao tripulados (VANT) - drones, para o tratamento de focos com biolarvicida e
a vistoria aérea de locais de maior risco ambiental e epidemiolégico, continuam servindo como importante
ferramenta para o planejamento operacional de campo, auxiliando o direcionamento do esforco das equipes
de zoonoses responsaveis pelas intervengbes de combate ao Aedes aegypti e possibilitando maior
sensibilidade na identificagao de criadouros de dificil acesso pelos agentes de campo e maior cobertura na
eliminagdo desses criadouros, auxiliando o direcionamento de esforgcos das equipes de campo também em
areas onde foram realizados bloqueios de transmissdo. Para o acompanhamento das a¢Ges oriundas das
imagens geradas por drones, estd em constru¢dao um painel de dados informatizado, o qual contemplara

relatérios periddicos subsidiando a gestdo da SMSA.

Concluida a distribuicdo de tablets, contemplando todas a Regionais, para os agentes de zoonoses, o sistema
para o registro das atividades de campo relacionadas ao controle das arboviroses urbanas transmitidas pelo
Aedes aegyptifoi implementado e estd em fase de adequacdo e evolucdo. Estes processos de implementacdo
envolveram esforgo conjunto da ASTIS, PRODABEL, Diretoria de Zoonoses e Geréncias Regionais de Zoonoses.
A inclusdo destes equipamentos na rotina de trabalho da vigilancia e controle de zoonoses é um marco
histdrico que trard em pouco tempo a ampliacdo da capacidade de andlises e a reducdo do tempo para
avaliacdo das intervengdes de tratamento focal para o combate a larvas do vetor, subsidiando a tomada de
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decisdo em tempo oportuno, buscando também o aprimoramento das supervisdoes dos trabalhos de campo

com possibilidade de reflexos quantitativos e qualitativos das vistorias realizadas pelas equipes.

Vigilancia e controle da leishmaniose visceral, raiva urbana, de animais sinantrépicos e manejo da

populagao de caes e gatos

Além das arboviroses transmitidas pelo Aedes aegypti, a leishmaniose visceral é outra doenca transmitida
por vetores que é endémica no municipio de Belo Horizonte. Por isso, o municipio busca implantar as
diretrizes do Ministério da Saude e, mais do que isso, viabilizar uma série de outras atividades para melhorar
a efetividade das acdes de controle da doenga, como a parceria com a sociedade civil e organizacdes nao
governamentais para estimular a adog¢dao de cdes e gatos, a¢cdes educativas, além da disponibilizacdo de
castracdo de cdes e gatos, segundo critérios de prioridade que guardam relacdo direta com o risco de

transmissdo ndo soé da leishmaniose visceral, bem como da esporotricose e da raiva animal.

Neste terceiro quadrimestre prosseguiu-se com o processo de encoleiramento de cdes soronegativos com
uma coleira com efeito repelente do vetor em dreas de maior risco, conforme programacao do municipio

junto ao Ministério da Saude.

As acOes de prevencdo e controle da leishmaniose visceral sdo desenvolvidas de forma sistematica e
direcionadas de acordo com a estratificacdo das areas de transmissdo ou de risco, considerando as taxas de
incidéncia humana acumulada, a soroprevaléncia canina, condicdes ambientais favoraveis a transmissao e
areas com reincidéncia recente de casos humanos. As atividades realizadas pelas equipes das DRES sdo as
coletas de sangue em cdes e o controle quimico do vetor, conforme estratificacdo de risco. As amostras

coletadas sdo processadas pelo Laboratdrio de Zoonoses.

O municipio adota o novo protocolo de diagndstico da leishmaniose visceral canina do Ministério da Saude,
que utiliza o teste rapido (TR-DPP) para triagem e o ensaio imunoenzimatico (ELISA) como confirmatdrio da
infeccdo canina. O recolhimento dos cdes soropositivos é feito tanto pelas equipes das DRES quanto pelo

Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) para realizagdo da eutandsia com procedimentos validados e éticos.

O cenario epidemioldgico de ocorréncia de leishmaniose visceral canina, a circulagdo confirmada do virus
rabico em morcegos e o surgimento da esporotricose, determinou, em meados de 2018, uma adequacao do
servico ofertado nos Centros de Esterilizacdo de Caes e Gatos (CECG) de Belo Horizonte. Este ajuste permitiu
priorizar parte das vagas das castracdes para animais oriundos dos Projetos Especiais que contemplam caes
e gatos provenientes de areas com risco sanitario, vulnerabilidade social, animais abandonados resgatados
por OrganizagGes da Sociedade Civil, animais de municipes com transtorno de acumulagdo, além de col6nias
de felinos errantes instaladas em parques, escolas, universidades, dentre outros. Esta reformulagdo tem
como objetivo aprimorar as a¢des de prevengdo e controle de zoonoses visando minorar os riscos a saude

humana.
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Em agosto de 2019, a DIZO iniciou uma abordagem diferenciada voltada a populagdo em situagdo de rua que
possui animais (cdes e gatos). Este trabalho, denominado “Projeto Maloca” é realizado de forma
interdisciplinar, envolvendo o CCZ, as Geréncias Regionais de Zoonoses (GERZO), os Centro de Referéncia
Especializado em Assisténcia Social (CREAS) e as equipes de Consultdrio na Rua. Em 2023, englobando as
acoes realizadas nos 3 quadrimestres, foram vacinados contra a raiva 293 animais; destes 273 eram cdes e

70 gatos.

No primeiro quadrimestre de 2023, ocorreu o atendimento do projeto Maloca também em “campos fixos”
do Consultério na Rua, totalizando a vacinacdo contra a raiva de 32 animais. Nesta proposta, as geréncias de
zoonoses teriam mensalmente um espaco no “campo fixo” para disponibilizar vacinacao antirrdbica para
cdes e gatos e ofertar agendamento para castragdo cirdrgica, além de orienta¢do veterinaria para a guarda

responsavel de animais. Esta estratégia esta em processo de reestrutura¢do para o ano de 2024.

Além da imunizagdo antirrdbica, sdo administrados nos animais de tutores em situacdo de rua, vacinas
espécie-especifica, vermifugos, farmacos para o controle de endo e ectoparasitas, além disso, todos os
animais sdo identificados eletronicamente por intermédio de um microchip. Sdo ofertados, também, o

exame para diagndstico de leishmaniose visceral canina e a castracgao.

O controle da fauna sinantrdpica, notadamente roedores e escorpides, complementam as a¢es preventivas
executadas pelas equipes de zoonoses. As a¢des programadas e as demandas da populacdo captadas através
dos canais de servico da PBH sdao atendidas na rotina de trabalho de campo, a partir da realizacdo de um
diagndstico de risco ambiental apds a execugao de vistorias técnicas, culminando com a orientagdo in loco

de acordo com estratégias de manejo integrado para o controle da fauna sinantrépica.

No primeiro quadrimestre houve a aquisi¢do de uma nova Unidade Mével de Esterilizagdo (UME). Além disso,
0 municipio, com colabora¢dao da Guarda Municipal de Belo Horizonte, firmou termo de cooperagdo técnica
com a Universidade Federal de Minas Gerais, o qual viabilizou a disponibilizacdo da Unidade de Apoio da
Diretoria de Zoonoses. Em 2023 o projeto de adequacdo do espaco fisico da Unidade de Apoio foi concluido
e as obras necessarias acontecerdo em 2024 conforme perspectiva da SUDECAP, podendo entdo contribuir

positivamente para as acdes desenvolvidas pela Diretoria de Zoonoses.

Sendo assim, as tabelas 65 a 68 apresentam uma sintese das atividades realizadas. E importante destacar
gque muitas das ac¢des rotineiras de controle da leishmaniose visceral dependem de insumos cuja
responsabilidade de aquisicdo é do Ministério da Saude que, por intermédio das Secretarias Estaduais de
Saude, os disponibilizam para os municipios, como os reagentes e kits para diagndstico e os inseticidas para

o combate ao vetor e que podem sofrer descontinuidade no abastecimento em alguns momentos.
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Tabela 66 - Dados de agGes de vigilancia, prevencdo e controle da fauna sinantrépica (roedores e
escorpides), 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023

32Q
2023®)
Vistorias realizadas | 10.437 9.059 8.714 9.759 10.491 3.975@ 4.181@ 3.464

Fonte: Diretoria de Zoonoses (DIZO).
a. Dados atualizados no 32 RDQA/2023.
b.Dados sujeitos a alteragdes.

Especificacao 2018 2019 2020 2021 2022 12Q2023 22Q 2023

Tabela 67 - A¢bes de rotina para o controle da Leishmaniose Visceral, 2018 ao terceiro quadrimestre de
2023

32Q
20230

Especificacdo 2018 2019 2020 2021 2022 1°2Q 2023 2°Q 2023

Cdes examinados para
controle da Leishmaniose 31.330 | 27.983 | 28.954 | 17.044 23.006 11.134 15.744® 16.040
Visceral (sorologias realizadas)

Sorologias positivas 6.591 6.165 5.624 3.539 4.077 1.247 2.098() 2.020
Domicilios borrifados para

controle da Leishmaniose 26.338 | 14.855 | 73.593 | 78.145 | 64.698 24246 | 22.487®) 4.333
Visceral

Encoleiramento (cdes elegiveis

encoleirados) @
Fonte: Diretoria de Zoonoses (DIZO).
a. Inicio do encoleiramento como estratégia de controle da Leishimaniose Visceral Canina, conforme programagao junto ao Ministério da Saude, no
primeiro quadrimestre de 2023.
b. Dados atualizados no 32 RDQA/2023. Atualizado em 10/01/2024.
c. Dados sujeitos a alteragdes.

- - - - - 8.022 10.621 11.687

Tabela 68 - Dados de vacinagdo e doagdo de cdes e gatos, 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023

Especificacdao 2018 2019 2020 2021 2022 1°2Q2023 2°2Q2023 32Q2023

Animais, caes e gatos, 255.030 | 11.942) | 185.408 | 281.765 | 258.0100 | 5.331 8.807 | 246,518
vacinados contra raiva

Doacdes de animais realizadas

no Centro de Controle de 355 348 282 230 135 53 66 43
Zoonoses

Fonte: Centro de Controle de Zoonoses

a. Refere-se as vacinagdes de rotina realizadas em 2019, ja que a ndo produgdo e disponibilizagdo de lotes da vacina antirrabica pelo
Ministério da Saude ocasionaram a ndo realizagdo de Campanhas de Vacinagdo Antirrabica.

b.Retificagdo do dado anterior com o acréscimo do resultado da campanha antirrdbica anual de 2022 (24.953 animais vacinas na rotina e 233.057
animais vacinados durante a campanha antirrabica anual).

Tabela 69 - Dados de esterilizagdo animal, 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023

Especificacao 2018 2019 2020 2021 2022 12Q 2023 22Q 2023 32Q2023

Cirurgias de esterilizagdo animal
para controle ético da populagdo | 23.737 |29.155 | 22.931 |24.459| 27.157 | 10.038® | 12.372® | 11.566
de cdes e gatos

Fonte: Diretoria de Zoonoses (DIZO).
a. Dados atualizados no 32 RDQA/2023.
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Eixo V - Gestao em Saude

Tematica 5.1: Infraestrutura Tecnologica

Aimplantacdo dos trés subprojetos descritos nas metas 5.1.1: Projeto de Implantagdo de Solug¢do Tecnoldgica
de Gestdo em Saude - Mddulo Ambulatorial, 5.1.2: Projeto de Implantagdo de Solugdo Tecnoldgica de Gestéo
em Saude - Mddulo Hospitalar e Urgéncia e 5.1.3: Projeto de Implanta¢do de Solugéo Tecnoldgica de Gestdo
em Saude - Moédulo Regulagdo, iniciou em 2 de janeiro de 2020 e fazem referéncia a implantacao da Solucao

Integrada de Gestdo Hospitalar, Ambulatorial e Regulagdo (SIGRAH).

A Solucdo Integrada de Gestdo Hospitalar, Ambulatorial e de Regula¢do (SIGRAH) é um dos maiores projetos
da SMSA em termos de tecnologia da informacdo em sadde. Sua implantacdo vai proporcionar, entre outros
avancos, um prontudrio eletronico Unico em todos os pontos da rede ambulatorial, hospitalar e de urgéncia.
Isso quer dizer que todas as informacGes relacionadas ao atendimento da popula¢do nas unidades de saude
da PBH poderdo ser acessadas de qualquer servico do SUS-BH. Além disso, a expectativa é que ao final da
implantacdo, reprogramada para 2024, havera beneficios como reducdo de filas e do tempo de espera para
atendimento, reducdo de processos manuais e da possibilidade de erros, aprimoramento das acGes de
regulacdo, controle e avaliacdo da rede prdpria e contratada, além de acesso as informac¢des fundamentais

para a gestao.

No ano de 2020 foram realizadas a¢Ges de planejamento e preparagdo para a implantagao, ja que a Solucdo
Integrada de Gestdo Hospitalar, Ambulatorial e de Regulacdo (SIGRAH) sera implantado em 366 unidades,
incluindo todos os centros de saude, unidades especializadas, unidades de saude mental e reabilitagao,
academias da cidade, Hospital Metropolitano Odilon Behrens, Unidades de Pronto Atendimento e nas
unidades reguladoras da capital. Além de todas as atividades de pré-implantagao, entre outubro a dezembro
de 2020, a Solugdo Integrada de Gestdo Hospitalar, Ambulatorial e de Regulagdo (SIGRAH) foi implantado em
cinco Unidades de Pronto Atendimento (Noroeste, Venda Nova, Pampulha, Nordeste e Leste) e no Pronto-
Socorro do Hospital Metropolitano Odilon Behrens. Em 2021, entre janeiro a margo, concluiu-se a
implantacdo nas Unidades de Pronto Atendimento contemplando as trés Unidades restantes (Barreiro, Oeste
e Norte). Os processos informatizados nestas Unidades foram a recepcdo, a classificagdo de risco, o controle
de portaria (Pronto Socorro e Unidade de Pronto Atendimento Noroeste), parte do faturamento,
higienizacdo de leitos, Servico de Arquivo Médico e Estatistica (SAME) e a evolugdo clinica em prontuario
eletronico do paciente multiprofissional. Em junho de 2021 foi implantado o processo de internagdo no

Complexo Hospital Metropolitano Odilon Behrens.
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No segundo quadrimestre de 2021, devido a necessidade de organizagdo e monitoramento da vacina¢do
contra a COVID 19, foi implantado o Mddulo para registro da Vacina COVID nas Unidades Basicas de Saude e

também o Mddulo de Agendamento da Vacina Covid-19.

Entre junho e agosto de 2022, houve uma segunda fase de implantacdo em 7 UPAs da SMSA (Barreiro, Leste,
Norte, Nordeste, Oeste, Pampulha e Venda Nova) com processos de prescri¢cdo interna e externa, protocolos
assistenciais, documentos eletrénicos especificos da urgéncia, confirmacdo de realizacdo de exames de

imagem, leitos de observacao e faturamento.

Ainda em agosto de 2022, foi implantado também, a Regulacdo do Acesso Ambulatorial, em 436
(quatrocentos e trinta e seis) unidades internas e externas, substituindo assim o Sistema de Regulacdo

(SISREG). As funcionalidades em producdo no SIGRAH, s3o:

e Solicitacdo de Procedimentos: Unidades da rede prdopria e contratada da SMSA e Secretarias Municipais

do Interior;

e Regulacdo das solicitagbes advindas dos municipios do interior, das unidades da rede propria e

contratada;
e Agendamento automatico e manual das solicitacGes recebidas pela SMSA,

e Recepcdo do paciente e registro de execucdo do procedimento: Unidades da rede especializada da SMSA

(prépria e contratada).

Em paralelo a estas atividades da contratada, em marg¢o de 2022, iniciou-se a implanta¢do nas unidades

ambulatoriais, sendo concluida, 100% da implanta¢do do SIGRAH em:

e 79 Academias da Cidade

e 9 Artes da Saude

e 9 Centros de Convivéncia

e 2 Unidade de Acolhimento Transitério Adulto (UAT)

e 2 Centros de Referéncia de Salude o Trabalhador (CEREST)

e 1 Centro Municipal Oftalmolégico (CMO)

e 1 Centro Municipal de Diagndstico por Imagem (CMDI)

Além disso, foi o implantado o Prontuario Eletrénico do Cidaddo (PEP) em:
e 8 Centros de Referéncia em Saude Mental (CERSAM)

e 4 Centros de Referéncia em Satide Mental Alcool e Drogas (CERSAM AD)
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e 2 Centros de Referéncia em Saude Mental Infanto-Juvenil (CERSAMI)
e 1 Servigo de Urgéncia Psiquiatra (SUP)
e 9 Centros de Especialidades Médicas (CEM)

¢ 3 Unidades de Referéncia Secundaria (URS)

4 Centros de Reabilitacdo (CREAB).

No final do 32 quadrimestre de 2023 houve a implantacdo do Projeto Piloto referente a meta 1 — Mddulo
Ambulatorial, na Regional Leste. Este piloto consistiu na implantacao, em 14 Centros de Saude, dos processos

de:

e Recepcdo (CMCE)

e C(Classificacdo de Risco

e PEP - Prontuario Eletrénico do Paciente - PEP
e Prescricao

e Ciclos de Vida

e Formularios

e Coleta

e Atividade Coletiva

e Relatdrios

e Vacinas

e Odontologia

Tal implantagao representa grande marco para a expansao do projeto, cuja finalizagdo esta prevista para o

primeiro semestre de 2025.

Quanto a continuidade da implantacdo das metas 2 e 3 (Mddulo Hospitalar e Médulo Regulagdo) ha um

cronograma de finalizagdo prevista para ocorrer em 2024.

Importante registrar que o avango da implantacado do Projeto Piloto na Regional Leste ocorreu no final do 32

qguadrimestre de 2023, assim, ndo houve execucdo fisica e financeira destas metas em 2023.

Tematica 5.2: Educag¢do Permanente em Saude

A discussdo, elaboracdo e fomento das acdes educacionais estabelecidas pelo Programa de Educacdo

Permanente em Saude (ProEP), como também as estabelecidas pelo Ministério da Saude, em prol do
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aprimoramento e qualificacdo dos trabalhadores da Rede SUS-BH sdo realizadas pela SMSA por meio da

Assessoria de Educacdo em Saude (ASEDS).

A Assessoria de Educacdo em Saude é responsavel por coordenar e regular as insercdes de estudantes de
nivel técnico e superior nos diversos cenarios de pratica da Rede SUS-BH, a partir de uma interlocucdo direta
com as instituicdes de ensino, e por elaborar, coordenar e regular as insercdes de residentes médicos,
multiprofissionais e uniprofissionais dos programas préprios de Residéncia da SMSA e de InstituicGes
parceiras. Além disso, também cabe a ASEDS-SA receber, analisar e autorizar formalmente os projetos de
pesquisa e extensdo que pretendem ser desenvolvidos no ambito da Secretaria Municipal de Saude, bem
como analisar e emitir pareceres sobre a participacdo em curso e/ou evento externo e sobre as solicita¢des

de Licencas para Aperfeicoamento Profissional (LAP) pelos trabalhadores da SMSA.
Programa de Educacdo Permanente em Saude

O Programa Municipal de Educa¢do Permanente em Saude (ProEP) compde o Plano de Desenvolvimento do
Servidor — (PADS) da Secretaria de Saude de Belo Horizonte. Ele congrega as necessidades educacionais,
organizadas em temas propostos, que, mediante a a¢cdo conjunta entre a Assessoria de Educacdo em Saude
(ASEDS-SA) e as areas técnicas correspondentes, se configuram em capacita¢Ges para os trabalhadores da
saude. No 1° quadrimestre de 2023, momento inicial de levantamento de demandas educacionais, era
constituido por 110 agGes educativas. No terceiro quadrimestre, o PROEP apresentou 103 agdes, sendo que
destas, 02 foram incorporadas neste periodo. Deste total, 35 foram finalizadas ou estdo em execugdo; 15 ndo
foram iniciadas; 18 foram suspensas ou canceladas; e 35 estdo em fase de iniciagdo e em planejamento, sob

anadlise de continuidade em 2024, distribuidas conforme grafico abaixo.

Grafico 52 — Distribuicdo das a¢Ges educativas por drea demandante, terceiro quadrimestre de 2023

Demanda de acgdes educativas por subsecretaria solicitante

SUPVISA/SUASA ASEDS

0,7%
SUPVISA
15,2%

SUOGF
1.1

SUASA

Fonte: Assessoria de Educagdo em Saude (ASEDS).
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Para este trabalho, a ASEDS-SA possui uma Coordenacdo de Educacdo Permanente, composta por uma
equipe de 13 pessoas, organizadas em duplas, especializada na construcdo das a¢des educacionais junto as
areas técnicas, que atua na assessoria em educacdo permanente em saude, na logistica do planejamento,
execucdo, monitoramento, avaliacdo e certificagdo. Além disso, conta com uma estrutura de
descentralizacdo de a¢Ges, mediante a atua¢do de Nucleos de Educacdo Permanente nas nove regionais de

saude.

As acGes educacionais acontecem de forma presencial, desenvolvidas em sua sede, a qual conta com 7 salas
de aula, incluindo 1 laboratério de informatica, e que totalizam 190 lugares, ou em espacos distribuidos nas
nove regionais de salde, e também a distancia, via plataforma Moodle de educacdo a distancia; Plataforma

Google Meet e Canal N3o Listado no You Tube.

No terceiro quadrimestre de 2023 a equipe assessorou o desenvolvimento de 35 a¢des educativas, as quais

totalizaram 13.818 vagas. Atualmente, o panorama das acGes se encontra de acordo com o exposto abaixo.

Gréfico 53 — Status das acGes de educacdo permanente, terceiro quadrimestre, Belo Horizonte 2023

40
30

20

COUNTA de STATUS

10

Suspensa Fase de Cancelada N&o iniciada Em Executadas
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STATUS

Fonte: Assessoria de Educagdo em Saude (ASEDS).

Dentre as agles realizadas, destacam-se:

Projeto Saiide em Rede BH que consiste de um projeto em parceria com a Secretaria de Estado de Saude de
Minas Gerais (SES/MG), Conselho Nacional de Secretérios de Saide (CONASS) e Hospital Albert Einstein. O
Projeto Saude em Rede iniciou-se em 2019 com a condugao da Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais
(SES/MG). A Secretaria Municipal de Salide de Belo Horizonte (SMSA-BH) aderiu ao projeto em 2023, sendo
proposta uma customizagao dos conteudos para atender as necessidades do municipio.
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A fase de expansdo deste projeto teve inicio em setembro de 2023. Em cada oficina foram abordados temas
para direcionar a reflexdo e o aprimoramento do processo de trabalho. A primeira oficina realizada incluiu o
tema “Trabalho em Equipe e Educacdo Permanente”, e a segunda “Gestdo Participativa e Valorizagdo dos

Trabalhadores no Processo e Gestdo do Trabalho”.

Para discussado e construcao coletiva do Plano de Educacao Permanente SMSA 2024, em outubro de 2023 foi
criado, por meio das discussdes do Saude em Rede, o Grupo de Trabalho “Qualificacdo para o trabalho e
Gestdo em Saude”, com o objetivo de ampliar a construcao e fortalecer o campo da Educacao Permanente,
potencializando as atividades formativas no SUS-BH. O GT articula as dreas do SUS-BH que atualmente tém
acOes voltadas para a formacgdo-qualificacdo da rede (ASEDS, DIEP e SREDE). Tem também, dentro de sua
proposta, a construgdo coletiva do projeto de desenvolvimento de competéncias gerenciais/DIEP. Tém sido
realizadas Oficinas de alinhamento entre as equipes da ASEDS, DIEP, SREDE, resultando em pactuagbes de
acoes, insercbes de equipe e agendas. Desde a ultima Oficina pactuou-se o levantamento de necessidades
educacionais dos trabalhadores/servicos, junto aos Nucleos de Educacdo em Saude das Regionais, e também

a pactuagdo com DRES/Gerentes regionais de agendas com foco nas competéncias gerenciais.

Na gestdo do espaco virtual na plataforma ead.gov.br, continuam sendo disponibilizados os registros das
Oficinas, conteudos para leitura e féruns, que visam promover a interagao entre os participantes. Os tutores
realizam a postagem de memoriais, nos quais sdo registrados as vivéncias realizadas e os produtos das
oficinas. Este espaco virtual visa fortalecer os processos de aprendizagem por meio da troca de saberes e
experiéncias. A ASEDS-SA, além de participar de todo o processo de construgdo das oficinas, avaliagdo do
processo e resultados, também realiza a divulgagdo, inscrigdo, monitoramento qualitativo e orientagdo para
acesso a plataforma. Ademais, a ASEDS-SA tem oferecido sua infraestrutura fisica e tecnoldgica para o
desenvolvimento das oficinas e de reunides de apoio/preparo para o Projeto Salide em Rede BH, com as

salas de aula frequentemente ocupadas por grupos deste projeto.

Introdugdo a Satude Mental Na Satde Publica Do SUS-BH

Esta acdo educativa visa abordar a lacuna de informacdo e contextualizacdo sobre o trabalho em rede em
Saude Mental, impactando a assisténcia nas Equipes de Saude Mental nos Centros de Saude. A falta de
alinhamento resultou em condutas inadequadas, interferindo na qualidade do cuidado oferecido na Atengao
Basica. Apds uma turma piloto, surgiu a necessidade de estender a formacgdo a psicdlogos e psiquiatras,

visando evitar equivocos nas praticas didrias.

O objetivo geral era alinhar e atualizar os profissionais na Rede de Atengao Psicossocial de Belo Horizonte,
qualificando os servigos prestados aos usuarios. Os objetivos especificos incluiram oferecer atualizagdo de

conhecimentos, apresentar conceitos de Saude Publica e detalhar a RAPS-BH.
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A acdo educativa foi realizada por meio de educagao a distancia (EAD), incluindo video aulas assincronas,
materiais e avaliagbes na plataforma EAD-PBH, além de trés encontros sincronos via Google Meet. Foram
planejadas trés turmas ao longo de 2023, com 20 horas de carga horaria cada, abrangendo 149 psicélogos e

34 psiquiatras.

Os resultados esperados incluiram o entendimento da funcao de agente publico alinhado as diretrizes do
SUS-BH, acdes coerentes com a Politica de Saude Mental Antimanicomial e a oferta de atengao integral e
praticas de qualidade centradas nas necessidades dos usudrios. O cronograma abrangeu desde a aprovacao
da demanda até a andlise da capacitacao e certificacdo. O custo do projeto foi calculado considerando horas
de trabalho, infraestrutura e logistica. Nao houve restri¢cdes totais, mas férias, afastamentos e falta de acesso

a internet foram restri¢des parciais.

O percentual minimo para certificagdo do participante foi de 100% de execugdo do curso na plataforma EAD,
realizacdo de avalia¢Oes e participacdao em dois encontros sincronos. O percentual minimo de conclusdo do
projeto foi de 75%. Apds o éxito das turmas realizadas em 2023, a a¢do educativa demonstrou eficicia na
atualizacdo e alinhamento dos profissionais de Saude Mental em Belo Horizonte. Diante desse sucesso, ha
planos para incluir o curso no cardapio de capacitagGes continuas e propor a expansdo do publico-alvo em

2024.

A previsdo é abrir novas turmas ao longo de 2024, permitindo a participacdo de profissionais que nao
puderam se inscrever nas edi¢cdes anteriores. A intencdo é oferecer oportunidades regulares de formacao,
garantindo que um numero maior de trabalhadores nas Equipes de Saude Mental tenha acesso as
atualizagGes necessdrias. Além disso, ha um pedido formal de ampliagdo do publico-alvo. A ideia é abranger
um espectro mais amplo de atuantes, enriquecendo a diversidade de conhecimentos e experiéncias no

contexto da Saude Mental.

Com a inclusdo do curso no carddpio de capacita¢Oes oferecidas, a intengdo é consolidar a iniciativa como
uma constante na oferta de qualificacdo profissional, contribuindo para a melhoria continua dos servicos de

Saude Mental em Belo Horizonte.

Atualiza¢dao Nas Novas Diretrizes Para A Vigilancia Do Cuidado Das Pessoas Com Tuberculose

A acdo educativa proposta teve como objetivo principal atualizar os profissionais médicos e enfermeiros que
atuam na Atencdo Primaria a Saude (APS) sobre as novas diretrizes para a vigilancia e cuidado de pessoas
com tuberculose. A justificativa para esta iniciativa reside na necessidade de manter o controle da
tuberculose como prioridade, especialmente diante das mudancas ocorridas desde a ultima capacitacdo em

2010/11, incluindo diretrizes, esquemas terapéuticos e sistemas de vigilancia.
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A metodologia adotada foi presencial, com turmas de 40 pessoas, preferencialmente no turno da manh3,
utilizando uma abordagem ativa. O publico-alvo inclui médicos (MFC, clinico de apoio e pediatras),
enfermeiros e farmacéuticos recém-ingressos pelo concurso, com carga horaria prevista de quatro horas. Os
resultados esperados apds a capacitacao incluem o aumento da deteccdo de casos, a reducao do abandono

do tratamento e o fortalecimento do acompanhamento adequado dos casos de tuberculose.
Treinamento dos ACS no Controle do Tabagismo

Essa acdo educativa teve como objetivo capacitar Agentes Comunitarios de Saude (ACS) no combate ao
tabagismo, considerando a prioridade dada pelo Ministério da Saude e INCA. A iniciativa visava abordar a
temadtica do tabagismo, promover acdes de formacao e sensibilizar os ACS para a abordagem eficaz ao

tabagista, incentivando a cessacao do hébito.

A justificativa destacou a importancia da capacitacdo do ACS, ressaltando que a atuacdo qualificada desse
profissional contribui para a promocdo da saude e otimiza os recursos humanos no ambito do Programa de
Controle do Tabagismo. A formacao de um ACS pela Equipe de Saude da Familia foi proposta para multiplicar

as informacgGes em diferentes regiées do municipio.

Os objetivos do projeto incluiram orientar os ACS sobre a promocdo a salde, socializar informagdes da
cartilha do Ministério da Salude/INCA, informar sobre o tabagismo ativo e passivo, ampliar o acesso ao
Programa de Controle do Tabagismo, e incentivar a educacdo com comerciantes sobre legislacdo relacionada

ao tabaco.

A modalidade escolhida foi a de ensino a distancia (EAD), com um encontro sincrono e material
disponibilizado na plataforma EAD da Prefeitura. A metodologia inclui aulas expositivas, roda de conversa e
questOes para fixagdo, destinadas aos ACS. A carga hordria foi de 3 horas, com certificagdo para os
participantes. Os resultados esperados destacaram a capacidade do ACS em realizar a¢des de promogdo da
saude, abordar usudrios tabagistas de forma breve, sensibilizar a comunidade para participar do Programa
de Controle do Tabagismo e participar de a¢cdes educativas nos centros de satde e escolas. O cronograma do
projeto incluiu atividades como reunides de planejamento, elaboracdo de material, divulgacdo, inscricdo e
inicio do curso, distribuidas por diferentes regionais. O percentual minimo de execucdo do projeto foi

estabelecido em 70% de vagas preenchidas e profissionais certificados.
Integracao, Ensino e Servico - Estagio Curricular Obrigatério ndo Remunerado

Como forma de normatizar e estabelecer diretrizes para implementa¢do de uma politica de educagdo em
salde, a SMSA tornou publica a PORTARIA SMSA/SUS-BH 0313/2019, de 23 de Julho de 2019, a qual
Estabelece premissas, condi¢cdes e critérios para celebragcdo dos Termos de Cooperagdao com as Institui¢Ges

de Ensino e Estabelecimentos de Saude, visando a concessdo de cendrios de praticas, para formagao
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profissional no ambito técnico, da graduagao e pés - graduagdo, da Secretaria Municipal de Saude de Belo

Horizonte.

Dentre estas acOes de integragdo ensino-servico, destaca-se o estdgio curricular obrigatério ndo remunerado,
gue estd sob responsabilidade da Assessoria de Educacdo em Saude (ASEDS-SA) que, nesse processo, realiza
a interlocugdo com as Instituicdes de Ensino, na implementacdo, articulacdo e pactuagdo dos cenarios de

pratica na Rede Municipal de Saude.

No 3° quadrimestre, 28 instituicdes mantiveram Cooperac¢do Técnica firmada com a Secretaria Municipal de
Saude, sendo que duas outras, publicas, encontravam-se em processo de conveniamento. Os referidos

programas totalizam 11 cursos de formacao técnica e 15 de graduacao.

No ambito quantitativo, a demanda por estdgios atingiu 22.453 vagas, das quais foram concedidas no 3°
quadrimestre 17.274, totalizando a carga horaria de 1.803.398 horas de vivéncia pratica nos cenarios da
SMSA. Para a graduacdo em Medicina, foram concedidas 9.848 vagas, resultando em 872.895 horas de
pratica, enquanto as demais gradua¢Ges contaram com 4.373 vagas e 534.460 horas de pratica.
Adicionalmente, 3.048 vagas foram destinadas aos cursos de formacgao técnica de nivel médio, totalizando

396.042 horas de pratica.

Figura 3- Disposicdo das vagas de estagio obrigatério ndo remunerado autorizadas, Belo Horizonte, 2023

VAGAS HORAS

GRADUACAD TECNICA GRADUAGA
0
EM MEDICINA 1% EM MEDICINA TECHICA

GRADUACAD -
NAD MEDICA
30%

GRADUAGAD -
NAD MEDICA

Fonte: Assessoria de Educagdo em Saude (ASEDS).
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Residéncias Externas

A Assessoria de Educacdo em Saldde — ASEDS-SA na perspectiva da integracdo ensino-servico-comunidade
destaca-se como porta de entrada das residéncias em saude parceiras na rede SMSA/SUS-BH, atendendo a

Legislacdo Municipal e Federal.

A Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte, por meio da ASEDS-SA, ainda na perspectiva da
integracao ensino-servico-comunidade, organiza a insercao de residentes, dos Programas de Residéncia em
Saude, dos Estabelecimentos de Salde parceiros na Rede SMSA/SUS-BH, atendendo a legislagdo Municipal e

Federal.

Possui interface com os Programas de Residéncia do Hospital Metropolitano Odilon Behrens e do Hospital
Metropolitano Doutor Célio de Castro, que sdo da rede prépria da Prefeitura de Belo Horizonte, além de

manter a Cooperacdo Técnica com as seguintes instituicdes:

— Fundacdo Hospitalar de Minas Gerais (FHEMIG);

— Universidade Federal de Minas Gerais (Hospital das Clinicas e Escola de Enfermagem);
— Hospital Evangélico;

— Hospital Sofia Feldman,;

— Hospital Risoleta Tolentino Neves;

— Santa Casa de Misericordia de Belo Horizonte;

— Maternidade Otaviano Neves.

No 3° quadrimestre haviam Cooperagdes Técnicas estabelecidas com 9 Estabelecimentos de Salde, para
insercao de residentes nos cendrios do SUS-BH, com a seguinte distribuicdo: 15 Programas de Residéncia

Médica, 07 Programas de Residéncia Multiprofissional e 02 Programas de Residéncia Uniprofissional.

Neste periodo, foram solicitadas 245 vagas e concedidas 170 vagas, gerando um total de 71.124 horas de
vivéncia pratica nos cendrios da SMSA, assim distribuidas: 101 vagas para a Médica, 28 vagas para a

Multiprofissional e 1 vaga para a Uniprofissional.

Residéncia Interna

A Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte possui dois programas préprios de Residéncia em Saude:
Multiprofissional em Atenc¢do Bdsica, e Médica em Saude da Familia. A Residéncia Multiprofissional da SMSA
tem uma interface com o Programa de Residéncia do Hospital Metropolitano Odilon Behrens - HOB, que

juntos, neste 3° quadrimestre, tinham 31 residentes nos diversos cenarios da Rede SUS-BH, do HOB, e alguns
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complementares, da rede parceira. Destes 31 residentes 15 eram do Programa do HOB e 16 eram da SMSA.
A Residéncia Médica em Saude da Familia SMSA oferece 5 vagas, mas em 2023 ndo teve ocupacdo de

residentes.
Liberacao para Cursos, Eventos Externos e Licenga para Aprimoramento Profissional

Por fim, em relacdo as andlises e pareceres emitidos para cursos e eventos externos e para Licencas para
Aperfeicoamento Profissional (LAP), a ASEDS-SA, neste periodo do 3° quadrimestre, analisou um total de 70
solicitacOes para cursos e eventos externos, 29 novas solicitacdes de LAP, das quais 3 foram para realizagcao
de doutorado, 7 para mestrado e 19 para especializacdo; e houveram ainda 3 solicitacdes de prorrogacao de

LAP, deferidas. No total, foram realizadas 102 analises e emissdes de pareceres.

Figura 4- Disposicdo das licengas para aprimoramento profissional terceiro quadrimestre, Belo Horizonte,

2023
Licenca para aperfeicoamento profissional Prorrogacdo de LAP
Modalidade Total Modalidade Total
Especializacdo 19 Especializacdo 1
Mestrado 7 Mestrado 2
Doutorado 3 Doutorado 0
Deferidos 24 Deferidos 3
Indeferidos 5 Indeferidos 0

Fonte: Assessoria de Educagdo em Saude (ASEDS).

Programa Mais Médicos

A Secretaria Municipal de Satde de Belo Horizonte (SMSA/PBH) oficializou sua adesdo ao Edital N2 1, datado
de 21 de agosto de 2023, cujo propdsito essencial foi convocar entidades publicas qualificadas para a
execucao de sele¢do autébnoma, visando a composi¢do de um cadastro de reserva de profissionais para
desempenhar fungdes de Supervisdo Académica junto aos médicos integrantes do Projeto Mais Médicos para
o Brasil. Tal chamamento foi efetuado em alinhamento com os preceitos da Resolug¢do n2 379, de 2023, com
as modificagdes impostas pela Resolugdo n? 385, de 17 de agosto de 2023, e sob o amparo legal do inciso V

do artigo 12 da Lei n212.871, de 2013.

Em 23 de novembro de 2023, a Assessoria de Educagdo em Saude (ASEDS) representou a SMSA/PBH em um
encontro com representantes do Ministério da Educagao (MEC). Durante essa reunido, deliberou-se sobre a
territorializagdo da supervisdo académica, culminando no entendimento de que a SMSA exerceria a

supervisao dos profissionais médicos que atuam no ambito municipal de Belo Horizonte.
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Subsequente a reunido com o MEC, no més de dezembro de 2023, a ASEDS, em colaboracdo com a Geréncia
Estratégica de Pessoas (GESPE), procedeu a formulagdo do Edital 001/2024. Este documento normativo foi
criado com o intuito de estabelecer o processo seletivo para a selecdo interna simplificada de cadastro de

reserva para supervisores do Programa Mais Médicos para o Brasil.

No presente momento, o municipio de Belo Horizonte detém um contingente de 72 médicos atuantes no
Programa Mais Médicos para o Brasil. A supervisdo desses profissionais estara sob a responsabilidade dos

supervisores vinculados a SMSA, com a coordenacao estratégica e operacional da ASEDS.

A tabela abaixo apresenta a série histérica dos dados do Programa de Educacdo Permanente em Saude do

municipio de Belo Horizonte.

Tabela 70 - Dados de Programa de Educacdo Permanente em Saude, 2018 ao terceiro quadrimestre de
2023

12Q 22 Q 32 Q

2023 2023 2023

Especificacdao 2018 2019 2020 2021 2022

Profissionais capacitados pelo
Programa de Educac¢do Permanente | 9.640 9.139 3.219 6.577 7.042 1.905 2.436 13.818
em Saude

Vagas de estagio curricular
obrigatério n3o remunerado 13.456 | 14.004 | 13.456 | 6.927 14.580 | 9.383@ | 6.948@ 795
ofertadas em cendrios de pratica

Residentes em cendrios de pratica 404 529 377 532 561 363 473 170

Analise e emissao de parecer
técnico sobre licengas de 833 740 506 123 96 124 195 102
aperfeicoamento profissional

Fonte: Assessoria de Educagdo em Saude (ASEDS).
a.Dados atualizados no 32 RDQA/2023.

Ressalte-se que o aumento no ndimero de profissionais capacitados pelo programa de Educacdo Permanente
em Salde, no terceiro quadrimestre, se deve as a¢Ges do Programa Saude em Rede. Por outro lado, a redugéo
nas vagas de estagio curricular obrigatdrio e dos residentes em cendrios de pratica se deve a sazonalidade

do periodo estudantil.

Tematica 5.3: Gestdo do Trabalho

Em relagdo ao quadro de pessoal, o quantitativo de profissionais, segue demonstrado nas tabelas 70 e 74.
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Tabela 71 - Dados de Quadro de Pessoal da SMSA, 2018 ao terceiro quadrimestre de 2023

Especificacao

2018 2019 2020 2021

:;jts'/‘fs e Contratados| c.03 | 17724 | 18985 | 18.683 | 17.284 | 17916 | 17.750 | 18314
Terceirizados 1.506 1.776 1.798 1.871 1.878 1.884 1.899 1916

17.779

19.500

20.783

20.554 19.162 19.800

19.649

Fonte: ARTE RH; Diretoria Estratégica de Pessoas (DIEP).

Tabela 72 - Quadro de Pessoal da SMSA, 2023

Efetivos e Contratados SMSA

Terceirizados

Quantidade Quantidade
Contrato Administrativo 5.858 Arte Brilho 1.117
Efetivo 11.799 Crescer 55
Estagiarios 339 Fundac¢do Guimardes Rosa 458
Recrutamento Amplo 48 MGS 42
Municipalizados 192 R.C.A 171
Mais Médicos 79 - -
Total 17.750

Fonte: ARTE RH; Diretoria Estratégica de Pessoas (DIEP).

Em relagdo aos processos seletivos para as fungdes de gerentes e gerentes adjuntos de unidades de saude,

nos termos da Portaria SMSA n2 0682/2021, e para as vagas descobertas de referéncias técnicas para as

unidades de gestdo, nos termos da Portaria SMSA n2 0685/2021, foram verificados os seguintes dados:

Tabela 73 - Processos Seletivos de Gerentes e Gerentes Adjuntos, 2021 ao terceiro quadrimestre de 2023

Especificacdo ' 1°Q 2021 22Q2021|/32Q 2021 12Q 2022 2°Q2022 3°Q2022 1°2Q2023 2°2Q 2023 32Q 2023
Solicitados 13 25 18 13 18 12 18 22 13
Publicados 10 22 18 13 12 11 15 21 10
Concluidos 5 12 16 9 7 11 12 15 10

Fonte: Diretoria Estratégica de Pessoas (DIEP).
(1) Ha situagdes em que os processos solicitados em um més sdo concluidos no més seguinte;
(2) Processos concluidos sdo aqueles com servidores selecionados para ocupar a vaga.

(3) Ressalta-se que 01 (um) processo foi cancelado, suspenso ou indeferido; e 06 (seis) estdo em andamento.
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Tabela 74 - Processos Seletivos de Referéncias Técnicas, 2021 ao terceiro quadrimestre de 2023

1°Q2021 22Q2021 32Q2021 12Q2022 2°Q2022 3°Q2022 1°2Q2023 2°2Q2023 32Q2023

Especificagao

Solicitados 60 73 69 75 86 73 79 107 102
Publicados 22 58 73 75 82 73 64 94 83
Concluidos 6 9 7 12 9 11 64 81 78
Fonte: Diretoria Estratégica de Pessoas (DIEP).
Observagoes:

(1) Ha situagdes em que os processos solicitados em um més sdo concluidos no més seguinte;
(2) Processos concluidos sdo aqueles com servidores selecionados para ocupar a vaga.
(3) Ressalta-se que 05 (cinco) processos foram cancelados, suspensos ou indeferidos; e 19 (dezenove) estdo em andamento.

Vale destacar que os processos seletivos publicados, porém nao concluidos, ou seja, sem servidor efetivo
aprovado para ocupar a vaga, sao encaminhados para geréncia de contratacdo administrativa temporaria,
para sele¢do de profissionais fora da rede, mantendo os requisitos iniciais do processo, visando assegurar a

qualidade do servigo prestado.

Destaca-se ainda que visando o fortalecimento e aprimoramento da assisténcia a saude ofertada no
municipio de Belo Horizonte, no terceiro quadrimestre de 2023, ocorreram 729 nomeacdes, sendo 94 para

o cargo de médico, referentes ao Concurso, Edital n2 001/2020, conforme abaixo:

Tabela 75 - Nomeacdes referentes ao Edital n2 001/2020

Data da o - .
» Especialidade Carga Horaria | Quantidade | Empossados/
Nomeagdo .
Em Exercicio
20h 19 11
Enfermeiro Enfermeiro
40h 4 3
Alergia E Imunologia 12h 1 0
Anatomo Patologia e
) . 12h 1 0
Citopatologia
Cirurgia Pediatrica 12h 1 0
12h 10 0
30/09/2023 Clinico Geral
20h 1 1
Médico
Endocrinologia E
. L 12h 1 1
Metabologia Pediatrica
Ginecologia E Obstetricia 12h 10 5
Infectologia Infantil 12h 1 1
Medicina Do Trabalho 20h 2 1
Neurologia 40h 1 0
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Oftalmologia 20h 2 1
Urologista 20h 2 2
Técnico De Laboratdrio 30h 24 13
Técnico de Servigos de Saude
Técnico De Radiologia 24h 21 16
Assistente Social 20h 10 6
Técnico Superior de Saude Farmacéutico Bioquimico
. . 20h 32 23
Analises Clinicas
24H 88 62
Enfermeiro Enfermeiro
40H 21 15
Médico Cirurgia Geral 24H 3 1
28/10/2023
Assistente Social 24H 28 16
Técnico Superior de Saude Bi6logo 24H 3 3
Veterindrio 24H 5 3
Enfermeiro Enfermeiro 20h 35 25
Fiscal Sanitario Municipal Fiscal Sanitdrio Municipal 40h 3 3
Fiscal Sanitario Municipal de |Fiscal Sanitario De Nivel 40h 1 1
Nivel Superior Superior
Ginecologia E Obstetricia 20h 16 6
Médico Médico 12h 6 2
20h 11 1
Técnico De Enfermagem 30H 11 3
25/11/2023
Técnico De Enfermagem 40H 3 1
Técnico de Servigos de Saude
Técnico De Laboratério 30H 23 17
Técnico Em Higiene Bucal 40h 9 9
Assistente Social 20h 19 9
Fisioterapeuta 20h 1 0
Técnico Superior de Satide | Psicdlogo 20h 64 45
Terapeuta Ocupacional 20H 15 9
Veterindrio 40h 10 5
20h 50 Ainda ndo
realizaram
30/11/2023 |Enfermeiro Enfermeiro 24h 35
escolha de
40h 80 vagas.
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Acupunturista 20h 4 Ainda ndo
Alergia E | logi realizaram
ergia E Imunologia
g8 & 20h 1 escolha de
Pediatrica
- log - - vagas.
Angiologia e Cirurgia 12h )
Vascular
Cardiologia 12h 1
Médico
I Dermatologia 20h 1
Ecocardiografia 12h 1
12h 1
Gastroenterologia
20h 1
Hematologia/Hemoterapia 20h 1
Homeopatia 20h 6
Médico Infectologia 12h 1
Neurologia 12h 1
Neurologia 20h 1
Médico 12h 1
Oftalmologia
20h 2 Ainda ndo
30/11/2023 realizaram
Técnico de Servigos de Saude |Técnico Em Radiologia 20h 10 escolha de
vagas.
20h 2 &
Técnico Superior de Saude Veterinario
40h 9
Total 729 320

Fonte: Diretoria Estratégica de Pessoas - DIEP.

Em relacdo a revisdo das legislacGes, foram realizadas neste terceiro quadrimestre as seguintes publicacdes:

® PORTARIA SMSA/SUS-BH N2 0587/2023, que alterou o funcionamento dos servicos de satide no ano de

2023.

e PORTARIA SMSA/SUS-BH N2 0717/2023, que alterou o funcionamento dos servigos de saiide no ano de

2023.

e DECRETO N2 18.522, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2023, que criou a Diretoria de Aten¢do as Urgéncias e

Emergéncias e reformulou as competéncias da Diretoria de Ateng¢do Primaria a Saldde e Integracdo do

Cuidado - DAPS, no ambito da SMSA.
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® PORTARIA CONJUNTA SMSA/SMSP N° 011/2023, que instituiu a Comissdo responsavel pelo

desenvolvimento de material pedagdgico de apoio institucional no ambito da Secretaria Municipal de

Saude.

e PORTARIA CONJUNTA SMSA/SMSP N° 010/2023, que instituiu os Comités de Promogdo a Cidadania e

Seguranca no ambito da Secretaria Municipal de Saude.

e PORTARIA SMSA/SUS-BH N9 0701/2023*, que define cronograma de “datas especiais” para o

funcionamento dos servigos de salide da SMSA no ano de 2024. (* Portaria republicada por erro material,

originalmente publicada em 15 de dezembro de 2023).

Outras agoes realizadas no quadrimestre

Mapeamento de Competéncias:

A SMSA, em conjunto com a SUGESP, desenvolveu o Mapeamento das principais Competéncias gerenciais,
considerando o contexto, maturidade e estratégias da SMSA. O projeto teve inicio no final de 2022, e na
primeira etapa, a SUGESP realizou entrevistas com os servidores ocupantes dos cargos de Gerentes e
Gerentes Adjuntos de unidades de saude, bem como os diretores regionais e subsecretdrios, com o intuito

de mapear as competéncias necessarias aos respectivos cargos.

Dando continuidade as acdes para desenvolvimento de gerentes com foco nas competéncias mapeadas,
houve integracdo com o Projeto Saude em Rede, com o objetivo de maior efetividade e impacto nos

processos de trabalho e melhoria geral dos servigos.

Nessa perspectiva, nos meses de setembro, outubro e novembro de 2023, a Diretoria Estratégica de Pessoas
promoveu oficinas com os gerentes em cada uma das 9 regionais com o tema “Comunica¢ao e Feedback”,
uma das competéncias gestoras mapeadas. Na ocasido, além de apresentar a devolutiva do resultado da
autoavaliacdo nas 5 competéncias, realizada pelos gerentes, foi também disponibilizado material de apoio

complementar e de subsidio com foco em comunicagao e feedback.

Destaca-se, ainda, a constituicdo do Nucleo de Formacdo em Trabalho e Gestdo, com representantes da
ASEDS, da DIEP e da coordenacdo do Saude em Rede que tem como objetivo construir agendas de formacgao

da rede gerencial nas tematicas de Competéncias de Gestdo.
Mapeamento de Competéncias - Médicos:

Foi iniciado no dia 02/10/2023 o processo de mapeamento das competéncias especificas para o cargo de

Médico. Para tanto, a equipe da Geréncia de Gestdo do Desempenho (GGDES/SUGESP), durante dez dias
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realizou entrevistas com profissionais da SMSA e do Hospital Odilon Behrens para definir um rol inicial de 10

(dez) competéncias, destacadas abaixo:

1. Comunicagdo: Capacidade de praticar a escuta ativa e se expressar com clareza e precisao,

adaptando sua linguagem aos diversos tipos de interlocutores, focando na compreensdo das
mensagens e troca de ideias.

Trabalho em equipe: Capacidade de estabelecer relacionamentos e parcerias de forma integrada e
cooperativa, por meio da promocao de atitudes facilitadoras das relacdes interpessoais e de
superacao de eventuais dificuldades para fornecer um cuidado abrangente e de alta qualidade aos
usuarios dos servicos de saude.

Inteligéncia emocional: Capacidade para interagir de forma equilibrada e empatica com pessoas com
diferentes caracteristicas e em contextos profissionais distintos, criando um ambiente favoravel a
acordos efetivos e gerenciando conflitos com assertividade.

Visdo Sistémica: Capacidade de ver o cendrio completo de sua area de atuacdo a partir da
compreensdo do funcionamento e conhecimento das vdrias dreas com que se relaciona, de seu papel
no todo e dos consequentes impactos de sua agado.

Proatividade: Capacidade de se antecipar a possiveis problemas, mobilizando esfor¢os na busca por
solucdes eficazes e de melhoria continua do ambiente de trabalho sendo propositivo e assumindo
responsabilidades e desafios.

Aprimoramento continuo: Capacidade de se desenvolver continuadamente, expressa pelo
compromisso e pela responsabilidade com o seu préprio processo evolutivo, aumentando as suas
capacidades pessoais e profissionais e possibilidades de atuagao.

Conhecimento do trabalho: Capacidade de compreender a dinamica das varias redes do municipio,
dos diferentes niveis de atencdo, fluxos, protocolos e normativas do SUS, de forma a realizar o
correto e tempestivo encaminhamento do usuario na solucdo da demanda em saude e tratamento
adequados. Inclui, ainda, um conjunto de saberes e informacdGes técnicas adquiridas por meio da
educacdo formal e da pratica profissional, essenciais ao adequado desempenho de suas fungdes.
Lideranca em rede: Capacidade de conduzir processos, engajar pessoas e colaborar na conducao
correta das intersetorialidades da rede de saude do municipio, articulando e mobilizando de forma
positiva os vdrios atores presentes em seu espaco de atuacdo e favorecendo um clima de
acolhimento e empatia, em prol dos objetivos das politicas de saude.

Foco no usuario: Capacidade de compreender e se conectar com as necessidades, sentimentos e
preocupacoes dos usuarios dos servigos de saude e da comunidade em geral, refletindo na tomada
de decisGes e na prestacao de cuidados, priorizando sempre o bem-estar e a saude do usudrio e

engajamento do mesmo no tratamento.
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10. Flexibilidade: Capacidade de lidar com diferentes situacGes e contextos de trabalho de maneira eficaz

e proativa, ajustando-se de forma 4agil a mudancas inesperadas, novos procedimentos, tecnologias

ou ambientes de trabalho.

Na préxima fase, em janeiro de 2024, serd disponibilizado formuldrio para manifestacdao dos médicos da Rede
SUS-BH, com a indicacdo de até 05 (cinco) competéncias que consideram fundamentais, dentre as 10

inicialmente mapeadas.
Analise dos recursos de BCMRI dentro do exercicio

As analises de todos os recursos referentes a Bonificacdo por Cumprimento de Metas, Resultados e
Indicadores (BCMRI) de 2022 foram concluidas e os processos deferidos foram encaminhados para

processamento do pagamento devido, de forma inédita, dentro do exercicio anual.
Promocgdo de Médicos

A SMSA publicou no DOM o Edital no 203/2023 destinado ao Processo de Promoc¢do dos Profissionais da
Carreira da Medicina, da Classe B para C. Neste ano, foram disponibilizadas 53 vagas para a promogao dos

Médicos, sendo 20 a mais do que no ano anterior.

Dentre os requisitos para concorrer a promocao, o profissional deve encontrar-se no efetivo exercicio das
atribuicbes de seu cargo ou emprego publico e estar posicionado ha, no minimo, 3 anos a partir do nivel V

da classe B. As inscri¢gdes foram realizadas no portal de Ensino a Distancia, disponivel em ead.pbh.gov.br.

Foram 256 inscri¢Bes recebidas e analisadas. O resultado final foi publicado no DOM de 22/12/2023 e os 53
primeiros classificados foram promovidos para a classe C da carreira, conforme ato publicado no DOM de

28/12/2023, com efeitos financeiros a partir de 01/01/2024.
Mais Médicos

A SMSA recepcionou 40 médicos do Programa Mais Médicos para o Brasil selecionados pelo Ministério da

Salde por meio do Edital SAPS n2 05/2023, vinculados ao 312 ciclo do Programa.

Os profissionais iniciaram as atividades em vagas de equipes de saude da familia em unidades da atencdo
primaria, considerando critérios objetivos de prioridade definidos em conjunto com as diretorias regionais.

Cabe ressaltar que, dentre estas inclusdes foram realizadas as coberturas relacionadas abaixo:

e Cobertura de 06 (seis) vagas desocupadas em unidades basicas de saude, que atendem dareas de
muito elevado risco;

e Alteracdo de vinculo de 5 (cinco) médicos contratados que estavam lotados em unidades basicas de
saude, que atendem area de muito elevado risco, e optaram pelo Programa Mais Médicos

permanecendo na mesma vaga, tendo em vista o relacionamento com a comunidade;
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e Cobertura de carga hordria integral de 3 (trés) vagas que estavam ocupadas parcialmente por
médicos com carga horaria de 20h, considerando o Decreto n? 17.134/2019 que define a carga
horaria de 40h semanais para os integrantes das Equipes Basicas de Saude;

e A definicdo das 11 (onze) vagas restantes passaram pelas analises de risco das unidades e equipes,
avaliagdo da diretoria regional, menor tempo de efetivo exercicio do contrato administrativo

temporario, e percentual inferior a 50% de Mais Médicos por Centro de Saude;

Para os contratos administrativos que ocupavam as vagas mencionadas foram oportunizados
remanejamentos para outras vagas e/ou unidades, considerando o interesse dos contratados. Dentre os 11
profissionais, 9 foram redirecionados para vagas pertencentes a rede SUS/BH. Os 2 médicos que optaram
por ndo se realocar apresentaram razdes pessoais que, de maneira inevitavel, resultaram em seus futuros

desligamentos da SMSA.

As estratégias de retengdo implementadas culminaram na preservagdo de 82% dos contratos
administrativos, promovendo, por conseguinte, a expansao do corpo médico quando consideradas todas as
vagas de profissionais médicos que passaram a ser cobertas. Para os contratos administrativos que ocupavam
as vagas mencionadas foram oportunizados remanejamentos para outras vagas e/ou unidades, considerando

o interesse dos contratados.
Projeto de Acolhimento Psicolégico

O Projeto de Acolhimento Psicoldgico foi instituido no ano de 2020, idealizado para prestar apoio aos
profissionais da salde durante a pandemia, com perspectiva de psicoterapia focal e breve de modo individual
e virtual aos profissionais, que estejam em sofrimento emocional, por interven¢do de uma escuta ativa do

cuidado, promogado e prevengao a salde dos agentes publicos lotados na SMSA.

Apds o periodo pandémico, o projeto passou a integrar permanentemente os servigos oferecidos pela
Geréncia de Acolhimento Sociofuncional — GEASF, dispondo de 3 (trés) psicologos para atendimento virtual

aos profissionais desta SMSA, com duracdo de 8 (oito) a 12 (doze) sessdes.
Importante mencionar que no ano de 2023, foram atendidos 316 agentes publicos no referido projeto.
Plano de Seguranga

O Plano de Segurancga voltado especificamente para as unidades de saude, com foco na garantia de mais
seguranca aos trabalhadores e usuarios dos servigos, tem se fortalecido por meio da ag¢do conjunta entre as

secretarias municipais de Saude e de Seguranca e Prevencdo.

O plano, atualmente, é constituido de acGes estratégicas com foco na melhoria da sensagdo de seguranca

nas unidades, sendo:
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12 Permanéncia da Guarda Municipal, 24 horas, nas 9 UPAs da cidade;
22 Patrulha SUS, que institui rondas preventivas com regularidade semanal, monitoradas por geolocalizagado;

32 AcBes especificas para 20 Centros de Saude identificados com maior necessidade de monitoramento, com

rota especifica, apoio preventivo e a¢des locais com Guarda Civil Municipal e Secretaria Municipal de Saude;

42 Grupo no WhatsApp de monitoramento remoto integrado para pronta resposta, com a participacdo de

representantes da Guarda Civil Municipal e gestores dos Centros de Saude;

59 Instituicdo de grupo de trabalho intersetorial para producdao de material grafico com diretrizes e

orientacdes de encaminhamentos para situacdes de violéncia;

62 Qualificagdo de profissionais da Guarda Civil Municipal e da Secretaria Municipal de Saude (Agentes
Publicos, Gerentes, Porteiros, Terceirizados), com foco na realidade, contexto e especificidades da assisténcia

em Saude;

72 Instituicdo de Comités de Promocao a Cidadania e Seguranca em cada uma das 9 Regionais e um em nivel
central, com representacao da Diretoria Regional de Saude, da Secretaria Municipal de Saude, da Guarda

Civil Municipal, do Conselho Distrital de Saude e do Conselho Municipal de Sadde;
82 Presenca fixa da guarda municipal em todos os 152 Centros de Saude desde 13/11/2023.

Ainda com foco na garantia de mais seguranca aos trabalhadores e usuarios dos servigos de saude, aconteceu
no dia 20/11/2023 o Seminario Novas Perspectivas Sobre Seguranca Em Unidades De Saude, promovido pela
Secretaria Municipal de Saude (SMSA) em parceria com a Secretaria Municipal de Seguranga e Prevencgdo
(SMSP). Participaram gestores da SMSA, da SMSP, representantes das principais for¢as de seguranga como
Policia Civil, Policia Militar e Guarda Civil Municipal, representantes da Comissao de Saude e Saneamento da
Camara Municipal, integrantes de sindicatos, do Conselho Regional de Enfermagem (Coren), do Conselho

Municipal de Saude, da Faculdade de Direito — UFMG.

Na ocasido, houve a apresentacdo do Plano de Seguranga, foram discutidas as questdes que impactam o
contexto atual, numa abordagem da questdo da violéncia como contexto social e multifatorial, além de
estratégias que podem ser adotadas para aumentar a seguranca nas unidades. O Seminario propiciou, ainda,
aproximagdo com os atores convidados numa perspectiva de somatério de forgas para enfrentamento da

violéncia e abertura para viabilizar acGes intersetoriais de forma mais potente e efetiva.
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Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Tabela 76 - Postos de trabalho ocupados, por ocupacdo e forma de contratagao, 2023

Adm. do
Estabelecimento

Privada

Publica

Sem fins lucrativos

Formas de contratagdo

Auténomos

Bolsistas

Celetistas

Estatutarios e empregados publicos
Informais

Intermediados por outra entidade
Outros

Residentes e estagidrios
Autébnomos

Bolsistas

Estatutarios e empregados publicos
Informais

Intermediados por outra entidade
Residentes e estagidrios
Autébnomos

Bolsistas

Celetistas

Informais

Intermediados por outra entidade

Residentes e estagiarios

CBOs

médicos

749
91
281
1.417
48
7.580
956
536
802
37
2.937

212
820
4.885
43
2.510
2
5.178
1.490

CBOs

223
611

32
29

1.967

28
137
27

2.516
0
23
21

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde (CNES). Data da consulta: 29/01/2024.

CBOs (outros)
enfermeiro nivel superior

154
33
219
289
33
42

60
14

2.547

28

152

337

1.697

62
70

Tabela 77 - Postos de trabalho ocupados, por contrato temporario e cargos em comissao, 2023

Adm. do
Estabelecimento

Privada

Publica

Sem Fins
Lucrativos

Formas de contratagao

Contratos temporarios e cargos em

comissao

Contratos temporarios e cargos em

comissao

Contratos temporarios e cargos em

comissao

CBOs
médicos

15

1.970

14

CBOs

901

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde (CNES). Data da consulta: 29/01/2024.

CBOs (outros)
enfermeiro nivel superior

19

1.033

CBOs
CBOs
(outros) Agentes
nivel médio Comunitarios
de Satde
18 0
6 0
1.318 0
1.193 0
6 0
1 0
0 0
4 0
19 0
0 0
9.444 2.331
0 0
489 0
31 0
60
0 0
10.285 0
0 0
59 0
32 0

CBOs
CBOs
(outros) Agentes
nivel médio Comunitarios

de Saude

32 0

4.454 15

2 0
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Tabela 78 - Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratagao, 2019-2022

Estabelecimento

Privada

Pdblica

Sem
lucrativos

fins

Formas de contratagdo

Autdnomos

Bolsistas

Celetistas

Estatutdrios e empregados publicos

Informais

Intermediados por outra entidade

Outros

Residentes e estagiarios

Auténomos

Bolsistas

Estatutarios e empregados publicos

Informais

Intermediados por outra entidade

Residentes e estagiarios

Autdnomos

Bolsistas

Celetistas

Informais

Intermediados por outra entidade

Residentes e estagiarios

2019

1.041

131

2.217

4.023

63

7.500

861

732

636

32

21.025

1.656

1.287

4.050

311

16.919

14

4.654

1.133

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde (CNES). Data da consulta: 29/01/2024.

2020

1.892

104

2.254

4.021

71

7.988

910

681

762

33

20.862

1.935

1.211

4.726

96

18.260

13

5.093

1.061

2021

1.923

83

2.604

4.367

83

8.871

1.000

676

716

31

20.504

2.732

1.185

5.678

65

23.571

17

5.996

1.608

2022

2.449

136

2.923

4.216

99

8.711

1.056

639

896

43

20.550

2.739

1.282

5.797

57

23.428

15

6.207

1.837
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Tabela 79 - Postos de trabalho ocupados, por contrato temporario e cargos em comissao, 2019-2022

ol . ° Formas de contratagao 2019 2020 2021 2022
Estabelecimento

Privada Contratos temporarios e cargos em comissao 63 182 244 120
Publica Contratos temporarios e cargos em comissao 8.120 10.837 11.218 9.593
Sem fins - - 88 82 83 76

. Contratos temporarios e cargos em comissao
lucrativos

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde (CNES). Data da consulta: 29/01/2024.

183



4 + & * &
5?@::‘.4-{? "- C{?*' -l- + "'CE?*:%;‘. Qg'l' .‘.-l-@ & "'*-l-

5 Rede Fisica Prestadora de
Servicos ao SUS

Neste capitulo sdo listadas as unidades fisicas que comp&em a Rede SUS-BH, incluindo unidades prdprias da
rede municipal e conveniadas da rede estadual, federal, unidades filantrdpicas e privadas. S3o apresentadas
ainda tabelas produzidas diretamente pelo DigiSUS Gestor - Mddulo de Planejamento e extraidas do Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude da rede fisica de estabelecimentos no municipio de Belo Horizonte

por tipo de estabelecimento e por natureza juridica.

A rede prépria de saude de Belo Horizonte conta com 382 unidades de saude para atendimento a populagdo
das nove regionais. Na Atengdo Primdria a Saude, a rede municipal é composta por 152 Centros de Saude,
em diferentes regides, que cobrem toda a cidade, e contam com 596 equipes de Saude da Familia, 05 Equipes
de Atencdo Primaria Prisional (eAPP), 03 equipes eMulti, 316 equipes de Saude Bucal, 62 equipes de apoio
em Saude Bucal, 83 Nucleos Ampliados de Saude da Familia e Atengdo Basica, bem como 82 Academias da

Cidade e 9 Centros de Convivéncia.

Além disso, a rede conta ainda com 15 unidades de Apoio Diagndstico, 50 unidades da Rede de Atencdo
Psicossocial, 9 Unidades de Pronto Atendimento, o Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia, 17 unidades
de Apoio a Assisténcia, 14 unidades de Servicos de Vigilancia a Saude, 30 unidades especializadas e 2

hospitais, o Hospital Metropolitano Odilon Behrens e o Hospital Metropolitano Doutor Célio de Castro.

Devido a essa ampla rede de atendimento, a cidade de Belo Horizonte se destaca nacionalmente pelos bons

indicadores de cobertura dos servicos de atencdo basica a saude.
A tabela abaixo apresenta a listagem de unidades de saude por tipo e nivel de atengao.

Tabela 80 - Quantitativo da Rede Fisica da Saude em Belo Horizonte, 2023

‘ Tipo Gestao

Tipo de Unidade Total ‘ Propria Contratada

Gestao Gestdo Gestdo Filantrépico/
Municipal Estadual Federal OEL

Centros de Saude 152 152
Academias da Cidade 82 82
Centros de Convivéncia 9 9
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‘ Tipo Gestao

Tipo de Unidade Total ‘ e Contratada

Gestdo Gestdo Gestdo Filantrépico/
Municipal Estadual Federal Privado

Laboratérios Regionais 4 4
Laboratdrio Municipal de Referéncia de Andlises Clinicas e 1 1
Citopatologia

Laboratério Municipal de Biologia Molecular 1 1
Laboratério de IST 1 1
Laboratérios de Unidade de Pronto Atendimento 8 8

Centros de Referéncia em Saude Mental 8 8

Centros de Referéncia em Saide Mental Infanto-Juvenil 3 2 1
Centros de Referéncia em Salde Mental - Alcool e outras 5 4 1
Drogas

Servigo de Urgéncia Psiquiatrica 1 1

Servico Residencial Terapéutico 34 33 1
Unidade de Acolhimento Transitério Adulto (UAT) 1 1

Unidade de Acolhimento Transitdrio Infanto juvenil (UATi) 1 1

Servigo de Atendimento Moével de Urgéncia 1 1

Unidades de Pronto Atendimento 9 9

©
©

Farmdcias Regionais

o]

Centrais de Esterilizagao

?
| m

Centro de Referéncia em Imunobioldgicos Especiais

Laboratdrio de Bromatologia

Servico de Atencdo a Saude do Viajante

Centro de Biotecnologia aplicada a Arboviroses

Centro de Controle de Zoonoses

Centros de Esterilizacdo de Caes e Gatos

Laboratdrio de Zoonoses

N|lRr|lOo(lRrR|[R|[R|[R|[kR
N[lRr|[lolRr|[R|[R|[R|[FR

Unidade Movel de Castracdo

Unidades de Referéncia Secundaria

Centros de Especialidades Médicas

Centros de Especialidades Odontoldgicas

R | |lO (WU
= | h|O (WU

Laboratdrio de Prétese Odontoldgica
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Tipo de Unidade

Total ‘

Prépria

Gestao
Municipal

Tipo Gestao

Contratada

Gestao
Estadual

Gestao
Federal

Filantrépico/
Privado

Total de unidades de satude

Centros de Referéncia em Reabilitagdo 5 5

Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador 2 2

Centro Municipal de Oftalmologia 1 1

Servigos de Atencgao Especializada em Infectologia 3 3

Centro Municipal de Diagndstico por Imagem 1 1

Centro de Hemoterapia 1 1

Unidades de Apoio Diagnose e Terapia 23 23
Clinicas/Centros de Especialidade 27 3 24
o esas
Hospitais Gerais 17 2 3 1 11
Hospitais Especializados 7 4 3

Fonte: Assessoria de Planejamento e Ag¢Ges Intersetoriais (ASPLAN).

Tabela 81 - Rede Fisica Prestadora de Servigcos ao SUS por tipo de estabelecimento, 2023

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
HOSPITAL GERAL 0 0 20 20
TELESSAUDE 0 1 0 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 80 80
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 1 9 10
HOSPITAL ESPECIALIZADO 0 0 8 8
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA 0 0 )8 )8
AREA DE URGENCIA
UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE INDIGENA 0 0 1 1
HOSPITAL/DIA - ISOLADO 0 0 4 4
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 3 3
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 9 9
CENTRO DE IMUNIZACAO 0 0 2 2
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 2 2 4
POLICLINICA 0 0 6 6
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 2 10 12
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU 1 ) 1 4
HEMATOLOGICA
SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR 0 0 1 1
ISOLADO(HOME CARE)
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 2 8 152 162
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 1 75 76
FARMACIA 0 1 1 2
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT
ISOLADO) 0 1 104 105
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CENTRAL DE NOTIFICACAO,CAPTACAO E DISTRIB

DE ORGAOS ESTADUAL 0 0 ! !
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1
COOPERATIVA OU EMPRESA DE CESSAO DE 0 0 12 12
TRABALHADORES NA SAUDE

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 16 16
CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS 0 0 1 1
URGENCIAS

Total 3 19 548 570

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde (CNES). Data da consulta: 31/01/2024.
Observacgdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS.

Tabela 82 - Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica, 2023

Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total

Administragado Publica

Org3do Publico do Poder Executivo Estadual ou do Distrito Federal 0 17 2 19
Fundagéo Publica de Direito Publico Federal 6 0 0 6
Municipio 360 0 0 360
Org3do Publico do Poder Executivo Federal 1 0 0 1
Autarquia Municipal 1 0 0 1
Autarquia Federal 3 0 0 3
Fundagdo Publica de Direito Publico Estadual ou do Distrito Federal 10 2 1 13

Entidades Empresariais

Empresa Publica 1 0 0 1
Sociedade Empresaria Limitada 53 0 0 53
Cooperativa 10 0 0 10
Sociedade Andnima Aberta 7 0 0 7
Sociedade Simples Limitada 19 0 0 19
Sociedade Anénima Fechada 51 0 0 51
Sociedade Simples Pura 1 0 0 1
Entidades Sem Fins Lucrativos
Fundagdo Privada 10 0 0 10
Associagdo Privada 14 0 0 14
Servigo Social Autbnomo 1 0 0 1
Total 548 19 3 570

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde (CNES). Data da consulta: 31/01/2024.
Observacgdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de saude publicos ou prestadores de servigos ao SUS.
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6 Programacao Anual de

Saude

Neste topico sdo apresentados o resultado de indicadores da Programacdo Anual de Saude de forma a

acompanhar a execugao das metas, segundo a Programacdo Anual de Saude referente a 2023.

A partir do monitoramento dos indicadores e, assim, da execu¢dao das metas previamente definidas na

Programacdo Anual de Saude, sdo apresentadas ainda algumas considerag¢des pontuais e dispostas de acordo

com seu respectivo objetivo.

Eixo | - Fortalecimento da Atencao Primaria a Saude

Tematica 1.1: Gestdo do Cuidado e Estratégia de Saude da Familia

Descricao da Meta

1. Realizar
atendimentos
individuais da
populagdo nos
Centros de Saude

2. Manter a
cobertura
populacional

estimada na Atengdo

Basica

3.Construir centros
de saude em
substituicdo,
conforme
diagndstico do

Movimento VivaSuUs,
construido pelas 152

Comissdes Locais de
Saude

4. Implantar equipes

Resultado

Atendimento
realizado

Taxa de cobertura - - - -

Centro de saude

1 - 2 2
construido /
Equipe de Saude

da Familia - - 4 2

de Saude da Familia .

5.Acompanhar as

condicionalidades de

Saude do Programa
Auxilio Brasil

6. Implantar
Academias da
Cidade

implantada

Cobertura de

acompanhamento

das

condicionalidades 88,97 91,70 88,91 89,58
de Saude do

Programa Auxilio

Brasil

Academia da
Cidade - - - -
implantada

11

93,00

4.450.000 1.967.024
100 100
11 3
1 0
91,00 70,51
1 0

2.119.0
22

100

90,74

1.808.5
78

100

91,27

Unidade de
medida

40,64 Numero
100 | Percentual
0 Ndmero
0 Ndmero

100,29 Percentual

200 Ndmero
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Descricao da Meta Indicador Unldacfe de
12 Quad medida
Quad Quad

7. Ampliar o ndmero ysyarios
de usudrios nas - - - - (a) 18.000 (a) (a) (a) 0 Ndmero
academias da cidade cadastrados

8.Propiciar a )
participa¢do de Nimero de
usuarios em participagdes em
ivi atividades b 435.23  408.20 i
atividades coletivasdoNASF ~ T 7 - - 289370 3728540 i, on 141,07 Nimero

coletivas do NASF e Academias da

e Academiasda  (igade
Cidade

a. Em fungdo da implantagdo do SIGRAH nas Academias da Cidade, cuja funcionalidade de extragdo de relatérios estd em desenvolvimento, ndo foi
possivel extrair os dados sobre o nimero de usuarios cadastradas nas academias em 2022 e 2023.

b. Dado preliminar, sujeito a altera¢des devido a inconsisténcias de relatério do SIGRAH em relagdo a produgdo nas Academias da Cidade e dos
profissionais de Educagdo Fisica nos Centros de Saude.

Em relacdo a Meta 1.1.1 — Realizar atendimentos individuais da popula¢do nos Centros de Saude, foram

realizados atendimentos 1.808.578 no terceiro quadrimestre de 2023, o que corresponde a 40,64% da meta.

Sobre a Meta 1.1.2 - Manter a cobertura populacional estimada na Atengdo Bdsica, a cobertura tem sido
mantida em 100% com oferta de atendimentos e procedimentos aos usudrios e com profissionais de apoio

dos centros de saude.

Em relagdo a Meta 1.1.3 - Construir centros de saude (novos e em substitui¢do), conforme diagndstico do
Movimento VivaSUS, construido pelas 152 ComissGes Locais de Saude, no terceiro quadrimestre nao foram

realizadas entregas de novos centros. Porém, para 2024, ha previsdo de entrega de 11 centros de saude.

Quanto a Meta 1.1.4 - Implantar equipes de Saude da Familia, estdao sendo realizados estudos para a
defini¢ao de criagdo de novas eSF, visando melhor distribuicdo da populagao, principalmente em territdrios

mais vulneraveis.

Em relagdo a Meta 1.1.5 - Acompanhar as condicionalidades de Saude do Programa Auxilio Brasil, as
condicionalidades da salde sdo acompanhadas semestralmente, conforme os periodos de vigéncia do
Programa e no terceiro quadrimestre de 2023 Belo Horizonte atingiu 91,27% de cobertura de

acompanhamento das condicionalidades de saude.

Em relagdo a Meta 1.1.6 — Implantar Academias da Cidade, informa-se que, no terceiro quadrimestre, foi
implantada as Academias da Cidade; Ginastico e Santa Amélia. Dessa forma, o nimero de Academias da

Cidade passou de 80 para 82 polos, suplantando a meta inicialmente proposta para 2023.
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Em relagdo a Meta 1.1.7 - Ampliar o numero de usudrios nas academias da cidade. Neste momento, devido

ao desenvolvimento da funcionalidade de relatdrios no SIGRAH, ndo é possivel assegurar sobre o nimero

real de usudrios cadastrados nos 82 servigos.

Sobre a Meta 1.1.8 - Propiciar a participacdo de usudrios em atividades coletivas do NASF e Academias da

Cidade, o resultado é preliminar e passivel de alteracdes devido a inconsisténcias de relatério do SIGRAH em

relagdo a produgdo nas Academias da Cidade e dos profissionais de Educagao Fisica nos Centros de Saude.

Eixo Il - Aten¢ao Secundaria e Tercidria a Saude

Temadtica 2.1 — Aten¢dao Ambulatorial

Descricdo da

Meta

1. Realizar
atendimentos

rede
ambulatorial
especializada

2. Aumentar
percentual de
consultas
especializadas
agendadas em
até 60 dias

3. Manter o
absenteismo de
consultas e
exames
especializados
com percentual
abaixo de 20%

4. Manter a
liberagdo dos
resultados de
exames
laboratoriais
realizados na
rede propria até
72 horas da
coleta

5. Monitorar a
taxa de recoleta
de exames
laboratoriais em
centros de
salide

6. Realizar
Triagem
Auditiva
Neonatal em
até 30 dias apds
nascimento dos
bebés

Resultado

Indicador %
. 6 meta Unldade de

da populagdo naProcedimento

realizado

Consultas
especializadas
agendadas
em até 60
dias

46,50 46,40 48,60 51,40

Percentual de

, 20,10 19,10 21,70 22,43
absenteismo

Exames
realizados na
rede propria
liberados até
72 horas da
coleta

98,70 97,50 98 98

Centros de
saude com
taxa de
recoleta
monitorada

86 94 94 94

Média do
tempo de
espera entre
nascimento
até realizagdo
da Triagem
Auditiva
Neonatal

53,460

Ndo

disponivel

98

98

8.077.3 7-813. .
15.000.000 7.229.879 14(b) 022 52,08 Unidade
55,00 66,460 5502 5588 101,60  Percentual
<20 22,68 23,79 32,0 0 Percentual
97,00 97,0 97,0 97,0 100 Percentual
97,00 97,0 97,0 97,0 100 Percentual
30 30 30 30 100 Dias
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7. Implantar a

Central

Municipal de  Unidade
Esterilizagdo e implantada
Laboratério

Unico

N - - - - 0 0 0 0 0 Numero

8. Implantar o .
Complexo de iLrJ:I(Ij::;da - - - - - 0 0 0 0 0 Numero
Satide Noroeste '"'P

9. Reduzir o
tempo de
espera para
consultas e
exames
especializados
de7
especialidades
(Cirurgia Cabeca
e Pescogo,

Percentual de
redugdo do

Lo tempo de 23,85
Cirurgia Ger.al, espera para - - - - - 10 26,24 23,16 231,6 Percentual
Pneumologia consultas e
Adulto,

. . lexames

Endocrinologia especializados
Obesidade P
Grave,
Gastrenterologi
a Adulto,

Coloproctologia
e
Ultrassonografia
Abdominal)c

a. Dados extraidos do SIGRAH pelo Nucleo de Qualidade - Assessoria de Tecnologia da Informagdo em Saude - ASTIS no més de
dezembro/2023 sujeitos a alteragées.
b.  Dado atualizado no 32 RDQA/2023 su1e|tos a alteragOes.

Durante o processo de allnhamento da metodologla de
calculo, definiu-se que a meta sera mensurada em 2023 con5|derando se como parametros os resultados do tempo de espera apurado
para cada uma das especialidades no exercicio de 2022, conforme se segue: Cirurgia Cabeca e Pescogo — 33,24 meses; Cirurgia Geral —
39,70 meses; Pneumologia Adulto — 14,50 meses; Endocrinologia Obesidade Grave — 2,20 meses; Gastrenterologia Adulto — 8,30 meses;
Coloproctologia — 17,78 meses; e Angiologia- 14,95 meses.

d.  Dados preliminares extraidos até a competéncia 12/2023.

Em relacdo a Meta 2.1.1 - Realizar atendimentos da populacéo na rede ambulatorial especializada, informa-
se que os dados estdo condicionados ao fechamento de bases oficiais e no periodo de setembro a novembro

foram realizados 5.886.337 atendimentos.

Em relagdo a Meta 2.1.2 - Aumentar percentual de consultas especializadas agendadas em até 60 dias,

informa-se que os dados foram extraidos do SIGRAH e sdo passiveis de alteragdes.

Quanto a Meta 2.1.3 - Manter o absenteismo de consultas e exames especializados com percentual abaixo
de 20%, informa-se no terceiro quadrimestre foram extraidos do SIGRAH, do painel fila/regulacdo da rede
especializada elaborado pela ASTIS em parceria com a GERAE, os dados de setembro (26,0%), outubro

(27,0%), novembro (35%) e dezembro (39%). Logo a média do quadrimestre foi 32%.

Com relacdo a Meta 2.1.4 - Manter a liberagdo dos resultados de exames laboratoriais realizados na rede

propria até 72 horas da coleta, meta alcancada no periodo.
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Com relagdo a Meta 2.1.5 — Monitorar taxa de recoleta de exames laboratoriais nos centros de saude, meta

alcangada no periodo.

Em relacdo a Meta 2.1.6 - Realizar Triagem Auditiva Neonatal em até 30 dias apds nascimento dos bebés,

meta alcang¢ada no periodo.

Em relagdo & Meta 2.1.7 - Implantar a Central Municipal de Esterilizagdo e Laboratdrio Unico, trata-se da
construcdo e implantagdo do laboratdrio Unico e central municipal de esterilizacdo, execu¢do da meta nao

prevista para o exercicio de 2023.

Sobre a Meta 2.1.8 - Implantar o Complexo de Satude Noroeste, execucdo da meta ndo prevista para o

exercicio de 2023.

Em relacdo a Meta 2.1.9 - Reduzir o tempo de espera para consultas e exames especializados de 7
especialidades (Cirurgia Cabeca e Pescogo, Cirurgia Geral, Pneumologia Adulto, Endocrinologia Obesidade
Grave, Gastrenterologia Adulto, Coloproctologia e-Bitrassenegrafia-Abdeminal-Angiologia), informa-se que,
apoés implantacdo do SIGRAH, a especialidade "Ultrassonografia Abdominal" teve o processo de extragdo dos
dados alterado e, dessa forma, a especialidade foi substituida pela angiologia. Além disso, entende ser mais
adequado acompanhar a redugdo do tempo de espera (10%) de cada uma das especialidades. Dessa forma,

no terceiro quadrimestre as especialidades apresentaram os seguintes resultados, comparados aos de 2022:

Angiologia Adulto: 16,3 meses (aumento de 8,87%); Cirurgia Cabega e Pescogo: 6,8 meses (redugdo de
79,64%); Cirurgia Geral: 36,4 meses (redugdo de 8,28%); Coloproctologia: 19,1 meses (aumento de 7,26%);
Endocrinologia Obesidade Grave:0,9 meses (reducdo de 58,04%); Gastroenterologia Adulto: 9 meses
(aumento de 2,6%); Pneumologia Adulto: 12 meses (reducdo de 17,23%). Portanto, culminando numa

redugao média de 23,16% no tempo de espera.

Tematica 2.2: Ateng¢ao Hospitalar

Descri¢cao da Meta

Indicador Unidade
82019 0 2021 12 Quad 22 Quad 32 Quad de
medida

1.ReaI|za~r atenchmentos.da Internagdo 255000 85.086 81.139@ 77.943 30,57  Namero
populagdo na rede hospitalar ' realizada
2. Estruturar um processo
dindmico de reorganizagdo da
. ~ Processo ,
rede para otimizar a ocupagdo - - - - - 0 0 0 0 0 Numero
. . estruturado
e ampliar o acesso a leitos
hospitalares
3. Criar documento com Nota
Técnica e Fluxo Conjunto entre  pocumento .
SMSA e Secretaria Municipal criado 0 0 0 0 0 Numero

de Assisténcia Social,
Seguranga Alimentar e
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Descri¢do da Meta Indicador Unidade
82019 2021 12 Quad 22 Quad 32 Quad (:[3}
medida

Cidadania (SMASAC) para
pacientes de alta hospitalar
mantidos internados por

razdes sociais

4. Reduzir filas de espera de
17 especialidades definidas na
fila de espera da Geréncia da
Rede Ambulatorias
Especializada (GERAE):
(Otorrinolaringologia,

. o . Ampliagdo
Ginecologia, Cirurgia Plastica, phag ~
Ortopedia, Cirurgia Geral na execucdo

) A anual de - - - - - 35.719 0 0 0 0 Numero
Urologia, Neurocirurgia, . .

) ; ) ) cirurgias
Cirurgia Vascular/Angiologia, eletivas
Cirurgia de Cabega e Pescogo,

Cirurgia Infantil, proctologia,
oftalmologia, cirurgia cardiaca,
mastologia, cirurgia toracica,
cirurgia de obesidade, cirurgia
bucomaxilofacial)
5.Reconstruir a maternidade e

Obra

revitalizar o Hospital realizada - - - - - 0 0 0 0 0 Numero
Metropolitano Odilon Behrens

6.Reconstruir a Unidade Nossa = Obra

Senhora Aparecida realizada ) ) ) ) ) 0 0 0 0 0 Ndmero

a. Dados atualizados no 32 RDQA/2023.

Com relagdo a Meta 2.2.1 - Realizar atendimentos da populagdo na rede hospitalar, informa-se que no

terceiro quadrimestre foram realizados 77.943 atendimentos.

Com relacdo a Meta 2.2.2 - Estruturar um processo dindmico de reorganizacdo da rede para otimizar a

ocupacgdo e ampliar o acesso a leitos hospitalares, execu¢ao da meta ndo prevista para o exercicio de 2023.

Com relacdo a Meta 2.2.3 - Criar documento com Nota Técnica e Fluxo Conjunto entre SMSA e Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Sequranga Alimentar e Cidadania (SMASAC) para pacientes de alta hospitalar

mantidos internados por razdes sociais, execucao da meta ndo prevista para o exercicio de 2023.

Sobre a Meta 2.2.4 - Reduzir filas de espera de 17 especialidades definidas na fila de espera da Geréncia da
Rede Ambulatorial Especializada (GERAE): (Otorrinolaringologia, Ginecologia, Cirurgia Pldstica, Ortopedia,
Cirurgia Geral, Urologia, Neurocirurgia, Cirurgia Vascular/Angiologia, Cirurgia de Cabega e Pescogo, Cirurgia
Infantil, proctologia, oftalmologia, cirurgia cardiaca, mastologia, cirurgia tordcica, cirurgia de obesidade,
cirurgia bucomaxilofacial), informa que ndo houve execu¢do da meta no periodo devido a dificuldades

relacionadas a prépria implantacdo e instabilidades do sistema.

Sobre a Meta 2.2.5 - Reconstruir a maternidade e revitalizar o Hospital Metropolitano Odilon Behrens,

execucao da meta ndo prevista para o exercicio de 2023.
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Em relacdo a Meta 2.2.6 - Reconstruir a Unidade Nossa Senhora Aparecida, execu¢do da meta ndo prevista

para o exercicio de 2023.

Temadtica 2.3: Auditoria

Descri¢ao da Meta

Indicador

12 22 % meta (Unidade de
uad | Quad ad |alcangada|me

- - - - - 100 0 0 80 80

1. Auxiliar na identificagdo do
determinante para a
ocorréncia de hemorragias
maternas, a fim de apoiar a
diminuigdo de dbito por esta
causa.

Obitos maternos por
hemorragia, nas
maternidades SUS
BH, avaliados

Percentual

Sobre a Meta 2.3.1 - Auxiliar na identificacdo do determinante para a ocorréncia de hemorragias maternas,
a fim de apoiar a diminuigdo de dbito por esta causa, informa-se que das 05 auditorias acompanhadas em

2023, 04 foram concluidas no terceiro quadrimestre. A outra estd em fase de conclusao.

Temadtica 2.4: Atencao as Urgéncias e Emergéncias

Resultado
Descrigdo da Indicador % meta | Unidade
Meta alcangad | de
a medida
1.Realizar
atendimento
s da Atendimento
populagdo na R - - - - - 700.000 282.704 288.830 @ 285.867 40,84 Ndmero
s realizados

rede de
urgéncia e
emergéncia

2.Reconstruir

ou reformar | Unidade

Unidades de | reconstruida/ - - - - - 0 0 0 0 0 Numero
Pronto reformada

Atendimento

3.Implantar o

“Projeto

Menos Unidade com
Espera, Mais | projeto

. . 3 4 6 6 3 0 0 0 0 0 Ndmero
Saude” nas implementad
Unidadesde | o
Pronto
Atendimento
4.Reduziro | Médiado
tempo de tempo, em
permanénci | minutos,
anas entre a
Unidades de entradaea
Pronto saida do - - - - 334 227 460 450 386 0 Ndmero
Atendiment | paciente
o com (portaa
“Projeto porta)
Menos classificado
Espera, Mais | como verde
Saude” LEAD TIME
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% meta | Unidade
alcangad | de
a medida

5.Analisar os

ébitos investigados /

ocorridos total de .

e vades de | 0108 - - - - 47,26 50,00 50 0 0 0 ereent
Unidades de | ,corridos nas a
Pronto Unidades de

Atendiment Pronto

0 Atendimento

6.Instituir o

Nucleo de .

seguranca | (L0

do Paciente g. ¢ - - - - 1 0 0 0 0 Ndmero
na rede de Paciente

urgéncia e implantado

emergéncia

7. Ampliar a

quantidade

de Atendimento

atendimento R 71.461 79.970 53.867 67.944 111.089 79.500 34.292 34.810 32.121 40,40 Ndmero
sdafrotade S realizados

veiculos em

salde

8.Realizar

atendimento

s do Servigo .

de Atendimento | _ - - - - 117.000 41450 = 44.568 44.598 = 3811  Nimero
Atendiment S realizados

o Movel de

Urgéncia

9. Reformar | Servigo de

o Servico de | Atendimento

Atendiment | Movel de - - - - - 0 0 0 0 0 Ndmero
o Médvel de | Urgéncia

Urgéncia reformado

Em relacdo a Meta 2.4.1 - Realizar atendimentos da populacdo na rede de urgéncia e emergéncia, foram

realizados 285.867 atendimentos, o que correspondeu a 40,84% da meta.

Sobre a Meta 2.4.2 - Reconstruir ou reformar Unidades de Pronto Atendimento, execu¢do da meta ndo

prevista para o exercicio de 2023.

No que se refere a Meta 2.4.3 - Implantar o “Projeto Menos Espera, Mais Saude” nas Unidades de Pronto

Atendimento, meta concluida em 2022, portanto, execugao da meta nao prevista para o exercicio de 2023.

Sobre as Metas 2.4.4 - Reduzir o tempo de permanéncia nas Unidades de Pronto Atendimento com “Projeto
Menos Espera, Mais Satude”, dado o volume de atendimentos nas UPAS, nao foi possivel o alcance da meta

proposta no periodo.

Em relacdo a Meta 2.4.5 - Analisar os 6bitos ocorridos nas Unidades de Pronto Atendimento, meta concluida

no primeiro quadrimestre.
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Sobre a Meta 2.4.6- Instituir o Nucleo de Seguranga do Paciente na rede de urgéncia e emergéncia, informa-
se que a meta nao foi executada no periodo. Contudo, neste 32 quadrimestre foram iniciadas algumas acdes
relacionadas a instituicdo do nucleo, dentre as quais destacam-se: elabora¢cdo do Regimento Interno do
Nucleo (em fase de aprovacédo), Plano de Segurancga do Paciente (em fase de validag¢do), aquisicdo de EPIMED-
Sistema eletrbnico de notificagdo de eventos adversos (fase de elaboracdo de Termo de Referéncia) e

Cronograma de Treinamentos que prevé inicio em fevereiro de 2024.

Em relacdo a Meta 2.4.7- Ampliar a quantidade de atendimentos da frota de veiculos em saude, foram

realizados 32.121 atendimentos correspondendo a 40,40% da meta.

Em relacdo a Meta 2.4.8 - Realizar atendimentos do Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia, foram

realizados 44.598 atendimentos correspondendo a 38,11% da meta.

Sobre a Meta 2.4.9 - Reformar o Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia, execugdo da meta ndo prevista

para o exercicio de 2023.
Eixo lll - Cuidado em Rede

Temdtica 3.1: Assisténcia Farmacéutica e Insumos Essenciais para a Saude

“
Descri¢ao da Meta Indicador 20 % meta nidade
Quad Quad Quad alcangada | de medida

1. Manter o indice
de abastecimento | indice de
de medicamentos  abastecimento

90,15 94 97,50 96 90 93,10 89,5 93,0 89,9 96,56 Percentual

nos centros de de
salde acima de medicamentos
90%
2.Ampliar e manter [ndice de
o indice de abastecimento
abastecimentode de material - - - - 86 89,10 76,0 76,0 80,0 89,79 Percentual
material médico médico
hospitalar hospitalar
3. Ampllar € indice de
manter o indice de abastecimento
abastecimento de de - - - - 79 85,10 60,0 74,0 74,0 86,96 Percentual
insumos .

. medicamentos
odontoldgicos
4. Amphar’ c indice de
manter o indice de abastecimento
abastecimento de X - - - - 80 80,50 73,0 77,00 86,00 106,83  Percentual
) de insumos de
insumos de -

- laboratdrio
laboratério
5. Imulanta.r a farmaua ) } } ) } 0 0 0 0 0 Ndmero
Farmacia Viva implantada
6. Promover as
adequacbes Demandas de
prioritarias das adequagdo
dreas destinadas ao  atendidas em ) ) ) ) 15,00 5 5 2 16,66 Percentual

armazenamento de  relagdo as
medicamentos nas = demandas
Farmacias levantadas
Regionais
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Descri¢do da Meta Indicador 2018 1° 29 32 % meta | Unidade
[olVET: ] [olVET: ] Quad | alcangada | de medida

7.Publicar

documentos

assistenciais

qualificando a Documentos

assisténcia publicados

farmacéutica

prestada aos

usuarios do SUS-BH

8.Publicar boletins

trimestrais sobre o

uso racional de

medicamentos,

seguranga do

paciente, dados do eti

programa de Bo eFms - - - - 3 4 2 1 3 100 Numero
. publicados

farmacovigilancia e

demais

informacdes

relevantes a

assisténcia

terapéutica

- - - - - 12 10 6 9 75,00 Numero

Sobre a Meta 3.1.1 - Manter o indice de abastecimento de medicamentos nos centros de satde acima de
90%, o ndo cumprimento no periodo se deve ao atraso de entrega dos fornecedores, auséncia de atas de

registro de precos vigentes, bem como indisponibilidade de alguns medicamentos no mercado brasileiro.

Em relagdo a Meta 3.1.2 - Ampliar e manter o indice de abastecimento de material médico hospitalar, e Meta
3.1.3 - Ampliar e manter o indice de abastecimento de insumos odontoldgicos, informa-se que nao foram
atendidas devido aos atrasos de entrega dos fornecedores, auséncia de atas de registro de precos vigentes

para execugao.

Sobre a Meta 3.1.4 — Ampliar e manter o indice de abastecimento e insumos de laboratdrio, meta alcangada

no periodo.

Em relagdo a Meta 3.1.5- Implantar a Farmdcia Viva, execu¢do da meta ndo prevista para o exercicio de

2023.

Em relagdo a Meta 3.1.6 - Promover as adequagdes prioritdrias das dreas destinadas ao armazenamento de
medicamentos nas Farmdcias Regionais. Informa-se que estdo previstas 12 a¢des para o exercicio de 2023, o
que corresponde a 15% da execugdo do projeto. Neste terceiro quadrimestre foram realizadas 2 agles
objetivando a promoc¢do da adequacgdo das areas destinadas ao armazenamento de medicamentos nas
Farmacias Regionais: Diagndstico in loco da Farmacia Regional Pampulha; Diagndstico in loco da Farmdcia
Regional Venda Nova. Portanto, foi executada 3% das a¢des do projeto, que corresponde a 16,67% da meta

anual.

Sobre a Meta 3.1.7 - Publicar documentos assistenciais qualificando a assisténcia farmacéutica prestada aos

usudrios do SUS-BH, informa que foram realizadas 09 publica¢bes, conforme detalhado na tabela 29 do
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tépico Publicagdes de qualificacdo da Assisténcia Farmacéutica. Informa-se que ao longo do ano foram

identificadas demandas de publicacdo dos documentos superior a meta inicialmente estabelecida.

Quanto a Meta 3.1.8 - Publicar boletins trimestrais sobre o uso racional de medicamentos, sequran¢a do

\

paciente, dados do programa de farmacovigildncia e demais informagées relevantes a assisténcia
terapéutica, foram publicados o 03 Boletins, conforme detalhamento do tdpico Boletim da Assisténcia
Farmacéutica no Eixo Cuidado em Rede. Informa-se que ao longo do ano foram identificadas demandas de

publicacdo dos documentos superior a meta inicialmente estabelecida.

Tematica 3.2: Atencao Psicossocial

Resultado

Descricao da Meta

12 Quad 20 3¢ % meta Um:l:de
. Quad Quad |alcancada .
medida

* Lo
to+ s

1.Ampliar o numero

de atendimentos nos Atendimentos = 128. | 365. 326.  396. 434, b 156. 145. .
servicos de satde realizados 290% 721 309 @ 613 g5 410000 152.99%° 1 qa, 719 34 Ndmero
mental
2.Reformar Centros Unidade
de Referéncia em - - - - - 0 0 0 0 0 Ndmero
X reformada
Saude Mental
3. Executar projeto Proieto
de supervisdo clinico- ! - - - - 50 50 30 20 0 0 Percentual
NP executado
institucional
4.Implantar equipes .
de Consultério na _Equlpes - - - - 0 0 0 0 0 Ndmero
implantadas
Rua
5.Implantar o projeto
campo fixo do
Consultério na Rua, Cambos
por equipe, para X p - - - - 0 1 0 0 0 Unidade
K . implementados
atendimento fixo, in
loco, a Populagdo em
Situagdo de Rua
6.Apresentar estudo
f:ie Vlabllldfde para Estu.do ) ) ) ) ) 0 0 0 0 0 Unidade
implantagdo do realizado
CERSAM Centro-Sul
o T e
. 9_ X mudangas - - - - - 4 0 0 0 0 Unidade
Residenciais .
- realizadas
Terapéuticos
8.Apresentar estudo
f:ie Vlabllld?de para Estu.do ) ) ) ) ) 0 0 0 0 0 Nimero
implantacdo do realizado
CERSAMi Barreiro
9.Apresentar estudo
'de V|ab|I|diade para Estu'do ) ) ) ) ) 0 0 0 0 0 Nimero
implantacdo do realizado
CERSAMi Venda Nova
10. Construir nova Nova unidade
sede CERSAMi em - - - - - 0 0 0 0 0 Ndmero
Nordeste funcionamento

a. Meta alterada para abranger todos os servigos da rede de saude mental, em 2018 refere-se ao nimero de atendimento nos Centros de

Referéncia em Saude Mental.
b.  Dados passiveis de alteragées.
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Sobre a Meta 3.2.1 - Ampliar o numero de atendimentos nos servi¢os de satude mental, devido a implantagdo
do SIGRAH em alguns dispositivos de saide mental como o Consultério na Rua e para Incubadora de
Empreendimentos Econ6micos e Solidarios, além de muitos dos relatdrios do sistema ainda estarem em

construcao, os dados sdo passiveis de alteracdes.

Em relacdo a Meta 3.2.2 — Reformar Centros de Referéncia em Saude Mental, execucdao da meta ndo prevista

para o exercicio de 2023.

Quanto a Meta 3.2.3 - Executar projeto de supervis@o clinico-institucional, informa-se que a meta considera
o numero de agdes previstas no Plano de A¢ao do Projeto. Foram previstas 10 acées no Plano de A¢do. Destas,
5 (50%) estdo previstas para o exercicio de 2023. No primeiro quadrimestre foram executadas as seguintes

acoes:

1- Os Supervisores continuaram a realizar atividades de assessoramento a RAPS-BH, discussdo de casos
clinicos associados ao contexto institucional, ao servico, a rede, a gestdo, mediante as diretrizes e premissas
de cuidado em saude mental prevista na Politica Estadual de Saude Mental, dlcool e outras Drogas, em

consonancia com o SUS e a Reforma Psiquiatrica;

2- Continuacdo da participacdo dos Supervisores em reunides de equipes dos dispositivos de salide mental,

encontros propostos, féruns e atividades locais; e

3- Participacdo em reunides de acompanhamento dos supervisores com Geréncia da Rede de Saude Mental

com apresentagao do andamento do projeto e principais a¢des realizadas.
No segundo quadrimestre foram realizadas as agGes:

4. Foi realizado o Férum Municipal de Saude Mental: “Desafios de uma Supervisao Clinico-Institucional na

RAPS BH”, com reflexdo e apresentag¢do dos principais resultados do Projeto.

5. Conforme previsto na Resolugdo SES/MG 7.168/2020, para a RAPS do SUS BH, teve seu encerramento

oficial no més de junho. Portanto, a meta foi concluida no segundo quadrimestre de 2023.

Quanto a Meta 3.2.4 - Implantar equipes de Consultério na Rua, execucdo da meta ndo prevista para o

exercicio de 2023.

Em relacdo a Meta 3.2.5- Implantar o projeto campo fixo do Consultério na Rua, por equipe, para
atendimento fixo, in loco, a Popula¢do em Situag¢do de Rua, embora a meta estivesse prevista para o exercicio

de 2022, foi integralmente implementada em 14/03/2023.

Em relagdo a Meta 3.2.6 - Apresentar estudo de viabilidade para implantagdo do CERSAM Centro-Sul,

execucao da meta ndo prevista para o exercicio de 2023.
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Sobre a Meta 3.2.7- Realizar mudanca de Servicos Residenciais Terapéuticos, devido a questdes operacionais

e administrativas necessdrias para operacionalizagdo das mudancas, nao foi possivel realizagdo em tempo

habil em 2023.

Quanto a Meta 3.2.8 - Apresentar estudo de viabilidade para implantagdo do CERSAMI Barreiro, execugado da

meta ndo prevista para o exercicio de 2023.

Em relacdo a Meta 3.2.9 - Apresentar estudo de viabilidade para implantacdo do CERSAMi Venda Nova,

execucdo da meta ndo prevista para o exercicio de 2023.

Quanto a Meta 3.2.10 - Construir nova sede CERSAMi Nordeste, execu¢do da meta ndo prevista para o

exercicio de 2023.

Tematica 3.3: Atencao a Saude Bucal

Descricao da
Meta

1. Manter a
cobertura
populacional
estimada de
saude bucal na
atengdo basica
2. Aumentar a
média de Agdo
Coletiva de
Escovagdo
Dental
Supervisionada
3. Completar
tratamentos
em relagdo a
primeira
consulta
odontoldgica
programatica
4. Ofertar
préteses
clinicas®

5. Realizar
acoes de
salde bucal
nas escolas
municipais

6.Implantar
equipes de
Saude Bucal

7.Reformar o
Centro de
Especialidades
Odontoldgicas

(CEO) Paracatu e

Carijos

-ﬂ

Taxa de
cobertura

Média da Agdo
Coletiva de
Escovagdo
Dental
Supervisionada

Tratamentos
completados
em relagdo a
primeira

consulta

odontoldgica
programatica

Proteses
ofertadas

Escolas
cobertas com
acdo de saude
bucal

Equipe de
Saude Bucal
Implantada

Unidade
reformada

6,27 9,76

67,33 67,50

6.346 5.121

84 100

Resultado

4,80

72,36

3.223

12,76

63,32

2.240

a. Todas as préteses ofertadas na atengdo primaria e secundaria.

0,51

64,37

4.602

97,13

6,80

73,00

8.000

100,00

48,97

0,06

64,50

1.584

47,27

50,16 50,43 103,87

0,09 0,07 1,03

63,41 65,8 90,14

2.599 969 12,11

80,65 54,79 54,79
0 2 200
0 0 0

2021 % meta idade
Quad Quad Quad alcangada | de medida

48,55

Taxa

indice

Percentual

Ndmero

Percentual

Ndmero

Unidade
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Quanto a Meta 3.3.1 - Manter a cobertura populacional estimada de satde bucal na aten¢éo bdsica, houve

um aumento da cobertura populacional devido a implanta¢do de 2 eSB no periodo.

Em relagdo a Meta 3.3.2 - Aumentar a média de A¢do Coletiva de Escovagdo Dental Supervisionada, a

execucdo se deu de forma parcial e abaixo do inicialmente previsto.

Quanto a Meta 3.3.3 - Completar tratamentos em relagdo a primeira consulta odontoldégica programadtica,
informa-se que devido ao contingenciamento dos atendimentos durante cenario epidemiolégico da COVID-
19, apds o reestabelecimento do atendimento integral pelas equipes de saude bucal, houve um aumento nas
demandas reprimidas por primeiras consultas odontoldgicas, o que impactou a conclusdo dos tratamentos

iniciados.

Em relacdo a Meta 3.3.4 - Ofertar Proteses clinicas, informa-se que houve diminuicdo da capacidade
operacional das equipes de Saude Bucal informa-se que a reducdo na oferta de préteses durante o terceiro
guadrimestre de 2023, se deve a suspensdo temporaria do servico laboratorial. Informa-se ainda que nos
exercicios de 2022 e 2023 ocorreram tentativas de novos credenciamentos de laboratérios de proteses.
Entretanto, os certames foram caracterizados como desertos. Dessa forma, um novo edital ja estd em

andamento na SMSA, visando assegurar a assisténcia integral a saude bucal da populacdo.

Em relagdo a Meta 3.3.5 - Realizar a¢bes de saude bucal nas escolas municipais, informa-se as a¢des do
Programa Saude na Escola relacionadas a saude bucal se iniciaram em abril, sendo nesse quadrimestre

executado 54,79% das acoes.

Sobre a Meta 3.3.6 - Implantar equipes de Saude Bucal, informa-se que houve a implantagdo de 02 equipes
de Saude Bucal, nos centros de saide Coqueiros, na regional Noroeste, e Itaipu/Jatobd, na regional Barreiro.

Dessa forma, houve superagdo da meta prevista.

Sobre a Meta 3.3.7- Reformar o Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEQ) Paracatu e Carijds, execugdo

da meta ndo prevista para o exercicio de 2023.

Tematica 3.4: Atencdo a Saude da Mulher, Crianca e Adolescente

Resultado “
Descri¢cao da Meta Indicador a % meta | Unidade de

1.Realizar campanha

para promogdo de

ambientes livres de Escolas com

tabaco nas escolas campanha - 48,57 48,57 48,57 27,84 25,00 0 0 30,73 122,90 Percentual
municipais de ensino = implantada

fundamental da rede

Taxa de
7. ) ) .
RedL.mr a t.axa dg rnorta.hdade 9,00 10,50 9,30% 9606 9,70 9,30 ) ) B Apuragdo Taxa
mortalidade infantil infantil anual

(Sbitos/1.000)
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3. Reduzir a razdo de Razao l.je
. mortalidade
mortalidade
materna de
materna para residentes de Apuragdo
alcangar a meta da (a) (a) 30,40®) 68,20 34,30 36,00 - - - purag Taxa
o~ Belo anual
Organizacdo Horizonte
Mundial de Saude .
até 2030 (Sbitos/100.0
00)
4. Reduzir a
prr:\?iz;gza:ade Proporgdo de
g . gravidez na 8,80 860 7,940 7,100 6,10 6,50 7,10 6,38 5,91 90,92 Percentual
adolescéncia entre P
. . adolescéncia
as faixas etdrias de
10a 19
5. Alcangar meta de
coleta de exames «
. Proporgdo de
preventivos de
A mulheres com
cancer de colo
. coleta de
uterino nas ) - b)
citopatoldgicona 0,36 = 0,33 0,27 0,24 0,33 40,00 13 13,42 14,02 35,05 Percentual
mulheres de 25 a 64 ~ s
~ Atencdo Primaria
anos na populagdo 3
residente no ,
. Saude
municipio de acordo
com o Previne Brasil®
6. Aumentar a
realizagdo de Razio de
exames de
mamografias de exames de Apuragdo
mamografia 0,31 0,30 0,17® 0,23 0,23 0,27 - - - Raz3o
rastreamento em de anual
mulheres de 50 a 69
; rastreamento
anos residente no
municipio
7. Ampliar as
unidades de coleta Unidades
de leite humano . - - - 2 29 27 27 27 93,10 Numero
estabelecidos
(UCLH) nos centros
de satude
Escolas
. ~ aderidas ao
8. Realizar a¢des de
. N Programa
orientagdo a A
revengdo da Covid- satde na
P (,‘ o Escola com - - - - 76,68 0 0 0 0 0 Percentual
19 em institui¢Oes s
realizagdo de
escolares da rede ~
. R acdo de
municipal de ensino N
prevengdo a
Covid-19
9. Implantar o
Centro de Atencdoa  Unidade .
Mulher (CAM) implantada ) ) ) ) ) 0 0 0 0 0 Unidade

Leonina Leonor

a. Meta alterada para o periodo 2020 a 2021, em 2018 e 2019 referia-se ao nimero de 6bitos maternos em Belo Horizonte, para os demais anos,
razdo de mortalidade materna de residentes em Belo Horizonte.
b. Retificagdo de resultados em fungdo de atualizagdo das bases de dados.

c. A partir de 2023, o indicador de propor¢do de mulheres com coleta de citopatoldgico e suas metas foram repactuadas para acompanhar o que é
preconizado pelo Programa Previne Brasil (Ministério da Saude), ou seja com fonte de extragdo e unidades de medida diferentes. Nos anos anteriores,
o indicador acompanhado era “Razdo de exames citopatoldgicos do colo do Utero”, extraido do TABNET. Portanto, a série histérica apresentada se
refere ao indicador acompanhado até 2022.

Em relagdo a Meta 3.4.1 - Realizar campanha para promogdo de ambientes livres de tabaco nas escolas
municipais de ensino fundamental da rede, informa-se que foram realizadas a¢ées em 55 Escolas de Ensino
Fundamental (EMEF), correspondendo a 30,73% das 179 EMEF’s. Dessa forma, superando a meta prevista

inicialmente.
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Em relagcdo as Metas 3.4.2 — Reduzir a taxa de Mortalidade Infantil, Meta 3.4.3 - Reduzir a razdo de
mortalidade materna para alcangar a meta da OrganizacGo Mundial de Saude até 2030, Meta 3.4.6 -
Aumentar a realiza¢Go de exames de mamografias de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos residente
no municipio, informa-se que sdo metas de apuracdo anual, condicionadas a bases de dados oficiais e até o

fechamento deste relatério nao estdo disponiveis.

Em relacdo a Meta 3.4.4 - Reduzir a proporg¢do de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias de 10 a 19,

informa-se que, informa-se que no terceiro quadrimestre foi alcancado 90,92% da meta.

Sobre a Meta 3.4.5 - Alcan¢ar meta de coleta de exames preventivos de cdncer de colo uterino nas mulheres
de 25 a 64 anos na populagdo residente no municipio de acordo com o Previne Brasil, esclarece que, a SMSA
a partir da adesdo ao Programa Previne Brasil teve que se adequar para acompanhar o novo indicador
“Proporcao de mulheres com coleta de citopatoldgico na Atengdo Primaria a Salide”. Nos anos anteriores
utilizava-se o indicador “Razdo de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na
populacdo residente de determinado local e a populacdo da mesma faixa etaria”, cuja formula de calculo e
fonte de extracdo sao diferentes do novo indicador. Apesar do ndo alcance da meta proposta, observa-se um
aumento progressivo do nimero absoluto de exames citopatoldgicos a partir do ano de 2022, resultado da
intensificacdo das acOes voltadas para a prevencdo do cancer de colo do Utero no municipio. Sendo assim, a
SMSA tem mantido esfor¢os para melhoria do registro, do cadastro e da coleta do exame citopatoldgico para

qgue o resultado desse indicador seja fidedigno a qualidade da assisténcia prestada.

No que se refere a Meta 3.4.7 - Ampliar as unidades de coleta de leite humano (UCLH) nos centros de saude,

informa-se que ndao houve a implanta¢ao de UCLH neste 32 quadrimestre de 2023.

No que se refere a Meta 3.4.8 - Realizar a¢bes de orientagdo a prevengdo da Covid-19 em instituigées
escolares da rede municipal de ensino, informa-se que dado a estabilidade da condi¢do epidemiolégica, as

acOes previstas nesta meta foram descontinuadas em 2023.

Sobre a Meta 3.4.9 - Implantar o Centro de Atencdo a Mulher (CAM) Leonina Leonor, informa-se que a meta

foi concluida em setembro de 2022.

Temadtica 3.5: Atengdo a Saude do Adulto, Idoso e dos Usudrios com Condig6es Cronicas

I N
Descrigao da
Meta Indicador - — 10 20 3¢ % meta |Unidade de
Quad Quad Quad |alcangada| medida

1. Aumentar a
proporgao de
cura dos casos
novos de
hanseniase
diagnosticados
nos anos das
coortes

Proporgdo de

cura dos casos

novos de

hanseniase 93,00 90,70 90,90 81,50 | 84,20 | 85,50 50,0 50,0 52,0 60,82 Percentual
diagnosticados

nos anos das

coortes
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Meta 2018 2021 12 20 3¢ % meta |Unidade de
Quad Quad Quad |alcangada| medida

Proporgdo dos

T casos de
2. Diminuir a
tuberculose
taxa de ue
abandonodo | 9 13,10 13,40 11,60 15,70@ 17,80 14,50 17,50 17,90 16,500 0 Percentual
abandonaram
tratamento da
o tratamento
tuberculose
nos anos
selecionados
3.
Implementar o
projeto Bem
viver nas
Instituigdo de
Longa
Permanéncia Instituigdes ndo
para ldosos Filantrépicas
(ILPI) ndo vulnerdveis com| ) ) ) ) 25 0 0 0 0 Nimero

filantrépicas, Projeto Bem
classificadas  Viver

como implementado
vulnerdveis,

com base nos

dados da

vigilancia

sanitaria

municipal

a. Dados atualizados no RAG 2022.
b. Dados passiveis de alteragdo.
c. Resultados preliminares, sujeitos a alteragdes.

Em relagdo a Meta 3.5.1 - Aumentar a proporg¢do de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos
anos das coortes, informa-se que o resultado do terceiro quadrimestre é preliminar, pois os dados sdo
anualizados e, portanto cerca de 36% de casos ainda estdo em aberto e deverdo ser encerrados até 31 de

marco de 2024.

Sobre a Meta 3.5.2 - Diminuir a taxa de abandono do tratamento da tuberculose, informa-se que mesmo
com o monitoramento mensal, através da planilha da Vigilancia do Cuidado em tuberculose, visitas técnicas
e reunides frequentes em cada DRES, cerca de 12,8% dos casos ainda estdo em aberto quando se avalia a

coorte oportuna. Ou seja, a informacdo do desfecho ndo ocorre em tempo oportuno.

No que se refere a Meta 3.5.3 - Implementar o projeto Bem viver nas Instituigdo de Longa Permanéncia para
Idosos (ILPI) ndo filantrdpicas, informa-se que tem sido investido na aprimoracdo da atuagdo das equipes de
saude da familia e Centros de Saude junto a populagdo idosa institucionalizada. Diante deste cendrio, optou-
se por revisar e resgatar as pactua¢des do projeto nas 25 ILPI filantrépicas, em que a rotatividade e a
pandemia levaram ao ndao cumprimento de metas pactuadas anteriormente. As ILPI filantrépicas constituem
um equipamento da politica social que deve ser incluido no monitoramento sistematico das agles
assistenciais da Aten¢do Primaria a Saude (APS), assegurando o cumprimento do principio da equidade.

Espera-se que em 2024 o Projeto seja expandido para as ILPIS ndo filantrdpicas.
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Temadtica 3.6: Saude Sexual e Atengdo as IST, Aids e Hepatites Virais

Descrigdo da Indicador
Meta o o g % meta |Unidade de

1. Realizar
acoes e Testes rapidos
testagem realizados de
rapida em HIV, ot - - - - - 220.000 116.123 124.356 122.840 55,84 Numero
o HIV, Sifilis e
sifilis e HepatitesVirais
Hepatites P
Virais
Taxa de
2. Reduzir o |rjc_|.denC|a de .
, sifilis congénita » Casos/mil
numero de Apuragdo .
e em menores de - - - - - 8,00 - - - nascidos
casos de sifilis anual .
congénita um ano de vivos
idade, por ano
de nascimento
.R i
3 : eduzir o Taxa de
numero de A
incidéncia de .
casos de . . . Casos/mil
) « infeccdo pelo HIV, Apuragao .
infecgdo pelo - - - - - - 0,03 - - - nascidos
por transmissdo anual .
HIV, por . vivos
L. vertical, por ano
transmissdo ;
) de nascimento
vertical
4.Reduzi .
nuni::s:j: Taxa de deteccdo Apuracdo Casos/mil
de AIDS, por ano - - - - - 10,40 - - - purag .
casos novos de . e anual habitantes
AIDS de diagndstico

Em relagdo a Meta 3.6.1 - Realizar a¢bes e testagem rdpida em HIV, Sifilis e Hepatites Virais, informa-se que
a quarta etapa do projeto de sifilis, intitulado "Sifilis Congénita: rumo a eliminagdo da transmissdo vertical
na rede SUS-BH", iniciado no 12 quadrimestre de 2023 proporcionou uma sensibilizacao dos profissionais da
APS quanto ao diagndstico oportuno da sifilis e um aumento significativo no nimero de testes rapidos de

HIV, Sifilis e Hepatites Virais executados em 2023. Neste terceiro quadrimestre atingiu 55,84% da meta.

Sobre a Meta 3.6.2 - Reduzir o numero de casos de sifilis congénita, Meta 3.6.3 - Reduzir o niumero de casos
de infec¢do pelo HIV, por transmissdo vertical e Meta 3.6.4 - Reduzir o numero de casos novos de AIDS,
informa-se que sdo metas de apuracdo anual, condicionadas a bases de dados oficiais e até o fechamento

deste relatdrio ndo estdo disponiveis.

Tematica 3.7: Cuidados a Pessoa com Deficiéncia

Resultado 2023
Descricdo da Meta Indicador 20192024 2021 32 % meta (Unidade de
Quad Quad Quad |alcangada| medida

1. Habilitar junto ao Ministério da Saude

o Centro de Referéncia em Reabilitagdo | Servigo
(CREAB) Venda Nova na Modalidade habilitado
Reabilitagdo Auditiva

- - - - 0 1 0 0 0 Ndmero
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2. Construir linha de Cuidado da pessoa Documento .
- - - - - 1 0 0 0 0 N
com Transtorno do Espectro Autista (TEA) | elaborado umero
3. Ofertar primeira consulta para saude Primeiras
- ertar primeira consuta p consultas - - - - 151 200 203 204 215 1075  Nimero
auditiva nos servigos proprios -
realizadas
4.Elaborar “Protocolo Clinico e diretrizes Documento
assistenciais da Atengdo a Saude - - - - - 0 0 0 0 0 Numero
e, elaborado
Auditiva
5.Implantar o atendimento em Servico
hidroterapia nos Centros de Referéncia im I:ntado - - - - - 1 0 1 0 0 Numero
em Reabilitagdo Venda Nova e Barreiro P
6.Estruturar o atendimento em fisioterapia
em Urologia pélvica nos Centros de Atendimentos ,
Referéncia em Reabilitagdo Centro-Sul, iniciados T ) ) ! 0 0 0 0 Ndmero
Leste, Barreiro e Venda Nova
7.lmplant Centro de Referénci Unidad
mp.am ero en.ro e Referéncia em . nidade . ) ) 0 0 1 0 0 Ndmero
Reabilitagdo Barreiro implantada
8.Manter absenteismo no tratamento de
reabilitagdo neurofuncional infantil Percentual de
- - - - - <2 P |
abaixo de 20%, ap6s implantagdo do absenteismo 0 0 0 0 0 ercentua
SIGRAH.
9.Reduzir tempo de espera para inicio de
tratamento de usudrios com prioridade Tempodeespera - - - ) ) 30 0 0 0 0 Dias

alta de reabilitagdo para no maximo 30
dias

Em relacdo a Meta 3.7.1 - Habilitar junto ao Ministério da Saude o Centro de Referéncia em ReabilitacGo
(CREAB) Venda Nova na Modalidade Reabilitaciio Auditiva, embora a execu¢do da meta estivesse prevista
para o exercicio de 2022, a mesma foi alcancada com a publicacdo da habilitacdo no Didrio Oficial da Unido

em margo de 2023.

Em relacdo a Meta 3.7.2 - Construir linha de Cuidado da pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA),
informa-se que dando continuidade a construgdo e alinhamentos realizados em 2022, no foram mantidas as

reunides realizadas pelo Grupo de trabalho TEA da SMSA.

Em relacdo a Meta 3.7.3 - Ofertar primeira consulta para saude auditiva nos servigos proprios, aponta-se que
para alcance da meta tem sido realizado estudo da capacidade operacional, adequac¢do dos processos de
trabalho junto a APS e monitoramento da oferta dos servicos. Tais a¢Ges possibilitaram a superacdo da meta

inicialmente prevista.

Em relacdo a Meta 3.7.4 - Elaborar “Protocolo Clinico e diretrizes assistenciais da Atengdo a Saude Auditiva,

execucao da meta ndo prevista para o exercicio de 2023.

Sobre a Meta 3.7.5 - Implantar o atendimento em hidroterapia nos Centros de Referéncia em Reabilitagdo
Venda Nova e Barreiro, informa-se que a implantagdo do servico no CREAB VN foi concluida com sucesso e

os atendimentos tiveram inicio em 15/05/2023. Logo, a meta prevista para o exercicio de 2023 foi concluida.

Sobre a Meta 3.7.6 — Estruturar o atendimento em fisioterapia em Urologia pélvica nos Centros de Referéncia
em Reabilitagdo Centro-Sul, Leste, Barreiro e Venda Nova, aponta-se que os equipamentos adquiridos foram
entregues nos servicos. O documento orientador para definicdo de fluxos e critérios construido em conjunto
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com o NASF-AB foi publicado. Com a entrada de novos profissionais efetivos, as unidades estdo identificando
os profissionais com perfil para atendimento na especialidade, estruturando o servico e dando inicio aos

atendimentos. Assim, espera-se que a meta seja alcangada nos préoximos meses.

Em relacdo a Meta 3.7.7 — Implantar o Centro de Referéncia em Reabilitagcdo Barreiro, aponta-se informa-se
gue a unidade iniciou seu funcionamento em 12/06/2023. Portanto, concluindo a meta prevista para o

periodo.

Sobre a Meta 3.7.8 - Manter absenteismo no tratamento de reabilitacdo neurofuncional infantil abaixo de
20%, apos implantacdo do SIGRAH, informa-se que a meta ndo foi alcancada no periodo, devido a

dificuldades relacionadas a prépria implantacdo e instabilidades do sistema.

Quanto a Meta 3.7.9 - Reduzir tempo de espera para inicio de tratamento de usudrios com prioridade alta de
reabilitagdo para no mdximo 30 dias, a meta nao foi alcancada no periodo devido a instabilidades e

dificuldades enfrentadas com a implantacdo do SIGRAH.

Eixo IV - Promocgao e Vigilancia em Saude

Temadtica 4.1: Promogdo a Saude

| Resultado | “
Descrigdo da Meta Indicador bo19 2021 % meta |Unidade de
Quad Quad Quad alcan¢ada|medida

1. Articular, construir e
implementar o Plano de Ag¢des

- Plano implementado - - - - - 0 0 0 0 0 Ndmero
Estratégicas para o enfrentamento
das doengas cronicas 2022-2025
2.Monitorar o Plano de Ag¢Ges Numero de reunides
Estratégicas para o enfrentamento de monitoramento - - - - - 2 1 1 1 50,00 Ndmero

das doengas cronicas 2022-2025  realizadas
3. Ofertar vagas para capacitagdo
de instrutores de Lian Gong
4.Ampliar as agbes do Programa de
Controle do Tabagismo por meio da
realizagdo da Abordagem Intensiva
do Fumante (Terapia Cognitivo
Comportamental) nos Centros de
Saude

Vagas ofertadas 40 - 40 - - 40 0 0 0 0 Ndmero

Centros de saude que
realizam a Abordagem
Intensiva do Fumante | (a) (a) 61 33 53 40 140 250) 410 102,50 Percentual
(Terapia Cognitivo
Comportamental)
5.Ampliar os pontos de oferta da Numara de esaagos
de pratica do Lian

pratica do Lian Gong em 18 Gong 18T - - - - - 150 134 131 135 90,00 Ndmero
Terapias g

implementado
6.Fortalecer a parceria com o
Programa Para Elas - Por Elas, Por Regionais com oferta
Eles, Por N6s, da UFMG para das acdes do
ampliar as agdes de apoio e - - - - - 9 6 6 6 66,67 Unidade
. N Programa Para
acolhimento as pessoas em Elas
situagdes de violéncia nas Regionais
de Satude
a.  Metaincluida a partir de 2020.
b.  Dados atualizados no 32 RDQA/2023.Estavam informados nimeros absolutos e foi alterado para percentual. Os dados sdo cumulativos,
pois os Centros de Saude realizam o grupo ao longo de varios meses. Sendo que podem comegar em um quadrimestre e terminar em
outro.
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A Meta 4.1.1 - Articular, construir e implementar o Plano de Ac¢les Estratégicas para o enfrentamento das

doencgas crénicas 2022-2025, informa-se que a meta foi concluida em 2022.

Sobre a Meta 4.1.2- Monitorar o Plano de A¢bes Estratégicas para o enfrentamento das doengas crénicas
2022-2025, informa-se que as acdes do plano sdo monitoradas em parceria com a Geréncia de Vigilancia

Epidemioldgico (GVIGE).

Em relacdo a Meta 4.1.3- Ofertar vagas para capacitacdo de instrutores de Lian Gong, ndo houve execu¢ao
no quadrimestre. O processo licitatério para a contratacdo da empresa que realizara a capacitacdo esta em

andamento.

Em relacdo a Meta 4.1.4 - Ampliar as a¢ées do Programa de Controle do Tabagismo por meio da realizagdo
da Abordagem Intensiva do Fumante (Terapia Cognitivo Comportamental) nos Centros de Saude, informa-

se que a meta foi superada.

Sobre a Meta 1.4.5- Ampliar os pontos de oferta da prdtica do Lian Gong em 18 Terapias, informa-se que
houve ampliacdo dos pontos de oferta em comparacdo aos quadrimestres anteriores, atingindo 90% da

meta. Devido a ndo conclusdo da Meta 4.1.3, ndo foi possivel cumprir o total de pontos de oferta esperados.

Quanto a Meta 1.4.6 - Fortalecer a parceria com o Programa Para Elas - Por Elas, Por Eles, Por Nos, da UFMG
para ampliar as agbes de apoio e acolhimento as pessoas em situagdes de violéncia nas Regionais de Saude,
no terceiro quadrimestre, o programa foi executado em seis regionais (Centro-Sul, Leste, Oeste, Norte,
Pampulha e Venda Nova). E importante ressaltar que o convénio com o programa Para Elas com a UFMG foi

finalizado em 2020.Assim, O municipio ndo possui governabilidade para o alcance das metas propostas.

Tematica 4.2: Vigilancia Epidemioldgica e Imunizagao

| Resutado | __
Descri¢cao da Meta Indicador % meta Umdade
i ) I P P T e e

1. Reduzir a taxa de
mortalidade
prematura (de 30 a
69 anos) pelo

Taxa de Obitos (de 30

conjunto das quatro 269 2108) POrDENT 53¢ 6343 52216,84 219,11 108,549 21039 - - A
principais doencas registrados a'cada anual
- ~ 100.000 habitantes
cronicas ndo
transmissiveis
(DCNT)
2. Investigar e Percentual de
encerrar, investigagdes de
oportunamente, os doencas de
casos de agravos e notificacdo 85,37 79,23 82,15 86,53 90,7 80,00 90,85 85,19 84,03 105,04 Percentual
doengas de compulséria
notificagdo encerradas
compulsdria oportunamente
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Resultado

Descricao da Meta

Percentual de recém-
nascidos com sifilis
congénita
epidemiologicamen-
-te confirmada de
maes residentes em
Belo Horizonte
investigados

por meio do
formulario
preconizado pelo
comité de transmissdo
vertical e mortalidade
infantil.

3. Ampliar
investigacdo dos
casos de recém-
nascidos com sifilis
congénita de mdes
residentes em Belo
Horizonte, nascidos
nas maternidades do
SUS-BH

52,60 78,20 85,60 77

4. Vacinar criangas

menores de um ano )
. Cobertura vacinal de
com as vacinas

oliomielite Poliomielite inativada 88,56 83,20 99,40 71,61
i’;ativada e e pentavalente

pentavalente

5. Monitorar e
analisar o perfil dos
acidentes de transito
fatais e graves em
Belo Horizonte,
produzindo e
divulgando relatérios

Relatdrios divulgados 1 2 1 1

6. Monitorar e

investigar os surtos

de doengas Percentual de surtos
transmissiveis e de doengas

demais emergéncias transmissiveis e

em saude publica  demais emergéncias
por meio do Centro em saude publica
de Informagdes investigados
Estratégicas em

Vigilancia em Sadde

100 100 @ 100 100

7. Realizar andlise de
situagdo de saude e
divulgar boletins
informativos aos
gestores,
profissionais e
populagdo em geral

Boletins divulgados 3 3 3 (b)

8.Implantar a rede
frio e complexo de
imunizagao

Obra executada - - - R

e B

d5

“J

+-l'CTP+

80,70 83,00 0 0 84,00
71,80 95,00 63,90 65,95 72,90
1 1 0 1 0
100 100 100 100 100
3 3 18 18 18
- 1 0 0 0

a. Dados preliminares, sujeitos a alteragbes, atualizados em setembro/2023.

b. Produzidos boletins semanais de COVID-19 durante todo o ano.

*-l'QP

* Lo

r Ty

Indicador % meta |[Unidade
l..”ﬁﬁﬁﬂﬂlﬂﬁﬂﬂ@ﬂﬁﬂ@@@

101,20 Percentual

76,74 Percentual

0 Numero
100  Percentual
600 Numero

0 Ndmero

No que se refere as Meta 4.2.1 - Reduzir a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto

das quatro principais doengas crénicas néo transmissiveis (DCNT), informa-se que que a meta é de apuragao

anual, condicionada a bases de dados oficiais e até o fechamento deste relatério ndo estdo disponiveis.

Em relacdo a Meta 4.2.2 - Investigar e encerrar, oportunamente, os casos de agravos e doencas de notificagdo

compulsédria, o intervalo entre data de avaliagdo e ano/periodo avaliado € insuficiente para avaliar agravos
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cujo prazo de encerramento oportuno é de 180 dias. Cabe ressaltar que as pactuagdes federais e estaduais
preconizam a meta de 80% para o encerramento oportuno das investigacGes. Se o sistema de vigilancia
epidemioldgica municipal atinge essa meta, demonstra uma boa organizacgado e eficiéncia. Apesar dessa meta,
as equipes de Vigilancia de Belo Horizonte trabalham para que 100% dos casos sejam notificados,
investigados e encerrados oportunamente e com um fluxo correto das informacdes, o que culminou na

superagao da meta.

Meta 4.2.3 - Ampliar investigagdo dos casos de recém-nascidos com sifilis congénita de mdes residentes em
Belo Horizonte, nascidos nas maternidades do SUS-BH, informa-se que os resultados sdo preliminares e

sujeitos a alteragdes.

Sobre a Meta 4.2.4 - Vacinar criangas menores de um ano com as vacinas poliomielite inativada e
pentavalente, informa-se que os dados foram extraidos do Painel Vacina / Localiza SUS/ MS - Atualizado em
04/12/2023. Destaca-se que no periodo de 21/10/2023 a 10/11/2023 foi realizada em Belo Horizonte a
Campanha de Multivacinacdo da Prefeitura de Belo Horizonte, sendo sabado dia 21/10/23 o dia “D”, com a
abertura de alguns centros de salde nas nove regionais da cidade. O objetivo dessa mobilizacdo foi propiciar
a atualizagcdo da caderneta de vacinacdo de criancas e adolescentes de zero a menores de 15 anos,
contribuindo para o controle e erradicacdo de doengas imunopreveniveis. Foram disponibilizadas nesta
campanha as vacinas rotavirus, meningocdcica C, pneumocdcica 10, hepatite B, pentavalente, pdlio
inativada, pdlio oral, febre amarela, hepatite A, DTP, meningocdcica ACWY, HPV, triplice viral, dupla adulto,
triplice bacteriana adulto e gripe. Além dessas, a dose monovalente da vacina contra a covid-19 foi
disponibilizada para o publico de 6 meses a 14 anos completos e a dose bivalente para os adolescentes entre
12 e 14 anos que tenham alguma comorbidade. Nesta campanha foram aplicadas 84.747 doses de vacinas,

sendo a da COVID-19 e influenza as mais aplicadas.

No que se refere a Meta 4.2.5 - Monitorar e analisar o perfil dos acidentes de transito fatais e graves em Belo
Horizonte, produzindo e divulgando relatérios informa-se que nesse quadrimestre foi concluido o processo

de qualificacdo dos bancos de dados e as andlises dos acidentes ocorridos em 2022.

Em relacdo a Meta 4.2.6 - Monitorar e investigar os surtos de doengas transmissiveis e demais emergéncias
em saude publica por meio do Centro de Informacées Estratégicas em Vigildncia em Saude, o objetivo do
CIEVS é monitorar e investigar 100% dos surtos de doengas transmissiveis e demais emergéncias em salde

publica, por ser de extrema importancia para o controle de doengas no municipio.

Em relagdo a Meta 4.2.7 - Realizar andlise de situagdo de saude e divulgar boletins informativos aos gestores,
profissionais e populacdo em geral, no terceiro quadrimestre houve publicacgdo de 17 boletins
epidemioldgicos referente a Covid-19 e 1 referente a situacdo epidemioldgica da leptospirose, febre

maculosa e maldria em Belo Horizonte, culminando na superagao da meta.
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Em relagdo a Meta 4.2.8 - Implantar a rede frio e complexo de imunizagdo, informa-se que o projeto esta em

fase final de conclusdo.

Temadtica 4.3: Vigildncia a Saude do Trabalhador

Descri¢do da Meta Indicador 10 20 30 Unidade
20182019 Quad | Quad | Quad de.
medida

1. Notificar acidentes e agravos NotificagGes

X 2.100 2.200 717 971 1.238 56,27 | Numero
relacionados ao trabalho realizadas

Vigilancias em

2. Manter a Vigilancia em Ambientes Ambientes e

e Processos de Trabalho Processos de
Trabalho realizadas

1.1641.157 635 659 600 820 294 238 197 24,02 | Nimero

3. Realizar agdes de matriciamento

ou educagdo permanente junto a

Atencgdo Primaria a Salde e a demais AgGes realizadas - - - - 85 12 30@ 52 60 500 Ndmero
unidades de saude que atendem a

populagdo trabalhadora

4. Realizar seminario sobre temas
ligados a Saude do Trabalhador junto
a Comissdo Intersetorial de Satude do
Trabalhador e da Trabalhadora

Acdo realizada - - - - 2 1 0 1 0 0 Ndmero

No que se refere a Meta 4.3.1 - Aumentar o numero de notificagbes de acidentes e agravos relacionados ao
trabalho, informa-se que no terceiro quadrimestre de 2023 foram realizadas 1.238 notifica¢Ges, o que
corresponde 56,27% da meta anual. O total de notificagdes anuais foi de 2.926, ultrapassando a meta
pactuada para 2023, de 2.200. Esse aumento pode ser justificado pelo trabalho desenvolvido por toda a
equipe de saude do trabalhador de sensibilizacdo da rede de assisténcia a salde quanto a importancia das
mesmas, podendo ser confirmado pelo grande nimero de matriciamentos e atividades de educacgdo
permanente realizadas. Além da parceria junto a equipe do Nucleo de Vigilancia Epidemioldgica Hospitalar
(NUVEH) do Hospital Jodo XXIlIl com um projeto de sensibilizacdo dos profissionais e investigacdo dos

acidentes que tenham provavel relagdo com o trabalho.

No que se refere a Meta 4.3.2 - Manter a Vigildncia em Ambientes e Processos de Trabalho, informa-se que
no terceiro quadrimestre foram realizadas 197 vigilancias, o que corresponde a 24,02% da meta anual. O
somatdrio de VAPT do ano de 2023 totalizou 729, o que corresponde a 88,9% da meta anual. O nao
cumprimento da meta de vigilancias pode ser explicado pelo aumento de demandas do Ministério Publico
do Trabalho de Minas Gerais (MPT-MG) com denuncias diversas que requerem uma analise documental
extensa e relatérios complexos despendendo maior tempo da equipe técnica para sua realizagdo. Houve
ainda uma necessidade de maior acompanhamento das referéncias técnicas, aos municipios da area de
abrangéncia do CEREST Regional, acarretando uma diminui¢cdo do volume das demandas de projetos

especiais dentro do municipio de Belo Horizonte. Além da insuficiéncia de veiculos para essas acoes.
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A Meta 4.3.3 - Realizar agées de matriciamento ou educagcdo permanente junto a Aten¢do Primdria a Saude
e as demais unidades de saude que atendem a populacdo trabalhadora, informa-se que no terceiro
quadrimestre de 2023, foram realizadas 60 atividades. Em 2023, houve 142 ac¢les no total, portanto,
culminando na superacdao da meta anual. Entende-se que as atividades de matriciamento e educacao
permanente sdo um importante instrumento de sensibilizacdo e divulgacdo da importancia da saude e

seguranca nos ambientes e processos de trabalho.

Sobre a Meta 4.4.4 - Realizar semindrio sobre temas ligados a Saude do Trabalhador junto a Comissdo
Intersetorial de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, informa-se que no més de agosto foi realizado em

parceria com a CISTT - BH o Semindrio de 30 anos da Saude do Trabalhador no SUS-BH.

Tematica 4.4: Vigilancia Sanitdria e Ambiental

Resultado “
Descrigdo da Meta Indicador bo19 2021 % meta |Unidade
Quad Quad Quad alcangadalde medida

1. Fiscalizar sistematicamente

as unidades de saude da rede Unidades de saude
SUS-BH, conforme fiscalizadas
classificagdo de risco conforme

sanitdrio, em sintonia com a classificagdo de risco
RDC 153/2017

2. Fiscalizar estabelecimentos

- 21 100 41,22 5876 @90 14,12  4124® 2825 = 4582 Percentual

de alto risco, conforme Estabelecimentos de

planejamento estratégico e alto risco - 65 34 61,70 77,82 80 62,81 74,33("") 69,44 86,80 Percentual
em sintonia com a RDC fiscalizados

153/2017

3. Realizar andlise das
amostras de agua para
consumo humano quanto aos
parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez
4. Realizar analise dos Analises
documentos que atestam a  dos processos
qualidade do ar interior de  protocolados no

Proporgdo de

L) . 100 95 50 98,37 @ 105,69 95 34,63 34,75 34,50 36,32 Percentual
analises realizadas

estabelecimentos de uso Sistema de Gestdo - - - - 99,11 100 100 100 100 100 Percentual
publico e coletivo quanto aos de Servigos e
parametros definidos na Processos

Resolucdo Anvisa 09/2003.  (SIGESP)
a. Dado atualizado no 32 quadrimestre de 2023.

Em relagdo a Meta 4.4.1 - Fiscalizar sistematicamente as unidades de saude da rede SUS-BH, conforme
classificagdo de risco sanitdrio, em sintonia com a RDC 153/2017. No terceiro quadrimestre foram realizadas

vistorias em 47 CS e em 3 UPAs.

Em relacdo a Meta 4.4.2 - Fiscalizar estabelecimentos de alto risco, conforme planejamento estratégico e em
sintonia com a RDC 153/2017. No terceiro quadrimestre foram recebidas 1.116 solicitacGes vélidas, das quais

775 tiveram o 12 atendimento em até 30 dias. Os dados foram extraidos em 05/01/2024 e os processos
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recebidos no més de dezembro tem até 30/01/2024 para atendimento, logo os resultados sdo passiveis de

alteracgdes.

Em relacdo a Meta 4.4.3 - Realizar andlise das amostras de dgua para consumo humano quanto aos
pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez, esta prevista a realizacdo de, no minimo, 3.096
analises no ano (86 por més para cada um dos 3 parametros). Assim, a meta de 95% é definida em funcao

desse parametro. No terceiro quadrimestre foram realizadas 1.068 analises.

Em relacdo a Meta 4.4.4 - Realizar andlise dos documentos que atestam a qualidade do ar interior de
estabelecimentos de uso publico e coletivo quanto aos parédmetros definidos na Resolugcdo Anvisa 09/2003,
informa-se que 100% dos processos protocolados foram analisados. E interessante destacar que neste Ultimo

guadrimestre este servigo foi migrado do SIGESP para o BH Digital.

Tematica 4.5: Controle de Zoonoses

Resultado a3

Descricdao da Indicador
Meta 2018 | 2019 2021 12 Quad 22 Quad 32 Quad

1. Ampliar o NUmero de

numero de cirurgias de

cirurgias de esterilizagdo 23.792 30.292 22.931 24.459 27.157 35.000 10.0382 12.372° 11.566 33,05 Numero
esterilizagdo de de cdes e

cdes e gatos gatos

Ndmero de
2. Ampliar as VISIt.aS
. realizadas
acoes de
MU para o
vigilancia, controle de 110
prevencgdo e 67.748 53.757 " 96.784 98.195 150.000 47.387°2 53.033° 35.524 23,68 Numero
zoonoses 257
controle de . .
(Leishmaniose
doengas e R
Visceral,
agravos o
escorpido e
roedor)
3. Realizar
vistorias parao | . .
combateao  |"Sorias 4942, ) 995,897 3:290 4067- 4 16,339 4200000 1.814.069 2019164 1.348.031 31,97 Nimero
X realizadas 521 199 828
mosquito Aedes
aegypti
4.Construir Obra
Laboratérios de - - - - - 0 0 0 0 0 Ndmero
executada
Zoonoses
5.Implantar 4 Centro de
centros de cirurgias de
cirurgias de g - - - - - 1 1 0 0 0 Ndmero

esterilizagdo

esterilizagdo de
¢ implantado

cdes e gatos
Dados atualizados no 32 RDQA/2023. Atualizado em 10/01/2024.

Sobre a Meta 4.5.1 - Ampliar o numero de cirurgias de esterilizagdo de cées e gatos, informa-se que o
cumprimento da meta anual estd condicionado ao inicio das atividades no Centro de Esterilizagdo de Caes e

Gatos Venda Nova, o qual foi inaugurado em 27/04/2023, ou seja, ao final do 12 quadrimestre. Dessa forma,
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o segundo quadrimestre foi marcado pelo inicio das atividades do CECG-VN, incluindo a capacita¢do das
equipes para o desenvolvimento do programa de manejo animal. Durante o 32 quadrimestre a unidade
contribuiu decisivamente para o impacto positivo observado no resultado de cirurgias de esterilizagdo
realizadas no ano de 2023, embora a elevacao da capacidade operacional tenha chegado ao seu dpice apenas

no Ultimo quadrimestre.

Sobre a Meta 4.5.2 - Ampliar as agbes de vigildncia, prevengdo e controle de doengas e agravos, informa-se
qgue, no periodo, houve discreto impacto negativo na meta devido a interrupcao tempordria do repasse de
insumos pelo MS para diagndstico soroldgico da LVC. Além disso, no 32 quadrimestre houve reducao do
controle vetorial quimico devido aos periodos de ondas de calor e pluviosidade que afetaram a execucado de

atividades externas para aplicacdo de inseticidas.

Em relacdo a Meta 4.5.3 - Realizar vistorias para o combate ao mosquito Aedes aegypti, houve superacao da
expectativa para o periodo, devido a intensificacdo de atividades de vistoria para bloqueio de transmissao
motivados pelo aumento do nimero de notificacdes de casos de dengue e chikungunya. Além disso, houve
o incremento de vistorias motivada pelas acGes de intensificacdo interepidémico intensificando o carater

preventivo das estratégias de controle.

Em relagdo a Meta 4.5.4 - Construir Laboratdrios de Zoonoses, no segundo quadrimestre foi concluido o

projeto contemplando a nova estrutura da unidade, cuja obra estd com previsao de inicio para 2024.

Sobre a Meta 4.5.5 - Implantar 4 centros de cirurgias de esteriliza¢do de cdes e gatos, informa-se que a meta
anual prevista para o exercicio de 2023 foi cumprida no 12 quadrimestre, com a inaugurag¢do do Centro de
Esterilizagcdo de C3es e Gatos de Venda Nova (CECG-VN) em abril de 2023. No 22 quadrimestre as atividades
da unidade foram gradativamente sendo implementadas, com a finaliza¢do do processo de movimentagao
dos agentes publicos para composicdo da equipe local, além da continuidade da capacitagdo dos
profissionais. No ultimo quadrimestre a unidade de consolidou operacionalmente tendo contribuido para o

atendimento da agenda de cirurgias proposta pela DIZO/SMSA.
Eixo V - Gestao em Saude

Temdtica 5.1: Infraestrutura Tecnoldgica

Resultado “
Descri¢do da Meta Indicador o % meta |Unidade de
oz a0 0 B s v s "

1. Implantar o médulo ambulatorial da
Solugdo Tecnoldgica Integrada de Gestdo Percentual

~ - R o - - 14,00 5,77 17,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0 Percentual
da Regulagdo, Ambulatorial e Hospitalar de execugdo
(SIGRAH)
2. Implantar o médulo hospitalar e
urgéncia da Solugdo Tecnoldgica Percentual 3303 2327 1840 000 000 000 0,00 0  Percentual
Integrada de Gestdo da Regulagdo, de execugdo

Ambulatorial e Hospitalar (SIGRAH)
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| Resutado [ 202 |
Descrigdo da Meta Indicador 0182019 2021 1° 29 32 % meta Umdacfe de
Quad | Quad | Quad |alcangada| medida

3. Implantar o mddulo regulagdo Solugdo

Tecnologlca Integrada.de Gesta9 da Percentual ) ) 3082 850 361 000 0,00 0,00 35 0 percentual
Regulagdo, Ambulatorial e Hospitalar de execugdo

(SIGRAH)

4. ImpIaPtar o Sistema de Gestdo em Percentual~ Y ) ) ) 3650 0,00 0,00 0,00 0 percentual
Regulacdo de execugdo

5.Implantar dispositivos méveis para os

atendimentos domla!lares dos aggntes Percentual~ ) ) ) ) 9375 000 0,00 0,00 0,00 0 Percentual
de combate a endemias e das equipes do de execugdo

Servico de Atengdo Domiciliar

6. Implantar sistema de Gestdo do

ServAl(;o.de Atendimento Mdvel de Percentual~ ) ) ) ) ) 10,00 0,00 0,00 0,00 0 Percentual
Urgéncia com o acompanhamento de de execugdo

chamada

7.Implantar solugdo de PACS para Percentual

transmissdo e armazenamento de - - - - - - 50,00 0,00 0,00 0,00 0 Percentual
imagens de execugdo

) , P |
8.Implantar consulta on-line (telessaude) dir:fgct:zéo 10,00 0,00 0,00 0,00 0 Percentual

No que se refere as Metas 5.1.1 - Implantar o mddulo ambulatorial da Solu¢éo Tecnoldgica Integrada de
Gestdo da Regulag¢do, Ambulatorial e Hospitalar (SIGRAH); 5.1.2- Implantar o mddulo hospitalar e urgéncia
da Solug¢do Tecnoldgica Integrada de Gestdo da Regulacdo, Ambulatorial e Hospitalar (SIGRAH) e 5.1.3-
Implantar o moédulo regulagdo Solugdo Tecnoldgica Integrada de Gestdo da Regulagcdo, Ambulatorial e
Hospitalar (SIGRAH), informa-se que no final do 32 quadrimestre de 2023 houve a implantagdo do Projeto
Piloto referente a meta 1 — Mdédulo Ambulatorial, na Regional Leste. Este piloto consistiu na implantacdo, em
14 Centros de Saude, dos processos de:

e Recepcdo (CMCE)

e Classificagdo de Risco

e PEP - Prontuadrio Eletronico do Paciente - PEP

e Prescricao

e Ciclos de Vida

e Formularios

e Coleta

e Atividade Coletiva

e Relatérios

e Vacinas

e Odontologia

Quanto a continuidade da implantacdo das metas 2 e 3 (Mddulo Hospitalar e Modulo Regulagdo) ha um

cronograma de finalizagdo prevista para ocorrer em 2024 e 2025.

Importante registrar que o avango da implantacdo do Projeto Piloto na Regional Leste ocorreu no final do 32

guadrimestre de 2023 e, dessa forma, ndo houve execucdo financeira das metas em 2023.
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Sobre a Meta 5.1.4 - Implantar o Sistema de Gestdo em Regulagdo (SGR), ndo houve execuc¢do em 2023. A
Secretaria Municipal de Salde estd avaliando uma remodelagem para continuidade do desenvolvimento

desta ferramenta, cujo contrato inicial ja finalizou.

Destaca-se que a Meta 5.1.5 - Implantar dispositivos moveis para os atendimentos domiciliares, ndo houve
execucdo em 2023. Esta meta ja teve 93,75% de execucdo e os 6,25% faltantes para sua conclusao refere-se
ao uso do SIGRAH pela equipe do SAD (Servi¢o de Atencdo Domiciliar), que ainda esta em desenvolvimento

pela fabrica da contratada e cuja implantacdo esta prevista para 2024.

Em relacdo a Meta 5.1.6 - Implantar sistema de Gestdo do Servigco de Atendimento Movel de Urgéncia com o
acompanhamento de chamada, ndao houve execu¢cdo em 2023. A SMSA esta reavaliando o modelo de

aquisicdo deste produto.

Sobre a Meta 5.1.7 - Implantar solugdo de PACS para transmissdo e armazenamento de imagens, informa-se
gue no fim do terceiro quadrimestre a empresa iniciou as atividades previstas em contrato com a reunido de
kickoff, a elaboracdo do planejamento de implanta¢do, o mapeamento dos processos e o refinamento dos

requisitos.

Em relacdo a Meta 5.1.8 - Implantar consulta on-line (telessaude), ndo houve execucdo em 2023. A SMSA

estd reavaliando o modelo de aquisicdo deste produto.
Temadtica 5.2: Educagdo Permanente em Saude
| Resutado | 223
Indicador 12 29 32 % meta Unldade
ponzorstnzo 202 | 2022|503 | cuag | cund | ates bisstiemaais
Agdes do

Programa de
Educagdo

Descricdo da Meta

1.Executar o Programa de

Educagdo Permanente em 52,8370,2078,00 84,30 45,60 | 80,00 17,2 25,76 71,48 89,35 Percentual
. Permanente em
Saude .
Saude
executadas
Vagas do
2.Preencher asvagasdo Programa de
Programa de Educagdo Educagdo 82,6379,3373,44 94,00 42,60 70,00 38,9 50 83,16 118,80 Percentual
Permanente em Saude Permanente em
Saude ocupadas
" Acdes educativas
3. Ofertar agdes .
educativas desenvolvidas que utilizam
X X metodologias 68,3069,5637,50 77,80 77,78 60,00 66,7 67,85 63,64 106,10 Percentual
a partir de metodologias .
ativas ativas
desenvolvidas
4.Firmar termo de InstituigOes de
cooperagdo com Ensino Superior
instituigbes de ensino com termos de - 37,50 100 83,33 57,90 100 22,8 73,10 93,33 93,33 Percentual
superior que utilizam cooperagao
cenarios de pratica firmados
5. Firmar termo de Institui¢Ges de
cooperagao com Ensino de
instituicdes de ensino de residéncia 66,70 86 100 100 100 100 70 50 25 25,00 Percentual
residéncia médica e médica e

multiprofissional para a

multiprofissional
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| Resutado | 223
Descrigdo da Meta Indicador 1° 29 3¢ % meta Umdade
aofaorstnza 202 | 2022 |50 | quea | uea | v Lk et

oferta de cenérios de com termos de
pratica cooperagao
firmados
6.Pactuar com os hospitais
de ensino a
responsabilizagdo com a Hospitais de
formagdo tedrica e prética ensino com pacto - 43 100 100 100 100 70 72 83 83,00 Percentual

com trabalho em equipe estabelecido
multidisciplinar desde a

formagdo

7.Assegurar a manutengdo Pesquisas

dondcleo de pesquisa,  analisadaspelo 10, 100 100 100 42,80 97,00 100 100 100 100  Percentual
com andlise dos projetos nucleo de

de pesquisa submetidos  pesquisa

8. Emitir parecer técnico

sobre atividade Pareceres sobre

educacional das atividade

solicitages da educacional para 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 Percentual
Subsecretaria de Gestdo progressdo de

de Pessoas para a carreira emitidos

progressao de carreira

Em relacdo a Meta 5.2.1 - Executar o Programa de Educacio Permanente em Saude, informa-se que 110
acOes educacionais foram aprovadas para o ProEP, em margo de 2023. No terceiro quadrimestre, o PROEP
apresentou 103 acgles, sendo que destas, 02 foram incorporadas neste periodo. Deste total, 35 foram
finalizadas ou estdo em execugdo; 15 ndo foram iniciadas; 18 foram suspensas ou canceladas; e 35 estdo em

fase de iniciacdo e em planejamento, sob andlise de continuidade em 2024.

Sobre a Meta 5.2.2 - Preencher as vagas do Programa de Educag¢éo Permanente em Saude, houve uma adesdo
de 34,2% as vagas ofertadas nos cursos em fase de execugao do ProEP 2023, o que se justifica devido a
realizacdo do Projeto Saude em Rede, que mobilizou quase a totalidade das horas protegidas pelo PROEP

2023, dificultando maior participagdo em outras agdes.

Em relagdo a Meta 5.2.3 - Ofertar agées educativas desenvolvidas a partir de metodologias ativas, informa-
se que no 3° quadrimestre, alcangou-se 106% da meta, no esforgo da equipe junto as dreas técnicas, para
discutir o desenvolvimento das metodologias, dentro da proposta da Educacdo Permanente em Saude, de

acordo com objetivos de aprendizagem, preferencialmente baseadas em metodologias ativas.

Sobre a Meta 5.2.4 - Firmar termo de cooperagdo com instituicGes de ensino superior que utilizam cendrios
de prdtica, a SMSA possui parceria para insercdo de estudantes de 28 instituicdes mantiveram Cooperagado
Técnica firmada com a Secretaria Municipal de Salde, sendo que outras duas, publicas, encontravam-se em

processo de conveniamento.

Quanto a Meta 5.2.5 — Firmar termo de cooperag¢do com instituigbes de ensino de residéncia médica e
multiprofissional para a oferta de cendrios de prdtica, no 3° quadrimestre, das 08 Cooperag¢des Técnicas com

os hospitais/estabelecimentos de satde que solicitaram cenarios de pratica na SMSA e que possuiam Termo
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de Cooperacdo, 02 foram publicadas dentro do prazo e as outras 06 tiveram contratempos a respeito na

definicao de contrapartida, mas as pendéncias estavam sendo solucionadas.

Sobre a Meta 5.2.6 — Pactuar com os hospitais de ensino a responsabilizagcGo com a formagdo tedrica e prdtica
com trabalho em equipe multidisciplinar desde a formagdo, informa-se que informa-se que essa
responsabilizacdo ja estd prevista, por parte dos hospitais de ensino, em todos os Planos de Trabalho
Operacionais publicados juntamente com os termos aditivos/termos de cooperacdo que sio elaborados pela

ASEDS-SA. Dentre os hospitais que possuem cooperacao técnica 83% se enquadram nesse formato.

Em relacdo a Meta 5.2.7- Assegurar a manuten¢do do nucleo de pesquisa, com andlise dos projetos de
pesquisa submetidos, o Nucleo de Pesquisa (NUP) recebeu neste terceiro quadrimestre de 2023, um total

de 33 projetos de pesquisa, os quais foram analisados.

Em relacdo a Meta 5.2.8 - Emitir parecer técnico sobre atividade educacional das solicita¢des da Subsecretaria
de Gestdo de Pessoas para a progressdo de carreira, em abril de 2023 foi pactuado, junto a Geréncia de
Gestdo de Direitos e Beneficios GETED/SUGESP, que a ASEDS-SA, para fins de progressdo de carreira, ficaria
responsavel especificamente pela avaliagdo dos cursos de aperfeicoamento, enquanto cursos técnicos, de
graduacdo ou pés-graduacao seriam avaliados dentro da prépria GETED. Neste quadrimestre, a ASEDS-SA
analisou um total de 70 solicitacGes para cursos e eventos externos, 29 novas solicitagcdes de LAP, das quais
3 foram para realizacdo de doutorado, 7 para mestrado e 19 para especializacdo; e houveram ainda 3
solicitacbes de prorrogacdo de LAP, deferidas. No total, foram realizadas 102 analises e emissdes de

pareceres.

Temadtica 5.3: Gestdo do Trabalho

Descricao da Meta Indicador 0182019 5021 % meta |Unidade de
Quad Quad Quad alcangada [medida

1. Revisar e otimizar os processos de

recrutamento e selegdo de Processo revisto e .
o X ) - - - - - 0 0 0 0 0 Numero
Contratos Administrativos implementado
Temporarios
2. Elaborar e implementar
cronograma de nomeagdes do Cronograma
elaborado e - - - - 100 35,00 35,6 63,1 55,7 159,14  Percentual

concurso publico da drea de satude e

lantad
Agentes Comunitarios de Saude implantado

No que se refere a Meta 5.3.1 - Revisar e otimizar os processos de recrutamento e sele¢do de Contratos
Administrativos Tempordrios (CADM), informa-se que o Projeto de Sele¢cdo de CADM'’s, estd em construgao,
pois revisa e reestrutura todo o processo de recrutamento e selecio de Contratos Administrativos
Tempordrios na SMSA. Durante o ano de 2022 o edital foi elaborado, mas sua implementagdo esta

condicionada ao desenvolvimento de ferramentas inteligentes para integrar bases, ser de facil usabilidade e
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com alto grau de confiabilidade. Neste sentido, espera-se que a meta seja executada no até o final do

exercicio de 2024.

Sobre a Meta 5.3.2 - Elaborar e implementar cronograma de nomeagbes do concurso publico da drea de
saude e Agentes Comunitdrios de Saude, informa-se que o cronograma de nomeacgdes para 2023 foi
elaborado e implementado, sendo que as nomeacbes acontecem mensalmente. Do total de 3.737
classificados, foram nomeados 2.020 candidatos durante o ano de 2023. Esse niumero corresponde a 54,05%
dos classificados. A meta se refere a 1.308 nomeacdes (35% dos classificados), mas a previsdo foi reestimada
para 1.786 nomeados (47,79%) para o exercicio de 2023. Foi feita uma correcdo nos resultados dos Relatérios
anteriores, tendo em vista que foram calculados sobre a nova previsdo de nomeacdes, distinta (e superior)
da meta para o ano. No terceiro quadrimestre de 2023, foram nomeados 729 profissionais, o que

corresponde a 55,7% do total planejado.

Temadtica 5.4: Fomento a participagdo e Fortalecimento do Controle Social

| Resultado | “
Descrigdo da Meta Indicador % meta |Unidade
Quad Quad Quad alcangadajde medida

1. Realizar Seminario Municipal
sobre politicas de satde sobre o
tema do uso de alcool e outras
drogas, envolvendo diversos atores Numero de

sociais, para debate permanente  Semindrios - - - - - 2 0 0 0 0 Numero
sobre o tema, segundo os realizados

principios de redugdo de danos e

da Reforma Psiquiatrica

Antimanicomial

2. Realizar reunides de

monitoramento da politica de

salde mental em Belo Horizonte  Reunides realizadas - - - - - 11 3 4 4 36,36 Numero
através da Comissdo Municipal de

Reforma Psiquiatrica

3.0Ofertar 3.000 vagas para

capacita¢do de conselheiros de

salide até 2025, por meio das NUmero de vagas
oficinas de Qualificacdo de ofertadas
Conselheiros, com garantia de

seu financiamento(a

4.Envolver Comissdes Locais no - .

. ) Comissdes Locais
Movimento de Fortalecimento da desenvolvendo
Atencgdo Primaria em . - - - - - 152 0 0 0 0 Numero
Saude e do Controle Social VIVASUSacoe.S do

. . Movimento
em todas as Comissdes de Saude.
5.Incentivar a participagdo de
estudante e professores da area da

- - - - - 750 0 0 0 0 Ndmero

Estudantes e

. ~ f .
Saude em agdes do p;?tiisiszaejo do - - - - - 500 0 0 0 0 Numero
Controle Social no Sistema Unico P X p

, Projeto.
de Saude.

6.Realizar atividades de avaliagdo e

< - . Atividad
formagdo sobre politicas de satde \vidades com

mulheres - - - - - 12 0 0 0 0 Numero
para mulheres e .
N e realizadas
participagdo politica
7.Realizar Plenaria de Comissdes
Locais e Conselhos Distritais de Plenarias realizadas | - - - - - 4 0 0 0 0 Numero
Saude
8.Implantar Iniciativas de Iniciativas de
Comunicagdo que possibilitema  Comunicacdo - - - - - 5 2 2 1 20 Numero
disseminagdo de informagdes Implantadas
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| Resutado | “
Descri¢do da Meta Indicador % meta |Unidade
Quad Quad Quad alcangadajde medida

sobre o Controle Social no Sistema
Unico de Saude.

9. Distribuir materiais formativos e
de divulgagdo do Controle Social e
o Direito a Satide aos conselheiros

de sauda, como ConSaude, Ma_terl.al p?rodundo ) ) ) ) ) 251,000 826 400 0 0 Nimero
Mosquitinhos e Cartazes para e distribuido
comissdes locais, panfletos e
Cartilhas sobre Direitos dos
usudrios do SUS e outros temas.?
10. Realizar Pré-Conferéncia
Distrital de Saude (152 Comissdes , ,
. A Numero de Pré-

Locais, 10 Conferéncias Livres, 09 Conferancias ) ) _ ) ) 9 9 0 0 0 NGmero
Conferéncias de UPAs, 23 R

. . realizadas
Conferéncias Hospitalares) nos
anos de 2023 e 2025.
11.Realizar Conferéncias Numero de
Municipais nos anos de 2022 a Conferéncias - - - - - 1 1 0 0 0 Ndmero
2025. realizadas
12.Garantir ao CMS e aos
Conselhos Distritais de Saude a Percentual de
organizagdo da secretaria quadro técnico em

) inf foti e
executiva, com in raestrutura e efetivo exercicio, ) ) ) ) 100 90 92 92 92,00 Percentual
quadro de pessoal para apoio conforme

técnico, conforme deliberagdo pelo deliberagdo do
plendrio do Conselho Municipal de CMS/BH.
Saude.?

a. As metas fisicas acrescidas pelo Plenario do CMS-BH ficam condicionadas a captagdo de recursos adicionais especificos, por meio de esforgo
conjunto da gestdo, conselhos de satde, parlamentares e outros érgdos.

No que se refere a Meta 5.1.1 - Realizar Semindrio Municipal sobre politicas de saude sobre o tema do uso
de dlcool e outras drogas, envolvendo diversos atores sociais, para debate permanente sobre o tema, segundo
os principios de redugdo de danos e da Reforma Psiquidtrica Antimanicomial, informa se que ndo houve
construcdo de Semindrio com participacdo ampla a partir da Comissdo Municipal de Reforma Psiquiatrica no
periodo. Mas, foram enviadas orientacGes para a Comissao de Reforma Psiquiatrica iniciar a elaboracdo do

seminario tematico.

Sobre a Meta 5.4.2 — Realizar reunides de monitoramento da politica de saude mental em Belo Horizonte
através da Comissdo Municipal de Reforma Psiquidtrica, foram realizadas reunides nos dias 13 de

setembro, 18 de outubro, 22 de novembro e 13 de dezembro de 2023.

No que se refere a Meta 5.4.8 - Implantar Iniciativas de Comunicagdo que possibilitem a disseminagdo de
informagdes sobre o Controle Social no Sistema Unico de Satide, informa que foram realizadas no terceiro
guadrimestre: a A¢do n2 02 Ampliar para 5 (cinco) mil o nimero de seguidores no Instagram, alcancou 1.875
seguidores, representado um crescimento de 2,09% das a¢des de produgao de conteldo no controle social
nas redes sociais. Destaca-se que além destas as a¢des, O CMS continuard a fomentar o aprimoramento de

acdes de melhoria em busca de alcangar a Meta estabelecida.

220



SHdpy k¥
Vo o4

P n + O
* -l- ++ v + *Cﬁij‘"; -"CTP +*

+

No que se refere a Meta 5.4.9 - Distribuir materiais formativos e de divulga¢éo do Controle Social e o Direito

a Saude aos conselheiros de saude, como ConSatde, Mosquitinhos e Cartazes para comissoes locais, panfletos

e Cartilhas sobre Direitos dos usudrios do SUS e outros temas, informa-se que ndo foram realizadas

distribuicdes no periodo. Porém, consta em elaboracdo final para futura impressao e distribuicdo, a nova

Cartilha sobre o controle Social que estd sendo elaborada pela Camara Técnica de Comunicacdo e Assesoria

de Comunicac¢do - ASCOM-CMSBH.

Sobre a Meta 5.4.11. Realizar Conferéncias Municipais nos anos de 2022 a 2025, informa que foi realizada a

162 Conferéncia Municipal de Saude no periodo de 23 a 25 de marc¢o de 2023, cujo tema foi “Garantir

Direitos e Defender SUS, a Vida e a Democracia- Amanhd vai ser outro dia”. Logo, a meta foi concluida no

primeiro quadrimestre.

No que se refere a Meta 5.4.12 - Garantir ao CMS e aos Conselhos Distritais de Saude a organizagdo da

secretaria executiva, com infraestrutura e quadro de pessoal para apoio técnico, conforme deliberacdo pelo

plendrio do Conselho Municipal de Satude, informa-se que referente ao quadro pessoal para apoio técnico

nas atividades do controle social, ndo foi cumprido o pedido ja aprovado de contratacdo de mais 01 (um)

funcionario para finalmente recompor o quadro funcional necessario. Relativo a Infraestrutura funcional foi

concluida a mudanga de layout na secretaria executiva no nivel central. Ficando no aguardo das execugdes

demandadas e apontadas para os Distritos relativo a mudanca de Layout. Importante citar que os Distritos

estdo sem gravador digital para registro das reunides e o pedido realizado pelo CMS/BH n3o foi executado

deixando os Distritos desguarnecidos. J4 a necessidade de troca e/ou atualizagdo dos computadores e

impressoras, ndo foram concluidas. Cumpre informar que essas medidas foram solicitadas em oficio em datas

anteriores. Finalmente que se faz necessario rever o resultado do periodo em anuéncia as decisdes

adquiridas.

As demais metas ndo tiveram execugao neste terceiro quadrimestre.

Temadtica 5.5: Gestdo e financiamento da satde

Descricdo da Meta

| Resutado | | 202 |
Indicador 1¢ 22 3e
32019 Quad | Quad | Quad de.
medida

Unidade

1. Encaminhar Relatdrio Financeiro e Numero de

Prestacdo de Contas ao Conselho Municipal relatérios 3 3 3 3 3 3 1 1 1 100 Ndmero

de Saude entregues

2.Disponibilizar relatério referente aos ,

repasses regulares da rede hospitalar Nimero de

conveniada a Rede SUS/BH ao Conselho relatdrios ) ) ) ) ) 3 ! ! ! 100 Ndmero
entregues

Municipal de Saude quadrimestralmente

As Metas 5.5.1 e 5.5.2 foram executadas conforme o previsto para o terceiro quadrimestre.

221

_J‘

=

4o



Mty @
"'C[?*:%aj“ N

A

+++

e AT

+cizv
fi} & + -l--l- dp

.|-

7 Recursos Financeiros

Temadtica 7.1 — Recursos Financeiros em Saude
Demonstrativo do Montante e Fonte dos Recursos Aplicados no Periodo

A tabela abaixo apresenta os resultados das despesas executadas com Ac¢Ges e Servicos Publicos de Saude

no terceiro quadrimestre de 2023, em comparagdo com o mesmo periodo nos anos de 2019-2023.

Tabela 83 - Demonstrativo de despesas com Agdes e Servicos Publicos de Saude

Despesas com Agoes e

Servigos Publicos de
Saude

Despesas Correntes 829.509.090,59 (1.415.417.286,14|1.653.358.336,67|1.715.313.925,16| 1.858.710.964,75

Pessoal e Encargos

596.288.552,50

1.005.976.869,84

967.287.588,35

1.110.667.004,91

1.164.912.000,23

Total de Despesas

Receitas de Impostos e
Transferéncias

Receita de Impostos

835.184.319,37

3.815.228.107,59

3.864.444.971,85

1.420.978.005,39 1.687.660.941,84 1.726.778.776,71

4.650.552.630,99

5.113.321.517,73

Sociais

2:::2;2‘:”‘3535 233.220.538,09 | 409.440.416,30 | 686.070.748,32 | 604.646.920,25 | 693.798.964,52
Despesas de Capital 5.675.228,78 5.560.719,25 34.302.605,17 11.464.851,55 813.952,53

Investimentos 5.586.781,40 533.381,80 1.367.827,02 | 11.436.571,07 1.142.283 51

Inversdes Financeiras 88.447,38 5.027.337,45 32.934.778,15 28.280,48 -

1.859.853.248,26

5.783.502.845,06

Transferéncias
Correntes

2.121.229.075,56

2.518.582.412,15|2.

761.555.675,21

3.049.895.010,38

3.455.864.570,99

Outras Receitas
Correntes

Total de Receitas

Calculo do percentual de aplicagao
em saude

9.239.367.416,05

Percentual apurado no periodo

Despesas Saude apuradas em conformidade com a Lei Complementar n2 141, de 13 de janeiro de 2012.

Os dados constantes da tabela 82 demonstram que as despesas correntes representaram 99,95% do total
aplicado até o momento e aumentaram, aproximadamente, 8% em relacdo a 2022. Em valores absolutos,
um dos itens que mais contribuiu para esse comportamento foi o crescimento de “Outras despesas

correntes” com o aumento de RS 88 milhdes em relagdo a 2022.
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Em 2023, foi aplicado o percentual de 20,12% da receita da Prefeitura de Belo Horizonte em agdes e servicos

publicos de saude, considerando a receita de impostos liquida e transferéncias constitucionais e legais e as

despesas liquidadas no periodo, valores esperados para o periodo em relagdao ao percentual de aplicagdo

minima estipulado pela Emenda Constitucional Federal n® 29, de 2000 (grafico 54).

Grafico 54 - Comparativo entre percentual apurado e previsto na Emenda Constitucional 29 das despesas
liguidadas com Acdes e Servicos Publicos de Saude, Belo Horizonte, 2013 a 2023
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Fonte: Diretoria de Orgamento e Finangas (DIOF).
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Demonstrativo das receitas e transferéncias recebidas pelo Fundo Municipal de Satide no terceiro
quadrimestre de 2023

TOTAL DA ARRECADACAO POR ORIGEM DO RECURSO - 2023

o 1° 2° 3°
ORIGEM/MES QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO QUADRIMESTRE TOTAL 2023
1) TRANSFERENCIAS DO TESOURO MUNICIPAL 533.419.053,94 722.954.714,25 160.486.209,75 146.133.877,33 153.309.768,80 205.178.942,12 665.108.798,00 1.921.482.566,19
2) RECEITAS: 980.004.145,04 | 1.120.341.834,90 318.843.138,56 377.720.922,31 268.110.676,73 338.453.051,48 | 1.303.127.789,08 | 3.403.473.769,02
A) RECEITAS DE ORIGEM ESTADUAL 209.228.333,30 222.734.271,67 116.071.681,52 98.430.059,04 27.641.730,23 64.411.060,33 306.554.531,12 738.517.136,09
B) RECEITAS DE ORIGEM FEDERAL 697.414.329,92 853.260.143,52 195.765.016,40 271.566.904,47 233.364.611,29 266.779.026,60 967.475.558,76 2.518.150.032,20
C) OPERACOES DE CREDITO 52.473.429,42 2.494.254,79 942.991,97 258.476,67 928.533,03 1.378.970,19 3.508.971,86 58.476.656,07
D) DEMAIS RECEITAS FMS 20.888.052,40 44.347.419,71 7.006.440,64 7.723.958,80 7.104.335,21 7.262.964,55 29.097.699,20 94.333.171,31
- RENDIMENTOS APLICAGAO FINANCEIRA 15.120.934,88 19.270.004,58 4.108.979,57 5.145.725,96 4.481.174,06 4.216.494,15 17.952.373,74 52.343.313,20
- TAXA DE FISCALIZAGAO SANITARIA 1.606.239,75 18.412.082,93 1.710.443,72 1.680.639,55 1.630.290,25 1.773.059,99 6.794.433,51 26.812.756,19
- OUTRAS TRANSFERENCIAS DE INSTI. PRIVADAS - 2.672,20 - 5.000,00 163.870,28 66.092,00 234.962,28 237.634,48
- RESTITUICOES DA FOLHA DE PAGAMENTO 2.830.728,75 3.527.666,02 549.056,49 506.841,97 579.697,39 573.811,78 2.209.407,63 8.567.802,40
- OUTRAS RESTITUICOES 965.704,89 2.858.019,32 619.613,86 246.829,95 182.127,74 538.845,08 1.587.416,63 5.411.140,84
- MULTAS 364.444,13 276.974,66 18.347.00 138.921,37 67.175.49 94.661,55 319.105,41 960.524,20
ARRECADACAO TOTAL 1.513.423.198,98 | 1.843.296.549,15 479.329.348,31 523.854.799,64 421.420.445,53 543.631.993,60 | 1.968.236.587,08 | 5.324.956.335,21
RECEITAS ORIUNDAS DO MINISTERIO DA SAUDE POR GRUPO
1° 2° 3°
GRUPO QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO QUADRIMESTRE TOTAL 2023
ATENGAO BASICA 96.507.734,09 101.671.838,05 30.604.919,86 27.615.861,82 48.381.762,94 37.098.260,71 143.700.805,33 341.880.377,47
ATENGAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL
E HOSPITALAR 579.219.169,91 688.643.687,37 159.698.280,06 220.106.835,31 169.231.720,67 186.850.545,33 735.887.381,37 | 2.003.750.238,65
ASSISTENCIA FARMACEUTICA 4.898.536,48 4.898.536,48 1.224.634,12 1.224.634,12 1.224.634,12 1.224.634,12 4.898.536,48 14.695.609.,44
VIGILANCIA EM SAUDE 16.788.889 44 17.477.961,62 4.237.182,36 5.333.756,87 4.237.182,36 8.320.835,65 22.128.957,24 56.395.808,30
GESTAO DO SUS - 40.468.885,00 - 17.285.816,35 10.289.311,20 30.777.395,79 58.352.523,34 98.821.408,34
INVESTIMENTOS - 99.235,00 - - - 2.507.355,00 2.507.355,00 2.606.590,00
TOTAL 697.414.329,92 853.260.143,52 195.765.016,40 271.566.904,47 233.364.611,29 266.779.026,60 967.475.558,76 | 2.518.150.032,20
RECEITAS ORIUNDAS DA SES-MG
1° 2° 3°
GRUPO QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO QUADRIMESTRE TOTAL 2023
A O'A B ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL 105.716.94481|  197.844.954,05 |  110.814.747,31 98.430.059,04 11.449.302,44 6144221885 |  2g7136327.64 |  675.698.226,50
ATENGAO BASICA 7.448.521,01 13.866.875,38 733.837,30 - 5.084.017,59 - 5.817.854,89 27.133.251,28
TOTAL VIGILANCIA EPIEMIOLOGICA E SANITARIA 824.892,00 - 3.119.753.43 - 7.524.600,02 - 10.644.353,45 11.469.245,45
ASSISTENCIA FARMACEUTICA 4.463.449,48 5.794.032,24 1.403.343,48 2.691.414,18 1.403.343,48 5.498.101,14 15.755.582,86
INVESTIMENTOS 774.526,00 5.228.410,00 - - 892.396,00 1.565.498,00 2.457.894,00 8.460.830,00
TOTAL 209.228.333,30 222.734.271,67 116.071.681,52 98.430.059,04 27.641.730,23 64.411.060,33 306.554.531,12 738.517.136,09
TRANSFERENCIAS ORIUNDAS DO TESOURO MUNICIPAL POR DESTINACAO
30
1° 20
GRUPO QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO QUAD;IJB;;ESTRE TOTAL 2023
PESSOAL 339.702.160,89 467.790.737,53 115.637.789,05 115.704.159,13 110.425.923,41 166.685.154,16 508.453.025,75 | 1.315.945.924,17
OUTRAS DESPESAS CUSTEIO 95.042.938,84 135.467.850,69 13.602.951,79 6.777.797,42 11.546.715,50 9.793.340,70 41.720.805,41 272.231.594,94
NOVO METROPOLITANDO 65.174.407,78 74.015.338,69 19.260.887,31 12.414.630,56 19.868.248,25 9.299.165,14 60.842.931,26 200.032.677,73
INVESTIMENTOS 2.306.584,67 2.877.265,36 323.411,13 27.963,31 127.963,32 91.071,56 570.409,32 5.754.259,35
ENCARGOS E CONSIGNAGOES DA FOLHA DE PAGAMENTO 28.674.772,53 39.851.923,87 10.834.822,32 10.403.982,89 10.469.608,90 18.479.648,19 50.188.062,30 118.714.758,70
COPASA 2.518.189,23 2.951.598,11 826.348,15 805.344,02 871.309,42 830.562,37 333.563,96 8.803.351,30
TOTAL 533.419.053,94 722.954.714,25 160.486.209,75 146.133.877,33 153.309.768,80 205.178.942,12 665.108.798,00 | 1.921.482.566,19

Fonte: Diretoria de Orgamento e Finangas (DIOF).

Demonstrativo das despesas empenhadas pelo Fundo Municipal de Satide no terceiro quadrimestre de

2023

DESPESAS EMPENHADAS POR SUBFUNCAO - 2023

" N TOTAL 1° TOTAL 20 TOTAL 3°
SUBFUNGAO NOME SUBFUNGAO el SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TN ESTEE TOTAL 2023
122 |Administracéo Geral 50.246.485,74 55.110.745,35 11.790.135,22 12.830.820,18 11.289.495,37 7.289.905,50 43.200.356,27 148.557.587,36
126 |Tecnologia da Informagéo 20.410.853,45 10.744.348,87 3.141.145,00 6.350,78 304.754,31 |- 8.500.364,46 | - 5.048.105,37 26.107.096,95
301 |Atencao Basica 401.093.186,97 362.246.647,63 114.966.245,75 116.304.633,27 69.555.551,42 84.101.808,08 384.928.23852 |  1.148.268.073,12
302 |Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 1.425.121.056,56 | 1.228.732.717,31 168.173.201,95 274.601.207,32 319.793.529,60 403.619.738,43|  1.166.187.677,30 | _ 3.820.041.451,17
303 Suporte Profilético e Terapéutico 11.773.645,42 12.658.342,07 1516.472,22 7.643.841,14 2.181.092,81 1.761.544,96 13.102.951,13 37.534.938,62
304 |Vigilancia Sanitaria 120.335,39 335.220,87 264.517,22 14.980,13 71.046,10 205.953,37 556.496,62 1.012.053,08
305 |Vigilancia Epidemiologica 57.410.752,28 43.718.061,70 20.177.221,35 11.226.431,28 11.262.714,11 25.148.512,76 67.814.879,50 168.943.693,48
306 &0 e Nutricdo - - - - - - -
TOTAL 1.066.176.315,81 | 1.713.546.083,80 320.028.938,71 422.628.273,10 414.458.183,72 513.627.098,64| _ 1.670.742.494,17 | _ 5.350.464.893,78
DESPESAS EMPENHADAS POR ACAO
N N TOTAL 1° TOTAL 20 TOTAL 3°
AGAO NOME DA AGAO cupERNETEE || e SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TN ESTEE TOTAL 2023
1216 Construgao, Ampliagao e Reforma de 1.208.399,43 357.134,98 56.777,62 116.439,23 |- 10.035,01 2.381.683,85 2.544.865,69 4.110.400,10
Unidades de Salde
1394 |Programa Melhor Satide - CAF 3.691.824,47 3.432.513,45 80.000,00 78.601,12 74.266,00 829.128,99 1.061.996,11 5.186.334,03
1395 |Programa Melhor Satide - BID 18.092.362,81 12.000.793,32 2.698.693,20 954.155,99 1.237.204,72 | - 5711.477,32 |- 821.403,41 29.271.752,72
1398 |Programa Melhor Satide - BNDES 1.717.500,00 1.786.007,35 - 42.000,00 104.575,00 |- 1516.823,28 | - 1.280.248,28 2.223.259,07
2334 |Participagdo Popular 659.774,46 367.272,58 116.322,49 12.720,00 224.955,09 42.925,45 396.923,03 1.443.970,07
2662 |Gestao do SUS-BH 45.287.478,02 47.891.372,54 11.079.486,91 11.633.263,62 9.873.263,88 2.764.103,35 36.250.117,76 129.428.968,32
2690 |Atencao Priméria a Satde 350.917.278,06 325.197.068,76 90.140.333,53 116.304.633,27 69.235.551,42 81.186.817,64 356.867.335,86 | 1.032.981.682,68
2829 |Vigilancia em Satde 57.531.087,67 44.053.282,57 20.441.738,57 11.241.411,41 11.333.760,21 25.354.466,13 68.371.376,32 169.955.746,56
2891 [Rede Especializada 284.367.342,96 250.326.295,04 54.217.109,10 54.410.371,55 59.601.737,26 93.687.974,49 261.917.192,40 796.610.830,40
2893 |Rede de Urgéncia e Emergéncia 180.047.225,79 160.883.877,65 36.699.179,12 52.421.649,88 20.522.748,91 116.940.079,04 226.583.656,95 567.514.760,39
2894 |Rede Hospitalar 897.309.684,23 782.976.030,40 47.768.746,15 168.691.985,89 247.327.186,85 182.550.741,48 646.338.660,37 | _ 2.326.624.375,00
2895 |Assisténcia farmacéutica 11.773.645,42 12.658.342,07 1.516.472,22 7.643.841,14 2.181.092,81 1.761.544,96 13.102.951,13 37.534.938,62
2902 |Gestao das Parcerias Publico-Privadas 113.572.712,49 71.596.093,09 54.314.079,80 |- 922.800,00 | - 7.338.143,42 13.355.933,86 59.409.070,24 244.577.875,82
TOTAL 1.066.176.315,81 | _ 1.713.546.083,80 320.028.938,71 422.628.273,10 414.458.183,72 513.627.098,64 | 1.670.742.494,17 | _ 5.350.464.893,78

Fonte: Diretoria de Orgamento e Finangas (DIOF).

224



e

: 3 + T + .‘- + ++-1J”++++Ji *++ i + +

R * -l' P

Operagoes de crédito

Em 2019, foi assinado o Contrato de Empréstimo entre a PBH e o Banco Interamericano de Desenvolvimento
(BID), no valor de USS$ 70 milhdes, para execuc¢do do “Programa de Moderniza¢do e Melhoria da Qualidade
das Redes de Atencdo em Saude de Belo Horizonte - Melhor Saude — BID”. O Programa é destinado a
contribuir para a melhoria da saude da populacdo, por meio do aprimoramento do acesso, qualidade e

eficiéncia dos servicos de salde no municipio de Belo Horizonte.

A gestdo deste Contrato de Empréstimo é de responsabilidade da Unidade de Gestdo de Projeto do Banco
Interamericano de Desenvolvimento (UGP/BID), designada por meio da Portaria Conjunta
SMSA/SMOBI/SUDECAP/HOB - BH n2 007/2023, que também designa a Comissdo Especial de Licitacdo (CEL)
do Programa.

Compete a Unidade de Gestdo de Projeto (UGP/BID) desempenhar as atribuicdes de gerenciamento,
planejamento e execuc¢do administrativa e fiducidria, monitoramento e avaliacdo, auditoria e prestacao de
contas da execug¢do do Contrato de Empréstimo. Esse trabalho ocorre a partir da interface com as unidades
da rede SUS-BH, para planejamento financeiro e planejamento da execu¢dao dos processos de aquisicdes e
contratagGes com recursos do financiamento, para o ano vigente e para o prazo total de vigéncia do contrato

de empréstimo.

A UGP também articula, rotineiramente, com membros do BID, para interlocucdo e prestacao de informacoes
sobre a execucdo das metas e indicadores pactuados na Matriz de Resultados, para gerenciar e avaliar
providéncias e procedimentos necessarios a obtengao e aplicagdo dos recursos oriundos da operagdo. Além

disso, cabe a unidade prestar informag¢des regularmente para auditoria externa anual.

A Comissdo Especial de Licitacio compete a realizagdo dos processos de aquisicdes de equipamentos,

mobilidrios, bens e servigos com recursos do contrato de empréstimo.

Em 2023 em conjunto com a SMSA e a SMOBI através do Decreto N2 18.358, de 29 de junho de 2023, foi
instituida a Unidade de Coordenacdo do Programa de Moderniza¢do e Melhoria da Qualidade das Redes de
Atencdo em Saude de Belo Horizonte (UCP) — Melhor Satde. A qual compete o acompanhamento e
interlocucdo entre o BID e os 6rgdos publicos envolvidos no programa, bem como coordenar os 6rgdos na

priorizacdo de investimentos relacionados aos projetos e obras.

Ainda em 2019, foi firmado também o Contrato de Empréstimo entre a PBH e a Corporagdo Andina de
Fomento (CAF), no valor de USS 82,5 milh&es, com o objetivo de contribuir para a melhoria das condi¢bes de
mobilidade, de drenagem urbana, da qualidade dos servicos publicos de salde e de lazer no municipio de
Belo Horizonte. Dentre os investimentos previstos neste contrato de financiamento para a Saude, estdo a
reconstrucdo do Complexo de Saude Noroeste e da Maternidade e Centro Obstétrico do Hospital

Metropolitano Odilon Behrens.
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Com o objetivo de assessorar, monitorar, acompanhar e prestar contas da execugao do contrato de operagao
de crédito firmado entre a PBH e a CAF, a Unidade de Gerenciamento do Programa da CAF (UGP/CAF) foi
criada por meio da Portaria Conjunta SMOBI, SUDECAP e SMSA n° 001, de 14 de agosto de 2019.

A Unidade de Gerenciamento do Programa é constituida por representantes de todas as secretarias
contempladas pelo Contrato de Empréstimo, sendo a SMSA responsavel pela Coordenacdo Executiva dos

Componentes de Modernizagao Institucional e de Investimentos em Saude.

Além disso, o municipio firmou outro Contrato de Empréstimo com o BNDES, no valor de RS 49 milhdes, para
financiamento da implementacao da Solucdo Integrada de Gestao Hospitalar, Ambulatorial e de Regulacao
(SIGRAH), a aquisicdo de equipamentos de Tl e projetos e obras de unidades de saude. A maior parte deste
recurso esta sendo destinada a implementac¢do da Solugdo Integrada de Gestdo Hospitalar, Ambulatorial e
de Regulacdo (SIGRAH), incluindo a aquisicdo de microcomputadores e notebooks, que contemplard 346
unidades da rede. Organizada a partir do Prontudrio Eletrénico Unico do cidad3o, a solugdo ird permitir uma

gestdo integrada e, assim, uma gestao mais eficiente.

A melhor gestdo de informagdes de saude também podera subsidiar o aprimoramento das a¢Ges de
prevencado e assisténcia. O novo financiamento do BNDES também viabilizarad a reforma da unidade central
do Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU) e do Centro de Especialidades Odontoldgicas
Paracatu, com estrutura adequada para garantir acessibilidade, seguranca, qualidade dos servicos prestados,

conforto para os servidores na execucdo do trabalho, além de otimizar o gerenciamento de todos os setores.

Além disso, os recursos estdao custeando a realiza¢do de projetos de engenharia de outras 11 unidades de
saude (dentre os quais estdo os projetos para revitalizacgdo de 03 Unidades de Pronto Atendimento,
reconstrugdes de 01 centro de salude, construgdo da Rede de Frio e do Complexo de Imunizag¢do, reforma do

Centro de Controle de Zoonoses, entre outros).
Concessdao Administrativa da Atengdo Primaria

A Prefeitura de Belo Horizonte, com o objetivo de consolidar a Atencdo Primaria a Saude ("APS") como eixo
estruturador da Rede de Atengdo a Saude do Municipio, desenvolveu o Projeto de Qualificacdo da
Infraestrutura da Atencdo Primaria a Saude. O projeto contempla o Contrato de Concessdo Administrativa,
em regime de Parceria Publico-Privada, para a prestacdo de servicos ndo assistenciais de apoio e

infraestrutura a rede de atenc¢do primaria a saide do Municipio de Belo Horizonte ("PPP Atencdo Primaria").

A Concessdo Administrativa da Atencdo Primdria na modelagem Parceria Publico Privada, adotada pela PBH,
é a primeira do pais voltada para a atengdo primdria a saude. Na PPP adotada, as obras, os servicos nao
assistenciais e a manutencgdo dos centros ficam sob a responsabilidade da Concessionaria. Ja o atendimento

aos usudrios segue a cargo da administragdo municipal, com a prestagao de 100% do servigo pelo SUS.
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A reconstrucdo dos centros de salude tem proporcionado aos profissionais da salde e a populag¢do vinculada
qualificacdo da estrutura fisica, com melhores estruturas de trabalho e de atendimento, bem como a
ampliacdo da qualidade assistencial da populagdo atendida. O atendimento as demandas passa a ser mais
eficiente, com a divisdo de responsabilidades que é prépria do modelo de PPP, permitindo que a

Administracao dedique mais atencao ao cuidado assistencial.

As unidades estdao sendo equipadas com recepcao, areas administrativas, consultérios para as equipes de
Saude da Familia, farmdcia, salas de espera, coleta e vacina, consultérios odontoldgicos, salas de observacao,
curativos e higienizacao, sala multiuso, copa, vestidrios, sanitarios, espacos para agentes comunitarios de

saude e para agentes de combate a endemias.

As unidades de saude PPP objetivam ser mais modernas e sustentaveis que o modelo convencional, sdo
acessiveis e com area de aproximadamente 1.000 m?. Além disso, as unidades apresentam uma comunica¢do
visual que permite a identificacdo da sala de atendimento com facilidade, mediante orientacdo dos
ambientes e placas por cores. Por tudo isso, este contrato de Parceria Publico Privada tornou-se referéncia
em todo o pais. Em 2023, a Prefeitura de Belo Horizonte recebeu comitivas com representantes de outras
prefeituras, governos de estado e de Cooperativas de Salde, que vieram até o municipio conhecer a
experiéncia da Parceria Publico Privada no SUS-BH e conversar com profissionais das areas assistenciais e de

apoio sobre o modelo das novas unidades de saude.

Os centros de saude em muito contribuiram e ainda contribuem para as acdes de enfrentamento a Covid-19,

sobretudo no primeiro atendimento ao cidadao-paciente e na promog¢do das campanhas de vacinagao.

Desde o inicio da Parceria Publico Privada ja foram entregues 48 centros de salde a populagao. Neste terceiro
guadrimestre de 2023, foram iniciadas as obras de reconstru¢do de mais cincos unidades, sendo os Centros
de Saude Horto, Conjunto Santa Maria, Heliépolis, Dom Orione e Diamante. Destaca-se, que neste ultimo
qguadrimestre de 2023, foram celebrados mais quatro termos aditivos ao contrato. O 92 Termo Aditivo ao
contrato contempla as obras de implantacdo de um novo e moderno sistema de climatizacdo nas unidades
de Saude, cuja obras ja foram iniciadas. O 102 Termo Aditivo ao contrato, viabiliza a construcdo e operagdo
de servigos de apoio ndo assistenciais da Central de Material e Esterilizagdo/Laboratério. O 11° trata de
garantias, algo proprio da esfera contratual, e o 122 Termo Aditivo contempla a reconstru¢do de mais 09

Centros de Saude, cujas obras de 03, ja foram iniciadas em dezembro de 2023.
Emendas Parlamentares

Em 2023, foram cadastradas 275 propostas oriundas de recursos do Orgamento Geral da Unido e indicadas
420 propostas do Orgamento Municipal, provenientes de emendas feitas pelos parlamentares e destinadas
ao Fundo Municipal de Saude de Belo Horizonte. Estas propostas alcangaram recursos da ordem de,

aproximadamente, RS 98 milhdes da Unido e RS 65 milhdes do Municipio. Até o terceiro quadrimestre de
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2023, foram realizadas 223 indicagBes por meio da publicacdo de 22 Resolu¢bes Estaduais, alcancando uma

ordem aproximada de RS 45,8 milhdes.

Destaca-se que a maior parte dos recursos de emendas federais sdo destinados ao incremento temporario
do Teto da Média e Alta Complexidade e no municipio, as indicagGes sdo majoritariamente para a Rede
Hospitalar. Os recursos sdo direcionados ao custeio de unidades de saude da rede propria da SMSA e de

hospitais da Rede SUS-BH.

A tabela 83 demonstra as propostas, de emendas federais, por tipo de acdo orcamentaria, habilitadas e
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repassadas até o terceiro quadrimestre de 2023.

Tabela 84- Valores habilitados e repassados de emendas parlamentares federais cadastradas no terceiro

quadrimestre de 2023

Tipo de acdo orgamentdria

Valor repassado

Incremento Tempordrio ao Custeio dos Servicos de Aten¢do Bdsica em

Saude

Valor habilitado

(RS)
7.269.463,00

(R$)
7.219.463,00

Incremento Temporario ao Custeio dos Servigos de Assisténcia Hospitalar e

Ambulatorial

90.888.418,00

90.888.418,00

Fonte: Assessoria de Planejamento e AgGes Intersetoriais (ASPLAN).

98.157.881,00

98.107.881,00

A tabela 84 apresenta a listagem de emendas estaduais, por tipo de acdo orcamentaria, habilitadas no

terceiro quadrimestre de 2023.

Tabela 85 - Valores habilitados e repassados de emendas parlamentares estaduais indicadas no terceiro

qguadrimestre de 2023

Tipo de acdo orgamentdria

Valor habilitado

(R$)

Valor repassado

(RS)

Apoio e fortalecimento da Rede de Cuidado a pessoa com deficiéncia

160.000,00

160.000,00

Implantagdo da Politica de Atengdo Hospitalar - Valor em Saude

31.591.874,32

29.927.098,32

Estruturacdo da Atengdo Primaria a Saude

1.968.550,00

1.968.550,00

Apoio e Fortalecimento a Atencdo Especializada

5.650.348,00

3.370.348,00

Mddulo Eletivas da Politica Hospitalar - Valora Minas - Opera Minas Gerais

6.139.385,00

5.301.811,00

Apoio e Fortalecimento da Rede de Atencao Psicossocial

Total

Fonte: Assessoria de Planejamento e Agdes Intersetoriais (ASPLAN).

300.000,00

‘ 45.810.157,32

300.000,00

41.027.807,32
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A tabela 85 demonstra os recursos municipais indicados ao Fundo Municipal de Saude por parlamentares

municipais, por acdo orcamentaria:

Tabela 86 - Valores indicados de emendas parlamentares municipais no terceiro quadrimestre de 2023

Valor indicado

Agdo Or¢camentaria

(RS)
Construcdo, Ampliagdo e Reforma de Unidades de Saude 14.215.928,41
Atencdo Primaria a Saude 7.769.755,88
Vigilancia em Saude 2.424.000,00
Rede Especializada 2.997.444,00
Rede de Urgéncia e Emergéncia 8.104.793,00
Rede Hospitalar 26.995.042,00
Gestdo das Parcerias Publico-Privadas 3.256.000,00
Participagdo Popular 20.000,00
Total | 65.782.963,29 |

Fonte: Assessoria de Planejamento e Ag¢Ges Intersetoriais (ASPLAN).

A tabela 86 apresenta a listagem dos beneficidrios e os respectivos recursos destinados a cada entidade,

provenientes de recursos municipais, estaduais e federais.
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Tabela 87 - Valores de emendas parlamentares destinados a beneficidrios contratualizados e conveniados

Unidade(s) Beneficiada(s)

da rede SUS-BH, em 2023

Valor cadastrado

Valor indicado

Valor indicado

(RS Unido) (RS Estado) (R$ Municipio)

Hospital Alberto Cavalcanti 0,00 0,00 312.532,00
Hospital da Baleia 13.780.109,00 7.979.438,32 1.842.688,00
Hospital das Clinicas UFMG 200.000,00 250.000,00 0,00
Hospital Eduardo de Menezes 150.000,00 0,00 749.000,00
Hospital Evangélico de Belo Horizonte 6.869.964,00 6.177.001,00 2.897.520,00
Hospital Felicio Rocho 0,00 103.140,00 0,00
Hospital Infantil Jodo Paulo Il 0,00 0,00 1.203.776,00
Hospital Jodo XXIII 0,00 0,00 1.559.076,00
Hospital Julia Kubitschek 0,00 0,00 906.698,00
Hospital Madre Teresa 5.857.540,00 962.525,00 953.832,00
E';’:t’iga:'m;tcrgpo"tano Doutor Célio de 1.500.000,00 3.920.920,00 497.532,00
Hospital Paulo de Tarso 1.600.000,00 0,00 690.000,00
Hospital Risoleta Tolentino Neves 9.855.489,00 2.287.909,00 506.532,00
Hospital Sofia Feldman 13.687.397,00 5.425.608,00 1.990.000,00
Hospital Universitario Ciéncias Médicas 8.059.500,00 2.711.380,00 506.266,00
Maternidade Odete Valadares 200.000,00 0,00 1.123.566,00
Instituto Raul Soares 0,00 0,00 149.000,00
APAE Belo Horizonte 500.000,00 0,00 0,00
Associagao Mario Penna 10.216.907,00 3.569.105,00 1.896.566,00
Caritas 300.000,00 0,00 0,00
CEMEAR 0,00 160.000,00 100.000,00
CERSAMI Centro-Sul (CEPAI/FHEMIG) 0,00 0,00 190.000,00
Complexo Hospitalar Sdo Francisco 3.581.990,00 3.002.618,00 688.798,00
Faculdade de Medicina / UFMG 200.000,00 0,00 0,00
Faculdade de Odontologia / UFMG 200.000,00 0,00 0,00
Fundagdo Dom Bosco 100.000,00 0,00 0,00
Funda¢do Hemominas 0,00 0,00 206.266,00
UFMG / NUPAD 0,00 416.194,00 250.000,00
Hospital Metropolitano Odilon Behrens HOB 2.050.81500 330.856,00 5.995.406,00
UPA Noroeste / HOB 0,00 0,00 400.000,00

Santa Casa de Belo Horizonte

Total Geral

11.031.708,00

89.941.419,00

5.964.913,00

R$ 43.261.607.32

2.126.254,00

RS 27.741.308,00

Fonte: Assessoria de Planejamento e A¢des Intersetoriais (ASPLAN)
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8 Auditorias

Auditorias Realizadas ou em Fase de Execug¢ao no Periodo

A Geréncia de Auditoria desenvolve atividades de auditoria, distribuidas entre Auditorias Analiticas e
Operativas, Visitas Técnicas, Pareceres Técnicos, Relatérios Técnicos e Cooperacdo Técnica com outros

orgdos e instituicbes, Normatizacdo e Desenvolvimento de Pessoas.

Segue abaixo o resumo das atividades programadas e encerradas no terceiro quadrimestre de 2023. Na
coluna “Encerradas” podem estar incluidas atividades que foram iniciadas em outro periodo e concluidas no

guadrimestre posterior.

Tabela 88 - Atividades programadas e encerradas pela Geréncia de Auditoria, terceiro quadrimestre de

2023
Atividade Programadas Encerradas
Auditorias 0 4
Relatdrio 24 26

As tabelas 88 a 90 a seguir, apresentam maiores detalhes sobre as atividades das auditorias e relatdrios

técnicos concluidos e/ou em andamento no terceiro quadrimestre de 2023.

Tabela 89 - Detalhamento das atividades encerradas, no terceiro quadrimestre de 2023

T!p.o de Periodo Finalidade Demandante Entidade
Atividade
Apuracdo de dentncia Hospital da Baleia
sobre exames de bidpsia | Setores Internos
202 202
30/03/2023 a 05/09/2023 com atraso na entrega dos |SMSA Secretaria Municipal de
laudos aos pacientes Saude de BH
Decisao Final Conclusao

Hospital da Baleia:
Acatar recomendag¢do das constatacGes de n? 667169, | A Auditoria n? 201 foi aberta por solicitacdo
667299, 665341, 667790, 667293, 667294, 667614,|da Geréncia de Gestdo de Contratos
667559. Assistenciais - GCOAS/DMAC/SUASA/SMSA-
BH para apuragao de possiveis
Encaminhar cépia do Relatdrio Final da Auditoria N2 201, | irregularidades no Hospital da Baleia, devido
para conhecimento e providéncias pertinentes, a: ao atraso na liberacdo de resultados de
a) Diretoria de Regulacdo de Média e Alta|exames anatomopatoldgicos e
impossibilitando o tratamento oncoldgico de
varios pacientes e descumprindo a legislacdo
vigente.

Auditoria n°®
201

Complexidade em Saude;
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b) Geréncia de Controle e Avaliagdo; Conclui-se que, além do descumprimento da
legislagdo vigente (Lei Federal n? 13.896, de
c) Geréncia de Gestdo de Contratos Assistenciais; | 30 de outubro de 2019 ("Lei dos 30 Dias") e
Lei Federal n2 12.732, de 22 de novembro de
d) Hospital da Baleia; 2012 ("Lei dos 60 Dias"), a Fundagdo
Benjamin Guimardes - Hospital da Baleia
Recomendar aplicagdo de adverténcia ao Hospital da|descumpriu cldusula contratual, no que se
refere as suas obrigagdes como contratada
pelo Municipio de Belo Horizonte.

Diante do exposto, recomenda-se: - a
elaboragdo e a implantagdo de um Plano de
Acdo, a ser apresentado em 45 (quarenta e
cinco) dias a partir do recebimento do
Relatério Final, referente a execugdo dos
exames anatomopatolégicos, visando a
melhoria da assisténcia ao paciente
oncoldgico. Serd feito o monitoramento
periddico da Secretaria Municipal de Saude
de Belo Horizonte; - a aplicagdo de
adverténcia a Fundagdo Benjamin Guimaraes
- Hospital da Baleia.

Baleia;

Arquivar o processo;

SMSA:

Sugere-se, que, sob a coordenagdo da
Diretoria de Regulagdo de Alta e Média
Complexidade em Saude - DMAC, seja feito o
rastreamento e o monitoramento dos
pacientes que tiveram os resultados de
exames anatomopatoldgicos liberados em
atraso (2.541 exames). Diante do exposto,
recomenda-se:

- publicar, no Didrio Oficial do Municipio -
DOM, o ato de designa¢do da Comissdo de
Acompanhamento da Contratualizacao;

- emitir e disponibilizar os relatdrios de
desempenho trimestrais e anual (metas de
desempenho institucional e de producgdo
pactuadas no Plano Operativo),na
periodocidade estabelecida em contrato;

- aprimorar os contratos de prestagdo de
servicos em saude, considerando as
especificidades das demandas assistenciais; -
criar e incrementar os mecanismos de
controle e avaliagdo da assisténcia ao
paciente oncolégico na rede SUS-BH e
desenvolver ages conjuntas com os demais
setores envolvidos.

- monitorar continua e periodicamente o
Hospital da Baleia quanto a implanta¢do do
Plano de Ac¢do para melhoria da assisténcia
ao paciente oncoldgico;

- realizar nova auditoria no Hospital da
Baleia logo apds a implantagdo do Plano de
Agdo para melhoria da assisténcia ao
paciente oncoldgico;
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- realizar auditoria nos demais hospitais
contratados pelo SUS BH acerca da
tempestividade da entrega de resultados de
exames anatomopatoldgicos referentes a
assisténcia ao paciente oncoldgico.

Fonte: Geréncia de Auditoria

Tipo de

Periodo Finalidade

Demandante Entidade

Atividade

Auditoria n°®

202

Apuracgdo de dbitos por

05/05/2023 a 01/09/2023 hemorragia pés parto

Setores Internos
SMSA

Hospital Risoleta
Tolentino Neves

Decisao Final

Conclusdo

Acatar recomendacdo das constatacOes de n2 668148,
668149 e 668153;

para conhecimento e providéncias pertinentes, a:

a) Diretoria de Regulacdo de Média e Alta

Complexidade em Saude;
b) Hospital Risoleta Tolentino Neves;

Arquivar o processo;

Encaminhar cdpia do Relatdrio Final da Auditoria N2 202,

A presente Auditoria foi solicitada pela
GEAUD-SA para apresentagdo do caso de
Obito materno por hemorragia no HRTN no
ano de 2022, de acordo com a meta de
“auxiliar na identificacdo do determinante
para a ocorréncia de hemorragias maternas,
a fim de apoiar a diminuicdo de ébito por
esta causa” do Plano Municipal de Saude
atual. Trata-se da paciente HLM que foi a
Obito devido a gestagdo ectdpica rota.

Foi recomendado ao HRTN que cumpra as
recomendacdes  sobre registro dos
prontudrios conforme o Cédigo de Etica de
Enfermagem e o Cédigo de Etica Médica, que
realize treinamentos continuos com os
profissionais de salde sobre os registros em
prontudrio, que avalie o quantitativo de
plantonistas da Clinica Médica, que cumpra
as agbes definidas no "Parecer técnico -
Diretoria Técnico Assistencial do HRTN e que
avalie continuamente a aplicagao das metas
definidas em Parecer Técnico.

Fonte: Geréncia de Auditoria

Tipo de

Atividade

Auditoria

Periodo Finalidade Demandante Entidade

Apurar

assisténcia

restada Setores
13/06/2023 a 16/11/2023 P ! Internos SAMU
referente a
. SMSA
atendimento
SAMU;
Decisdo Final Conclusao

n° 204

. Acatar recomendacdo das constata¢des de n?
671545; 671516; 671544; 671552; 673326.

Il. Encaminhar cdpia do Relatdrio Final da Auditoria N2
204, para conhecimento e providéncias pertinentes, a:

Por solicitagdo da Geréncia do SAMU BH foi
realizada auditoria assistencial referente ao
atendimento de C.D.G.S. pelo SAMU, com
desfecho desfavoravel e grande repercussdo
na midia.
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Foi recomendado ao SAMU BH, divulgar os
a) Servigo de Atendimento Médico de Urgéncia. protocolos e documentos produzidos no site
b) Gerencia de Urgéncia da Secretaria Municipal de Saude. |oficial da PBH e para os profissionais do
servico; retomar as negociagdes para
IIl. Arquivar o processo; desenvolvimento e implantagdo de novo
sistema operacional 192; ampliar a
integracdo da rede de assisténcia em saude
mental da SMSA BH com o SAMU para
definicdo de estratégias de enfrentamento
diante do aumento desta demanda no
atendimento pré-hospitalar; cumprir o
anexo da Portaria Ministerial n® 2.048/2002,
no que se refere a capacitagdo do corpo
clinico. Recomenda-se a Geréncia da GEAUD
SA o encaminhamento deste relatério ao
CRM MG para andlise de conduta
profissional.

Fonte: Geréncia de Auditoria

T!p_o de Finalidade Demandante Entidade
Atividade
Apuracgdo de | Setores .
15/06/2023 a 15/09/2023 | ilicito ético | Internos Santa Casa de Belo Horizonte
médico SMSA
Decisao Final Conclusdo
Encaminhar cépia do Relatério Final da Auditoria N2 Apos levantamento e avaliagdo de
205, para conhecimento e providéncias pertinentes, a: informacdes na literatura, prontuario digital da
a) Santa Casa de Belo Horizonte. Prefeitura de Belo Horizonte (SIGRAH /
Auditoria SISREDE), prontudrio da internagio no Hospital
n°205 | Arquivar o processo; Santa Casa, a folha de sala com resultado do
procedimento de cateterismos e os
prontuarios das sessGes de hemodidlises
ambulatoriais no periodo da internacdo,
concluiu-se que os procedimentos realizados
foram conforme preconizados pela literatura,
sem relato de intercorréncias durante os
procedimentos e as complicagdes apds o
procedimento sdo comuns e esperadas, sendo
tratadas conforme o previsto na literatura com
boa resolucao.
Fonte: Geréncia de Auditoria
Tipo de Atividade Periodo Finalidade Demandante Entidade
Relatério 73 09/08 a 06/09 |Avaliar a assisténcia prestada Setores internos  |CS Ribeiro de Abreu ; MOV
SMSA
Relatério 74 09/08 a 01/09 |Avaliar a assisténcia prestada Setores internos Hospital Risoleta Neves
SMSA
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Relatério 75 28/09 a 18/10 |Avaliar a assisténcia prestada Ouvidoria Santa Casa

Relatério 76 05/10 a 11/10 |Avaliar a assisténcia prestada Setores internos Hospital Sofia Feldman

SMSA

Relatério 77 05/10 a 27/10|Avaliagdo da assisténcia Setores internos Evangélico
prestada SMSA

Relatério 78 05/10 a 20/10 |Avaliagdo da assisténcia Setores internos HMOB
prestada SMSA

Relatorio 79 16/10 a 20/10 |Avaliagdo da assisténcia Setores internos CS Sagrada Familia
prestada SMSA

Relatorio 80 17/10 a 24/10 |Avaliagdo da assisténcia Setores internos Santa Casa
prestada SMSA

Relatério 81 17/10 a 10/11|Avaliagdo da assisténcia Setores internos HMOB
prestada SMSA

Relatério 82 23/10 a 01/11 |Avaliagdo da assisténcia Setores internos Santa Casa
prestada SMSA

Relatério 83 23/10 a 09/11|Avaliacdo da assisténcia Setores internos HMDCC
prestada SMSA

Relatério 84 01/11 a 13/11 |Avaliagdo da assisténcia Setores internos Hospital Sofia Feldman
prestada SMSA

Relatério 85 06/11 a 13/11 |Avaliagdo da assisténcia Setores internos Hospital Sofia Feldman
prestada SMSA

Relatério 86 06/11 a 09/11 |Avaliagdo da assisténcia Setores internos UPA Pampulha
prestada SMSA

Relatério 87 08/11 a 21/11 |Avaliagdo da assisténcia Setores internos UPA Venda Nova
prestada SMSA

Relatério 88 09/11 a 04/12 |Avaliagdo da assisténcia Setores internos HMOB
prestada SMSA

Relatério 89 13/11 a 11/12 |Avaliag¢do da assisténcia Setores internos HMOB
prestada SMSA

Fonte: Geréncia de Auditoria

Tabela 90 - Detalhamento das atividades de auditoria em andamento/n3o finalizadas no terceiro
guadrimestre de 2023

Tipo de Atividade Finalidade Demandante Entidade
Avaliacdo do procedimento Setores internos Hospital Evangélico
Auditoria n? 206 | 23/06/2023 |Litotripsia Extracorporea - Rede P L .g
SMSA Litotripsia
SUS BH
. Avaliagdo do procedimento Setores internos | Hospital Ciéncias Médias
Auditoria n® 207 | 23/06/2023 Litotripsia Extracorpérea - Rede SMSA Litotripsia
Avaliacdo do procedimento . . -
. Set t Hospital das Cl
Auditoria n? 208 | 23/06/2023 |Litotripsia Extracorporea - Rede etores Internos ospl .a ?S . nicas
SMSA Litotripsia
SUS BH
Auditoria n® 209 | 04/08/2023 Avallagao.de morte materna por Setores internos Hospital Santa Casa
hemorragia SMSA
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Tipo de Atividade Periodo Finalidade Demandante Entidade
Auditoria ne 210 | 04/08/2023 |/\V2!13¢80 de morte materna por | Setoresinternos | ) ¢ fia Feldman
hemorragia SMSA

Avaliagdo de morte materna por Setores internos Hospital Risoleta Tolentino
Auditoria ne 211 | 04/08/2023 gdo P Neves, Sofia Feldman e
hemorragia SMSA
Odete Valadares
Avaliaca i M i
Auditoria n® 212 | 04/08/2023 va |agao.de morte materna por Setores internos aternidade Odete
hemorragia SMSA Valadares
o Tratamento inadequado para Setores internos Secretaria Municipal de
[
Auditoria n? 213 | 07/08/2023 Sifilis SMSA Satde
Avaliagdo de indicios de Setores internos
Auditoria n2 214 | 07/08/2023 |irregularidades em cirurgia de SMSA Hospital da Baleia
artroplastia de joelho
Avaliagdo de morte materna por Setores internos Hospital Risoleta Tolentino
Auditoria n? 211 | 04/08/2023 ¢ . P Neves, Sofia Feldman e
hemorragia SMSA
Odete Valadares
liacs . M .
Auditoria n2 212 | 04/08/2023 Ava |a(;ao.de morte materna por Setores internos aternidade Odete
hemorragia SMSA Valadares
- Tratamento inadequado para Setores internos Secretaria Municipal de
o
Auditoria n? 213 | 07/08/2023 Sifilis SMSA Satide
Avaliacdo de indicios de Setores internos
Auditoria n? 214 | 07/08/2023 |irregularidades em cirurgia de SMSA Hospital da Baleia
artroplastia de joelho
Setores internos CS Ribeiro de Abreu
Relatério 73 09/08/2023 |Avaliacdo da assisténcia prestada SMSA Maternidade Odete
Valadares
. _— A Setores internos | Hospital Risoleta Tolentino
Relatério 74 09/08/2023 |Avaliacdo da assisténcia prestada SMSA Neves

Fonte: Geréncia de Auditoria

Tabela 91 - Detalhamento de outras atividades da Geréncia de Auditoria, terceiro quadrimestre 2023

Tipo de s :
Atividade Data Finalidade Entidade
Participacdo e referéncia no
Grupo de Frequente; .
LGPD
Trabalho/SMSA/|  Reunido a MGur:i’Z? ange siau?i?ftt@ﬁe LGPD
LGPD cada 15 dias. P o
Ferreira
Participacdo no . N
curso Producio Setembro e Aprlmoram?nto e atualllz.agao DENASUS
L Novembro/20 | para produgdo de relatérios no .
de Relatodrios 23 SISAUD Equipe GEAUD-SA
DENASUS

Fonte: Geréncia de Auditoria
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9 Analises e Consideragoes
Gerais

Belo Horizonte tem enfrentado um cendrio de grandes desafios na drea da saude. A complexidade do quadro

epidemioldgico que se desenhou nos Ultimos anos é um exemplo dessa situagao.

De um lado, ha uma crescente demanda de atendimentos devido as condi¢cGes cronicas, principalmente as
doencas e agravos n3o transmissiveis3, que se intensifica com a acelerada transicdo demogréfica* pela qual
passa o municipio, com consequente envelhecimento populacional. De outro lado, as ndo menos crescentes
ocorréncias de condi¢cdes agudas que pressionam os servicos de urgéncia — em parte decorrentes da
agudizacdo dos cronicos, mas também pelo aumento das causas externas (violéncia, acidentes de transito
etc.)’. Complementa esse quadro a agenda de doencas infecciosas, como a dengue, o sarampo, a febre
amarela, a zika e a chikungunya, que, cada qual a uma época, muitas vezes trazem e trouxeram ainda maior
sobrecarga ao sistema publico de saude. A Covid-19 mostrou-se um exemplo claro dessa sobrecarga
decorrente das doencas infecciosas, e criou a necessidade de reforco da estrutura de atendimento em saude
na capital — com o aumento do ndmero de leitos, contratagdo de profissionais para os servicos proprios,
criacdo de servico de consulta online, abertura de laboratdrio, aumento da frota do Servico de Atendimento
Moével de Urgéncia etc. — e, mesmo apds todo esse reforco, enfrentou momentos de muita pressao e de

quase esgotamento.

O contexto econdmico também é importante. Diante do subfinanciamento crénico, observa-se uma clara
tendéncia de decrescimento na participacdo do Estado e da Unido nas ac¢des e servicos de saude®,
principalmente a partir da crise que acometeu o pais nos Ultimos anos, gerando pressdo sobre as contas
publicas do municipio — que, por sua vez, ndao tem efetivado aumento da sua receita total. Vale ressaltar que
muitos repasses que sao feitos pelo Estado e pela Unido, em decorréncia da crise, efetivam-se em atraso,

trazendo problemas de fluxo de caixa e liquidez as contas municipais.

3Em 2019, as doengas e agravos ndo transmissiveis foram responsaveis por aproximadamente 3 de cada 4 6bitos, liderados por
doengas do aparelho circulatdrio (23,1%), neoplasias (21,4%) e doengas do aparelho respiratério (11,6%).

‘o percentual da populagdo com 65 anos ou mais cresceu de 4,7% para 9,7% na cidade, entre 1991 e 2015.

512,2% das internagdes entre 2019 e 2023 em Belo Horizonte foram por causas externas, abaixo apenas das decorrentes de gravidez,
parto e puerpério (12,1%). Na sequéncia, estdo as internages por doengas do aparelho circulatério (10,5%), neoplasias (9,8%),
doengas infecciosas e parasitdrias (9,5%), doengas do aparelho digestivo (8,4%), doengas do aparelho respiratdrio (8,0%) e doengas

do aparelho geniturinario (7,8%), as quais certamente apresentam, em maior ou menor grau, agudizagdes que levaram as pessoas a
urgéncia e emergéncia, e cujo desfecho foi a internagao.

50 municipio emprega 20,12% da receita propria em saide (sendo que a Lei Complementar 141/2012 prevé 15%).
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A saude é, ainda, um setor caro, sendo Belo Horizonte uma das capitais brasileiras que mais investe nesse
setor do ponto de vista per capita. Segundo dados do Sistema de InformacgGes sobre Orgamentos Publicos
em Saude (SIOPS), em 2023 a despesa total com satide no municipio atingiu RS 2.283,95 por habitante. Além
disso, o setor saude experimenta variacdes de custo muito superiores a média da inflacdo nacional
impulsionadas, por exemplo, pelas inovagdes tecnoldgicas, desperdicios e fatores epidemiolégicos e
demogréficos, fazendo com que haja uma pressdao constante de aumento das despesas para o ente real

executor e contratante dos servigos: o municipio de Belo Horizonte.

A crise econbmica também aumentou o desemprego e muitas familias que se encontravam cobertas pelos
planos de saude contratados pelos empregadores passaram a depender, exclusivamente, do setor publico,

fazendo crescer a demanda pelo SUS.

Esse cenario contribuiu, ao longo dos anos, para o sucateamento das estruturas e equipamentos dos servicos
de salde, bem como para o aumento da dificuldade de contratacdo de pessoal e a possibilidade de se realizar

investimentos no setor.

Outro grande desafio estd no nivel dos processos assistenciais e de gestdo. Foram identificadas possibilidades
de melhoria em diversos pontos, visando aumentar a eficiéncia e efetividade no uso dos recursos publicos.
Assim, buscou-se criar estratégias para lidar com diversos problemas que sdo recorrentes no setor, tais como:
0 excesso de exames, as internacdes desnecessdrias ou evitaveis, as prescricdes medicamentosas de maior
custo, a gestdo da clinica sem base em evidéncias, o prolongamento de internacbes por falta de
gerenciamento de leitos e o modelo de remuneragdo dos servigos que paga por procedimento, estimulando

o consumo (fee-for-service).

Do ponto de vista gerencial, ha a necessidade constante de melhoria na formacao dos profissionais de saude,
a partir de protocolos e diretrizes clinicas que traduzem as melhores praticas, bem como de conhecimentos
e ferramentas gerenciais. A oferta de condi¢des adequadas de trabalho, com uma carga de trabalho
compativel com entregas de qualidade, baseada em um novo modelo de gestdo é imprescindivel. Também
é premente que se invista em infraestrutura tecnoldgica, reduzindo a precariedade dos sistemas e
proporcionando uma gestdo da informacgdo mais efetiva, voltada aos resultados e as interagdes eficazes com

o cidaddo — o que representa ainda um caminho a percorrer.

Na assisténcia, ha que se apostar em um modelo de aten¢do baseado em redes, com a Atencdo Primaria a
Saude sendo, de fato, a unidade basica do atendimento, a partir do seu poder resolutivo de 90% dos
problemas de saude. Ha que se investir nos fluxos de atendimento e no aumento da qualidade dos servigos

prestados pelas equipes para alcangar maior grau de bem-estar e satisfacdo para a populacao.

Enfim, apesar de toda essa realidade controversa, a PBH, por meio da SMSA, conseguiu inovar e gerar

resultados para os belo-horizontinos, fazendo cumprir os pactos estabelecidos pela gestdo. Além disso, todo
238
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o esforco empregado tem devolvido a Belo Horizonte o lugar de vanguarda e protagonismo que marcou a

trajetdria do municipio ao longo da histdria do SUS.
Estratégia

Uma das fontes de orientacdo das acbes da politica publica municipal de saude é a Agenda 2030,
notadamente as metas do 3° Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel “Saldde e Bem-Estar”, com o objetivo

de assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades.

L s

Quadro 1: Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel associados as a¢des dos projetos desenvolvidos na Area de
Resultado Saude:

Objetivo 3. Saude e Bem-Estar

Assegurar uma vida sauddvel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades.

O Objetivo 2, que visa erradicar a fome, alcancar a seguranca alimentar e melhoria da nutricdo e promover
agricultura sustentavel complementa as diretrizes desta SMSA previstas no Objetivo 3. Além disso, como a
meta 5.6 do Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 5 (Igualdade de género) estabelece o compromisso
de “assegurar o acesso universal a saude sexual e reprodutiva e os direitos reprodutivos”, foram incorporadas
as prioridades da SMSA uma série de acGes no sentido de reduzir a mortalidade materna e infantil, enfrentar
o avanco do HIV e demais Infeccdes Sexualmente Transmissiveis (IST), conter o progresso das doencas

cronicas ndo transmissiveis, evitar as mortes por acidentes de transito etc.

Essas a¢Oes estdo incorporadas ao Plano Municipal de Saude 2022-2025, que é o principal instrumento de
planejamento do SUS e orienta a implementagdo das iniciativas. Ele traduz, a partir de diretrizes, objetivos e
metas, os compromissos da area da saude para quatro anos de execugdo de politicas publicas. Além disso, o
Plano Municipal de Saude busca responder aos desafios do contexto colocados ao setor, explicitados no
diagndstico situacional que se apresenta por um conjunto de adversidades conjunturais e estruturais, que
requerem a elaborag¢do de um conjunto mais amplo de intervengdes para garantir resultados mais favordaveis

aos cidaddos.

A estratégia da PBH para a area de saude se consubstancia, enfim, no planejamento estratégico, que faz a
conciliagdo do Plano Municipal de Saude com a Agenda 2030 e estabelece as prioridades de acgao,
desdobradas do Mapa Estratégico elaborado pela SMSA. Esse Mapa, por sua vez, origina os projetos
estratégicos a serem executados pela drea da saude e inaugura uma agenda de monitoramento e avaliacdo
sistematica do Contrato de Metas e Desempenho, instrumento que reflete, na forma de compromissos
assumidos pela alta gestdo da SMSA frente a PBH, as principais entregas e resultados dos projetos

prioritarios.
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