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COMUNICADO

Prezados(as) Candidatos(as),

Considerando a Portaria SMSA/SUS-BH n°123/2021, que entrou em vigor a partir de
31 de margo de 2021 e que altera a Portaria SMSA/SUS-BH n° 0179/2020, de 19 de
maio de 2020, que define os critérios de selecdo para preenchimento de vaga de
Funcdo Gratificada de Gerente de Unidade de Saude e Gerente Adjunto de Unidade
de Saude, fazem-se necesséarias as seguintes adaptacfes a realizacdo da Selecdo
para Gerente Adjunto da UPA-NE:

- As etapas do processo seletivo passam a ser as seguintes:
Etapas do Processo Seletivo:

Andlise do Curriculum: 20 pontos

Andlise da Proposta de Gerenciamento: 20 pontos

Analise da exposicao de motivos e interesse em assumir a funcéo: 05 pontos
Prova oral/virtual: 30 pontos

Entrevista Individual virtual: 25 pontos

- As etapas de Prova e Entrevista ocorrerdo via plataforma Google Meet e seguirdo o
seguinte cronograma:

Cronograma:

Prova virtual

Dia: 13/04/2021

Horério: 08h as 10h

Via plataforma Google Meet* (em enderec¢o de acesso que sera disponibilizado por e-
mail para os candidatos inscritos)

Entrevista individual virtual

Dia: 14/04/2021

Horéario: manh&

Via plataforma Google Meet*, com os candidatos que obtiverem 60% na soma das
etapas anteriores

*Faz-se necessario, ao acessar a plataforma Google Meet, que o(a) candidato(a)
tenha ferramentas de audio e imagem.

Belo Horizonte, 05 de abril de 2021

Comissdo Examinadora da Selecdo para Gerente Adjunto da UPA Nordeste



