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APRESENTACAO

O Manual de Elaboragéo da Proposta Or¢camentéria 2025 e da Revisdo do PPAG para 2025 dispde
sobre as diretrizes e aspectos formais a serem observados na elaboragao das propostas de cada Orgéo
e Unidade da Administracdo Publica Municipal, sendo um instrumento interno de apoio a orientagdo

estratégica.

O Plano Plurianual de Ac¢do Governamental — PPAG, como instrumento legal normatizador do
planejamento de médio prazo da esfera publica, possui forte correlacdo com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO e a Lei Orcamentaria Anual — LOA. Dessa forma, como eixo central das
orientacdes estratégicas para a Elaboracdo da Proposta Orgamentaria 2025 e da Revisdo do PPAG
para 2025, os 6rgdos e entidades deverdo observar o disposto no Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentérias para 2025, encaminhado a Camara Municipal em maio de 2024.

Para isso, & preciso reunir esforcos de todos os integrantes desta Administracdo, além da
participacdo ativa dos Conselhos Municipais, importante representacdo do controle social e que
contribuem para a integragdo da sociedade no processo de planejamento e monitoramento das

politicas pablicas.

Este Manual pretende ser um instrumento interno de apoio e orientacdo para a Elaboracdo da

Proposta Orcamentaria 2025 e para a Revisao do PPAG para 2025.

Reitero que, como coordenadora deste processo, a SMPOG, através da SUPLOR, estara a disposicao
para contribuir com cada érgdo municipal nesta tarefa que, certamente, sera fruto do esforco coletivo

e solidario de todos os integrantes desta Administracao.

André Abreu Reis

Secretario Municipal de Planejamento, Or¢camento e Gestédo
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INTRODUCAO

O Plano Plurianual de A¢do Governamental — PPAG previsto no artigo 165 da Constituicdo Federal

de 1988, juntamente com a Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e a Lei Orcamentaria Anual —

LOA séo instrumentos de planejamento da agdo governamental e se apresentam com as seguintes

funcoes:

v' O PPAG delimita a atuacdo do Municipio de forma detalhada, explicitando diretrizes,

objetivos, agdes, programas e metas a serem atingidas, definindo quantitativamente recursos
necessarios a sua implementacdo. Tem duracdo de quatro anos, sendo trés para 0 governo
atual e um para a préxima gestéo;

A LDO compreende as metas e prioridades para o exercicio financeiro subsequente e orienta
a elaboracédo da Lei Orcamentéria Anual — LOA,;

v A LOA é oelo entre o planejamento governamental delimitado no PPAG e a execucao fisica

e financeira das ac¢bes do Municipio, por meio da alocacdo detalhada dos recursos

necessarios a implementacéo e execucdo de cada acdo governamental.

A integracdo entre os instrumentos de planejamento e orcamento ocorre conforme o modelo a

o L

LDO 2024 R

LOA 2025

LDO 2025

FIGURA 1: Integracdo entre os instrumentos de planejamento publico PPAG, LDO e LOA.
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1 - PLANO PLURIANUAL DE ACAO GOVERNAMENTAL

1.1- Principais Objetivos do PPAG

v" Definir, com clareza, as metas e prioridades da administracdo bem como os resultados
esperados;

v' Organizar, em Programas, as acOes de que resulte oferta de bens ou servigcos que atendam
demandas da sociedade;

v’ Estabelecer a necessaria relagdo entre os Programas a serem desenvolvidos e a orientacdo

estratégica de governo;

v" Nortear a alocagdo de recursos nos orcamentos anuais, compativel com as metas e recursos
do Plano;

v’ Facilitar o gerenciamento das agdes do governo, atribuindo responsabilidade pelo

monitoramento destas acdes e pelos resultados obtidos;

v' Dar transparéncia a aplicacéo de recursos e aos resultados obtidos.

1.2 — Ciclo de Gestao do PPAG

A atividade de planejamento se desenvolve de forma continua, compreendendo as fases de:

Elaboragéo, Implantacdo, Monitoramento, Avaliacdo e Revisdo do Plano.

Elaboracéao

Implantacéo

FIGURA 2: Ciclo de Gestdo do PPAG.
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1. Elaboracgdo: Construcdo da base estratégica, definicdo dos Programas, A¢des e Subacoes,

pelos quais se materializa a acdo de governo.

2. Implantacéo: Operacionalizagdo, durante os quatro anos, do Plano aprovado, por meio
dos Programas, Acdes e Subagoes.

3. Monitoramento: Acompanhamento sistematico e gerenciamento da execucao das acdes e
metas de cada Programa para a obtencdo de informacgdes que subsidiem decisbes e

corre¢des de problemas.

4. Avaliacdo: Verificacdo de até que ponto as estratégias adotadas e as politicas publicas

desenvolvidas estdo atendendo as demandas da sociedade.

5. Revisdo: Adequacdo anual do Plano as mudancas internas e externas da conjuntura
politica, social e econémica, bem como a partir das informacdes obtidas nos processos de
monitoramento e avaliacio. E realizada por meio da alteragéo, inativagdo ou inclusio de

Programas, A¢Oes e Subacdes.

1.3 — Diretrizes Gerais para a LOA 2025 e a Revisado do PPAG 2025

v' Conformidade ao Plano de Metas da Gest#o, que define as Areas de Resultado e as principais
metas da Prefeitura de Belo Horizonte;

v Conter um conjunto de Programas coerente e otimizado, com o objetivo de focalizar a
atuacdo da administragcdo municipal, bem como facilitar o gerenciamento, 0 monitoramento
e a avaliacdo;

v’ Apresentar coeréncia e compatibilidade entre PPAG e LOA;

v Definir, dentro das Areas de Resultado, a estrutura dos programas (inclusive os estratégicos),
acOes, metas, prioridades e resultados esperados;

v Alocagdo de recursos coerente com as projecoes de receita e despesas e compromissos de
responsabilidade fiscal;

v Gerenciamento efetivo das aces e metas — controle da execucdo fisica e financeira, com

monitoramento, solucdo de restrigdes, avaliagcdo periodica de resultados e revisoes.
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1.4 — Orientacg0es Estratégicas de Governo
1.4.1 — Principios de Gestéo e Areas de Resultado

A partir do Programa de Governo da Gestdo 2021-2024, foram definidas 10 (dez) Areas de
Resultado que explicitam os objetivos estratégicos dos varios campos de atuacdo da Prefeitura, onde

dever&o ser agrupados os programas e a¢cbes municipais:

[—{ AREAS DE RESULTADO }——]

SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL

I
HABITACAD. URBANZACAD
REGULACAD E AMBIENTE
URBANO
1 1 1 |
PROTECAD SOCIAL
ATENDIMENTO AD CIDADAD E

5 ' [} [ = .

secunA?E:O;LTx?S.mn E SEGURANCA MOBILIDADE URBANA HELHORIA DA SESTAD PHOLICA

SAUDE

I

DESENVOLVIMENTD

EDUCACAD CULTURA ECONDMICO E TURISMO

FIGURA 3: Areas de Resultado do planejamento estratégico da Prefeitura de Belo Horizonte.

Os Programas do PPAG devem estar vinculados a uma Area de Resultado e devem estar agrupados,
de forma sistémica, considerando a combinacdo de seus objetivos. Os Programas e Projetos
Estratégicos, bem como as a¢Oes e metas, serdo definidos na Fase Qualitativa de Revisdo do PPAG
para 2025.

Para a revisdo do PPAG anos 2025 da Prefeitura de Belo Horizonte, serdo considerados os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel — ODS, instituidos pela ONU — Organizagdo das Nagdes Unidas,
como instrumentos para promover o desenvolvimento sustentavel e erradicacdo da pobreza. A
elaboragdo do PPAG com aderéncia aos ODS significa considerar em seu planejamento uma agenda

inovadora, universal e transformadora. Assim, cada Programa do PPAG serd vinculado a um
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Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel, refletindo compromisso dos Programas em atingir as

metas estabelecidas pelos ODS.

1.4.2 — Definicdo da Carteira de Projetos Estratégicos e Projetos Transformadores

Dentre todas as atividades de governo, alguns projetos e acfes, dada a sua relevancia no
planejamento, demandardo maior atencdo no seu acompanhamento. Inovag6es, NOvos Servigos ou
melhoria significativa da qualidade dos servicos existentes, para serem bem-sucedidos, exigem uma
atencdo especial, dedicacdo e apoio de patrocinadores dentro da PBH, prioridade or¢camentaria e
monitoramento intensivo da execucdo. Obstaculos na implementacdo precisam ser identificados
com antecedéncia e medidas corretivas precisam ser adotadas. Este é o conceito dos projetos

estratégicos e transformadores, que traduzem as prioridades da PBH.

Os projetos estratégicos sintetizam as prioridades de cada politica publica e terdo acompanhamento
intensivo; ja os projetos transformadores sdo um subconjunto dos estratégicos e indicam acdes que
promovem uma verdadeira transformacéo da cidade e demandam monitoramento superintenso para

serem bem-sucedidos.

Os Projetos Estratégicos podem ser um Programa, uma Ac¢do ou uma Subacéo dentro da
estrutura programatica do PPAG 2022-2025.
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2-ESTRUTURA E ELEMENTOS ESSENCIAIS DO PPAG E DA LOA

2.1 — Base estratégica

A elaboracdo da Base Estratégica compreende:

a) Avaliacdo da situagéo atual e perspectivas para a agdo municipal sobre a cidade, baseada
em estudo dos problemas e das potencialidades da cidade, bem como das possibilidades de
cooperacdo com outros setores publicos e privados;

b) Levantamento das acGes em andamento em cada area e das demandas da populacdo por
novas acoes;

c) Avaliacdo das restrices legais ao planejamento or¢camentario e definicdo de restricdes
orcamentarias por orgao setorial;

d) Orientacdo estratégica do governo municipal em relacdo aos objetivos estratégicos e
prioridades.

2.2 — Programa

E um instrumento de organizacio da acdo governamental voltado para enfrentar um problema de
determinado publico-alvo. Cada programa contém um objetivo, indicador que mede a situacdo que
o programa tem por fim modificar e os produtos (bens e servi¢os) necessarios para atingir o objetivo.
Os programas do PPAG da Prefeitura de Belo Horizonte se dividem em trés tipologias: finalistico,

de apoio administrativo e de gestdo de politicas publicas:

» Finalistico: resultam em bens e servicos ofertados diretamente a populacao;

» Apoio Administrativo: contempla as a¢Oes de natureza tipicamente administrativas que
colaboram para o desenvolvimento dos Programas Finalisticos, mas ndo séo passiveis de
apropriagéo a estes;

» Gestao de Politicas Publicas: programas de atividades-meio da Prefeitura, ou seja, de ndo

atendimento direto & populagdo, mas com impacto nos Programas Finalisticos.

Os Programas sdo as unidades basicas do PPAG, funcionando como os elementos integradores do
planejamento, do orcamento e da gestdo. O gerenciamento tem por objetivo viabilizar os

compromissos assumidos com a sociedade por meio de uma agao voltada para resultados.
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2.2.1 - Atributos dos Programas

a)
b)

f)

9)

h)

Area de resultado: identifica a area de resultado a qual o programa esta vinculado;
Denominacdo: reflete de forma sucinta o que fundamenta a existéncia do programa e seu
objetivo; deve ter nomes que expressem com clareza o que serd realizado no seu ambito de
atuacao;

Objetivo: expressa 0s resultados a alcancar para determinado publico-alvo; o resultado se
relaciona as mudancas e beneficios esperados com a implementacéo de suas acdes, refletindo a
efetividade esperada no alcance do objetivo proposto. Deve ser mensuravel por um indicador;
Publico Alvo: especifica os setores da sociedade ou da prépria administragdo publica aos quais
0 programa se destina — beneficiarios diretos e indiretos das agdes;

Justificativa: descreve o problema que o programa tem por objetivo enfrentar; identificacdo das
demandas, caréncias e necessidades;

Unidade Gestora: unidade orgamentaria onde se localiza o gerenciamento do programa,
atuando como coordenadora das acGes, mesmo as executadas por outras unidades orcamentarias;
Natureza: estabelece o horizonte temporal, ou seja, o periodo de vigéncia do programa dentro
do PPAG, podendo ser continuo ou temporario;

Tipologia: especifica se um programa é finalistico, de apoio administrativo ou de Gestdo de
Politicas Publicas;

Indicador de Resultado: mensura o desempenho do programa no alcance de seu objetivo,
medindo as transformacdes no publico-alvo resultante da execucdo do Programa ou, na
impossibilidade deste tipo de mensuracéo, o(s) produto(s) relevantes entregues ao publico-alvo
pelo Programa (realizac@es ou etapas significativas que correspondam a percepcao de resultados
pela sociedade). Por isso deve ser coerente com 0 objetivo do programa, ser sensivel a

contribuicdo das suas principais acfes e apuravel em tempo oportuno;

2.2.2 - Atributos dos indicadores:

a) Descricdo: é forma pela qual o indicador sera apresentado (nome do indicador). Deve ser
objetivo e ter uma associagdo imediata com o fendmeno ou o produto mensurado;

b) Unidade de Medida: representa a dimensdo fisicamente mensuravel do indicador;

¢) Indice de Referéncia: resultado atual do indicador;

d) Indices Esperados: resultado desejado do indicador ao final do periodo de avaliagio (2025);

e) Fonte de Dados: 6rgdo (interno ou externo a PBH) que informa os atributos do indicador,

se possivel acompanhado do sistema ou pesquisa fonte da informacao;

f) Formula de Calculo: descri¢do da formula matematica de célculo do indicador
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Caracteristicas Essenciais dos Indicadores

o Validade/Relevancia: deve ser Gtil no sentido de possibilitar a avaliacdo da estratégia
articulada pelo programa para solucionar o problema atacado, sendo, por isso,
coerente com o objetivo do programa e sensivel as suas a¢des.

o Confiabilidade: o indicador deve ser apurado de tal forma a inspirar seguranca sobre
a metodologia de coleta de dados;

o Simplicidade: a informacdo disponibilizada pelo indicador deve ser facilmente
compreensivel pelos gestores do Programa e pelos seus beneficiarios;

o Viabilidade: o indicador deve ser passivel de mensuracao, o 6rgao responsavel deve
ter condicdes reais de apura-lo, observando, quando necessario, 0s eventuais custos
para a coleta dos dados e célculo do indicador;

o Tempestividade: os indicadores devem ser apurdveis em tempo oportuno para

informe no relatério de monitoramento.

De acordo com o0s objetivos do Programa e com as informagdes disponiveis para o

monitoramento, dois tipos de indicadores podem ser utilizados:

e Indicadores de Impacto: medem uma transformacdo concreta que ocorre no publico-alvo
com a realizacéo do Programa.

e Indicadores de Produto: bem ou servico de interesse do publico-alvo entregue com a
realizagdo do Programa.
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Exemplo 1: indicador de impacto

Descricdo: Taxa Mortalidade por Doencgas Cronicas ndo Transmissiveis - DCNT de
adultos residentes em BH

Formula de Calculo: Total de 6bitos decorrentes das principais doengas cronicas nao
transmissiveis (cardiovascular, neoplasias, doenca respiratoria crénica e diabetes) na
faixa etaria de 30 a 69 anos / populacéo na faixa etaria de 30 a 69 anos * 100.000
Unidade de Medida: ébitos por 100 mil habitantes

Indice de Referéncia: 241 (2019)

Indices Esperados*:

2022 237
2023 234
2024 230
2025 228

* Metas ficticias, apenas para exemplificacao.
Fonte dos Dados: SMSA (SIM - Sistema de Informacéo de Mortalidade)

Exemplo 2: indicador de produto

Descricdo: Extensdo da rede cicloviaria

Férmula de Célculo: extensdo da rede cicloviaria (ciclovias, ciclofaixas e rotas
ciclaveis, incluindo-se as ruas de zona 30) implantada.

Unidade de Medida: km

Indice de Referéncia: 96,3 (2019)

Indices Esperados*:

2022 100
2023 105
2024 111
2025 113

* metas ficticias, apenas para exemplificagéo.
Fonte dos Dados: BHTrans
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2.3—-Agao

A acdo é um instrumento de programac&o para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operac@es, das quais resultam os produtos (bens ou servicos) ofertados a sociedade ou
a propria administracdo publica. A acdo é o elemento do planejamento governamental onde séo

detalhadas as despesas or¢camentarias.

2.3.1 — Atributos das acOes

» Objetivo: expressa os resultados a alcangar.

» Valor Orcamentério: previsdo de custos da agdo, distribuidos por ano. Os valores
referem-se a soma de todas as Fontes de Recursos que financiam cada uma das acgdes.

Observacao: O PPAG podera incluir Acdes ndo-orgcamentarias, ou seja, aquelas que ndo demandem
recursos orcamentarios do Municipio. Aqui se incluirdo agdes envolvendo aplicacdo direta de
recursos do Estado e da Unido com impacto significativo no territério do Municipio, ou o caso de

parcerias com o setor privado.
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2.4 — Subacéo
E o desdobramento da Acdo; demonstra as metas fisicas, ou seja, as quantidades dos produtos a
serem ofertados num determinado periodo. A meta fisica é instituida para cada ano. As SubacGes
podem ter duas tipologias: finalistica ou meta administrativa.
> Finalistica: resultam em bens e servicos ofertados diretamente a populacdo, com
mensuracdo da quantidade das metas;
» Meta administrativa: contempla as a¢des de natureza “meio”, ou seja, tipicamente
administrativas, que colaboram para o desenvolvimento das metas finalisticas; ndo possui

quantidade de meta a ser mensurada.
2.4.1 — Atributos das Subacgoes

» Objetivo: expressa os resultados a alcancar;

> Produto: define bens ou servigos que resultam da acgdo, destinados ao publico-alvo do
programa. E obrigatéria a definicdo de um produto fisicamente apuréavel;

» Unidade de Medida: define padrdo selecionado para mensurar a producdo do bem ou
servico. Representa a dimensdo fisicamente mensuravel do produto, sendo, portanto, o

elemento que da significado a quantidade da meta;

PRODUTO UNIDADE DE MEDIDA
Familia beneficiada Unidade
Consulta realizada Unidade
Aluno matriculado Pessoa
Sistema implantado % de execucdo

Obra realizada % de execucdo

FIGURA 4: Exemplos de Produtos e Unidades de Medida das A¢bes Governamentais.

» Quantidade programada: define a quantidade do produto da subacéo a ser alcancado em
determinado periodo de tempo;

» Valor programado: define a previsao de custos da subacéo, distribuidos por ano;
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2.4.2 — Cumulatividade da Meta Fisica

A definicdo se a Meta Fisica € cumulativa ou ndo cumulativa esta relacionada a forma como o

produto € apurado.

A meta fisica serd cumulativa sempre que a sua apuracgdo se der mediante a soma da execucao fisica

observada més a més.

Observacao: também sera cumulativa quando uma unidade do produto demandar mais de um ano
do PPAG para a sua realizacdo, devendo constar como “% de execucao”, dividindo o percentual nos

4 anos.

Por outro lado, a meta fisica sera classificada como ndo cumulativa sempre que a soma dos dados
fisicos més a més gerar dupla contagem da mesma unidade antes executada. Nestes casos, a meta

fisica anual é apurada considerando o maior valor executado durante o ano.

2.5 — Regionalizacdo das Metas Fisicas e Financeiras — Localizador da despesa e das metas

Devem ser observadas as Subagcbes que possuem carater regionalizado, ou seja, aguelas
em que é possivel identificar o localizador da despesa, distribuidas geograficamente em uma ou

mais Regionais Administrativas do Municipio.

As Secretarias e Orgdos Tematicos deverdo definir, de forma regionalizada, quando for o caso, as
metas fisicas e financeiras, bem como o fluxo operacional de todas as etapas da programacao e

execucdo da despesa.

Exemplo: alunos matriculados; agdes de fiscalizacdo; atendimentos da area social; etc.
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3 - METODOLOGIA DE ELABORACAO DA PROPOSTA ORCAMENTARIA 2025 E DA
REVISAO DO PPAG 2022-2025 PARA 2025

A elaboracdo da Proposta Orcamentaria de 2025 e da revisdao do PPAG para 2025 deve envolver
todos os 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Belo Horizonte, além da
participacdo dos Conselhos Municipais, como forma de ampliar o espaco de discussdo e

planejamento no processo de participacdo da sociedade na agenda das politicas publicas.

3.1 — Elaboracéo do PPAG para 2025

A melhoria da gestdo governamental passa pelo desafio da reflexdo sobre as adequagdes necessarias
para melhor implementacdo dos Programas. Como o planejamento € um processo dindmico que
procura ajustar as condi¢cdes organizacionais as mudancas ocorridas no contexto, no sentido de
alcancar um objetivo, o Plano necessita de revisdes periddicas que possam incorporar as mudancas
de estratégia necessarias durante a sua execucdo. Ou seja, deve-se fortalecer a consisténcia e a

coeréncia dos Programas do PPAG, atualizando as suas acGes e subagdes, com objetivo de:

v Melhorar a concepcdo dos programas constantes no PPAG: qualificar o gasto publico;

realizar corre¢cdes na implementacao dos projetos e atividades;
v" Contribuir para a efetividade dos resultados que se pretende obter;
v' Aperfeicoar a gestdo dos programas de governo;

v’ Contribuir para a transparéncia e adequacdo dos objetivos de governo as demandas da
sociedade.

Os 6rgdos setoriais deverdo elaborar a sua programacao para 2025, de duas formas:

» Qualitativa, na qual ocorre a formulacdo qualitativa dos programas, agdes e subacdes;

» Quantitativa, na qual ocorre a quantificagéo fisica e financeira das acdes e subacdes.
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3.1.1 — Fase Qualitativa

PASSOS DA FASE QUALITATIVA

1° PASSO: A partir das diretrizes gerais estabelecidas, cada 6rgéo deve identificar as demandas de
acordo com o0s servicos prestados considerando o Plano de Metas da Gestdo 2021-2024
(https://prefeitura.pbh.gov.br/projetosestrategicos/metasdagestao), 0s Projetos  Estratégicos
(Carteira 2024), as Areas de Resultado, as propostas dos Conselhos Municipais e 0s programas e
projetos intersetoriais, ou seja, que possuem interface com outros 6rgdos da PBH

2° PASSO: Cada 6rgdo devera fazer um levantamento preliminar dos seus respectivos programas,
acOes e subagOes atuais e 0s que poderdo compor a revisdo do PPAG para 2025. Todas as
informacdes serdo objeto de discussdo entre os Orgdos setoriais e a SMPOG/SUPLOR. O
planejamento das acdes e subacdes (orcamento e metas fisicas) deve ter clareza na definicdo dos
produtos (bens ou servicos entregues a sociedade), que serdo monitorados e avaliados no PPAG.

3° PASSO: Os 6rgdos setoriais receberdo uma planilha digital constando os Programas, Ac0es e
Subacgbes contempladas no PPAG de 2022-2025, devendo ser preenchida com as alteracbes e
adequacOes necessarias para 0 PPAG 2025, seguindo as orientacdes na planilha (abas 1 a 4). A
mesma devera ser enviada até o dia 28 de junho de 2024, para o e-mail: ppag@pbh.gov.br, ndo
sendo aceitas propostas fora deste formato. Apds a analise e validacdo pela Subsecretaria de
Planejamento e Orcamento — SUPLOR, as alteracGes e adequacOes sugeridas serdo cadastradas no
Sistema GRP.

4° PASSO: Na mesma planilha de revisdo, estardo os Indicadores. Reavaliar a relagdo de
indicadores do PPAG 2022-2025 para os Programas de responsabilidade do 6rgao ou entidade, e
definir sobre a necessidade de inclusdo de novos indicadores, excluséo de indicadores utilizados
e/ou revisdo das metas para 2025. Apo6s o preenchimento da planilha (aba 5), solicitamos que a
enviem para o e-mail: gind@pbh.gov.br, até o dia 31 de julho de 2024.

A PLANILHA enviada contém 5 (cinco) abas, conforme abaixo:

Aba 1 — SUBACAO (ALTERAR OU INATIVAR)

Nesta aba 1 constam os Programas, A¢oes e Subacdes de cada UO, previstos no PPAG 2022-2025
e na LOA 2024 (As Emendas Comuns e Impositivas ndo estdo na lista de subacdes, pois seréo
automaticamente inativadas em 2025).

Somente devem ser preenchidas as células/campos em caso de inativagdo (preencher com X) ou
alteracdo (preencher da forma que pretende que seja alterado). Os demais campos devem
permanecer em branco.

Para todos os casos de alteracGes ou inativagoes, € imprescindivel preencher a justificativa na coluna
“MOTIVO DA ALTERACAO E DA INATIVACAO (Subagio) ™.

Aba 2 — SUBACAO (CRIAR ou REATIVAR)
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Esta aba 2 deve ser utilizada quando da necessidade de reativacdo (Subacéo inativa) ou quando da
criacdo de Subacgdo. As instrucfes de preenchimento de cada coluna surgirdo ao clicar nas células
do cabecalho.

Nos casos de reativacdo é necessario preencher com o numero da Subacdo, o nome, Acéo,
Programa, além do motivo para a reativacdo. Os demais campos (produto, unidade de medida,
objetivo, cumulatividade) s6 devem ser preenchidos se houver necessidade de alteracéo.

Nos casos de criacdo, ndo precisa preencher o nimero da subacéo, pois 0 mesmo sera gerado pelo
Sistema, bastando o preenchimento da Ag¢éo e do Programa vinculado e de todos os demais campos.

Para todos os casos, ¢ imprescindivel preencher a justificativa, na coluna “MOTIVO DA CRIACAO
OU REATIVACAO (Subagéo). ”

Aba 3 — ACAO (ALTERAR OU INATIVAR OU CRIAR)

Nesta aba 3 constam as Acdes atuais da U.O. respectiva, previstas no PPAG 2022-2025 e na LOA
2024 atual. Também constam os campos para 0 preenchimento das adequacfes necessarias na
Revisdo do PPAG para 2025. As instrugdes de preenchimento de cada coluna surgiréo ao clicar nas
células do cabecalho.

Somente devem ser preenchidas as células/campos em caso de inativacdo (preencher com X) ou
alteracdo (preencher da forma que pretende que seja alterado). Os demais campos devem
permanecer em branco.

A criacdo de acdo deve ser informada na Gltima linha da planilha. Nesse
caso ndo precisa preencher o nimero da Acao, pois 0 mesmo serd gerado pelo Sistema.

Para todos os casos, ¢ imprescindivel preencher a justificativa, na coluna “MOTIVO DA
ALTERACAO, CRIACAO OU REATIVACAO (acao).”

Aba 4 - PROGRAMA (ALTERAR OU INATIVAR OU CRIAR)

Nesta aba 4 constam todos Programas, da UO respectiva, previstos no PPAG 2022-2025 e na LOA
2024 atual. Constam os campos para o preenchimento das adequagdes necessarias na Revisdo do
PPAG para 2025. As instrucdes de preenchimento de cada coluna surgirdo ao clicar nas células do
cabecalho.

Somente devem ser preenchidas as células/campos em caso de inativacdo (preencher com X) ou
alteracdo (preencher da forma que pretende que seja alterado). Os demais campos devem
permanecer em branco.

A criagdo de programa deve ser informada na ultima linha da planilha. Nesse
caso ndo precisa preencher o numero do Programa, pois 0 mesmo sera gerado pelo Sistema

Para todos os casos, & imprescindivel preencher a justificativa, na coluna “MOTIVO DA
ALTERACAO, INATIVACAO, CRIACAO OU REATIVACAO (programa). ”

Aba 5 - INDICADORES
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Nesta aba 5 estdo listados todos Indicadores de Programas por UO da PBH, referente ao PPAG
2024-2025. Filtrar a U.O. desejada. A instrucdo de preenchimento esta na linha do cabecalho.

ATENCAO: o preenchimento da aba “5 — Indicador de Programa” nfo estd vinculado ao
preenchimento das demais abas, pois a mesma deve ser enviada, individualmente, para o e-mail
gind@pbh.gov.br, até o dia 31/07/2024. Caso ndo seja necessario alterar a relacdo de indicadores e
metas para 2025, solicita-se formalizar essa definicdo para o e-mail acima até a data mencionada.

Para conhecer as metas de indicadores para 0s anos 2024 e 2025, acessar 0 Relatdrio Analitico de
Programas com Indicadores (Revisdo 2024-2025), disponivel no seguinte link:
https://prefeitura.pbh.gov.br/transparencia/contas-publicas/plano-plurianual-ppag/ppag-2022-2025

3.1.2 — Fase Quantitativa

O presente Manual procura detalhar e sugerir os procedimentos operacionais que serdo adotados no
processo de elaboracdo da proposta orcamentaria de cada 6rgdo e entidade do Municipio, em

complementacéo e contribuicdo ao cronograma de trabalho de cada unidade gestora orcamentaria.

As Geréncias Orcamentarias e Financeiras, no exercicio das atribuicdes legais de coordenar o
processo de elaboracdo orcamentéria, sdo responsaveis pela consolidacdo das informacdes, pelo
repasse, adequacdo e ajuste setorial dos quantitativos fisicos e financeiros da Proposta

Orcamentaria Anual — POA e da Proposta do PPAG, apoiando-se nas seguintes etapas:

PASSOS DA FASE QUANTITATIVA

1° PASSO DA FASE QUANTITATIVA: Levantamento de Dados

v" Informacdes sobre a execucdo dos instrumentos juridicos, geridos ou ndo pelo 6rgdo
(exemplo: contratos de limpeza e vigilancia), detalhando os valores previstos para 0s
exercicios e os reajustes acordados, bem como detalhamento das despesas obrigatorias;

v' Informacdes da execucdo orcamentaria, sobre a evolucdo mensal da despesa, detalhada por
fonte de recurso, referentes aos exercicios anteriores, além da execucédo de janeiro a junho de
2024;

v" Informacdes sobre a evolugdo da receita arrecadada dos exercicios anteriores e no periodo de
janeiro a junho de 2024, obtida pelos servicos publicos prestados a populacéo;

v Informacdes referentes a execugdo das metas fisicas no moédulo monitoramento do PPAG, de

anos anteriores, além da execucao de janeiro a junho de 2024.
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2° PASSO DA FASE QUANTITATIVA: Preparativos Setoriais

v

Definicdo dos responsaveis pelos trabalhos de coordenacdo e elaboracdo da PLOA 2025 e da
revisao do PPAG para 2025;

Alinhamento do cronograma interno de reunifes e proposta de trabalho, com o cronograma,
as diretrizes e matrizes orcamentarias;

Identificacdo, nas Secretarias e Orgéos setoriais da PBH, dos investimentos nas areas sociais
e urbanas que irdo impactar na operagao dos servigos prestados e, por consequéncia, alterar
0s quantitativos de pessoal e custeio da POA (exemplo: construcdo de escolas, unidades de
cultura, unidades de saude);

Conhecimento e analise das propostas dos Conselhos Municipais de direito, para adequacao
a proposta orcamentaria;

Levantamento dos Projetos Estratégicos que irdo impactar na despesa do 6rgdo para o proximo
exercicio;

Informar as metas para o periodo 2025 dos indicadores de Programas (por email

para gind@pbh.gov.br).

3° PASSO DA FASE QUANTITATIVA: Elaboracdo da Proposta Setorial

v

Revisar as classificacbes orcamentarias, por fonte de recursos, natureza de despesa e
finalidade de gasto, garantindo a compatibilizacdo com as Unidades Orcamentérias, Unidades
Executoras e Localizadores;

Analisar o fluxo de ingresso de recursos e revisar as fontes de recursos obtidas ou provaveis
de obtencdo, sob a responsabilidade de cada 6rgdo e entidade, oriundas de servicos prestados
pelo municipio;

Considerar os dados historicos de execucdo orcamentaria do exercicio anterior, bem como do
periodo de janeiro a junho de 2024, com nivel de detalhamento por item de despesa.
Importante considerar ainda a Programacdo Orcamentaria cadastrada no sistema GRP,
principalmente no que se refere as reprogramacoes lancadas ao longo do primeiro semestre de
modo a contemplar Unidades Executoras ndo previstas na LOA 2024 ou niveis de execugéo
diferenciados nas Naturezas de Despesa.

Receber, consolidar, ajustar e verificar a consisténcia das informacdes enviadas pelas

unidades e entidades municipais, a fim de adequar os quantitativos fisicos, orcamentarios e
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financeiros da elaboracdo da PLOA e da revisdo do PPAG as diretrizes orcamentarias
definidas pela SUPLOR;

Registrar no Sistema e enviar, de forma eletronica, as informacgdes da PLOA 2025 e do PPAG

para 2025 dentro do prazo estabelecido no cronograma.
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3.1.3 — Fase de Consolidacéo

PASSOS DA FASE DE CONSOLIDACAO

1° PASSO: Verificagdo, consolidacdo e validacao, pela SUPLOR, das propostas de metas fisicas e

financeiras lancadas pelos 6rgéos setoriais no sistema;

2° PASSO: Discussdo interna entre a SUPLOR/SMPOG, SMFA, GP e Orgdos setoriais, se

necessario, da consolidacgdo final das propostas da LOA e do PPAG.
3° PASSO: Elaboracéo, pela SUPLOR, dos documentos finais a serem enviados ao Legislativo;
4° PASSO: Envio dos documentos finais ao Legislativo, que conterao:

a) Mensagem do Prefeito: encaminhamento dos Projetos de Lei de Elaboracdo da Lei
Orcamentéria para 2025 e da revisdo do PPAG para 2025 com avaliagdo da situacao atual e
perspectivas para 0 Municipio; sintese da orientacdo estratégica, elencando os eixos de
atuacdo; impacto de restricdes de ordem legal sobre o planejamento orcamentéario e estimativa

das principais receitas orcamentarias para 2025;
b)  Textos dos Projetos de Lei;

c)  Anexos aos Projetos de Lei: conforme determinado pela legislagéo.




4 — FLUXOGRAMA DO PROCESSO DE ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2025 E DA REVISAO DO PPAG 2022-2025
PARA 2025

4 — Anélise e 5 — Aprovacao
Consolidacéao e Sancao das
Orgamentaria Leis

3 — Elaboracéao
do Orcamento
Setorial

2 — Definicéo
da Estrutura
Programatica

1 — Fixacao de
Limites

Orcamentarios

Fixacéo de limites de
despesas e estimativas
de receitas.
Data: 31/05/2024

Atores Principais:
GP, SMPOG, SMFA.

Responsaveis:

Revisédo da estrutura de
Acdes e Subacbes de
cada 6rgao/PBH.

Inicio: maio/24
Prazo: 28/06/24
Atores Principais:

Orgéos Setoriais, Adm.
Direta e Indireta.

Elaboracéo da Proposta
Orcamentaria Setorial,
considerando as
despesas: Projetos
Estratégicos,
obrigatdrias e continuas
(contratos), essenciais e
as circunstanciais. Apés
aprovacdo do gestor e
outras instancias,

Analise e Consolidacéo
de todas as propostas de
metas fisicas e
orcamentarias,
realizando os ajustes
Necessarios.
Apresentacdo da
Proposta Geral para GP.
Envio a Camara
Municipal.

Anélise dos Projetos de
Lei Revisdo PPAG e
LOA pelos vereadores
com proposicdo de
emendas.
Encaminhamento ao GP
para sancao.

Prazo: 30/12/24

SMPOG/SUPLOR e langamento no GRP. Atores Principais:

SMFA. Suporte: SUPLOR, Prazo: 30/09/2024 CMBH, GP.
Prazo: 31/07/2024
Atores Principais: Suporte: SUPLOR
SMPOG/SUPLOR.
>
y \ . \ 4

31/05/2024 28/06/2024 31/07/2024 30/09/2024 30/12/2024

27




5—-LANCAMENTO DOS DADOS NO SISTEMA

5.1 — OrientacOes Gerais

Os 6rgdos da Administracdo Direta deverdo lancar no sistema informatizado, para o exercicio de
2025, todas as despesas de Custeio — incluindo a despesa com contratos centralizados, gerenciados
pela Subsecretaria de Administracdo e Logistica — SUALOG, as despesas com Estagiarios e

Contratos Administrativos, bem como a despesa de Investimento.

As Autarquias e Empresas deverdo lancar no sistema informatizado, para o exercicio de 2025, todas
as despesas com Pessoal e Encargos, Beneficios, Custeio — incluindo a despesa com contratos
gerenciados pela Subsecretaria de Administracdo e Logistica — SUALOG, Investimentos e
Sentencas Judiciais, além de enviar para a Subsecretaria de Planejamento e Or¢camento — SUPLOR
a previsdo da Receita Propria para o exercicio de 2025.

Todas as despesas com Obras deverdo estar incluidas no Plano de Obras, devendo os érgdos e
entidades encaminharem suas demandas a Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura— SMOBI,
para avaliacéo e consolidagéo.

Devem ser observadas as Subagcfes que possuem carater regionalizado, ou seja, aquelas
em que é possivel identificar o localizador da despesa, distribuidas geograficamente em uma ou
mais Regionais Administrativas do Municipio:

1- Barreiro

2- Centro Sul

3- Leste

4- Nordeste

5- Noroeste

6- Norte

7- Oeste

8- Pampulha

9- Venda Nova

10- Municipio de Belo Horizonte

28
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6 — DIRETRIZES E METAS DO PROJETO DA LDO 2025

As prioridades e metas propostas no Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias para 2025
encaminhado a Camara Municipal em maio/2024, constam do ANEXO | e tém como objetivo

auxiliar na revisdo do PPAG para 2025 e na alocacgdo dos recursos orcamentarios.

Os respectivos anexos da PLDO 2025 poderado ser consultados no site da Camara Municipal de BH

no seguinte caminho:

Caminho: https://www.cmbh.mg.gov.br/atividade-legislativa/orcamento/plano-diretor-2017-
2037/ppag-2022-2025/1do/2025/elaboracao
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Desdobramento das Classificacdes Orcamentarias

INSTITUCIONAL

UNIDADE UNIDADE
ORCAMENTARIA ADMINISTRATIVA

FUNCIONAL /
PROGRAMATICA

ECONOMICA
(NATUREZA)

RECEITA CORRENTE / DESPESA CORRENTE /
RECEITA DE CAPITAL DESPESA DE CAPITAL

CODIGO
FELE ACOMPANHAMENTO
DESTINACAO DE RECUSOS EXECUCAO
ORCAMENTARIA (CO)

SUBFONTE
(DETALHAMENTO
FONTE)

GRUPO DA

FONTE

FIGURA 5: Desdobramento das Classificacfes Orgamentarias.
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7 — CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL

A despesa orcamentaria é preliminarmente classificada em conformidade com as instituicGes
autorizadas a realiza-las, visando ao desempenho de suas atribuicfes legais. Essa classificacdo é
a base para se estabelecer a responsabilidade administrativa na formulagdo, na execugdo e no
controle dos orcamentos; demonstrando os gastos correspondentes a cada Orgdo ou Entidade no

orcamento.

O Orgao constitui 0 1.° nivel da estrutura organizacional do Municipio, ao qual s&o atribuidas
funces especificas, visando a concretizacao das acles e objetivos governamentais. A classificacao
institucional € constituida pela Unidade Orcamentaria que representa o agrupamento de servicos
subordinados ao mesmo 6rgéo, e pela Unidade Executora que ¢ formada pelo relacionamento ao

nivel hierarquico setorial da estrutura organizacional responsavel pela execucao da despesa.

Para identificar os diversos Orgéos e Entidades que compdem a Administracdo Pablica, foram
convencionados cédigos compostos de 4 (quatro) algarismos. Sendo que 0s 2 (dois) primeiros
algarismos identificam o Orgdo ou Entidade, os 2 (dois) seguintes identificam as Unidades

Orcamentérias. Ja as Unidades Executoras possuem codigos compostos de 9 (nove) algarismos.

Exemplo 1: Gestdo Orcamentaria Tipica — Unidade Executora pertencente a UO
Orgao: 2700 — Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura
Unidade Orcamentéria: 2702 — Superintendéncia de Desenvolvimento da Capital

Unidade Executora: 002600047 — Diretoria de Planejamento, Gestéo e Financas

Exemplo 2: Gestdo Or¢camentéaria — Unidade Executora pertencente a outra UO
Orgao: 2700 — Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura

Unidade Orgamentéaria: 2704 — Companhia Urbanizadora e de Habitacdo de Belo Horizonte

Unidade Executora: 001000024 — Subsecretaria de Administracéo e Logistica
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7.1 — Classificacao Institucional da PBH por Unidades Orcamentarias

Considerando a atual estrutura organica da administracdo publica do Poder Executivo da Prefeitura
Municipal de Belo Horizonte, instituida pela Lei N.° 11.065 de 1.° de agosto de 2017 e demais
atualizagdes, elencamos a classificacdo institucional por Unidades Orcamentarias na TABELA 1

em arquivo anexo.

7.2 — Classificagao Institucional da PBH por Unidades Executoras

Tendo em vista os diversos Decretos que dispdem sobre a organizacdo dos 6rgaos da Prefeitura
Municipal de Belo Horizonte, frente a nova estrutura organica da administracdo publica do Poder
Executivo instituida pela Lei N.° 11.065 de 1.° de agosto de 2017, elencamos a relagdo das Unidades
Executoras correspondentes a cada Unidade Orgcamentaria na TABELA 2 em arquivo anexo.

8 — CLASSIFICACAO FUNCIONAL

A classificacdo funcional é composta de um rol de funcdes e subfuncdes prefixadas, servindo como
agregador dos gastos publicos por area de acdo governamental, nas trés esferas de governo. Essa
classificacdo foi definida através da Portaria n°® 42 do Ministério de Orcamento e Gestdo (ANEXO

I1) elencadas nas TABELAS 3 (A e B) em arquivo anexo.

Exemplo 1: Uma atividade de assisténcia a salde, executada pela Secretaria Municipal de Saude
deve ser classificada, de acordo com sua caracteristica, na Subfungdo 302 - Assisténcia Hospitalar

e Ambulatorial e na Funcdo 10 - Salde.

Exemplo 2: Uma atividade de coordenacdo de ensino infantil, executada pela Secretaria Municipal
de Educacdo sera classificada na Subfuncéo 365 - Educacéo Infantil e na Fungdo 12 — Educacao.

9 — CLASSIFICACAO PROGRAMATICA
Toda acdo do Governo esta estruturada em programas orientados para a realizacdo dos objetivos

estratégicos definidos para o periodo do Plano Plurianual de Acdo Governamental — PPAG, que

corresponde a 4 (quatro) anos.




4 PREFEITURA MUNICIPAL

&9 DE BELO HORIZONTE

9.1 — Programa

A partir do programa séo identificadas as agdes de governo sob a forma de Atividades, Projetos ou
Operacdes Especiais, especificando seus respectivos valores e metas e as unidades or¢camentérias
responsaveis pela realizacdo da acdo. Cada projeto ou atividade estara associado a um ou mais

produtos, que, quantificados por sua unidade de medida, dara origem a meta fisica.

A estrutura orcamentaria da PBH por fungdes, subfungdes e programas municipais, contidas na
TABELA 4 em arquivo anexo, referente ao orcamento de 2024, contempla a informacéo alocativa
dos créditos orcamentarios praticados pelos orgaos e entidades municipais por finalidade de
governo. O prop6sito da tabela é evidenciar a conjugacdo das classificagfes orcamentarias funcional
e por programas, praticada na PBH, a fim de subsidiar os gestores e analistas orcamentérios na
elaboracdo da proposta orcamentaria para 2025 e na revisao do PPAG para 2025 e no tocante a

identificacdo da alocacdo dos recursos municipais.
9.2 — Agdo de Governo

As acles de governo podem ser classificadas como categorias de programacdo orcamentaria em:

Atividade, Projeto e Operacéo Especial, as quais sdo assim conceituadas:

» Atividade: é um instrumento de programacado para alcancar o objetivo de um programa.
Envolve um conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necessario a manutencao da acao de governo.

> Projeto: é um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa.
Envolve um conjunto de operac¢des, que se realizam num periodo limitado de tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansao ou para o aperfeicoamento da acédo
de governo.

» Operagao Especial: séo acdes que ndo contribuem para a manutencgéo das acdes de governo,
das quais nédo resulta um produto e que ndo geram contraprestacao direta sob a forma de bens
Ou servicos. Representam, basicamente, o detalhamento da Funcdo “Encargos Especiais”.
Porém, um grupo importante de acdes com a natureza de operagdes especiais, quando
associadas a programas finalisticos, pode apresentar produtos associados. As despesas
passiveis de enquadramento nesta classificacdo sdo: amortizacGes e encargos, aquisicdo de
titulos, pagamento de sentengas judiciais, ressarcimentos de toda a ordem, indenizacdes,

pagamento de inativos, participacOes acionarias, compensacdes financeiras. Com excecéo
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do pagamento de inativos, que integra uma funcéo especifica, as demais operacdes seréo

classificadas na fun¢ao “encargos especiais”.

A cada acdo devera ser relacionado um ou mais produtos. O produto é a descri¢do do bem ou

servigo que resulta da realizacdo da acao.

9.3 — Subacéo (subprojeto ou subatividade)

A subacdo € o desdobramento da agdo; demonstra as metas fisicas, ou seja, as quantidades dos
produtos a serem ofertados num determinado periodo. Cada subacao s6 podera ter um produto e a

meta fisica é instituida para cada ano.

A relacdo das agdes e subagdes orcamentarias vigentes para 2024 encontra-se na TABELA 5 em
argquivo anexo. Destaca-se que as subagdes marcadas como “E.L.” (Emendas Impositivas) ndo devem
ser replicadas para 2025 dado que se referem exclusivamente a alocacdo de recursos de emendas

individuais realizadas pelos vereadores para o exercicio de 2024.
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10— CLASSIFICACAO ECONOMICA DA DESPESA — NATUREZA DE DESPESA

A Portaria Interministerial n°® 163, de 04 de maio de 2001 (ANEXO I11), com suas atualizacGes
posteriores, dispbe sobre as normas gerais de consolidacdo das Contas Publicas no &mbito da Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios, determinando a Classificacdo Econdmica da Despesa

segundo sua Natureza até o nivel de Elemento de Despesa.

Conforme Art. 3° da Portaria Interministerial n°® 163/2001, para classificar uma despesa quanto a sua
Natureza, deve-se considerar a Categoria Econdmica, o Grupo a que pertence, a Modalidade da

Aplicacéo e o Elemento de Despesa.

Categoria Econdmica: A despesa, assim como a receita, é classificada em duas
categorias econdmicas: Despesas Correntes, que ndo contribuem, diretamente, para a
formacéo ou aquisicdo de um bem de capital; e Despesas de Capital, (que contribuem,
diretamente, para a formacéo ou aquisi¢do de um bem de capital. (MTO 2018, pags.
58-59)

Grupo de Natureza de Despesa: Entende-se por grupos de natureza de despesa a
agregacao de elementos de despesa que apresentam as mesmas caracteristicas quanto
ao objeto de gasto.

Modalidade de Aplicacdo: A Natureza da Despesa serd complementada pela
informacgdo gerencial denominada “modalidade de aplica¢ido”, a qual tem por
finalidade indicar se os recursos sdo aplicados diretamente por 6rgdos ou entidades no
ambito da mesma esfera de Governo ou por outro ente da Federacao e suas respectivas
entidade, e objetiva, precipuamente, possibilitar a eliminacdo da dupla contagem dos
recursos transferidos ou descentralizados.

Elemento de Despesa: O elemento de despesa tem por finalidade identificar os objetos
de gasto, tais como vencimentos e vantagens fixas, juros, diarias, material de consumo,
servicos de terceiros prestados sob qualquer forma, subvencbes sociais, obras e
instalacGes, equipamentos e material permanente, auxilios, amortizac&o e outros de que
a administracdo publica se serve para a consecucdo de seus fins. (Portaria
Interministerial N.° 163/2001 — ANEXO 1V)

O cddigo completo da Classificagdo Econdmica da Despesa segundo a sua Natureza é constituido

por seis algarismos, onde:

v’ 1°algarismo: indica a Categoria Econémica da Despesa;
v 2°algarismo: indica o Grupo da Despesa;

v' 3°e 4°algarismos: indicam a Modalidade da Aplicagdo;
v

5% e 6° algarismos: indicam o Elemento da Despesa (objeto de gasto).

A Classificacdo Econdmica da Despesa da PBH detalhada por Item de Despesa, que constitui o
desdobramento suplementar dos Elementos de Despesa para atendimento das necessidades de
escrituracdo contabil e controle da execucdo orgamentaria, esta relacionada nas TABELAS 6 Ae 6

B em arquivo anexo.
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11 — CLASSIFICACAO POR NATUREZA DA RECEITA

O registro da arrecadacdo dos recursos é codificado pela natureza de receita, conforme normas
especificas de aplicacdo de cada receita, as quais especificam o ¢érgdo que devera aplicar
determinado recurso e qual atividade de governo devera ser financiada por meio dessa receita. Sendo
assim, a natureza de receita orcamentaria busca identificar a origem do recurso segundo seu fato

gerador.

A classificagdo por natureza da receita fundamenta-se no 8 4° do Art. 11 da Lei N.° 4.320/1964,
sendo que a atualizacao periddica do ementario da receita € realizada por portarias interministeriais
ou especificas da Secretaria do Tesouro Nacional — STN e Secretaria do Orcamento Federal — SOF.
Nesse sentido, foi publicada no Diario Oficial da Unido a Portaria STN n° 388, de 14 de junho 2018,
que altera a estrutura de cddigos da classificacdo da receita quanto a natureza.

O Ementéario da Classificacdo por Natureza da Receita Or¢camentaria visa subsidiar os entes da
Federacdo no processo de planejamento e execugdo do or¢camento, propiciando o adequado registro
contébil das receitas orgcamentérias. Nesse documento encontram-se todas as codificagdes da
classificacdo por natureza da receita orcamentaria, incluindo-se aquelas estabelecidas por meio da
Portaria Interministerial STN/SOF n° 163/2001 e os detalhamentos especificos para Estados,
Distrito Federal e Municipios estabelecidos por meio de Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional
—STN.

A partir da Lei Orcamentaria Municipal para o exercicio de 2018 o municipio de Belo Horizonte
passou a adotar a classificacdo por natureza da receita orcamentéria, definida anualmente pelo TCE-
MG em consonancia com a STN.

Os Municipios s6 poderdo customizar suas naturezas de receita, de forma unilateral, caso estendam
a codificagdo alem dos digitos obrigatorios, ja que os sete digitos da classificacdo sdo padronizados,
podendo ser consultados no Ementéario da Receita Orgamentaria.

Quanto as receitas intraorcamentarias integrantes da LOA, permanece a regra ja vigente, ou seja,
devem ser constituidas substituindo-se o digito referente as categorias econdmicas 1 (um) ou 2 (dois)
pelo digito 7 (sete), se receita intraorcamentaria corrente, ou pelo digito 8 (oito), se receita

intraorcamentaria de capital, mantendo-se o restante da codificag&o.
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A estrutura de classificacdo da receita de acordo com a Portaria Secretaria do Tesouro Nacional —
STN 388, de 14 de junho de 2018 contém 8 digitos e segue a estrutura “a.b.c.d.dd.d.e”:

v

v
v
v

“a”: identifica a Categoria Econdmica da Receita;

“b”: identifica a Origem da Receita;

“c”: identifica a Espécie da Receita;

“d”: corresponde a digitos para desdobramentos que permitam identificar as
peculiaridades ou necessidades gerenciais de cada natureza de receita;

“e”: se refere ao tipo da receita, sendo:

O oitavo digito, destinado a referenciar o tipo de receita, apresenta uma codificacao padrdo, a saber:

v

v
v
v
v

“1”, quando se tratar de arrecadacdo Principal da receita;

“2”, quando se tratar de Multas e Juros de Mora da respectiva receita;

“3”, quando se tratar de Divida Ativa da respectiva receita;

“4”, quando se tratar de Multas e Juros de Mora da Divida Ativa da respectiva receita;

“5”, a ser utilizado para registrar a arrecadacdo das Multas da respectiva receita
quando a legislacéo pertinente diferenciar a destinacdo das Multas da destinacdo dos
Juros de Mora, situacdo na qual ndo podera ser efetuado registro de arrecadacéo no
Tipo “2 — Multas e Juros de Mora”;

“6”, a ser utilizado para registrar a arrecadacédo dos Juros de Mora da respectiva
receita, quando a legislacdo pertinente diferenciar a destinacdo das Multas da
destinacéo dos Juros de Mora, situacdo na qual ndo podera ser efetuado registro de
arrecadacdo no Tipo “2 — Multas e Juros de Mora”;

“7”, a ser utilizado para registrar a arrecadacdo das Multas da Divida Ativa da
respectiva receita, quando a legislacao pertinente diferenciar a destinacdo das Multas
da Divida Ativa da destinagdo dos Juros de Mora da Divida Ativa, situagéo na qual
nao podera ser efetuado registro de arrecadagdo no Tipo “4 — Multas e Juros de Mora
da Divida Ativa”’;

8”, a ser utilizado para registrar a arrecadacao dos Juros de Mora da Divida Ativa da
respectiva receita, quando a legislacio pertinente diferenciar a destinacdo das Multas
da Divida Ativa da destina¢do dos Juros de Mora da Divida Ativa, situacdo na qual
ndo podera ser efetuado registro de arrecada¢do no Tipo “4 — Multas e Juros de Mora
da Divida Ativa”.

A figura a seguir demonstra um exemplo do esquema numérico da codificacdo da natureza da

receita;
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Categoria Economica

Origem

Espécie

Desdobramento para
identificacao de peculiaridades

Tipo

Principal

Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica - IRPF
l Impostos

v
Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria

Receita Corrente

FIGURA 6: Classificacdo por Natureza da Receita.
Fonte: Manual Técnico de Orcamento — MTO 2020.

A TABELA 7 deste manual, contempla as codificacdes das receitas previstas no Ementario da
Receita Orcamentaria padronizado pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCEMG
para aplicacdo a partir do exercicio de 2024, o qual encontra-se disponivel na integra no Portal Sicom

(https://portalsicoml.tce.mg.gov.br/tabelas/2024/ementario-da-receita-orcamentaria-2024/ ).

11.1 — Classificacéo por Fonte/Destinacéo de Recursos

Uma mesma atividade governamental pode ser financiada por recursos de diferentes receitas, sendo
necessario agrupar e catalogar sob um mesmo codigo comum as diferentes origens de receita que
devem ser aplicadas para o financiamento de uma mesma atividade de governo. Cada agrupamento
de receitas subordinado as mesmas normas de aplicacdo é denominado Fonte/Destinacdo de

Recursos.

A Fonte/Destinacédo de Recursos constitui ferramenta de gestdo da Receita e da Despesa a0 mesmo
tempo, na medida em que permite identificar o destino dos recursos arrecadados. Desse modo, seu
objetivo é assegurar que determinadas receitas sejam direcionadas para financiamento de atividades

do governo em conformidade com leis especificas de cada tema.
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Em linhas gerais, pode-se dizer que ha destinacdes vinculadas e ndo vinculadas:

a) destinacdo vinculada: processo de vinculagdo entre a origem e a aplicacdo de

recursos, em atendimento as finalidades especificas estabelecidas pela norma.

b) destinacdo ndo vinculada (ou ordindria): é o processo de alocacéo livre entre a

origem e a aplicacdo de recursos, para atender a quaisquer finalidades, desde que
dentro do &mbito das competéncias de atuacéo do 6rgdo ou entidade. (Manual MTO,

2018)

Na fase de estimar a receita orcamentaria, além de identificar a natureza da receita através da
classificacdo econémica, o 6rgdo devera detalhar a Fonte/Destinacdo de Recursos pertinente aquele
fato gerador. O detalhamento dos grupos e fontes de recursos se dara para cada natureza de receita
estimada e também ¢ utilizado na identificacdo da receita arrecadada ao longo do exercicio. 1sso
possibilita o controle das disponibilidades financeiras, desde a elaboracdo do orcamento até a
execucdo, incluindo o ingresso, 0 comprometimento e a saida dos recursos fiscais. Para tanto, no
momento da elaboracdo orcamentaria da despesa, o lancamento dos gastos programados devera
agregar, portanto, a informacdo da Fonte/Destinacdo de Recurso que ird financia-lo, sempre

observando as vinculagGes legais existentes para cada Fonte.

A estrutura de Fonte/Destinacdo de Recurso envolve a agregacéo de trés campos:

a) 1° digito — Grupo da Fonte ou Destinagdo de Recursos: identifica o exercicio do recurso
arrecadado;

b) 2° 3°e 4° digitos — Fonte de Recurso: identifica a Fonte de Recurso conforme Tabela de
Fontes definida pela Secretaria do Tesouro Nacional e aplicavel & Estados, Distrito Federal
e Municipios;

c) 5° ao 7° digitos — Detalhamento da Fonte: identifica o detalhamento da Fonte, visando
atender as necessidades de identificacdo e controle de recursos nao padronizados pela STN
ou de codigos de fontes que agregam varios recursos vinculados especificados como

“outros”;

A Tabela de Fonte/Destinacdo de Recurso a ser considerada para essa Proposta Or¢camentaria 2025,
conforme Portaria STN n°® 1.445, de 14 de junho de 2022, esta apresentada na TABELA 8 do

arquivo anexo.
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11.2 — Codigo de Acompanhamento da Execucdo Orcamentéaria (CO)

Vigente desde o exercicio de 2023, o Codigo de Acompanhamento da Execu¢do Orcamentaria — CO
tem por finalidade identificar informac6es complementares a classificacdo por Fonte/Destinacéo de
Recursos, conforme definido na Portaria do Ministério da Economia/Secretaria Especial da
Fazenda/Secretaria do Tesouro Nacional n°® 710, de 25 de fevereiro de 2021.

A codificacéo definida para o exercicio de 2025 esta disponivel na TABELA 8 em arquivo anexo,

destacando a correspondéncia de cada CO as Fontes a que se vinculam.
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ANEXO | - PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2025
PROJETO DE LEI N°

Dispde sobre as diretrizes para a elaboracdo da Lei
do Orcamento Anual de 2025 e d& outras
providéncias.

CAPITULO |
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 131 da Lei Organica do Municipio
de Belo Horizonte - LOMBH, na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e na Lei
Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, as diretrizes para a elaboracdo do or¢camento
do Municipio para o exercicio de 2025, compreendendo:

| - prioridades e metas da administracdo publica municipal;

Il - organizacao e estrutura dos orgamentos;

I11 - diretrizes para elaboracdo e execucdo dos orcamentos do Municipio e suas alteracoes;

IV - disposi¢0es relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

V - disposicdes sobre alteractes da legislacdo tributaria do Municipio;

VI - disposi¢oes finais.

CAPITULO II N )
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As prioridades e metas da administracdo publica municipal para o exercicio de 2025,
conforme o art. 127 da LOMBH, respeitadas as disposic¢des constitucionais e legais, correspondem,
para 0 Poder Executivo, as metas relativas ao exercicio de 2025 definidas e constantes no Plano
Plurianual de Acdo Governamental - PPAG - para o periodo 2022-2025, e sua Revisao para 2025 e
serdo adequadas as condicdes de implementacdo e gerenciamento dos projetos estratégicos, que
terdo precedéncia na alocacgdo de recursos na Lei do Orcamento Anual - LOA - de 2025, bem como
na sua execuc¢ado, ndo se constituindo, entretanto, em limite a programacdo de despesas, observando-
se as seguintes diretrizes gerais, destacadas por Area de Resultado:

| - Area de Resultado Sadde:

a) desenvolvimento e execugdo de agdes de salde em redes integradas de atencdo primaria,
secundaria e terciaria, de forma oportuna, agil, com qualidade, sustentabilidade e eficiéncia, em
consonancia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde - SUS;

b) promogcéo da gestdo responsavel e eficiente dos recursos, com planejamento e defini¢éo de
prioridades;

C) qualificacdo do acesso aos servicos de urgéncia e emergéncia e reducdo do tempo de
atendimento nos servicos;

d) melhoria do atendimento e do acesso a atengédo basica, a atencao especializada, ambulatorial
e hospitalar e a atengéo psicossocial, contemplando todos os grupos populacionais focalizados pelas
politicas sociais do municipio;

e) adogdo de estratégias e politicas especificas no atendimento aos idosos, criancas,
adolescentes, mulheres, jovens, pessoas com deficiéncias e pessoas com doencas raras;
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f) adocdo de estratégias de combate a mortalidade materna, neonatal e infantil;

9) qualificacdo da gestdo do acesso aos leitos hospitalares, exames, consultas eletivas e
aprimoramento da regulacéo assistencial,

h) promocdo de acdes de formacdo, qualificacdo e capacitagdo dos profissionais da Rede
Municipal de Saude, visando a humanizacao e a equidade na prestacao de servicos de saude;

1) fortalecimento da vigilancia epidemioldgica, com a promocdo de a¢Bes de prevencdo e
combate a doengas endémicas e aos agravos, fortalecimento da vigilancia sanitaria, com prevencéo
e controle de zoonoses;

j) intensificacdo das acdes de imunizacdo, com promocao de a¢les de prevencao e combate a
doencas infecciosas e transmissiveis;

k) promocdo do acesso da populacdo as acdes estruturantes de politicas de tratamento,
prevencao e reinsercao social de dependentes quimicos de alcool e drogas;

)} promocdo do abastecimento regular de medicamentos seguros, eficazes e de qualidade na
atencdo primaria, secundaria, terciaria e de urgéncia;

m) adoc¢do de medidas de modernizacdo e manutencao das unidades de atendimento de salde a
populacdo, com uso de novas tecnologias e ampliacdo das estruturas.

Il - Area de Resultado Educagéo:

a) promocdo do acesso e da qualidade da educacdo infantil e do ensino fundamental; garantia
da educacdo inclusiva e equitativa;

b) ampliacdo da oferta de vagas nas creches parceiras e nas escolas de educacédo infantil da
Rede Municipal de Educacdo - RME, nos turnos parcial e integral;

C) promocdo das acOes de atendimento em tempo integral dos estudantes da educacéo infantil
e do ensino fundamental,

d) melhoria e ampliagdo do atendimento a educacéo de jovens e adultos, nos diversos turnos,
inclusive com vagas para alunos provenientes do sistema socioeducativo;

e) valorizacdo, aperfeicoamento e qualificacdo dos profissionais da Rede Municipal de
Educacéo;

f) incentivo & participagdo da comunidade e das familias no processo educativo;
implementacao de estratégias intersetoriais e em rede;

9) promocao de estratégias e de instrumentos voltados para a educac¢do especial nas escolas da
rede municipal;

h) promocao de estratégias e acdes intersetoriais com as politicas publicas municipais de Saude,
de Cultura, de Esportes e Lazer, de Assisténcia Social, de Seguranca Alimentar e Cidadania, de
Meio Ambiente, de Infraestrutura Urbana e suas respectivas Secretarias e Org3os;

i) ampliacdo do uso de novas tecnologias que permitam o acompanhamento da aprendizagem
e o desenvolvimento integral do estudante, com disseminacéo de recursos didaticos digitais;
j) incentivo ao processo de construcdo de uma cultura de paz nas unidades escolares;

k) estudo, analise e divulgacdo dos resultados em avaliagfes externas como instrumentos para
a elaboracdo e o aperfeicoamento de politicas publicas, para a melhoria do ensino e o
redirecionamento das metas das unidades escolares.

I - Area de Resultado Seguranca:

a) garantia da seguranca publica sob uma perspectiva sistémica de prevencao e enfrentamento
da violéncia, expressa na integracdo permanente entre Orgdos publicos e a sociedade civil,
construida de forma participativa, e de promogéo e protecdo dos direitos humanos e da cidadania;
b) desenvolvimento de acdes de prevencdo primaria a violéncia que objetivem enfrentar fatores
de vulnerabilidades cotidianas da populacdo por meio da promogdo da cultura da paz, e através do
desenho urbano, com adoc¢do de medidas que focalizam a reducdo do crime, e da sensacéo de
inseguranca, por meio de intervences no meio ambiente fisico e social,
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C) reforco do patrulhamento preventivo nas vias publicas municipais, equipamentos publicos
municipais, onibus e em grandes eventos, como promogéo da protecdo municipal preventiva;

d) melhoria das condic¢des de seguranca publica no municipio, em suas unidades proprias e nas
vias publicas, priorizando acbes de prevencdo a violéncia contra pessoas em situagdo de
vulnerabilidade e em zonas de especial interesse social da cidade, a violéncia doméstica, racial e
contra demais segmentos minoritarios, bem como a reducéo dos homicidios em territorios de maior
vulnerabilidade juvenil;

e) qualificacdo e capacitagdo dos profissionais de seguranga municipais visando a execugéo da
politica de seguranca publica e, dentre as quais, a qualificacdo das abordagens e dos atendimentos
as vitimas de crime de violéncia sexual, maus tratos, racismo, preconceito, discriminacéo, dentre
outros.

IV - Area de Resultado Mobilidade Urbana:

a) integracdo do sistema de transportes ndo motorizados aos sistemas convencionais municipal
e metropolitano;

b) melhoria da qualidade do transporte publico coletivo, com priorizacdo da seguranca e do
conforto dos usuarios;

C) garantia da mobilidade urbana sustentavel, de baixas emisses, com maior acessibilidade
fisica e econbmica no espaco urbano;

d) garantia da modicidade tarifaria e da prioridade do transporte publico em relacao aos demais
modos de transporte do municipio;

e) pacificacdo da circulacdo, com o objetivo de erradicar as mortes e acidentes no transito;

f) ampliacdo do sistema de linhas de transporte publico em vilas, favelas e ocupacdes do
municipio;

Q) melhoria do sistema de transito, com interveng¢des em vias urbanas qualificadas;

h) incentivo a mobilidade ativa, por meio de campanhas educativas, para 0 uso de transportes

coletivos e ativos, também conhecidos como ndo motorizados, em detrimento do transporte
individual motorizado;

)} ampliacdo e manutengdo permanente da infraestrutura cicloviaria existente, garantindo a
execucdo de obras de infraestrutura, com énfase na integracdo com o sistema de transporte
convencional municipal e metropolitano;

j) incentivo a pesquisa e a estudos para melhoria da mobilidade urbana; aprimoramento da
politica de logistica urbana de Belo Horizonte, incentivando o uso de tecnologias menos poluentes
e de modos de transporte de baixas emissdes de gases de efeito estufa e poluicéo local;

k) fomento ao didlogo com as instancias de participacdo e controle social que oferecam
alternativas aos modelos existentes de transporte pablico urbano; ampliacdo das politicas inclusivas
na mobilidade urbana;

)} fortalecimento das politicas do acesso dos estudantes em situacdo de vulnerabilidade social
aos deslocamentos no transporte publico e promogédo de agdes para a ampliacdo e a melhoria da
mobilidade e da acessibilidade urbana para a pessoa idosa;

m) fiscalizacdo e monitoramento da qualidade e do funcionamento do transporte publico no
municipio.

V - Area de Resultado Habitagdo, Urbanizacdo, Regulacdo e Ambiente Urbano:

a) fortalecimento da politica habitacional de interesse social, assegurando a populagéo de baixa
renda e, em especial, aos moradores de vilas e favelas e demais assentamentos de interesse social, a
moradia digna, por meio de intervencGes urbanas sustentaveis, com aplicagdo dos instrumentos de
politica urbana para promocéo de regularizacéo fundiaria, assisténcia técnica e producéo de novas
moradias com qualidade;

b) readequacao e nova destinacdo de imdveis abandonados para habitacéo social;

C) eliminacdo das areas e edificacbes de risco geologico alto e muito alto;

d) desenvolvimento urbano ordenado, controle urbano, revitalizagdo de espagos urbanos com
tecnologias sustentaveis que garantam maior permeabilidade do solo, adog&o de jardins de
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chuva em formato agroecologico, arborizacdo e convivéncia com areas verdes voltadas ao combate
a fome, conservacao de vias e garantia dos servigos de manutencdo necessarios aos espacos publicos
do municipio, tendo como norte a mitigacdo e a compensacdo alternativa dos impactos da
impermeabilizacdo do solo urbano;

e) melhoria da eficiéncia da iluminacéo publica;

f) articulagcdo do municipio com a Regido Metropolitana, fortalecendo as centralidades urbanas
em rede com processos de planejamento metropolitano de politicas integradas.

VI - Area de Resultado Desenvolvimento Econémico e Turismo:

a) fortalecimento das politicas de estimulo ao desenvolvimento da atividade econdmica do
municipio, com fortalecimento de cadeias produtivas e desburocratizacdo, simplificacdo e melhoria
do ambiente de negdcios, e incentivo ao micro e ao pequeno empresario visando fomentar novos
negocios para 0 municipio;

b) fomento da economia popular solidaria e da economia circular;

C) promocao de estudos e prospeccao de setores com potencial de geragdo de emprego e renda;
d) ampliacdo e investimento nos cursos de qualificacdo profissional e de empreendedorismo
digital voltados para o microvarejo, empreendedores e programas e projetos que contribuam para a
insercdo de trabalhadores com deficiéncia e em situacdes de vulnerabilidade social no mercado de
trabalho;

e) ampliacdo do apoio ao microcrédito produtivo, da concessdo de incentivos para instalacdo
de empresas comerciais, industriais e prestadoras de servigos;
f) identificacdo e divulgacdo de oportunidades de investimentos e fomento a permanéncia de

empresas, associacles e cooperativas, especialmente de base tecnoldgica, e de empreendimentos da
economia popular solidéria;

9) monitoramento das vocagdes regionais e das acdes destinadas a fomentar o desenvolvimento
local, mensurando os impactos causados na geracao de trabalho, ocupacdo e renda e atuando na
reducdo das desigualdades regionais;

h) fortalecimento do comércio e dos servigos nos bairros e aglomerados urbanos para fixar a
renda e promover a geracdo de empregos locais; fortalecimento das politicas e estimulo a
implantacdo de feiras de artesanato e alimentacao;

)} fortalecimento do segmento de Turismo Urbano, promovendo o incremento do turismo
gastrondmico, de eventos de entretenimento e negécios, com foco no desenvolvimento e promogéo
da gastronomia utilizando seu potencial como atividade indutora do turismo e no apoio, atragéo e
realizacdo de projetos que possam consolidar ou ampliar os territorios, segmentos e infraestrutura
turistica;

j) ampliacdo das estratégias de promocdo turistica junto ao mercado nacional, a fim de
potencializar a divulgacdo e atrair visitantes e investimentos para 0 municipio;

K) qualificacdo e formacdo de profissionais e agentes multiplicadores do turismo, de forma a
preparar 0 municipio para receber com exceléncia;

)} consolidacdo e manutencdo do trabalho de governanca do Destino, dialogando
constantemente com a cadeia do Turismo, além de coletar, avaliar e monitorar dados e informacdes
gue colaborem com o planejamento de trabalho do setor.

VII - Area de Resultado Cultura:

a) promog&o, apoio e incentivo a formacdo cultural e ao acesso da populacdo aos bens e
atividades culturais do municipio;

b) viabilizacdo de espacos de promocao e de producéo cultural, inclusivos a todas as pessoas
com qualquer tipo e grau de deficiéncia;

C) suporte a execucao das metas constantes no Plano Municipal de Cultura - PMC;

d) garantia dos direitos culturais e fortalecimento da cultura de Belo Horizonte em suas
dimensdes simbdlica, econdmica e cidada;
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e) valorizacdo da formacdo cultural de individuos, grupos, técnicos, agentes publicos
municipais e comunidades;

f) estimulo a apropriacdo do espaco publico urbano, como pracas e parques, para atividades
culturais e artisticas;
9) preservacdo e valorizacdo do patriménio cultural material e imaterial, do patriménio

arquiteténico, da historia e da memoria do municipio;

h) maior divulgacdo e promocéo descentralizada da Lei Municipal de Incentivo a Cultura;

1) viabilizagcdo da expansdo e da descentralizacdo regional das manifestacbes culturais e
artisticas e das manifestacbes da cultura popular, com promocdo das politicas setoriais,
democratizando e garantindo o acesso amplo da populacdo a arte e a cultura, de forma integrada as
outras politicas do municipio;

)i fomento do pleno funcionamento dos centros culturais como equipamentos de apoio as a¢oes
culturais e artisticas em seus territorios, desenvolvendo o resgate da memdria e do patriménio
sociocultural da regido, com destaque para as culturas populares tradicionais;

k) promocdo de iniciativas culturais que valorizem a diversidade étnico-racial e 0s grupos
folcloricos e de projecéo folclorica do municipio;

)] viabilizacdo e fortalecimento das instancias de participacdo e controle social para a
formulacéo, a implementacdo, 0 monitoramento e o acompanhamento das politicas publicas;

VIII - Area de Resultado Sustentabilidade Ambiental:

a) promocdo de uma politica ambiental integrada, com utilizacdo do potencial ecoturistico dos
parques e apoio a programas de educacdo ambiental;

b) melhoria da qualidade ambiental e da infraestrutura dos parques municipais e dos Centros
de Vivéncia Agroecoldgica - CEVAEs;

C) preservacao e ampliacdo das areas verdes publicas e dos parques municipais, incluindo a
implantacdo de micro florestas urbanas;

d) elaboracdo de plano de manejo para 0s parques municipais, respeitando suas caracteristicas
e particularidades e qualificando os fluxos de manutencdo, o uso publico e a conservacdo da
biodiversidade;

e) promocao de servicos de limpeza urbana e coleta dos residuos sélidos em todo o municipio,
de forma regionalizada, incluindo os servigos de coleta seletiva, com apoio as cooperativas de
catadores de materiais reciclaveis e promocao de campanhas de conscientizacao;

f) fiscalizagdo e monitoramento ambiental informatizado das diferentes varidveis ambientais
(ar, agua, solo, arborizacdo urbana e poluicdo sonora), com sistemas de alerta antecipado de risco
de inundacoes;

) investimento em obras de contencao e prevencao de enchentes;

h) planejamento ambiental para orientar as intervenc¢des antropicas no sentido de reconhecer e
preservar elementos naturais, favorecendo o equilibrio, a biodiversidade em ambiente urbano e a
preservacao de areas verdes em torno de nascentes e corpos d'agua, com a conservacgao e aumento
da cobertura vegetal que assegure a manutencdo de areas permedaveis, promovendo a protecdo e a
compatibilizacdo com a atividade humana, predominando o interesse social;

)] incentivo aos programas de cooperacao a gestdo integrada de recursos hidricos em parceria
com outras cidades da Regido Metropolitana de Belo Horizonte;
)] preservacdo ambiental por meio de a¢Bes que ndo canalizem os cursos d'agua;

k) valorizacgéo e protecdo da fauna urbana por meio da gestdo intersetorial da politica municipal
de protecdo animal, visando a salde Unica; estimulo a participagdo da comunidade local na
preservacdo e na conservagdo de nascentes, rios e corregos por meio da adocdo de medidas
educativas e de plantio de mata ciliar;

)] adocdo de fontes de energias sustentaveis e de sistemas de reaproveitamento e reutilizagdo
de agua em equipamentos e servicos publicos;

m) enfretamento as mudancas climaticas, por meio de monitoramento das emissoes e execugao
de agdes praticas para reducdo e sequestro de carbono;
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n) assegurar o desenvolvimento sustentavel, através do licenciamento ambiental;
0) intensificar a politica de arborizacdo do municipio e incentivo a implementacéo em escala
de solucdes baseadas na natureza;

IX - Area de Resultado Protecdo Social, Seguranca Alimentar e Esportes:

a) integracdo e promocao das politicas de incluséo social e defesa dos direitos humanos com as
diversas areas de politicas publicas do municipio;

b) promocao de ac¢Oes afirmativas para a inclusao de todos os grupos focalizados pelas politicas
sociais do municipio;

C) fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia Social — Suas - e do Sistema de Seguranca
Alimentar e Nutricional - Sisan;

d) aprimoramento das politicas de prevencdo, protecdo social publica e promogdo de acdes
afirmativas voltadas para criangas, adolescentes, mulheres, jovens, idosos, povos e comunidades
tradicionais, populacdo em situacdo de rua e pessoas com deficiéncia, ampliando a cobertura de
equipamentos, servicos e beneficios de assisténcia social;

e) promocdo de acdes de formacdo e de capacitacdo de gestores, trabalhadores e conselheiros
no ambito do Suas; fortalecimento do vinculo com a rede de Organizagdes da Sociedade Civil e
com o Sistema de Justica e de Garantia de Direitos;

f) fomento e garantia da inclusdo produtiva da populacdo em situacdo de rua ou trajetéria de
vida nas ruas na perspectiva da economia solidaria e da provisdo de seguranca alimentar e
nutricional para familias em situacdo de pobreza e vulnerabilidade social;

9) fortalecimento das acOes estratégicas de erradicacdo do trabalho infantil, incluindo o
enfrentamento do trabalho de criangas e adolescentes em atividades ilicitas, principalmente no
trafico de drogas;

h) implementacdo da politica municipal de seguranca alimentar e fomento a politica de
agricultura urbana agroecologica;
)} garantia gradativa de merenda diversa e de qualidade, sem agrotdxicos e proveniente da

agricultura familiar para os alunos da rede publica municipal e das creches conveniadas, conforme
critérios do Plano Nacional de Alimentacdo Escolar;

j) fomento a participacdo social por meio do fortalecimento dos Conselhos de Direitos e de
Politicas Publicas e demais instancias de gestdo democrética e participativa;

K) qualificacdo, apoio e ampliacdo das acdes de esporte e lazer para os diferentes publicos e
modalidades de atividades, por meio do fomento a projetos e parcerias que contribuam para a
democratizacdo do acesso a bens e equipamentos de esporte e lazer;

)} realizacdo e apoio a eventos esportivos e de lazer que atendam aos diferentes publicos e
estimulem a diversidade de modalidades e atividades fisicas e recreativas;

m) incentivo a apropriacdo dos espacos publicos urbanos, como pracgas, parques e vias publicas
para a pratica de atividades fisicas, esportivas e de lazer;

n) promocdo da formacéo esportiva e do esporte de participacdo para criancas, adolescentes,
jovens, adultos, idosos e pessoas com deficiéncia, visando a socializacdo, a educacdo para a
cidadania, a melhoria da qualidade de vida e a redugédo do sedentarismo.

X - Area de Resultado Atendimento ao Cidad&o e Melhoria da Gest3o:

a) melhoria do acesso aos servi¢os publicos e & informacdo, elevando a qualidade do
atendimento ao cidad&o e aperfeicoando o relacionamento com a populacao;

b) fomento a intersetorialidade dos 6rgdos publicos, para propiciar intercambio de atendimento
e informacdes ao cidadao;

C) garantia da transparéncia, da producdo e da disseminagdo de informagdes, indicadores,
pesquisas e metodologias que amparem 0 processo participativo de formulacdo, implementacéo,
monitoramento e avaliagdo das politicas publicas da Prefeitura de Belo Horizonte;

d) digitalizacdo do atendimento ao cidaddo, para reduzir a burocracia e agilizar o atendimento;
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e) ampliacdo e aperfeicoamento da participacdo da sociedade civil na gestdo do municipio,
melhorando a articulagcdo com as instancias participativas para sua contribui¢do na formulagéo dos
instrumentos de planejamento e gestéo;

f) valorizacdo dos servidores e empregados publicos municipais por meio da melhoria nas
condicdes de trabalho, da capacitacdo e de sua qualificacdo;

9) difusdo e aprimoramento da Politica Municipal de Integridade Publica, com vistas a ampliar
a governanca, a transparéncia, a gestao de riscos, a cultura ética, a participacédo social e a prevencgédo
e 0 combate a corrupcéo e tornar mais eficiente e eficaz a aplicacdo dos recursos publicos;

h) promocdo e incentivo a adocdo de estratégias e praticas de controle interno e de gestéo
publica, visando aprimorar a gestdo de pessoas, a gestdo de processos, a gestdo financeira, a gestao
patrimonial, a aplicacdo de recursos publicos, a prestacdo de servico publico e a elaboracdo de
politicas publicas;

1) promocao de Belo Horizonte como Cidade Inteligente, por meio da busca da incluséo digital
e social, da criacdo de solucBes inovadoras, do fomento a analise de dados, pautada pela
sustentabilidade de forma a propiciar espagos seguros, resilientes e inteligentes, com respostas
rapidas, utilizando a tecnologia como instrumento para alcance dos objetivos propostos.

_ CAPITULO I
DA ORGANIZACAO E DA ESTRUTURA DOS ORGAMENTOS

Art. 3° - Para os efeitos desta lei, entende-se por:

| - programa: o instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a concretizacdo dos
objetivos pretendidos, mensurado por indicadores estabelecidos no PPAG;

Il - acdo: o instrumento de programag&o para alcancar o objetivo de um programa, evidenciando o
planejamento governamental em que séo detalhadas as despesas orcamentarias;

Il - subacdo: o desdobramento da acdo, demonstrando as metas fisicas dos produtos a serem
ofertados em determinado periodo;

IV - atividade: o instrumento de programacao para alcancgar o objetivo de um programa, envolvendo
um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutencdo da acdo de governo;

V - projeto: o instrumento de programacéo para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo
um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansao ou para o aperfeicoamento da acdo de governo;

VI - operacOes especiais: as despesas que ndo contribuem para a manutencdo, a expansao ou 0
aperfeicoamento das a¢Oes de governo, das quais ndo resulta um produto nem contraprestacado direta
sob a forma de bens ou servicos;

VII - 6rgdo: a identificacdo orcamentaria de maior nivel da classificacdo institucional relacionada a
estrutura administrativa do Municipio;

VIII - unidade orcamentaria: o nivel intermediario da classificacdo institucional, relacionada a
estrutura administrativa setorial do Municipio, conjugada com o 0rgéo;

IX - unidade executora: desdobramento da classificacdo institucional com relacionamento ao nivel
hierarquico setorial da estrutura organizacional responsavel pela execuc¢édo da despesa;

X - unidade administrativa: o desdobramento da classificagdo institucional com agrupamento de
servigos de nivel hierarquico setorial da estrutura organizacional;

XI - fonte: agrupamento de receitas que possuem as mesmas normas de aplicacdo na despesa, a ser
observada no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, conforme
previsto na Portaria Conjunta da Secretaria do Tesouro Nacional - STN/Secretaria de Orgamento
Federal - SOF - n° 20, de 23 de fevereiro de 2021, e na Portaria STN n° 710, de 25 de fevereiro de
2021.
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8§ 1° - Cada programa identificara as agcOes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de
atividades, projetos ou operacOes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como
as unidades orgcamentarias responsaveis pela realizacdo da acéo.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operacdo especial identificara a funcédo e a subfuncdo a que se
vincula.

8 3° - As categorias de programacao de que trata esta lei serdo identificadas na LOA por programas
e respectivos projetos, atividades ou operacOes especiais.

Art. 4° - Os orcamentos Fiscal, da Seguridade Social e de Investimento das Empresas
compreenderdo a programacdo dos poderes Executivo e Legislativo do Municipio, seus 6rgdos,
autarquias, fundacdes e fundos instituidos e mantidos pela administracdo publica municipal, bem
como das empresas estatais controladas e dependentes, compreendidas as entidades das quais o
Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto, devendo
a correspondente execucdo orcamentaria e financeira da receita e da despesa dos or¢camentos Fiscal
e da Seguridade Social nas empresas dependentes ser registrada no sistema orcamentario e
financeiro do Municipio.

Paragrafo Unico - A utilizacdo do sistema orcamentario e financeiro do Municipio pelas empresas
estatais dependentes dar-se-a de forma integrada e concomitante com os sistemas de controle das
receitas e despesas empresariais geridos pelas referidas entidades, em cumprimento ao que dispde
o0 paragrafo unico do art. 4° da Portaria STN n° 589, de 27 de dezembro de 2001.

Art. 5° - Os orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminaréo a despesa, no minimo, por:
| - érgdo e unidade orcamentaria;

Il - funcéo;

I11 - subfuncao;

IV - programa;

V - acdo: atividade, projeto e operacéo especial;
VI - categoria econdmica;

VII - grupo de natureza de despesa;

VIII - modalidade de aplicacéo;

IX - esfera orcamentaria;

X - fonte de recurso.

Art. 6° - As operacOes intraorcamentarias entre 6rgdos, fundos e entidades integrantes dos
orcamentos Fiscal e da Seguridade Social serdo executadas por meio de empenho, liquidagdo e
pagamento, nos termos da Lei Federal n® 4.320/64, utilizando-se a modalidade de aplicagéo 91.

Art. 7° - O Projeto de Lei do Orgamento Anual - PLOA, a ser encaminhado pelo Poder Executivo a
Camara Municipal de Belo Horizonte - CMBH, sera constituido de:

| - texto da lei;

Il - quadros orcamentarios consolidados, discriminando 0s recursos proprios e as transferéncias
constitucionais e com vinculagdo econémica;

I11 - anexos dos or¢camentos Fiscal e da Seguridade Social, discriminando a receita e a despesa dos
Orgéos, das autarquias, das fundacdes e das empresas estatais dependentes na forma definida nesta
lei;

IV - orcamento de investimento das empresas ndo dependentes, contendo a programacéo de
investimentos de cada sociedade de economia mista, de obras de manutencdo, de equipamentos e
de material permanente da administragdo publica municipal,
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V - demonstrativo com as seguintes informacdes sobre cada uma das operagdes de crédito que
constarem da receita orcamentaria estimada:

a) operacdo de crédito contratada, com numero da lei que autorizou o empréestimo, 6rgédo
financiador, nimero do contrato, data de assinatura, valor contratado total, valor estimado para o
exercicio de 2025 e valor de contrapartidas detalhado por fonte de recursos;

b) operacdo de crédito ndo contratada, com numero da lei que autorizou o empréstimo, 6rgao
financiador, valor estimado para o exercicio de 2025 e valor de contrapartidas detalhado por fonte
de recursos;

VI - objetivos e metas, nos termos do art. 128 da LOMBH,;

VII - relatério consolidado de metas fisicas e financeiras dos programas municipais;

VIII - relatorio da alocacdo de recursos por area de resultado e de maneira regionalizada;

IX - plano de aplicagéo dos fundos municipais;

X - tabelas explicativas, mensagem circunstanciada e quadros orcamentarios determinados pela Lei
Federal n° 4.320/64 e pela Lei Complementar Federal n°® 101/00, além de demonstrativo de despesa
com pessoal, demonstrativo de aplicagdo de recursos publicos na manutencéo e no desenvolvimento
do ensino, no financiamento das a¢des e dos servigos publicos de salude, no financiamento do Poder
Legislativo municipal, demonstrativo do Orcamento da Crianca e do Adolescente, do Orgamento da
Pessoa Idosa e do Orcamento da Pessoa com Deficiéncia;

X1 - demonstrativo consolidado do servico da divida para 2025, acompanhado da memoria de
calculo das estimativas das despesas com amortizacao, juros e encargos e de quadro detalhado que
evidencie, para cada operacéo de crédito, a natureza da divida, o respectivo credor, o saldo devedor
e as respectivas projecdes de pagamento de amortizacdes e encargos, bem como as taxas de juros
pactuadas;

XIl - demonstrativo dos programas financiados com recursos da Unido, identificando a receita
prevista e a realizada no exercicio de 2024 e a receita prevista para o exercicio de 2025;

XI1I - demonstrativo do efeito sobre a receita e a despesa decorrente de isencéo, anistia, transacéo,
remissdo, subsidio e beneficio de natureza financeira, tributaria e crediticia;

XIV - demonstrativo regionalizado do montante e da natureza dos investimentos em obras previstos
para 2025, especificados por regido, no qual constara o estagio em que as obras se encontram;

XV - demonstrativo com as obras aprovadas pelo Orcamento Participativo que compdem o valor
minimo previsto na LOMBH e consignado no PLOA;

XVI1 - discriminacdo da receita e despesa de forma a evidenciar a politica econdmica e financeira e
0 programa de trabalho do governo, obedecidos os principios de unidade, universalidade e
anualidade.

§ 1° - O demonstrativo de aplicagdo de recursos publicos na manutencéo e no desenvolvimento do
ensino de que trata o inciso X do caput deste artigo devera apresentar a despesa discriminada por
funcdo, subfuncdo, programa, acdo, categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e
modalidade de aplicacé&o.

8 2°- O PLOA, seus anexos e suas alteragdes serdo disponibilizados em meio eletronico, inclusive
em banco de dados, quando for o caso.

CAPITULO IV )
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E PARA A EXECUCAO DOS ORGAMENTOS
DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Secdo |
Das diretrizes gerais

Art. 8° - A LOA para o exercicio de 2025, que compreende o Or¢amento Fiscal, o Orgcamento da
Seguridade Social e o Orcamento de Investimento das Empresas controladas pelo
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Municipio, sera elaborada conforme as diretrizes, 0s objetivos e as metas estabelecidas na revisao
do PPAG 2022-2025 para 0 ano de 2025 e nesta lei, observadas as normas da Lei Federal n° 4.320/64
e da Lei Complementar Federal n° 101/00.

Art. 9 - A elaboracdo do PLOA para o exercicio de 2025, bem como sua aprovagdo e execucao,
serdo realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestéo fiscal, observando-se o principio da
publicidade, e a permitir o amplo acesso da sociedade as informacGes relativas a cada uma dessas
etapas.

Paragrafo Unico - A transparéncia da gestdo fiscal e o amplo acesso da sociedade as informagdes
referentes a tramitacdo do PLOA para o exercicio de 2025 serdo assegurados mediante a realizagédo
de audiéncias publicas convocadas pela Comissdo de Orgamento e Finangas Publicas da CMBH,
sendo que tais informacdes e os dados pertinentes serdo disponibilizados em linguagem acessivel
ao cidaddo, com ampla divulgacdo nos sitios eletrénicos da CMBH e da Prefeitura de Belo
Horizonte - PBH, em veiculos de imprensa com grande circulagdo e em outros meios.

Art. 10 - O Poder Executivo publicard em seu Portal da Transparéncia, a cada quadrimestre, 0s
seguintes relatérios de execucdo, em formato aberto, sem prejuizo da divulgacdo dos dados e
demonstrativos previstos na Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, e na Lei
Complementar Federal n° 101/00:

| - Relatérios de Execucdo Fisica e Financeira da Despesa, contendo as metas fisicas e as despesas
previstas e realizadas por subacdo e em cada 6rgdo e unidade orcamentaria;

Il - Relatério de Execucgdo da Receita, contendo os valores relativos a previsao, ao lancamento e a
arrecadacdo das receitas discriminadas por categoria econémica, origem, espécie, rubrica, alinea e
subalinea;

Il - Demonstrativo da Aplicacdo de Recursos na Manutencdo e no Desenvolvimento do Ensino,
contendo os valores previstos e executados e o percentual do valor total executado em relacéo ao
total de impostos e transferéncias, conforme disposto no art. 212 da Constituicdo Federal,

IV - Demonstrativo da Aplicacdo de Recursos na Manutengdo e no Desenvolvimento da Salde,
contendo os valores previstos e executados e o percentual do valor total executado em relacéo ao
total de impostos e transferéncias, conforme disposto no inciso I11 do 8 2° do art. 198 da Constituicao
Federal;

V - Demonstrativo da Execucdo das Despesas do Sistema Unico de Assisténcia Social - Suas,
contendo os valores previstos e executados, discriminados conforme o § 1° deste artigo, e o valor
total executado;

VI - Relatério de Execucdo do Orcamento Participativo em suas diversas modalidades, contendo a
relacdo das obras ndo iniciadas, os estagios das obras em execucdo e as obras concluidas no
exercicio;

VII - Relatério de Execucdo das Despesas por Regional, contendo despesas previstas e executadas,
discriminadas conforme o 8 1° deste artigo, além do valor total por regional;

VIII - Relatorio de Execugdo de Emendas Parlamentares, contendo, no minimo, nome do vereador
autor, nimero da emenda, objeto da emenda, 6rgao executor, valor da emenda em reais, status de
execucdo da emenda.

Paragrafo Unico - As despesas a que se referem os incisos 1, 111, IV, V, VI e VII deste artigo seréo
discriminadas por 6rgdo, unidade orgamentéria, fungdo, subfungdo, programa, acdo, categoria
econdmica, grupo de natureza de despesa, modalidade de aplicacéo, elemento, esfera orcamentaria
e fonte de recurso.

Art. 11 - A CMBH, com base nos principios de transparéncia e publicidade, publicara relatérios de
execucdo orcamentaria e de gestdo fiscal de seu orcamento, conforme estabelece o art. 9 desta lei.
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8 1° - A CMBH realizara sua prestagdo de contas aos cidaddos, nos termos do art. 48 da Lei
Complementar Federal n® 101/00, incluindo versdo simplificada para manuseio popular, nas
mesmas datas das audiéncias publicas marcadas para o Executivo demonstrar e avaliar o
cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre ou em atendimento a convocacdo da Comissao
de Orcamento e Financas Publicas.

§ 2° - A versao simplificada para manuseio popular prevista no 8 1° deste artigo sera organizada
conforme o0s seguintes parametros:

| - subdivisdo das despesas dos programas por pessoal, transferéncias, custeio e capital;

Il - apresentacdo, por programa, de uma analise qualitativa da realizacdo das despesas do
quadrimestre;

I11 - apresentacdo de informagdes completas sobre:

a) numero de reunides ordinarias, audiéncias publicas de comissdes, reuniGes especiais e
extraordinarias;

b) nimero de projetos votados, indicagdes e mogdes aprovadas;

c) despesas totais realizadas por contratos administrativos e de prestacdo de servicos;

d) valores mensais disponiveis para cada gabinete parlamentar referentes ao custeio, a contratacéo
de veiculos e aos servidores de recrutamento amplo;

e) outras atividades realizadas no respectivo quadrimestre.

§ 3°- A CMBH publicaré no Diéario Oficial do Municipio e disponibilizara em seu sitio eletrénico
versdo simplificada de sua prestacdo de contas prevista no § 1° deste artigo, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias Uteis.

Art. 12 - Fica proibida a fixacdo de despesa sem que esteja definida a origem da fonte de recurso
correspondente e legalmente instituida a unidade executora ou a unidade administrativa.

Art. 13 - O montante de recursos consignados no PLOA para custeio e investimentos da CMBH
obedecera ao disposto no art. 29-A da Constitui¢do Federal.

Art. 14 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a alocacdo de recursos na
LOA e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos de acoes e
a avaliacdo dos resultados de programas de governo.

Paragrafo unico - O controle de custos de que trata o caput deste artigo sera orientado para o
estabelecimento da relacdo entre a despesa publica e o resultado obtido, de forma a priorizar a
andlise da eficiéncia na alocacdo dos recursos, permitindo o acompanhamento das gestdes
orcamentaria, financeira e patrimonial.

Art. 15 - A avaliacdo dos programas municipais definidos na LOA sera realizada periodicamente
por meio do comparativo das metas fisicas e financeiras planejadas e executadas, com base nos
principais indicadores de politicas publicas.

8§ 1° - O Poder Executivo adotara providéncias com vistas a:

| - elaboracdo de metodologia de acompanhamento e avaliacdo dos beneficios qualitativos e
quantitativos, incluindo o cronograma e a periodicidade das avaliagcdes, com base em indicadores
de eficiéncia, eficacia e efetividade;

Il - designacdo dos 6rgédos responsaveis pela supervisao, pelo acompanhamento e pela avaliacdo dos
resultados alcancados.

8 2° - O resultado da avaliacéo de que trata o caput deste artigo sera disponibilizado em linguagem
clara e compreensivel ao cidaddo em meio eletronico, inclusive em banco de dados.
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8§ 3°- O Poder Executivo deverd apresentar o resultado da avaliagdo de que trata o caput deste artigo,
com um comparativo das metas fisicas e financeiras planejadas e executadas, nas audiéncias
publicas de prestacdo de contas realizadas quadrimestralmente pela Comissdo de Orcamento e
Financas Publicas da CMBH.

8§ 4° - O Poder Executivo devera disponibilizar, pelo menos 7 (sete) dias antes da audiéncia a que se
refere 0 § 3° deste artigo, um Relatorio de Execugdo, em linguagem clara e compreensivel aos
parlamentares e aos cidadéos, por area de resultado e por programa, contendo o comparativo das
metas fisicas e financeiras planejadas e executadas, de modo a possibilitar uma analise das politicas
publicas e aumentar a transparéncia das a¢cdes do Poder Executivo.

Art. 16 - Os recursos para investimentos dos 6rgdos da administracdo publica municipal direta e
indireta serdo consignados nas unidades orgcamentarias correspondentes, com base na previsdo das
propostas orgcamentarias parciais.

Art. 17 - Além da observancia das prioridades fixadas no art. 2° desta lei, a LOA somente incluird
novos projetos se:

| - tiverem sido adequadamente atendidos os que estiverem em andamento;

Il - estiverem em conformidade com o PPAG vigente ou previstos no projeto de revisdo do
planejamento a médio prazo;

I11 - apresentarem viabilidade técnica, econdmica e financeira;

IV - tiverem sido contempladas as despesas de conservagdo do patrimoénio publico.

Art. 18 — A lei orcamentéria anual contera dotacdo para Reserva de Contingéncia, no valor de até
0,6% (zero virgula seis por cento), sendo o minimo de 0,1% (zero virgula um por cento), da Receita
Corrente Liquida prevista para o exercicio de 2025, a ser utilizada como fonte de recursos para
abertura de créditos adicionais e para o atendimento ao disposto no inciso Il do art. 5° da Lei
Complementar Federal n° 101/00.

Art. 19 - O projeto de lei orcamentaria anual contera dotacdo para Reserva de Recursos para
Emendas Individuais, no valor de 1,0% (um por cento) da Receita Corrente Liquida prevista para o
exercicio de 2025, conforme estabelecido nas Disposi¢fes Transitérias da LOMBH, com a
finalidade de atendimento as emendas individuais a que se refere o art. 132 da LOMBH.

§ 1° - As emendas individuais serdo apresentadas em valor ndo inferior a R$50.000,00 (cinquenta
mil reais), sendo que cada emenda devera conter apenas um beneficiario e/ou equipamento publico.

§ 2° - As indicac0es relativas as emendas individuais dever&o ser compativeis com a LOMBH, o
PPAG, a legislacdo aplicavel a politica publica a ser atendida e a legislacdo eleitoral vigente.

8§ 3° - Para fins de atendimento aos dispositivos relacionados as emendas individuais ao orgamento
publico municipal, os 6rgéos de execucao observardo, nos termos desta lei, cronograma para analise
e verificagdo de eventuais impedimentos das programacdes e demais procedimentos necessarios a
viabilizacdo da execucdo das respectivas emendas, considerando que:

| - 60 (sessenta) dias apds a publicacdo da LOA, o Poder Executivo enviard, mediante oficio, a
CMBH as justificativas do impedimento, correlacionando nimero da emenda, fato irregular e
fundamento previsto no § 5° deste artigo e demais orientagdes pertinentes;

Il - até 15 (quinze) dias apdés o término do prazo previsto no inciso | deste paragrafo, cada
parlamentar protocolard, na Secretaria da CMBH, pedido de remanejamento do objeto e da
programacdo orcamentaria e financeira cujo impedimento seja insuperavel, a partir de orientagédo
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técnica do Poder Executivo, o qual ficard ciente dos pedidos a partir da publicacdo no portal da
CMBH;

I11 - até 45 (quarenta e cinco) dias ap0s 0 prazo previsto no inciso Il deste paragrafo, na hipotese de
0 remanejamento demandar ajuste no objeto da emenda ou necessidade de autorizagéo para abertura
de credito especial, o Poder Executivo encaminhara projeto de lei atendendo aos pedidos previstos
no inciso Il deste paréagrafo;

IV - na hipdtese de descumprimento do percentual minimo de aplicacdo dos recursos para agdes e
servicos de saude ou daquele destinado a pessoas juridicas de direito privado, todas as emendas
individuais do parlamentar serdo devolvidas para ajuste no prazo previsto no inciso | deste
parégrafo;

V - na hipotese de manutencdo do descumprimento dos percentuais a que se refere o inciso 1V deste
paréagrafo, todas as emendas individuais do parlamentar serdo desconsideradas para fins de apuracéo
do cumprimento das regras estabelecidas na LOMBH referentes a obrigatoriedade de execucao das
emendas individuais;

VI - o valor das emendas individuais por autor correspondera a 1/41 (um quarenta e um avos) do
montante previsto no caput deste artigo e servira como base para apuracdo do cumprimento dos
percentuais a que se referem os incisos IV e V deste paragrafo;

VII - na hipdtese de o remanejamento previsto no inciso | deste paragrafo ser de ordem or¢camentéaria
e ndo depender da aprovacédo do projeto de lei a que se refere o inciso Il deste paragrafo, o Poder
Executivo publicard decreto de suplementacdo em atendimento a correcdo necessaria para
viabilizacdo daquelas programacoes;

VIII - a LOA devera prever o expurgo dos créditos suplementares a que se refere o inciso VI deste
paragrafo do limite de autorizacdo para abertura de créditos suplementares a ser definido;

IX - o projeto de lei a que se refere o inciso |11 deste paragrafo tratara exclusivamente dos ajustes
das programacdes classificadas como inexequiveis nos termos do inciso | deste paragrafo;

X - apos a entrega a que se refere o inciso 111 deste paragrafo, o parlamentar ndo podera propor a
alteracdo do beneficiario, o objeto ou o respectivo valor;

XI - caso os impedimentos de ordem técnica ndo sejam superados, 0s recursos poderdo ser utilizados
pelo Poder Executivo como fonte de recursos para abertura de créditos adicionais;

XI1 - na hipétese de o projeto de lei a que se refere o inciso Il deste paragrafo ndo ser sancionado
em até 90 (noventa) dias do encerramento do exercicio, os valores nele contidos serdo
desconsiderados para apuracdo do cumprimento das regras estabelecidas na LOMBH referentes a
obrigatoriedade de execucdo das emendas individuais;

XI1I - se 0 autor da emenda impositiva com impedimentos nao estiver no exercicio do mandato para
realizar os procedimentos previstos neste paragrafo, os respectivos valores poderdo ser utilizados
pelo Poder Executivo como fonte de recursos para abertura de créditos adicionais.

XV — em até 120 (cento e vinte) dias apds publicacdo da lei orcamentaria, devera ser enviada a
Diretoria de Emendas Parlamentares a indicacdo do beneficiario e/ou local para atendimento da
programacao das emendas individuais de escopo genérico;

XVI — em até 120 (cento e vinte) dias apds a publicacdo da lei orcamentaria, na hipétese de a
emenda individual ter como beneficiario Organizacédo da Sociedade Civil (OSC), devera ser enviado
0 Plano de Trabalho para a Secretaria responsavel pela parceria, devendo a OSC estar
obrigatoriamente inscrita no Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores (SUCAF);

8 4° - As programagdes orgamentarias de origem nas emendas individuais ndo serdo de execugéo
obrigatdria nos casos de impedimentos de ordem técnica insuperaveis.

8§ 5° - Consideram-se impedimentos de ordem técnica insuperaveis:

| - as emendas individuais que desconsiderarem 0s preceitos constitucionais previstos no art. 37 da
Constituicdo Federal;

Il - as emendas individuais que desconsiderarem os preceitos previstos na LOMBH;
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I11 - as emendas que apresentarem a adogao de agdes e servicos publicos para a realizacao de objeto
de forma insustentavel ou incompleta;

IV - as emendas que apresentarem a alocacdo de recursos insuficientes para a execucdo do seu
objeto, salvo em atividade dividida por etapas e tecnicamente viavel,

V - as emendas que ndo atenderem a metas previstas em planos estratégicos do Municipio;

VI - a ndo comprovagdo de que 0s recursos orgamentarios ou financeiros sdo suficientes para a
conclusdo do projeto ou de etapa atil com funcionalidade que permita o imediato usufruto dos
beneficios pela sociedade;

VIl - a incompatibilidade com a politica publica setorial aprovada no @mbito do érgédo setorial
responsavel pela programacéo;

VIl - a incompatibilidade do objeto da emenda com a finalidade do programa ou da acéo
orcamentaria emendada;

IX - a incompatibilidade do valor proposto com o cronograma fisico-financeiro de execu¢do do
projeto, no caso de emendas relativas a execucéo de obras;

X - a emenda individual que conceder dotacdo para a instalacdo ou o funcionamento de servico
publico ainda nao criado por lei, em desacordo com o disposto na alinea “c” do art. 33 da Lei Federal
n° 4.320/64;

XI - a auséncia de projeto de engenharia pelo 6rgdo setorial responsavel pela programacéo, nos
casos em que for necessario;

XI1 - a aprovacdo de emenda individual que conceder dotacdo para o inicio de obra cujo projeto ndo
esteja aprovado pelos 6rgaos competentes, em desacordo com o disposto na alinea “b” do art. 33 da
Lei Federal n° 4.320/64;

X111 - a destinacao de dotacédo a entidade que ndo atenda os critérios de utilidade publica;

XIV - a destinacdo de dotacdo a entidade em situacao irregular, em desacordo com o disposto no
art. 17 da Lei Federal n° 4.320/64;

XV - a criacdo de despesa de carater continuado para o Municipio, direta ou indiretamente;

XVI - os impedimentos cujo prazo para superacao inviabilize o empenho ou o pagamento dentro do
exercicio financeiro.

§ 6° - Os impedimentos de ordem técnica de que trata este artigo serdo apurados pelos gestores
responsaveis pela execugdo das respectivas programacdes or¢camentarias, nos 6rgaos setoriais e nas
unidades orcamentarias, e comporao relatorio a ser formalmente comunicado pelo Poder Executivo.

§ 7° - A parcela da Reserva de Recursos a que se refere o caput deste artigo que ndo for utilizada
pelos parlamentares para indicagdo de emendas individuais durante o processo de tramitacdo da
LOA de 2025 podera ser utilizada pelo Poder Executivo como fonte de recursos para abertura de
créditos adicionais.

8 8° - As entidades privadas eventualmente indicadas como beneficiadas deverdo, para fins de
operacionalizacdo das emendas individuais de execucdo obrigatdria a elas destinadas, apresentar
plano de trabalho, sujeito a avaliagéo técnica do Poder Executivo, que devera conter:

| - cronograma fisico e financeiro;

Il - plano de aplicacédo das despesas;

I11 - informacdes de conta corrente especifica.

Art. 20 - O projeto de lei orgamentaria anual contera dotacdo especifica para registro das despesas
voltadas ao atendimento dos investimentos aprovados pelo Orgamento Participativo, no valor de,
no minimo, 0,2% (zero virgula dois por cento) da Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio
de 2025, conforme estabelecido no § 1° do art. 130-A da LOMBH.

Art. 21 - Fica o Poder Executivo autorizado a contribuir, mediante convénio, ajuste ou instrumento
congénere, para o custeio de despesas de competéncia de outros entes da Federacdo, desde
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que alinhado com a estratégia governamental estabelecida e compativel com os programas
constantes da LOA.

Art. 22 - E obrigatoria a consignacio de recursos na LOA para o pagamento de contrapartida a
empréstimos contratados, para 0s desembolsos de projetos executados mediante parcerias publico-
privadas, bem como para o0 pagamento de amortizacdo de juros, de precatérios oriundos de agoes
com sentenca transitada em julgado e de outros encargos da divida publica.

Art. 23 - A CMBH encaminhara ao Poder Executivo sua proposta or¢camentaria para 2025, para
insercdo no PLOA, até o altimo dia Gtil do més de julho de 2024, observado o disposto nesta lei.

Secéo Il
Da Execucdo e das alteracdes da lei do orcamento Anual

Art. 24 - O Poder Executivo podera, mediante instrumento juridico especifico, fazer transferéncias,
nos termos do disposto no art. 25 da Lei Complementar Federal n°® 101/00, observado o interesse do
Municipio.

Art. 25 - A subvencdo de recursos publicos para os setores publico e privado, objetivando cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas, sem prejuizo do que dispbe o art. 26
da Lei Complementar Federal n® 101/00, sera precedida de andlise do plano de aplicagdo das metas
de interesse social, e a concessdo priorizard os setores da sociedade civil que ndo tenham
atendimento direto de servigos municipais.

Art. 26 - O Poder Executivo elaborard e publicara, em até 30 (trinta) dias ap6s a publicacdo da LOA
de 2025, cronograma anual de desembolso mensal, nos termos do art. 8° da Lei Complementar
Federal n°® 101/00.

Art. 27 - No prazo previsto no art. 26 desta lei, 0 Poder Executivo deverd publicar as receitas
previstas, desdobradas em metas bimestrais, com as medidas de combate a evasdo e a sonegacao,
bem como as quantidades e os valores das acdes ajuizadas para a cobranca da divida ativa e 0
montante dos créditos tributarios passiveis de cobranca administrativa, nos termos do art. 13 da Lei
Complementar Federal n° 101/00.

Paragrafo unico - Os dados a que se refere o caput deste artigo devem ser atualizados a cada
quadrimestre e publicados no Portal da Transparéncia.

Art. 28 - Os critérios e a forma de limitacdo de empenho de que trata a alinea “b” do inciso I do art.
4° da Lei Complementar Federal n® 101/00 serdo processados mediante 0s seguintes procedimentos
operacional e contabil:

| - revisdo fisica e financeira contratual, adequando-se aos limites definidos por 6rgdos responsaveis
pela politica econémica e financeira do Municipio, formalizadas pelo respectivo aditamento
contratual;

Il - contingenciamento do saldo da Nota de Empenho a liquidar, ajustando-se a revisao contratual
determinada no inciso | do caput deste artigo.

Art. 29 - O critério para limitacdo dos valores financeiros da CMBH de que trata o § 3° do art. 9° da
Lei Complementar Federal n°® 101/00 levara em consideracdo as medidas contingenciadoras do
Poder Executivo constantes nesta lei.

Art. 30 - Ao final de um bimestre, se verificado que a realizagdo da receita podera ndo comportar o
cumprimento das metas de resultado priméario ou nominal estabelecidas no Anexo | desta
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lei, sera promovida a limitagdo de empenho, conforme critérios a serem definidos pelo Poder
Executivo, levando em consideragéo a seguinte ordem de prioridade na reducédo de gastos:

| - obras estruturantes;

Il - servicos de terceiros e encargos administrativos;

Il - obras de manutencdo que objetivam a recuperacdo de danos ocorridos no equipamento
existente.

Paragrafo Unico - A base contingencidvel corresponde ao total das dotacGes estabelecidas na LOA,
com as seguintes exclusoes:

| - obrigagOes constitucionais ou legais;

Il - dotacGes destinadas ao desembolso dos recursos relativos aos projetos executados mediante
parcerias publico-privadas;

Il - despesas com o pagamento de precatorios e sentengas judiciais;

IV - despesas com pessoal e encargos sociais;

V - despesas com juros e encargos da divida;

VI - despesas com amortizacdo da divida;

VII - despesas com auxilio-alimentagdo e auxilio-transporte;

VIII - despesas com o Programa de Formacdo do Patriménio do Servidor Pablico - Pasep.

Art. 31 - O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor, remanejar, transferir ou utilizar,
total ou parcialmente, as dotacGes orcamentarias aprovadas na LOA de 2025 e em créditos
adicionais, em decorréncia da extincdo, da transformacdo, da transferéncia, da incorporacdo, da
criagdo ou do desmembramento de Orgdos e entidades, bem como de alteracGes de suas
competéncias ou atribui¢cdes, mantida a estrutura programatica, conforme definida no art. 5° desta
lei, assim como as diretrizes, 0s objetivos e as metas estabelecidas nesta lei.

Paragrafo Unico - A transposi¢do, o remanejamento e a transferéncia a que se refere o caput deste
artigo ndo poderdo resultar em alteracdo dos valores das programacgoes aprovadas na LOA de 2025,
podendo haver adequacdo das classificac@es institucional, funcional, programatica e econémica ao
novo 0Orgao.

Art. 32 - As alteracdes decorrentes da abertura e da reabertura de créditos adicionais integrardo 0s
quadros de detalhamento de despesa.

Art. 33 - O Poder Executivo publicard em seu sitio eletrénico, na mesma época da divulgacdo do
Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria - RREO, exigido pela Lei de Responsabilidade
Fiscal, relatérios bimestrais, consolidados em um Unico documento, contendo as alteracdes
relacionadas aos créditos adicionais ocorridas no periodo, com as seguintes informacdes:

| - orcamento inicial previsto para a dotacdo objeto de alteracao;

Il - valores acrescidos ao orcamento inicial decorrentes da alteracdo dos créditos adicionais;

I11 - valores decrescidos do or¢camento inicial decorrentes da alteracdo dos creditos adicionais;

IV - orcamento final ajustado da dotacdo apoOs as alteragBes decorrentes dos acréscimos ou
decréscimos de creditos adicionais.

Art. 34 - Fica o Poder Executivo, mediante ato administrativo do subsecretario de Planejamento e
Orcamento, autorizado a modificar, no sistema or¢camentario e financeiro, o crédito consignado nas
especificacOes de elemento de despesa, subacdo, detalhamento da fonte do orcamento municipal de
2025 e Cddigo de Acompanhamento da Execucdo Orgcamentéria (CO), para fins de adequagdo da
programacdo orcamentaria, execucdo e prestacdo de contas ao Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais - TCEMG.
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Art. 35 - Fica o Poder Executivo autorizado a modificar o crédito consignado nas especificacdes de
unidade executora ou unidade administrativa no sistema orgamentério e financeiro do Municipio,
para atender as necessidades da execucéo.

Art. 36 - O Poder Executivo publicard mensalmente em seu sitio eletronico, de forma compilada, as
seguintes informacdes relacionadas a divida pablica fundada total do Municipio:

| - cOpia com inteiro teor do contrato;

Il - relatorio contendo as seguintes informacGes dos contratos previstos no inciso | do caput deste
artigo:

a) credor;

b) objeto;

¢) valor;

d) taxa de juros;

e) cronograma de desembolso;

f) lei autorizativa;

Il - relatérios contendo as seguintes informacdes da divida prevista no caput deste artigo e por
contrato previsto nos incisos | e 11 também do caput deste artigo:

a) saldo anterior;

b) amortizacGes e servicos no periodo;

c) corre¢des no periodo;

d) inscrigdes no periodo;

e) saldo final.

Art. 37 - Na hipotese de substituicdo do Sistema Orgamentario Financeiro - SOF - por outro sistema
de acompanhamento da gestdo orcamentaria e financeira, quaisquer alteraces na estrutura de
discriminacao da despesa deverao respeitar o disposto no art. 5° desta lei e as dotacdes orcamentarias
aprovadas na LOA de 2025.

Secao Il
Do controle e da transparéncia

Art. 38 - Para fins de transparéncia da gestdo fiscal e em observancia ao principio da publicidade, o
Poder Executivo tornara disponiveis na internet, no Portal da Transparéncia da PBH, sem prejuizo
das informac6es que la constam, informacdes de interesse publico relativas a:
| - execucdo orcamentéria e financeira, contendo:

a) receitas proprias;

b) detalhamento das despesas;

c) despesas por acdo orcamentaria,;

d) empenhos e pagamentos por favorecido;

e) despesas com cartdo corporativo e suprimento de fundos;

f) diarias e passagens;

g) repasses previdenciarios;

h) limites de gastos com pessoal (Relatorio de Gestéo Fiscal);

1) prestacdo de contas anual,

Il - licitagdes, contratos e convénios, contendo:

a) licitacoes;

b) contratos e respectivos termos aditivos;

c) convénios, instrumentos congéneres e respectivos termos aditivos;

d) atas de registro de pregos proprias;

e) adesdo a atas de registro de precos;

f) prestadores de servico;

I11 - gestdo de pessoas, contendo:
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a) quadro de servidores ativos e inativos;

b) pensionistas;

c) servidores cedidos pela Prefeitura;

d) servidores cedidos para a Prefeitura;

e) servidores com funces gratificadas;

f) servidores ocupando cargos em comissao;

g) estagiarios;

h) plano de carreira dos servidores efetivos;

i) estrutura remuneratoria;

j) cargos vagos e ocupados;

k) funcdes vagas e ocupadas;

IV - contracheque, contendo:

a) remuneracgéo de todos os servidores ativos;
b) proventos de todos os servidores inativos;

c) valores percebidos por todos os pensionistas;
d) valores percebidos por todos os colaboradores;
V - planejamento estratégico, contendo:

a) finalidades e objetivos por area de resultado;
b) metas e indicadores;

¢) resultados alcancados;

d) dados gerais de acompanhamento de programas, ac0es, projetos e obras.

) ~ CAPITULOV )
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E COM
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 39 - Para fins de atendimento ao disposto nos incisos | e 11 do § 1° do art. 169 da Constituicdo
Federal, ficam autorizados para o exercicio de 2025, de acordo com os limites estabelecidos na
Emenda Constitucional n® 58, de 23 de setembro de 2009, e na Lei Complementar Federal n® 101/00:
| - ainstituicdo, a concessao e 0 aumento de qualquer vantagem pecuniaria ou remuneracao;

Il - a criagéo, o aperfeicoamento e a reestruturacdo de cargos ou adaptagdes e melhorias na estrutura
de carreiras;

Il - a admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos, autarquias, fundacdes e empresas
dependentes da administracdo pablica municipal,

IV - a criacdo de abono para despesas extraordinarias de deslocamento por motivo de atividade
especifica realizada por servidores publicos.

Paragrafo unico - A remuneracao dos servidores publicos somente podera ser fixada ou alterada por
lei especifica, observada a iniciativa privativa de cada Poder, assegurada revisao geral anual, sempre
na mesma data e sem distin¢do de indices.

Art. 40 - O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar Federal n°® 101/00 aplica-se,
exclusivamente, para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente da
legalidade ou da validade dos contratos.

Paragrafo Unico - Considera-se como substituicdo de servidores e empregados publicos, para efeito
do disposto no caput deste artigo, os contratos de terceirizacéo relativos a execucdo de atividades
gue sejam inerentes a categorias funcionais existentes, abrangidas por planos de cargos do quadro
de pessoal do 6rgdo ou da entidade, salvo expressa disposicdo legal em contrario.

Art. 41 - Os poderes Executivo e Legislativo disponibilizardo e manterdo atualizada, nos respectivos
sitios na internet, no portal Transparéncia ou equivalente, preferencialmente no link
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destinado a divulgacéo de informac6es sobre recursos humanos, em formato de dados abertos, tabela
por Orgdo, autarquia, fundacdo e empresa estatal dependente, com 0s quantitativos, por niveis e o
total geral, de:

| - cargos efetivos vagos ou ocupados por servidores estaveis ou ndo estaveis, agrupados por nivel
e denominacéo;

Il - cargos em comissdo e funcdes de confianga vagos ou ocupados por servidores com ou sem
vinculo com a administracao publica municipal, agrupados por nivel e classificacao;

I11 - pessoal contratado por tempo determinado.

) CAPITULOVI
DAS TRANSFERENCIAS PARA AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 42 - A transferéncia de recursos a titulo de parcerias voluntarias para as Organizacfes da
Sociedade Civil - OSCs - atenderéa as entidades privadas sem fins lucrativos que desenvolvam, em
regime de mutua cooperacdo, atividades ou projetos para a consecucao de finalidades de interesse
publico, observadas as diretrizes e legislacdes especificas de cada politica publica setorial.

8§ 1° - Para celebracdo das parcerias de que trata o caput deste artigo, deverdo ser obedecidas as
disposigdes legais vigentes a época da assinatura do instrumento juridico.

8§ 2° - Quando se tratar de termos de fomento e colaboracdo, deverédo ser observadas a Lei Federal
n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e as respectivas resolucBes e demais legislacdes que regem a
matéria.

8§ 3° - Quando se tratar de termos de parcerias a serem firmados com as Organizagfes da Sociedade
Civil de Interesse Publico - Oscips, deverdo ser observados a Lei Federal n® 9.790, de 23 de marco
de 1999, e o Decreto Federal n° 3.100, de 30 de junho de 1999, observando-se, no que couber, as
disposicdes das instrucdes normativas do TCEMG relativas a matéria.

) CAPITULO VI N ]
DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES DA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

Art. 43 - Poderdo ser apresentados a CMBH projetos de lei sobre matéria tributaria pertinente,
visando ao seu aperfeicoamento, a adequagdo a normas constitucionais e ao ajustamento a leis
complementares e resolucdes federais, tendo como diretrizes a capacidade econdmica do
contribuinte, a equidade e a justa distribuicdo de renda na perspectiva da justica tributaria,
observando:

| - quanto ao Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU, o objetivo de
assegurar o cumprimento da funcédo social da propriedade, a atualidade e a modicidade da base de
calculo do imposto, a isonomia e a justiga fiscal,

Il - quanto ao Imposto sobre Transmissdo de Bens Imoveis por Ato Oneroso Inter Vivos - ITBI, a
adequacdo da legislacdo municipal aos comandos de lei complementar federal ou de resolucéo do
Senado Federal;

Il - quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, a adequacéo da legislacéo
municipal aos comandos de lei complementar federal e a mecanismos que visem a modernizagéo e
a maior agilidade de sua cobranga, arrecadacéo e fiscalizag&o;

IV - quanto as taxas cobradas em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizagdo, efetiva
ou potencial, de servigos publicos prestados ao contribuinte, a incidéncia ou ndo do tributo;

V - quanto a contribuicdo de melhoria, a finalidade de tornar exequivel a sua cobranca;

VI - a instituicdo de novos tributos ou a modificacdo dos ja instituidos, em decorréncia de reviséo
da Constituicdo Federal;
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VIl - o aperfeicoamento do sistema de formacdo, de tramitacdo e de julgamento dos processos
tributario-administrativos, visando a sua racionalizagdo, simplificacdo e agilidade;

VIII - a aplicacdo das penalidades fiscais como instrumento inibitorio da préatica de infracdo a
legislacdo tributéria;

IX - o aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizacdo, de cobranca e de arrecadacdo de tributos,
visando & modernizacéo e a eficiéncia na arrecadagdo equanime da carga tributéria;

X - 0 estimulo a autorregularizacédo de dividas e obrigacgdes tributarias, a possibilidade de transacéo
para a prevencdo e terminacdo de litigios e a consequente extincdo de créditos tributarios,
considerando o risco e o grau de recuperabilidade das dividas tributarias;

X1 - a concessdo, a revisdo ou o cancelamento de beneficios fiscais, com base em critérios de
equidade e justica fiscal e estimulo ao desenvolvimento econdmico, social e ambiental;

XII - a ampla defesa e o contraditorio no ambito dos processos tributarios administrativos, bem
como o julgamento equanime considerando o sistema de precedentes correlato ao tema sob exame.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 44 - Os projetos de lei de concessao de anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido, concessao
de isencdo em carater ndo geral, alteracdo de aliquota ou modificacdo de base de calculo que
impliquem reducdo discriminada de tributos ou contribuicdes, e outros beneficios que correspondam
a tratamento diferenciado, atenderdo ao disposto no art. 14 da Lei Complementar Federal n® 101/00,
devendo ser instruidos com:

| - demonstrativo evidenciando que ndo serdo afetadas as metas de resultado nominal e primario;

Il - demonstrativo evidenciando os beneficios de natureza econémica ou social.

8 1° - A renulncia de receita decorrente de incentivos fiscais em todas as regifes da cidade sera
considerada na estimativa de receita da lei orcamentéria.

§ 2° - As proposicOes que criem ou prorroguem beneficios tributarios devem estar acompanhadas
dos objetivos, das metas e dos indicadores relativos a politica publica fomentada.

§ 3° - O Poder Executivo adotard providéncias com vistas a elaborar metodologia de
acompanhamento e avaliacdo dos beneficios tributarios, incluindo o cronograma e a periodicidade
das avaliacBes, com base em indicadores de eficiéncia, eficacia e efetividade.

§ 4° - O projeto de lei aprovado que resulte em renincia de receita em razdo de concessédo ou
ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria, financeira, crediticia ou patrimonial, ou
que vincule receitas, devera conter clausula de vigéncia de, no maximo, 5 (cinco) anos.

Art. 45 - O projeto de lei que resulte em aumento de tributos devera estar acompanhado de estudo
de impacto orgamentario e financeiro e de justificativa detalhada sobre a necessidade do aumento e
deverad ser apresentado a sociedade em audiéncia publica, a ser convocada pela Comissdo de
Orcamento e Finangas Publicas da CMBH, em linguagem clara e compreensivel aos parlamentares
e aos cidadéos.

Art. 46 - O projeto de lei que resulte em reducdo de encargos tributérios para setores da atividade
econémica ou regides da cidade devera apresentar demonstrativo dos beneficios de natureza
econdmica e/ou social.

Art. 47 - A LOA conteré dispositivos que autorizem o Poder Executivo a:
| - proceder a abertura de créditos suplementares, nos termos dos arts. 42, 43, 45 e 46 da Lei Federal

n°® 4.320/64,
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Il - contrair empréstimos, por antecipacao de receita, nos limites previstos na legislacéo especifica;
I11 - proceder a redistribuicdo de parcelas das dotagdes de pessoal, quando considerada indispensavel
a movimentacdo administrativa interna de pessoal,;

IV - promover as medidas necessérias para ajustar os dispéndios ao efetivo comportamento da
receita;

V - designar 6rgdos centrais para movimentar dota¢fes comuns atribuidas as diversas unidades
orcamentarias e unidades administrativas regionalizadas.

Paragrafo Unico - A abertura de crédito suplementar a que se refere o inciso | do caput deste artigo
devera trazer limites especificos para as movimentacGes orcamentéarias que envolvam a CMBH, o
grupo de natureza de despesa Pessoal e Encargos Sociais, codigo 01, e o Fundo Municipal de Saude.

Art. 48 - A abertura de crédito suplementar proveniente da disponibilidade financeira registrada no
balango patrimonial do exercicio de 2024 n&o sera considerada para fins de limite de movimentacdes
orcamentarias a que se refere o inciso | do art. 47 desta lei, tendo em vista que as receitas previstas
na LOA seguem o0 regime de caixa e, portanto, ndo incluem eventuais recursos arrecadados em
exercicios anteriores.

Paragrafo Unico - Em atendimento ao inciso VII do caput do art. 167 da Constituicdo Federal, a
abertura de crédito suplementar a que se refere o caput deste artigo limitar-se-a aos valores apurados
no balango patrimonial do exercicio de 2024.

Art. 49 - Nao poderéo ser apresentadas emendas ao PLOA que aumentem o valor de dotacOes
orcamentarias com recursos provenientes de:

| - recursos vinculados;

Il - recursos proprios de entidades da administracdo indireta;

Il - recursos destinados a pagamento de precatérios e de sentencas judiciais;

IV - recursos destinados ao servico da divida, compreendendo amortizacdo e encargos, aos
desembolsos dos recursos relativos aos projetos executados mediante parcerias publico-privadas, ao
pagamento do Pasep e as despesas com pessoal e com encargos sociais e as despesas com auxilios;
V - recursos orcamentarios com a modalidade de aplicacdo 91 e recursos cuja origem das fontes de
recursos seja Contribuicdo para Custeio dos Servicos de Iluminacdo Publica;

VI - recursos destinados aos fundos municipais.

Paragrafo unico - As emendas ao PLOA nédo poderdo ser aprovadas se atingido o percentual de 30%
(trinta por cento) da deducdo orcamentaria, excetuando-se a dotacdo orcamentaria referente a
Reserva de Recursos para Emendas Individuais.

Art. 50 - Os recursos decorrentes de emendas que ficarem sem despesas correspondentes ou
alterarem os valores da receita orcamentaria poderao ser utilizados mediante crédito suplementar e
especial, com prévia e especifica autorizacdo legislativa, nos termos do 8 8° do art. 166 da
Constituicao Federal.

Art. 51 - Para os efeitos do § 3° do art. 16 da Lei Complementar Federal n°® 101/00, considera-se
despesa irrelevante aquela que nédo ultrapasse, para bens e servicos, os limites dos incisos | e 1l do
art. 75 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 52 - N&o poderdo ser apresentadas ao PLOA emendas com recursos insuficientes para a

conclusédo de uma etapa da obra ou para o cumprimento de parcela do contrato de entrega do bem
ou do servigo.
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Art. 53 - A Reserva do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Belo Horizonte - RPPS, incluida no Orgcamento da Seguridade Social para 2025, podera ser
utilizada como recurso para abertura de créditos adicionais destinados exclusivamente as despesas
previdenciarias e as despesas administrativas da Unidade Gestora do RPPS, custeadas com a Taxa
de Administracao.

Art. 54 - Para fins de cumprimento dos dispositivos do art. 130 da Lei n® 10.362, de 29 de dezembro
de 2011, a Unidade Gestora Unica do RPPS podera processar gastos de natureza corrente e de capital
com manutencao, operacao e funcionamento das suas atividades e do seu patrimonio.

Art. 55 - O recurso ndo vinculado por lei especifica, convénio ou ajuste que se constituir em
superdvit financeiro do exercicio de 2025, apurado em 2026, podera ser convertido pelo Poder
Executivo em recurso ordinario do Tesouro Municipal para o exercicio de 2026, por meio de
resolugdo conjunta da Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo - SMPOG - e da
Secretaria Municipal de Fazenda - SMFA.

Art. 56 - Caso o PLOA ndo seja sancionado até 31 de dezembro de 2024, a programacédo nele
constante podera ser executada para o atendimento das seguintes despesas:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - beneficios previdenciarios;

I - servico da divida;

IV - sentencas judiciais, inclusive relativas a precatdrios ou consideradas de pequeno valor;

V - outras despesas correntes, a razdo de 80% (oitenta por cento) de 1/12 (um doze avos) da despesa
fixada no projeto de lei orcamentaria de 2025, multiplicado pelo nimero de meses decorridos até a
data de publicacao da respectiva lei.

§ 1° - Sera considerada antecipacdo de crédito a conta da LOA de 2025 a utilizacdo dos recursos
autorizados neste artigo.

§ 2° - Os saldos negativos eventualmente apurados até a data de promulgacéo da respectiva lei serdo
ajustados, considerando-se a execucao prevista neste artigo, por decreto do Poder Executivo, ap6s
a sancdo da LOA de 2025, por intermédio da abertura de créditos adicionais, mediante
remanejamento de dotacGes, até o limite de 20% (vinte por cento) da programacgdo objeto de
cancelamento.

Art. 57 - Os créditos suplementares e especiais a LOA serdo abertos conforme detalhamento
constante no art. 5° desta lei para os orgamentos Fiscal e da Seguridade Social.

Paragrafo Unico - A inclusdo de categoria econémica, grupo de natureza de despesa, modalidade de
aplicacdo e fonte de recurso podera ser feita em projetos, atividades e operacdes especiais por meio
da abertura de crédito suplementar.

Art. 58 - Integram esta lei, em cumprimento ao disposto no art. 4° da Lei Complementar Federal n°
101/00:

| - Anexo | - Das Metas Fiscais;

Il - Anexo Il - Dos Riscos Fiscais.

Art. 59 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Fuad Noman
Prefeito de Belo Horizonte
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ANEXO Il - PORTARIA N.° 42, DE 14 DE ABRIL DE 1999 DO MINISTERIO DE
ESTADO DO ORCAMENTO E GESTAO

Atualiza a discriminacdo da despesa por fun¢Bes de que tratam o
inciso I, do § 1° do art. 2°, e § 2°, do art. 8°, ambos da Lei n.° 4.320,
de 17 de marc¢o de 1964; estabelece conceitos de funcdo, subfuncéo,
programa, projeto, atividade, operagBes especiais e da outras
providéncias.

O MINISTRO DE ESTADO DO ORCAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuicdes, observado o art. 113, da
Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, combinado com o art. 14, inciso XV, alinea "a", da Lei n.° 9.649, de 27 de
maio de 1998, com a redacdo dada pela Medida Proviséria n.° 1.799-3, de 18 de marco de 1999, resolve:

Art. 1° As fungdes a que se refere o art. 2°, inciso |, da Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, discriminadas
no Anexo 5 da mesma Lei, e alteracGes posteriores, passam a ser as constantes do Anexo que acompanha esta Portaria.

§ 1° Como fungdo, deve entender-se o maior nivel de agregacao das diversas areas de despesa que competem
ao setor publico.

§ 2° A funcdo "Encargos Especiais" engloba as despesas em relacdo as quais ndo se possa associar um
bem ou servico a ser gerado no processo produtivo corrente, tais como: dividas, ressarcimentos, indenizaces e outras
afins, representando, portanto, uma agregacéo neutra.

8§ 3° A subfunc&o representa uma particdo da funcéo, visando agregar determinado subconjunto de despesa
do setor publico.

8§ 4° As subfuncBes poderdo ser combinadas com fungdes diferentes daquelas a que estejam vinculadas, na
forma do Anexo a esta Portaria.

Art. 2° Para os efeitos da presente Portaria, entendem-se por:

a) Programa, o instrumento de organizagdo da acdo governamental visando a concretizagdo dos objetivos
pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

b) Projeto, um instrumento de programacdo para alcangcar o objetivo de um programa, envolvendo
um conjunto de operacgBes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou o
aperfeicoamento da agéo de governo;

c) Atividade, um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operacBes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a
manutencdo da acdo de governo;

d) Operacdes Especiais, as despesas que ndo contribuem para a manutencao das a¢des de governo, das quais
ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestacao direta sob a forma de bens ou servicos;

Art. 3° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios estabelecerdo, em atos préprios, suas
estruturas de programas, codigos e identificacdo, respeitados 0s conceitos e determinacdes desta Portaria.

Art. 4° Nas leis orcamentarias e nos balancos, as a¢des serdo identificadas em termos de fung&o, subfuncoes,
programas, projetos, atividades e operacfes especiais.

Paragrafo unico - No caso da fungdo "Encargos Especiais”, 0s programas corresponderdo a um codigo
vazio, do tipo "0000".

Art. 5° A dotagdo global denominada "Reserva de Contingéncia”, permitida para a Unido, no art. 91 do
Decreto-lei n.° 200, de 25 de fevereiro de 1967, ou em atos das demais esferas de governo, a ser utilizada como fonte
de recursos para abertura de créditos adicionais e sob coordenacdo do 6rgdo responsavel pela sua destinacdo, sera
identificada por cédigo definido pelos diversos niveis de governo.
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Art. 6° O disposto nesta Portaria se aplica aos orcamentos da Unido, dos Estados e do Distrito Federal para
o exercicio financeiro de 2000 e seguintes, e aos Municipios a partir do exercicio financeiro de 2002, revogando-se a
Portaria n. 117, de 12 de novembro de 1998, do ex-Ministro do Planejamento e Orcamento, e demais disposices em
contrério.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PEDRO PARENTE
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ANEXO 111 - PORTARIA INTERMINISTERIAL N.° 163, DE 4 DE MAIO DE 2001
(ATUALIZADA - Publicada no D.O.U. n® 87-E, de 07.05.2001, Secdo 1, paginas 15 a 20)

ANEXO Il - NATUREZA DA DESPESA

I - DA ESTRUTURA

A - CATEGORIAS ECONOMICAS

3 - Despesas Correntes
4 - Despesas de Capital

B - GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA

1 - Pessoal e Encargos Sociais
2 - Juros e Encargos da Divida
3 - Outras Despesas Correntes
4 - Investimentos

5 - InversGes Financeiras

6 - Amortizacéo da Divida

C - MODALIDADES DE APLICACAO

10--Transferéncias-ntragovernamentais (8)(1) (valida s6 em 2002)

20 - Transferéncias a Unido

22 - Execucdo Orcamentaria Delegada & Unido

30 - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal

31 - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal - Fundo a Fundo

32 - Execucéo Orcamentéria Delegada a Estados e ao Distrito Federal

35 - Transferéncias Fundo a Fundo aos Estados e ao Distrito Federal & conta de recursos de que tratam os §8 12 e 22 do
art. 24 da Lei Complementar n2 141, de 2012

36 - Transferéncias Fundo a Fundo aos Estados e ao Distrito Federal & conta de recursos de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n® 141, de 2012

40 - Transferéncias a Municipios

41 - Transferéncias a Municipios - Fundo a Fundo

42 - Execucgdo Orgamentéria Delegada a Municipios

45 - Transferéncias Fundo a Fundo aos Municipios a conta de recursos de que tratam os 88 12 e 22 do art. 24 da Lei
Complementar n2 141, de 2012

46 - Transferéncias Fundo a Fundo aos Municipios a conta de recursos de que trata o art. 25 da Lei Complementar n2
141, de 2012

50 - Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos

60 - Transferéncias a Instituicdes Privadas com Fins Lucrativos

67 - Execucdo de Contrato de Parceria Publico-Privada - PPP

70 - Transferéncias a Institui¢des Multigovernamentais

71 - Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio

72 - Execucdo Orcamentaria Delegada a Consércios Pablicos

73 - Transferéncias a Consoércios Publicos mediante contrato de rateio a conta de recursos de que tratam os 8§ 12 e 2¢°
do art. 24 da Lei Complementar n2 141, de 2012

74 - Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio a conta de recursos de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n® 141, de 2012

75 - Transferéncias a InstituicGes Multigovernamentais a conta de recursos de que tratam os §8§ 12 e 22 do art. 24 da Lei
Complementar n® 141, de 2012

76 - Transferéncias a Instituigcdes Multigovernamentais a conta de recursos de que trata o art. 25 da Lei Complementar

n2 141, de 2012

80 - Transferéncias ao Exterior
90 - Aplicaces Diretas
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91 - Aplicacdo Direta Decorrente de Operacéo entre Orgdos, Fundos e Entidades Integrantes dos Orcamentos Fiscal e
da Seguridade Social

92 - Aplicacdo Direta de Recursos Recebidos de Outros Entes da Federacdo Decorrentes de Delegacdo ou
Descentralizacdo

93 - Aplicacdo Direta Decorrente de Operacéo de Orgdos, Fundos e Entidades Integrantes dos Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social com Consércio Publico do qual o Ente Participe

94 - Aplicagdo Direta Decorrente de Operacio de Orgéos, Fundos e Entidades Integrantes dos Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social com Consorcio Pablico do qual o Ente Néo Participe

95 - Aplicacdo Direta a conta de recursos de que tratam os §§ 12 e 22 do art. 24 da Lei Complementar n® 141, de 2012
96 - Aplicacdo Direta a conta de recursos de que trata o art. 25 da Lei Complementar n 141, de 2012

99 - A Definir

D - ELEMENTOS DE DESPESA

01 - Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada e Reformas dos Militares
03 - Pensdes do RPPS e do Militar

04 - Contratacéo por Tempo Determinado

05 - Outros Beneficios Previdenciarios do servidor ou do Militar

06 - Beneficio Mensal ao Deficiente e ao Idoso

07 - Contribuicdo a Entidades Fechadas de Previdéncia

08 - Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do Militar

10 - Seguro Desemprego e Abono Salarial

11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

12 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Militar

13 - Obrigac6es Patronais

14 - Diérias - Civil

15 - Diérias - Militar

16 - Outras Despesas Variéveis - Pessoal Civil

17 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Militar

18 - Auxilio Financeiro a Estudantes

19 - Auxilio-Fardamento

20 - Auxilio Financeiro a Pesquisadores

21 - Juros sobre a Divida por Contrato

22 - Outros Encargos sobre a Divida por Contrato

23 - Juros, Desagios e Descontos da Divida Mobiliaria

24 - Outros Encargos sobre a Divida Mobiliaria

25 - Encargos sobre Operacdes de Crédito por Antecipagdo da Receita
26 - Obrigac0es decorrentes de Politica Monetaria

27 - Encargos pela Honra de Avais, Garantias, Seguros e Similares

28 - Remuneracdo de Cotas de Fundos Autarquicos

29 - Distribuicdo de Resultado de Empresas Estatais Dependentes

30 - Material de Consumo

31 - Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras
32 - Material, Bem ou Servico para Distribuicdo Gratuita

33 - Passagens e Despesas com Locomocdo

34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizacdo
35 - Servicos de Consultoria

36 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

37 - Locacdo de Méo-de-Obra

38 - Arrendamento Mercantil

39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

40 - Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica
41 - Contribuigdes

42 - Auxilios

43 - Subvencdes Sociais

45 - Subvencgdes Econbmicas

46 - Auxilio-Alimentacao

47 - Obrigacdes Tributérias e Contributivas

48 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas

49 - Auxilio-Transporte
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51 - Obras e Instalacdes

52 - Equipamentos e Material Permanente

53 - Aposentadorias do RGPS - Area Rural

54 - Aposentadorias do RGPS - Area Urbana

55 - Pensdes do RGPS - Area Rural

56 - Pensdes do RGPS - Area Urbana

57 - Outros Beneficios do RGPS - Area Rural

58 - Outros Beneficios do RGPS - Area Urbana

59 - Pensbes Especiais

61 - Aquisicdo de Imobveis

62 - Aquisicdo de Produtos para Revenda

63 - Aquisicdo de Titulos de Crédito

64 - Aquisicdo de Titulos Representativos de Capital ja Integralizado
65 - Constituicdo ou Aumento de Capital de Empresas

66 - Concessdo de Empréstimos e Financiamentos

67 - Depositos Compulsérios

70 - Rateio pela Participacdo em Consércio Publico

71 - Principal da Divida Contratual Resgatado

72 - Principal da Divida Mobiliaria Resgatado

73 - Correcdo Monetaria ou Cambial da Divida Contratual Resgatada
74 - Corre¢do Monetaria ou Cambial da Divida Mobiliaria Resgatada
75 - Correcdo Monetéria da Divida de Operagdes de Crédito por Antecipacdo da Receita
76 - Principal Corrigido da Divida Mobiliaria Refinanciado

77 - Principal Corrigido da Divida Contratual Refinanciado

81 - Distribuigdo Constitucional ou Legal de Receitas
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82 - Aporte de Recursos pelo Parceiro Publico em Favor do Parceiro Privado Decorrente de Contrato de Parceria

Publico-Privada - PPP

83 - Despesas Decorrentes de Contrato de Parceria Publico-Privada - PPP, exceto Subvengdes Econdmicas, Aporte e

Fundo Garantidor

84 - Despesas Decorrentes da Participacdo em Fundos, Organismos, ou Entidades Assemelhadas, Nacionais e

Internacionais

91 - Sentengas Judiciais

92 - Despesas de Exercicios Anteriores

93 - Indenizacdes e RestituicGes

94 - IndenizacBes e RestituicBes Trabalhistas

95 - Indenizacéo pela Execugdo de Trabalhos de Campo
96 - Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado
97 - Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS
98 - Compensagdes ao RGPS

99 - A Classificar

I - DOS CONCEITOS E ESPECIFICACOES

A - CATEGORIAS ECONOMICAS

3 - Despesas Correntes

Classificam-se nessa categoria todas as despesas que ndo contribuem, diretamente, para a formacdo ou aquisi¢do de um

bem de capital.

4 - Despesas de Capital

Classificam-se nessa categoria aquelas despesas que contribuem, diretamente, para a formacgéo ou aquisicdo de um bem

de capital.

B - GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA

1 - Pessoal e Encargos Sociais

Despesas orgamentarias com pessoal ativo, inativo e pensionistas, relativas a mandatos eletivos, cargos, fungdes ou
empregos, civis, militares e de membros de Poder, com quaisquer espécies remuneratdrias, tais como vencimentos e
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vantagens, fixas e varidveis, subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e pens@es, inclusive adicionais,
gratificagcdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribuicdes
recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia, conforme estabelece o caput do art. 18 da Lei Complementar 101, de
2000.

2 - Juros e Encargos da Divida
Despesas or¢camentarias com o pagamento de juros, comissdes e outros encargos de operagdes de crédito internas e
externas contratadas, bem como da divida pdblica mobiliaria. (38)(A)

3 - Outras Despesas Correntes

Despesas orgamentarias com aquisicdo de material de consumo, pagamento de diarias, contribuicGes, subvengdes,
auxilio-alimentagdo, auxilio-transporte, além de outras despesas da categoria econdmica "Despesas Correntes”" nao
classificaveis nos demais grupos de natureza de despesa.

4 - Investimentos

Despesas orcamentarias com softwares e com o planejamento e a execucdo de obras, inclusive com a aquisicdo de
imdveis considerados necessarios a realizacdo destas Gltimas, e com a aquisicdo de instalagdes, equipamentos e material
permanente.

5 - Inversdes Financeiras

Despesas orcamentérias com a aquisicdo de imoéveis ou bens de capital j& em utilizacdo; aquisicdo de titulos
representativos do capital de empresas ou entidades de qualquer espécie, ja constituidas, quando a operacao ndo importe
aumento do capital; e com a constituicdo ou aumento do capital de empresas, além de outras despesas classificaveis
neste grupo.

6 - Amortizacéo da Divida

Despesas or¢camentarias com o pagamento e/ou refinanciamento do principal e da atualizagdo monetaria ou cambial da
divida publica interna e externa, contratual ou mobiliaria.

C - MODALIDADES DE APLICACAO

M%#e#ene%ﬁr&gevemamentals 8)(N (vélida_sé em _2002)

8)(N inda é em 202)

20 - Transferéncias a Unido
Despesas orcamentarias realizadas pelos Estados, Municipios ou pelo Distrito Federal, mediante transferéncia de
recursos financeiros a Unido, inclusive para suas entidades da administracdo indireta.

22 - Execugdo Orgcamentaria Delegada a Unido
Despesas or¢amentérias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros, decorrentes de delegagdo ou
descentralizagdo a Unido para execucdo de a¢des de responsabilidade exclusiva do delegante.

30 - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros da Unido ou dos Municipios aos
Estados e ao Distrito Federal, inclusive para suas entidades da administragdo indireta.

31 - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal - Fundo a Fundo

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros da Unido ou dos Municipios aos
Estados e ao Distrito Federal por intermédio da modalidade fundo a fundo.

32 - Execucdo Orcamentéaria Delegada a Estados e ao Distrito Federal
Despesas orcamentérias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros, decorrentes de delegagdo ou
descentralizacdo a Estados e ao Distrito Federal para execucdo de agdes de responsabilidade exclusiva do delegante.

35 - Transferéncias Fundo a Fundo aos Estados e ao Distrito Federal a conta de recursos de que tratam os §§ 1°
e 22 do art. 24 da Lei Complementar n 141, de 2012

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros da Unido ou dos Municipios aos
Estados e ao Distrito Federal por intermédio da modalidade fundo a fundo, a conta de recursos referentes aos restos a
pagar considerados para fins da aplicagdo minima em agdes e servigos publicos de salde e posteriormente cancelados
ou prescritos, de que tratam os 88 1° e 22 do art. 24 da Lei Complementar n® 141, de 2012.
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36 - Transferéncias Fundo a Fundo aos Estados e ao Distrito Federal a conta de recursos de que trata o art. 25
da Lei Complementar n? 141, de 2012

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros da Unido ou dos Municipios aos
Estados e ao Distrito Federal por intermédio da modalidade fundo a fundo, a conta de recursos referentes a diferenca da
aplicacdo minima em acdes e servicos publicos de salde que deixou de ser aplicada em exercicios anteriores, de que
trata o art. 25 da Lei Complementar n2 141, de 2012.

40 - Transferéncias a Municipios
Despesas orcamentérias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros da Unido ou dos Estados aos
Municipios, inclusive para suas entidades da administragdo indireta.

41 - Transferéncias a Municipios - Fundo a Fundo
Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros da Unido, dos Estados ou do Distrito
Federal aos Municipios por intermédio da modalidade fundo a fundo.

42 - Execucdo Orcamentaria Delegada a Municipios
Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros, decorrentes de delegacdo ou
descentralizagdo a Municipios para execucao de acdes de responsabilidade exclusiva do delegante.

45 - Transferéncias Fundo a Fundo aos Municipios a conta de recursos de que tratam os §8 12 e 22 do art. 24 da
Lei Complementar n® 141, de 2012

Despesas or¢gamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros da Unido, dos Estados ou do Distrito
Federal aos Municipios por intermédio da modalidade fundo a fundo, a conta de recursos referentes aos restos a pagar
considerados para fins da aplicagdo minima em acdes e servi¢os publicos de salde e posteriormente cancelados ou
prescritos, de que tratam os 88 1% e 22 do art. 24 da Lei Complementar n 141, de 2012.

46 - Transferéncias Fundo a Fundo aos Municipios a conta de recursos de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n? 141, de 2012

Despesas or¢camentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros da Unido, dos Estados ou do Distrito
Federal aos Municipios por intermédio da modalidade fundo a fundo, a conta de recursos referentes & diferenca da
aplicacdo minima em ac¢des e servigos publicos de salde que deixou de ser aplicada em exercicios anteriores de que
trata o art. 25 da Lei Complementar n 141, de 2012.

50 - Transferéncias a Institui¢cdes Privadas sem Fins Lucrativos
Despesas orcamentérias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a entidades sem fins lucrativos que
ndo tenham vinculo com a administracéo publica.

60 - Transferéncias a Institui¢des Privadas com Fins Lucrativos
Despesas orcamentdrias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a entidades com fins lucrativos que
ndo tenham vinculo com a administracéo publica.

67 - Execucdo de Contrato de Parceria Publico-Privada - PPP
Despesas orgamentarias do Parceiro Publico decorrentes de Contrato de Parceria Publico-Privada - PPP, nos termos da
Lei n®11.079, de 30 de dezembro de 2004, e da Lei n® 12.766, de 27 de dezembro de 2012.

70 - Transferéncias a Institui¢des Multigovernamentais

Despesas or¢amentérias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a entidades criadas e mantidas por
dois ou mais entes da Federacao ou por dois ou mais paises, inclusive o Brasil, exclusive as transferéncias relativas a
modalidade de aplicagdo 71 (Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio).

71 - Transferéncias a Consorcios Piblicos mediante contrato de rateio (22)(1) (58)(A)

Despesas orgamentérias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a entidades criadas sob a forma de
consorcios publicos nos termos da Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005, mediante contrato de rateio, objetivando a
execucao dos programas e ac¢Oes dos respectivos entes consorciados, observado o disposto no § 12 do art. 11 da Portaria
STN n2 72, de 2012.

72 - Execugdo Orcamentaria Delegada a Consdrcios Publicos
Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros, decorrentes de delegagdo ou
descentralizagdo a consorcios publicos para execugdo de agdes de responsabilidade exclusiva do delegante.
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73 - Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio a conta de recursos de que tratam os 8§
1°e 2°do art. 24 da Lei Complementar n 141, de 2012

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a entidades criadas sob a forma de
consorcios publicos nos termos da Lei n? 11.107, de 6 de abril de 2005, por meio de contrato de rateio, a conta de
recursos referentes aos restos a pagar considerados para fins da aplicacdo minima em ac¢des e servigos publicos de salde
e posteriormente cancelados ou prescritos, de que tratam §§ 12 e 22 do art. 24 da Lei Complementar n2 141, de 13 de
janeiro de 2012, observado o disposto no § 12 do art. 11 da Portaria STN n2 72, de 12 de fevereiro de 2012.

74 - Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio a conta de recursos de que trata o art. 25
da Lei Complementar n 141, de 2012

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a entidades criadas sob a forma de
consdrcios publicos nos termos da Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005, por meio de contrato de rateio, a conta de
recursos referentes a diferenca da aplicagdo minima em ac6es e servicos publicos de salde que deixou de ser aplicada
em exercicios anteriores, de que trata o art. 25 da Lei Complementar n® 141, de 2012, observado o disposto no § 12 do
art. 11 da Portaria STN n2 72, de 2012.

75 - Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais a conta de recursos de que tratam os 88 12e 22 do art. 24
da Lei Complementar n2 141, de 2012

Despesas orgamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a entidades criadas e mantidas por
dois ou mais entes da Federacéo ou por dois ou mais paises, inclusive o Brasil, exclusive as transferéncias relativas a
modalidade de aplicacdo 73 (Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio a conta de recursos de
que tratam os 8§ 12 e 22 do art. 24 da Lei Complementar n2 141, de 2012), a conta de recursos referentes aos restos a
pagar considerados para fins da aplicacdo minima em ac@es e servicos publicos de salde e posteriormente cancelados
ou prescritos, de que tratam os §8 12 e 2° do art. 24 da Lei Complementar n2 141, de 2012.

76 - Transferéncias a Instituicbes Multigovernamentais a conta de recursos de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n? 141, de 2012

Despesas or¢amentérias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a entidades criadas e mantidas por
dois ou mais entes da Federacéo ou por dois ou mais paises, inclusive o Brasil, exclusive as transferéncias relativas a
modalidade de aplicacdo 74 (Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio a conta de recursos de
que trata o art. 25 da Lei Complementar n2 141, de 2012), & conta de recursos referentes a diferenca da aplicagdo minima
em ac¢des e servicos publicos de satde que deixou de ser aplicada em exercicios anteriores, de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n® 141, de 2012.

80 - Transferéncias ao Exterior

Despesas orgamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a 6rgdos e entidades governamentais
pertencentes a outros paises, a organismos internacionais e a fundos instituidos por diversos paises, inclusive aqueles
que tenham sede ou recebam os recursos no Brasil.

90 - Aplicagdes Diretas
Aplicacéo direta, pela unidade orgamentéria, dos créditos a ela alocados ou oriundos de descentralizagdo de outras
entidades integrantes ou ndo dos Orgamentos Fiscal ou da Seguridade Social, no ambito da mesma esfera de governo.

91 - Aplicacédo Direta Decorrente de Operacéo entre Orgéos, Fundos e Entidades Integrantes dos Orcamentos
Fiscal e da Seguridade Social

Despesas orcamentarias de érgdos, fundos, autarquias, fundagdes, empresas estatais dependentes e outras entidades
integrantes dos orgamentos fiscal e da seguridade social decorrentes da aquisicdo de materiais, bens e servigos,
pagamento de impostos, taxas e contribuigdes, além de outras operacdes, quando o recebedor dos recursos também for
o6rgdo, fundo, autarquia, fundagéo, empresa estatal dependente ou outra entidade constante desses orgamentos, no ambito
da mesma esfera de Governo. (22)(1) (38)(A)

92 - Aplicacdo Direta de Recursos Recebidos de Outros Entes da Federacdo Decorrentes de Delegacédo ou
Descentralizacéo

Despesas orcamentarias realizadas a conta de recursos financeiros decorrentes de delegacdo ou descentralizagdo de
outros entes da Federacdo para execucdo de agdes de responsabilidade exclusiva do ente delegante ou descentralizador.

93 - Aplicaco Direta Decorrente de Operagcéo de Orgéos, Fundos e Entidades Integrantes dos Orgamentos Fiscal
e da Seguridade Social com Consdrcio Publico do qual o Ente Participe.

Despesas orcamentarias de orgdos, fundos, autarquias, fundacOes, empresas estatais dependentes e outras entidades
integrantes dos orgamentos fiscal e da seguridade social decorrentes da aquisicdo de materiais, bens e servigos, além de
outras operaces, exceto no caso de transferéncias, delegacfes ou descentralizacfes, quando o recebedor dos recursos
for consorcio publico do qual o ente da Federacéo participe, nos termos da Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005.
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94 - Aplicaco Direta Decorrente de Operacéo de Orgéos, Fundos e Entidades Integrantes dos Orgamentos Fiscal
e da Seguridade Social com Consoércio Publico do qual o Ente Né&o Participe.

Despesas orcamentarias de drgdos, fundos, autarquias, fundagdes, empresas estatais dependentes e outras entidades
integrantes dos orcamentos fiscal e da seguridade social decorrentes da aquisicdo de materiais, bens e servicos, além de
outras operaces, exceto no caso de transferéncias, delegacfes ou descentralizacdes, quando o recebedor dos recursos
for consorcio publico do qual o ente da Federagdo ndo participe, nos termos da Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005.

95 - Aplicacdo Direta a conta de recursos de que tratam os 8§ 1% e 22 do art. 24 da Lei Complementar n2 141, de
2012

Aplicacdo direta, pela unidade orgamentaria, dos créditos a ela alocados ou oriundos de descentralizagdo de outras
entidades integrantes ou ndo dos Orcamentos Fiscal ou da Seguridade Social, no &mbito da mesma esfera de Governo,
a conta de recursos referentes aos restos a pagar considerados para fins da aplicagdo minima em acdes e servicos
publicos de salide e posteriormente cancelados ou prescritos, de que tratam os 88 12 e 22 do art. 24 da Lei Complementar
n® 141, de 2012.

96 - Aplicacdo Direta a conta de recursos de que trata o art. 25 da Lei Complementar n2 141, de 2012

Aplicacéo direta, pela unidade orgamentéria, dos créditos a ela alocados ou oriundos de descentralizagdo de outras
entidades integrantes ou ndo dos Orcamentos Fiscal ou da Seguridade Social, no &mbito da mesma esfera de Governo,
a conta de recursos referentes a diferenca da aplicacdo minima em agdes e servigcos publicos de salde que deixou de ser
aplicada em exercicios anteriores, de que trata o art. 25 da Lei Complementar n2 141, de 2012.

99 - A Definir

Modalidade de utilizagdo exclusiva do Poder Legislativo ou para classificagcdo or¢gamentéria da Reserva de Contingéncia
e da Reserva do RPPS, vedada a execugéo orgcamentaria enquanto ndo houver sua definicéo.

D - ELEMENTOS DE DESPESA

01 - Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada e Reformas dos Militares
Despesas orcamentarias com pagamento de aposentadorias dos servidores inativos do Regime Proprio de Previdéncia
do Servidor - RPPS, e de reserva remunerada e reformas dos militares.

03 - Pensdes do RPPS e do Militar
Despesas orcamentérias com pagamento de pensdes civis do RPPS e dos Militares.

04 - Contratacéo por Tempo Determinado

Despesas or¢camentarias com a contratacdo de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporéria de
excepcional interesse publico, de acordo com legislacdo especifica de cada ente da Federagdo, inclusive obrigac6es
patronais e outras despesas varidveis, quando for o caso.

05 - Outros Beneficios Previdenciarios do servidor ou do militar

Despesas orcamentarias com beneficios previdenciérios do servidor ou militar, tais como auxilio-reclusdo devido a
familia do servidor ou do militar afastado por motivo de prisdo, e salario-familia, exclusive aposentadoria, reformas e
pensdes.

06 - Beneficio Mensal ao Deficiente e ao ldoso

Despesas or¢camentarias decorrentes do cumprimento do art. 203, inciso V, da Constituicdo Federal, que dispde:

“Art. 203 — A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, independentemente de contribuicdo a seguridade
social, e tem por objetivos:

V — a garantia de um salario minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia e ao idoso que comprovem
ndo possuir meios de prover a propria manutencéo ou de té-la provida por sua familia, conforme dispuser a lei.”

07 - Contribuicdo a Entidades Fechadas de Previdéncia
Despesas orcamentarias com 0s encargos da entidade patrocinadora no regime de previdéncia fechada, para
complementacdo de aposentadoria.

08 - Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar (58)(A)

Despesas orcamentarias com beneficios assistenciais, inclusive auxilio-funeral devido a familia do servidor ou do militar
falecido na atividade, ou do aposentado, ou a terceiro que custear, comprovadamente, as despesas com o funeral do ex-
servidor ou do ex-militar; auxilio-natalidade devido a servidora ou militar, por motivo de nascimento de filho, ou a
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cbnjuge ou companheiro servidor publico ou militar, quando a parturiente ndo for servidora; auxilio-creche ou
assisténcia pré-escolar devido a dependente do servidor ou militar, conforme regulamento; e auxilio-doenca.

10 - Seguro Desemprego e Abono Salarial
Despesas orcamentarias com pagamento do seguro-desemprego e do abono de que tratam o inciso Il do art. 72e 0 § 3°
do art. 239 da Constituicdo Federal, respectivamente.

11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Despesas orgamentarias com: Vencimento; Salario Pessoal Permanente; Vencimento ou Salario de Cargos de
Confianga; Subsidios; Vencimento do Pessoal em Disponibilidade Remunerada; Gratificagdes, tais como: Gratificacdo
Adicional Pessoal Disponivel; Gratificagdo de Interiorizacdo; Gratificagdo de Dedicacdo Exclusiva; Gratificagdo de
Regéncia de Classe; Gratificagio pela Chefia ou Coordenacio de Curso de Area ou Equivalente; Gratificagdo por
Producdo Suplementar; Gratificacdo por Trabalho de Raios X ou Substancias Radioativas; Gratificacdo pela Chefia de
Departamento, Divisdo ou Equivalente; Gratificacdo de Direcdo Geral ou Direcdo (Magistério de 1° e 2° Graus);
Gratificacdo de Funcdo-Magistério Superior; Gratificacdo de Atendimento e Habilitacdo Previdenciarios; Gratificacdo
Especial de Localidade; Gratificacdo de Desempenho das Atividades Rodoviarias; Gratificagdo da Atividade de
Fiscalizacdo do Trabalho; Gratificacdo de Engenheiro Agrénomo; Gratificacdo de Natal; Gratificacdo de Estimulo a
Fiscalizacdo e Arrecadacdo de Contribui¢fes e de Tributos; Gratificagdo por Encargo de Curso ou de Concurso;
Gratificacdo de Produtividade do Ensino; Gratificagdo de Habilitacdo Profissional; Gratificacdo de Atividade;
Gratificacdo de Representacdo de Gabinete; Adicional de Insalubridade; Adicional Noturno; Adicional de Férias 1/3
(art. 79, inciso XVII, da Constituicdo); Adicionais de Periculosidade; Representacdo Mensal; Licenca-Prémio por
assiduidade; Retribuicéo Bésica (Vencimentos ou Salério no Exterior); Diferencas Individuais Permanentes; Vantagens
Pecuniarias de Ministro de Estado, de Secretario de Estado e de Municipio; Férias Antecipadas de Pessoal Permanente;
Aviso Prévio (cumprido); Férias Vencidas e Proporcionais; Parcela Incorporada (ex-quintos e ex-décimos); Indenizacdo
de Habilitacdo Policial; Adiantamento do 132 Salério; 132 Salério Proporcional; Incentivo Funcional - Sanitarista;
Abono Provisorio; “Pro-labore” de Procuradores; e outras despesas correlatas de carater permanente.

12 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Militar

Despesas orgamentérias com: Soldo; Gratificacdo de Localidade Especial; Gratificagdo de Representacdo; Adicional de
Tempo de Servico; Adicional de Habilitacdo; Adicional de Compensagdo Organica; Adicional Militar; Adicional de
Permanéncia; Adicional de Férias; Adicional Natalino; e outras despesas correlatas, de carater permanente, previstas na
estrutura remuneratoria dos militares.

13 - ObrigacGes Patronais

Despesas orcamentérias com encargos que a administracdo tem pela sua condicdo de empregadora, e resultantes de
pagamento de pessoal ativo, inativo e pensionistas, tais como Fundo de Garantia por Tempo de Servico e contribuices
para Institutos de Previdéncia, inclusive a aliquota de contribui¢do suplementar para cobertura do déficit atuarial, bem
como os encargos resultantes do pagamento com atraso das contribui¢cdes de que trata este elemento de despesa.

14 - Diarias - Civil

Despesas or¢camentarias com cobertura de alimentacdo, pousada e locomocédo urbana, do servidor pablico estatutério ou
celetista que se desloca de sua sede em objeto de servigo, em carater eventual ou transitério, entendido como sede 0
Municipio onde a reparticdo estiver instalada e onde o servidor tiver exercicio em carater permanente.

15 - Diarias - Militar
Despesas orcamentarias decorrentes do deslocamento do militar da sede de sua unidade por motivo de servigo,
destinadas a indenizagao das despesas de alimentacdo e pousada.

16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

Despesas or¢amentarias relacionadas as atividades do cargo/emprego ou funcdo do servidor, e cujo pagamento sd se
efetua em circunstancias especificas, tais como: hora-extra; substituicdes; e outras despesas da espécie, decorrentes do
pagamento de pessoal dos 6rgdos e entidades da administracao direta e indireta.

17 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Militar
Despesas orcamentarias eventuais, de natureza remuneratdria, devidas em virtude do exercicio da atividade militar,
exceto aquelas classificadas em elementos de despesas especificos.

18 - Auxilio Financeiro a Estudantes

Despesas orgamentarias com ajuda financeira concedida pelo Estado a estudantes comprovadamente carentes, e
concessdo de auxilio para o desenvolvimento de estudos e pesquisas de natureza cientifica, realizadas por pessoas fisicas
na condicdo de estudante, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n2 101/2000.
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19 - Auxilio-Fardamento
Despesas orcamentérias com o auxilio-fardamento, pago diretamente ao servidor ou militar.

20 - Auxilio Financeiro a Pesquisadores

Despesas Orcamentarias com apoio financeiro concedido a pesquisadores, individual ou coletivamente, exceto na
condicdo de estudante, no desenvolvimento de pesquisas cientificas e tecnoldgicas, nas suas mais diversas modalidades,
observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n¢ 101/2000.

21 - Juros sobre a Divida por Contrato
Despesas orcamentarias com juros referentes a operagdes de crédito efetivamente contratadas. (38)(A)

22 - Outros Encargos sobre a Divida por Contrato
Despesas orcamentarias com outros encargos da divida publica contratada, tais como: taxas, comissdes bancérias,
prémios, imposto de renda e outros encargos.

23 - Juros, Desagios e Descontos da Divida Mobiliaria
Despesas orcamentarias com a remuneracao real devida pela aplicagdo de capital de terceiros em titulos publicos.

24 - Outros Encargos sobre a Divida Mobiliaria
Despesas orcamentérias com outros encargos da divida mobiliéria, tais como: comisséo, corretagem, seguro, etc.

25 - Encargos sobre Operagdes de Crédito por Antecipacdo da Receita
Despesas orcamentarias com o pagamento de encargos da divida publica, inclusive os juros decorrentes de operacGes
de crédito por antecipacdo da receita, conforme art. 165, § 82, da Constituicao.

26 - Obrigaces decorrentes de Politica Monetaria
Despesas orgamentérias com a cobertura do resultado negativo do Banco Central do Brasil, como autoridade monetaria,
apurado em balanco, nos termos da legislacéo vigente.

27 - Encargos pela Honra de Avais, Garantias, Seguros e Similares

Despesas orcamentarias que a administracao é compelida a realizar em decorréncia da honra de avais, garantias, seguros,
fiangas e similares concedidos.

28 - Remuneragdo de Cotas de Fundos Autarquicos

Despesas or¢camentarias com encargos decorrentes da remuneracdo de cotas de fundos autarquicos, a semelhanca de
dividendos, em razéo dos resultados positivos desses fundos.

29 - Distribuicéo de Resultado de Empresas Estatais Dependentes
Despesas or¢camentarias com a distribuicéo de resultado positivo de empresas estatais dependentes, inclusive a titulo de
dividendos e participacdo de empregados nos referidos resultados.

30 - Material de Consumo

Despesas orgamentarias com &lcool automotivo; gasolina automotiva; diesel automotivo; lubrificantes automotivos;
combustivel e lubrificantes de avia¢do; gas engarrafado; outros combustiveis e lubrificantes; material bioldgico,
farmacoldgico e laboratorial; animais para estudo, corte ou abate; alimentos para animais; material de coudelaria ou de
uso zootécnico; sementes e mudas de plantas; géneros de alimentacdo; material de construgdo para reparos em imoveis;
material de manobra e patrulhamento; material de protecdo, seguranca, socorro e sobrevivéncia; material de expediente;
material de cama e mesa, copa e cozinha, e produtos de higienizagdo; material grafico e de processamento de dados;
aquisicéo de disquete; pen-drive; material para esportes e diversdes; material para fotografia e filmagem; material para
instalacdo elétrica e eletrbnica; material para manutencdo, reposicdo e aplicagdo; material odontoldgico, hospitalar e
ambulatorial; material quimico; material para telecomunicacfes; vestuario, uniformes, fardamento, tecidos e
aviamentos; material de acondicionamento e embalagem; suprimento de prote¢do ao voo; suprimento de aviag&o;
sobressalentes de maquinas e motores de navios e esquadra; explosivos e munic¢des; bandeiras, flamulas e insignias e
outros materiais de uso ndo-duradouro.

31 - Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras
Despesas orcamentarias com a aquisi¢do de prémios, condecoracgdes, medalhas, troféus, bem como com o pagamento
de prémios em pecUnia, inclusive decorrentes de sorteios lotéricos.

32 - Material, Bem ou Servico para Distribuicdo Gratuita

Despesas orcamentarias com aquisicdo de materiais, bens ou servicos para distribuicdo gratuita, tais como livros
didaticos, medicamentos, géneros alimenticios e outros materiais, bens ou servicos que possam ser distribuidos
gratuitamente, exceto se destinados a premiacOes culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outras.
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33 - Passagens e Despesas com Locomogao

Despesas orcamentarias, realizadas diretamente ou por meio de empresa contratada, com aquisicdo de passagens (aéreas,
terrestres, fluviais ou maritimas), taxas de embarque, seguros, fretamento, pedagios, locacdo ou uso de veiculos para
transporte de pessoas e suas respectivas bagagens, inclusive quando decorrentes de mudancas de domicilio no interesse
da administracéo.

34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagéo

Despesas orcamentarias relativas & mao-de-obra constantes dos contratos de terceirizagéo, de acordo com o art. 18, §
19, da Lei Complementar n 101, de 2000, computadas para fins de limites da despesa total com pessoal previstos no
art. 19 dessa Lei.

35 - Servicos de Consultoria
Despesas orcamentarias decorrentes de contratos com pessoas fisicas ou juridicas, prestadoras de servigos nas areas de
consultorias técnicas ou auditorias financeiras ou juridicas, ou assemelhadas.

36 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

Despesas or¢camentarias decorrentes de servicos prestados por pessoa fisica pagos diretamente a esta e ndo enquadrados
nos elementos de despesa especificos, tais como: remuneracdo de servigos de natureza eventual, prestado por pessoa
fisica sem vinculo empregaticio; estagiarios, monitores diretamente contratados; gratificacdo por encargo de curso ou
de concurso; diérias a colaboradores eventuais; locagdo de imdveis; salario de internos nas penitenciarias; e outras
despesas pagas diretamente a pessoa fisica.

37 - Locacdo de M&o-de-Obra

Despesas orcamentarias com prestacdo de servigos por pessoas juridicas para érgaos publicos, tais como limpeza e
higiene, vigilancia ostensiva e outros, nos casos em que 0 contrato especifique o quantitativo fisico do pessoal a ser
utilizado.

38 - Arrendamento Mercantil
Despesas or¢camentarias com contratos de arrendamento mercantil, com opg¢&o ou ndo de compra do bem de propriedade
do arrendador.

39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Despesas orcamentarias decorrentes da prestacdo de servigos por pessoas juridicas para 6rgdos publicos, exceto as
relativas aos Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo - TIC, tais como: assinaturas de jornais e periddicos;
tarifas de energia elétrica, gas, dgua e esgoto; servicos de comunicacéo (telex, correios, telefonia fixa e mével, que ndo
integrem pacote de comunicacgdo de dados); fretes e carretos; locagdo de imdveis (inclusive despesas de condominio e
tributos a conta do locatario, quando previstos no contrato de locacdo); locacdo de equipamentos e materiais
permanentes; conservagdo e adaptacdo de bens imdveis; seguros em geral (exceto os decorrentes de obrigagdo patronal);
servicos de asseio e higiene; servicos de divulgagdo, impressdo, encadernacdo e emolduramento; servicos funerérios;
despesas com congressos, simpdsios, conferéncias ou exposi¢des; vale-refeicao; auxilio-creche (exclusive a indenizagéo
a servidor); e outros congéneres, bem como os encargos resultantes do pagamento com atraso de obrigacBes nédo
tributérias.

40 - Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao - Pessoa Juridica

Despesas orgamentérias decorrentes da prestacdo de servigos por pessoas juridicas para 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica, relacionadas a Tecnologia da Informagdo e Comunicacéo - TIC, ndo classificadas em outros
elementos de despesa, tais como: locagdo de equipamentos e softwares, desenvolvimento e manutencdo de software,
hospedagens de sistemas, comunicacdo de dados, servigos de telefonia fixa e movel, quando integrarem pacote de
comunicagdo de dados, suporte a usuarios de TIC, suporte de infraestrutura de TIC, servigos técnicos profissionais de
TIC, manutencdo e conservacdo de equipamentos de TIC, digitalizacdo, outsourcing de impressdo e servicos
relacionados a computagdo em nuvem, treinamento e capacitacdo em TIC, tratamento de dados, conteido de web; e
outros congéneres.

41 - Contribuic6es

Despesas orcamentarias as quais ndo correspondam contraprestacdo direta em bens e servicos e ndo sejam reembolsaveis
pelo recebedor, inclusive as destinadas a atender a despesas de manutengdo de outras entidades de direito pablico ou
privado, observado o disposto na legislacdo vigente.

42 - Auxilios
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Despesas orcamentarias destinadas a atender a despesas de investimentos ou inversdes financeiras de outras esferas de
governo ou de entidades privadas sem fins lucrativos, observado, respectivamente, o disposto nos artigos 25 e 26 da Lei
Complementar n® 101/2000.

43 - Subvencdes Sociais

Despesas orcamentarias para cobertura de despesas de instituicBes privadas de carater assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa, de acordo com os artigos 16, paragrafo Unico, e 17 da Lei n® 4.320/1964, observado o disposto no
art. 26 da LRF.

45 - Subvengdes Econdmicas

Despesas orgamentarias com o pagamento de subvengGes econdmicas, a qualquer titulo, autorizadas em leis especificas,
tais como: ajuda financeira a entidades privadas com fins lucrativos; concessdo de bonificacBes a produtores,
distribuidores e vendedores; cobertura, direta ou indireta, de parcela de encargos de empréstimos e financiamentos e
dos custos de aquisicdo, de producédo, de escoamento, de distribuicdo, de venda e de manutencgéo de bens, produtos e
servicos em geral; e, ainda, outras operac@es com caracteristicas semelhantes.

46 - Auxilio-Alimentacdo
Despesas orcamentérias com auxilio-alimentacdo pagas em forma de pecunia, de bilhete ou de cartdo magnético,
diretamente aos militares, servidores, estagiarios ou empregados da Administracdo Publica direta e indireta.

47 - Obrigagdes Tributérias e Contributivas

Despesas or¢camentéarias decorrentes do pagamento de tributos e contribui¢cdes sociais e econdmicas (Imposto de Renda,
ICMS, IPVA, IPTU, Taxa de Limpeza Pdblica, COFINS, PIS/PASEP, etc.), exceto as incidentes sobre a folha de
salarios, classificadas como obrigagdes patronais, bem como os encargos resultantes do pagamento com atraso das
obrigacdes de que trata este elemento de despesa.

48 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas

Despesas orcamentarias com a concessdo de auxilio financeiro diretamente a pessoas fisicas, sob as mais diversas
modalidades, tais como ajuda ou apoio financeiro e subsidio ou complementacdo na aquisigdo de bens, ndo classificados
explicita ou implicitamente em outros elementos de despesa, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n®
101/2000.

49 - Auxilio-Transporte

Despesas orcamentarias com auxilio-transporte pagas em forma de peclnia, de bilhete ou de cartdo magnético,
diretamente aos militares, servidores, estagiarios ou empregados da Administracdo Publica direta e indireta, destinado
ao custeio parcial das despesas realizadas com transporte coletivo municipal, intermunicipal ou interestadual nos
deslocamentos de suas residéncias para os locais de trabalho e vice-versa, ou trabalho-trabalho nos casos de acumulagéo
licita de cargos ou empregos.

51 - Obras e Instalagdes

Despesas com estudos e projetos; inicio, prosseguimento e conclusdo de obras; pagamento de pessoal temporario nao
pertencente ao quadro da entidade e necessério a realizacdo das mesmas; pagamento de obras contratadas; instalacées
que sejam incorporaveis ou inerentes ao imovel, tais como: elevadores, aparelhagem para ar condicionado central, etc.

52 - Equipamentos e Material Permanente

Despesas orgamentarias com aquisicao de aeronaves; aparelhos de medicéo; aparelhos e equipamentos de comunicacao;
aparelhos, equipamentos e utensilios médico, odontoldgico, laboratorial e hospitalar; aparelhos e equipamentos para
esporte e diversdes; aparelhos e utensilios domésticos; armamentos; cole¢Bes e materiais bibliograficos; embarcac6es,
equipamentos de manobra e patrulhamento; equipamentos de protecdo, seguranca, socorro e sobrevivéncia;
instrumentos musicais e artisticos; maquinas, aparelhos e equipamentos de uso industrial; maquinas, aparelhos e
equipamentos graficos e equipamentos diversos; maquinas, aparelhos e utensilios de escritorio; maquinas, ferramentas
e utensilios de oficina; maquinas, tratores e equipamentos agricolas, rodoviarios e de movimentag&o de carga; mobiliério
em geral; obras de arte e pegas para museu; semoventes; veiculos diversos; veiculos ferroviarios; veiculos rodoviarios;
outros materiais permanentes.

53 - Aposentadorias do RGPS - Area Rural
Despesas orcamentarias com pagamento de aposentadorias dos segurados do plano de beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, relativos a area rural.

54 - Aposentadorias do RGPS - Area Urbana
Despesas orcamentarias com pagamento de aposentadorias dos segurados do plano de beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, relativos a érea urbana.
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55 - Pensdes do RGPS - Area Rural
Despesas orcamentarias com pagamento de pensionistas do plano de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social
- RGPS, inclusive decorrentes de sentencas judiciais, todas relativas a area rural.

56 - Pensdes do RGPS - Area Urbana
Despesas orgamentarias com pagamento de pensionistas do plano de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social
- RGPS, inclusive decorrentes de sentencgas judiciais, todas relativas a area urbana.

57 - Outros Beneficios do RGPS - Area Rural
Despesas orgamentarias com beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS relativas a area rural, exclusive
aposentadoria e pensdes.

58 - Outros Beneficios do RGPS - Area Urbana
Despesas orcamentarias com beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS relativas a area urbana,
exclusive aposentadoria e pensoes.

59 - Pensdes Especiais
Despesas orcamentarias com pagamento de pensGes especiais, inclusive as de carater indenizatério, concedidas por
legislag&o especifica, ndo vinculadas a cargos publicos.

61- Aquisi¢do de Imdveis
Despesas orcamentarias com a aquisicdo de imdveis considerados necessarios a realizacdo de obras ou para sua pronta
utilizag&o.

62 - Aquisicdo de Produtos para Revenda
Despesas or¢camentarias com a aquisi¢do de bens destinados & venda futura.)

63 - Aquisicdo de Titulos de Creédito
Despesas or¢camentérias com a aquisicao de titulos de crédito ndo representativos de quotas de capital de empresas.

64 - Aquisicdo de Titulos Representativos de Capital ja Integralizado
Despesas orcamentarias com a aquisi¢do de a¢des ou quotas de qualquer tipo de sociedade, desde que tais titulos ndo
representem constituicdo ou aumento de capital.

65 - Constituicdo ou Aumento de Capital de Empresas
Despesas or¢camentarias com a constituicdo ou aumento de capital de empresas industriais, agricolas, comerciais ou
financeiras, mediante subscri¢do de ac¢Ges representativas do seu capital social.

66 - Concessdo de Empréstimos e Financiamentos
Despesas orcamentarias com a concessdo de qualquer empréstimo ou financiamento, inclusive bolsas de estudo
reembolsaveis.

67 - Depositos Compulsérios
Despesas orgamentarias com depositos compulsérios exigidos por legislagdo especifica, ou determinados por decisao
judicial.

70 - Rateio pela Participacao em Consdércio Publico
Despesa orcamentaria relativa ao rateio das despesas decorrentes da participacdo do ente Federativo em Consdrcio
Publico instituido nos termos da Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005.

71 - Principal da Divida Contratual Resgatado
Despesas orcamentérias com a amortizacdo efetiva do principal da divida publica contratual, interna e externa.

72 - Principal da Divida Mobiliaria Resgatado
Despesas orcamentarias com a amortizagdo efetiva do valor nominal do titulo da divida puablica mobiliaria, interna e
externa.

73 - Correcao Monetaria ou Cambial da Divida Contratual Resgatada
Despesas orcamentarias decorrentes da atualizagdo do valor do principal da divida contratual, interna e externa,

efetivamente amortizado.
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74 - Correcdo Monetaria ou Cambial da Divida Mobiliaria Resgatada
Despesas orgamentarias decorrentes da atualizagdo do valor nominal do titulo da divida pablica mobiliaria, efetivamente
amortizado.

75 - Correcdo Monetaria da Divida de Operacdes de Crédito por Antecipacdo de Receita
Despesas orcamentarias com correcdo monetaria da divida decorrente de operacao de crédito por antecipacao de receita.

76 - Principal Corrigido da Divida Mobiliaria Refinanciado
Despesas orgamentarias com o refinanciamento do principal da divida publica mobiliaria, interna e externa, inclusive
corregdo monetaria ou cambial, com recursos provenientes da emissao de novos titulos da divida pdblica mobiliaria.

77 - Principal Corrigido da Divida Contratual Refinanciado
Despesas orcamentarias com o refinanciamento do principal da divida publica contratual, interna e externa, inclusive
correcdo monetaria ou cambial, com recursos provenientes da emissdo de titulos da divida publica mobiliaria.

81 - Distribuicdo Constitucional ou Legal de Receitas

Despesas orcamentarias decorrentes da transferéncia a drgdos e entidades publicos, inclusive de outras esferas de
governo, ou a institui¢des privadas, de receitas tributarias, de contribuicBes e de outras receitas vinculadas, prevista na
Constituicdo ou em leis especificas, cuja competéncia de arrecadacgéo é do 6rgao transferidor.

82 - Aporte de Recursos pelo Parceiro Publico em Favor do Parceiro Privado Decorrente de Contrato de
Parceria Publico-Privada - PPP

Despesas orcamentarias relativas ao aporte de recursos pelo parceiro pablico em favor do parceiro privado, conforme
previsdo constante do contrato de Parceria Publico-Privada - PPP, destinado & realizacdo de obras e aquisi¢do de bens
reversiveis, nos termos do 8 22 do art. 62 e do § 22 do art. 72, ambos da Lei n2 11.079, de 30 de dezembro de 2004.

83 - Despesas Decorrentes de Contrato de Parceria Publico-Privada - PPP, exceto Subvengbes Econdmicas,
Aporte e Fundo Garantidor

Despesas orgamentarias com o pagamento, pelo parceiro publico, do parcelamento dos investimentos realizados pelo
parceiro privado com a realizacdo de obras e aquisicdo de bens reversiveis, incorporados no patriménio do parceiro
publico até o inicio da operacdo do objeto da Parceria Publico-Privada - PPP, bem como de outras despesas que nao
caracterizem subvencdo (elemento 45), aporte de recursos do parceiro publico ao parceiro privado (elemento 82) ou
participacdo em fundo garantidor de PPP (elemento 84). (66)(I)

84 - Despesas Decorrentes da Participacdo em Fundos, Organismos, ou Entidades Assemelhadas, Nacionais e
Internacionais

Despesas orcamentarias relativas a participacdo em fundos, organismos, ou entidades assemelhadas, Nacionais e
Internacionais, inclusive as decorrentes de integralizagéo de cotas.

91 - Sentencgas Judiciais
Despesas or¢camentarias resultantes de:

a) pagamento de precatorios, em cumprimento ao disposto no art. 100 e seus paragrafos da Constituicdo, e no art.
78 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias - ADCT;

b) cumprimento de sentencas judiciais, transitadas em julgado, de empresas publicas e sociedades de economia
mista, integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social;

¢) cumprimento de sentencas judiciais, transitadas em julgado, de pequeno valor, na forma definida em lei, nos
termos do § 32 do art. 100 da Constituigao;

d) cumprimento de decisdes judiciais, proferidas em Mandados de Seguranca e Medidas Cautelares; e
e) cumprimento de outras decisfes judiciais.

92 - Despesas de Exercicios Anteriores

Despesas or¢camentarias com o cumprimento do disposto no art. 37 da Lei N.° 4.320/1964, que assim estabelece:

“Art. 37. As despesas de exercicios encerrados, para as quais o orgamento respectivo consignava crédito proprio, com
saldo suficiente para atendé-las, que ndo se tenham processado na época prépria, bem como os Restos a Pagar com
prescricdo interrompida e os compromissos reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente, poderdo
ser pagas a conta de dotacgéo especifica consignada no orcamento, discriminada por elemento, obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica”.

93 - Indenizacdes e Restituicdes
Despesas orcamentarias com indenizagdes, exclusive as trabalhistas, e restituicdes, devidas por 6rgédos e entidades a
qualquer titulo, inclusive devolucéo de receitas quando ndo for possivel efetuar essa devolugdo mediante a
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compensagdo com a receita correspondente, bem como outras despesas de natureza indenizatéria ndo classificadas em
elementos de despesas especificos.

94 - Indenizacdes e Restituicdes Trabalhistas

Despesas orcamentarias resultantes do pagamento efetuado a servidores publicos civis e empregados de entidades
integrantes da administracdo publica, inclusive férias e aviso prévio indenizados, multas e contribuicdes incidentes sobre
os depdsitos do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, etc., em fungdo da perda da condi¢do de servidor ou
empregado, podendo ser em decorréncia da participagdo em programa de desligamento voluntario, bem como a
restituicdo de valores descontados indevidamente, quando ndo for possivel efetuar essa restituicio mediante
compensagdo com a receita correspondente.

95 - Indenizacéo pela Execu¢do de Trabalhos de Campo

Despesas orcamentarias com indenizacdes devidas aos servidores que se afastarem de seu local de trabalho, sem direito
a percepcdo de diarias, para execucdo de trabalhos de campo, tais como os de campanha de combate e controle de
endemias; marcacdo, inspe¢do e manutencdo de marcos decisorios; topografia, pesquisa, saneamento basico, inspecio
e fiscalizacdo de fronteiras internacionais.

96 - Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado

Despesas or¢camentarias com ressarcimento das despesas realizadas pelo 6rgéo ou entidade de origem quando o servidor
pertencer a outras esferas de governo ou a empresas estatais ndo-dependentes e optar pela remuneracao do cargo efetivo,
nos termos das normas vigentes.

97 - Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS

Despesas orcamentarias com aportes periddicos destinados a cobertura do déficit atuarial do Regime Prdprio de
Previdéncia Social — RPPS, conforme plano de amortizacéo estabelecido em lei do respectivo ente Federativo, exceto
as decorrentes de aliquota de contribuigdo suplementar.

98 - Compensagdes ao RGPS

Despesas orcamentarias com compensacdo ao Fundo do Regime Geral de Previdéncia Social em virtude de
desoneracGes, como a prevista no inciso 1V do art. 92 da Lei n? 12.546, de 14 de dezembro de 2011, que estabelece a
necessidade de a Unido compensar o valor correspondente a estimativa de rendncia previdenciaria decorrente dessa Lei.

99 - A Classificar
Elemento transitorio que deverd ser utilizado enquanto se aguarda a classificacdo em elemento especifico, vedada a sua
utilizacdo na execugdo orcamentéria.
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ANEXO IV — INSTRUCAO NORMATIVA 15/2011 -TCE MG

ANEXO 111

CONCEITUAGAO DAS ESPECIFICAGOES DA FONTE E DESTINACAO DE RECURSOS

GRUPO DA FONTE E DESTINACAO DE RECURSOS

1 Recursos do Exercicio Corrente Recursos com destinacéo livre ou vinculada arrecadados no exercicio corrente.
Recursos com destinagdo livre ou vinculada arrecadados no exercicio anterior. Esse codigo ndo deve
- . constar do orcamento do municipio, devendo ser utilizado apenas para indicar o superavit financeiro do
2 Recursos de Exercicios Anteriores L . - . Lo . .
exercicio anterior que servird de base para abertura de créditos adicionais, respeitando as especificacoes|
das destinacBes de recursos.
ESPECIFICACAO DA FONTE E DESTINACAO DE RECURSOS
I - PRIMARIAS
00 |Recursos Ordinarios Ret':urs?s que ndo estdo vinculados a nenhum 6rgdo ou programacéo e que estdo disponiveis para livre
aplicagéo.
Receitas de Impostos e de Recursos provenientes dos impostos municipais, os quais devem ser classificados no cddigo de receital

01 |Transferéncias de Impostos 1110.00.00 (Impostos), e as transferéncias de impostos do Estado e Unido aos Municipios, destinados a|
Vinculados & Educacéo educacéo.

Receitas de Impostos e de Recursos provenientes dos impostos municipais, os quais devem ser classificados no cddigo de receital

02 Transferéncias de Impostos 1110.00.00 (Impostos), e as transferéncias de impostos do Estado e Unido aos Municipios, destinados a|
Vinculados a Sadde salde.

Contribuico para o Regime Proprio]Recursos provenientes da arrecadagio de receita das contribuicBes referentes ao Regime Proprio de

03 de Previdéncia Social (RPPS);|Previdéncia Social, compreendendo a contribuicio patronal, a de servidores e os recursos da compensagao
Patronal, dos Servidores, |financeira entre os regimes de previdéncia
Compensacdo Financeira

Recursos provenientes da Taxa de Administragdo, estabelecida em lei, em até dois pontos percentuais do

- - valor total das remuneragBes, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao RPPS, relativo ao

05 | Taxade Administragdo do RPPS. exercicio financeiro anterior, para cobertura das despesas do RPPS, conforme disposto no art. 15 da
Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008.

Transferéncias de Recrsos para o Recursos de transferéncias do Estado, de forma direta, para o transporte de estudantes residentes em

06 |Programa Estadual de Transporte N
Escolar (PTE).

Recursos de transferéncias da Unido em decorréncia de decisdo judicial que versem sobre diferencas na|

07 Precatérios do Fundef. complementagao, devida pela Unido, no &mbito do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino

Fundamental e de Valorizacdo do Magistério - FUNDEF, pagas por meio de precatorios.
Compensacio Einanceira de|Recursos provenientes de compensacéo financeira pela exploracéo de recursos minerais estabelecida pelaj

08 | Recursos Minerais (CFEM). Lei n° 7.990, de 28/12/1989.

Recursos provenientes da receita da remuneracéo por servigos produzidos, decorrentes da prestacéo de
servicos de sadde, hospitalares, gerais ou especializados, maternidade, centro de reabilitacéo, assisténcia

12 [Servicos de Salde médico-odontoldgica (inclusive ambulatorial), salde publica etc. Esta classificagdo contempla ainda os|

recursos do Sistema Unico de Satde (SUS) pagos diretamente pela Unido aos prestadores do servigo de
satde.

Recursos provenientes da arrecadacdo de receitas auferidas pelas atividades do sistema educacional, cujal
natureza esteja diretamente relacionada a formagéo do educando (matriculas, anuidades etc.). As receitas|
de atividades auxiliares, de apoio ou derivadas dos servicos educacionais propriamente ditos, devem ser

13 [Servicos Educacionais classificadas nos titulos apropriados. Exemplos: matriculas e anuidades, servigos educacionais, servigo de

credenciamento, autorizagdo e reconhecimento de cursos, tarifas de expedicdo de documentos, fotoctpias,
copias heliogréficas etc.

16 Contribuicdo de Intervengdo do Recursos provenientes das receitas recebidas pelos Municipios através de transferéncias constitucionais da|
Dominio Econdmico (CIDE) contribuicdo de intervencdo no dominio econdmico (Emenda Constitucional n® 42, de 19/12/2003).
Contribuigio para Custeio dos Recursos provenientes da arrecadacéo das contribuicdes para o custeio dos servigos de iluminacéo publical

17 |Servigos de lluminagéo Plblica nos Municipios, nos termos do art. 149-A da Constituigdo da Republica, com redagdo dada pela Emendal

(COSIP)

Constitucional n° 39, de 19/12/2002.
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ESPECIFICACAO DA FONTE E DESTINACAO DE RECURSOS

I - PRIMARIAS

18

Transferéncias do FUNDEB para
Aplicacdo na Remuneragdo dos|
Profissionais do Magistério em Efetivo
Exercicio na Educagéo Béasica

Recursos provenientes de transferéncias recebidas diretamente do FUNDEB pelos Municipios,
independentemente do valor que foi deduzido no ente para a formacdo do fundo, destinadas a aplicacéo naj
remuneracdo dos profissionais do magistério da educacéo bésica, em efetivo exercicio.

19

Transferéncias do FUNDEB para
Aplicacdo em Outras Despesas da
Educagdo Basica

Recursos provenientes de transferéncias recebidas diretamente do FUNDEB pelos Municipios,
independentemente do valor que foi deduzido no ente para a formagdo do fundo, destinados a custear
despesas com a educacdo basica, ndo relacionadas no item anterior.

22

Transferéncias de Convénios
Vinculados a Educacéo

Recursos provenientes de convénios firmados, com ou sem contraprestagdo de servicos, por entidades|
pUblicas de qualquer espécie, ou entre essas e organizagdes particulares, para realizagdo de objetivos de
interesse comum dos participes, e destinados a custear despesas correntes ou de capital relacionadas com a
manutencéo e desenvolvimento do ensino.

23

Transferéncias de Convénios
Vinculados a Satide

Recursos provenientes de convénios firmados, com ou sem contraprestacdo de servicos, por entidades|
plblicas de qualquer espécie, ou entre essas e organizagdes particulares, para realizagdo de objetivos de
interesse comum dos participes, e destinados a custear despesas correntes ou de capital relacionadas com
as acoes e servicos publicos de saude.

24

Outras Transferéncias de Convénios

Recursos provenientes de transferéncias de convénios para areas que ndo possuam cddigo proprio de
fonte de recursos.

29

Transferéncias de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia  Social
(ENAS)

Recursos provenientes de transferéncia da Unido recebidos pelo Municipio, referente ao Fundo Nacional
de Assisténcia Social, para aplicagdo em assisténcia social.

42

Transferéncias de Convénios|
Vinculados a Assisténcia Social

Recursos provenientes de convénios firmados, com ou sem contraprestacdo de servicos, por entidades|
plblicas de qualquer espécie, ou entre essas e organizagdes particulares, para realizagdo de objetivos de
interesse comum dos participes, e destinados a custear despesas correntes ou de capital relacionadas com|
as acdes e servicos publicos de assisténcia social.

43

Transferéncias de Recursos do FNDE|
Referentes ao Programa Dinheiro

Recursos de transferéncias da Unido para o Municipio, referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola.

44

Transferéncias de Recursos do FNDE|
Referentes ao Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar (PNAE)

Recursos de transferéncias da Unido para o Municipio, referentes ao Programa Nacional de Alimentagéo
Escolar.

45

Transferéncias de Recursos do FNDE|
Referentes ao Programa Nacional de

Recursos de transferéncias da Unido para o Municipio, referentes ao Programa Nacional de Apoio ao
Transporte Escolar (Lei n° 10.880/2004).

46

Outras Transferéncias de Recursos do
FNDE

Recursos de transferéncia da Unido para o Municipio, referentes ao Fundo Nacional do Desenvolvimento
da Educacdo, ndo classificaveis nos itens anteriores, e que ndo sejam repassados por meio de convénios.

47

Transferéncia do Salario-Educagéo

Recursos de transferéncias da Unido para o Municipio, a titulo de Salario-Educagéo, na forma da Lei n°
10.832/2003.

53

Transferéncias de Recursos do
Sistema Unico de Satde — SUS -
Bloco de Estruturagdo da Rede de
Servigos Publicos de Salde.

Recursos de transferéncia do Fundo Nacional de Sadde, destinados as despesas com agdes e servicos|
plblicos de salde, a serem repassados na modalidade fundo a fundo ao municipios na forma do Bloco de
Estruturagdo da Rede de Servicos PUblicos de Satde, nos termos da Portaria de Consolidacéo n° 6, de 28
de setembro de 2017, e alteragBes posteriores.

54

Outras Transferéncias de Recursos do
SUS

Recursos de transferéncia da Unido para o Municipio, referentes ao Fundo Nacional de Salde, ndo
classificaveis nos itens anteriores, e que ndo sejam repassados por meio de convénios.

55

Transferéncias de Recursos do Fundo|
Estadual de Satde

Recursos de transferéncia do Estado para o Municipio, referentes ao Fundo Estadual de Sadde, que ndo
sejam repassados por meio de convénios.

56

Transferéncias de Recursos do Fundo|
Estadual de Assisténcia Social

Recursos provenientes de transferéncia do Estado recebidos pelo Municipio, referente ao Fundo Estaduall
de Assisténcia Social, para aplicagdo em assisténcia social.

57

Multas de Transito

Recursos provenientes de receita arrecadada com a cobranca de multas de transito.

58

Contribuicdo para a Assisténcia 3|
Saude dos Servidores: Patronal, dos|
Servidores, dos Prestadores de
Servicos Contratados

Recursos provenientes da contribuicdo para a assisténcia a salde, recebidos dos empregadores, dos|
servidores e dos prestadores de servicos contratados.

59

Transferéncia de Recursos do Sistema
Unico de Saude — SUS — Bloco de
Manutencéo das Agdes e Servigos
PUblicos de Satde.

Recursos de transferéncia do Fundo Nacional de Sadde, destinados as despesas com agdes e Servicos|
plblicos de salde, a serem repassados na modalidade fundo a fundo ao municipios na forma do Bloco de
Manutengdo das AgBes e Servicos Publicos de Salide, nos termos da Portaria de Consolidacéo n° 6, de
28 de setembro de 2017, e alteracdes posteriores.
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ESPECIFICACAO DA FONTE E DESTINACAO DE RECURSOS

I - PRIMARIAS

Transferéncia da Unido da parcela

Recursos de transferéncia da Unido relativos aos valores arrecadados da cessdo onerosa do bonus de
assinatura do pré-sal, destinados alternativamente para criacdo de reserva financeira especffica para
pagamento das despesas previdenciarias com os fundos previdenciarios de servidores piblicos ou com as|
contribuigdes sociais de que tratam as alineas a e ¢ do paragrafo Unico do art. 11 da Lein® 8.212, de 24 de

60 | dos Bonus de Assinatura de Contrato [julho de 1991, inclusive os decorrentes do descumprimento de obrigagBes acessorias e 0s de contribuicoes
de Partilha de Produgéo incidentes sobre o décimo terceiro salario, do respectivo ente e de todas as pessoas juridicas de direito
plblico e privado integrantes de sua administragdo direta e indireta, ressalvadas as empresas estatais|
independentes, vincendas até o exercicio financeiro do ano subsequente ao ano da transferéncia de recursos
pela Unido; ou investimento, conforme previsto no § 3° do art.1° da Lein° 13.885/2019.
Auxilio Financeiro no Enfrentamento & . . . . N . . s
Covid-19 para aplicagio em AcBes Regursos provenientes qo au>fﬂ|o financeiro, de§t|nados as despesas com a(;ges de salde e assisténcial
61 , ) . social no enfrentamento & Covid-19, conforme disposto no art. 5°, I, b, da Lei Complementar n° 173, de
de Saude e Assisténcia Social (art. 5°, .
I, b, da LC P 173/2020) 27 de maio de 2020.
Transferéncia de Recursos para
62 aplicacdo em Acdes Emergenciais de |Recursos de transferéncia da Unido destinados a agdes emergenciais de apoio ao setor cultural, nos termos
Apoio ao Setor Cultural (Lei Aldir  |da Lein®14.017, de 29 de junho de 2020.
Blanc)
. - Recursos provenientes do Fundo Nacional de Seguranca Publica recebidos por meio de convénio, de
Transferéncias de Convénios . N . o .
63 Vinculados 2 Seguranca Publica contra.to de repasse ou de instrumento congénere, nos termos do disposto no inciso Il do caput do artigo 7°
da Lein° 13.756/2018.
64 Emendas Parlamentares Individuais - |Recursos provenientes de emendas individuais impositivas nos termos do art. 166-A, inciso |, dal
Transferéncia Especial Constituicdo Federal e do art. 160-A, incisos |, da Constituicdo do Estado de Minas Gerais.
65 | Outros Recursos Vinculados Recursos cuja aplicacdo seja vinculada e ndo tenha sido enquadrado em outras especificagdes.
Transferéncias do FUNDEB -
Conplementag_ao da Unido - VAAT - Recursos de Complementagéo da Uni&o ao FUNDEB - VAAT, com base no art. 212-A, inciso V, b, da
Percentual Aplicado no Pagamento da I . - Lo . A
66 , L Constituicdo Federal, destinados ao pagamento da remuneragéo dos profissionais da educagéo béasica em
Remuneragao dos Profissionais da . .
Educagdo Bésica em Efetivo efetivo exercicio.
Exercicio
Transferéncias (310 FUN?EB A Recursos de Complementagéo da Uni&o ao FUNDEB - VAAT, com base no art. 212-A, inciso V, b, da
67 | Complementagdo da Unido - VAAT - - . PR
~ .. |Constituicdo Federal, destinados ao pagamento de outras despesas da educagéo bésica.
Outras Despesas da Educacédo Basica
Disponibilidade de Caixa vinculada a|Recursos provenientes dos restos a pagar considerados para fins de aplicagdo minima em agdes e servigos|
Restos a Pagar considerados na|plblicos de salde e posteriormente cancelados ou prescritos, nos termos dos §81° e 2° do art. 24 da Lei
88 |Aplicagdo Minima da Salde e|Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, que deverdo ser, necessariamente, aplicados em agGes e
posteriormente  Cancelados  oulservicos de satde até o término do exercicio seguinte ao do cancelamento ou da prescri¢do dos respectivos
Prescritos restos a pagar.
Disponibilidade de Caixa vinculada a]Recursos provenientes dos restos a pagar considerados para fins de aplicagdo minima na manutencéo e
Restos a Pagar considerados naJdesenvolvimento do ensino e posteriormente cancelados ou prescritos, nos termos do §5° do art. 5° da
89 |Aplicagdo Minima da Educagdo e|Instrugdo Normativa n° 13/2008 com redacéo alterada pela Instrucdo Normativa n® 05/2012, que deverdo,
posteriormente  Cancelados  oulser, necessariamente, aplicados na manutencéo e desenvolvimento do ensino até o término do exercicio
Prescritos seguinte ao do cancelamento ou da prescricdo dos respectivos restos a pagar.
ESPECIFICACAO DAS FONTES E DESTINACAO DE RECURSOS
I - NAO PRIMARIAS
90  |Operacdes de Crédito Internas Recursos provenientes de contratos firmados entre 0 Municipio e o Sistema Financeiro Nacional.
91  |Operacdes de Crédito Externas Recursos provenientes de contratos firmados entre 0 Municipio e o Sistema Financeiro Internacional.
92  |Alienacéo de Bens Recursos provenientes da receita de alienacdo de bens méveis ou iméveis.
93 |Outras Receitas N&o Primarias Recursos provenientes de receitas ndo primérias e ndo classificadas nos itens anteriores




