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POLITICA DE INDICAGAO
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INSTRUCAO NORMATIVA N° 007/2021

A Diretoria-Geral da PBH Ativos S.A., considerando:

. a Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016 - Lei
de Responsabilidade das Estatais;

. a Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 —
Lei das Sociedades Andnimas;

. a Lei Municipal n® 10.003, de 25 de novembro de 2010;
. o Decreto Municipal n° 16.935, de 29 de junho de 2018,
de 30 de junho de 2016;

. a aprovacao pela Diretoria Geral na reunido de 09 de
dezembro de 2021;
. a aprovacdo pelo Conselho de Administragdo na

reuniao de 16 de dezembro de 2021;
. a aprovacao pela Assembleia Geral na reunido de 22
de dezembro de 2021.

Resolve:

Art. 1°. Expedir a revisado da Politica de Indicacao e Avaliacao
da PBH Ativos S.A., aprovada pelo Conselho de
Administracdo e pela Assembleia Geral, conforme Anexo
Unico desta Instrucio.

Art. 2°. Revogar a Instru¢do Normativa n° 014/2018.




Art. 3°. Esta Instrugcdo Normativa entra em vigor a partir da data de sua divulgacéo.

Belo Horizonte, 30 de dezembro de 2021.

Pedro Meneguetti Soraya de Fatima Mourthé M. Lage
Diretor Presidente Diretora Executiva

Daniel Rodrigues Nogueira
Diretor de Negdcios




ANEXO UNICO
POLITICA DE INDICACAO E AVALIACAO DA PBH ATIVOS S.A.

APLICACAO

A PBH Ativos S.A. € uma empresa estatal, organizada sob a forma de sociedade andénima
de capital fechado, considerada como de menor porte, para efeitos do 81° do artigo 1° da Lei
Federal n° 13.303/2016, e art. 47 do Decreto Municipal n° 16.935/2018, devendo, portanto,
a indicagdo de seus administradores e conselheiros fiscais observar, exclusivamente, o
Anexo | desta Politica, a Lei Municipal 10.003/2010 e a Lei Federal n° 6.404/1976.

Considerando a proporcionalidade que a propria Lei das Estatais previu ao oferecer
tratamento diferenciado as regras de governanca das empresas de receita operacional bruta
menor ou maior que R$ 90 milhdes, se a PBH Ativos se enquadrar como de maior porte, esta

Politica devera ser observada em sua integralidade, observando, ainda o Decreto Municipal
n° 16.935/2018.

1. OBJETIVO

1.1 A Politica de Indicacao e Avaliacdo da PBH Ativos institui procedimentos que devem
ser observados na verificacdo da conformidade do processo de indicacdo dos
Administradores, Conselheiros Fiscais e, quando determinado pelo Conselho de
Administracdo, dos Comités Estatutarios da Sociedade, observada sua aplicacao
conforme o enquadramento da empresa previsto no 81° do artigo 1° da Lei das
Estatais e no artigo 47 do Decreto Municipal n° 16.935/2018.

1.2 A presente politica também dispde sobre os procedimentos de avaliacdo dos
Administradores, membros do Conselho Fiscal e dos Comités Estatutarios da
Sociedade e busca atender as regras de Governanca Corporativa adotadas pela PBH
Ativos, que tém como pilares a transparéncia e a equidade e reger-se-a pelos

objetivos, finalidades, principios e regras inscritas na Lei Municipal n® 10.003/2010,
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2.1

2.2

2.3

2.4.

2.5.

na Lei Federal n° 6.404/ 1976, na Lei Federal n° 13.303/ 2016, em especial 81° do
artigo 1°, no artigo 47 do Decreto Municipal n° 16.935/2018 e no seu Estatuto Social.

DIRETRIZES E PROCEDIMENTOS GERAIS

A indicacdo dos membros, representantes dos 6rgdos de Administracdo, Conselho
Fiscal e Comités Estatutarios devera obedecer aos critérios estabelecidos na Lei
Federal n° 6.404/1976, na Lei Federal n° 13.303/2016, em especial no §81° do artigo
1°, no artigo 47 do Decreto Municipal n° 16.935/2018, no Estatuto e na presente
Politica.

Os membros deverdo ter a qualificacdo minima imposta pela legislacao,
apresentando realizacdes em seu campo de atuacdo ou habilidade técnica que
demonstre sua contribuicdo para o desenvolvimento da PBH Ativos, com a
capacidade de estar alinhado aos valores éticos compativeis com o exercicio do

cargo.

A indicacao dos Conselheiros de Administragcéo e Fiscais e, quando for o caso, dos
membros dos Comités Estatutarios, sera submetida a um Comité de Indicacéo e
Avaliacdo, que tera como fim especifico opinar e auxiliar aos acionistas sobre os
preenchimentos dos cargos, acerca dos requisitos e vedacdes impostos pela

legislag&o pertinente.

O Comité de Indicacao e Avaliacéo € vinculado ao acionista controlador, podera ser
composto por empregados da PBH Ativos e devera ter no minimo, 3 (trés) e, no

maximo, 5 (cinco) membros.

O Comité de Indicacdo e Avaliacdo deverd se manifestar no prazo maximo de 08
(oito) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, contados a partir do recebimento do
oficio de indicacdo. Caso exista algum Obice a analise, desde que objetivamente

comprovado, o prazo podera ser suspenso mediante oficio do Comité ao indicante.




2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

3.1

E vedada a participacdo com percepcao de valores pelos membros da administracio
publica municipal, direta ou indireta, em mais de dois Conselhos de Administracdo

ou Fiscal de empresa estatal ou de suas subsidiarias.

E vedada a reconduc&o do administrador ou do conselheiro fiscal que n&o participar

de treinamento anual disponibilizado pela empresa nos ultimos dois anos.

Para os fins desta Politica, serdo consideradas compativeis as indicacdes de
administradores com experiéncia em cargo de Ministro, Secretarios, Secretarios
Adjuntos e Subsecretarios Estadual, Distrital e Municipal, ou Chefe de Gabinete,
Superintendentes e Diretores, da Presidéncia da Republica e dos Chefes de outros
Poderes, equivalentes, no minimo, a cargo quarto nivel hierarquico, ou superior do
Grupo de Direcdo e Assessoramento da Administracdo Direta, Autarquica e

Fundacional do Municipio.

A PBH Ativos observara os requisitos estabelecidos nos estatutos das sociedades
privadas participadas para a indicagéo dos administradores e conselheiros fiscais.

DOS REQUISITOS PARA INDICACAO DE CONSELHEIROS DE
ADMINISTRACAO E DIRETORES

Os indicados para compor o Conselho de Administracdo e a Diretoria, serao
escolhidos entre cidaddos de reputacdo ilibada e de notério conhecimento e
formacdo académica compativeis com o cargo para o qual foi indicado, observado o
enquadramento da empresa previsto no 81° do artigo 1° da Lei das Estatais e no
artigo 47 do Decreto Municipal n° 16.935/2018, devendo atender aos requisitos
impostos pela Lei Federal n° 6.404/1976, a Lei Federal n° 13.303/2016, o Decreto
Municipal n°® 16.935/2018, bem como, a uma das alineas do inciso | e a integralidade

do inciso Il que seguem:

|. ter experiéncia profissional de, no minimo:




3.2

3.3

3.4

3.5

a) 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, na &rea de atuacdo da PBH
Ativos ou em area conexa aquela para a qual forem indicados em funcao
de direcdo superior; ou

b) 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos seguintes cargos:

b.1) cargo de direcéo, de conselheiro de administracdo, de membro
de comité de auditoria ou de chefia superior em empresa de porte ou
objeto social semelhante ao da PBH Ativos, entendendo-se como
cargo de chefia superior aquele situado nos 2 (dois) niveis
hierarquicos ndo estatutarios mais altos da empresa;
b.2) cargo em comissdo ou funcdo de confianca no setor publico,
equivalente, no minimo, ao quarto nivel hierarquico ou superior do
Grupo de Direcdo e Assessoramento da Administracdo Direta,
Autarquica e Fundacional do Municipio;
b.3) cargo de docente ou de pesquisador em areas de atuacédo da PBH
Ativos.

c) 4 (quatro) anos de experiéncia como profissional liberal em atividade

direta ou indiretamente vinculada a area de atuacao da Sociedade.

Il. ter formacdo académica compativel com o cargo para o qual foi indicado e néo
se enquadrar nas hipoteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso

| do caput do artigo 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990.

As experiéncias mencionadas em alineas distintas do inciso | acima n&do poderao ser
somadas para a apuracdo do tempo requerido, enquanto que as mencionadas em
uma mesma alinea do inciso | poderdo ser somadas para a apuracdo do tempo

requerido, desde que relativas a periodos distintos.

Somente pessoas naturais poderao ser eleitas para o cargo de administrador.

Os diretores deverao residir no Pais.

Aplica-se o disposto neste artigo aos administradores, inclusive aos representantes

dos empregados e dos acionistas minoritarios.
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3.6

3.7

3.8

4.1

Os requisitos previstos no inciso | do item 3.1 poderéo ser dispensados no caso de
indicacdo de empregado da PBH Ativos para cargo de Administrador ou como

membro de Comité Estatutario, desde que atendidos os seguintes quesitos minimos:

a) o empregado tenha ingressado na Sociedade por meio de concurso
publico de provas ou de provas e titulos;

b) o empregado tenha mais de 10 (dez) anos de trabalho efetivo na
Sociedade;

c) o empregado tenha ocupado cargo na gestdo superior da Sociedade,
comprovando sua capacidade para assumir as responsabilidades dos

cargos de Administrador;

E condicao para investidura em cargo de Diretoria a assuncdo de compromisso com

metas e resultados especificos a serem alcancados.

E assegurado ao acionista controlador o direito de eleger a maioria dos membros do

Conselho de Administracdo, observada a legislacéo pertinente.

DAS VEDACOES PARA INDICACAO DE CONSELHEIROS DE ADMINISTRACAO
E DIRETORES

Se o0 enquadramento da empresa for de maior porte, conforme o 81° do artigo 1° da
Lei das Estatais e o artigo 47 do Decreto Municipal n° 16.935/2018, é vedada a
indicacdo, para o Conselho de Administracdo e para a Diretoria, inclusive
representantes dos empregados e dos minoritarios, aléem das disposi¢des contidas
na Lei Federal n° 6.404/1976, Lei Federal n° 13.303/2016, Decreto Municipal n°
16.935/2018, e no Estatuto:

I. de representante do 6rgdo regulador ao qual a Sociedade esta sujeita, de
Ministro de Estado, de Secretario de Estado, de Secretario Municipal, de titular
de cargo em comissdo na administracdo publica municipal, direta ou indireta,
sem vinculo permanente com o servi¢co publico, estendidas as vedacdes aos

parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau;

\l




5.1

Il. de dirigente estatutario de partido politico e de titular de mandato no Poder
Legislativo de qualquer ente da federacéo, ainda que licenciados do cargo,
estendidas as vedacdes aos parentes consanguineos ou afins até o terceiro
grau;

lll. de pessoa que atuou, nos ultimos 36 (trinta e seis) meses, como participante
de estrutura decisoria de partido politico ou em trabalho vinculado a
organizacao, estruturacao e realizacao de campanha eleitoral;

IV. de pessoa que exerca cargo em organizacao sindical;

V. de pessoa que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou
comprador, demandante ou ofertante, de bens ou servicos de qualquer
natureza, com a pessoa politico-administrativa controladora da Sociedade ou
com a propria Sociedade em periodo inferior a 3 (trés) anos antes da data de
nomeacao;

VI. de pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse com
a pessoa politico-administrativa controladora da Sociedade, ou com a prépria
Sociedade;

VII. de pessoas impedidas por lei especial, ou condenadas por crime falimentar,
de prevaricacdo, peita ou suborno, concusséao, peculato, contra a economia
popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos;

VIIl. de pessoa que se enquadre em qualquer das hipéteses de inelegibilidade
previstas nas alineas do inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar
Federal n°® 64, de 18 de maio de 1990.

DOS REQUISITOS E VEDACOES IMPOSTOS AO MEMBRO INDEPENDENTE DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Se o0 enquadramento da empresa for de maior porte, conforme o 81° do artigo 1° da
Lei das Estatais e o artigo 47 do Decreto Municipal n° 16.935/2018, o conselheiro
independente deve atender as determinacbes impostas na Lei Federal n°
6.404/1976, Lei Federal n°® 13.303/2016, Decreto Municipal n°® 16.935/2018, aos

requisitos e vedagdes dos itens 3 e 4, bem como aos seguintes:

I. nao ter qualquer vinculo com a Sociedade, exceto participacao de capital;




VI.

VII.

ndo ser cbnjuge ou parente consanguineo ou afim ou por adocgédo, até o
terceiro grau de chefe do Poder Executivo, de Ministro de Estado, de
Secretario de Estado ou Municipio ou de administrador da Sociedade;

ndo ter mantido, nos ultimos 3 (trés) anos, vinculo de qualquer natureza com
a Sociedade ou Municipio de Belo Horizonte que possa vir a comprometer sua
independéncia,

nao ser ou nao ter sido, nos ultimos 3 (trés) anos, empregado ou diretor da
Sociedade, exceto se o vinculo for exclusivamente com instituicdes publicas
de ensino ou pesquisa;

nao ser fornecedor ou comprador, direto ou indireto, de servicos ou produtos
da Sociedade, de modo a implicar perda de independéncia;

ndo ser funcionario ou administrador de sociedade ou entidade que esteja
oferecendo ou demandando servicos ou produtos a Sociedade, de modo a
implicar perda de independéncia;

nao receber outra remuneracao da Sociedade, além daquela relativa ao cargo
de conselheiro, & excecdo de proventos em dinheiro oriundos de participacdo

no capital.

5.2. O acionista controlador devera indicar os membros independentes do Conselho de

Administragéo, caso os demais acionistas ndo o fagam.

6. DOS REQUISITOS E VEDACOES DOS MEMBROS DO COMITE DE AUDITORIA
ESTATUTARIO

6.1 Uma vez ativado, se o enquadramento da empresa for de maior porte, conforme o
81° do artigo 1° da Lei das Estatais e art. 47 do Decreto Municipal n° 16.935/2018,

sdo condigbes minimas para integrar o Comité de Auditoria Estatutario:

nao ter sido, nos 12 (doze) meses anteriores a nomeacao para o Comité:
a) diretor, empregado ou membro do Conselho Fiscal da empresa estatal
ou de sua controladora, subsidiaria, controlada, coligada ou sociedade

em controle comum, direta ou indireta;




6.2

6.3

6.4

7.1

b) responsavel técnico, diretor, gerente, supervisor ou qualquer outro
integrante com funcao de geréncia de equipe envolvida nos trabalhos de
auditoria na Sociedade.

Il. n&o ser cbnjuge ou parente consanguineo ou afim, até o segundo grau ou por
adocao, das pessoas referidas no inciso I,

[ll. nao receber qualquer outro tipo de remuneracao da empresa estatal ou de sua
controladora, subsidiaria, controlada, coligada ou sociedade em controle
comum, direta ou indireta, que ndo seja aquela relativa a funcdo de membro
do Comité de Auditoria Estatutario;

IV. ndo ser ou ter sido ocupante de cargo publico efetivo, ainda que licenciado,
ou de cargo em comissdo do Municipio de Belo Horizonte, nos 12 (doze)
meses anteriores a nomeacao para o Comité de Auditoria Estatutario;

V. devem ter experiéncia profissional ou formacdo académica compativel com o
cargo, preferencialmente na area de contabilidade, auditoria ou no setor de
atuacdo da empresa, devendo, no minimo um dos membros, ter experiéncia

profissional reconhecida em assuntos de contabilidade societaria.

As condicBes para integrar o Comité de Auditoria Estatutario deverédo ser verificadas

pelo Conselho de Administracédo, a quem compete institui-lo e destitui-lo.

O Conselho de Administracdo podera solicitar ao Comité de Indicacdo e Avaliacao
que também verifiqgue a conformidade na indicacdo dos membros do Comité de

Auditoria Estatutario.

As condicdes para integrar o Comité de Auditoria Estatutario previstas no art. 35 do
Decreto Municipal n°® 16.935/2018 deverdo ser exigidas, observado o art. 47 do
referido decreto.

DOS REQUISITOS E VEDACOES IMPOSTOS AOS MEMBROS DO CONSELHO
FISCAL

A indicacdo dos membros do Conselho Fiscal devera observar o enquadramento da

empresa previsto no 81° do artigo 1° da Lei das Estatais e no artigo 47 do Decreto
[N
o




7.2

7.3

7.4

7.5

8.1

Municipal n°® 16.935/2018, as imposi¢Oes contidas na Lei Federal n°® 6.404/1976, Lei
Federal n® 13.303/2016, Decreto Municipal n° 16.935/2018 e na presente Politica de

Indicacéao.

Os membros do Conselho Fiscal devem ser pessoas naturais, de reputacao ilibada,
residentes no Pais, com formacéo académica compativel com a fungéo e que tenham

experiéncia minima de trés anos em cargo de:

a) direcdo ou assessoramento na administragcdo publica, direta ou indireta; ou

b) conselheiro fiscal ou administrador em empresa.

As experiéncias mencionadas em alineas distintas do item 7.2 ndo poderdo ser
somadas para a apuracdo do tempo requerido e as mencionadas em uma mesma
alinea poderédo ser somadas para apuracao do tempo requerido, desde que relativas

a periodos distintos.

Pelo menos 1 (um) membro do Conselho Fiscal, devera ser servidor publico com
vinculo permanente com a Administracdo Publica, a ser indicado pelo Municipio de

Belo Horizonte, na qualidade de ente controlador.

N&o podem ser eleitos para o Conselho Fiscal membros de érgaos de administracéo
e empregados da companhia ou de sociedade controlada ou do mesmo grupo, e o0

cbnjuge ou parente, até terceiro grau, de administrador da PBH Ativos.

DO MANDATO E DA REELEICAO

O Estatuto Social devera estabelecer o nUmero de membros que irA compor 0s
Conselhos, Diretoria e Comités Estatutarios, o prazo de gestdo e suas respectivas
reconducdes, observando sempre 0 que a este respeito dispuser a legislacéo

vigente.
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9.

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

10.

DA VERIFICACAO DA CONFORMIDADE DO PROCESSO DE INDICACAO DE

ADMINISTRADORES, CONSELHEIROS FISCAIS E, QUANDO FOR O CASO, DOS

MEMBROS DE COMITES ESTATUTARIOS

A partir das indicacfes para titulares e suplentes, e com base nas informacdes de
curriculo e demais documentos, cabera ao Comité de Indicacéo e Avaliacéo, ativado
se o0 enquadramento da empresa for de maior porte, conforme o 81° do artigo 1° da
Lei das Estatais e o artigo 47 do Decreto Municipal n° 16.935/2018, verificar a
conformidade do processo de indicacao, a vista das Leis Federais n° 6.404/1976 e
n° 13.303/2016, Decreto Municipal n° 16.935/2018, além do Estatuto Social e outros

critérios legais ou regulamentares aplicaveis.

Os indicados deverdo providenciar documentacdo especifica (formularios,
declaracbes, conforme anexos, e outros) que consolida as informacdes do
profissional e o atendimento aos requisitos necessarios para o exercicio do cargo e,
a nado apresentacdo da documentacdo comprobatoria implicara na rejeicdo do

formulario.
Os critérios de selecao se aplicam no ato da posse.

Concluida a verificacao do processo de indicacéo, o Comité de Indicacéo e Avaliacao

encaminhara relatério ao acionista indicante para providéncias.

As atas das reunides do Comité de Indicacdo e Avaliacéo realizadas com o fim de
verificar o cumprimento, pelos membros indicados, dos requisitos de indicacao
definidos na legislacdo e nesta Politica deverdo ser divulgadas, devendo ser

registradas as eventuais manifestacdes divergentes.

O atendimento dos requisitos de indicagdo deve ser comprovado por meio de

documentacdo mantida na PBH Ativos pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos.

O Comité néo sera responsabilizado por inverdades ou omissdes de informacodes.

DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO
=
N




10.1 Se o enquadramento da empresa for de maior porte, conforme o 81° do artigo 1° da
Lei das Estatais e o artigo 47 do Decreto Municipal n° 16.935/2018, a PBH Ativos
promovera a avaliacdo de desempenho sempre que individual e coletiva, de
periodicidade anual, dos administradores e dos membros de comités estatutarios,

observados os seguintes quesitos minimos:

I. exposicao dos atos de gestéo praticados, quanto a licitude e a eficacia da acéo
administrativa;

Il. contribuicdo para o resultado do exercicio;

lll. consecucao dos objetivos estabelecidos no plano de negdcios e atendimento

a estratégia de longo prazo.

10.2 O Comité de Indicagcdo e Avaliacdo poderd prestar apoio metodolégico e

procedimental ao Conselho de Administracdo na avaliacdo dos diretores.

10.3 As avaliacdes serao elaboradas para que sejam aferidos, por meio de percentual, as
competéncias desenvolvidas pelos administradores, conselheiros e membros de
comités estatutarios, levando-se em consideracdo as caracteristicas e

responsabilidades especificas de cada érgéo.

10.4 As avaliagOes poderéo feitas por um terceiro independente contratado.

10.5 A avaliacao sera dividida em trés partes, sendo a primeira respondida pelos préprios

membros conforme segue.

|. autoavaliagdo pelos membros do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal e dos Comités de Auditoria Estatutério;

Il. avaliagdo cruzada entre os membros do Conselho de Administracao, entre os
do Conselho Fiscal e entre os do Comités Estatutarios;

lll. avaliacdo dos Presidentes dos Conselhos de Administracdo e Fiscal por seus

membros;

10.6 Na segunda parte serdo observados 0s seguintes quesitos:

cl




l. assiduidade de participacdo nas reunides da Sociedade;
Il. participacdo, na posse e anualmente, em sessbes de treinamento e
capacitacao relacionadas ao desenvolvimento de suas atividades;
Il. performance e rentabilidade da companhia no periodo em que o profissional

atuou como representante.
10.7 A terceira parte da avaliacdo devera aferir 0 conhecimento técnico sobre legislacdo
societaria e de mercado de capitais, divulgacdo de informacgdes, controle interno, cédigo
de conduta, Lei Federal n°® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgao) e demais temas relacionados
as atividades da PBH Ativos.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1.Qualquer alteracdo ou revisdo da presente Politica devera ser submetida ao

Conselho de Apministra(;éo e a Assembleia Geral da Companhia.

11.2. Casos omissos serao decididos pela Diretoria Geral.

1




ANEXOS

ANEXO | — CHECK LIST - INDICACAO DE ADMINISTRADORES E CONSELHEIROS
FISCAIS — ENQUADRAMENTO: ESTATAL DE MENOR PORTE

ANEXO Il - CHECK LIST - INDICACAO DE MEMBRO PARA CONSELHO DE
ADMINISTRACAO — ENQUADRAMENTO: ESTATAL DE MAIOR PORTE

ANEXO Il = CHECK LIST - INDICACAO DE MEMBRO PARA CONSELHO FISCAL -
ENQUADRAMENTO: ESTATAL DE MAIOR PORTE

ANEXO IV — CHECK LIST - INDICACAO DE MEMBRO PARA DIRETORIA -
ENQUADRAMENTO: ESTATAL DE MAIOR PORTE

ANEXO V — CHECK LIST - INDICACAO DE MEMBRO PARA COMITE DE AUDITORIA
ESTATUTARIO — ENQUADRAMENTO: ESTATAL DE MAIOR PORTE

ANEXO VI — MODELO DE TERMO DE POSSE (CONSELHO DE ADMINISTRACAO /
FISCAL / DIRETORIA)
ANEXO VIl = ASSUNCAO DE COMPROMISSO

ANEXO VIl = TERMO DE CIENCIA ACERCA DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
-LGPD
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ANEXO |
CHECK LIST: INDICACAO DE ADMINISTRADORES E CONSELHEIROS
FISCAIS ENQUADRAMENTO: ESTATAL DE MENOR PORTE

Nome completo:

REQUISITOS MINIMOS PARA INDICAGAO DE MEMBRO PARA CONSELHO
DE ADMINISTRACAO E DIRETORIA
ESTATAL DE MENOR PORTE

Em atencéo ao artigo 147 da Lei Federal n° 6.404/1976

1 |E pessoa impedida por lei especial, ou condenada por |( )Sim |( )N&o
crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno,
concusséo, peculato, contra a economia popular, a fé
publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos.

2 |E pessoa declarada inabilitada por ato da Comissdode [( )Sim |( )N&o
Valores Mobiliarios.

3 |Ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada |( ) Sim |( ) N&o
concorrente no mercado, em especial, em conselhos
consultivos de administrag&o ou fiscal.

4 |Tem interesse conflitante com a sociedade. ( )Sim |( )Nao

Em atencé&o ao inciso | do artigo 1° da Lei Complementar n°® 64/1990 (Ficha
Limpa — Lei Especial) e artigo 49-A da Lei Organica do Municipio, nos
termos do 8§ 1°do artigo 147 da Lei Federal n® 6.404/1976

1 |E pessoa inalistavel ou analfabeto. ( )Sim |( )Néo

2 |E membro do Congresso Nacional, das Assembleias ( )Sim |( )Néao
Legislativas, da Camara Legislativa e das Camaras
Municipais, que haja perdido o respectivo mandato por
infringéncia do disposto nos incisos | e Il do art. 55 da
Constituicdo Federal, dos dispositivos equivalentes
sobre perda de mandato das Constituicdes Estaduais e
Leis Organicas dos Municipios e do Distrito Federal,
para as eleicbes que se realizarem durante o periodo
remanescente do mandato para o qual foi eleito e nos 8
(oito) anos subsequentes ao término da legislatura.
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Foi Governador ou Vice-Governador de Estado e do
Distrito Federal, Prefeito ou Vice-Prefeito que perdeu
seu cargo eletivo por infringéncia a dispositivo da
Constituicdo Estadual, da Lei Organica do Distrito
Federal ou da Lei Organica do Municipio, para as
eleicdes que se realizaram durante o periodo
remanescente e nos 8 (0ito) anos subsequentes ao
término do mandato para o qual tenha sido eleito.

( )Sim

( )Nao

Tem contra sua pessoa representacao julgada
procedente pela Justica Eleitoral, em deciséo transitada
em julgado ou proferida por 6rgéo colegiado, em
processo de apuragdo de abuso do poder econémico ou
politico, para a eleicdo na qual concorre ou tenha sido
diplomado, bem como para as que se realizaram nos 8
(oito) anos seguintes.

( )Sim

( ) Nao

Foi condenado criminalmente, em decisao transitada
em julgado ou proferida por 6rgéo judicial colegiado,
desde a condenacéo até o transcurso do prazo de 8
(oito) anos apds o cumprimento da pena, pelos crimes:
contra a economia popular, a fé publica, a administragdo
publica e o patrimdnio publico; contra o patrimdnio
privado, o sistema financeiro, 0 mercado de capitais e
0s previstos na lei que regula a faléncia; contra 0 meio
ambiente e a saude publica; eleitorais, para os quais a
lei comine pena privativa de liberdade; de abuso de
autoridade, nos casos em que houver condenacgao a
perda do cargo ou a inabilitacéo para o exercicio de
funcao publica; de lavagem ou ocultagéo de bens,
direitos e valores; de trafico de entorpecentes e drogas
afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos; de
reducao a condicdo analoga a de escravo; contra a vida
e a dignidade sexual; praticados por organizacao
criminosa, quadrilha ou bando.

()Sim

( )N&o

Foi declarado indigno do oficialato, ou com ele
incompativel, pelo prazo de 8 (oito) anos.

( )Sim

( )Nao

LT




Teve suas contas relativas ao exercicio de cargos ou
funcdes publicas rejeitadas por irregularidade insanavel
gue configure ato doloso de improbidade administrativa,
e por decisao irrecorrivel do 6rgdo competente, salvo se
esta houver sido suspensa ou anulada pelo Poder
Judiciéario, para as eleicdes que se realizaram nos 8
(oito) anos seguintes, contados a partir da data da
deciséo.

) Sim

) N&do

Foi detentor de cargo na administrag&o publica direta,
indireta ou fundacional, que beneficiou a si ou a
terceiros, pelo abuso do poder econdmico ou politico,
condenado em decisao transitada em julgado ou
proferida por érgéo judicial colegiado, para a elei¢cdo na
gual concorreu ou tenha sido diplomado, bem como
para as que se realizaram nos 8 (0ito) anos seguintes.

) Sim

) N&o

Foi detentor de cargo na administragc&o publica direta,
indireta ou fundacional, que beneficiou a si ou a
terceiros, pelo abuso do poder econdmico ou politico,
condenado em deciséo transitada em julgado ou
proferida por 6rgao judicial colegiado, para a eleicdo na
gual concorreu ou tenha sido diplomado, bem como
para as que se realizaram nos 8 (0ito) anos seguintes.

) Sim

) N&do

Em estabelecimento de crédito, financiamento ou
seguro, foi ou € objeto de processo de liquidacgéo judicial
ou extrajudicial, haja exercido, nos 12 (doze) meses
anteriores a respectiva decretacdo, cargo ou funcéo de
direcdo, administragdo ou representagdo, enquanto nao
for exonerado de qualquer responsabilidade.

) Sim

) Nado

10

Foi condenado, em deciséao transitada em julgado ou
proferida por érgéo colegiado da Justica Eleitoral, por
corrupcao eleitoral, por captacdo ilicita de sufragio, por
doacéo, captacdo ou gastos ilicitos de recursos de
campanha ou por conduta vedada aos agentes publicos
em campanhas eleitorais que impliquem cassacéao do
registro ou do diploma, pelo prazo de 8 (oito) anos a
contar da eleicao.

) Sim

) N&do

8T




11

Foi Presidente da Republica, Governador de Estado e
do Distrito Federal, Prefeito, membro do Congresso
Nacional, das Assembileias Legislativas, da Camara
Legislativa, das Camaras Municipais, que renunciou a
seu mandato desde o oferecimento de representacdo ou
peticdo capaz de autorizar a abertura de processo por
infringéncia a dispositivo da Constituicdo Federal, da
Constituicdo Estadual, da Lei Organica do Distrito
Federal ou da Lei Organica do Municipio, para as
eleicdes que se realizaram durante o periodo
remanescente do mandato para o qual foi eleito e nos 8
(oito) anos subsequentes ao término da legislatura.

( )Sim

( )Nao

12

Foi condenado & suspensédo dos direitos politicos, em
decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgao
judicial colegiado, por ato doloso de improbidade
administrativa que importe leséo ao patrimonio publico e
enriguecimento ilicito, desde a condenagao ou o transito
em julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos
apds o cumprimento da pena.

( )Sim

( )Nao

13

Foi excluido do exercicio da profissdo, por deciséo
sancionatéria do o6rgao profissional competente, em
decorréncia de infracdo ético-profissional, pelo prazo de
8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou
suspenso pelo Poder Judiciério.

( )Sim

( )Nao

14

Foi condenado, em deciséo transitada em julgado ou
proferida por érgéo judicial colegiado, em razéo de ter
desfeito ou simulado desfazer vinculo conjugal ou de
unido estavel para evitar caracterizacdo de
inelegibilidade, pelo prazo de 8 (oito) anos apods a
decisdo que reconhecer a fraude.

( )Sim

() Nao

15

Foi demitido do servico publico em decorréncia de
processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito)
anos, contado da decisdo, salvo se o ato houver sido
suspenso ou anulado pelo Poder Judiciério.

()Sim

( )Nao

61




16

E pessoa fisica ou dirigente de pessoa juridica
responsavel por doacgles eleitorais tidas por ilegais por
decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgdo
colegiado da Justica Eleitoral, pelo prazo de 8 (oito)
anos apés a decisdo, observando-se o procedimento
previsto no art. 22 da Lei Complementar n® 64/1990.

( )Sim

( )Nao

17

E magistrado ou membro do Ministério Publico
aposentado compulsoriamente por deciséo
sancionatoria, que tenha perdido o cargo por sentenca
ou que tenha pedido exoneragdo ou aposentadoria
voluntaria na pendéncia de processo administrativo
disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos.

( )Sim

( )Nao

Em atencé&o ao artigo 147 da Lei Federal n° 6.404/1976 e artigo 5°°da Lei
Federal n©12.813, de 16 de maio de 2013 (Lei que dispde sobre o Conflito

de Interesse)

E pessoa impedida por lei especial, ou condenada por
crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno,
concussdéo, peculato, contra a economia popular, a fé
publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos.

( )Sim

( )Nao

E pessoa declarada inabilitada por ato da Comiss&o de
Valores Mobiliarios.

()Sim

( )N&o

Ocupa cargo em sociedade gue possa ser considerada
concorrente no mercado, em especial, em conselhos
consultivos de administrac&o ou fiscal.

( )Sim

() Nao

Tem interesse conflitante com a sociedade.

( )Sim

( )Nao

Em algum momento divulgou ou fez uso de informacé&o
privilegiada, em proveito préprio ou de terceiro, obtida
em razao das atividades exercidas.

( )Sim

( )Nao
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Em algum momento exerceu atividade que implique a
prestacao de servigos ou a manutencao de relagao de
negdcio com pessoa fisica ou juridica que tenha
interesse em decisdo do agente publico ou de colegiado
do qual este participe.

~—

) Sim

) N&o

Exerceu, direta ou indiretamente, atividade que em
raz8o da sua natureza seja incompativel com as
atribuicdes do conselho.

) Sim

) Nao

Atuaou, ainda que informalmente, como procurador,
consultor, assessor ou intermediario de interesses
privados nos 6rgaos ou entidades da administracao
publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

) Sim

) N&o

Praticou ato em beneficio de interesse de pessoa
juridica de que participe o agente publico, seu cénjuge,
companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em
linha reta ou colateral, até o terceiro grau, e que possa
ser por ele beneficiada ou influir em seus atos de
gestao.

) Sim

) Nado

10

Recebeu ou recebe presente de quem tenha interesse
em decisdo do agente publico ou de colegiado do qual
este participe fora dos limites e condi¢cOes estabelecidos
em regulamento.

) Sim

) N&o

11

Presta servi¢os, ainda que eventuais, a empresa cuja
atividade seja controlada, fiscalizada ou regulada pelo
ente ao qual o agente publico esta vinculado.

) Sim

) Nado
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IMPEDIMENTOS PARA INDICACAO DE MEMBRO DO CONSELHO FISCAL
ESTATAL DE MENOR PORTE

Em atencéo aos artigos 147 e 162 da Lei Federal n°® 6.404/1976

1 |E residente no Pais ( )Sim [( )Nao

2 |E diplomado em curso de nivel universitario ou exerceu |( )Sim |( ) N&o
por prazo minimo de 3 (trés) anos, cargo de
administrador de empresa ou de conselheiro fiscal.

3 | E pessoa impedida por lei especial, ou condenada por
crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno,
concussao, peculato, contra a economia popular, a fé
publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos.

—~

) Sim [( ) N&o

4 |E pessoa declarada inabilitada por ato da Comissdo de [( )Sim |[( )N&o
Valores Mobiliérios.

5 |Ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada |( ) Sim |( ) N&o
concorrente no mercado, em especial, em conselhos
consultivos de administrago ou fiscal.

6 |Tem interesse conflitante com a sociedade. ( )Sim [( )Nao
7 |E membro do 6rgéo de administraco e empregadoda [( ) Sim |( )N&o
Sociedade ou de sociedade controlada ou do mesmo
grupo, ou tem cénjuge ou parente, até terceiro grau, de
administrador da Sociedade.
E servidor ou empregado publico federal, estadual ou ( )Sim |( )Néo

municipal de carreira.

¢ce




Declaro?, sob penadalei, serem exatas e verdadeiras as informacdes aqui
prestadas semrasuras de qualquer espécie.

Local e Data

Assinatura

1 Cédigo Penal - Falsidade Ideoldgica:

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracao que dele devia
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracao falsa ou diversa da que devia
ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacéo ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante.
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ANEXO I

MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
ENQUADRAMENTO: ESTATAL DE MAIOR PORTE

Nome completo:

REQUISITOS MINIMOS PARA INDICACAO DE MEMBRO PARA

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
ESTATAL DE MAIOR PORTE

Em atencéo ao artigo 17 da Lei Federal n°®13.303/2016

Formacéao académica compativel com o cargo para o
qual foi indicado.

( )Sim

( )Nao

Experiéncia minima em qualquer uma das situacfes
abaixo:

( )Sim

() Nao

2.1

a) 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, na area
de atuacéo da PBH Ativos ou em area conexa a que
esta sendo indicado em funcé&o de dire¢c&o superior; ou

( )Sim

( )Nao

2.2

b) 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos
seguintes cargos:

bl. cargo de dire¢do ou de chefia superior em empresa
de porte ou objeto social semelhante ao da PBH Ativos,
entendendo-se como cargo de chefia superior aquele
situado nos 2 (dois) niveis hierarquicos nao estatutarios
mais altos da empresa,;

b.2 cargo em comisséo ou fungéo de confianga no setor
publico, equivalente, no minimo, ao quarto nivel
hierarquico ou superior do Grupo de Dire¢éo e
Assessoramento da Administracao Direta, Autarquica e
Fundacional do Municipio;

b.3 cargo de docente ou de pesquisador em areas de
atuacao da empresa publica ou da sociedade de
economia mista;

( ) Sim

( ) Sim

() Sim

( ) N&o

( ) N&o

( ) Nao
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2.3

c) 4 (quatro) anos de experiéncia como profissional
liberal em atividade direta ou indiretamente vinculada a
area de atuacao da sociedade.

( )Sim

()Nao

Requisitos paraindicacdo de EMPREGADOS para o Conselho de
Administracéo, em substituicdo aos requisitos do item 2 acima

1 |O empregado ingressou por meio de concurso publico |( ) Sim|( ) Nao
de provas ou de provas e titulos.

2 | O empregado possui mais de 10 (dez) anos de trabalho|( )Sim|( ) Nao
efetivo na PBH Ativos.

3 |O empregado ocupou cargo na gestédo superior da ( )Sim|( )Nao

Sociedade, comprovando sua capacidade para assumir
as responsabilidades do cargo.

IMPEDIMENTOS PARA INDICAGAO DE MEMBRO PARA CONSELHO DE

ADMINISTRACAO
ESTATAL DE MAIOR PORTE

Em atencgéo aos artigos 17 e 20 da Lei 13.303/16

E representante do 6rg&o regulador ao qual a Sociedade
esta sujeita, Ministro de Estado, Secretéario de Estado,
Secretario Municipal, titular de cargo em comisséo na
administracéo publica municipal, sem vinculo
permanente com o servi¢o publico, de natureza especial
ou de direcdo e assessoramento superior na
administracdo publica, dirigente estatutario de partido
politico e titular de mandato no Poder Legislativo de
gualquer ente da federacdo, ainda que licenciados do
cargo (estende-se também aos parentes
consanguineos ou afins até o terceiro grau).

( )Sim

()Nao

Atuou, nos ultimos 36 (trinta e seis) meses, como
participante de estrutura decisoria de partido politico ou
em trabalho vinculado a organizacéo, estruturacéo e
realizagdo de campanha eleitoral.

( )Sim

( )Nao
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Exerce cargo em organizacao sindical. (

) Sim

( )N&o

Firmou contrato ou parceria, como fornecedor ou (
comprador, demandante ou ofertante, de bens ou
servicos de qualquer natureza, com a pessoa politico-
administrativa controladora da Sociedade ou com a
propria Sociedade em periodo inferior a 3 (trés) anos
antes da data de nomeacdao.

) Sim

( )Néo

Tem ou pode ter qualquer forma de conflito de interesse
com a pessoa politico-administrativa controladora da
Sociedade, in casu, Prefeitura Municipal de Belo
Horizonte, ou com a prépria Sociedade.

~—~

) Sim

( )N&o

Possui algum impedimento por lei especial, ou (
condenado(a) por crime falimentar, de prevaricacao,
peita ou suborno, concusséao, peculato, contra a
economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a
pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos.

) Sim

() Nao

Recebe outra remuneracgéo da Sociedade além daquela
relativa ao cargo de conselheiro, a excecao de
proventos em dinheiro oriundos de participacéo no
capital.

—~

) Sim

( )N&o

E membro da administrac&o publica, direta ou indireta, |(
com participacdo remunerada, em mais de 2 (dois)
conselhos, de administracéo ou fiscal, de empresa
publica, de sociedade de economia mista ou de suas
subsidiarias

) Sim

( ) Néo

Em atencdo ao inciso | do artigo 1° da Lei Complementar n° 64/1990 (Ficha
Limpa) e artigo 49-Ada Lei Organica do Municipio, nos termos do inciso llI

do artigo 17 da Lei Federal n° 13.303/2016

1

E pessoa inalistavel ou analfabeto. (

) Sim

( )N&o

E membro do Congresso Nacional, das Assembleias (
Legislativas, da Camara Legislativa e das Camaras
Municipais, que haja perdido o respectivo mandato por
infringéncia do disposto nos incisos | e Il do art. 55 da
Constituicdo Federal, dos dispositivos equivalentes
sobre perda de mandato das Constituicdes Estaduais e
Leis Organicas dos Municipios e do Distrito Federal,
para as eleicdes que se realizarem durante o periodo
remanescente do mandato para o qual foi eleito e nos 8
(oito) anos subsequentes ao término da legislatura.

) Sim

( )N&o
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Foi Governador ou Vice-Governador de Estado e do
Distrito Federal, Prefeito ou Vice-Prefeito que perdeu
seu cargo eletivo por infringéncia a dispositivo da
Constituicdo Estadual, da Lei Organica do Distrito
Federal ou da Lei Organica do Municipio, para as
eleicdes que se realizaram durante o periodo
remanescente e nos 8 (oito) anos subsequentes ao
término do mandato para o qual tenha sido eleito.

( )Sim

( )N&o

Tem contra sua pessoa representacao julgada
procedente pela Justica Eleitoral, em deciséo transitada
em julgado ou proferida por 6érgéo colegiado, em
processo de apuracdo de abuso do poder econémico ou
politico, para a eleicdo na qual concorre ou tenha sido
diplomado, bem como para as que se realizaram nos 8
(oito) anos seguintes.

( )Sim

( )Nao

Foi condenado criminalmente, em decisdo transitada
em julgado ou proferida por 6rgéo judicial colegiado,
desde a condenacéo até o transcurso do prazo de 8
(oito) anos apds o cumprimento da pena, pelos crimes:
contra a economia popular, a fé publica, a administracédo
publica e o patriménio publico; contra o patrimonio
privado, o sistema financeiro, 0 mercado de capitais e
0s previstos na lei que regula a faléncia; contra 0 meio
ambiente e a saude publica; eleitorais, para os quais a
lei comine pena privativa de liberdade; de abuso de
autoridade, nos casos em que houver condenacao a
perda do cargo ou a inabilitagdo para o exercicio de
funcao publica; de lavagem ou ocultagéo de bens,
direitos e valores; de trafico de entorpecentes e drogas
afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos; de
reducédo a condicdo analoga a de escravo; contra a vida
e a dignidade sexual; praticados por organizacéo
criminosa, quadrilha ou bando.

( )Sim

( )N&o

Foi declarado indigno do oficialato, ou com ele
incompativel, pelo prazo de 8 (oito) anos.

( )Sim

( )N&o
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Teve suas contas relativas ao exercicio de cargos ou
funcBes publicas rejeitadas por irregularidade insanavel
gue configure ato doloso de improbidade administrativa,
e por decisdo irrecorrivel do 6rgdo competente, salvo se
esta houver sido suspensa ou anulada pelo Poder
Judiciario, para as eleicfes que se realizaram nos 8
(oito) anos seguintes, contados a partir da data da
deciséo.

( )Sim

( )N&o

Foi detentor de cargo na administragdo publica direta,
indireta ou fundacional, que beneficiou a si ou a
terceiros, pelo abuso do poder econdmico ou politico,
condenado em deciséo transitada em julgado ou
proferida por érgao judicial colegiado, para a eleicao na
gual concorreu ou tenha sido diplomado, bem como
para as que se realizaram nos 8 (0ito) anos seguintes.

( )Sim

( )Nao

Em estabelecimento de crédito, financiamento ou
seguro, foi ou € objeto de processo de liquidagéao judicial
ou extrajudicial, haja exercido, nos 12 (doze) meses
anteriores a respectiva decretacao, cargo ou funcéo de
direcdo, administracdo ou representacao, enquanto nao
for exonerado de qualquer responsabilidade.

( )Sim

( )Nao

10

Foi condenado, em decisé&o transitada em julgado ou
proferida por 6rgdo colegiado da Justica Eleitoral, por
corrupcao eleitoral, por captacao ilicita de sufragio, por
doacdo, captacao ou gastos ilicitos de recursos de
campanha ou por conduta vedada aos agentes publicos
em campanhas eleitorais que impliquem cassagéo do
registro ou do diploma, pelo prazo de 8 (oito) anos a
contar da elei¢o.

( )Sim

()Nao
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11

Foi Presidente da Republica, Governador de Estado e
do Distrito Federal, Prefeito, membro do Congresso
Nacional, das Assembleias Legislativas, da Camara
Legislativa, das Camaras Municipais, que renunciou a
seu mandato desde o oferecimento de representagao ou
peticdo capaz de autorizar a abertura de processo por
infringéncia a dispositivo da Constituicdo Federal, da
Constituicdo Estadual, da Lei Organica do Distrito
Federal ou da Lei Organica do Municipio, para as
eleicdes que se realizaram durante o periodo
remanescente do mandato para o qual foi eleito e nos 8
(oito) anos subsequentes ao término da legislatura.

( )Sim

( )Nao

12

Foi condenado a suspenséo dos direitos politicos, em
decisédo transitada em julgado ou proferida por érgéo
judicial colegiado, por ato doloso de improbidade
administrativa que importe lesdo ao patrimonio publico e
enriguecimento ilicito, desde a condenacéo ou o transito
em julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos
apés o cumprimento da pena.

( )Sim

()Nao

13

Foi excluido do exercicio da profisséo, por decisdo
sancionatéria do 6rgao profissional competente, em
decorréncia de infragcéo ético-profissional, pelo prazo de
8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou
suspenso pelo Poder Judiciario.

( )Sim

( )N&o

14

Foi condenado, em deciséo transitada em julgado ou
proferida por 6rgéo judicial colegiado, em razao de ter
desfeito ou simulado desfazer vinculo conjugal ou de
unido estavel para evitar caracterizagéo de
inelegibilidade, pelo prazo de 8 (oito) anos apos a
decisdo que reconhecer a fraude.

( )Sim

()Nao

15

Foi demitido do servigo publico em decorréncia de
processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito)
anos, contado da deciséo, salvo se o ato houver sido
suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario.

( )Sim

( )Nao
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16

E pessoa fisica ou dirigente de pessoa juridica
responsavel por doacdes eleitorais tidas por ilegais por
decisédo transitada em julgado ou proferida por érgéo
colegiado da Justica Eleitoral, pelo prazo de 8 (oito)
anos apos a decisao, observando-se o procedimento
previsto no art. 22 da Lei Complementar n°® 64/1990.

( )Sim

( )Nao

17

E magistrado ou membro do Ministério Publico
aposentado compulsoriamente por deciséo
sancionatéria, que tenha perdido o cargo por sentenca
ou que tenha pedido exonerag¢do ou aposentadoria
voluntaria na pendéncia de processo administrativo
disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos.

( )Sim

( )Nao

Em atencédo ao artigo 147 da Lei Federal n° 6.404/1976, nos termos do

artigo 16 da Lei Federal n®13.303/2016

E pessoa impedida por lei especial, ou condenada por
crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborno,
concusséo, peculato, contra a economia popular, a fé
publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos.

( )Sim

( )Nao

E pessoa declarada inabilitada por ato da Comiss&o de
Valores Mobiliarios.

( )Sim

( )Nao

Ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada
concorrente no mercado, em especial, em conselhos
consultivos de administrag&o ou fiscal.

( )Sim

( )Nao

Tem interesse conflitante com a sociedade.

( )Sim

( )N&o

o€




IMPEDIMENTOS PARA INDICACAO DO MEMBRO INDEPENDENTE DO
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
ESTATAL DE MAIOR PORTE

Em atencéo ao artigo 22 da Lei Federal n°® 13.303/2016

1 [Possui qualquer vinculo com a Sociedade, exceto ( )Sim|( )Nao
participacdo de capital.

2 |E conjuge ou parente consanguineo ou afim, até o ( )Sim|[( )Nao
terceiro grau ou por adocéao, de chefe do Poder
Executivo, de Ministro de Estado, de Secretério de
Estado ou Municipio ou de administrador da Sociedade.

3 |Manteve, nos ultimos 3 (trés) anos, vinculo de qualquer
natureza com a Sociedade ou Municipio de Belo
Horizonte, que possa vir a comprometer sua
independéncia.

—~

)Sim|( ) N&o

4 |E ou foi, nos ultimos 3 (trés) anos, empregado ou diretor
da Sociedade, exceto se o vinculo for exclusivamente
com instituigcdes publicas de ensino ou pesquisa.

—~

)Sim|( ) N&o

5 |E fornecedor ou comprador, direto ou indireto, de ( )Sim|( )Nao
servigcos ou produtos da Sociedade, de modo a implicar
perda de independéncia.

6 |E funcionario ou administrador de sociedade ou entidade
gue esteja oferecendo ou demandando servigos ou
produtos a Sociedade, de modo a implicar perda de
independéncia.

—~

)Sim|( ) N&o

Recebe outra remuneracéo da Sociedade além daquela
relativa ao cargo de conselheiro, a excecéo de
proventos em dinheiro oriundos de participagdo no
capital.

—~

)Sim|[( ) Nao

1€




Declaro?, sob penadalei, serem exatas e verdadeiras as informacdes
aqui prestadas sem rasuras de qualquer espécie.

Local e Data

Assinatura

1 Cadigo Penal - Falsidade Ideoldgica:

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa da que devia
ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obriga¢c&o ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante.

ce




ANEXO I
MEMBROS DO CONSELHO FISCAL

ENQUADRAMENTO: ESTATAL DE MAIOR PORTE

Nome completo:

REQUISITOS MINIMOS PARA INDICAGAO DE MEMBRO PARA O

CONSELHO FISCAL
ESTATAL DE MAIOR PORTE

Em atencgéo do artigo 26 da Lei Federal n°® 13.303/2016

Possui formacao académica compativel comocargo |( ) Sim |( ) N&o
para o qual foi indicado.
Possui 03 anos de experiéncia como Administradorou [( ) Sim |( ) Né&o

Conselheiro Fiscal.

Em atencgéo do artigo 20 da Lei Federal n°® 13.303/2016

E membro da administraco publica, direta ou indireta
com participacdo remunerada em mais de 2 (dois)
conselhos, de administracao ou fiscal, de empresa
publica, de sociedade de economia mista ou de suas
subsidiarias

( )Sim

( )Nao

ESTATAL DE MAIOR PORTE

IMPEDIMENTOS PARA INDICACAO DE MEMBRO DO CONSELHO FISCAL

do artigo 26 da Lei Federal n°13.303/2016

Em atencéo aos artigos 147 e 162 da Lei Federal n° 6.404/1976, nos termos

E pessoa impedida por lei especial, ou condenada por
crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno,
concusséo, peculato, contra a economia popular, a fé
publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos

( )Sim

( )Nao

E pessoa declarada inabilitada por ato da Comisséo de
Valores Mobiliarios.

( )Sim

( )Nao

Ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada
concorrente no mercado, em especial, em conselhos
consultivos de administracdo ou fiscal.

( )Sim

( )Nao

Tem interesse conflitante com a sociedade.

( )Sim

( )Nao

E membro do 6rgéo de administragdo e empregado da
Sociedade ou de sociedade controlada ou do mesmo
grupo, ou tem codnjuge ou parente, até terceiro grau, de
administrador da Sociedade.

( )Sim

( )Nao

ce




Em atencéo ao artigo 49-Ada Lei Orgénica do Municipio, nos termos do
inciso lll do artigo 17 da Lei Federal n° 13.303/2016

1 |Foi declarado inelegivel em raz&o de condenacéao pela |( ) Sim |( ) Nao
pratica de ato ilicito, nos termos da legislacéo federal.

2 |Foi declarado inelegivel por renunciar a seu mandato ( )Sim [( )Nao
desde o oferecimento de representagao ou peticao
capaz de autorizar a abertura de processo por

Para fins de conhecimento da PBH Ativos: E servidor com  |( ) Sim |( ) N&o
vinculo permanente com a Administragao Publica.

Declaro?, sob penadalei, serem exatas e verdadeiras as informagdes aqui
prestadas semrasuras de qualquer espécie.

Local e Data

Assinatura

1 Cédigo Penal - Falsidade Ideoldgica:

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragéo que dele devia
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracédo falsa ou diversa da que devia
ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigag&o ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante.

14




ANEXO IV
MEMBROS DA DIRETORIA

ENQUADRAMENTO: ESTATAL DE MAIOR PORTE

Nome completo:

REQUISITOS MINIMOS PARA INDICAGAO DE MEMBRO DA DIRETORIA

ESTATAL DE MAIOR PORTE

Em atencéo ao artigo 17 da Lei Federal n° 13.303/2016

Possui formacao académica compativel com o cargo
para o qual foi indicado.

( )Sim

( )Nao

Experiéncia minima em qualguer uma das situacdes
abaixo:

( )Sim

( )Nao

2.1

a) 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, na area
de atuacdo da PBH Ativos ou em area conexa aquela
para a qual forem indicados em funcéo de direcao
superior; ou

( )Sim

( )Nao

2.2

b) 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos
seguintes cargos:

bl. cargo de dire¢do ou de chefia superior em empresa
de porte ou objeto social semelhante ao da PBH Ativos,
entendendo-se como cargo de chefia superior aquele
situado nos 2 (dois) niveis hierarquicos nao estatutarios
mais altos da empresa;

b.2 cargo em comisséo ou fungéo de confianga no setor
publico, equivalente, no minimo, ao quarto nivel
hierarquico ou superior do Grupo de Direcéo e
Assessoramento da Administracdo Direta, Autarquica e
Fundacional do Municipio;

b.3 cargo de docente ou de pesquisador em areas de
atuacdo da empresa publica ou da sociedade de
economia mista;

( ) Sim

( ) Sim

( ) Sim

( ) Néo

( ) Néo

( ) Nao

2.3

04 (quatro) anos de experiéncia como profissional liberal
em atividade direta ou indiretamente vinculada a area de
atuacao da sociedade.

( )Sim

( )N&o

GE




IMPEDIMENTOS PARA INDICACAO DE MEMBRO DA DIRETORIA

ESTATAL DE MAIOR PORTE

Em atencgéo ao artigo 17 da Lei Federal n® 13.303/2016

E representante do 6rgéo regulador ao qual a Sociedade
esta sujeita, Ministro de Estado, Secretério de Estado,
Secretario Municipal, titular de cargo em comissao na
administracdo publica municipal, sem vinculo
permanente com o servi¢o publico, de natureza especial
ou de direcdo e assessoramento superior na
administrac&o publica, dirigente estatutario de partido
politico e titular de mandato no Poder Legislativo de
gualquer ente da federagao, ainda que licenciados do
cargo (estende-se também aos parentes
consanguineos ou afins até o terceiro grau).

(

) Sim

( )Nao

Atuou, nos ultimos 36 (trinta e seis) meses, como
participante de estrutura decisoria de partido politico ou
em trabalho vinculado a organizag&o, estruturacao e
realizacéo de campanha eleitoral.

) Sim

( )Nao

Exerce cargo em organizacao sindical.

) Sim

( )Nao

Firmou contrato ou parceria, como fornecedor ou
comprador, demandante ou ofertante, de bens ou
servi¢cos de qualquer natureza, com a pessoa politico-
administrativa controladora da Sociedade ou com a
propria Sociedade em periodo inferior a 3 (trés) anos
antes da data de nomeacao.

) Sim

( )Nao

Tem ou pode ter qualquer forma de conflito de interesse
com a pessoa politico-administrativa controladora da
Sociedade, in casu, Prefeitura Municipal de Belo
Horizonte, ou com a propria Sociedade.

—~

) Sim

( )N&o

Possui algum impedimento por lei especial, ou
condenado(a) por crime falimentar, de prevaricacao,
peita ou suborno, concusséo, peculato, contra a
economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a
pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos.

) Sim

( )N&o

o€




Em atencé&o ao inciso | do artigo 1°da Lei Complementar n° 64/1990 (Ficha
Limpa) e artigo 49-A da Lei Organica do Municipio, nos termos do inciso lll
do artigo 17 da Lei Federal n°13.303/2016

E pessoa inalistavel ou analfabeto. ( )Sim |( )Nao

E membro do Congresso Nacional, das Assembleias ( )Sim |( )Nao
Legislativas, da Camara Legislativa e das Camaras
Municipais, que haja perdido o respectivo mandato por
infringéncia do disposto nos incisos | e Il do art. 55 da
Constituicao Federal, dos dispositivos equivalentes

2 |sobre perda de mandato das Constituicdes Estaduais e
Leis Organicas dos Municipios e do Distrito Federal,
para as eleicfes que se realizarem durante o periodo
remanescente do mandato para o qual foi eleito e nos 8
(oito) anos subsequentes ao término da legislatura.

Foi Governador ou Vice-Governador de Estado e do ( )Sim |( )Nao
Distrito Federal, Prefeito ou Vice-Prefeito que perdeu
seu cargo eletivo por infringéncia a dispositivo da
Constituicdo Estadual, da Lei Organica do Distrito

3 |Federal ou da Lei Organica do Municipio, para as
eleicdes que se realizaram durante o periodo
remanescente e nos 8 (0ito) anos subsequentes ao
término do mandato para o qual tenha sido eleito.

Tem contra sua pessoa representagao julgada ( )Sim [( )Nao
procedente pela Justica Eleitoral, em deciséo transitada
em julgado ou proferida por 6rgéo colegiado, em

4 |Processo de apuracao de abuso do poder econdmico ou
politico, para a eleicdo na qual concorre ou tenha sido
diplomado, bem como para as que se realizaram nos 8
(oito) anos seguintes.

LE




Foi condenado criminalmente, em decisé&o transitada ( )Sim |( )Nao
em julgado ou proferida por 6rgéo judicial colegiado,
desde a condenacdo até o transcurso do prazo de 8
(oito) anos apds o cumprimento da pena, pelos crimes:
contra a economia popular, a fé publica, a administracéo
publica e o patriménio publico; contra o patrimonio
privado, o sistema financeiro, 0 mercado de capitais e
0s previstos na lei que regula a faléncia; contra 0 meio
ambiente e a saude publica; eleitorais, para os quais a
lei comine pena privativa de liberdade; de abuso de
autoridade, nos casos em que houver condenacédo a
perda do cargo ou a inabilitagdo para o exercicio de
funcao publica; de lavagem ou ocultagcéo de bens,
direitos e valores; de trafico de entorpecentes e drogas
afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos; de
reducéo a condi¢éo analoga a de escravo; contra a vida
e a dignidade sexual; praticados por organizag&o
criminosa, quadrilha ou bando.

Foi declarado indigno do oficialato, ou com ele ( )Sim |( )Nao
incompativel, pelo prazo de 8 (oito) anos.

Teve suas contas relativas ao exercicio de cargos ou ( )Sim [( )Nao
funcdes publicas rejeitadas por irregularidade insanavel
gue configure ato doloso de improbidade administrativa,
e por decisdo irrecorrivel do 6rgdo competente, salvo se
esta houver sido suspensa ou anulada pelo Poder
Judiciario, para as eleicGes que se realizaram nos 8
(oito) anos seguintes, contados a partir da data da
deciséo.

Foi detentor de cargo na administracdo publica direta, |( ) Sim |( ) N&o
indireta ou fundacional, que beneficiou a si ou a
terceiros, pelo abuso do poder econdmico ou politico,
condenado em decisao transitada em julgado ou
proferida por 6rgéo judicial colegiado, para a elei¢&o na
gual concorreu ou tenha sido diplomado, bem como
para as que se realizaram nos 8 (0ito) anos seguintes.

8¢



Em estabelecimento de crédito, financiamento ou
seguro, foi ou é objeto de processo de liquidacao judicial
ou extrajudicial, haja exercido, nos 12 (doze) meses
anteriores a respectiva decreta¢do, cargo ou fungéo de
direcdo, administracdo ou representacéo, enquanto nao
for exonerado de qualquer responsabilidade.

) Sim

( )Nao

10

Foi condenado, em decisé&o transitada em julgado ou
proferida por 6rgao colegiado da Justica Eleitoral, por
corrupcao eleitoral, por captacgao ilicita de sufragio, por
doacéo, captacdo ou gastos ilicitos de recursos de
campanha ou por conduta vedada aos agentes publicos
em campanhas eleitorais que impliquem cassagao do
registro ou do diploma, pelo prazo de 8 (oito) anos a
contar da eleicéo.

) Sim

( )N&o

11

Foi Presidente da Republica, Governador de Estado e
do Distrito Federal, Prefeito, membro do Congresso
Nacional, das Assembileias Legislativas, da Camara
Legislativa, das Camaras Municipais, que renunciou a
seu mandato desde o oferecimento de representacdo ou
peticdo capaz de autorizar a abertura de processo por
infringéncia a dispositivo da Constituicdo Federal, da
Constituicdo Estadual, da Lei Organica do Distrito
Federal ou da Lei Organica do Municipio, para as
eleicdes que se realizaram durante o periodo
remanescente do mandato para o qual foi eleito e nos 8
(oito) anos subsequentes ao término da legislatura.

) Sim

( )N&o

12

Foi condenado a suspenséo dos direitos politicos, em
decisédo transitada em julgado ou proferida por érgao
judicial colegiado, por ato doloso de improbidade
administrativa que importe lesdo ao patriménio publico e
enriguecimento ilicito, desde a condenacao ou o transito
em julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos
apés o cumprimento da pena.

(

) Sim

( )Nao

13

Foi excluido do exercicio da profissao, por deciséo
sancionatéria do 6rgédo profissional competente, em
decorréncia de infrac&o ético-profissional, pelo prazo de
8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou
suspenso pelo Poder Judiciario.

(

) Sim

( )Nao

6€
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Foi condenado, em decisé&o transitada em julgado ou
proferida por érgao judicial colegiado, em razéo de ter
desfeito ou simulado desfazer vinculo conjugal ou de
unido estavel para evitar caracterizacao de
inelegibilidade, pelo prazo de 8 (oito) anos apos a
decisdo que reconhecer a fraude.

( )Sim

( )Nao

15

Foi demitido do servico publico em decorréncia de
processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito)
anos, contado da decisé&o, salvo se o ato houver sido
suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario.

( )Sim

( )Nao

16

E pessoa fisica ou dirigente de pessoa juridica
responsavel por doacdes eleitorais tidas por ilegais por
decisdo transitada em julgado ou proferida por érgao
colegiado da Justica Eleitoral, pelo prazo de 8 (oito)
anos apo6s a decisao, observando-se o procedimento
previsto no art. 22.

( )Sim

( )Nao

17

XVII. E magistrado ou membro do Ministério Publico
aposentado compulsoriamente por deciséo
sancionatoria, que tenha perdido o cargo por sentenca
ou que tenha pedido exonerac¢do ou aposentadoria
voluntaria na pendéncia de processo administrativo
disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos.

( )Sim

( )Nao

Em atencé&o ao artigo 147 da Lei Federal n° 6.404/1976, nos termos do

artigo 16 da Lei Federal n° 13.303/2016

E pessoa impedida por lei especial, ou condenada por
crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborno,
concusséo, peculato, contra a economia popular, a fé
publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos.

( )Sim

( )Nao

E pessoa declarada inabilitada por ato da Comiss&o de
Valores Mobiliarios.

( )Sim

( )Nao

Ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada
concorrente no mercado, em especial, em conselhos
consultivos de administrag&o ou fiscal.

( )Sim

()Nao

Tem interesse conflitante com a sociedade.

( )Sim

( )Nao

0]%




Declaro?, sob penadalei, serem exatas e verdadeiras as informacgdes aqui
prestadas semrasuras de qualquer espécie.

Local e Data

Assinatura

1 Codigo Penal - Falsidade Ideoldgica:

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragcéo que dele devia
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia
ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigac&o ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante.

1A%




ANEXO V
MEMBROS DE COMITE DE AUDITORIAESTATUTARIO
ENQUADRAMENTO: ESTATAL DE MAIOR PORTE

Nome completo:

VEDACOES PARA INDICACAO DE MEMBRO DE COMITE DE AUDITORIA
ESTATUTARIO
ESTATAL DE MAIOR PORTE

Em atencgéo ao artigo 25 da Lei Federal n°® 13.303/2016

1 [I. Nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a nomeagao

foi:
a) diretor, empregado ou membro do Conselho Fiscalda|( Sim |( Nao
Sociedade ou qualquer outra Estatal do Municipio de ) )
Belo Horizonte;
b) responsavel técnico, diretor, gerente, supervisor ou Sim Nao
qualquer outro integrante com fungéo de geréncia de ( (
equipe envolvida nos trabalhos de auditoria na ) )
Sociedade.

2 |E conjuge ou parente consanguineo ou afim, até o ( )Sim |( )Néo
segundo grau ou por adocédo, das pessoas referidas nas
alineas “a” e “b” do inciso | acima.

3 |Recebe qualquer outro tipo de remuneracéo da ( )Sim |( )Nao

Sociedade ou de qualquer outra Estatal do Municipio de
Belo Horizonte, que ndo seja aquela relativa a funcéo de
integrante do Comité de Auditoria Estatutario.

4 (V. E ou foi, ocupante de cargo publico efetivo, ainda que |( ) Sim |( ) Nao
licenciado, ou de cargo em comissé&o do Municipio de
Belo Horizonte, nos 12 (doze) meses anteriores a
indicacdo para o Comité de Auditoria Estatutario.

5 |Possui experiéncia profissional ou formacéo académica |( ) Sim [( ) Nao
na area de contabilidade, auditoria ou no setor de
atuacao da sociedade.

A%




Em atencéo ao artigo 49-Ada Lei Orgéanica do Municipio, nos termos do
inciso Il do artigo 17 da Lei Federal n° 13.303/2016

1 |Foi declarado inelegivel em raz&o de condenacdopela |( )Sim |( )N&ao
pratica de ato ilicito, nos termos da legislagéo federal.

2 |Foi declarado inelegivel por renunciar a seu mandato ( )Sim |( )Néo
desde o oferecimento de representagao ou peticao
capaz de autorizar a abertura de processo por
infringéncia a dispositivo da Constituicdo Federal, da
Constituicao Estadual ou da Lei Orgéanica do Municipio
ou do Distrito Federal.

Declaro?, sob penadalei, serem exatas e verdadeiras as informagdes aqui
prestadas semrasuras de qualquer espécie.

Local e Data

Assinatura

1 Cadigo Penal - Falsidade Ideol6gica:

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia
ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante.

e




ANEXO VI

MODELO DE TERMO DE POSSE
(CONSELHO DE ADMINISTRACAO / FISCAL / DIRETORIA)

Para os efeitos do artigo 149 da Lei Federal n°® 6.404/1976, mediante a assinatura deste
termo de posse, € investido no cargo de (membro do Conselho de Administracéo / Fiscal /
Diretor) da PBH ATIVOS S.A., localizada na cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas
Gerais, na Avenida Getulio Vargas, n® 1245, 12° andar, Bairro Savassi, CEP 30.112-024, o
abaixo assinado, Sr(a). (nome completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) da Carteira
de ldentidade n°® (___), inscrito no CPF sob n°® (___ ), residente e domiciliado na cidade de

( ), Estado de Minas Gerais, (endereco completo com CEP), conforme nomeado na

(Assembleia Geral Extraordinaria / Reunido do Conselho de Administracdo) realizadaem ___
de de

O(A) Conselheiro(a) / Diretor(a), ora empossado(a) declara nao estar impedido(a) de exercer
a administragcdo da Companhia por lei especial, ou em virtude de condenacgéo criminal, ou
por se encontrar sob os efeitos dela, ou de penas que vedem, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevarica¢do, suborno, concussao,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as
normas de defesa da concorréncia, contra as relacbes de consumo, a fé publica ou a
propriedade, dessa forma ndo estando incurso em quaisquer crimes previstos em lei que
impecam de exercer a atividade mercantil, estando ciente do disposto no artigo 147 da Lei
Federal n® 6.404/1976.

Belo Horizonte, de de

Assinatura

4%




ANEXO VI
ASSUNCAO DE COMPROMISSO

Nome completo:

() Conselheiro(a) de Administracéo

() Conselheiro(a) Fiscal () membro efetivo () suplente
() Diretor(a)

Declaro?!, sob pena da lei

Que, conheco e renovo meu compromisso com as politicas da PBH Ativos S.A, especialmente com

0 Codigo de Conduta Etica e Integridade e com a Carta Anual de Politicas Publicas e Governanca

Corporativa, aprovada na reuni@o do Conselho de Administragdo realizada em de
de
Belo Horizonte, de de
Assinatura
D
o1

1 Cédigo Penal - Falsidade Ideoldgica: Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia




ANEXO VI
TERMO DE CIENCIA ACERCA DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS - LGPD
Nome Completo:

Declaro ciéncia de que a PBH Ativos S.A., CNPJ 13.593.766/0001-79, situada na Av. Getulio Vargas,
1245, 12° andar, Savassi, Belo Horizonte/MG, doravante denominada Controlador de dados pessoais
realiza o tratamento de dados, envolvendo opera¢des como as que se referem a coleta, producéo,
recepcao, classificacao, utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissao, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da informacdo, modificacao,
comunicacdo, transferéncia, difusédo ou extracdo, com fundamento nas hipéteses previstas no art. 7°,

incisos Il ao X.

e DADOS PESSOAIS

Séo dados pessoais coletados pela Companhia para tratamento relativo as hipéteses que dispensam
0 consentimento os constantes no QUADRO | deste documento.

e FINALIDADE

Sédo exemplos de finalidade de tratamento de dados pessoais pela Companhia:

l. investidura no cargo (Diretor) ou posse (Conselheiro);
Il. identificacdo da tributagcdo correta do Imposto de Renda Retido na Fonte sobre a
Remuneragédo paga pela Companhia;

M. atendimento as requisi¢cdes do auditor independente;

V. cumprimento das exigéncias previstas na Lei Federal n°® 6.404/1976;

V. cumprimento das exigéncias previstas na Lei Complementar n° 64/1990 (Ficha Limpa —
Lei Especial);

VI. cumprimento das exigéncias previstas na Lei Federal n® 12.813, de 16 de maio de 2013

(Lei que dispbe sobre o Conflito de Interesse);

VII.  cumprimento de obrigagbes legais em face da Lei Federal da Transparéncia n°
12.527/2011;
VIIl.  atendimento as solicitacdes dos orgaos publicos e fiscalizadores.

e DA NECESSIDADE DO CONSENTIMENTO ESPECIFICO

oY




A eventual necessidade do tratamento de dados pessoais que ndo esteja contemplado nas hipéteses

citadas no presente instrumento sera objeto de consentimento especifico pelo Titular dos dados, nos
termos do inciso |, do art. 7°, da Lei Federal n° 13.709/2018.

e TERMINO DO TRATAMENTO DOS DADOS

Os dados pessoais serdao eliminados pelo Controlador apds o término de seu tratamento, no ambito

e nos limites técnicos das atividades, autorizada a conservacao para as seguintes finalidades:

cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria pelo Controlador; transferéncia a terceiro, desde que

respeitados os requisitos de tratamento de dados dispostos na Lei Federal n° 13.709/2018; ou uso

exclusivo do Controlador, vedado seu acesso por terceiro, e desde que anonimizados os dados.

QUADRO |

Grupo

Dados Envolvidos

Cadastrais numéricos
(identificadores perante 6rgaos
publicos)

CPF, RG, CNH, NIT, PIS, PASEP, N° Reservista, N°
Titulo de Eleitor, N° Identificacdo do Imposto de Renda.

Biograficos proprios e de familiares
(relativos aos fatos da vida da
pessoa natural)

Nome civil ou social, data de nascimento, sexo, estado

civil, naturalidade, nacionalidade, filiacéo, fotografia 3x4.

Enderec¢o, numero, CEP, bairro, cidade, pais,

Residenciais

complemento.

Telefone particular, telefone corporativo, e-mail
Contatos . . .

particular, e-mail corporativo.
Bancérios Conta, Agéncia, Banco.

Curriculares

Formacédo académica, experiéncias anteriores, diploma,
escolaridade.

Posse

Data de investidura no cargo, data de desligamento do
cargo, foto, formularios, declaracdes legais (ex.
Declaracéo de Bens e Valores e Declaracéo de IR).

Belo Horizonte, de de

Assinatura
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