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INSTRUQAO NORMATIVA N° 006/2023

A Diretoria Geral da PBH Ativos S.A., no uso da competéncia que lhes

€ atribuida e considerando:

* a Lei Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016, Lei das Estatais;
« Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, Lei Anticorrupcéo;
+ Decreto Municipal n°® 16.954, de 2 de agosto de 2018,

que regulamenta a Lei Federal n® 12.846/2013 no ambito do Poder

Executivo Municipal;

* Decreto Municipal n° 18.091, de 09 de setembro de 2022,

que regulamenta a avaliagao de situagdes de nepotismo;

* Decreto Municipal n® 18.337, de 05 de junho de 2023, que
institui a Politica Municipal de Integridade;

* 0 Estatuto da Companhia;
= as Politicas de Governanga da Companhia;

* a aprovacao ad referendum pelo Conselho de Administragao na
reunido de 23 de novembro de 2023;

Resolvem:

Art. 1°. Expedir a revisdo do Programa de Integridade da PBH Ativos
S.A., conforme Anexo Unico desta Instrugao.
Art. 2°. Esta Instrugao entra em vigor a partir da data de sua

publicacao e revoga a | s%céo Normativa n® 009/2022.

Belo Hor te, 23 de no embro de 2023.
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Diretora Executiva Diretor de Negocios




ANEXO UNICO

PROGRAMA DE INTEGRIDADE DA PBH ATIVOS S.A.

Art. 1°. O Programa de Integridade da PBH Ativos tem o objetivo de:

| - aprimorar a estrutura de governanga, riscos e controles;

Il - estimular o comportamento ético, integro e imparcial;

Il - estabelecer um conjunto de medidas para prevengao e remediacio de possiveis desvios na
entrega dos resultados;

IV - fomentar a inovagéo e a adogdo de medidas de integridade;

V — promover a comunicagao e transparéncia;

VI — prevenir e combater a corrupgao, as fraudes, as irregularidades e outros desvios éticos e de
conduta;

VIl — promover a equidade e a diversidade, garantindo o respeito aos direitos humanos e a
dignidade da pessoa humana;

VIIl — promover a cultura de desenvolvimento sustentavel, com adequagao as normas ambientais
de referéncia;

IX — priorizar o interesse publico e a mitigagdo e tratamento do nepotismo e do conflito de
interesses nas decisdes dos agentes publicos;

X — promover a cultura e o conhecimento sobre Governo Aberto entre os agentes publicos & o
estimulo ao seu desenvolvimento;

X — fortalecer a imagem e a reputagéo da Companhia, promovendo a confianga € 0 respeito da
populagao;

Xl — fomentar o gerenciamento dos riscos associados a terceiros com os quais a Companhia
mantenha relagao contratual ou negocial.

(Inclusido dos incisos VI ao Xll do art. 1° conforme Rev. 001/2023)

Art. 1°-A. O Programa de Integridade da PBH Ativos & o conjunto integrado de medidas €
procedimentos institucionais voltados para a prevencgdo, a detecgao, a responsabilizagao e o
tratamento dos riscos de integridade e para o fomento e a manutencdo de uma cultura de

integridade no ambiente organizacional,

Art. 2°. Sdo fundamentos do Programa de Integridade da PBH Ativos a governanca €
comprometimento da alta administragao, a gestao de riscos, a comunicagao e o treinamento, bem
como as estratégias de monitoramento continuo.

(Alteragdo do caput do art. 2° conforme Rev. 002/2022)
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Art. 3°. O Programa de Integridade & operacionalizado a partir de um Plano de Integridade, documento

que contém plano de agdes a ser adotado em determinado periodo de tempo, e que contempla:

| - Codigo de conduta ética e de integridade e respectiva Comissao;,
- Mapeamento e gestdo de riscos de corrupgao;

I1- Normas, politicas e procedimentos para detectar e sanar desvios e irregularidades;
|\V- Controle e combate ao nepotismo;

V - Prevencgéao de conflito de interesses;

VI - Comunicagao e treinamento;

VIl - Canais de denuncias;

VIII - Medidas disciplinares;

1X - Monitoramento periodico;

X - Transparéncia e protegao de dados;

X| - ESG (Governanga ambiental, social e corporativa);

XIl - PNPC (Programa Nacional de Prevengéo & Corrupgao).

(Alteragao do inciso | e inclusao dos incisos X a Xl do art. 3° conforme Rev.
002/2022)

§ 1°. O Plano de Integridade & elaborado a partir do mapeamento de riscos de integridade das medidas
de gestao de riscos existentes, com a finalidade de identificar vulnerabilidades no quadro de

integridade da PBH Ativos e propde medidas para sua resolugéo e mitigagao.

(Alteragdo do §1° do art. 3° conforme Rev. 002/2022)

§ 2°. O Plano de Integridade contemplara, no minimo:

| — a institucionalizagdo formal do programa e das instancias de integridade, por meio da
publicagéo de ato normativo;

Il — a estrutura de governanga e de gestao do programa, incluindo o comprometimento do dirigente
maximo do 6rgao ou da entidade;

Il — o plano de comunicagéo e o plano de capacitagao do programa;

IV — a gestao de riscos de integridade, compreendendo a elaboragao do contexto, a identificagao,
a analise, o tratamento e o monitoramento dos riscos;

V — as iniciativas para a internalizagdo do codigo de conduta ética, nos termos da legislagao
vigente;

VI — o monitoramento e a analise constante das informagdes recebidas pela Subcontroladoria de
Ouvidoria da CTGM;
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VIl - os procedimentos para recebimento e transmissao de denuncias de desvios de conduta ética,
irregularidades ou atos de corrupgéo para tratamento, responsabilizagdo e aplicagéo de medidas
educativas;
VIl — o plano de integridade;
IX — as estratégias de monitoramento para melhoria continua do programa.

(Alteragao do §3° no art. 3° conforme Rev. 001/2023)

§3° Devera ser elaborado pelo Comité de Integridade relatorio anual de revisao do plano de
integridade da PBH Ativos, no ambito das estratégias de monitoramento para melhoria continua do
programa, e enviado a Alta Administragao da Companhia até o final do més de fevereiro relativo ao
ano anterior.

(Inclusio do §3° no art. 3° conforme Rev. 002/2022)

Art. 4°. A competéncia para aprovar politicas, diretrizes, metodologias e mecanismos de governanga,
gestio de riscos e controles e estabelecer limites de exposigao a riscos e niveis de conformidade

devem observar o previsto no Estatuto, nos Regimentos e nas Politicas da Companhia.

Art. 5°. O Comité de Integridade da PBH Ativos, na qualidade de instancia de integridade, sob a
coordenagdo da Diretoria Executiva, € responsavel por elaborar, implementar, coordenar,
operacionalizar e monitorar o Plano de Integridade de que trata esta Instrugao.

(Alteracdo do caput do art. 5° conforme Rev 002/2022)

Paragrafo Unico. O Comité de Integridade da PBH Ativos atuara como unidade setorial do Sistema
Municipal de Integridade Publica, previsto no Decreto Municipal n° 18.837, de 5 de junho de 2023..

(Inclusao do paragrafo tnico do art. 5° pela Rev 001/2023)

Art. 6°. O Comité de Integridade é composto por empregados representantes da Presidéncia, da
Diretoria Executiva e da Diretoria de Negocios.
(Alteragdo do caput do art. 6° conforme Rev. 002/2022)

§1°. Os representantes de que trata este artigo sdo indicados pelos dirigentes das respectivas
unidades, correspondendo a um titular e um suplente nomeados por Portaria.

§2°. A participagao dos empregados no Comité de Integridade é atividade nao remunerada.

Art. 9°. Cabera aos administradores da PBH Ativos, por meio do Comité de Integridade, promover
ampla divulgagéo do Programa de Integridade instituido.
(Alteragao do caput do art. 9° conforme Rev. 002/2022)
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Art. 10. Aplicam-se, no que couber, os dispositivos da Lei Federal n® 13.303, de 30 de junho de 20186,
da Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, do Decreto Municipal n° 16.954, de 2 de agosto
de 2018, do Decreto Municipal n® 18.337, de 05 de junho de 2023 e do Estatuto e das demais Politicas
de Governanga da PBH Ativos.

(Alteragao do caput do art. 10 conforme Rev. 001/2023)




