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MENSAGEM
Prezadas e Prezados,

Expresso minha satisfagdo ao finalizarmos mais um ano na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais - Jucemg com a sensagdo de dever cumprido. Muitos foram os
desafios, mas os resultados apurados em 2022 e apresentados no presente relatério, comprovam que a Jucemg segue firme na finalidade de executar, administrar, fomentar,
facilitar e simplificar a prestacdo de servigos publicos de registro e arquivamento de atos relativos ao empresario, as sociedades empresarias, as sociedades cooperativas e
atividades afins, obtendo resultados importantes que impactam positivamente o segmento empresarial e com reflexos para todos os cidaddos mineiros. Na dire¢do de seus
objetivos estratégicos organizacionais, foram destaques os seguintes resultados obtidos em 2022, considerando as dimens&es Financeira, Técnica, Tecnoldgica e Institucional:

Dimensdo Financeira

A Autarquia se empenhou em 2022 para cumprimento das diretrizes governamentais de redugdo de custos, otimizagdo dos processos de trabalho, geragdo de valor
agregado dos servigos ofertados e eficiéncia no servigo publico. No que tange a receita arrecadada da Jucemg para o referido ano, houve um aumento de 1,46% da arrecadagdo
contabilizada em relagdo a receita atualizada na Lei Orgamentaria Anual (LOA) e crescimento de 5,52% em relagdo a receita contabilizada 2021, alcangando o montante de RS
76 milhdes de reais, oriundos do preco publico cobrado pela prestagdo dos servicos de abertura/alteragdo/extingdo de empresério individual, sociedades empresarias e
cooperativas, protegdo ao nome empresarial, emissdo de certiddes, autenticagdo de livros, consulta a documentos arquivados, pedido de reconsideragdo, recurso ao plendrio,
matricula de leiloeiros, nomeagdo de tradutores e intérpretes comerciais, expedi¢do de carteira de exercicio profissional e venda de informagbes. Ressalta-se que ndo houve
aumento ou reajuste no prego publico cobrado do usuario pela prestagdo dos servigos executados pela Jucemg durante o ano de 2022, tendo sido atualizado, pela ultima vez,
em 30 de agosto de 2018. As despesas realizadas* de pessoal (GMIFP 1.90.0.60.1), custeio (GMIFP 3.90.0.60.1) e investimento (GMIFP 4.90.0.60.1) em 2022 (RS 20,78 milhdes)
aumentaram em 8,12%, o que corresponde a RS 1,56 milhdes em relagdo a 2021 (RS 19,22 milhdes). O aumento decorre de reajustes e reequilibrios inflaciondrios dos contratos
de servigos que a Jucemg possui e ainda o reajuste concedido aos servidores no percentual de 10,06% sob o vencimento basico; Lei Estadual n® 24.035, de 04 de abril de 2022.
Cabe ainda ressaltar que a Autarquia adequou suas despesas de acordo com os valores de fluxo de caixa liberados pela Diretoria Central de Controle e Operagdes Financeiras / SEF,
concluindo o exercicio sem valores inscritos em restos a pagar processados de 2022.

Atualmente, a sede fisica da Jucemg estd localizada na Avenida Augusto de Lima n° 1.942, bairro Barro Preto/Belo Horizonte - Minas Gerais. A decisdo de
transferéncia de enderego teve como principal objetivo reduzir os custos com aluguel e manutengdo do prédio, buscando um local mais adequado e que oferecesse agilidade,
eficiéncia e qualidade na prestagdo de servigos aos cidaddos. Mantendo-se na regido central de Belo Horizonte, com estrutura horizontalizada e caracterizado por ambiente de
escritorio aberto, o imdvel facilita a acessibilidade dos servidores e usuarios, inclusive aqueles com mobilidade reduzida, além de melhorar a comunicagdo interna e a agilidade nos
processos desenvolvidos. O prédio comercial possui instalagdes bem planejadas, proximo ao Férum Lafayette, Justica do Trabalho, sistema de transporte coletivo (Metrd) e as
principais avenidas da cidade, além de haver, nas proximidades, varios 6rgdos do Executivo. Com a mudanca para o prédio no bairro Barro Preto, a Jucemg passa a ocupar trés
andares, gerando uma economia significativa em relagdo ao gasto anterior, quando sua sede era localizada na Rua Sergipe. Por outro lado, a modalidade de contratagdo de locagdo
é inovadora, uma vez que contempla facilities, tendo inclusos no gasto de instalagdo da nova sede todos os custos para sua manutengdo - mobilidrio, controle de acessos e ponto,
energia, agua, conservagdo e limpeza, portaria, manutengdo de elevador e ar condicionado, dentre outros.


https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/texto/LEI/24035/2022/?cons=1

Em dezembro do referido ano, a Jucemg envidou esforgos para finalizagdo do processo licitatorio para a venda do imdvel préprio da Autarquia localizado na
Avenida Santos Dumont, n° 380 e Rua Guaicurus, n° 373 em Belo Horizonte/Minas Gerais. O leildo foi concluido em 2022 e, em 2023, a Autarquia arrecadara o valor equivalente a
R$ 7.718.750,00 decorridos da homologagdo do processo. O motivo da alienagdo deve-se ao fato da ociosidade do imdvel, inviabilidade da reforma predial, considerando os
aspectos econdmicos e técnicos; o avancado estado de deteriora¢do, implicando altos custos de manutencdo e conservagdo e necessidade de vigilancia 24 (vinte) horas/dia, em
razdo de tentativas de invasdo dos prédios. O valor estimado de tais despesas realizadas com o imével em 2022 foi de RS 263.324,16 (Fonte: Armazém de Informacdes Sistema
Integrado de Administragdo Financeira - SIAFI).

Dimensdo Técnica

Em 2022, houve uma intensificagdo para melhoria no processo de gestdo e um voltar de olhos para os processos internos da Jucemg com a finalidade de melhorar a
qualidade juridica do exame formal dos atos empresariais e uniformizar procedimentos com aprovagdo de novos entendimentos em matéria de registro empresarial, treinamento
dos analistas e, ainda, o atendimento online disponivel para o usudrio externo, o que possibilitou agilidade na solugdo das duvidas na preparagdo e envio da documentagdo para o
registro dos atos empresariais, aprimoramento da Redesim e a expansdo da integracdo dos servigos de Registro Publico de Empresas nos diversos municipios mineiros.

Os avangos na prestagdo dos servigos aos usuarios foram possiveis por meio de agdes relativas a implantagdo e a atualizagdo das normas técnicas que resultaram na facilitagdo e
simplificagdo dos servigos aos usudrios. Sdo alguns exemplos:

e Ampliagdo da assinatura digital nos atos apresentados para registro na Jucemg, possibilitando a assinatura digital obtida no "Gov.Br" isenta de prego além do certificado
digital Al e A3;

e Aprovagdo da Instrugdo de Servigos n? 02/2022, atualizando os procedimentos, conforme a Lei Federal n° 14.300/2022, para registro dos consércios de energia elétrica;
e Aprovagdo de novos entendimentos em matéria de registro empresarial pelo Plendrio de Vogais;

e Live com contadores filiados ao Conselho Regional de Contabilidade de Minas Gerais - CRC/MG e Sindicato das Empresas de Consultoria, Assessoramento, Pericias,
InformagBes e Pesquisas no Estado de Minas Gerais - SESCON/MG, para apresentacdo das alteragdes nos entendimentos e procedimentos de registro empresarial,
adequando-os as novas normas do Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragdo - DREI.

Dimensdo Tecnoldgica

A drea de tecnologia da Jucemg contribuiu para modernizagdo dos processos de registro empresarial e integragdo dos 6rgdos a Redesim, fomentando a redugdo de
etapas, simplificagdo e digitalizagdo dos processos. Além desse grande avango, a Jucemg realizou as seguintes agdes:

e Integragdo de 52 municipios a Rede Nacional para a Simplificacdo do Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negdcios - Redesim MG no ano de 2022, totalizando 442 desde
2007. Com a Redesim, todas as etapas de registro, abertura e licenciamento de empresas sdo cumpridas pelo cidaddo em um ambiente Unico, pela internet e com
seguranga. Os beneficios trazidos para os municipios integrados sdo inimeros, dentre eles destacam-se: redug¢do da informalidade empresarial, integragdo entre os diversos
drgdos envolvidos no processo de abertura de empresa e aumento da arrecadagdo municipal. Para o empreendedor, além de mais agilidade na formalizagdo do negdcio,
todo o procedimento é realizado pela internet e em um ambiente Unico e integrado;

e Capacitagdo em 2022 de 3.032 colaboradores municipais da Sala Mineira do Empreendedor, objetivando efetivar a Redesim MG, além de agilizar e melhorar a qualidade do
servigo prestado ao cidaddo, contribuindo para a melhoria do ambiente de negdcios;

e Realizagdo do "42 Encontro com os Municipios Integrados a Redesim" em conjunto com a Secretaria Estadual de Desenvolvimento Econémico (Sede). Foram apresentados os
projetos desenvolvidos pelas respectivas pastas, cujo objetivo em comum é promover a melhoria do ambiente de negdcios no Estado. O programa Minas Livre para Crescer,
do qual a Jucemg faz parte, foi criado no final de 2019 pelo Decreto Estadual n® 47.776 e tem o objetivo de tornar o Estado de Minas Gerais mais livre para se empreender no
Brasil, com mais competitividade e atragdo de novos investimentos e negdcios implementados. O foco de atuagdo do programa estd dividido entre a aplicagdo da legislagdo
da liberdade econémica nos 6rgdos estaduais, desburocratizagdo e revisdo de normativos e o apoio aos municipios na regulamentagdo e aplicagdo de agdes com foco na
melhoria do ambiente de negdcios;

e Realizagdo de um estudo inédito em 2022 sobre o perfil das empresas mineiras no ano de 2021, usando como fonte as informagdes da Base Estadual de Empresas em que
foram analisados vérios dados relacionados a empresas e atividades. O objetivo do estudo é qualificar ainda mais as agdes e servigos prestados ao setor empresarial com
mais eficiéncia, simplicidade, seguranga, agilidade e com menos burocracia;

e Parceria para integragdo com a Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel (Semad), por meio do portal Ecossistema, cujo objetivo é a troca de
informag6es e dados de empresas e licenciamentos ambientais no &mbito da RedeSim.

Dimensdo Institucional

Em 2022, diversas parcerias foram firmadas com o objetivo de integrar e potencializar os sistemas do Estado de Minas Gerais, para celerizar e facilitar o acesso aos
servigos publicos. Sdo elas:

e Ampliacdo da integragdo entre o sistema da Jucemg e o Sistema de Informagdes do Servigo de Seguranga de Prevengdo Contra Incéndio e Panico (Infoscip), do Corpo de
Bombeiros - CBMMG, com o foco na abertura de empreendimentos seguros e também que os empreendimentos de Alto Risco possam obter seu licenciamento de maneira
célere e informatizada;

e Parceria com o Sine, por meio do “Painel de Vagas do Sine” e o projeto "Ponte Digital". O Projeto estd diretamente relacionado com o objetivo da Sala Mineira do
Empreendedor: capacitagdo dos municipios e incentivo a adesdo ao projeto;

e Parceria com a Procuradoria da Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro e do Estado de Sdo Paulo para tratar sobre:

a. Aregulamentacdo e seus resultados da profissdo de Leiloeiro Publico e de Tradutor e Intérprete Publicos, e

b. A criagdo de procedimentos internos para padronizagdo na regido Sudeste de agdes de cancelamento de inscrigbes de Microempreendedor Individual - MEI, no dmbito das
Juntas Comerciais, para evitar a condenagdo destas autarquias por dano moral.

A presente prestagdo de contas do exercicio de 2022 elaborada para envio a este Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais tem o objetivo de apresentar as
contas anuais de gestdo, dar transparéncia aos 6rgdos de controle e a sociedade em relagdo aos servigos prestados e recursos utilizados pela Autarquia, bem como, por meio das
notas explicativas de execugdo, evidenciar os inegdveis avangos alcangados no sentido da constante busca pela exceléncia na prestagdo dos servigos de registros empresariais no
Estado de Minas Gerais, otimizando a atuagdo com qualidade, eficiéncia, agilidade e seguranca juridica.

Unindo forgas e atuando com comprometimento, tenho certeza de que a Jucemg seguird empenhada no alcance da visdo institucional e confiante no cumprimento,
com exceléncia, de seu negdcio de “Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins”.

*Os valores reali comp as despesas que iram gestdo e atuagio do Presidente da Autarquia, seja na redugio, aumento ou controle.

Bruno Selmi Dei Falci

Presidente


https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DEC/47776/2019/

1. VISAO GERAL

A Junta Comercial do Estado de Minas Gerais - Jucemg é uma autarquia (pessoa juridica de direito publico da Administragdo Indireta) do Estado de Minas
Gerais, com sede e foro em Belo Horizonte, cuja criagdo deu-se pela Lei Estadual n° 51, de 5 de julho de 1893 e regulamentagdo pelo Decreto Estadual n® 47.689 de 26 de julho de
2019. Ainstituigdo é vinculada administrativamente a Secretaria de Estado de Fazenda - SEF e subordinada tecnicamente ao Departamento Nacional de Registro Empresarial e
Integragdo (DREI) do Ministério da Economia.

A Jucemg tem por finalidade executar, administrar, fomentar, facilitar e simplificar a prestagdo de servigos publicos de registro e arquivamento de atos relativos ao
empresario, as Empresas Individuais de Responsabilidade Limitada (Eireli), as sociedades empresdrias, as sociedades cooperativas e atividades afins, assim entendida: Matricula de
Leiloeiros Publicos Oficiais, a Habilitagdo de Tradutores e Intérpretes Publicos (na qualidade de juramentados) e a matricula de Administradores de Armazéns Gerais, contemplando
ainda a fiscalizagdo destes trés importantes agentes oficiais, em consonancia com as politicas de desenvolvimento social e econémico do Estado.

Sdo valores institucionais :

Comprometimento

Orgulho Institucional Etica

Inovagéo
Satisfagdo

walal

L Qualidade
Simplificacéo
As principais normativas para cumprimento de sua missdo institucional sdo:
LEGISLACOES
1) Lei Estadual n® 22.257/2016; 9) Lei Federal n° 8.934/1994;
2) Lei Estadual n® 22.796/2017; 10) Lei Federal n° 10.406/2002;
3) Decreto Estadual n® 353/2016; 11) Lei Federal n° 11.598/2007;
4) Decreto Federal n° 1.800/1996; 12) Lei Federal n° 13.833/2019;
5) Decreto Estadual n° 44.106/2005; 13) Lei Federal n° 13.874/2019;
6) Decreto Estadual n® 47.689/2019; 14) Lei Complementar Federal n® 123/2006;
7) Resolugdo do Plendrio - RP n° 02/2019; 15) Lei Complementar Federal n® 147/2014;
e o . 16) Resolugdes do Comité para Gestdo da Rede Nacional para a Simplificagdo do
8) Acordo de Cooperagdo Técnica n* 465/2017; IRegistro e da Legalizacdo de Empresas e Negécios - CGSIM.



https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LEI&num=51&comp=&ano=1893
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?num=47689&ano=2019&tipo=DEC
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/LEI/22257/2016/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8934.htm
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LEI&num=22796&comp=&ano=2017
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L10406compilada.htm
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DNE&num=353&comp=&ano=2016
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/lei/l11598.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d1800.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2019/Lei/L13833.htm
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=44106&comp=&ano=2005
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/lei/L13874.htm
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DEC/47689/2019/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://jucemg.mg.gov.br/arquivos/file/RP-02-2019_Regimento%20Interno.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp147.htm
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/drei/cgsim/resolucoes-cgsim

A Jucemg conta com a seguinte estrutura orgénica:

Unidades
Colegiadas
Plenario de Vogais Turma de Vogais
Unidades
Diregdo Superior
Presidéncia Vice Presidéncia Secretaria Geral
Unidades
Administrativas
- o _— Nicleo de Cadastro e
Gabinete Procuradoria Contreladoria Seccional Unlrd:t:er;a(:olegia:::'o = Fiscalizagio de Agentes
Auxiliares
Diretoria de Integragic e Diretoria de Registro Diretoria de Planejamento,
Negdcios e Tecnologia Empresarial Gestdo e Finangas
Geréncia de Ge;é.ru:la de Geréndia G Gerénda de Ge:%m;la. de
TG R L L Atendimento a0 Recursos Humanos FETETD g
Empresariais e WUedrles Logistica
Livros
ﬁ::":so EE &nci de Geréncia de
Geréncia de Geréncia de Contabllidade e Convénios e
Gertnda e Acervo Auditoria do Finangas Contratos
Tecnologia da Documental Cadastro —
Informagio e El::rj'::mq de
Conhecimento e e e
deProcessos

O "Negdcio" da Autarquia é conduzido pelas areas finalisticas da instituicdo. Sdo elas:
e Secretaria-Geral

Atribuicbes: orientar, supervisionar, coordenar e avaliar a execugdo dos servigos de registro da Jucemg; controlar os prazos recursais, bem como providenciar a inclusdo na pauta
das sessdes dos processos e recursos a serem apreciados pelo Plenario de Vogais; participar das sessdes do Plenario de Vogais; baixar instrugdes e demais atos administrativos,
bem como exarar despachos para execugdo e funcionamento dos servigos a cargo da Secretaria-Geral; elaborar estudos sobre a tabela de pregos dos servigos da Jucemg a ser
submetida ao Presidente da Jucemg; visar e controlar os atos e documentos autorizados pelo Presidente da Jucemg e enviados para publicagdo no érgdo de divulgagdo; colaborar
na elaboragdo de trabalhos técnicos promovidos pelo DREIl; declarar o cancelamento ou arquivamento de registro em face de decisdo administrativa transitada em
julgado; providenciar atendimento a consulta em matéria de Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins; estabelecer politicas e diretrizes para o processamento e a
habilitagdo e fiscalizagdo dos agentes auxiliares para o Nucleo de Cadastro e Fiscalizagdo de Agentes Auxiliares; coordenar as atividades da Secretaria de Apoio as Unidades
Colegiadas e do Nucleo de Cadastro e Fiscalizagdo de Agentes Auxiliares.

Estdo vinculadas a Secretaria-Geral as seguintes unidades
a. Secretaria de Apoio as Unidades Colegiadas

AtribuigGes: organizar e manter atualizado o arquivo dos atos normativos e dos pareceres do DREI; registrar as ocorréncias das sessdes plenarias, minutando atas; providenciar o suporte imediato as
Unidades Colegiadas na realizagdo das atividades de recepgdo e distribuicdo de processos submetidos a julgamento dos vogais; preparar a pauta de julgamento do Plendrio de Vogais, submetendo-a
a apreciagdo da Secretaria-Geral; autuar e processar os recursos ao Plendrio de Vogais e, na medida de suas atribui¢des, ao Ministério da Economia; diligenciar junto as unidades internas
competentes para cumprimento das decisdes proferidas nos recursos; fazer constar da pauta das sessdes plendrias o teor das comunicagdes judiciais e extrajudiciais; atender demandas de
informagdes e solicitagdes de poderes fiscais e determinagdes judiciais, articulando com eficiéncia com as demais unidades da Jucemg.

b. Nucleo de Cadastro e Fiscalizagdo de Agentes Auxiliares

AtribuigGes: processar a habilitagdo, nomeagdo, matricula e seu cancelamento dos tradutores publicos e intérpretes comerciais, bem como a matricula e seu cancelamento dos leiloeiros, trapicheiros,
armazéns-gerais e seus administradores; orientar os agentes auxiliares, em carater preventivo para o bom e fiel cumprimento de suas obrigagdes; providenciar a emissdo da carteira de exercicio
profissional e certiddo especifica referente aos agentes auxiliares do comércio, bem como os pedidos de emissdo de carteira de exercicio profissional para o empresario individual, administrador de
EIRELI, de sociedade empresarial ou cooperativa e encaminhar a autoridade competente para assinatura; examinar e relatar os atos dos agentes auxiliares do comércio submetidos ao registro;
fiscalizar e propor a aplicagdo de multas relativas as atividades dos leiloeiros publicos oficiais e de seus prepostos, dos tradutores e dos interpretes comerciais, apds o regular processo administrativo.

* Diretoria de Integragdo e Negdcios e Tecnologia

Competéncia: implementar, gerir e avaliar a politica de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — TIC — e os negdcios relativos aos produtos dela gerados, bem como planejar,
coordenar, acompanhar e avaliar a execugdo das atividades relacionadas com a integracdo dos servigos prestados de forma descentralizada, inclusos os relativos aos parceiros.

Estdo vinculadas a Diretoria de Integracdo e Negdcios e Tecnologia as seguintes unidades:
a. Geréncia de Tecnologia da Informagédo e Conhecimento

AtribuigSes: coordenar as atividades de diagndstico, prospecgdo e difusdo de novas solugdes relacionadas a TIC objetivando a melhoria das competéncias institucionais; prover sitios eletronicos e
intranet, respeitando os padrdes de desenvolvimento e de prestagdo de servigos eletronicos definidos pela Politica Estadual de TIC; propor, incentivar e viabilizar a implantagdo de solugdes de
Governo Eletrdnico alinhadas as agdes de Estado, apoiando a otimizagdo dos processos, tendo em vista a melhoria continua da qualidade dos servigos publicos e do atendimento ao cidaddo, as
empresas, aos servidores e a Administragdo Publica; gerir os contratos de aquisi¢do de produtos e servigos de TIC, além de emitir parecer técnico quanto a utilizagdo e aquisigdo de equipamentos,
softwares, sistemas setoriais e corporativos e mobilidrios na area de informatica; aumentar a eficiéncia no uso dos recursos de TIC; viabilizar a integragdo e a compatibilidade dos dados e aplicagdes,
visando disponibilizar informagdes com qualidade para subsidiar a tomada de decisdes estratégicas; garantir a seguranga das informagdes, observados os niveis de confidencialidade, integridade e
disponibilidade; instaurar a governanga de TIC na institui¢do, definindo processos e mobilizando recursos que garantam o alinhamento das agdes de TIC as competéncias e objetivos institucionais.

b. Geréncia de Negdcios

AtribuigGes: coordenar as atividades de diagndstico, prospecgdo e difusdo de novas solugbes de negdcios; gerir as agdes de fornecimento de informagdes constantes do CEE, propondo, incentivando
e viabilizando a implantagdo de novas solugdes, tendo em vista a melhoria continua da qualidade dos servigos publicos e do atendimento ao cidaddo, as empresas, aos servidores e a Administragdo



Publica; gerenciar, coordenar e fiscalizar o fornecimento de informagdes, inclusive nos contratos relacionados; gerenciar, coordenar e avaliar os acordos de cooperagdo técnica relacionados ao acesso
as informagdes constantes no banco de dados.

c. Geréncia de Integragdo

Atribuicbes: apoiar as agdes relacionadas ao Comité Gestor da Rede Nacional para a Simplificagdo do Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negécios — REDESIM —, nos termos da Lei Federal
n°11.598, de 2007, e da REDESIM—-MG, nos termos do Decreto Estadual NE n° 353, de 2016; coordenar as atividades de diagndstico, prospecgdo e difusdo de novas solugdes objetivando a integragdo
e simplificagdo do processo de registro e licenciamento; viabilizar a integragdo e a compatibilidade dos dados e aplicagdes, visando disponibilizar informagdes relacionadas a REDESIM com qualidade
para subsidiar a tomada de decisGes estratégicas; fornecer suporte técnico ao parceiro governamental da REDESIM; estabelecer, acompanhar e avaliar metas e prazos para os parceiros, mediante
instrumento proprio; gerir, controlar e assegurar os acordos de cooperagdo técnica relacionados com as parcerias de servigos descentralizados e integrados.

« Diretoria de Registro Empresarial

Competéncia: planejar, coordenar, avaliar e orientar os servigos de Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins, garantindo a qualidade juridica dos atos
empresariais.

Estdo vinculadas a Diretoria de Registro Empresarial as seguintes unidades:
a. Geréncia de Andlise de Atos Empresariais e Livros

Atribuigbes: instruir, examinar e relatar os processos relativos aos pedidos de registro dos atos empresariais subordinados ao regime de decisdo colegiada; gerir a instrugdo e o exame para decisdo
nos processos relativos aos pedidos de registro de atos empresariais objeto de decisdo singular; autenticar instrumentos de escrituragdo mercantil do empresario, da EIRELI, da sociedade empresaria,
da sociedade cooperativa e dos agentes auxiliares do comércio; numerar e autenticar os atos empresariais deferidos, os relativos aos agentes auxiliares do comércio, bem como determinagdo
judicial, comunicagdo judicial e extrajudicial e notificagdo extrajudicial; controlar a tramitagdo de processos, observando-se os prazos definidos pela legislacdo federal e pela Diretoria de Registro
Empresarial; propor entendimentos em matéria de registro empresarial a serem observados no exame dos atos empresariais submetidos a arquivamento.

b. Geréncia de Atendimento ao Usudrio

: prestar informagdes quanto ao uso dos sistemas de registro, bem como as normas legais e regulamentares do Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins, realizar as
atividades de recepgdo, devolugdo de solicitagdes e a expedigdo de certidBes; subsidiar a melhoria de processos e servigos com base nas necessidades do usudrio identificadas no
atendimento; recepcionar e devolver, nas hipdteses excepcionais, os pedidos fisicos, presenciais ou postais, de arquivamento de atos empresariais de empresario, EIRELI, sociedades empresarias,
sociedades cooperativas e agentes auxiliares do comércio e certiddes.

¢. Geréncia de Auditoria do Cadastro

Atribuigbes: auditar e corrigir o cadastro dos processos relativos ao registro dos atos empresariais e dos Agentes Auxiliares do Comércio encaminhando relatério ao érgdo de competéncia original
contendo os erros detectados; propor subsidiariamente entendimentos em matéria de registro empresarial a serem observados no exame dos atos empresariais submetidos a arquivamento.

d. Geréncia de Acervo Documental

Atribuigbes: planejar, supervisionar e executar atividades de digitalizagdo e organizagdo permanente do acervo documental relativo ao registro mercantil; dar suporte ao acesso pelas demais
unidades dos documentos constantes do acervo documental.

O publico-alvo dos servigos ofertados pela Autarquia é composto pelo cidaddo, empresario, empreendedor, empresas, entidades de classe, Municipios e o Estado.
Estes beneficiam-se diretamente com os produtos entregues pela Jucemg, dentre eles: Requerimentos dos Servigos de Registro Empresarial, Integragdo a Redesim e a Implantagdo
da Sala Mineira do Empreendedor. O beneficidrio indireto é a prépria sociedade, que, a partir da simplificagdo e fomento na abertura de empresas, obtém como resultado a
ampliagdo da oferta de trabalho com geragdo de novos empregos e potencializagdo da competitividade do mercado.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/lei/l11598.htm
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?num=353&ano=2016&tipo=DNE
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A Junta Comercial prima pela qualidade na prestagdo de todos seus servigos, principalmente com o desenvolvimento de novas tecnologias e mddulos em seu
Sistema de Registro Mercantil (SRM), para que seus usuarios tenham servigos eficientes em um curto espago de tempo. Para que isso ocorra, sdo necessarios: equipe de analistas
capacitados, contratagdo de empresas especialistas na criagdo e manutengdo de softwares, empresas de hospedagem de dados, tecnologias de suporte e outros contratos
administrativos que asseguram a manutenc&o da atividade finalistica da Institui¢do.

O ambiente em que a Autarquia estd inserida relaciona-se diretamente com as diretrizes e normativas publicadas pelas Secretarias Estaduais, principalmente de
Fazenda (SEF), Planejamento e Gestdo (SEPLAG) e a de Desenvolvimento Econdmico (SEDE), e pelo Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragdo - DREI, quanto aos
aspectos finalisticos. A Jucemg mantém um relacionamento préximo a esses 6rgdos, para que a cadeia de atividades se desenvolva com a médxima eficiéncia possivel e para que os
aspectos legais sejam cumpridos.

2. GOVERNANGA, ESTRATEGIA E ALOCACAO DE RECURSOS

O Plano Mineiro de Desenvolvimento Integrado (PMDI) 2019-2030 estabelece as principais diretrizes de longo prazo para a atuagdo do governo estadual,
funcionando como uma alavanca para fazer de Minas Gerais um Estado para todos. As Diretrizes Estratégicas Estaduais foram organizadas por Areas Teméticas: Finalisticas e Apoio
e Suporte.

"As Areas Tematicas Finalisticas s3o aquelas que produzem resultados diretos para os cidaddos, sdo as responsaveis por consolidar as transformacdes
necessarias e desejadas para o alcance da visdo de futuro e dos objetivos estratégicos, observando os principios definidos. Essas Areas relinem os melhores
esforcos e recursos visando as transformacdes e melhorias desejadas em diregéo a visdo de futuro e as metas de médio e longo prazo. Ja as Areas Tematicas
de Apoio e Suporte fornecem toda a sustentagdo necessaria as Areas Tematicas Finalisticas na consecugdo de seus objetivos e no alcance das metas e
resultados." (Pagina n° 51 do Plano Mineiro de Desenvolvimento Integrado - PMDI 2019-2030)

Agricultura, Pecuaria ot E TG Desenvolvimento
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Fonte: Plano Mineiro de Desenvolvimento Integrado - PMDI 2019-2030

Dentre o conjunto de diretrizes estratégicas para a drea temdtica “Desenvolvimento Econdmico”, a Jucemg estd contemplada em: Tornar Minas Gerais um dos dois
principais destinos de investimentos privados no Brasil. A instituigdo desenvolve suas atividades orientada para o cumprimento desta diretriz, tendo como Objetivo Estratégico:
"Ser o Estado mais competitivo e mais facil de se empreender no Brasil, em agronegdcio, industria e servigos, propiciando ambiente para maior geragdo de emprego e renda e
promovendo o desenvolvimento regional com vistas a redugdo das desigualdades.".

Com base no PMDI 2019-2030, o Governo de Minas Gerais construiu seu Plano Estratégico de médio prazo 2020- 2023 (Plano Plurianual de Agdo Governamental -
PPAG), integrando ao mesmo um conjunto de projetos estratégicos, indicadores e metas, sendo 0os mesmos monitorados pelo Exmo. Governador do Estado. Anualmente o PPAG é
revisto pelos 6rgdos do Estado de Minas Gerais e alterado, conforme conveniéncia, oportunidade, riscos e mediante justificativa.

A Lei Orgamentdria Anual - LOA é o instrumento de curto prazo (1 ano) elaborado pelo Governo do Estado cujo objetivo é a apropriagdo e indicagdo dos gastos
orgamentarios por cada entidade que compde o Estado. E a partir dela que a execugdo anual (fisica e orcamentéria) ocorre e que se abre a janela de controle efetivo pela
sociedade e 6rgdos de fiscalizagdo.

A partir dos fundamentos citados acima, a gestdo da Jucemg delineou, em 2022, trés diretrizes principais de cumprimento obrigatdrio. Sdo elas:

e Controle na execugdo das despesas da Instituigdo;
e Fortalecimento e ampliagdo de parcerias entre a Jucemg e outros 6rgaos;

e Melhoria da prestagdo de servigos aos usudrios externos.

Para cumprimento da primeira diretriz, os esforgos da Gestdo da Jucemg compreenderam principalmente o controle e a manutengdo da execugdo das despesas de
custeio, investimento e pessoal. As despesas realizadas de pessoal (1.90.0.60.1), custeio (3.90.0.60.1) e investimento (4.90.0.60.1) em 2022 (RS 20,78 milhdes) aumentaram em
8,12%, o que corresponde a RS 1,56 milhdes em relagdo a 2021 (RS 19,22 milhdes). O aumento decorre de reajustes e reequilibrios inflacionarios dos contratos de servigos que a
Jucemg possui, principalmente os vinculados a contratos de servigos e ainda o reajuste concedido aos servidores no percentual de 10,06% sob o vencimento bdsico; Lei Estadual
n° 24.035, de 04 de abril de 2022. Cabe ainda ressaltar que a Autarquia adequou suas despesas de acordo com os valores de fluxo de caixa liberados pela Diretoria Central de
Controle e Operagdes Financeiras / SEF, concluindo o exercicio sem valores inscritos em restos a pagar processados de 2022.

No que tange a receita arrecadada da Jucemg para o referido ano, houve um aumento de 1,46% da arrecadagdo contabilizada em relagdo a receita atualizada na Lei
Orgamentaria Anual (LOA) e crescimento de 5,52% em relacdo a receita contabilizada 2021, alcancando o montante de 76 milhdes de reais (abertura/alteracio/extin¢do de
empresas, filiais e sociedades; prote¢do ao nome empresarial; matricula de leiloeiros; nomeagdo de tradutores e intérpretes comerciais; consulta a documentos; emissdo de
certiddes; autenticagdo de livros; recursos ao plendario; expedicdo de carteira de exercicio profissional; venda de informagdes). Ressalta-se que ndo houve aumento ou reajuste no
preco publico cobrado do usudrio pela prestagdo dos servigos executados pela Jucemg durante o ano de 2022, tendo sido atualizado, pela Ultima vez, em 30 de agosto de 2018.

Atualmente, a sede fisica da Jucemg estd localizada na Avenida Augusto de Lima n° 1.942, bairro Barro Preto/Belo Horizonte - Minas Gerais. A decisdo de
transferéncia de enderego teve como principal objetivo reduzir os custos com aluguel e manutengdo do prédio, buscando um local mais adequado e que oferecesse agilidade,
eficiéncia e qualidade na prestacdo de servigos aos cidaddos. Mantendo-se na regido central de Belo Horizonte, com estrutura horizontalizada e caracterizado por ambiente de
escritorio aberto, o imdvel facilita a acessibilidade dos servidores e usuarios, inclusive aqueles com mobilidade reduzida, além de melhorar a comunicagdo interna e a agilidade nos
processos desenvolvidos. O prédio comercial possui instalagdes bem planejadas, préximo ao Férum Lafayette, Justica do Trabalho, sistema de transporte coletivo (Metrd) e as
principais avenidas da cidade, além de existir, nas proximidades, vérios 6rgdos do Executivo, o que contribui para a circulagdo de elevado nimero de representates legais de


https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/texto/LEI/24035/2022/?cons=1

empresas. Com a mudanga para o prédio no bairro Barro Preto, a Jucemg passa a ocupar trés andares, gerando uma economia significativa em relagdo ao prédio da rua Sergipe.
Por outro lado, a modalidade de contratagdo de locagdo é inovadora, pois contempla facilities, tendo inclusos no gasto de instalagdo da nova sede todos os custos para sua
manutengdo - mobilidrio, controle de acessos e ponto, energia, agua, conservagdo e limpeza, portaria, manutengdo de elevador e ar condicionado, dentre outros.

Em dezembro do referido ano, a Jucemg envidou esforgos para finalizagdo do processo licitatorio para a venda do imdvel préprio da Autarquia localizado na
Avenida Santos Dumont, n° 380 e Rua Guaicurus, n° 373 em Belo Horizonte/Minas Gerais. O leildo foi concluido em 2022 e, em 2023, a Autarquia arrecadara o valor equivalente a
R$ 7.718.750,00 decorridos da homologagdo do processo. O motivo da alienagdo deve-se aos seguintes fatos: precariedade das instagdes do imdvel; inviabilidade da reforma
predial considerando os aspectos econémicos e técnicos e o avangado estado de deterioragdo, implicando altos custos de manuteng&o e conservagdo; necessidade de vigilancia 24
(vinte) horas/dia, em razdo de tentativas de invasdo dos prédios. O valor estimado de tais despesas realizadas com o imével em 2022 foi de RS 263.324,16 (Fonte: Armazém de
Informagdes Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAFI).

Com o intuito de embasar a tomada de decisdo da alta gestdo, foram elaborados Relatérios Estratégicos durante o ano de 2022. Os relatérios contam com valores de
receita arrecadada, cota financeira liberada pela SEF, despesa liquidada, despesa estimada, valor pago financeiro liquido e de reten¢des/impostos/descontos, valor pago de restos
a pagar, Despesa de Exercicios Anteriores, Precatérios e Requisi¢do de Pequeno Valor - RPV e valores de pessoal e encargos sociais. Foram emitidos ainda relatdrios
complementares de acompanhamento mensal relativos aos comparativos dos Ultimos cinco anos de execugdo de forma a demonstrar as variagdes neste periodo evidenciando
sobremaneira o esforgo da institui¢do na redugdo de seus gastos.

Para cumprimento da segunda diretriz, as dreas técnicas finalisticas da instituicdo mantém grandes parcerias e integragdes para compartilhamento de dados de
registro e licenciamento com a Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel (SEMAD), Corpo de Bombeiros, Vigildncia Sanitaria Estadual, Secretaria de
Estado de Fazenda, Instituto Mineiro de Agropecudria (Ima) e Secretaria Estadual de Desenvolvimento Econdmico (Sede). O objetivo das agdes é promover a melhoria do ambiente
de negdcios no Estado com a implementagdo de programas, como, por exemplo:

a. Programa Minas Livre para Crescer, do qual a Jucemg faz parte, foi criado no final de 2019 pelo Decreto Estadual n° 47.776 e tem o objetivo de tornar o Estado de Minas
Gerais mais livre para se empreender no Brasil, com mais competitividade e atragdo de novos investimentos e negécios implementados. O foco de atuagdo do programa esta
dividido entre a aplicagdo da legislagdo da liberdade econémica nos drgdos estaduais, desburocratizagdo e revisdo de normativos e o apoio aos municipios na
regulamentacdo e aplicagdo de a¢des com foco na melhoria do ambiente de negdcios;

b. Projeto "Ponte Digital" em parceria com o Sine por meio do “Painel de Vagas do Sine”;

c. Integragdo entre sistemas por meio do portal Ecossistema ao sistema de licenciamento ambiental em parceria com a Secretaria de Estado de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentdvel (SEMAD);

d. Ampliagdo e integragdo entre sistemas por meio das InformagGes do Servigo de Seguranga de Prevengdo Contra Incéndio e Panico (Infoscip), do Corpo de Bombeiros
- CBMMG, com o foco na abertura de empreendimentos seguros e também que os empreendimentos de Alto Risco possam obter seu licenciamento de maneira célere e
informatizada;

e. Ampliagdo municipios integrados ao Alvard Sanitdrio Simplificado para 105, sendo 45 novos em 2022, conforme Acordo de Cooperagdo Técnica com a Secretaria de Estado
de Saude.

As integragBes beneficiam diretamente o empresario, o contador e o cidaddo de forma geral para que tenham acesso a uma série de servicos em um local Unico,
sem a necessidade de peregrinar por diversos 6rgdos. Nesse sentido, a parceria com o Sebrae para implantagdo da Sala Mineira do Empreendedor também se destaca com a
efetivagdo de 48 novas salas. Com participagdo das prefeituras, o total de 368 Salas Mineiras do Empreendedor implantadas entre 2017 e 2022 proporcionam um local de
acolhimento ao empreendedor, com servigos e orientagdo.

Outro viés atingido foi a promogdo da simplificagdo de servigos entre érgdos, como, por exemplo, Jucemg, IMA e Semad. A partir de agora, as informagdes relativas
ao Contrato Social, necessdrias na prestagdo de servigos pela Semad, serdo consultadas por meio da Redesim. Da mesma forma, conforme preconizado pela Redesim, o
compartilhamento das informagdes de registro com as administragdes tributarias municipais, estaduais e federal e com érgdos de licenciamento, otimizam o processo para o
cidaddo.

Além das parcerias, a Jucemg, em 2022, executou a capacitagdo de 3.032 colaboradores municipais da Sala Mineira do Empreendedor, objetivando efetivar a
Redesim MG, além de agilizar e melhorar a qualidade do servigo prestado ao cidaddo, contribuindo para a melhoria do ambiente de negdcios, e integrou 52 municipios a Rede
Nacional para a Simplificagdo do Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negdcios - Redesim MG, totalizando 442 desde 2007. Com a Redesim, todas as etapas de registro,
abertura e licenciamento de empresas sdo cumpridas pelo cidaddo em um ambiente Unico, pela internet e com seguranga. Os beneficios trazidos para os municipios integrados sdo
inumeros, dentre eles destacam-se: redugcdo da informalidade empresarial, integragdo entre os diversos 6rgdos envolvidos no processo de abertura de empresa e aumento da
arrecadagdo municipal. Para o empreendedor, além de mais agilidade na formalizagdo do negdcio, todo o procedimento é realizado pela internet e em um ambiente Unico e
integrado.

Para cumprimento da terceira diretriz, e, em consonancia com a digitalizagdo acelerada no governo federal, a Jucemg realizou a integragdo do Sistema de Registro
Mercantil (SRM) a assinatura digital de documentos na plataforma "Gov.Br", que dispensa a aquisicdo de um certificado digital e a utilizagdo de midia fisica (Token ou Smartcard)
para os atos de abertura, alteragdo e baixa de empresas. Empresarios e contadores podem utilizar o recurso por meio de um computador ou de um dispositivo mével (celular ou
tablet) para assinar documentos com valor juridico, conforme a Lei Federal n° 14.063/2020. Ao integrar mais esta tecnologia em seu portal, a Jucemg oferece mais praticidade,
agilidade e economia aos usudrios, desburocratiza e reduz os custos dos servigos, oferecendo uma alternativa simples e gratuita para a assinatura eletronica de atos empresariais.

Ainda como agdes digitais implantadas na Autarquia e objetivando a proximidade com seus usuarios e a facilidade no manuseio e operacionalizagdo de aplicativos
de atendimento ao cidaddo, a Jucemg:

1. Realizou evento sobre o tema “Normas de formagdo de nome empresarial”, que trata das regras gerais sobre formagdo de nome empresarial para as principais naturezas
juridicas;
2. Realizou estudo inédito em 2022 sobre o perfil das empresas mineiras no ano de 2021, usando como fonte as informagdes do Cadastro Estadual de Empresas da Jucemg, em

que foram analisados vérios dados relacionados a empresas e as atividades. O objetivo do estudo é qualificar ainda mais as agdes e servigos prestados ao setor empresarial
com mais eficiéncia, simplicidade, seguranga, agilidade e com menos burocracia;

3. Fixou dos procedimentos e ritos a serem observados pela Jucemg com o objetivo de vincular as decisdes administrativas. A decisdo, votada pelo Plenario da Jucemg, tem o
objetivo de dar maior seguranga juridica ao ambiente empresarial no Estado;

4. Atualizou a transformagdo automatica da natureza juridica EIRELI (230-5) para LTDA (206-2) e consequente alteragdo no nome empresarial com exclusdo da expressdo EIRELI
e inclusdo da expressdo LTDA ou Limitada, tudo na forma da Lei Federal n° 14.195/2021.

Como consequéncia das agBes executadas em 2022, que objetivaram a melhoria da prestagdo do servigo ao usudrio da Instituigdo, identificamos o aumento
percentual em 11,76% dos servigos prestados nos periodos de janeiro a dezembro de 2022 em relagdo ao mesmo periodo de 2021:

Dados estatisticos da Diretoria de Registro Empresarial - 2021/2022

Servigos Prestados 2021 2022* ];e];cze;g:)l;l
Constitui¢do de empresas- deferidas 74.190 77.724 4,76%
Alteragdes deferidas 177.743 186.461 4,90%
Extingdes deferidas 43.444 46.567 7,19%
Certiddes emitidas 267.515 272.369 1,81%
Livros Autenticados 25.330 24.723 -2,40%
Atendimento ao usuario 80.905 139.967 73,00%

Total 669.127 747.811 11,76%

*Dados até dezembro/2022.


https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DEC/47776/2019/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/lei/l14063.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14195.htm

Fonte: Sistema de Registro Mercantil - SRM

Todas essas trés diretrizes e estratégias realizadas para seus cumprimentos, vinculam-se a missdo do Jucemg de executar, administrar, fomentar, facilitar e simplificar
a prestagdo de servigos publicos de registro e arquivamento de atos relativos ao empresario, as sociedades empresdrias, as sociedades cooperativas e atividades afins, em
consondncia com as politicas de desenvolvimento social e econdmico do Estado, visando a garantia da legalidade, economicidade, eficiéncia, eficacia e legitimidade de atos,
processos e procedimentos da organizagdo.

No ano de 2022, algumas frentes de trabalho foram constituidas para otimizar objetivos estratégicos definidos pela gestdo. Sdo elas:

Plano de Integridade Jucemg

O Plano de Integridade Jucemg foi desenvolvido com a contribuigdo de servidores das diversas dreas da Autarquia ao longo de todo o exercicio de 2022. Nele sdo
evidenciados objetivos e oportunidades de melhoria, consubstanciadas na proposigdo de agdes destinadas ao fortalecimento institucional e 3 manutengdo de um sistema de
integridade efetivo.

Com a edigdo deste Plano, a Jucemg, além de atender as diretrizes do Decreto Estadual n° 48.419/2022, que dispde sobre a Politica Mineira de Promog&o da
Integridade, propde-se ao aperfeicoamento operacional dos servigos prestados, amparados em padr&es éticos e alinhados ao interesse publico, reafirmando o seu compromisso
para com as melhores praticas de Governanga Corporativa e Transparéncia.

O Plano sera incorporado ao cotidiano da Jucemg pelos préximos 3 (trés) anos pela implementagdo de uma gestdo eficaz, que possibilite progressos em matéria de
governanga, gestdo de riscos, controles internos, prevengdo da corrupgdo, comunicagdo, recursos humanos, dentre outros. A execugdo do referido Plano também sera
acompanhada pela Controladoria Geral do Estado - CGE e pelo Tribunal de Contas da Uni&o - TCU por meio do Programa Nacional de Prevengdo a Corrupgdo (PNPC).

Além disso, serdo criadas comissdes tematicas para a concretizagdo das agdes previstas no Plano estruturadas de acordo com os seguintes Eixos: Planejamento
estratégico, Gestdo de Riscos e Controles Internos; Governanca e Comprometimento da Alta Administragio; Gestdo Estratégica de Pessoas; Cédigo de Etica e Comissdo de Etica.

Comité da RedeSim

Quanto ao trabalho frente a coordenagio do comité gestor estadual da Redesim, a Jucemg participou das discussdes sobre o projeto Balcdo Unico Nacional (BUN),
projeto este que busca integrar, em um sistema Unico nacional, as entidades de registro e licenciamento de empresas. Também conduzimos o processo de transformagdo
automatica dos Empresérios Individuais de Responsabilidade Limitada em Sociedade Limitada Unipessoal com os parceiros estaduais e municipais. A Jucemg teve papel
fundamental na melhoria do sistema integrador estadual, criado e mantido pela autarquia, de forma a atualizar a ferramenta para a necessidade dos 6rgdos integrados e
implementar as resolugdes do Comité Gestor Nacional.

Comité Interno Gestor Teletrabalho

Foi instituido o Comité interno de Teletrabalho, no &mbito da Jucemg, em 30 de dezembro de 2021, por meio da Portaria n2 P/101/2021, em atendimento ao Art. 8°
inciso I, “g”, do Decreto Estadual n® 48.275, de 24 de setembro de 2021, que regulamenta a Politica de Teletrabalho na Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional do
Poder Executivo e ao Art. 5° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/JUCEMG n° 10.462, de 22 de dezembro de 2021, que dispde sobre a implementagdo do regime de teletrabalho na
Autarquia.

O Comité é composto por titulares da Chefia de Gabinete, Secretaria-Geral, Assessoria de Comunicagdo Social, Diretoria de Planejamento, Gestdo e Finangas,
Geréncia de Recursos Humanos, Diretoria de Integracio e Negdcios e Tecnologia e Diretoria de Registro Empresarial. E responsavel pelo acompanhamento das entregas
estabelecidas aos servidores, cumprimento de metas pactuadas, avaliagdo global dos resultados da implementag&o da politica e regime de teletrabalho na Jucemg, pelas analises e
suporte a Diregdo Superior quanto aos requerimentos especificos de solicitagdo de autorizagdo para cumprimento da jornada em regime de teletrabalho integral, nos termos da
Resolugdo SEPLAG n° 039, de 27 de maio de 2022, que dispde sobre a autorizagdo, em carater excepcional, para realizagdo do teletrabalho na modalidade integral na
Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo, bem como pela viabilizagdo de estudos pertinentes a matéria.

Comissdo de Etica
A Comiss&o de Etica tem como finalidade divulgar as normas do Cédigo de Etica e atuar na prevencéo e na apuragdo de falta ética no ambito da Jucemg.

Nesse contexto, tem por competéncia o seguinte:
“I — Orientar e aconselhar o agente publico sobre ética profissional;
Il — Alertar agentes publicos quanto a conduta no ambiente de trabalho, especialmente no tratamento com as pessoas e com o patriménio publico;
Il — Adotar formas de divulgagdo das normas éticas e de prevengdo de falta ética;
IV — Registrar condutas éticas relevantes;
V — Decidir pela instauragdo e conduzir processo ético;
VI - Elaborar seu regimento interno, observadas normas e diretrizes expedidas pelo Conset; e
VIl — exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas ou delegadas pelo Conset.”

A Comissdo de Etica é composta por trés titulares e dois suplentes escolhidos pelo dirigente maximo entre os agentes publicos em exercicio na autarquia e com
mandatos de trés anos, sendo facultada uma recondugdo por igual periodo.

No ambito da prevengdo, a Comissdo de Etica elabora anualmente o seu Plano de Acdo, que é enviado ao Conselho de Etica Publica - Conset e & Presidéncia da
Jucemg. Além de possuir um espago permanente de divulgacdo na Intranet, no ano de 2022, a Comissao realizou as seguintes a¢des de cunho preventivo:
a. Envio mensal de “folder” educativo aos servidores;

b. Promogio de palestra cujo tema foi “A Gestdo da Etica e do Assédio Moral no Poder Executivo Estadual”, proferida pelo Secretério Executivo do Conset, Sr. Jonatan Pires.

Quanto a apuragdo de falta ética, a comissdo acolheu servidores e atuou conforme os procedimentos legais, observando resultados positivos.

3. RISCOS, OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS:

Principais riscos, oportunidades e perspectivas identificados que podem afetar a capacidade da Jucemg para alcangar seus objetivos:

Lei Geral de Protegédo de Dados Pessoais - LGPD

A Lei Federal n® 13.709/2018, Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD, foi promulgada para proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade
e a livre formagdo da personalidade de cada individuo. A citada Lei preceitua sobre o tratamento de dados pessoais, dispostos em meio fisico ou digital, feito por pessoa fisica ou
juridica de direito publico ou privado, englobando um amplo conjunto de operagdes.

O tratamento de dados pessoais realizado pela Jucemg tem por objetivo atender a sua finalidade publica, na persecugdo do interesse publico, com o objetivo de
executar as competéncias legais ou cumprir as atribui¢des legais do servigo publico.

A Jucemg realiza o tratamento de dados pessoais conforme os preceitos de seguranga e rastreabilidade preconizados pela LGPD e, neste contexto, estabeleceu, ao
longo do exercicio de 2022, regras de boas praticas, consubstanciadas, especialmente, nas seguintes agdes:

e Elaboragdo, aprovagdo e divulgagdo do Plano de Respostas a Incidentes de Seguranga em Dados Pessoais — PRI Jucemg, que tem o objetivo geral de orientar a Jucemg a
responder as situagbes de emergéncia e excegdo, de forma documentada, formalizada, agil e confiavel, além de resguardar as evidéncias que possam auxiliar na prevengdo
de novos incidentes e no atendimento as exigéncias legais de comunicagdo e transparéncia;


https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DEC/48419/2022/
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DEC/48275/2021/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm

e Elaboragdo e divulgagdo de documento atualizado acerca do Compartilhamento de Dados Pessoais pela Jucemg;
e Divulgagdo do canal de recebimento de demandas dos titulares de dados pessoais;

e Promogdo de ag¢des de comunicagdo e marketing para divulgacdo das atividades realizadas pela Junta e informagdo/conscientizagdo dos servidores acerca do cumprimento
da Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD);

e Formalizagdo do Termo de Cessdo de Uso firmado entre a Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerias — ESPMG e a Jucemg, com vistas a disponibilizagdo gratuita a
Jucemg, do software do Sistema da Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais, para otimizagdo da implementagdo das disposi¢des da Lei Federal n® 13.709/2018 (LGPD).

Plano de Integridade Jucemg

Uma gestdo de riscos eficiente permite ndo somente identificar, avaliar, administrar e controlar eventos e situagdes que possam impactar negativamente os
resultados pretendidos por uma instituigdo, mas, também, as oportunidades que podem ser aproveitadas para melhorar o seu desempenho e a entrega de bens e servigos a
sociedade.

Com esse foco, a Gestdo da Jucemg, em 2022, deu continuidade ao projeto desenvolvido pelos membros do Grupo (Portaria n° 085/2021), responsavel
pela elaborag&o do Plano de Integridade da Jucemg. O projeto consiste na pesquisa, no levantamento de dados e informagdes, na detecgdo de pontos sensiveis de integridade, na
consolidagdo de entendimentos e na finalizagdo do Plano de Integridade da Junta, alinhado ao propdsito do Plano Mineiro de Promogdo da Integridade — PMPI.

O objetivo do projeto, além de finalizar o Plano de Integridade da Junta, propGe-se a realizagdo de agdes com vistas a redugdo da ocorréncia de situagdes ndo
desejadas ou minimizagdo do impacto de a¢des negativas, ao aproveitamento das oportunidades e a melhoria do planejamento e da eficiéncia nas atuagbes da Autarquia. Uma das
prioridades ambicionadas por esta gestdo é estabelecer rotinas, atividades, planos, métodos, regras, diretrizes e procedimentos integrados, destinados a oferecer seguranga
razodvel a execugdo das atividades e assegurar que os objetivos institucionais sejam alcangados.

4. ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS CONTIDAS NA DECISAO NORMATIVA TCEMG N° 02/2022:

4.1. Anexo IV, inciso Ill item "a)" da Decisdo Normativa TCE /MG n° 02/2022

"Descrigdo da execuglo do programa de trabalho por meio do cumprimento das metas fisicas e financeiras, por fung¢éo, subfung¢do, programa, projeto,
subprojeto, atividade, subatividade e operagdes especiais, em nivel de grupo de natureza e elemento da despesa,evidenciando com indicadores de eficiéncia,
eficdcia ou efetividade, a implementagéo da agcéo governamental, com esclarecimentos, se for o caso, das causas que inviabilizaram o pleno cumprimento
dos objetivos proposto.”

A Lei Orcamentaria Anual - LOA Estadual n° 24.013, de 30 de novembro de 2021 autorizou o montante de R$ 32.511.749,00 milhdes para o orgamento da Jucemg
em 2022, divididos em despesas de: custeio, investimento e pessoal.

Divisdo LOA 2022

14.375.483,00

DO Correntes
B Investimento

O Pessoal

2.756.544,00

Fonte: Armazém de Informagdes Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAFI.

Despesa de Custeio

"Classificam-se como Despesas de Custeio as dotagBes para manutengdo de servigos anteriormente criados, inclusive as destinadas a atender a obras de
conservagdo e adaptagdo de bens imdveis." (§ 12 do Art. 12° da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1.964).

No ambito do custeio, as despesas com auxilio alimentagdo e transporte, fundo financeiro de previdéncia social, servigos de informatica executados pela Companhia
de Tecnologia da Informacdo do Estado de Minas Gerais - Prodemge e locacdo de imével representaram o maior custo de despesa liquidada (78%). Dessa despesa total (RS 12,9
milhdes), cerca de 8% foi utilizada em servigos de Tl, seguidas de despesas com o Programa de Formagdo do Patriménio do Servidor Publico (5%), com acondicionamento fisico de
documentos e conservagdo e limpeza (2%) e com outras despesas (7%).

A Jucemg, por se tratar de uma autarquia estadual, é dotada de autonomia administrativa, com personalidade juridica prépria, distinta do ente publico que a
instituiu. E, portanto, titular de direitos e obrigagdes que ndo se confundem com os da pessoa juridica de direito pUblico instituidora. Como corolario da referida natureza juridica,
ou seja, de ente autarquico, permite ao orgamento da Jucemg contemplar, inclusive, a contabilizagdo de aportes necessarios a cobertura do déficit atuarial do Regime Préprio da
Previdéncia Social. O objetivo é permitir a Jucemg garantir diretamente o pagamento dos proventos dos servidores inativos e pensionistas, os quais sdo realizados a conta do
Fundo Financeiro de Previdéncia do Estado de Minas Gerais - FFP - MG. Em 2022, recursos com tais despesas representaram cerca de 23% da despesa total empenhada em custeio
(RS 14.231.130,69).

Despesa intraorgamentdria
Complementagio financeira do Regime de Previdéncia Social - RPPS

Repasse ao Fundo Financeiro de Previdéncia do Estado de Minas Gerais - FFP

2021 H R$ 5.022.966,00
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2022 RS 3.343.301,40

Fonte: Armazém de Informagdes Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAFI.

Despesa de Investimento

"Classificam-se como investimentos as dotagBes para o planejamento e a execug¢do de obras, inclusive as destinadas a aquisigdo de imdveis considerados
necessarios a realizagdo destas ultimas, bem como para os programas especiais de trabalho, aquisi¢do de instalagdes, equipamentos e material permanente

e constituigdo ou aumento do capital de emprésas que ndo sejam de carater comercial ou financeiro." (§ 42 do Art. 12° da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
margo de 1.964).

Em relagdo a execugdo das despesas de capital (grupo 4) foi empenhado em 2022 o total de RS 2,3 milhdes e liquidado 1,5 milhdes, sendo que 100% desse

montante se refere a servigos intangiveis de informatica (desenvolvimento de mddulos, atualizagdes necessarias em virtude de novas legislagdes e aprimoramento do Sistema de
Registro Mercantil - SRM).

Despesa de Pessoal

"Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como despesa total com pessoal: o somatdrio dos gastos do ente da Federagdo com os ativos, os
inativos e os pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos, fungbes ou empregos, civis, militares e de membros de Poder, com quaisquer espécies
remuneratdrias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e varidveis, subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive adicionais,

gratificages, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribuigdes recolhidas pelo ente as entidades de
previdéncia." (Art. 18° da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2.000).

Grupo de despesas - codigo Grupo de despesas - descrigdo Valor despesa empenhada (R$) Valor despesa liquidada (RS$)
1 Pessoal e Encargos Sociais 15.747.351,11 15.747.351,11
3 Custeio 14.231.130,69 12.900.513,44
4 Investimentos 2.311.135,05 1.505.567,63

Fonte: Armazém de InformagGes Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAFI.

0 ano de 2022 para a Autarquia foi marcado pelo alcance do equilibrio orgamentario e financeiro das obrigagbes no grupo passivo. De modo geral, ndo ha que se
falar em dificuldades para a execugdo orgamentdria da despesa planejada.

Durante o exercicio, a Jucemg obteve uma grande conquista de impacto orcamentério: suplementacdo no valor total de RS 5.638.436,00, sendo RS 3.782.636,00
para despesa de investimento e R$ 1.855.800,00 para despesa corrente com o intuito de atender pleito de aumento do crédito inicial para ocorréncia de licitagdo em virtude de
demandas da area de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - TIC (Decreto Estadual n° 578, de 13 de setembro de 2022 - processo SEl n° 2250.01.0001132/2022-40).

Panorama Orgamentario

(milh&es)
] 28,35
Despesa paga | 2760
lauidad ] 30,15
4 ] 2871
had | 32,20
Emp | 3190
. | 39,04
LOA + crédito ] 36,02
| 3251
LOA ] 3578
0,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,10 1,00 10,00 100,00
Milhées

02022 02011 Escala logaritmica com base de 10.

Fonte: Armazém de Informagdes Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAFI.

O valor empenhado em 2022 representou 83% do limite autorizado disponivel (LOA + crédito) em 2022. J4 os valores pagos, no referido ano, representaram 90% dos
valores empenhados. Esse desempenho quando comparado ao ano anterior (2021), conforme detalhado no grafico acima, explicita que as dotagdes disponibilizadas reduziram em
9% (LOA). J4 a performance da execugdo das dotagdes, as despesas empenhadas aumentaram 1% e as liquidadas e pagas 5%.

Agcbes Orgcamentdrias

e Programa 020 - Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins

O objetivo do programa é a desburocratizagdo, racionalizagdo, modernizagdo e simplificagdo do registro dos empresarios, das sociedades empresarias, das
sociedades cooperativas e dos consdrcios, bem como sincronizagdo de dados com outros érgdos, visando:

a. aunificacdo de dados cadastrais;

b. aautenticagdo dos instrumentos de escrituragdo das empresas e sociedades registrada;

c. aexpedicdo de certiddes dos documentos arquivados.
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A causa motivadora para criagdo do programa deve-se ao alto grau de burocracia (tramites morosos),oriundo do servigo publico e dispersdo das informagdes aos
empresarios.

4030 - Registro Empresarial

Dotagdo Orcamentaria: 2251.23.125.020.4030

Tipo de Agdo: Atividade Fim do Orgamento Fiscal

Funcgdo: 23 - Comércio e Servigos

Subfuncdo: 125 - Normatizagdo e Fiscalizagdo

Programa: 020 - Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins
Acdo: 4030 - Registro Empresarial

Registrar atos mercantis e atividades afins apresentados em papel e digital, atendendo aos empresarios, cidaddos, empresas

Finalidade: e governo, visando a um atendimento eficaz e eficiente, observado o prazo legal.
Produto: Requerimento atendido
Unidade de medida: Percentual

Fonte: Sistema de Informag6es Gerenciais e de Planejamento - SIGPlan.

4042 - Sala Mineira do Empreendedor

Dotagdo Orcamentaria: 2251.23.122.020.4042

Tipo de Agdo: Atividade Fim do Orgamento Fiscal

Fungdo: 23 - Comércio e Servigos

Subfuncdo: 122 - Administragdo Geral

Programa: 020 - Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins
Acdo: 4042 - Sala Mineira do Empreendedor

Capacitar os colaboradores relacionados a Sala Mineira do Empreendedor e cidaddos, objetivando efetivar a Redesim, além

Finalidade: de agilizar e melhorar a qualidade do servigo prestado ao cidaddo, contribuindo para a melhoria do ambiente de negdcios.
Produto: Publico-alvo capacitado
Unidade de medida: Pessoa

Fonte: Sistema de Informag6es Gerenciais e de Planejamento - SIGPlan.

4043 - Redesim MG

Dotagdo Orcamentadria: 2251.23.122.020.4043

Tipo de Agao: Atividade Fim do Orgamento Fiscal

Fungdo: 23 - Comércio e Servigos

Subfuncdo: 122 - Administragdo Geral

Programa: 020 - Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins
Agdo: 4043 - Redesim MG

Simplificar e agilizar a abertura, alteracdo e baixa de pessoa juridica, por meio da integracdo dos drgdos/entidades que
Finalidade: participam do registro e licenciamento de empresas. O servigo Redesim MG é prestado por meio de sistema informatizado
desenvolvido pela Jucemg e disponibilizado aos municipios e entidades estaduais.

Produto: Integragdo a Redesim MG

Unidade de medida: Unidade

Fonte: Sistema de Informagdes Gerenciais e de Planejamento - SIGPlan.

e Programa 0705 - Apoio as Politicas Publicas

O objetivo do programa é o desenvolvimento de atividades transversais e colaborativas de suporte a consecugdo das politicas publicas dos 6rgdos e entidades
governamentais, em relagdo as quais ndo se possa associar um bem ou servigo a ser disponibilizado diretamente a sociedade.



As despesas nele contempladas referem-se a recursos ndo ratedveis e decorrentes de comandos constitucionais ou legais, como, por exemplo: dividas,
ressarcimentos, indenizagGes, transferéncias constitucionais, pagamento de proventos de inativos e gastos com areas administrativas e de apoio a dire¢do superior.

2500 - Assessoramento e Gerenciamento de Politicas Publicas

Dotagdo Orcamentaria: 2251.04.122.705.2500
Tipo de Agdo: Atividade Meio do Orgamento Fiscal
Funcgdo: 04 - Administragdo
Subfuncdo: 122 - Administragdo Geral
Programa: Programa 0705 - Apoio as Politicas Publicas
Acdo: 2500 - Assessoramento e Gerenciamento de Politicas Publicas
Finalidade: Viabilizar a execugdo de servi(;os técnicos—aninistraﬁvo§ dg ge’renciamentNO e s-uptl)rt-e da drea meio dos drgdos e entidades,
elencando os recursos que ndo podem ser diretamente distribuidos nas ag¢des finalisticas.
Produto: Acdo de apoio a Gestdo Institucional Realizada
Unidade de medida: Agdo

Fonte: Sistema de Informag6es Gerenciais e de Planejamento - SIGPlan.

7009 - Complementagdo Financeira do Regime Préprio de Previdéncia Social - Rpps

Dotagdo Orgamentdria: 2251.28.846.705.7009
Tipo de Agdo: Operagdo Especial
Fungdo: 28 - Encargos Especiais
Subfungdo: 846 - Outros Encargos Especiais
Programa: Programa 0705 - Apoio as Politicas Publicas
Agdo: 7009 - Complementagdo Financeira do Regime Préprio de Previdéncia Social - Rpps
Viabilizar os aportes necessarios a cobertura do déficit atuarial do Regime Préprio da Previdéncia Social, tendo em vista
Finalidade: garantir o pagamento dos proventos dos servidores inativos e pensionistas realizados a conta do Fundo Financeiro de
Previdéncia do Estado de Minas Gerais - FFP - MG.
Produto: Aporte realizado
Unidade de medida: RS Mil

Fonte: Sistema de Informag6es Gerenciais e de Planejamento - SIGPlan.

7004 - Precatdrios e Sentengas Judiciarias

Dotagdo Orgcamentaria: 2251.28.846.705.7004
Tipo de Agdo: Operagdo Especial
Fungdo: 28 - Encargos Especiais
Subfuncdo: 846 - Outros Encargos Especiais
Programa: Programa 0705 - Apoio as Politicas Publicas
Acdo: 7004 - Precatérios e Sentengas Judicidrias
Finalidade: Ater1d~er ao pagamepto de (.iespesas c.om precatériF)s e requisig6e§ dfa .;')e:queno valor, tendo ,em vista a execugdo das
decisbes condenatdrios transitadas em julgado proferidas pelo poder judicidrio contra a fazenda publica.
Produto: Precatério/RPV pago
Unidade de medida: Unidade

Fonte: Sistema de Informagdes Gerenciais e de Planejamento - SIGPlan.

Segue abaixo o Quadro de Execugdo dos Programa de Trabalho contendo o cumprimento das metas fisicas e financeiras, por fungdo, subfungdo, programa,
projeto, subprojeto, atividade, subatividade e operagdes especiais, em nivel de grupo de natureza e elemento da despesa.




Anexo 1V, inciso Ill item "a).1" da Decisdo Normativa TCE /MG n° 02/2022

Unidade Orgamentaria: 2250001

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Funcional Programatica

Metas Fisicas

Metas Financeiras (Execugdo

Or¢amentaria)

Metas Financeiras (Execugdo Orgamentdria)

Previsdo Elemento Credito
. " - . LOA Execugdo Meta | Execugdo Crédito inicial 3 Despesa
Fungdo || Subfun¢do | Programa | P/A/OE | Descri¢io (unidade) Meta Fisica /LOA de (R$) autorizado realizada (R$)
. despesa (RS)
Fisica
319007 0,00 14.615,35
319011 912.046,00 1.850.158,52
319013 0,00 159.479,13
319016 0,00 187.482,92
319113 401.570,00 303.910,15
339014 12.000,00 2.605,72
339030 63.838,00 12.878,00
339033 7.630,00 4.002,98
Acdo de apoio a
4 122 705 2500 gestdo institucional 1 1 100% 339035 15.084,00 4.564.249,00 0,00
realizada (Agdo)
339036 8.400,00 120,00
339037 294.235,00 257.263,68
339039 271.360,00 219.605,98
339040 194.420,00 134.084,67
339046 383.798,00 369.687,12
339047 725.000,00 806.339,03
339049 36.000,00 13.573,10
339139 0,00 5.144,93
Subtotal 1 3.325.381,00 4.564.249,00 4.340.951,28
319091 650.805,00 98.949,01
Rprec,aF"fb d/ 319113 0,00 9.297,51
28 846 705 7008 | e Caro 2 2 100% 650.805,00
queno. & 339091 0,00 244.153,24
(unidade)
339113 0,00 565,47
Subtotal 2 650.805,00 650.805,00 352.965,23
28 846 705 7009 | APOTte R;a”';zad(’ RS | 3037 3.333 109,75% | 339197 | 3.037.591,00 | 3.337.591,00 | 3.337.591,00
Subtotal 3 3.037.591,00 3.337.591,00 3.337.591,00
23 125 020 4030 Requerimento 97% 100% 103,09% 319007 0,00 29.565.145,00 32.248,85
atendido (percentual)
319011 9.546.083,00 9.490.007,89
319013 0,00 247.646,68
319016 0,00 114.508,40
319092 0,00 91,20
319113 2.346.744,00 2.912.162,91
339014 21.600,00 9.792,40
339030 8.771,00 0,00
339033 37.862,00 7.898,34
339035 157.877,00 0,00
339037 530.056,00 265.893,90




339039 | 1.674.497,00 1.498.865,98
339040 | 3.105.800,00 2.753.357,49
339046 | 4.017.082,00 3.830.036,08
339049 | 376.800,00 136.038,50
339092 0,00 25.992,00
449040 | 2.674.644,00 2.311.135,05
449052 81.900,00 0,00
Subtotal 4 24.579.716 | 29.565.145,00 | 23.635.675,67
319011 | 243.212,00 155.763,66
319113 59.677,00 64.834,94
339030 223,00 0,00
339033 568,00 0,00
biblico-alv 339035 4.022,00 0,00
23 122 020 2002 | ndo messon) | 3000 som 101,07% 520.142,00
339037 11.263,00 5.508,76
339039 33.301,00 25.759,20
339040 51.196,00 33.021,41
339046 | 102.346,00 99.522,74
339049 9.600,00 6.937,40
Subtotal 5 515.408,00 520.142,00 391.348,11
319011 | 182.409,00 81.809,87
319113 32.937,00 24.384,12
339014 18.000,00 2.281,50
339030 168,00 0,00
339033 10.746,00 10.016,90
23 122 020 4043 | 'ntegragdo a Redesim 25 52 208% 339035 3.017,00 0,00
MG (unidade) 402.848,00
339037 8.446,00 5.508,76
339039 25.398,00 22.999,49
339040 37.767,00 33.021,40
339046 76.760,00 49.227,52
339049 7.200,00 1.836,00
Subtotal 6 402.848,00 402.848,00 231.085,56
Total 32.511.749,00 | 39.040.780,00 | 32.289.616,85

*1Considera-se crédito inicial, a dotagdo orcamentdria definida na Lei Orcamentaria Anual para cada um dos programas de governo (P/A/OE);

*2Considera-se crédito autorizado o somatério do crédito inicial e créditos adicionais excluindo os cancelados e anulados para cada um dos programas de governo (P/A/OE).

Fonte: Sistema de Informagdes Gerenciais e de Planejamento - SIGPlan, Armazém de Informag6es e Quadro Detalhado da Despesa da Lei Orcamentaria Anual.

Anexo IV, inciso Ill item "a).3" da Decisdo Normativa TCE /MG n° 02/2022

Numero
o ~ Documento
Ex plli?::iisvas su Ieﬁg::t;/aél‘zr(%) Anﬁ:oa\;a(l;;) Sistema Integrado Decreto Diario Oficial MG Motivagdo

P P i < de Administragdo
Financeira - SIAFI

2500 Decreto Estadual n° 492, de Suplementaga? orgam?ntarla para c'obrlr'valor'es c’orn despesa de

1 - 03/2022 —16 de agosto de 2023 pessoal na agdo em virtude do reajuste inflaciondrio de 10% nc

+890.595,00 sosto de 2922 salario de todos os servidores do Estado de Minas Gerais.
2 7004 7004 01/2022 Decreto Estadual n° 60, de Remanejamento orgamentdrio para cobrir despesas da agdc

01 de fevereiro de 2022

advindas do grupo de custeio (3).


https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DNE/492/2022/
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DNE/60/2022/
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DNE/492/2022/
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DNE/60/2022/

+150.000,00 -150.000,00
Suplementagdo orgamentdria em virtude de aprovagdo (Oficic
COFIN n° 1409/2022) do pleito solicitado ao Comité de
Orgamento e Finangas - COFIN (SEI n° 2250.01.0001132/2022-40)
030 Solicitou-se o aumento do crédito inicial da Jucemg par:
S : 06/2022 Decreto Estadual n® 578, de | realizacio de licitagdo no sistema Portal de Compras do Estado de
+5.638.436,00 13 de setembro de 2022 Minas Gerais cujo objeto refere-se a prestacdo dos servigos de
Tecnologia da Informagdo - Tl (desenvolvimento e sustentagdo de
sistemas e atividades de suporte, manutengdo de infraestrutura €
redes):
GMIFP - 4.90.0.60.1 - RS 3.782.636,00
GMIFP - 3.90.0.60.1 - R$1.855.800,00
2500
+348.273,00
Suplementagdo orgamentdria para regularizagdo dos valores cor
4030 4030 07/2022 Decreto Estadual n® 739, de | despesa de pessoal e auxilios, conforme projeto pela Diretoriz
+1.023.625,00 -1.376.632,00 16 de novembro de 2022 Central de Andlise Fiscal da Secretaria de Estado de Planejamentc
e Gestdo - SEPLAG.
4042
+4.734,00
7009 4030 Decreto Estadual n° 810, de Suplementagdo orggmgntarla para cobrir despesaf com ¢
08/2022 —13 de dezembro de 2022 pagamento dos inativos referente a competéncia de
+300.000,00 - 300.000,00 - dezembro/2022 e décimo terceiro salario.
7004 7004 10/2022 Decreto Estadual n° 810, de Remanejamento orgamentario para cobrir despesas da agéc
+110.000,00 -110.000,00 13 de dezembro de 2022 advindas do grupo de custeio (3).

Fonte: Armazém de Informagdes Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAFI e Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais.

Indicadores

e Percentual de atendimento de certiddes em até 3 (trés) dias uteis

Férmula para célculo
(Somatério do nimero de pedidos de certiddes atendidas em até 3 (trés) dias uteis) * 100

(Somatdrio do nimero total de pedido de certides atendidas)

e Percentual de decisdes colegiadas proferidas em até 5 (cinco) dias uteis
*Compreendendo todas as etapas do exame formal e seu resultado: formulagdo de exigéncia, deferimento ou indeferimento de atos empresariais (constituicdo de S/A, todos os

atos de consércios e operagdes complexas [transformagdo, cisdo, incorporagdo e fusdo]).

Férmula para célculo

(Somatério do nimero de decisGes colegiadas atendidas em até 5 (cinco) dias uteis) * 100

(Somatdrio do nimero de decisGes colegiadas atendidas)

e Percentual de decisdes singulares proferidas em até 1 (um) dia util

*Compreendendo todas as etapas do exame formal e seu resultado: formulagdo de exigéncia, deferimento ou indeferimento de atos empresariais, referentes as constituigdes
de empresas (eireli e empresério individual) e sociedades, exceto sociedade anénima e consércio.

Eérmula para calculo

(Somatério do nimero de decisGes singulares, referentes as constituigdes de empresas e sociedades, exceto sociedade anénima e consércio, atendidas em até 1 (um)_dia atil) *
100

(Somatdrio do nimero de decisGes singulares, referentes as constitui¢des de empresas e sociedades, exceto sociedade anénima e consércio, atendida)

e Percentual de decisdes singulares proferidas em até 2 (dois) dias tteis

*Compreendendo todas as etapas do exame formal e seu resultado: formulagdo de exigéncia, deferimento ou indeferimento de atos empresariais, exceto constituicbes de
empresas/sociedades.


https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DNE/578/2022/
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DNE/492/2022/
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DNE/578/2022/
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DNE/739/2022/
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DNE/492/2022/
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DNE/739/2022/
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DNE/810/2022/
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DNE/492/2022/
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DNE/810/2022/
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DNE/810/2022/
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DNE/492/2022/
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/DNE/810/2022/

Férmula para calculo
(Somatério do nimero de decisGes singulares, exceto constituigdes, atendidas em até 2 (dois)_dias Uteis) * 100

(Somatdrio do nimero de decisdes singulares, exceto constituigdes, atendidas)

e Percentual de liberagdo de livros/autenticacdo de livros em até 2 (dois) dias uteis

Eérmula para célculo

(Somatoério do nimero de liberagdo de livros/autenticagdo de livros em até 2 (dois) dias dteis) * 100

(Somatdrio do nimero de liberagdo de livros/autenticacdo de livros)

Anexo 1V, inciso lll item "a).2" da Decisdo Normativa TCE /MG n° 02/2022

INDICADOR APURAGCAO 2022 APURAGAO 2021
Percentual de atendimento de certiddes em até 3 (trés) dias Uteis 99.97% 99.97%
Percentual de decisGes colegiadas proferidas em até 5 (cinco) dias Uteis 99.66% 99,31%
Percentual de decisGes singulares proferidas em até 1 (hum) dia util 100% 99,98%
Percentual de decisGes singulares proferidas em até 2 (dois) dias Uteis 100% 100%
Percentual de liberagdo de livros/autenticagdo de livros em até 2 (dois) dias Uteis 99.97% 99,76%*

*Percentual de liberagdo de livros/autenticagdo de livros em até 3 (trés) dias uteis

Fonte: Sistema de Informagdes Gerenciais e de Planejamento - SIGPlan.






4.2. Anexo IV, inciso Ill item "b)" da Decisdo Normativa TCE /MG n° 02/2022

"Descri¢éio das medidas adotadas com vistas a sanear eventuais disfungdes estruturais ou conjunturais que prejudicaram ou inviabilizaram a execugéo das
agbes programadas.”

Ndo se aplica - N/A

4.3. Anexo IV, inciso Il item "c)" da Decisdo Normativa TCE /MG n° 02/2022

"Informagbes sobre a execugdo dos programas e agbes do governo, sob a responsabilidade das entidades, com identificagéo de agdo governamental
estratégica no PPAG 2020-2023, abrangendo a execugdo fisica e financeira das agdes realizadas, bem como os indicadoresinstitucionais de desempenho, se
for o caso."

Principais Resultados ano de 2022 - Programa 020 Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins

Atividade/ Projeto

Resultados

Beneficios

4042 - Sala Mineira do
Empreendedor

Capacitagdo de 3.032 agentes municipais.

Foram capacitados 3.032 agentes municipais, gerando atendimento e prestagao
de servigos mais eficazes aos empreendedores em Minas Gerais.

4043 - RedeSim

Integragdes de 52 municipios ao sistema da Rede Nacional para
Simplificagcdo do Registro e Localizagdo de Empresas e Negdcios -
Redesim-MG.

Seguindo a Lei Federal n® 11.598/07, ampliar os municipios integrados a Redesim
com o objetivo de simplificar o processo de formalizagdo de pessoa juridica,
permitindo que o registro e o licenciamento sejam realizados de forma linear e
digital.

Realizagdo de estudo inédito sobre o perfil das empresas mineiras
no ano de 2021, usando como fonte as informagBes do Cadastro
Estadual de Empresas da Jucemg, em que foram analisados vérios
dados relacionados a empresas e as atividades.

O objetivo do estudo é qualificar ainda mais as agdes e servigos prestados ac
setor empresarial com mais eficiéncia, simplicidade, seguranga, agilidade e com
menos burocracia.

Com uma populagdo de 19 milhdes de habitantes, Minas Gerais possui 875 mil
empresas, o que representa 11% do total no Brasil, que é de 8 milhdes. Em 2021,
foram constituidas no Estado 83 mil empresas e 46 mil foram extintas. Em
relagdo aos tipos juridicos, o destaque é para as Sociedades Ltdas com 480 mil,
vindo a seguir empresarios - 307 mil, e Eirellis - 79 mil. Por segmento, o setor de
servigos lidera com 447 mil, comércio 338 mil estabelecimentos e a industria tem
90 mil. Ao analisar o porte destes empreendimentos, as microempresas se
destacam com 703 mil, a categoria “outros” vem em segundo lugar com 100 mil e
as pequenas empresas aparecem com 72 mil.

O mesmo estudo analisou as empresas ativas em 2021 por regido. Como era de
se esperar, a Central concentra 350 mil empresas, seguida pelo Sul -115 mil,
Tridngulo - 92 mil, Zona da Mata - 88 mil e Centro Oeste - 59 mil. O maior
crescimento percentual acumulado por regido estd com a Noroeste, com 18,46%,
vindo a seguir Alto Paranaiba -14,73% e Central - 14,31%. J&4 os municipios com
mais empresas ativas sdo: Belo Horizonte - 176.060, Uberlandia - 46.833,
Contagem - 30.837, Juiz de Fora - 28.848 e Uberaba - 19.204. Com o tempo
médio de abertura de empresas em Minas Gerais de apenas um dia 17 horas,
municipio de maior destaque no estado foi matutino, na regido do Altc
Paranaiba, com o tempo médio de 13h34minutos.

4030 -
Empresarial

Registro

Inserida na Certiddo Simplificada a informagdo da transformagdo
automatica da Empresa Individual de Responsabilidade Ltda -
EIRELI para Sociedade Ltda, conforme disposi¢do da Lei Federal n°

14.195/2021.

Para informagdo ao usudrio que a transformagdo deu-se de forma automatica
sem necessidade de arquivamento de ato de alteragdo.

Elaboragdo e publicagdo, em 22/2/2022, de uma Instrugdo de
Servigo n2 02/2022, - que disciplina os procedimentos internos
para arquivamento de consorcios de energia elétrica instituido pela

Lei Federal n® 14.300/2022.

Facilitar e unificar regras para o registro dos consércios de energia no Estado de
Minas Gerais.

Implantagdo de novo sistema de atendimento online, com mais
funcionalidades.

Atendimento agil ao usudrio externo da Jucemg, avaliagdo do atendimentc
prestado e novos relatérios para acompanhamento do servico prestado pelos
atendentes.

Fixagdo dos procedimentos e ritos a serem observados pela Jucemg
com o objetivo de vincular as decisdes administrativas. A Decisdo,
votada pelo Plendrio da Jucemg, tem o objetivo de dar maior
seguranga juridica ao ambiente empresarial no Estado.

Elaboragdo da Resolugdo do Plendrio n° 002/2022 que vincula as decisdes
administrativas. O Plendrio da Jucemg ao analisar o tema considerou o direito de
toda pessoa, natural ou juridica, essencial para o desenvolvimento e o
crescimento econdmicos do Pais, de receber tratamento isonémico de érgdos da
administragdo publica quanto aos atos de liberagdo da atividade econdmica,
vinculados aos mesmos critérios de interpretagdo adotados em decisdes
administrativas analogas anteriores.

A partir da aprovagdo desta Resolugdo, toda a atividade de exame formal dos
documentos contemplados no rol de atos do artigo 32, incluidos a dos agentes
auxiliares e a dos instrumentos de escrituragdo, bem como a deliberagéo sobre as
espécies do processo revisional descritas nos incisos | e Il do artigo 44, da Lei
Federal n° 8.934/1994, submetidos ao registro e ao arquivamento perante a
Jucemg, ficam vinculados aos mesmos critérios de interpretagdo adotados em
decisGes administrativas semelhantes que foram aplicadas anteriormente. Estdo
incluidas as decisdes adotadas pelo Plendrio, Turma, Vogal, Analista de Gestdo e
Registro Empresarial, bem como por examinadores e servidores, designados na
forma da lei para proferirem decisdes singulares. Além disso, a invocagdo da
vinculagdo a uma decisdo andloga pode ser feita no curso do processo em
exigéncia, pelos requerentes e interessados, bem como pela forma que melhor
convier a estas partes, podendo se dar pela utilizagdo de qualquer canal
disponivel, Fale Conosco, Fale com o Presidente, Chat.

Fica ressalvada a impossibilidade de invocagdo do instituto da vinculagdc
administrativa quando a decisdo andloga anterior houver sido proferida com
erro, sujeita a revisdo, seja na forma do paragrafo 22 do artigo 47 da Instrugdo
Normativa DREI 81/2020, seja pelo poder de autotutela e/ou pela via do


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/lei/l11598.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14195.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14300.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/lei/l11598.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14300.htm
https://jucemg.mg.gov.br/adminlte/bower_components/kcfinder/upload/files/RP%20002.2022%20Vincula%C3%A7%C3%A3o%20administrativa.pdf
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8934.htm#:~:text=LEI%20N%C2%BA%208.934%2C%20DE%2018%20DE%20NOVEMBRO%20DE%201994.&text=Disp%C3%B5e%20sobre%20o%20Registro%20P%C3%BAblico,Afins%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.

processo revisional, quando for o caso. Sempre que a invocagdo de vinculagdc
administrativa recair sobre decisdo andloga aprovada com erro ou vicio do exame
formal, a Diretoria de Registro Empresarial - DRE, em despacho fundamentado,
notificara o interessado para a corre¢do do ato no prazo de trinta dias, que se
sanado dentro deste periodo, ndo resultard na cobranga de novo prego publico.

Aprovagdo pelo Plendrio de Vogais da Jucemg, por elaboragdo e
solicitagdo da Diretoria de Registro, de 27 (vinte e sete) novos
entendimentos adequando as novas normas e legislagdo para
unificar procedimentos no exame de processos, contendo
solicitagdo de registro de atos empresariais e facilitando a aplicagdo
pelos usuarios externos.

Atualizar e unificar procedimentos para facilitar a aplicagdo da nova norma e
legislagdo na apresentagdo dos atos empresariais para registro.

Treinamento das equipes da DRE de andlise e deferimento de
processos, bem como da conferéncia do cadastro mercantil para
atualizagdo das informages de trabalho.

Dar qualidade ao servigo reduzindo o retrabalho interno.

Palestra ministrada pelo Vice Presidente da Jucemg e Diretora da
DRE para apresentagdo aos profissionais da contabilidade e demais
interessados sobre a atualizagdo dos novos procedimentos em
matéria de registro empresarial.

Facilitar e agilizar os pedidos de arquivamento de atos empresariais.

Ampliagdo da assinatura digital nos atos apresentados para registro
na Jucemg, possibilitando a assinatura digital obtida no gov.br
isenta de prego além do certificado digital Al e A3.

Integragdo da Autarquia a assinatura digital de documentos na plataforma
GOV.BR, que dispensa a aquisi¢do de um certificado digital e a utilizagdo de midia
fisica (Token ou Smartcard) para os atos de abertura, alteragdo e baixa de
empresas. Empresdrios e contadores podem utilizar o recurso por meio de um
computador ou de um dispositivo moével (celular ou tablet) para assinar
documentos com valor juridico, conforme a Lei Federal n° 14.063/2020. Ac
integrar mais esta tecnologia em seu portal, a Jucemg oferece maior praticidade,
agilidade e economia aos usudrios, desburocratiza e reduz os custos dos servigos,
oferecendo uma alternativa simples e gratuita para a assinatura eletrénica de
atos empresariais.

Alteragdo na elaboragdo da certiddo especifica possibilitando, no
caso de solicitagdo, de quantas empresas a pessoa fisica participa
ou participou independentemente do niUmero uma Unica cobranga.

Redugdo do prego pago pelo usuario da Jucemg, que anteriormente era um prego
publico a cada 3 (trés) informagBes, acrescendo do mesmo valor a cada
informagdo excedente.

Extensdo do hordrio de atendimento pelos canais online em 1 hora
passando de 9h as 17 horas para 8h as 17 horas.

Antecipar o acesso do usuario externo ao servigo online para sanar duvidas,
resultando na agilidade na apresentagdo dos processos para registro.

Treinamento dos servidores responsdveis pela andlise de processos
para a correta aplicagdo das novas normas.

Unificagdo de procedimentos em beneficio dos usuarios e evitando o retrabalho
interno e externo.

Elaboragdo de novos entendimentos em matéria de registro
empresarial aprovados pelo Plenario da Jucemg em 31/1/2022
ajustando a legislagdo e normas do DREI.

Aumento da transparéncia e facilitagdo da aplicacdo destas novas regras pelo
usudrio dos servigos Jucemg.

Fonte: Sistema de Informag6es Gerenciais e de Planejamento - SIGPlan.

4.4.

juridicas.

4.5.

4.6.

4.7.

Anexo IV, inciso Ill item "d)" da Decisdo Normativa TCE /MG n° 02/2022

"Relatdrio circunstanciado contendo parecer conclusivo do dirigente mdximo sobre a execugdo dos servigos descentralizados as entidades do terceiro setor,
conforme o disposto na Lei Estadual n® 23.081, de 10/08/2018, que dispée sobre o Programa de Descentralizagdo da Execugdo de Servigos para as Entidades
do Terceiro Setor e dd outras providéncias; e nos Decretos Estaduais n° 47.553 e n° 47.554, ambos de 07/12/2018, que regulamentam, respectivamente, a
qualificagdo de pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, como Organizagéo Social e a instituigdo do contrato de gestdo e como Organizagdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico e a instituigdo do termo de parceria, informando o impacto das atividades executadas por meio dessas entidades do

terceiro setor na implementagdo das agées governamentais."

Declaramos que a Jucemg, durante o exercicio de 2022, ndo repassou recursos a OCIPS, portanto, inexistiram parcerias com organiza¢bes de tais qualificagBes

Anexo IV, inciso Ill item "e)" da Decisdo Normativa TCE /MG n° 02/2022

"Demonstragdo da execugdo fisica e financeira de projetos, subprojetos, atividades e subatividades, objetos de financiamento nacional e internacional,
especificando as partes envolvidas, detalhando os valores totais previstos e os valores realizados no exercicio e até o exercicio, bem como as contrapartidas
oferecidas e os motivos que inviabilizaram a plena concluséo de etapa ou da totalidade da agdo proposta, indicando as providéncias adotadas, quando

aplicavel."

Ndo se aplica - N/A

Anexo IV, inciso Ill item "f)" da Decisdo Normativa TCE /MG n° 02/2022

"Outras informagbes consideradas relevantes pela entidade para demonstrar a conformidade e o desempenho da gestdo no exercicio, em face do
planejamento organizacional e do alcance dos resultados, utilizando-se de indicadores consoante as agbes e metas estabelecidas, se for o caso."

Ndo se aplica - N/A

Anexo IV, inciso Ill item "g)" da Decisdo Normativa TCE /MG n° 02/2022

"Informagdes relativas a execugdo de Despesa de Exercicios Anteriores, sua composi¢éo evolugdo nos ultimos dois anos."

As Despesas de Exercicios Anteriores - DEA possuem previsdo no Artigo n° 37° da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964:



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/lei/l14063.htm
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"As despesas de exercicios encerrados, para as quais 0 orgamento respectivo consignava crédito proprio, com saldo suficiente para atendé-las, que nao se
tenham processado na época propria, bem como os Restos a Pagar com prescrigdo interrompida e os compromissos reconhecidos apds o encerramento do
exercicio correspondente poderdo ser pagos a conta de dotagdo especifica consignada no orgamento, discriminada por elementos, obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica. (Regulamento)"

Trata-se de despesas de exercicios encerrados para as quais o orgamento respectivo consignava crédito préprio, com saldo suficiente para atendé-las, que ndo se
tenham processado na época, bem como os Restos a Pagar com prescri¢do interrompida e os compromissos reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente. Tais
despesas poderdo ser pagas a conta de dotagdo especifica consignada no orgamento, discriminada por elemento, obedecida, sempre que possivel, a ordem cronoldgica.

S3o os valores da evolutiva de dois anos da Jucemg:

Anexo 1V, inciso lll item "g)" da Decisdo Normativa TCE /MG n° 02/2022

Ano de Grupo de despesas - GMIFP Fonte Valor Despesa Valor Despesa Valor Pago
Exercicio/Pagamento descri¢do Recurso Empenhada Liquidada Orgamentario
2021 Custeio 3.90.0.60.1 60 RS  35.961,76 RS 35.961,76 RS 35.961,76
2022 Custeio 3.90.0.60.1 60 RS 25.992,00 RS 25.992,00 RS 25.992,00

Fonte: Armazém de InformagGes Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAFI.

5. SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL:

A Jucemg adota uma série de medidas que visam corroborar com o principio da garantia da sustentabilidade ambiental. Destacam-se dentre elas:

a. Diretriz junto a equipe, vinculada ao contrato de locagdo do imdvel da sede da instituigdo, de limpeza, asseio e conservagdo predial, constando como obrigagdes da
contratada para fornecimento de saneantes domissanitdrios e para manuten¢do de programa interno de treinamento dos colaboradores para redugdo de consumo de
energia elétrica, consumo de dgua, redugdo de produgdo de residuos sélidos e separagdo do lixo (organico e reciclavel);

b. Eliminagdo de documentagdo com carater "ndo-institucional" (cdpias de legislagdes, rascunhos, entre outros) dos setores da drea administrativa, conforme orientagbes do
Arquivo Publico Mineiro;

c. Eliminagdo de mais de 300 livros fiscais da area de registro empresarial, por determinagdo do Departamento Nacional de Registro do Comércio (DNRC);

d. Promogdo de leildo publico para venda de bens usados, sucatas, inserviveis para a Administragdo Publica, antiecondmicos ou irrecuperaveis. Foram leiloados
aproximadamente 2.909 itens, dentre eles mobiliarios de escritérios, carteiras escolares, leitores dpticos para codigo de barras, além de materiais de informatica, perfazendo
um total de RS 36.700,00 de receita arrecadada;

e. Promogdo de concorréncia publica para a venda dos seus imdveis localizados na avenida Santos Dumont, 390 e na Rua Guaicurus, na regido central em Belo Horizonte;

f. O Regime de Teletrabalho, que proporciona redugdo no deslocamento dos servidores ao local de trabalho, permite a diminuigdo dos gastos com agua, energia e transporte
publico (redugdo na emissdo de poluentes no ambiente);

g. Disponibilidade de varios servigos no formato digital (Restituicdo de Taxa de Servigo, Processo Administrativo contra Leiloeiros, Apuragdo de cancelamento de ato
administrativo, Fiscalizagdo da atividade de Leiloeiro, incorporagdo dos servigos de Agentes Auxiliares no Sistema de Registro Mercantil - SRM), reduzindo consequentemente
a aquisigdo e recebimento de documentos em papel;

h. Aquisigdo da licenga Teams com o objetivo de fomentar a utilizagdo e promogdo de reunides virtuais, reduzindo o deslocamento de servidores, contribuindo com a redugdo
da poluigdo gerada por veiculos automotores.

6. INFORMAGOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS:

Em aspectos orgamentarios e financeiros, o ano de 2022 para a Jucemg foi marcado pela eficiéncia na execugdo de recursos atrelados aos valores planejados e
sancionados pela Lei Orcamentdria Anual - LOA Estadual n® 24.013, de 30 de novembro de 2021. Desde o ano de 2019, o Governo do Estado de Minas Gerais implementa, de
forma setorializada, o planejamento para elaboragdo da LOA, utilizando-se da metodologia de Orcamento Base Zero— OBZ. Tal tipo de orcamentagdo caracteriza-se
pelo detalhamento por todas as unidades da Instituicdo de todos os gastos previstos e orgados individualmente em centro de custo a partir do zero, desconsiderando a média das
despesas dos Ultimos anos. A metodologia tem como foco principal evitar desperdicios e aproximar a gestdo da execugdo.

Em 2021, a Jucemg participou dos treinamentos promovidos pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo de Minas Gerais - Seplag para capacitagdo dos
servidores na condugdo e elaboragdo do orgamento de execugdo em 2022 utilizando a metodologia OBZ. Ao final do ano, os dados orgamentdrios refletiram com grande
expressividade os frutos benéficos de implantagdo da metodologia, em que pese a proximidade dos valores planejados e os executados. Do valor total disponivel na LOA 2022 para
os grupos de custeio (desconsiderando Fundo Financeiro de Previdéncia Social - FFP e Precatdrios e Requisigdo de Pequeno Valor RPV) e investimento, cerca de 84% dos recursos
previstos foram executados, ou seja, RS 8,4 milhdes.
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Fonte: Armazém de Informagdes Sistema Integrado de Administragdo
Financeira - SIAFI.

O remanescente ndo executado pela instituigdo ocorreu em virtude de uma deficiéncia operacional de um dos contratos da Autarquia, em que o fornecedor ndo
conseguiu cumprir conforme o pactuado no objeto. A Jucemg tomou todas as medidas cabiveis, inclusive a cobranga de multa contratual, e realizou nova licitagdo para prosseguir
com os projetos internos de avangos na drea de registro empresarial.

No que tange a receita arrecadada da Jucemg em 2022, houve um aumento de 1,46% da arrecadagdo contabilizada em relagdo a receita atualizada na Lei
Orgamentdria Anual (LOA) e crescimento de 5,52% em relagdo a receita contabilizada 2021, alcangando o montante de 76 milhdes de reais.
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Fonte: Armazém de InformagGes Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAFI.

Consideram-se Restos a Pagar, segundo a Lei Federal n° 4.320, de 23 de dezembro de 1964, como as "despesas empenhadas mas ndo pagas até o dia 31 de
dezembro distinguindo-se as processadas das ndo processadas”.

e Restos a Pagar processados

Despesa empenhada e liquidada no exercicio que houve a entrega de bens ou prestagdo de servigos.

e N&o processados

Despesas empenhadas e que estdo em processo de liquidagdo, seja pela pendéncia da emissdo de fatura/nota fiscal pelo fornecedor, seja pela finalizagdo da andlise
e conferéncia da entrega.

Ano Origem Restos a Pagar

Valor Inscrito Processado

Valor Cancelado Processado

Valor Pago Processado

Saldo Restos a Pagar Processado

2021

RS 1.017.965,65

RS 4.158,41

RS 1.013.807,24

RS -

2022

RS 1.206.265,42

RS -

RS -

RS 1.206.265,42

Comportamento dos Restos a Pagar

Processados 2021 e 2022
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Saldo Restos a Pagar
Processado

Integrado de
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Ano Origem Restos a Valor Inscrito Ndo Valor Cancelado Nao Valor Pago Nio Saldo Restos a Pagar Nao
Pagar Processado Processado Processado Processado
2021 RS 3.190.089,44 RS 2.493.790,99 RS 696.298,45 RS -
2022 RS 2.136.184,67 RS - RS - RS 2.136.184,67

Comportamento dos Restos a Pagar Ndo
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Fonte: Armazém de Informagdes Sistema Integrado de
Administragdo Financeira - SIAFI.

No Balango Financeiro (SEI n® 61055384) temos evidenciado uma receita de RS 76.587.450,42, desse total, 99,95% corresponde a receita de servigos prestados pela
Autarquia. Por outro lado, a despesa foi de RS 32.289.616,85.

Ja no Balango Patrimonial (SEI n? 61058654) A conta de ativo apresenta um saldo de RS 284.273.378,27, sendo RS 261.096.507,90 de ativo circulante e RS
23.176.870,37 de ativo ndo circulante. Em relagdo a 2021, o ativo teve uma variagdo positiva de 21,10%.

As Variagdes Patrimoniais (SEI n2 61350227) as Variagdes Patrimoniais Aumentativas (VPA) totalizam R$ 101.698.134,73, enquanto as Variagdes Patrimoniais
Diminutivas (VPD) corresponderam a R$ 51.830.677,72 o que gerou um Resultado positivo de RS 49.867.457,01.

O Fluxo de Caixa (SEI n? 61353575) demonstra uma geracdo liquida de caixa no exercicio de RS 45.881.571,28. O total de receitas derivadas e originarias é de RS
76.550.735,42, com preponderancia para receita de servigcos RS 76.310.77,99. J4 o desembolso correspondeu a RS 22.342.878,70, composto por: Administracdo RS 3.860.142,32,
Comeércio e Servicos RS 18.261.879,79 e Encargos Especiais RS 220.856,59.

7. CONCLUSAO

O ano de 2022 certamente foi marcado pelas estratégias de adaptabilidade e construgdo em conjunto de formas para manutengdo da eficiéncia nas cadeias dos
processos e atividades desenvolvidas pela Jucemg, mas, apesar das adversidades, o balango é extremamente positivo.

A Jucemg passou a funcionar na Avenida Augusto de Lima n° 1.942 em junho de 2021. A nova estrutura da Instituicdo conta com mobilidrios ergonémicos
disponiveis para os servidores, cozinha equipada com eletrodomésticos novos; catraca de acesso por crachd; localizagdo estratégica para o corpo de funcionarios e para os usuarios
dos servigos entre outros beneficios.

As metas planejadas pela Autarquia foram superadas durante o ano, apresentando como desempenho executado 103,09% de “requerimento atendido de registro
empresarial”; 101,07% de “pessoas capacitadas” e 208% de “municipios integrados a RedeSim MG”. Os dados refletem o comprometimento da instituigdo para garantia da
eficiéncia na prestagdo dos servigos publicos.

Diversas parcerias foram firmadas e conduzidas pela Jucemg durante o ano com o objetivo de ampliar o desempenho dos sistemas, celerizar os processos de
aprovagdo, preservar a seguranga dos licenciamentos e facilitar o acesso dos servigos aos usudrios. Podemos citar, por exemplo, a parceria com a Secretaria de Estado de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel (Semad), por meio do portal Ecossistema, cujo objetivo é a troca de informagdes e dados de empresas e licenciamentos ambientais no
ambito da RedeSim; a ampliagdo da integragdo entre o sistema da Jucemg e o Sistema de Informagdes do Servigo de Seguranga de Prevengdo Contra Incéndio e Panico (Infoscip),
do Corpo de Bombeiros - CBMMG, com o foco na abertura de empreendimentos seguros e também que os empreendimentos de Alto Risco possam obter seu licenciamento de
maneira célere e informatizada e a parceria com o Sine, por meio do “Painel de Vagas do Sine” e o projeto "Ponte Digital” com o objetivo de publicizagdo de vagas aos interessados.

Desenvolvemos estratégias para melhoria da qualidade do atendimento ao usuario a partir das seguintes agdes:
1. Realizagdo de estudo inédito sobre o perfil das empresas mineiras, usando como fonte as informag¢des do Cadastro Estadual de Empresas da Jucemg. O objetivo do estudo
foi o de qualificar ainda mais as agbes e servigos prestados ao setor empresarial com mais eficiéncia, simplicidade, seguranca, agilidade e com menos burocracia;
2. Insergdo na Certiddo Simplificada a informagdo da transformagdo automatica da Empresa Individual de Responsabilidade Ltda - EIRELI para Sociedade Ltda;

3. Implantagdo de novo sistema de atendimento online, com mais funcionalidades que permite o atendimento 4gil ao usudrio externo da Jucemg, avaliagdo do atendimento
prestado e novos relatdérios para acompanhamento do servigo prestado pelos atendentes;

4. Ampliagdo da assinatura digital nos atos apresentados para registro na Jucemg, possibilitando a assinatura digital obtida no gov.br isenta de preco além do certificado digital
AleA3.

Em 2022, a Jucemg fortaleceu as agBes de sustentabilidade, visando a conservagdo dos recursos, a promogdo da reciclagem e ao equilibrio entre a melhoria da
qualidade de vida da sociedade e o respeito aos limites ambientais do planeta. Foram algumas a¢des desenvolvidas pela institui¢do:

a. Manutengdo de programa interno de treinamento dos colaboradores para redugdo de consumo de energia elétrica, consumo de 4gua, redugdo de produgdo de residuos
sélidos e separagdo do lixo (orgénico e reciclavel);
b. Eliminagdo de documentagdo com carater "ndo-institucional" (cépias de legislagdes, rascunhos, entre outros) por meio da fragmentagdo do papel, facilitando a reciclagem;

c. Disponibilizagdo de varios servigos no formato digital (Restituigdo de Taxa de Servigo, Processo Administrativo contra Leiloeiros, Apuragdo de cancelamento de ato
administrativo, Fiscalizagdo da atividade de Leiloeiro, incorporagdo dos servigos de Agentes Auxiliares no Sistema de Registro Mercantil - SRM), reduzindo consequentemente
a aquisigdo e recebimento de documentos em papel;

d. Aquisigdo da licenga Teams com o objetivo de fomentar a utilizagdo e promog&o de reunides virtuais, reduzindo o deslocamento de servidores, contribuindo com a redugdo
da poluigdo gerada por veiculos automotores.



Em 2022, a Jucemg deu continuidade ao aprimoramento, fortalecimento e melhoria do seu Sistema de Governanga e dos seus objetivos estratégicos. O Plano de
Integridade foi desenvolvido com a contribuigdo de servidores das diversas areas da Autarquia e nele sdo evidenciados objetivos e oportunidades de melhoria, consubstanciadas
na proposi¢do de agOes destinadas ao fortalecimento institucional e 8 manutengdo de um sistema de integridade efetivo. Foi estruturado de acordo com os Eixos de Planejamento
estratégico, Gestdo de Riscos e Controles Internos; Governanga e Comprometimento da Alta Administracio; Gestdo Estratégica de Pessoas; Cédigo de Etica e Comissdo de Etica.
Seu proposito é o aperfeicoamento operacional dos servigos prestados, amparados em padrdes éticos e alinhados ao interesse publico, reafirmando seu compromisso para com as
melhores praticas de governanga corporativa e transparéncia.

Nas pdginas deste Relatério de Gestdo, foram apresentadas nossas principais realizagdes durante o ano de 2022. Importante destacar que a produtividade foi
alcangada ndo apenas pelo bom uso dos recursos publicos, mas também pela dedicagdo e o comprometimento dos nossos servidores.

I
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assinatura I de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de julho de 2017.

—
.
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= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando
': o cddigo verificador 64655425 e o codigo CRC 0849A3EO.

Referéncia: Processo n® 2250.01.0000056/2023-86 SEI n? 64655425


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

