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Curso de Doutorado Académico
em Administracdo de Empresas
Processo Seletivo Exclusivo para Bolsas de Doutorado Sanduiche no
Exterior (Programa CAPES-Print)

Edital Interno n° 05/2021

A Fundacdo Getulio Vargas torna publica a realizacdo de processo de pré-selecdo simplificada
para o provimento de até 4 (quatro) bolsas de Doutorado Sanduiche no Programa de Pos-
Graduacdo em Administracdo de Empresas (33014019001P0), na FGV EAESP, na cidade de Séo
Paulo, para integrar a equipe dos Projetos de Cooperacdo Internacional “Cadeias globais e
governanga multistakeholder” e “Coevolugdo de Competéncias em Cadeias de Suprimentos,
coordenados por Ely Laureano Paiva e Luciana Marques Vieira, respectivamente, no ambito do
Programa CAPES Print FGV (https://capesprint.fgv.br), mediante as condi¢des estabelecidas no
edital ora publicado e no CAPES/PRINT - Edital n® 41/2017 (https://www.gov.br/capes/pt-

br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/bolsas/bolsas-e-auxilios-internacionais/informacoes-

internacionais/programa-institucional-de-internacionalizacao-capes-print) e anexos.

A implementacdo da bolsa estar& condicionada a: a) abertura de janela de indicacGes de bolsistas
pela CAPES, considerando-se a sua disponibilidade orcamentéria; b) renovagdo pela CAPES do
Projeto Institucional de Internacionalizagdo da FGV (Processo CAPES 88887.194880/2018-00);

e, ¢) concessdo das referidas bolsas pela CAPES.”

Periodo de inscri¢Oes: 11 a 28 de janeiro de 2022.

1. DO OBJETIVO DO PROGRAMA
1.1 O Programa CAPES-PrInt tem por objetivo oferecer bolsas de estagio em pesquisa de
doutorado no exterior de forma a complementar os esfor¢os despendidos pelos programas
de pés-graduacdo no Brasil na formacgéo de recursos humanos de alto nivel para insercédo

nos meios académico, de ensino e de pesquisa no pais.

1.2 Para este Edital as propostas dos candidatos devem se encaixar nas aeras tematicas
dos projetos de internacionalizagédo “Cadeias globais e governanca multistakeholder”
e “Coevolucao de Competéncias em Cadeias de Suprimentos”, que compde o Projeto

Institucional de Internacionalizacéo da FGV, intitulado projeto CAPES-PRINT854820P.
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O detalhamento do projeto e as IES participantes podem ser consultados no Anexo
1 deste Edital.

2. DAS COTAS DISPONIVEIS
2.1 Para este Edital, o programa concedera até 2 (duas) bolsas para o projeto “Cadeias
globais e governanga multistakeholder” e até 2 (duas) para o projeto “Coevolugdo de
Competéncias em Cadeias de Suprimentos”. O nimero de bolsas podera ser ampliado ou

reduzido de acordo com os recursos da agéncia liberados para 2022.

2.2 As bolsas terdo duracao de 6 (seis) a 12 (doze), com inicio em maree ou setembro de
2022. O inicio da vigéncia das bolsas sera confirmado ap6s renovagdo pela Capes do
Projeto Institucional de Internacionalizacdo da FGV e da abertura do periodo de
indicagdes de bolsistas.

2.2 As bolsas incluem mensalidade, auxilio-deslocamento, auxilio-instalagdo e seguro
salde, conforme apresentado no Anexo 10 do Edital n® 41/2017, disponivel em
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-
conteudo/04052018Edital412017Anex010.pdf

3. DA INSCRICAO INTERNA
3.1 A inscricdo se configurarda com o envio do pedido para o e-mail:
coordppg.apoiotecnico@fgv.br, juntamente dos seguintes documentos:

a. Curriculum Vitae atualizado, extraido da plataforma Lattes;

b. Carta ou e-mail do(a) orientador(a) da FGV EAESP com a previsao de defesa da
tese, justificando a necessidade do estagio e demonstrando interagdo técnico-
cientifica com o coorientador no exterior para o desenvolvimento das atividades
propostas. Caso a qualificacdo ainda ndo tenha sido feita, orientador deve
confirmar que existe a expectativa de qualificagdo antes da ida do candidato;

c. Carta do(a) coorientador(a) no exterior aprovando o plano de pesquisa;

A carta deve ser feita em papel timbrado, contendo:
i Nome completo e endereco da IES;
ii. Nome completo do candidato;
iii.  Periodo do Doutorado Sanduiche (exemplo que, obrigatoriamente, deve
ser seguido: March 2022 to August 2022);
iv.  Tema do projeto do aluno e do projeto CAPES Print;


https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/04052018Edital412017Anexo10.pdf
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V. Paragrafo indicando a parceria internacional da IES com a Fundacéo
Getulio Vargas e que havera isencdo total de taxa administrativa e
académica*;

Vi. Paragrafo indicando que a IES de origem aceita o idioma inglés para o
desenvolvimento das atividades propostas durante a visita;

vii.  Assinatura do professor coorientador.

*A instituicdo receptora devera isentar o doutorando da cobranca de taxas
académicas e de bancada (tuition, fees e bench fees), sendo que a Capes
nado se responsabiliza por despesas relacionadas ao pagamento de taxas
académicas e de pesquisa na modalidade de Doutorado Sanduiche.

d. Curriculo resumido do(a) coorientador(a) filiados as universidades listadas em
cada um dos projetos (Anexo);
e. Historico escolar do doutorado em andamento e exame de qualificacdo (ou
expectativa de quando sera a qualificacdo);
f. Plano de estudos, em inglés, com, no maximo 5 paginas. Deve seguir as normas
da ABNT e conter, obrigatoriamente, os itens abaixo:
i.  Titulo;

ii.  Justificativas para a escolha da IES de destino e coorientador no exterior;

iii.  Detalhamento de como o projeto se alinha aos temas do projeto Capes
Print do programa;

iv.  Atividades e sua importancia para o desenvolvimento do doutorado;

V. Cronograma das atividades;

vi.  Potencial para 0 aumento da rede de pesquisa e educagdo, com novas
técnicas e parcerias, aléem de ampla divulgagdo dos resultados, quando o
caso;

Vii. Referéncias bibliograficas;

g. Comprovante de proficiéncia linguistica minima, conforme tabela apresentada
no Anexo XII do Edital n® 41/2017 (vide link abaixo):
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/EDITAL212017PrInt.pdf

e O comprovante de proficiéncia podera ser apresentado apds confirmacéo
da renovacéo pela Capes do Projeto Institucional de Internacionalizagéo

da FGV e da abertura do periodo de indicagdes de bolsistas.

4. DA SELECAO:
4.1 O candidato deve estar ciente e de acordo com o Regulamento que estabelece as

normas para as modalidades de bolsas e auxilios no exterior, apresentado na Portaria 289


https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/EDITAL212017PrInt.pdf
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da CAPES, de 28/12/2018, bem como do item 6 do Edital n® 41/2017 da CAPES, que
estabelece as obrigacGes dos beneficiarios no dmbito do Projeto Institucional de
Internacionalizacdo. Serdo considerados inelegiveis os candidatos que ndo atenderem as

normas e obrigacdes definidas nos documentos citados.

4.2 A Comissdo de Selecdo de Candidatura fara a analise e defini¢do do(s) aprovado(s)

de acordo com os critérios estabelecidos no item 5 deste Edital.

4.3 O candidato ndo aprovado podera entrar com recurso até 3 (trés) dias depois da

divulgacéo dos resultados enviando um e-mail para coordppg.apoiotecnico@fgv.br. Os

recursos serdo avaliados pela Comisséo de Selecdo de Candidatura.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO
5.1 Os critérios para avaliacdo para concessao das bolsas Capes Print sdo:
a. MEDIA GERAL NORMALIZADA DAS DISCIPLINAS CURSADAS.
Peso 0.5 (50%)
b. ALINHAMENTO DA PROPOSTA DE PESQUISA AO TEMA DOS
PROJETO CAPES PRINT
Peso 0.5 (50%)

MEDIA GERAL = Média normalizada x 0,5 + Alinhamento x 0,5

5.2 No processo de sele¢do, a Comisséo levard em consideragéo, ainda, 0s seguintes
aspectos:

a. Atendimento aos requisitos do candidato na data prevista da sele¢&o;

b. Adequacdo da documentacdo apresentada pelo candidato as exigéncias deste
Edital;

c. A sua plena qualificacdo, mediante aprovacdo no exame de qualificagdo, ou
equivalente, com comprovacdo do desempenho académico e potencial cientifico
para o desenvolvimento dos estudos propostos no exterior;

d. Pertinéncia do plano de pesquisa no exterior com o projeto de tese e sua
exequibilidade dentro do cronograma previsto;

e. Pertinéncia técnico-cientifica do coorientador no exterior as atividades a serem
desenvolvidas;

f. Ordenamento dos candidatos com base nos itens 5a e 5b.
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6. DO RESULTADO
6.1 O resultado sera divulgado ao(s) candidato(s) aprovado(s) até o dia 15/02/2022 por e-

mail.

7. DA APROVACAO
7.1 O(s) candidato(s) aprovado(s) recebera(dao), por e-mail, os procedimentos para

implementacdo da bolsa de estudo.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS
8.1 A FGV EAESP publica Edital e realiza Processo Seletivo Interno para indicacdo de
aluno a Bolsa de Estudo, porém néo garante a concessao. A aceitacdo da indicacéo esta
condicionada a renovacdo do Projeto Institucional de Internacionalizacdo entre a FGV

EAESP e a CAPES e a disponibilidade orcamentéria e financeira da agéncia.

8.2 O candidato que concorrer a bolsa de estudo declara que tem ciéncia e esta de acordo
com as regras e requisitos estabelecidos pelas CAPES e pela Comissdo de Selecdo de
Candidatura.

8.3 Casos omissos e situacfes ndo previstas serdo deliberadas pela Comissdo de Selecdo
de Candidatura.

Sao Paulo, 10 de novembro de 2021.

Coordenacédo de Pos-Graduagéo da FGV EAESP
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ANEXO 1:

TEMA - Cadeias globais e governanca multistakeholder (1035690P)

Os estudos sobre relagdes interorganizacionais e governanga de cadeias globais vem se
intensificando. Entender como a governanga privada, na qual as transnacionais lideram suas
cadeias de suprimento, tem sido foco de estudos académicos recentes (Vieira e Traill, 2008;
Mattli, 2003; Van Huijstee e Glasbergen, 2010). As empresas brasileiras tém intensificado sua
atuacdo nos mercados internacionais e hoje ja existem transnacionais brasileiras que governam
suas cadeias. Especialmente no setor agroalimentar, as transnacionais criam aliangas com
stakeholders para alcancar objetivos que ndo sdo necessariamente econdmicos, mas gque atendem
aos interesses sociais e ambientais das cadeias locais e das localiza¢Ges das suas operagdes. A
iniciativa multistakeholder é um tema ainda incipiente nos estudos das relagdes
interorganizacionais e, ao comparar duas iniciativas que ocorrem em contextos distintos,
pretende-se avancar no entendimento deste tipo alternativo de governancga e suas implicagdes para
0s envolvidos em cadeias globais de empresas brasileiras. Com este estudo busca-se identificar
como a legitimidade dessas iniciativas & percebida pelos mercados e stakeholders e quais
resultados tém sido alcangados. Serdo realizadas atividades, exclusivamente, com as seguintes
instituicbes internacionais: Freie Universitat Berlin (Alemanha), King’s College
(Inglaterra), Wageningen University and Research (Holanda), Copenhague Business School

(Dinamarca), Aston University (Reino Unido) e Northeastern University (Estados Unidos).

TEMA 2 - Coevolugdo de Competéncias em Cadeias de Suprimentos (1035823P)

A visdo coevolutiva se embasa na perspectiva de selecdo e adaptacdo dentro de uma visdo
dindmica de mudangas advindas de iniciativas internas e de influéncias externas. Esta abordagem
considera como mudangas no ambiente externo podem ser causadas também a partir de mudangas
internas nas empresas. Para Lampel e Shamsie (2003), a visdo coevolutiva pressupde
interdependéncia de recursos para a mobilizag&o e transformagdo das competéncias da empresa.
Este projeto se propde a entender como as empresas (nivel micro) interagem com seus atores
externos no nivel meso (fornecedores) e macro (ambiente institucional) a fim de criar novas
competéncias a partir de inovagdes em processos e produtos. O objetivo deste estudo é comparar
a partir de diferentes ambientes institucionais como as empresas competitivas globalmente tém
desenvolvido acbes para reforcar suas competéncias chave. Serdo realizadas atividades,
exclusivamente, com as seguintes instituicdes internacionais: Instituto de Empresa,
Espanha; CEIBS, China; Victoria University of Wellington, Nova Zelandia; Universidade
de Indiana, Indianapolis; Cardiff University, Reino Unido; La Rochelle Business School,

Franca; Ecoles Des Hautes Etudes Commerciales de Paris, Franca; George Washington
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University, Estados Unidos; UNIVERSITY OF SUSSEX, Reino Unido; The City University

of New York, Estados Unidos; University of Stavanger; Noruega.



