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Apresentacao

Celso Niskier!

E com grande alegria que a Associacio Brasileira de Mantenedoras de Ensino Supe-
rior (ABMES) apresenta nesta coletanea — Ensino Superior: Legislaciao Atualizada, 27 — as
principais normas editadas no ano de 2023. O propoésito desta publicacao é oferecer as
instituicoes de ensino superior uma fonte organizada para consulta sobre o tema.

Cada capitulo inicial — Leis, Medidas Provisorias, Decretos, Resolucoes, Portarias,
Editais e Despachos — é precedido por sumarios contendo a lista completa das normas,
indicando aquelas transcritas e as nao transcritas (NT), conforme sua relevancia.

O capitulo final — Indice Remissivo —, orientado por palavras-chaves, facilita signi-
ficativamente as consultas dos leitores, permitindo-lhes acessar o material conforme o
assunto. Complementando o trabalho, ha uma listagem atualizada de informacdes sobre
os Conselhos Profissionais, possibilitando aos leitores o acesso aos atos emitidos por esses
0rgaos.

Ao longo das 27 edi¢des publicadas, a Legislacao Atualizada ABMES tornou-se uma
referéncia nacional para estudos e pesquisas sobre os textos legais relacionados ao ensino
superior, servindo como guia para institui¢coes brasileiras, 6rgaos governamentais e outros
setores da sociedade ligados a educacao.

Esta € mais uma publicacio da ABMES Editora que, ao longo de mais de quatro
décadas, estabeleceu-se como um veiculo de referéncia na producgao intelectual, dissemi-
nacao do conhecimento e fonte de pesquisa no universo académico.

Brasilia, julho de 2024.

1 Diretor presidente da ABMES
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2023
Ensino Superior

LEGISLACAO
ATUALIZADA

1. Leis

Lei n° 14.533, de 11 de janeiro de 2023

Institui a Politica Nacional de Educacao Digital e altera as Leis n°s 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢ao Nacional), 9.448, de 14 de
marco de 1997, 10.260, de 12 de julho de 2001, e 10.753, de 30 de outubro de 2003.
(DOU n° 8-B, 11.01.2023 — Secao 1 — EXtra B, P.1)..ccvieeririeeiereceeireeieeeeeeene NT

Lein’14.536, de 20 de janeiro de 2023
Altera a Lei n° 11.8350, de 5 de outubro de 2006, a fim de considerar os Agentes Comu-
nitarios de Saude e os Agentes de Combate as Endemias como profissionais de saude,

com profissoes regulamentadas, para a finalidade que especifica.
(DOU n° 15-B, 20.01.2028 — Secao 1 — Extra B, P.1) cccoceveereireecercerceeeeiecieeeeene NT

Lei n° 14.540, de 3 de abril de 2023
Institui o Programa de Prevencao e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais Crimes
contra a Dignidade Sexual e a Violéncia Sexual no ambito da administracao publica,

direta e indireta, federal, estadual, distrital e municipal.
(DOU n° 65, 04.04.2028 — SECAO0 1, P.60) ..eeuiuiiririicieieireceieirireeie ettt 11

Lein°® 14.560, de 26 de abril de 2023
Altera a Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Edu-
cacao Nacional), para inserir, como despesa de manutencdo e desenvolvimento do
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ensino, aquela realizada com atividades curriculares complementares.
(DOU n° 80, 27.04.2023 — SECA0 1, P.1)cuvuiiiriiicicirieieireieeieiciseieeeeseisese et sesseseeseseans NT

Lei n°® 14.579, de 10 de maio de 2023
Institui o Dia Nacional do Desporto Escolar.
(DOU n’ 89, 11.05.2028 — SECA0 1, Pu6) ceveeuuieeirireieieieieieiseeiseeiseeieeeee et ssesesesesssseneens NT

Lein°® 14.600, de 19 de junho de 2023

Estabelece a organizacdo basica dos 6rgaos da Presidéncia da Republica e dos Minis-
térios; altera as Leis n°s 9.984, de 17 de julho de 2000, 9.433, de 8 de janeiro de 1997,
8.001, de 13 de marco de 1990, 14.204, de 16 de setembro de 2021, 11.445, de 5 de
janeiro de 2007, 18.334, de 13 de setembro de 2016, 12.897, de 18 de dezembro de 2018,
8.745,de 9 de dezembro de 1993, 9.069, de 29 de junho de 1995, € 10.668, de 14 de maio
de 2003; e revoga dispositivos das Leis n°s 13.844, de 18 de junho de 2019, 13.901, de 11
de novembro de 2019, 14.261, de 16 de dezembro de 2021, e as Leis n°s 8.028, de 12 de
abril de 1990, e 14.074, de 14 de outubro de 2020.

(DOU n° 115, 20.06.2028 — SECA0 1, P.7)cuceiueeeireriieieieirieeieisisiee et sees e seseens NT

Lein’14.600, de 19 de junho de 2023 * Republicada

Estabelece a organizacao basica dos 6rgaos da Presidéncia da Republica e dos Minis-
térios; altera as Leis n°s 9.984, de 17 de julho de 2000, 9.433, de 8 de janeiro de 1997,
8.001, de 13 de marco de 1990, 14.204, de 16 de setembro de 2021, 11.445, de 5 de
janeiro de 2007, 13.334, de 13 de setembro de 2016, 12.897, de 18 de dezembro de 2013,
8.745, de 9 de dezembro de 1993, 9.069, de 29 de junho de 1995, e 10.668, de 14 de maio
de 2003; e revoga dispositivos das Leis n°’s 13.844, de 18 de junho de 2019, 13.901, de 11
de novembro de 2019, 14.261, de 16 de dezembro de 2021, e as Leis n°s 8.028, de 12 de
abril de 1990, e 14.074, de 14 de outubro de 2020.

(DOU n° 116, 21.06.2023 — S€CAO0 1, P.1) ettt NT

Lei n° 14.611, de 3 de julho de 2023

Dispoe sobre a igualdade salarial e de critérios remuneratoérios entre mulheres e
homens; e altera a Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.

(DOU n° 125, 04.07.2023 — S€CA0 1, P.1) vttt 15

Lei n° 14.621, de 14 de julho de 2023

Institui a Estratégia Nacional de Formacao de Especialistas para a Satide no ambito do
Programa Mais Médicos; e altera as Leis n°s 12.871, de 22 de outubro de 2013, 13.959,
de 18 de dezembro de 2019, e 13.958, de 18 de dezembro de 2019, para criar novos
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incentivos e regras no ambito do Projeto Mais Médicos para o Brasil e do Exame
Nacional de Revalidacido de Diplomas Médicos Expedidos por Instituicao de Educa-
cao Superior Estrangeira (Revalida) e para transformar a Agéncia para o Desenvolvi-
mento da Atencao Primaria a Saude (Adaps) em Agéncia Brasileira de Apoio a Gestao
do SUS (AGSUS).

(DOU n° 133-B, 14.07.2028 — Secao 1 — EXtra B, p.1) ..o NT

Lein’14.627, de 19 de julho de 2023

Acrescenta a Estratégia 8.7 a Meta 8 do Anexo da Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014,
referente ao Plano Nacional de Educacao, para promover os direitos educacionais dos
brasileiros residentes no exterior.

(DOU n° 187, 20.07.2023 — S€CA0 1, P.1) cueuiurieeirieirieieieieireeiseeieieie et NT

Lei n° 14.640, de 31 de julho de 2023

Institui o Programa Escola em Tempo Integral; e altera a Lei n° 11.273, de 6 de feve-
reiro de 2006, a Lei n° 13.415, de 16 de fevereiro de 2017, e a Lei n° 14.172, de 10 de
junho de 2021.

(DOU n° 145, 01.08.2023 — S€CAO0 1, P.1) couiuieieirciiiriieieireieieeieiseieeetseiseseie st sessesessesseanes NT

Lei n° 14.644, de 2 de agosto de 2023
Altera a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educa-
¢ao Nacional), para prever a instituicio de Conselhos Escolares e de Foruns dos Con-

selhos Escolares.
(DOU n° 147, 03.08.2028 — S€CA0 1, P1)eeiuiuieeiririicieieirieeeisiseee ettt NT

Lei n° 14.645, de 2 de agosto de 2023

Altera a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Edu-
cacao Nacional), para dispor sobre a educagdo profissional e tecnolégica e articular a
educacgao profissional técnica de nivel médio com programas de aprendizagem pro-
fissional, e a Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, para dispor sobre isencao do
computo de determinados rendimentos no calculo da renda familiar per capita para
efeitos da concessao do Beneficio de Prestacao Continuada (BPC).

(DOU n° 147, 08.08.2028 — SECAO0 1, P1)ceeiuiricirieieireieireeireeieeeieeseiessee et sessesesesennes 18

Lein° 14.647, de 4 de agosto de 2023

Altera a Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452,
de 1° de maio de 1943, para estabelecer a inexisténcia de vinculo empregaticio entre
entidades religiosas ou instituicoes de ensino vocacional e seus ministros, membros
ou quaisquer outros que a eles se equiparem.

(DOU n° 149, 07.08.2028 — S€GA0 1, P.1)ceueuuieiciciieieireiieieiseeeneieiseee e ssesesessensans NT
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Lei n° 14.679, de 18 de setembro de 2023

Altera a Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Edu-
cacao Nacional) e a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 (Lei Organica da Saude),
para incluir a protegao integral dos direitos de criangas e adolescentes entre os funda-
mentos da formacdo dos profissionais da educacgido e para incluir a protecao integral
dos direitos humanos e a atencao a identificacio de maus-tratos, de negligéncia e de
violéncia sexual contra criancas e adolescentes entre os principios do Sistema Unico
de Saude (SUS).

(DOU n° 179, 19.09.2023 — SECA0 1, P.6)...cuvereueimeirieieieieireieisieiseeieeeaessese e ssesesssesssseaeens NT

Lei n° 14.681, de 18 de setembro de 2023

Institui a Politica de Bem-Estar, Saude e Qualidade de Vida no Trabalho e Valorizacao
dos Profissionais da Educacao.

(DOU n° 179, 19.09.2028 — SECAO 1, P.6)..vuverreeriieirieirisieisisisisiseesssssissssssssssssssssssssssssssesnees 22

Lei n° 14.682, de 20 de setembro de 2023
Cria o selo Empresa Amiga da Mulher.
(DOU n° 181, 21.09.2028 — SEECA0 1, Pudd) cvvveuerieirceeireieieireireieetseiseieteis et ssese e 26

Lein’14.683, de 20 de setembro de 2023

Institui o selo Empresa Amiga da Amamentagao, para estimular o desenvolvimento de
acoes de incentivo ao aleitamento materno.

(DOU n° 181, 21.09.2023 — S€CAO0 1, Pudl) covuviieiiciiciiciiciieeeicee et esesesans 28

Lei n° 14.685, de 20 de setembro de 2023

Acrescenta dispositivo a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional), para determinar ao poder publico a obrigacao de
divulgar a lista de espera por vagas nos estabelecimentos de educacao basica de sua
rede de ensino.

(DOU n° 181, 21.09.2028 — SECAO0 1, P.5) cevieiieeirereirieieireieireetstetseeie ettt NT

Lei n° 14.704, de 25 de outubro de 2023

Altera a Lei n° 12.319, de 1° de setembro de 2010, para dispor sobre o exercicio profis-
sional e as condi¢des de trabalho do profissional tradutor, intérprete e guia-intérprete
da Lingua Brasileira de Sinais (Libras).

(DOU n° 204, 26.10.20283 — SECAO0 1, P.0).vuieeiieeirieirieieireieireeiseeisteieeeie sttt sseesesesssseaeene NT
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Lein’14.723, de 13 de novembro de 2023

Altera a Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012, para dispor sobre o programa especial
para o acesso as instituicoes federais de educacao superior e de ensino técnico de nivel
médio de estudantes pretos, pardos, indigenas e quilombolas e de pessoas com defi-
ciéncia, bem como daqueles que tenham cursado integralmente o ensino médio ou
fundamental em escola publica.

(DOU n’ 216, 14.11.2028 — S€CA0 1, P.5) cevvieeeecerireirieieineieireictrectseeie et tsesesseesesesesseaeens NT

Lei n° 14.725, de 16 de novembro de 2023
Regula a profissao de sanitarista.
(DOU n° 218, 17.11.2028 — S€CA0 1, P.1) oveiieieiririeeieieireeeeeiseee ettt NT

Lein° 14.759, de 21 de dezembro de 2023
Declara feriado nacional o Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia Negra.
(DOU n° 243, 22.12.2028 — SECA0 1, P1) ettt essesssesseaens NT

Lei Complementar n° 203, de 15 de dezembro de 2023

Dispoe sobre as despesas voltadas a programa de incentivo a permanéncia de estudan-
tes no ensino médio.

(DOU n° 239, 18.12.2023 — S€CA0 1, P.1) ettt 30
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LEI N° 14.540, DE 3 DE ABRIL DE 2023

Institui o Programa de Prevengdo e Enfrentamento ao Assédio Sexual
e demais Crimes contra a Dignidade Sexual e a Violéncia Sexual no
ambito da administragdo publica, direta e indireta, federal, estadual,
distrital e municipal.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui o Programa de Prevencao e Enfrentamento ao Assédio Sexual
e demais Crimes contra a Dignidade Sexual e a Violéncia Sexual no ambito da adminis-
tracdo publica, direta e indireta, federal, estadual, distrital e municipal.

Art. 2° Fica instituido o Programa de Prevencao e Enfrentamento ao Assédio Sexual
e demais Crimes contra a Dignidade Sexual e a Violéncia Sexual no ambito da adminis-
tracao publica, direta e indireta, federal, estadual, distrital e municipal.

§ 1° O Programa aplica-se a todas as institui¢cdes privadas em que haja a prestacao de
servicos publicos por meio de concessio, permissao, autoriza¢ao ou qualquer outra forma
de delegacao.

§ 2° Nas duas primeiras etapas da educacgdo basica, o Programa restringir-se-a a
formacao continuada dos profissionais de educacao, na forma do inciso II do caput do art.
4° desta Lei.

Art. 8° Para a caracterizacao da violéncia prevista nesta Lei, deverdao ser observadas
as definicoes estabelecidas no Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo
Penal), e nas Leis n°s 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha), e 13.431, de 4 de
abril de 2017.

Art. 4° Sao objetivos do Programa de Prevencao e Enfrentamento ao Assédio Sexual e
demais Crimes contra a Dignidade Sexual e a Violéncia Sexual:

I - prevenir e enfrentar a pratica do assédio sexual e demais crimes contra a dignidade
sexual e de todas as formas de violéncia sexual nos 6rgaos e entidades abrangidos por esta Lei;

I - capacitar os agentes publicos para o desenvolvimento e a implementacao de agoes
destinadas a discussio, a prevencgao, a orientacao e a solucao do problema nos 6rgaos e
entidades abrangidos por esta Lei;
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III - implementar e disseminar campanhas educativas sobre as condutas e os compor-
tamentos que caracterizam o assédio sexual e demais crimes contra a dignidade sexual
e qualquer forma de violéncia sexual, com vistas a informacao e a conscientizacao dos
agentes publicos e da sociedade, de modo a possibilitar a identificacdo da ocorréncia de
condutas ilicitas e a rapida ado¢cdo de medidas para a sua repressao.

Art. 5° Os 6rgidos e entidades abrangidos por esta Lei elaborarao acoes e estratégias
destinadas a prevencao e ao enfrentamento do assédio sexual e demais crimes contra a
dignidade sexual e de todas as formas de violéncia sexual, a partir das seguintes diretrizes:

I - esclarecimento sobre os elementos que caracterizam o assédio sexual e demais
crimes contra a dignidade sexual e as formas de violéncia sexual;

IT - fornecimento de materiais educativos e informativos com exemplos de condutas
que possam ser caracterizadas como assédio sexual ou outro crime contra a dignidade
sexual, ou qualquer forma de violéncia sexual, de modo a orientar a atuagao de agentes
publicos e da sociedade em geral;

IIT - implementacao de boas praticas para a prevencao ao assédio sexual e demais
crimes contra a dignidade sexual, ou a qualquer forma de violéncia sexual, no ambito da
administracao publica, direta e indireta, federal, estadual, distrital e municipal;

IV - divulgacao da legislacdo pertinente e de politicas publicas de protecao, de acolhi-
mento, de assisténcia e de garantia de direitos as vitimas;

V - divulgacdao de canais acessiveis para a denuncia da pratica de assédio sexual e
demais crimes contra a dignidade sexual, ou de qualquer forma de violéncia sexual, aos
servidores, aos 6rgaos, as entidades e aos demais atores envolvidos;

VI - estabelecimento de procedimentos para o encaminhamento de reclamacodes e
denuncias de assédio sexual e demais crimes contra a dignidade sexual, ou de qualquer
forma de violéncia sexual, assegurados o sigilo e o devido processo legal;

VII - criacdao de programas de capacitacao, na modalidade presencial ou a distancia,
que abranjam os seguintes conteidos minimos:

a) causas estruturantes do assédio sexual e demais crimes contra a dignidade sexual e
da violéncia sexual;

b) consequéncias para a saude das vitimas;
c) meios de identificacdo, modalidades e desdobramentos juridicos;

d) direitos das vitimas, incluindo o acesso a justica e a reparagao;
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e) mecanismos e canais de denuncia;

f) instrumentos juridicos de prevencao e de enfrentamento ao assédio sexual e demais
crimes contra a dignidade sexual e a todas as formas de violéncia sexual disponiveis no
ordenamento juridico brasileiro.

§ 1° Qualquer pessoa que tiver conhecimento da pratica de assédio sexual e demais
crimes contra a dignidade sexual, ou de qualquer forma de violéncia sexual, tem o dever
legal de denuncia-los e de colaborar com os procedimentos administrativos internos e
externos, em consonancia com o disposto no inciso VI do caput deste artigo.

§ 2° Para fins do disposto nesta Lei, serdo apuradas eventuais retaliacdes contra:

I - vitimas de assédio sexual e demais crimes contra a dignidade sexual, ou de qual-
quer forma de violéncia sexual;

IT - testemunhas;

III - auxiliares em investigacbes ou em processos que apurem a pratica de assédio
sexual e demais crimes contra a dignidade sexual, ou de qualquer forma de violéncia
sexual.

Art. 6° No seu ambito de atuagdo, o Poder Executivo federal disponibilizara materiais
informativos a ser utilizados na capacitagao e na divulgacdo dos objetivos do Programa
de Prevencao e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais Crimes contra a Dignidade
Sexual e a Violéncia Sexual.

Paragrafo unico. Os 6rgaos e entidades abrangidos por esta Lei deverdo garantir que
a capacitacao cumpra os padroes minimos estabelecidos nos materiais informativos refe-
ridos no caput deste artigo.

Art. 7° Os orgaos e entidades abrangidos por esta Lei deverao manter, pelo periodo de
5 (cinco) anos, os registros de frequéncia, fisicos ou eletronicos, dos programas de capaci-
tacao ministrados na forma prevista no inciso VII do caput do art. 5° desta Lei.

Art. 8° No seu ambito de atuacdo, o Poder Executivo monitorara o desenvolvimento
do Programa de Prevencao e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais Crimes contra a
Dignidade Sexual e a Violéncia Sexual, a fim de subsidiar o planejamento de a¢oes futuras
e a analise e consecucao de seus objetivos e diretrizes.

Art. 9° Todas as agoes realizadas no ambito do Programa de Prevencao e Enfrenta-
mento ao Assédio Sexual e demais Crimes contra a Dignidade Sexual e a Violéncia Sexual
deverao observar as diretrizes constantes do art. 14 e demais disposi¢des da Lei n° 13.431,
de 4 de abril de 2017.
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Art. 10. A aplicacdo desta Lei as instituicOes privadas a que se refere o § 1° do art. 2°
desta Lei ocorrera apés a regulamentacao da matéria pelo ente federativo responsavel
pela concessao, permissao, autorizacao ou delegacao.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 3 de abril de 2023; 202° da Independéncia e 135° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Silvio Luiz de Almeida
Camilo Sobreira de Santana
Flavio Dino de Castro e Costa
Aparecida Gongalves
Presidente da Republica Federativa do Brasil

(DOU n’ 65, 04.04.2028 — Secao 1, p.6)
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LEI N° 14.611, DE 3 DE JULHO DE 2023

Dispoe sobre a igualdade salarial e de critérios remuneratorios entre
mulheres e homens; e altera a Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5452, de 1° de maio de 1943.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispoe sobre a igualdade salarial e de critérios remuneratorios, nos
termos da regulamentacao, entre mulheres e homens para a realizacao de trabalho de
igual valor ou no exercicio da mesma funcao e altera a Consolidacao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 2° A igualdade salarial e de critérios remuneratorios entre mulheres e homens
para a realizacdo de trabalho de igual valor ou no exercicio da mesma funcgao é obrigatoria
e sera garantida nos termos desta Lei.

Art. 3° O art. 461 da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com a seguinte redagao:

AT 4B e

§ 6° Na hipétese de discriminagido por motivo de sexo, raga, etnia, origem ou idade,
o pagamento das diferencas salariais devidas ao empregado discriminado nao afasta seu
direito de acdo de indenizacdo por danos morais, consideradas as especificidades do caso
concreto.

§ 7° Sem prejuizo do disposto no § 6°, no caso de infracdo ao previsto neste artigo, a
multa de que trata o art. 510 desta Consolidacao correspondera a 10 (dez) vezes o valor do
novo salario devido pelo empregador ao empregado discriminado, elevada ao dobro, no
caso de reincidéncia, sem prejuizo das demais cominacgoes legais." (NR)

Art. 4° A igualdade salarial e de critérios remuneratoérios entre mulheres e homens
sera garantida por meio das seguintes medidas:

I - estabelecimento de mecanismos de transparéncia salarial e de critérios
remuneratorios;
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IT - incremento da fiscalizagao contra a discriminacao salarial e de critérios remunera-
torios entre mulheres e homens;

III - disponibilizacdo de canais especificos para denuncias de discriminagao salarial;

IV - promocao e implementagdo de programas de diversidade e inclusdo no ambiente
de trabalho que abranjam a capacitacio de gestores, de liderancas e de empregados a
respeito do tema da equidade entre homens e mulheres no mercado de trabalho, com
afericao de resultados; e

V - fomento a capacitacao e a formacgao de mulheres para o ingresso, a permanéncia e
a ascensao no mercado de trabalho em igualdade de condi¢des com os homens.

Art. 5° Fica determinada a publicacdo semestral de relatorios de transparéncia salarial
e de critérios remuneratoérios pelas pessoas juridicas de direito privado com 100 (cem) ou
mais empregados, observada a protecdo de dados pessoais de que trata a Lei n° 13.709, de
14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais).

§1° Osrelatorios de transparéncia salarial e de critérios remuneratorios conterao dados
anonimizados e informagdes que permitam a comparacao objetiva entre salarios, remu-
neracoes e a propor¢ao de ocupacao de cargos de direcdo, geréncia e chefia preenchidos
por mulheres e homens, acompanhados de informagoes que possam fornecer dados esta-
tisticos sobre outras possiveis desigualdades decorrentes de raga, etnia, nacionalidade e
idade, observada a legislacao de protecao de dados pessoais e regulamento especifico.

§ 2° Nas hipoteses em que for identificada desigualdade salarial ou de critérios remu-
neratorios, independentemente do descumprimento do disposto no art. 461 da Consoli-
dacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, a
pessoa juridica de direito privado apresentara e implementara plano de acao para mitigar
a desigualdade, com metas e prazos, garantida a participacao de representantes das enti-
dades sindicais e de representantes dos empregados nos locais de trabalho.

§ 38° Na hipotese de descumprimento do disposto no caput deste artigo, sera aplicada
multa administrativa cujo valor correspondera a até 3% (trés por cento) da folha de salarios
do empregador, limitado a 100 (cem) salarios minimos, sem prejuizo das san¢des aplica-
veis aos casos de discriminacao salarial e de critérios remuneratérios entre mulheres e
homens.

§ 4° O Poder Executivo federal disponibilizara de forma unificada, em plataforma
digital de acesso publico, observada a protecao de dados pessoais de que trata a Lei
n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecio de Dados Pessoais), além das
informacoes previstas no § 1° deste artigo, indicadores atualizados periodicamente sobre
mercado de trabalho e renda desagregados por sexo, inclusive indicadores de violéncia
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contra a mulher, de vagas em creches publicas, de acesso a formacgao técnica e superior e de
servicos de saude, bem como demais dados publicos que impactem o acesso ao emprego e
a renda pelas mulheres e que possam orientar a elaboracao de politicas publicas.

Art. 6° Ato do Poder Executivo instituira protocolo de fiscalizagao contra a discrimi-
nacao salarial e de critérios remuneratorios entre mulheres e homens.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Brasilia, 3 de julho de 2023; 202° da Independéncia e 135° da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Flavio Dino de Castro e Costa
Aparecida Gongalves

Luiz Marinho
Presidente da Republica Federativa do Brasil

(DOU n° 125, 04.07.2023 — Secao 1, p.1)
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LEI N° 14.645, DE 2 DE AGOSTO DE 2023

Altera a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes
e Bases da Educagdo Nacional), para dispor sobre a educagao profis-
sional e tecnologica e articular a educagao profissional técnica de nivel
meédio com programas de aprendizagem profissional, e a Lei n° 8.742,
de 7 de dezembro de 1993, para dispor sobre isengdo do computo de
determinados rendimentos no calculo da renda familiar per capita
para efeitos da concessdo do Beneficio de Prestagcao Continuada (BPC).

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei altera a Lei n° 9.894, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional), para dispor sobre a educagao profissional e tecnologica
e articular a educagao profissional técnica de nivel médio com programas de aprendi-
zagem profissional, e a Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, para dispor sobre isengao
do computo de determinados rendimentos no calculo da renda familiar per capita para
efeitos da concessao do Beneficio de Prestacao Continuada (BPC).

Art. 2° ALein® 9.8394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional), passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

VII-A - assegurar, em colaboracao com os sistemas de ensino, processo nacional de
avaliacao das instituicoes e dos cursos de educacao profissional técnica e tecnologica;

§ 2° As formas referidas nos incisos I e II do caput deste artigo poderao também ser
oferecidas em articulacio com a aprendizagem profissional, nos termos da Lei n° 10.097,
de 19 de dezembro de 2000.
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§ 3° Quando a educacao profissional técnica de nivel médio for oferecida em articu-
lacdo com a aprendizagem profissional, podera haver aproveitamento:

I - das atividades pedagogicas de educacio profissional técnica de nivel médio,
para efeito de cumprimento do contrato de aprendizagem profissional, nos termos de
regulamento;

II - das horas de trabalho em aprendizagem profissional para efeito de integralizacao
da carga horaria do ensino médio, no itinerario da formacgao técnica e profissional ou na
educacio profissional técnica de nivel médio, nos termos de regulamento." (NR)

AT B, ettt et e e et et e et et e e eere e teereenaeatesntenaesaennean

§ 4° As instituicoes de educagdo superior deverao dar transparéncia e estabelecer
critérios e procedimentos objetivos para o aproveitamento das experiéncias e dos conhe-
cimentos desenvolvidos na educagao profissional técnica de nivel médio, sempre que o
curso desse nivel e o de nivel superior sejam de areas afins, nos termos de regulamento."
(NR)

"Art. 42-A. A educacgdo profissional e tecnologica organizada em eixos tecnolégicos
observara o principio da integracdo curricular entre cursos e programas, de modo a viabi-
lizar itinerarios formativos continuos e trajetorias progressivas de formacao entre todos
os niveis educacionais.

§ I’ O itinerario continuo de formacao profissional e tecnolégica é o percurso forma-
tivo estruturado de forma a permitir o aproveitamento incremental de experiéncias, certi-
ficagoes e conhecimentos desenvolvidos ao longo da trajetéria individual do estudante.

§ 2° O itinerario referido no § 1° deste artigo podera integrar um ou mais eixos
tecnologicos.

§ 3° O Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e o Catalogo Nacional de Cursos
Superiores de Tecnologia (CNCST) orientardao a organizagao dos cursos e itinerarios,
segundo eixos tecnologicos, de forma a permitir sua equivaléncia para o aproveitamento
de estudos entre os niveis médio e superior.

§ 4° O Ministério da Educacao, em colaboracdo com os sistemas de ensino, as insti-
tuicoes e as redes de educacio profissional e tecnolégica e as entidades representativas de
empregadores e trabalhadores, observadas a Classificacao Brasileira de Ocupacgoes (CBO)
e a dindmica do mundo do trabalho, mantera e periodicamente atualizara os catalogos
referidos no § 3° deste artigo."
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"Art. 42-B. A oferta de educacio profissional técnica e tecnologica sera orientada pela
avaliacdo da qualidade das institui¢oes e dos cursos referida no inciso VII-A do caput do
art. 9° desta Lei, que devera considerar as estatisticas de oferta, fluxo e rendimento, a
aprendizagem dos saberes do trabalho, a aderéncia da oferta ao contexto social, econo-
mico e produtivo local e nacional, a insercao dos egressos no mundo do trabalho e as
condigoes institucionais de oferta.”

Art. 83° (VETADO).

Art. 4° A Unido, em colaboracdo com os Estados e o Distrito Federal, no prazo de 2
(dois) anos, contado da data de publicacao desta Lei, formulara e implementara politica
nacional de educacio profissional e tecnologica que, articulada com o Plano Nacional de
Educacao, contemplara as seguintes acoes, sem prejuizo de outras:

I - fomento a expansao da oferta de educacdo profissional e tecnolégica em institui-
cOes publicas e privadas, consideradas as necessidades regionais;

II - estimulo a realizacao continua de estudos e de projetos inovadores que articulem
a oferta de cursos de educagao profissional e tecnologica as necessidades do mundo do
trabalho;

III - participacdo ativa do setor produtivo na formacdo e na empregabilidade dos
egressos da educacgao profissional e tecnologica;

IV - articulacdo entre as instituicoes formadoras, o setor produtivo e os 6rgaos publicos
responsaveis pela politica de educacao profissional e tecnolégica;

V - integragdo curricular entre cursos e programas como forma de viabilizar itinera-
rios formativos e trajetorias progressivas de formagao profissional e tecnologica;

VI - fomento a capacitagao digital na educagao profissional e tecnologica, de forma a
promover a especializacao em tecnologias e aplicagoes digitais;

VII - atuagdo conjunta entre a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnologica e as secretarias estaduais de educagao ou os 6rgaos equivalentes responsaveis
pela formacao profissional e tecnolégica;

VIII - instituicao de instancia tripartite de governanca da politica e de suas agdes, com
representacao paritaria dos gestores da educacio, das institui¢des formadoras e do setor
produtivo.

Paragrafo Unico. O descumprimento das acdes previstas neste artigo ensejara acao
civil publica, nos termos da Lei n° 7.347, de 24 de julho de 1985.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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Brasilia, 2 de agosto de 2023; 202° da Independéncia e 135° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
José Wellington Barroso de Araujo Dias
Fernando Haddad
Geraldo José Rodrigues Alckmin Filho
Flavio Dino de Castro e Costa
Simone Nassar Tebet
Presidente da Republica Federativa do Brasil

(DOU n° 147, 03.08.2028 — Secao 1, p.1)
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LEI N° 14.681, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023

Institui a Politica de Bem-Estar, Saude e Qualidade de Vida no Tra-
balho e Valorizagdo dos Profissionais da Educagao.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio do cargo de PRESIDENTE DA
REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispoe sobre a criagdo da Politica de Bem-Estar, Saude e Qualidade de
Vida no Trabalho e Valorizacao dos Profissionais da Educacao, considerada a necessidade
de desenvolver acoes direcionadas para a atencao a saude integral e a prevencao ao adoe-
cimento, bem como de estimular praticas que promovam o bem-estar no trabalho de
maneira sustentavel, humanizada e duradoura.

Art. 2° Para fins da aplicacdo desta Lei, consideram-se:

I - qualidade de vida no trabalho: conjunto de normas, diretrizes e praticas que inte-
gram as condigOes, a organizacao, os processos de trabalho, as praticas de gestao e as
relacoes socioprofissionais, com a finalidade de alinhar as necessidades e o bem-estar dos
servidores a missao institucional;

II - bem-estar no trabalho: a percepcao de emocdes positivas e o sentimento de satis-
facdo do trabalhador com relacao a organizacao e as condi¢oes de trabalho, as praticas de
gestdo, ao envolvimento afetivo com o desenvolvimento de suas tarefas e as possibilidades
de reconhecimento simbdlico;

III - saude integral: visdo integrada do trabalhador como um ser biopsicossocial, com
demandas nas diversas areas da vida, incluida a do trabalho;

IV - valorizacao do profissional da educagdao: em consonancia com o art. 67 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, reconhecimento institucional, por meio da imple-
mentacao de condi¢des ambientais e relacionais, que contribui para a realizacdo profis-
sional, o aprimoramento das relacoes socioprofissionais e a ampliacao das competéncias
profissionais.

Art. 83° A Politica de Bem-Estar, Saude e Qualidade de Vida no Trabalho e Valorizacao
dos Profissionais da Educacio sera baseada na promocao da saude integral, no desenvol-
vimento pessoal e profissional, nas praticas de gestao, nas acdes de qualidade de vida no
trabalho e na promocao de vivéncias de bem-estar.
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CAPITULO II
DAS DIRETRIZES DA POLITICA DE BEM-ESTAR, SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
NO TRABALHO E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Art. 4° Sdo diretrizes da Politica de Bem-Estar, Sauade e Qualidade de Vida no Trabalho
e Valorizacao dos Profissionais da Educacao:

I - estabelecimento de relacoes interpessoais no trabalho com foco na mediagao e
na harmonia entre o profissional e seus pares e entre o profissional e seus superiores e
subordinados;

II - engajamento dos trabalhadores da instituicio com foco no planejamento partici-
pativo e em agdes direcionadas e integradas que visem a continua melhoria das condi¢oes
de trabalho, por meio de praticas de gestao e de relacoes de trabalho harmonicas;

IIT - implementacdo de medidas de protecdo a saude integral e de orientacdo quanto
aos protocolos a serem adotados no caso de riscos e de agravos que possam comprometer
a saude dos profissionais da educacio;

IV - viabilizacao de acoes de educacao permanente que visem a promocao da saude e
a prevencao ao adoecimento no trabalho dos profissionais da educacao;

V - promocao de agdes educativas e de formacao que possibilitem aos trabalhadores
areflexdo e a consciéncia critica a respeito da responsabilidade social, ética e ambiental;

VI - promocgao do desenvolvimento de competéncias individuais e organizacionais
por meio de atividades de capacitacio e qualificagdo que possibilitem o desenvolvimento
pessoal e profissional;

VII - estabelecimento de plano organizacional que desenvolva acoes para educacao e
para inclusao social dos trabalhadores com deficiéncia e que lhes garanta as condi¢oes de
trabalho essenciais as necessidades laborais;

VIII - estimulo ao equilibrio entre as atividades profissionais, os cuidados com a saude
e a vida pessoal dos trabalhadores;

IX - estimulo ao desenvolvimento continuo do aprendizado; e

X - promocao da troca de experiéncias pedagogicas entre os profissionais da educacao,
inclusive mediante programas de mentoria profissional para os novos profissionais da
educacao.

Paragrafo Unico. As diretrizes da politica de que trata este artigo deverdo ser desen-
volvidas por meio de planos de qualidade de vida no trabalho que tenham o objetivo de
melhorar o clima organizacional, mediante participacao ativa e escuta dos profissionais da
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educacdo em perspectiva preventiva, na qual a produtividade seja resultante do sentido
humano do trabalho, das experiéncias de bem-estar, da promocao da saude e da segu-
ranga nos espacos institucionais.

CAPITULO III
DOS OBJETIVOS E DA ELABORACAO DA POLITICA DE BEM-ESTAR,
SAUDE E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO E VALORIZA,CAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Art. 5° Sao objetivos da Politica de Bem-Estar, Saude e Qualidade de Vida no Trabalho
e Valorizacao dos Profissionais da Educacao:

I - promover a saude integral por meio de acoes que potencializem os fatores de
protecdo organizacionais, pessoais e sociais para o aumento do bem-estar, da saude,
da qualidade de vida e da produtividade, considerados as condigoes, os processos, 0s
contextos de trabalho, o perfil e as necessidades especificas dos profissionais da educacgao,
bem como o nimero de jornadas laborais efetivamente realizadas, em casa e no trabalho,
e a adequacao da carga horaria e do nimero de alunos em sala de aula;

II - reduzir os indices de falta ao trabalho, absenteismo, e de baixo desempenho
decorrente de problemas fisicos ou emocionais, presenteismo, mediante a construcao de
estratégias de enfrentamento coletivo desses fenomenos, considerados os diversos agentes
envolvidos e o combate as causas do adoecimento;

III - fomentar a formacgao continuada com vistas a valorizagao do trabalhador na pers-
pectiva da promocdo da saude e do aperfeicoamento das suas competéncias pessoais e
profissionais;

IV - promover a autonomia e a participacdo ativa por meio da melhoria do clima
organizacional e dos processos de trabalho, com vistas a incentivar a corresponsabilidade,
o envolvimento, a autonomia, a criatividade e a inovagao;

V - estabelecer a importancia do bem-estar no ambiente laboral, do lazer e da vida
social, mediante vivéncias caracterizadas, entre outras, por experiéncias ludicas, culturais,
esportivas e praticas integrativas de saude; e

VI - considerar as diretrizes, os objetivos, as metas e as estratégias de implementacgao
da Politica para assegurar o cumprimento dos planos nacionais, estaduais, distritais e
municipais de educagao.

Art. 6° Os planos direcionados para o cumprimento das diretrizes e dos objetivos de
bem-estar, saide e qualidade de vida no trabalho e de valorizacao dos profissionais da
educacido, baseados na Politica de que trata esta Lei, serdo optativos para as institui¢coes
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privadas e deverao ser elaborados periodicamente, em regime de colaboracao, pela Uniao,
pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios, no prazo de 1 (um) ano, contado
da publicacao desta Lei.

§ 1° Os planos a que se refere o caput deste artigo deverao ser regularmente elaborados
e publicados no prazo de até 6 (seis) meses apos a posse do respectivo chefe do Poder
Executivo.

§ 2° Com o proposito de mensurar os resultados e os impactos no clima organizacional
e nas vivéncias laborais, os planos a que se refere o caput deste artigo deverao conter:

I - indicadores de gestao e instrumentos de avaliacao das metas pactuadas;

II - atualizacao anual dos indicadores e publicacao de relatério de avaliacao de metas
ao final da gestdo do respectivo chefe do Poder Executivo; e

III - acompanhamento de dados referentes a absenteismo, a readaptacao funcional e
a acidentes de trabalho, entre outros indicadores.

§ 3° Os planos a que se refere o caput deste artigo e os dados que basearam a elaboragao
deles deverao ser mantidos em formato interoperavel e estruturado para o uso compar-
tilhado, com vistas a execucao de politicas publicas, a prestacao de servigos publicos, a
descentralizagao da atividade publica e a disseminacado e ao acesso das informagoes pelo
publico em geral, em consonancia com as disposi¢oes da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais).

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 7° O descumprimento das orientacdes previstas nesta Lei ensejara acao civil
publica, nos termos da Lei n° 7.347, de 24 de julho de 1985.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 18 de setembro de 2023; 202° da Independéncia e 185° da Republica.

GERALDO JOSE RODRIGUES ALCKMIN FILHO
Camilo Sobreira de Santana
Flavio Dino de Castro e Costa
Swedenberger do Nascimento Barbosa
Francisco Macena da Silva

(DOU n° 179, 19.09.2023 - Secao 1, p.6)
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LEI N° 14.682, DE 20 DE SETEMBRO DE 2023

Cria o selo Empresa Amiga da Mulher.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio do cargo de PRESIDENTE DA
REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o selo Empresa Amiga da Mulher, com a finalidade de identificar
sociedades empresarias que adotem praticas direcionadas a inclusao profissional de
mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar.

Art. 2° O selo Empresa Amiga da Mulher sera conferido a sociedades empresarias que
cumpram ao menos 2 (dois) dos seguintes requisitos:

I - reservem percentual minimo de 2% (dois por cento) do quadro de pessoal a contra-
tacao de mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar, garantido o anonimato dessa
condicao;

IT - possuam politica de amplia¢do da participacao da mulher na ocupacgao dos cargos
da alta administracdo da sociedade;

IIT - adotem praticas educativas e de promocao dos direitos das mulheres e de
prevencao da violéncia doméstica e familiar, nos termos do regulamento;

IV - garantam a equiparacao salarial entre homens e mulheres, na forma do art. 461
da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943.

§1° O selo Empresa Amiga da Mulher tera validade minima de 2 (dois) anos, renovavel
continuamente por igual periodo, desde que a sociedade empresaria comprove a manu-
tencao dos critérios legais e regulamentares.

§ 2° O regulamento disciplinara os procedimentos de concessao, de renovagao e
de perda do selo Empresa Amiga da Mulher, bem como a sua forma de utilizagao e de
divulgacao.

§ 3° Para fins do disposto no inciso II do caput deste artigo, incluem-se na alta admi-
nistracao da sociedade os cargos de administrador, de diretor e de membro do conselho
de administracdo, do conselho fiscal ou do comité de auditoria.
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Art. 3°0O selo Empresa Amiga da Mulher sera considerado desenvolvimento de a¢oes
de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, de que trata o inciso III
do caput do art. 60 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 4°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 20 de setembro de 2023; 202° da Independéncia e 135° da Republica.
GERALDO JOSE RODRIGUES ALCKMIN FILHO
Flavio Dino de Castro e Costa

Francisco Macena da Silva
Presidente da Republica Federativa do Brasil

(DOU n° 181, 21.09.2023 — Secao 1, p.4)
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LEI N° 14.683, DE 20 DE SETEMBRO DE 2023

Institui o selo Empresa Amiga da Amamentagdo, para estimular o
desenvolvimento de agoes de incentivo ao aleitamento materno.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio do cargo de PRESIDENTE DA
REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui o selo Empresa Amiga da Amamentacdo, com o objetivo de
incentivar o aleitamento materno.

Art. 2° O selo Empresa Amiga da Amamentacao sera concedido pelo Poder Executivo
as empresas que atenderem aos seguintes requisitos:

I - cumprimento das disposicoes constantes do art. 396 da Consolidacao das Leis do
Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 19438, e de instru-
mentos de negociacao coletiva que estabelecam os direitos da empregada lactante;

IT - manutencao de local, de horarios e de condi¢oes adequados para uso das mulheres
lactantes para amamentacgao ou coleta de leite materno;

III - execugao de campanha interna para conscientizar sobre a importancia do aleita-
mento materno, estimular a doagao aos bancos de leite humano e alertar sobre os malefi-
cios do fumo e do consumo de alcool e de drogas ilicitas para o desenvolvimento fetal, e
sobre os riscos da automedicacgao; e

IV - iluminacgao ou decoracao de seus espacos externos com a cor dourada no més de
agosto, para conscientizar a comunidade sobre a importancia da amamentacao, durante a
campanha mundial de incentivo ao aleitamento materno.

Paragrafo unico. O requisito previsto no inciso IV do caput deste artigo somente sera
exigido caso nao haja vedacao expressa em convencao de condominio.

Art. 3° O selo Empresa Amiga da Amamentacgao podera ser utilizado durante o periodo
de sua concessao em embalagens, em anuncios publicitarios e em pecas de publicidade.

Art. 4°0O selo Empresa Amiga da Amamentacao sera valido por 1 (um) ano e reavaliado
periodicamente, observados os mesmos critérios.

Paragrafo unico. A concessao do selo Empresa Amiga da Amamentacao podera ser
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revogada em caso de adverténcia, de multa ou de outra penalidade por descumprimento
da legislacdo trabalhista durante todo o periodo de concessao.

Art. 5° E vedada a concessio do selo Empresa Amiga da Amamentacio a autuados em
processo administrativo concluido ou a condenados pela exploragdo de trabalho infantil.

Art. 6°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 20 de setembro de 2023; 202° da Independéncia e 135° da Republica.

GERALDO JOSE RODRIGUES ALCKMIN FILHO
Silvio Luiz de Almeida
Francisco Macena da Silva

(DOU n° 181, 21.09.2023 — Secao 1, p.4)
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LEI COMPLEMENTAR N° 203, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

Dispoe sobre as despesas voltadas a programa de incentivo a perma-
néncia de estudantes no ensino médio.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° No exercicio de 2023, as despesas voltadas a programa instituido por legislacao
especifica para incentivo a permanéncia de estudantes no ensino médio ndo serao conta-
bilizadas nos limites de que trata o art. 12 da Lei Complementar n° 200, de 30 de agosto
de 20238, até o montante de R$ 6.000.000.000,00 (seis bilhdes de reais).

Paragrafo tnico. Fica autorizada a utilizacao do superavit financeiro do fundo a que se
refere o art. 46 da Lei n° 12.351, de 22 de dezembro de 2010, como fonte para as despesas
referidas no caput deste artigo, mediante abertura de crédito adicional por projeto de lei.

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 15 de dezembro de 2023; 202° da Independéncia e 135° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad
Camilo Sobreira de Santana
Flavio Dino de Castro e Costa
Simone Nassar Tebet
Presidente da Republica Federativa do Brasil

(DOU n’ 239, 18.12.2023 — Secao 1, p.1)
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2023
Ensino Superior

LEGISLACAO
ATUALIZADA

2. Medidas Provisérias

Medida Provisoria n° 1.165, de 20 de marc¢o de 2023

Institui a Estratégia Nacional de Formacao de Especialistas para a Satide, no ambito do
Programa Mais Médicos, e altera a Lei n° 12.871, de 22 de outubro de 2013.

(DOU n° 55, 21.08.2028 — S€CA0 1, Pu1) oottt NT

Medida Provisoria n° 1.187, de 13 de setembro de 2023

Altera a Lei n° 14.600, de 19 de junho de 2028, para criar o Ministério do Empreende-
dorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte.

(DOU n° 175-A, 13.09.2028 — Secdo 1 — EXtra A, P.1) coceeerereieeiereeeieisreeeieeeeee e NT

Medida Provisoria n° 1.198, de 27 de novembro de 2023

Institui poupanca de incentivo a permanéncia e conclusao escolar para estudantes do
ensino médio.

(DOU n° 225-A, 28.11.2023 — Secdo 1 — EXtra A, P.2) oot NT
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2023
Ensino Superior

LEGISLACAO
ATUALIZADA

3. Decretos

3.1. Poder Executivo

Decreto n° 11.342, de 1° de janeiro de 2023
Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissao e
das Funcoes de Confianca do Ministério da Educacao e remaneja cargos em comissao

e funcgodes de confianca.
(DOU n° -, 01.01.2023 — Secao 1 Edicao Especial, p.144) ....cccccoeeureiiieieeeceeeeenes NT

Decreto s/n°, de 19 de janeiro de 2023
Nomeia Maria Izolda Cela de Arruda Coelho, para exercer o cargo de Secretaria-Exe-

cutiva do Ministério da Educacao.
(DOU n° 14-A,19.01.2028 — Secao 2 — EXtra A, P.1) . NT

Decreto n° 11.401, de 23 de janeiro de 2023
Dispoe sobre a vinculagdo das entidades da administragao publica federal indireta.
(DOU n° 16-A, 23.01.2023 — Secao 1 — EXtra A, P.1).cccerrecieiereccisinerceeieeeeeeieeene NT

Decreto n° 11.440, de 20 de marco de 2023
Institui a Comissao Interministerial de Gestao da Educacgiao na Saude.
(DOU n° 55, 21.08.2023 — SECAO 1, P.2) wvuiuirieiecicireieieereireieietseeseseseasesessessessesesaessesesseseseans 35
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Decreto n° 11.470, de 5 de abril de 2023

Altera o Decreto n° 10.069, de 17 de outubro de 2019, que dispoe sobre o Conselho
Nacional da Juventude.

(DOU n° 67, 06.04.2023 — SECA0 1, P.1) ceveuiueiiecirircirieeeireieirecireetseeiesesetsesetsesesseesesesesseaeene NT

Decreto n° 11.556, de 12 de junho de 2023
Institui o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada.
(DOU n° 110, 18.06.2028 — SECAO 1, Pe8).ecvvreieiiieiiieiieeieieieieieieieieieieieieie ettt NT

Decreto n° 11.611, de 19 de julho de 2023

Revoga o Decreto n° 10.004, de 5 de setembro de 2019, que institui o Programa Nacio-
nal das Escolas Civico-Militares.

(DOU n° 188, 21.07.2023 — SECA0 1, P.3) evrvurerrerriiieieieireeieieteesesssesesssssssesessssssssesessssssssesenns NT

Decreto n° 11.651, de 17 de agosto de 2023

Altera o Decreto n° 6.092, de 24 de abril de 2007, que regulamenta o Auxilio de Ava-
liacdo Educacional - AAE.

(DOU n° 158, 18.08.2023 — S€CA0 1, P.10)..ccviiiiiieiiiiiiecieieieieieieieieieieieieieieeeie ettt NT

Decreto n° 11.691, de 5 de setembro de 2023
Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissao e
das Fungoes de Confianca do Ministério da Educacdo e remaneja e transforma cargos

em comissao e fungdes de confianca.
(DOU n° 171, 06.09.2023 — SECAO0 1, P.7) ceeuivieeeirereirieieieieireieisteiseeieeesessesessesessesesesesesseseens NT

Decreto n° 11.697, de 11 de setembro de 2023
Convoca, em carater extraordinario, a Conferéncia Nacional de Educacao - Conae,

edicao 2024, a ser realizada na cidade de Brasilia, Distrito Federal.
(DOU n° 174, 12.09.2028 — S€CAO0 1, P.13) corueeieeiririeirieireeireeiseeieeeieeeestsese st senens NT

Decreto n° 11.729, de 5 de outubro de 2023

Institui Grupo de Trabalho Interministerial no ambito do Projeto Mais Médicos para
o Brasil.

(DOU n° 192, 06.10.2028 — SECA0 1, P-2) eveueucueiriieicieinireeieieireneeieieetseeseseesesesesesesessesesesesnens 39

Decreto n° 11.790, de 20 de novembro de 2023

Dispode sobre a Agéncia Brasileira de Apoio a Gestao do SUS - AGSUS.
(DOU n° 220, 21.11.2028 — S€CAO0 1, P-8) cevivierrrircirieeeireieireietseeeseeieeeie et ssesesesesesseaeene NT
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Decreto n° 11.791, de 21 de novembro de 2023

Regulamenta a Lei Complementar n° 187, de 16 de dezembro de 2021, que dispoe
sobre a certificacdo das entidades beneficentes e regula os procedimentos referentes
a imunidade de contribuicdes a seguridade social de que trata o § 7° do art. 195 da
Constituicao.

(DOU n° 221, 22.11.2028 — SEGCA0 1, Po1) ceeeiuirireirieieireieireeireeieeeieisee st eaeaesesennes 41

Decreto n° 11.833, de 15 de dezembro de 2023

Dispode sobre o Conselho Nacional da Juventude.
(DOU n° 239, 18.12.2023 — S€CA0 1, P.9)..euiuiieeirireirieieireieireietseetsteie ettt sseeseseseseaeens NT
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DECRETO N° 11.440, DE 20 DE MARCO DE 2023

Institui a Comissao Interministerial de Gestao da Educagdo na Satude.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicio que lhe confere o art. 84, caput,
inciso VI, alinea "a", da Constituicao,

DECRETA :

Art. 1° Fica instituida a Comissao Interministerial de Gestao da Educacao na Saude, no
ambito do Ministério da Educacao e do Ministério da Saude.

Paragrafo unico. A Comissio Interministerial de que trata o caput tera carater perma-
nente, com natureza consultiva, com o objetivo de propor diretrizes para a formacao de
recursos humanos na area da saude, de acordo com as politicas nacionais de educacao e
saude e os objetivos, os principios e as diretrizes relacionados ao Sistema Unico de Satude
- SUS.

Art. 2° A Comissio Interministerial compete:

I - fornecer subsidios técnicos ao Ministro de Estado da Educag¢do e ao Ministro de
Estado da Saude para:

a) a definicao de diretrizes voltadas para a politica de formacao profissional, tecnolo6-
gica e superior na area da saude e para a especializacao na modalidade residéncia médica,
multiprofissional e em area profissional da saude;

b) a definicdo de critérios para avaliacdo, autorizagao, reconhecimento e renovagao de
reconhecimento de cursos superiores na area da saude; e

c) a expansao da educacio profissional, tecnolédgica e superior na area da saude; e

d) a especializacao nas modalidades residéncia médica, multiprofissional e em area
profissional na area da saude;

II - identificar, anualmente, a demanda quantitativa e qualitativa de profissionais de
saude no ambito do SUS, de forma a subsidiar politicas de incentivo ao provimento e a
fixacao de profissionais de saude, conforme a necessidade da respectiva regiao;

III - identificar, anualmente, a capacidade instalada do SUS, com a finalidade de subsi-
diar a analise de sua utilizacdo no processo de formacao de profissionais de saude;

IV - propor ao Ministro de Estado da Educagao politicas para a revalidagao de diplomas
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de cursos de nivel superior na area de saude obtidos em instituicoes de educacao de nivel
superior estrangeiras; e

V - propor ao Ministro de Estado da Educacdo e ao Ministro de Estado da Saude dire-
trizes para a educacao na promocao da saude, na prevencao de doencas e na assisténcia a
saude na rede publica de educacao basica.

Art. 3° A Comissao Interministerial tera a seguinte composicao:

I - o dirigente maximo dos seguintes orgaos e entidades da administracao publica
federal:

a) do Ministério da Educacao:

1. Secretaria de Educagdo Superior;

2. Secretaria de Regulacdo e Supervisao da Educagao Superior;

3. Secretaria de Educacao Basica;

4. Secretaria de Educacao Profissional e Tecnologica;

5. Secretaria de Educacao de Articulacdo Intersetorial e com os Sistemas de Ensino;

6. Secretaria de Educacao Continuada, Alfabetizacao de Jovens e Adultos, Diversidade
e Inclusao;

7. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep; e
8. Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Capes;
b) do Ministério da Saude:

1. Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagao na Saude;

2. Secretaria de Informacao e Saude Digital;

3. Secretaria de Atencao Primaria;

4. Secretaria de Atencdo Especializada;

5. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos;

6. Secretaria de Vigilancia em Satide e Ambiente; e

7. Secretaria de Saude Indigena;

IT - um representante do Conselho Nacional de Secretarios de Saude; e

IIT - um representante do Conselho Nacional de Secretarios Municipais de Saude.
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§ 1° Cada membro da Comissio Interministerial tera um suplente, que o substituira
em suas auséncias e seus impedimentos.

§ 2° Os membros titulares de que trata o inciso I do caput poderao ser representados,
em suas auséncias e impedimentos, por seus substitutos legais.

§ 3° Os membros titulares e suplentes de que tratam os incisos II e III do caput serao
indicados pelos respectivos Conselhos e designados em ato conjunto do Ministro de
Estado da Educacao e do Ministro de Estado da Saude.

§ 4° A presidéncia da Comissao Interministerial sera exercida, de forma alternada,
pelos dirigentes maximos da Secretaria de Educagao Superior do Ministério da Educagao
e da Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagao na Saude do Ministério da Saude,
pelo periodo de um ano.

§ 5° O Presidente da Comissdo Interministerial podera convidar representantes de
orgaos e entidades para analise de assuntos especificos.

Art. 4° A Comissdo Interministerial se reunira, em carater ordinario, trimestralmente
e, em carater extraordinario, mediante convocacgao de seu Presidente.

§ 1° O quoérum de reuniao da Comissdo Interministerial € de maioria absoluta e o
quérum de deliberagdo é de maioria simples.

§ 2° Os encaminhamentos e as proposi¢coes da Comissao Interministerial ocorrerao
preferencialmente por consenso.

§ 8° Na hipotese de empate, além do voto ordinario, o Presidente da Comissao Inter-
ministerial tera o voto de qualidade.

§ 4° O apoio administrativo e os meios necessarios a execucao dos trabalhos da
Comissao Interministerial serao providos pelo 6rgao que exercer a presidéncia da
Comissao Interministerial.

Art. 5° A Comissao Interministerial emitira pareceres e manifestacoes, aprovados por
maioria de seus membros, a serem encaminhados para o Ministro de Estado da Educagao
e para o Ministro de Estado da Saude.

Art. 6° A Comissao Interministerial podera instituir subcomissoes tematicas tempo-
rarias, de duragao nao superior a um ano, com o objetivo de apoiar a execugao de suas
atividades.

Art. 7° Os membros da Comissao Interministerial e das subcomissoes tematicas que
se encontrarem no Distrito Federal se reunirio presencialmente ou por videoconfe-
réncia, nos termos do disposto no Decreto n° 10.416, de 7 de julho de 2020, e os membros
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que se encontrarem em outros entes federativos participardo da reuniao por meio de
videoconferéncia.

Art. 8° A participacdo na Comissao Interministerial e nas subcomissdes tematicas sera
considerada prestacao de servico publico relevante, ndo remunerada.

Art. 9° Fica revogado o Decreto de 20 de junho de 2007, que institui a Comissao Inter-
ministerial de Gestao do Trabalho e da Educacao na Saude.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Brasilia, 20 de margo de 2023; 202° da Independéncia e 135° da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Camilo Sobreira de Santana

Nisia Veronica Trindade Lima
Presidente da Republica Federativa do Brasil

(DOU n° 55, 21.08.2023 - Secao 1, p.2)
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DECRETO N°11.729, DE 5 DE OUTUBRO DE 2023

Institui Grupo de Trabalho Interministerial no ambito do Projeto
Mazis Meédicos para o Brasil.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicio que lhe confere o art. 84, caput,

inciso VI, alinea "a", da Constituicao,
DECRETA:

Art. 1° Fica instituido Grupo de Trabalho Interministerial, no ambito do Projeto
Mais Médicos para o Brasil, com a finalidade de discutir, avaliar e propor orientagoes e
recomendacoes para a reserva de vagas aos candidatos com deficiéncia e aos candidatos
pertencentes a grupos étnico-raciais nos editais de chamamento publico para provimento
de profissionais médicos.

Art. 2° Compete ao Grupo de Trabalho Interministerial realizar estudos sobre a
conjuntura do Projeto Mais Médicos para o Brasil, com vistas a estabelecer orientacoes
e recomendacodes relativas ao percentual de vagas e ao cadastro de reserva destinado a
candidatos com deficiéncia e a candidatos pertencentes a grupos étnico-raciais nos editais
de chamamento publico para provimento de profissionais médicos no ambito do Projeto.

Art. 83° O Grupo de Trabalho sera composto por representantes dos seguintes orgaos:
I - Ministério da Saude, que o coordenara;

IT - Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania;

III - Ministério da Gestao e da Inovacao em Servigcos Publicos;

IV - Ministério da Igualdade Racial;

V - Ministério do Planejamento e Orcamento; e

VI - Ministério dos Povos Indigenas.

§ 1° Cada membro do Grupo de Trabalho tera um suplente, que o substituira em suas
auséncias e seus impedimentos.

§ 2° Os membros do Grupo de Trabalho e os respectivos suplentes serao indicados
pelos titulares dos 6rgaos que representam e designados em ato do Ministro de Estado da
Saude.
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Art. 4° O Grupo de Trabalho se reunira, em carater ordinario, mensalmente e, em
carater extraordinario, mediante convocacao de seu Coordenador.

§ 1° O quérum de reunido do Grupo de Trabalho é de maioria absoluta e o quérum de
aprovacao € de maioria simples.

§ 2° Os membros do Grupo de Trabalho que se encontrarem no Distrito Federal se
reunirdao presencialmente ou por videoconferéncia, e os membros que se encontrarem
em outros entes federativos participarao da reunidao por meio de videoconferéncia.

§ 8° O Coordenador do Grupo de Trabalho podera convidar especialistas e represen-
tantes de outros 6rgaos e entidades, publicos e privados, para participar de suas reunioes,
sem direito a voto.

Art. 5° A Secretaria-Executiva do Grupo de Trabalho sera exercida pelo Ministério da
Saude.

Art. 6° A participacao no Grupo de Trabalho sera considerada prestacao de servigco
publico relevante, nao remunerada.

Art. 7° O Grupo de Trabalho estabelecera cronograma de trabalho a ser encaminhado
aos Ministros de Estado dos 6rgaos de que trata o caput do art. 3°.

Art. 8° O relatorio final do Grupo de Trabalho sera encaminhado aos Ministros de
Estado dos 6rgaos de que trata o caput do art. 3° no prazo de cento e vinte dias, contado da
data de sua primeira reunido, permitida a prorrogacao por prazo determinado, por meio
de ato do Ministro de Estado da Saude.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Brasilia, 5 de outubro de 2023; 202° da Independéncia e 135° da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Nisia Veronica Trindade Lima
Presidente da Republica Federativa do Brasil

(DOU n° 192, 06.10.2028 — Secao 1, p.2)

Voltar para o Sumario 40 Decretos




DECRETO N°11.791, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2023

Regulamenta a Lei Complementarn’187, de 16 de dezembro de 2021,
que dispoe sobre a certificagao das entidades beneficentes e regula os
procedimentos referentes a imunidade de contribuigoes a seguridade
soctal de que trata o § 7° do art. 195 da Constituigdo.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 84,
caput, incisos IV e VI, alinea "a", da Constituicdo, e tendo em vista o disposto na Lei Comple-
mentar n° 187, de 16 de dezembro de 2021,

DECRETA:

CAPITULO I
DO OBJETO E DO AMBITO DE APLICACAO

Art. 1° Este Decreto regulamenta a Lei Complementar n° 187, de 16 de dezembro de
2021, que dispoe sobre a certificacao das entidades beneficentes e regula os procedimentos
referentes a imunidade de contribuicoes a seguridade social de que trata o § 7° do art. 195
da Constituicao.

CAPITULO II
DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° As entidades beneficentes certificadas na forma prevista na Lei Complementar
n° 187, de 2021, e neste Decreto farao jus a imunidade de que trata o § 7° do art. 195 da
Constituicdo, que abrange as contribuigoes sociais previstas nos incisos I, III e IV do caput
do art. 195 e no art. 239 da Constituicao, relativas a todas as suas atividades e aos seus
empregados e demais segurados da previdéncia social.

Paragrafo unico. A imunidade de que trata o caput nao se estende a outra pessoa juri-
dica, ainda que constituida e mantida pela entidade a qual a certificacao foi concedida.

Art. 38° A certificacao das entidades beneficentes de assisténcia social sera concedida
as pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos que prestem servigcos nas areas
de assisténcia social, saide ou educacao e que demonstrem, no exercicio fiscal anterior ao
do requerimento de que trata o art. 5°, observado o periodo minimo de doze meses de
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constituicao da entidade, o cumprimento dos requisitos previstos na Lei Complementar
n° 187, de 2021.

§ 1° Para fins de certificacdo, as entidades beneficentes deverao obedecer ao principio
da universalidade do atendimento, vedado dirigir suas atividades exclusivamente a seus
associados ou categoria profissional.

§ 2° Nos processos de certificacao, o periodo minimo de cumprimento dos requisitos
de que trata o caput podera ser reduzido se a entidade for prestadora de servigos por meio
de contrato, de convénio ou de instrumento congénere com o Sistema Unico de Saiude
- SUS, com o Sistema Unico de Assisténcia Social - Suas ou com o Sistema Nacional de
Politicas Publicas sobre Drogas - Sisnad, na hipétese de necessidade local atestada pelo
gestor do respectivo Sistema.

§ 3° A entidade que atue em mais de uma das areas a que se refere o caput devera
manter escrituracao contabil segregada por area, de modo a evidenciar as receitas, os
custos e as despesas de cada atividade desempenhada.

§ 4° A entidade certificada devera cumprir os requisitos de que trata o caput, conforme
a sua area de atuacgdo, durante todo o periodo de validade da certificagcdo, sob pena de
cancelamento da certificacdo a qualquer tempo.

Art. 4° Os dirigentes, estatutarios ou nao, nao respondem, direta ou subsidiariamente,
pelas obrigacoes fiscais da entidade, exceto na hipétese de ocorréncia comprovada de
dolo, fraude ou simulagao.

CAPITULO III
DO PROCESSO DE CERTIFICACAO

Secao I
Do requerimento

Art. 5° O requerimento de concessao ou de renovacao da certificacdo devera ser
protocolado junto ao Ministério da Saude, ao Ministério da Educagdo ou ao Ministério
do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, conforme a area de
atuacao preponderante da entidade, acompanhado dos seguintes documentos:

I - declaragao firmada pelo representante legal da entidade, cuja representacao seja
devidamente comprovada, de que a entidade cumpre os seguintes requisitos:

a) ndo percebam seus dirigentes estatutarios, conselheiros, associados, instituidores ou
benfeitores remuneracgdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
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forma ou titulo, em razao das competéncias, funcdes ou atividades que lhes sejam atribu-
idas pelo respectivo ato constitutivo, ressalvado o disposto nos § 1° e § 2°;

b) aplique suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente no territério
nacional, na manutencao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

c) mantenha escrituracao contabil regular que registre as receitas e as despesas, bem
como o registro em gratuidade, de forma segregada, em conformidade com as normas do
Conselho Federal de Contabilidade e com a legislacao fiscal;

d) ndo distribua a seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores os resul-
tados, os dividendos, as bonificagdes, as participagoes ou as parcelas do seu patrimonio,
sob qualquer forma ou pretexto, e, na hipotese de prestacdo de servigos a terceiros,
publicos ou privados, com ou sem cessdo de mao de obra, ndo transfira a esses terceiros os
beneficios relativos a imunidade prevista no § 7° do art. 195 da Constituicao; e

e) conserve, pelo prazo de dez anos, contado da data de sua emissao, os documentos:
1. que comprovem a origem e o registro de seus recursos; e

2. relativos a atos ou a operacgdes realizadas que impliquem modificagdo da situagdo
patrimonial;

I - certiddo negativa, ou certidao positiva com efeito de negativa, de débitos relativos
aos tributos administrados pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional do Ministério da Fazenda, e comprovacgao de
regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS;

III - estatuto social que preveja, em caso de dissolucao ou exting¢ao, a destinacido do
eventual patrimonio remanescente a entidades beneficentes certificadas ou a entidades
publicas;

IV - demonstragoes contabeis e financeiras que registrem as receitas e as despesas, por
area de atuagdo, bem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em confor-
midade com as normas do Conselho Federal de Contabilidade e com a legislacao fiscal,
observado o dispostonos § 3° e § 4°; e

V - documentos previstos no Capitulo V, que deverao demonstrar o cumprimento
dos requisitos especificos, conforme a area de atuagao, no exercicio fiscal anterior ao do
requerimento.

§ 1° O requisito a que se refere a alinea "a" do inciso I do caput nao impede:

I - a remuneracao aos dirigentes nao estatutarios; e
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IT - a remuneracao aos dirigentes estatutarios, desde que recebam remuneracao infe-
rior, em seu valor bruto, a setenta por cento do limite estabelecido para a remuneracgao de
servidores do Poder Executivo federal, obedecidas as seguintes condicgoes:

a) nenhum dirigente remunerado podera ser conjuge ou parente até o terceiro grau,
inclusive afim, de instituidores, associados, dirigentes, conselheiros, benfeitores ou equi-
valentes da entidade; e

b) o total pago a titulo de remuneracido para dirigentes pelo exercicio das atribui¢oes
estatutarias devera ser inferior a cinco vezes o valor correspondente ao limite individual
estabelecido para a remuneracao dos servidores do Poder Executivo federal.

§ 2° O valor das remuneracoes de que trata o § 1° devera respeitar, como limite maximo,
os valores praticados pelo mercado na regiao correspondente a sua area de atuagio e
devera ser estabelecido pelo 6rgao de deliberacio superior da entidade, registrado em ata,
com comunicag¢ao ao Ministério Publico, no caso das fundacgoes.

§ 3° As demonstracoes contabeis e financeiras de que trata o inciso IV do caput deverao:

I - estar devidamente auditadas por auditor independente legalmente habilitado nos
Conselhos Regionais de Contabilidade, na hipotese de a receita bruta anual auferida ser
superior ao limite estabelecido no inciso II do caput do art. 3° da Lei Complementar n° 123,
de 14 de dezembro de 2006; e

II - estar acompanhadas de notas explicativas, nos termos do disposto no § 2° do art.
7°,no § 1° do art. 25, no art. 30 e no § 6° do art. 32 da Lei Complementar n° 187, de 2021.

§ 4° Na apuragao da receita bruta anual, para fins do disposto no inciso I do § 3°,
também serdo computadas as doagoes e as subvengoes recebidas ao longo do exercicio
fiscal, em todas as atividades realizadas.

§ 5° O modelo da declaragao de que trata o inciso I do caput sera o constante do Anexo
a este Decreto.

§ 6° O disposto neste artigo nao afasta:

I - a atuagdo da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da
Fazenda de que trata o § 2° do art. 88 da Lei Complementar n° 187, de 2021; e

II - a possibilidade de a autoridade certificadora, a qualquer tempo, determinar a apre-
sentacdo de documentos, a realizacio de auditorias ou o cumprimento de diligéncias, nos
termos do disposto no caput do art. 38 da Lei Complementar n° 187, de 2021.
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Secao II
Da tempestividade do requerimento de renovacao da certificacao

Art. 6° Sera considerado tempestivo o requerimento de renovacgao da certificagdo
protocolado no decorrer dos trezentos e sessenta dias que antecederem a data do término
da validade da certificacao.

§ 1° O requerimento de renovacao protocolado antes do prazo previsto no caput nao
sera conhecido e, consequentemente, sera arquivado.

§ 2° O requerimento de renovacgdo protocolado apds o prazo previsto no caput sera
considerado requerimento de concessao da certificagao.

Secao III
Do requerimento de entidade com atua¢ao em mais de uma area

Art. 7° A entidade que atuar em mais de uma das areas a que se refere o caput do art. 5°
apresentara o requerimento de concessao ou de renovacgao da certificagio junto ao Minis-
tério certificador da sua area de atuacao preponderante, sem prejuizo da comprovacgao do
cumprimento dos requisitos exigidos para as demais areas.

§ 1° Considera-se area de atuacao preponderante aquela em que a entidade registre a
maior parte de seus custos e de suas despesas nas acoes previstas em seus objetivos insti-
tucionais, conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

§ 2° Recebido o requerimento de concessao ou de renovagao da certificacao, o Minis-
tério certificador verificara, na forma prevista no § 1°, se a area de atuagao preponderante
corresponde a area de sua competéncia.

§ 38° Apos a verificacio de que trata o § 2°, o Ministério certificador:

I - na hipotese de constatar que a area de atuacio preponderante da entidade é a de
sua competéncia, consultara os Ministérios das areas de atuacao nao preponderantes, para
que se manifestem no prazo de trinta dias, prorrogavel por igual periodo, sobre o cumpri-
mento dos requisitos nas suas respectivas areas; ou

IT - na hipétese de constatar que a area de atuagdo preponderante da entidade nao é
a de sua competéncia, encaminhara o requerimento ao Ministério certificador compe-
tente, considerada a data do protocolo do requerimento para fins de comprovacao de sua
tempestividade.

§ 4° A certificagao condiciona-se 2 manifestaciao de todos os Ministérios competentes,
que ateste o cumprimento dos requisitos, em suas respectivas areas de atuagao, na forma
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prevista na Lei Complementar n° 187, de 2021, e neste Decreto.

§ 5° Sera dispensada a comprovacao do cumprimento dos requisitos especificos
exigidos para cada area de atuacido nao preponderante e afastada a aplicacdo do disposto
no inciso I do § 3° e no § 4°, na hipotese de o valor total dos custos e das despesas nas areas
de atuacao nao preponderantes, cumulativamente:

I - ndo superar trinta por cento dos custos e das despesas totais da entidade; e
I - ndo ultrapassar o valor anual de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

§ 6° Os requerimentos das entidades de que trata o inciso II do caput do art. 29 da
Lei Complementar n° 187, de 2021, serdo analisados exclusivamente pelo Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, observado o disposto
no art. 78 deste Decreto, ainda que exercam suas atividades em articulacao com acgoes
educacionais ou de saude, dispensadas as manifestagoes dos Ministérios responsaveis por
essas areas.

Secao IV
Da tramitacao do requerimento

Art. 8° O requerimento de concessiao ou de renovagao da certificacao sera considerado
recebido na data de seu protocolo, na forma estabelecida pelo Ministério certificador.

§ 1° A tramitacao e a apreciacdo do requerimento de concessdo ou de renovacao da
certificacao obedecerdao a ordem cronologica de sua apresentacao, exceto na hipotese de
diligéncia pendente, devidamente justificada.

§ 2° Para fins de complementa¢cio de documentagdo, serdo permitidas diligéncias
pelos Ministérios a que se refere o caput do art. 5°, consideradas as areas de atuagdo da
entidade requerente.

§ 3° Os Ministérios a que se refere o caput do art. 5°poderao solicitar aos 6rgaos
publicos e a entidade requerente esclarecimentos e informacoes relevantes para a tomada
de decisdo sobre o requerimento de concessao ou de renovacao da certificacao.

§ 4° Nas hipoteses previstas nos § 2° e § 8°, encerrado o prazo de trinta dias, contado da
data da solicitagao, prorrogavel por igual periodo, a analise do requerimento de concessao
ou de renovacao da certificacdo prosseguira, nos termos do disposto no § 1°.
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SecaoV
Da decisao da primeira instancia administrativa

Art. 9° A decisao da autoridade certificadora sobre o requerimento de concessiao ou
de renovacao da certificacdo ou sobre o cancelamento da certificacao sera publicada no
Diario Oficial da Unido, disponibilizada no sitio eletronico do Ministério certificador e
comunicada a entidade, em meio fisico ou eletrénico.

Secao VI
Do recurso

Art. 10. Da decisao da autoridade certificadora que indeferir o requerimento de
concessao ou de renovacgao da certificagdo ou que cancelar a certificacao cabera a inter-
posicao de recurso no prazo de trinta dias, contado da data de publicacao da decisao no
Diario Oficial da Uniao.

§ 1° Caso o recurso seja admitido, tera efeito:
I - somente devolutivo, na hipétese de indeferimento do requerimento de concessao; ou

II - devolutivo e suspensivo, nas hipoteses de indeferimento do requerimento de
renovacao da certificacao ou de cancelamento da certificagao.

§ 2° O recurso sera remetido a autoridade certificadora, que, se nao reconsiderar a
decisdao no prazo de trinta dias, encaminhara o recurso ao respectivo Ministro de Estado
para julgamento, em ultima instancia administrativa.

§ 3° Na hipétese de interposicao de recurso pela entidade a que se refere o art. 7°, a
autoridade certificadora, sempre que necessario, consultara os demais Ministérios respon-
saveis pelas areas de atuacido nao preponderantes, que se manifestardo no prazo de trinta
dias, com suspensao do prazo previsto no § 2°.

§ 4° Apo6s o recebimento do recurso pelo Ministro de Estado, sera aberto prazo de
trinta dias para que a entidade interessada possa apresentar novas consideracoes e fazer
juntada de documentos, com vistas a sanar impropriedades identificadas pela autoridade
certificadora nas razoes do indeferimento do requerimento de concessao ou de renovagao
da certificacao.

§ 5° O recurso interposto intempestivamente nao sera admitido.

§ 6° A interposicao de recurso prevista no caput, independentemente do efeito a ele
atribuido, ndo impede o lancamento do crédito tributario correspondente pela Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Fazenda.
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Secao VII
Do julgamento do recurso

Art. 11. A decisdo do Ministro de Estado que julgar o recurso apresentado pela entidade
interessada sera publicada no Diario Oficial da Uniao, disponibilizada no sitio eletrénico
do Ministério certificador e comunicada a entidade, por meio fisico ou eletronico.

Secao VIII
Da validade da certificacao

Art. 12. O prazo de validade da concessao da certificacao sera de trés anos, contado da
data de publicacdo da decisao de deferimento no Diario Oficial da Unido, e os seus efeitos
retroagirao a data do protocolo do requerimento, para fins tributarios.

§ 1° O direito a imunidade das contribui¢des sociais somente sera exercido pela enti-
dade a partir da data de publicacdo da concessdo de sua certificacdo no Diario Oficial da
Uniao, e os seus efeitos retroagirao a data do protocolo do requerimento.

§ 2° A entidade nao sera beneficiada pela imunidade prevista na Lei Complementar n°
187, de 2021, no periodo compreendido entre a data do término da validade da certificacio
anterior e a data de protocolo do requerimento de concessao da nova certificacao, obser-
vado o disposto no § 2° do art. 6° deste Decreto.

Art. 18. O prazo de validade da renovacao da certificacio sera de:

I - trés anos, para as entidades com receita bruta anual superior a R$ 1.000.000,00 (um
milhio de reais); ou

II - cinco anos, para as entidades com receita bruta anual igual ou inferior a R$
1.000.000,00 (um milhao de reais).

Art. 14. A certificacdo da entidade permanece valida até a data da decisao administra-
tiva definitiva sobre o requerimento de renovacao apresentado tempestivamente.

§ 1° Na hipotese de requerimento de renovacao da certificagdo protocolado tempesti-
vamente, o efeito da decisdo contara:

I - da data do término da validade da certificagdo anterior, quando iniciara a contagem
do prazo de validade da renovacdo da certificacao, em caso de deferimento; ou

II - da data de publicacao da decisdo definitiva de indeferimento.

§ 2° O disposto neste artigo ndo afasta a retroacido dos efeitos do cancelamento da
imunidade tributaria de que trata o art. 15, na hipotese de cancelamento da certificagao,
observado o disposto no § 3° do art. 18.
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Art. 15. A certificagdo da entidade permanece valida até a data da decisao adminis-
trativa definitiva sobre o cancelamento da certificacdo, e os efeitos do cancelamento da
imunidade tributaria retroagirao a data em que tiver sido praticada a irregularidade pela
entidade.

CAPITULO IV
DA SUPERVISAO, DO CANCELAMENTO DA
CERTIFICACAO E DA REPRESENTACAO

Secao I
Da supervisao

Art. 16. Compete a autoridade certificadora supervisionar a manutenc¢ao do cumpri-
mento das condi¢des que ensejaram a certificacdo da entidade, inclusive daquelas previstas
no art. 3° da Lei Complementar n° 187, de 2021.

§ 1° A autoridade certificadora aprovara plano de trabalho anual, para fins de super-
visdo das entidades da sua area de atuacdo, preponderantes e nao preponderantes, que
contera, no minimo:

I - o escopo;

II - o método;

III - os critérios de elegibilidade; e
IV - as metas.

§ 2° O plano de trabalho anual para supervisao das entidades com atividades nao
preponderantes devera ser elaborado de forma articulada e integrada entre os Ministérios
certificadores.

§ 8° A autoridade certificadora podera, a qualquer tempo, determinar a apresentacao
de documentos, a realizacao de auditorias ou o cumprimento de diligéncias.

Art. 17. O Ministério responsavel por area de atuacao nao preponderante notificara
a autoridade certificadora da area de atuacao preponderante do descumprimento das
condic¢oes que ensejaram a certificagdo, para que adote as medidas previstas no caput e
no§ 1° do art. 18.
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Secao II
Do processo administrativo de cancelamento da certificagao

Art. 18. A autoridade certificadora iniciara processo administrativo de cancelamento
da certificagao, na hipotese de identificar indicio de descumprimento das condi¢oes que
a ensejaram.

§ 1° Iniciado o processo administrativo de que trata o caput, a autoridade certificadora
notificara a entidade certificada para que, no prazo de trinta dias, apresente defesa.

§ 2° Quando constatados indicios de irregularidades relativas as areas de atuagao nao
preponderantes da entidade certificada, cabera ao Ministério certificador solicitar aos
Ministérios responsaveis por essas areas que se manifestem no prazo de trinta dias.

§ 3° Caso seja identificado, no ambito do processo de requerimento de renovacgao,
indicio de descumprimento das condi¢des que ensejaram a certificacdo anterior, sera
iniciado processo administrativo de cancelamento da certificacao, nos termos do disposto
neste artigo.

Art. 19. A decisao da autoridade certificadora quanto ao cancelamento da certificagao
observara o disposto no art. 9°.

§ 1° Da decisao da autoridade certificadora que cancelar a certificacdao cabera a inter-
posicao de recurso, nos termos do disposto no art. 10.

§ 2° A decisdo do Ministro de Estado que julgar o recurso sobre o cancelamento da
certificacdo sera publicada na forma prevista no art. 11, observado o disposto no art. 15.

Secao III
Da representacao

Art. 20. Verificada a pratica de irregularidade pela entidade em gozo da imunidade, sao
competentes para representar, motivadamente, a autoridade certificadora, sem prejuizo
das competéncias do Ministério Publico:

I - o gestor municipal, distrital ou estadual do SUS, do Suas ou do Sisnad, ou o gestor
federal, estadual, distrital ou municipal da educacao;

II - a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Fazenda;

III - os conselhos de acompanhamento e de controle social previstos na Lei n° 14.113,
de 25 de dezembro de 2020, e os conselhos de assisténcia social e de saude;

IV - o Tribunal de Contas da Unido; ou
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V - o0 Ministério Publico.

§ 1° A representacao sera dirigida a autoridade certificadora, por meio fisico ou
eletronico, e devera conter a qualificacdo do representante, a descricao dos fatos a serem
apurados, a documentacao pertinente e as demais informacdes relevantes para o esclare-
cimento do seu objeto.

§ 2° Verificado pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da
Fazenda o descumprimento de qualquer um dos requisitos previstos na Lei Comple-
mentar n° 187, de 2021, sera lavrado o respectivo auto de infracao, o qual sera encami-
nhado a autoridade certificadora e servira de representacao, nos termos do disposto no
inciso II do caput, e ficardo suspensos a exigibilidade do crédito tributario e o tramite do
respectivo processo administrativo fiscal até a decisao definitiva no processo administra-
tivo de cancelamento da certificacao, devendo o lancamento ser cancelado de oficio caso
a certificacdo seja mantida.

§ 8° O Ministério certificador podera solicitar ao autor da representacdo que comple-
mente as informacodes apresentadas, nos termos do disposto no § 1°, no prazo de trinta
dias.

§ 4° O Ministério certificador podera arquivar a representacao na hipoétese de insufici-
éncia ou de nao apresentacdo das informacoes solicitadas na forma prevista no § 3°.

§ 5° O disposto nos art. 18 e art. 19 aplica-se ao processo administrativo de cancela-
mento da certificacdo decorrente de representacao.

§ 6° Encerrado o processo administrativo de que trata o § 5° e cancelada a certificagao,
a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Fazenda sera comuni-
cada para lavrar o auto de infracdo ou dar continuidade ao processo administrativo fiscal
a que se refere o § 2°, observado o disposto no art. 15.

§ 7° O resultado definitivo do julgamento da representacdo sera comunicado ao autor
da representacao, por oficio da autoridade julgadora, acompanhado de cépia da decisdo.

§ 8° Os processos de requerimento de renovacao da certificacio e de representacao em
tramitacao concomitante deverado ser decididos simultaneamente.

CAPITULO V
DOS REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CERTIFICACAO
CONFORME A AREA DE ATUACAO
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Secao I
Da saude

Subsecao I
Dos requisitos relativos as entidades de saude

Art. 21. Compete a autoridade certificadora do Ministério da Saude conceder, renovar
e supervisionar a certificacio das entidades beneficentes na area de saide que cumpram
os requisitos previstos na Lei Complementar n° 187, de 2021, e na forma prevista neste
Decreto.

Art. 22. Para fazer jus a certificacao, a entidade devera, alternativamente:

I - prestar anualmente servigos ao SUS no percentual minimo de sessenta por cento,
em conformidade com o disposto nos art. 9° a art. 11 da Lei Complementar n° 187, de 2021,

II - prestar anualmente servigos gratuitos ao SUS, nos percentuais previstos no art. 12
da Lei Complementar n° 187, de 2021;

III - prestar anualmente servigos ao SUS pela atuacao exclusiva na promocao da saude,
sem exigéncia de contraprestacao do usuario pelas acoes e pelos servicos de saude reali-
zados, em conformidade com o disposto no art. 13 da Lei Complementar n° 187, de 2021,
ou

IV - desenvolver projetos no ambito do Programa de Apoio ao Desenvolvimento Insti-
tucional do Sistema Unico de Satude - Proadi-SUS, em conformidade com o disposto nos
art. 14 a art. 16 da Lei Complementar n° 187, de 2021.

Paragrafo tnico. Além das hipoteses previstas no caput, fara jus a certificacio a enti-
dade que prestar servigos assistenciais de saide ndo remunerados pelo SUS a trabalha-
dores ativos e inativos e aos seus dependentes economicos, nos termos do disposto no art.
17 da Lei Complementar n° 187, de 2021.

Art. 23. A entidade devera manter o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
- CNES atualizado mensalmente, por meio de sistema de informacgdes do Ministério da
Saude, a fim de subsidiar a analise da prestacao de servicos ao SUS.

Art. 24. A entidade podera desenvolver atividades que gerem recursos, inclusive por
meio de suas filiais, com ou sem cessao de mao de obra, independentemente do quantita-
tivo de profissionais e dos recursos auferidos, de modo a contribuir com a realizacdo das
atividades de assisténcia social, de saude e de educacgio, registradas segregadamente em
sua contabilidade e destacadas em suas notas explicativas.
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Art. 25. Para fins de certificacao na area de saude, a declaracdo do gestor local do SUS
que ateste a existéncia de relacdo de prestacdo de servicos de saide com a entidade sera
considerada instrumento congénere.

Paragrafo unico. Na declaracao de que trata o caput, serao informados:
I - o periodo da prestacao dos servigos;
IT - a descricdo dos servigos de saude efetivamente prestados; e

III - os servicos de saude prestados a titulo de gratuidade.

Subsecao II
Da prestacio de servicos ao Sistema Unico de Saude

Art. 26. O requerimento de concessdo ou de renovacao da certificagdo de entidade que
preste servicos ao SUS no percentual minimo de sessenta por cento devera ser protoco-
lado junto ao Ministério da Saude, em sistema de informacgdes proprio, acompanhado:

I - dos documentos previstos no art. 5°; e

II - da copia do contrato, convénio ou instrumento congénere pactuado com o gestor
do SUS para a prestacao de servicos em saude remunerados.

Art. 27. A prestacao anual de servicos ao SUS no percentual minimo de sessenta por
cento, de que trata o inciso II do caput do art. 9° da Lei Complementar n° 187, de 2021,
sera comprovada por meio dos registros das internacoes hospitalares e dos atendimentos
ambulatoriais nos sistemas de informacoes do Ministério da Saude.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput, a entidade devera informar, nos
sistemas de informagoes do Ministério da Saude, o quantitativo total das internacgdes
hospitalares e dos atendimentos ambulatoriais realizados para pacientes usuarios e nao
usuarios do SUS.

Art. 28. O atendimento do percentual minimo de sessenta por cento de prestacao de
servigos ao SUS podera ser:

I - individualizado por estabelecimento; ou

II - apurado pelo conjunto de estabelecimentos de saude da pessoa juridica, desde que
ndo abranja outra entidade com personalidade juridica propria por ela mantida.

Art. 29. O percentual minimo de sessenta por cento de prestacdo de servicos ao SUS
sera apurado por meio de calculo do percentual simples, com base no quantitativo total
das internagdes hospitalares, aferidas por paciente-dia, incluidos pacientes usuarios e nao
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usuarios do SUS, e no quantitativo total dos atendimentos ambulatoriais, aferidos por
numero de atendimentos e procedimentos de pacientes usuarios e nao usuarios do SUS.

§ 1° Para fins do disposto no caput, a incorporagdo do componente ambulatorial do
SUS sera de, no maximo, dez por cento, devidamente comprovado nos sistemas de infor-
macoes do Ministério da Saude.

§ 2° A entidade que presta servigos exclusivamente na area ambulatorial tera o percen-
tual minimo de sessenta por cento de servicos prestados ao SUS apurado anualmente
por meio de calculo percentual simples, com base no quantitativo total dos atendimentos
ambulatoriais, aferidos por nimero de atendimentos e procedimentos realizados para
pacientes usuarios e nao usuarios do SUS.

§ 3° Na hipotese prevista no inciso II do caput do art. 28:

I - a verificacdo do cumprimento do requisito de prestacdo de servicos ao SUS no
percentual minimo de sessenta por cento sera realizada pelo calculo apurado dos servigos
prestados a pacientes usuarios e nao usuarios do SUS da matriz e das suas filiais; e

II - para fins de cumprimento do percentual minimo de sessenta por cento, a entidade
requerente podera incorporar, no conjunto de estabelecimentos de saude da pessoa juri-
dica, os servicos prestados ao SUS em estabelecimento a ela vinculado em decorréncia de
contrato de gestao, no limite de dez por cento dos servicos da requerente.

Art. 30. A entidade que aderir a programas e estratégias prioritarias estabelecidas pelo
Ministério da Saude fara jus a indice percentual que sera adicionado ao total do percentual
de prestacdo de servigcos ao SUS, observado o limite maximo de dez por cento, para fins de
comprovacao da prestacao anual de servicos ao SUS.

Art. 31. Para os requerimentos de renovacdo da certificacdo, na hipdtese de a enti-
dade nao cumprir o requisito de prestacao de servicos ao SUS no percentual minimo de
sessenta por cento no exercicio fiscal anterior ao do requerimento, o Ministério da Saude
avaliara o cumprimento da exigéncia com base na média do total de prestacio de servigos
ao SUS pela entidade durante todo o periodo da certificacdo em curso, que devera ser de,
no minimo, sessenta por cento.

§ 1° Para fins do disposto no caput, sera admitida a avaliacdo da entidade pelo Minis-
tério da Saude somente na hipétese de cumprimento de, no minimo, cinquenta por cento
da prestacao de servigcos de que trata o inciso II do caput do art. 9° da Lei Complementar
n° 187, de 2021, em cada um dos anos do periodo de sua certificacao.

§ 2° Para fins do disposto neste artigo, a prestacao dos servicos ao SUS podera abranger
0s programas e as estratégias prioritarias de que trata o art. 30.
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Subsecao III
Da prestacao de servicos gratuitos na area de saude

Art. 32. O requerimento de concessao ou de renovacgao da certificacao de entidade que
preste servicos gratuitos na area de saude devera ser protocolado junto ao Ministério da
Saude, em sistema de informacdes proprio, acompanhado:

I - dos documentos previstos no art. 5°; e

II - da copia do contrato, convénio ou instrumento congénere pactuado com o gestor
do SUS para a prestagao de servigos gratuitos, executados em razao da aplicacao de
percentual da receita em gratuidade.

Paragrafo tnico. Na hipotese de a entidade prestar servicos remunerados ao SUS
e complementar com as a¢oes de gratuidade, devera ser apresentado o documento de
pactuagao que contemple ambos os objetos.

Art. 33. Para fazer jus a certificacdo de que trata esta Subsecdo, a entidade devera
prestar anualmente servigos gratuitos ao SUS, nos seguintes percentuais:

I - vinte por cento da receita efetivamente auferida pela prestacao de servigos de saude,
nas seguintes hipoteses:

a) auséncia de interesse de contratacao de servicos remunerados pelo gestor local do
SUS; ou

b) percentual de prestacao de servicos remunerados ao SUS inferior a trinta por cento;

II - dez por cento da receita efetivamente auferida pela prestacao de servigos de saude,
na hipotese de prestacao anual de servicos remunerados ao SUS em percentual igual ou
superior a trinta por cento e inferior a cinquenta por cento; ou

III - cinco por cento da receita efetivamente auferida pela prestacao de servigcos de
saude, na hipotese de prestacdo anual de servicos remunerados ao SUS em percentual
igual ou superior a cinquenta por cento.

§ 1° Para as entidades que ndo possuam receita de prestacao de servicos de saude,
a receita prevista no caput sera aquela proveniente de qualquer fonte cujo montante do
dispéndio com gratuidade nao sejainferior aimunidade de contribuigdes sociais usufruida.

§ 2° A prestacdao anual de servigos gratuitos na area de saude sera comprovada por
meio:

I - dos registros das internagdes hospitalares e dos atendimentos ambulatoriais nos
sistemas de informacoes do Ministério da Saude, com observacao de nao geracao de
créditos; e

Voltar para o Sumario b5 Ensino Superior: Legislagio Atualizada 27




IT - das demonstracdes contabeis e financeiras a que se refere o inciso IV do caput do
art. 5°.

§ 8° Para fins do disposto neste artigo, a prestacao anual de servicos remunerados ao
SUS sera comprovada por meio dos registros das internagoes hospitalares e dos atendi-
mentos ambulatoriais nos sistemas de informacoes do Ministério da Satude.

§ 4° Para fins de atendimento ao disposto no inciso I do § 2° e no § 3°, a entidade
devera informar, nos sistemas de informacoes do Ministério da Saude, o quantitativo total
das internacgoes hospitalares e dos atendimentos ambulatoriais realizados para pacientes
usuarios e nao usuarios do SUS.

Subsecao IV
Das acoes e dos servicos de promoc¢ao da saude

Art. 34. O requerimento de concessdo ou de renovacgao da certificacdo de entidade
que atue exclusivamente na promocao da saude, sem exigéncia de contraprestacao do
usuario pelas acoes e pelos servigcos de saude realizados, devera ser protocolado junto ao
Ministério da Saude, em sistema de informacgoes proprio, acompanhado:

I - dos documentos previstos no art. 5°; e

II - da copia do contrato, convénio ou instrumento congénere pactuado com o gestor
do SUS para a execucao das acoes e dos servicos de promocao da saude.

Paragrafo unico. As demonstragoes contabeis e financeiras de que trata o inciso IV do
caput do art. 5° deverao comprovar a atuacao exclusiva da entidade na promocao da saude
e aauséncia da contraprestacao do usuario pelas acoes e pelos servigos de saude realizados.

Art. 85. Para fins da certificacdo de que trata esta Subsecdo, sao consideradas agoes e
servicos de promocao da saude as atividades direcionadas para a reducgao de risco a saude,
desenvolvidas em areas como:

I - nutricao e alimentagao saudavel;

IT - pratica corporal ou atividade fisica;

III - prevencao e controle do tabagismo;

IV - prevencao ao cancer;

V - prevencao ao virus da imunodeficiéncia humana - HIV e as hepatites virais;
VI - prevencao e controle da dengue;

VII - prevenc¢ao a malaria;
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VIII - agoes de promocao a saude relacionadas a tuberculose e a hanseniase;

IX - redugcdao da morbimortalidade em decorréncia de uso abusivo de alcool e de
outras drogas;

X - reducdo da morbimortalidade em decorréncia de acidentes de transito;
XI - reducao da morbimortalidade nos diversos ciclos de vida; e

XII - prevencao a violéncia.

Subsecao V

Do desenvolvimento de projetos no ambito do Programa de Apoio ao

Desenvolvimento Institucional do Sistema Unico de Saude

Art. 36. O requerimento de concessao ou de renovagao da certificacao de entidade
com reconhecida exceléncia que atue no desenvolvimento de projetos no ambito do Proa-

di-SUS devera ser protocolado junto ao Ministério da Saude, em sistema de informacoes
proprio, acompanhado:

I - dos documentos previstos no art. 5°%;

IT - da coépia do instrumento pactuado com o Ministério da Saude para a execucao de
projeto de apoio e desenvolvimento institucional do SUS, nos termos do disposto no art. 42;

IIT - do comprovante de reconhecimento de exceléncia; e

IV - da copia do instrumento pactuado com o gestor local do SUS para a prestacao de
servicos ambulatoriais e hospitalares ndo remunerados ao SUS, relativo a complemen-
tacao prevista no art. 43, quando for o caso.

Paragrafo unico. Na analise da concessao ou da renovacdo da certificacao de que trata
este artigo, sera verificada a observancia ao disposto no § 2° do art. 37, por meio da confe-
réncia das demonstragdes contabeis e financeiras apresentadas pela entidade e do docu-
mento expedido pela autoridade competente do Ministério da Saude que ateste o valor
aprovado e executado anualmente no ambito do Proadi-SUS.

Art. 37. A entidade com reconhecida exceléncia podera ser certificada como entidade
beneficente pelo desenvolvimento de projetos no ambito do Proadi-SUS, nas seguintes
areas de atuagao:

I - estudos de avaliagao e incorporacao de tecnologias;
IT - capacitacdo de recursos humanos;

IIT - pesquisas de interesse publico em saude; ou
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IV - desenvolvimento de técnicas e operacao de gestao em servicos de saude.
§ 1° Para fins do disposto neste artigo, consideram-se:

I - estudos de avaliacdo e incorporaciao de tecnologia - realizacao de estudos de
avaliacao e incorporacio de tecnologias em saude, que considerem:

a) as questoes clinicas, sociais, econdmicas, éticas e organizacionais;

b) o desenvolvimento de pesquisas e tecnologias uteis ao SUS para fins de diagnostico,
tratamento ou controle de doencas e de promocao da qualidade de vida; e

) o impacto nos determinantes de saide com recorte étnico-racial e de género;

IT - capacitagao de recursos humanos - realizacdo de atividades destinadas a qualifi-
cacao de profissionais de saude para a gestao de servicos, de acordo com as necessidades
identificadas pelos gestores do SUS e com a politica estabelecida pelo Ministério da Saude
para a educagdo permanente em saude;

III - pesquisas de interesse publico em saude - realizacdo de pesquisas relativas:
a) a promocao e a recuperacao da saude;
b) a prevencao de doencas e agravos; e

€) ao monitoramento, aavaliacdo e a mensuracao de resultados de politicas e programas
de saude com recorte étnico-racial e de género; e

IV - desenvolvimento de técnicas e operacao de gestao em servicos de saude:

a) desenvolvimento e implementagao de técnicas operacionais, de sistemas, de tecno-
logias da informacao e de avaliacio de projetos relacionados com a gestao de servicos de
saude vinculados ao SUS; e

b) racionalizacao de custos e ampliacao da eficiéncia operacional dos servicos e dos
sistemas regionais, com o desenvolvimento de controle de doencas e agravos no ambito
populacional e de metodologias estruturadas em torno de metas em qualidade de vida e
saude.

§ 2° O recurso despendido anualmente pela entidade em projeto de apoio e desenvol-
vimento institucional do SUS nao podera ser inferior ao valor da imunidade das contri-
buigoes sociais usufruida.

§ 3° A participacdao das entidades de saude ou de educagio em projetos de apoio
previstos neste artigo nao podera ocorrer em prejuizo das atividades beneficentes pres-
tadas ao SUS.
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Art. 88. Para fins de reconhecimento de exceléncia, a entidade devera demonstrar a
efetiva capacidade institucional para o desenvolvimento de projetos nas areas de atuagao
do Proadi-SUS, mediante o cumprimento dos seguintes requisitos técnicos:

I - comuns a todas as areas de atuacgao:

a) possuir mecanismos de governanga para gestao de projetos, de processos, de pessoas
e de riscos e para responsabilidade socioambiental;

b) possuir plano de avaliacio interna de qualidade atualizado e implementado;
) possuir instrumentos de cooperacao com gestor local do SUS;

d) possuir escritério de projetos com estrutura fisica e tecnologica e equipe técnica
qualificada;

e) dispor de portfélio de iniciativas concluidas e em andamento, compativeis com as
areas de atuagao propostas;

f) monitorar e avaliar indicadores para a melhoria de processos e resultados relacio-
nados com as suas areas de prestacao de servicos de saude; e

g) possuir as comissoes assessoras obrigatorias previstas na legislacao; e
IT - especificos para as seguintes areas de atuacgao:
a) estudos de avaliagao e incorporacao de tecnologia:

1. possuir politica institucional para o desenvolvimento de atividades de avaliacao de
tecnologias em areas da saude;

2. possuir infraestrutura, propria ou obtida por meio de parceria com outras insti-
tuicoes de ensino e pesquisa, que viabilize o desenvolvimento de atividades regulares de
estudos de avaliacdo e incorporacao de tecnologias em saude;

3. monitorar e avaliar indicadores para a melhoria de processos e resultados de estudos
de avaliacdo e incorporacao de tecnologias em saude;

4. dar transparéncia as acoes e aos resultados dos estudos de avaliagao e incorporagao
de tecnologias em saude;

5. dispor, em seu quadro funcional, de profissionais com titulacao de doutor, reconhe-
cida na forma prevista na legislacao aplicavel, que se responsabilizem pelos projetos de
avaliacao e incorporacdo de tecnologias em saude; e

6. possuir producao cientifica de profissionais de seu quadro funcional publicada em
periodicos cientificos de alto impacto, na area de avaliagao e incorporacao de tecnologias
em saude;
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b) pesquisas de interesse publico em saude:

1. possuir politica institucional para a realizacao de pesquisas de interesse publico em
saude, que inclua a geracao do conhecimento técnico e cientifico e a aplicacdo de boas
praticas de pesquisas clinicas;

2. possuir infraestrutura, propria ou obtida por meio de parceria com outras insti-
tuicoes de ensino e pesquisa, que viabilize o desenvolvimento de atividades regulares de
pesquisas cientificas de interesse publico em saude;

3. monitorar e avaliar indicadores para a melhoria de processos e resultados de
pesquisas de interesse publico em saude;

4. dar transparéncia as acoes e aos resultados de pesquisas de interesse publico em
saude realizadas ou patrocinadas pela entidade;

5. dispor, em seu quadro funcional, de profissionais com titulacao de doutor, reconhe-
cida na forma prevista na legislacao aplicavel, que se responsabilizem pelos projetos de
pesquisa de interesse publico em saude; e

6. possuir producao cientifica com interesse publico em saude, de profissionais de seu
quadro funcional, publicada em periodicos cientificos de alto impacto;

¢) capacitacao de recursos humanos:

1. possuir infraestrutura necessaria para a realizacdo de atividades presenciais ou
virtuais de formacao de recursos humanos, que propiciem, inclusive, a realiza¢ao de ativi-
dades praticas para a aplicacao do conhecimento;

2.realizar praticas de treinamento em servigo, inclusive paraaformacao de preceptores;
3. promover eventos cientificos;

4. possuir programa de residéncia médica e multidisciplinar ou similar em especia-
lidades prioritarias estabelecidas pelo Ministério da Saude, credenciado pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica ou pela Comissao Nacional de Residéncia Multiprofis-
sional em Saude;

5. monitorar e avaliar a execucao dos programas de residéncia;
6. possuir programa de estagio de graduacao em curso da area de saude;

7. possuir programa de cursos de aperfeicoamento reconhecidos por associagoes de
especialidades;

8. dispor de acesso a bases de conhecimento na area de saude por meio de diferentes
dispositivos; e
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9. adotar metodologias com fundamento nas diretrizes estabelecidas pelo Ministério
da Saude para a educagdo permanente em saude no SUS, com énfase na integracao ensi-
no-servico-comunidade; e

d) desenvolvimento de técnicas e operacao de gestao em servigos de saude:

1. executar atividades permanentes de qualificacdo da gestdao e da seguranca do
paciente;

2. possuir protocolos de acesso dos pacientes aos servigos de saude, pactuados com o
gestor local;

3. adotar boas praticas de gestio da admissdo de pacientes em conformidade com
as politicas de atencdo hospitalar, de seguranca do paciente e de humanizagiao do SUS
estabelecidas pelo Ministério da Saude;

4. desenvolver atividades de vigilancia epidemiolégica, hemovigilancia, farmacovigi-
lancia, tecnovigilancia em saude e vigilancia em satude dos trabalhadores do hospital;

5. desenvolver atividades de telessaiide, em conformidade com a legislacao aplicavel;

6. possuir plano de seguranca do paciente em servicos de saude atualizado e imple-
mentado, em conformidade com a legislagao aplicavel;

7. desenvolver iniciativas que promovam a integracao e a cooperacao técnica entre os
servicos da entidade de saude e a rede do SUS; e

8. possuir sistema de afericio da satisfacao de seus trabalhadores e dos usuarios.

§ 1° Os requisitos técnicos, comuns e especificos, serdo verificados por meio de analise
dos documentos apresentados pela entidade e por meio de vistoria no estabelecimento,
realizada por comissao de avaliacao da exceléncia, a ser estabelecida em ato do Ministério
da Saude.

§ 2° Ato do Ministro de Estado da Satde estabelecera:

I - os procedimentos especificos para o reconhecimento de exceléncia das entidades
de saude, assegurados os principios do contraditorio e da ampla defesa;

II - a documentacio a ser apresentada para a comprovagdao dos requisitos técnicos
previstos no caput e a forma de afericao da capacidade institucional das entidades de satude
em cada area de atuacgao, para fins do reconhecimento de exceléncia para o desenvolvi-
mento de projetos no ambito do Proadi-SUS; e

IIT - os mecanismos de supervisio da manutencdo do cumprimento das condigoes
para o reconhecimento de exceléncia das entidades de saude.
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Art. 39. O requerimento de reconhecimento de exceléncia para o desenvolvimento de
projetos no ambito do Proadi-SUS, ou de sua renovacgao, sera apresentado pela entidade
ao Ministério da Saude, acompanhado dos documentos que comprovem o cumprimento
dos requisitos técnicos previstos no art. 38.

§ 1° Sera considerado tempestivo o requerimento de renovacao do reconhecimento
de exceléncia protocolado no decorrer dos trezentos e sessenta dias que antecederem a
data do término da validade do reconhecimento de exceléncia.

§ 2° O requerimento de renovacdao do reconhecimento de exceléncia protocolado
antes do inicio do prazo previsto no § 1° nao sera conhecido.

§ 3° O requerimento de renovacdao do reconhecimento de exceléncia protocolado
apos o prazo previsto no § 1° sera considerado requerimento originario.

Art. 40. O reconhecimento de exceléncia tera prazo de validade de cinco anos, contado
da data de publicacio da decisdo de deferimento no Diario Oficial da Uniao.

Paragrafo unico. O efeito da decisao de deferimento do requerimento de renovacgao
do reconhecimento de exceléncia protocolado tempestivamente sera contado do término
da validade do reconhecimento de exceléncia anterior.

Art. 41. A validade do reconhecimento de exceléncia condiciona-se a manutengao dos
requisitos que a ensejaram, facultado ao Ministério da Saude, a qualquer tempo, deter-
minar a apresentacdo de documentos, a realizacdo de auditorias ou o cumprimento de
diligéncias.

Paragrafo tnico. O reconhecimento de exceléncia podera ser cancelado pelo Minis-

tério da Saude na hipotese de a entidade deixar de cumprir os requisitos que o ensejaram,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Art. 42. A entidade de reconhecida exceléncia que desenvolver projetos no ambito do
Proadi-SUS devera celebrar contrato, convénio ou instrumento congénere com o Minis-
tério da Saude, ao qual serdao vinculados os projetos a serem realizados.

Art. 43. A entidade de reconhecida exceléncia que desenvolva projetos no ambito do
Proadi-SUS podera, apos autorizagdo do Ministério da Saude, firmar pacto com o gestor
local do SUS para a prestacao de servicos ambulatoriais e hospitalares nao remunerados
ao SUS, observadas as seguintes condigoes:

I - as despesas com a prestacao de servicos ambulatoriais e hospitalares ao SUS nao
remunerados ndo poderao ultrapassar trinta por cento do valor usufruido com imunidade
das contribuigdes sociais;
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II - a entidade devera apresentar a relacao de servigos ambulatoriais e hospitalares a
serem ofertados, com o respectivo demonstrativo da projecao das despesas e do referen-
cial utilizado, os quais nao poderao exceder ao valor por ela efetivamente despendido;

III - a comprovacao das despesas a que se refere o inciso II podera ser exigida a qual-
quer tempo, mediante a apresentacdo dos documentos necessarios; e

IV - a entidade devera comprovar a sua producao por meio de sistema de informacoes
do Ministério da Saude, com observacao de nao geracao de créditos.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no inciso IV do caput, a entidade devera informar,
nos sistemas de informag¢oes do Ministério da Saude, o quantitativo total das internacoes
hospitalares e dos atendimentos ambulatoriais realizados para pacientes usuarios e nao
usuarios do SUS.

Art. 44. O valor dos recursos despendidos e o conteudo das atividades desenvolvidas
no ambito dos projetos de apoio ao desenvolvimento institucional do SUS ou da prestagao
dos servicos previstos no art. 43 deverao ser objeto de relatérios anuais encaminhados ao
Ministério da Saude para acompanhamento e fiscalizacao, sem prejuizo das competéncias
dos orgaos de fiscalizagao tributaria.

§ 1° Os relatorios previstos no caput deverao ser acompanhados de demonstragoes
contabeis e financeiras submetidas a parecer conclusivo de auditoria independente, reali-
zada por institui¢cao credenciada perante o Conselho Regional de Contabilidade.

§ 2° O calculo do valor da imunidade prevista no § 2° do art. 37 sera realizado anual-
mente com base no exercicio fiscal anterior.

§ 3° Em caso de requerimento de concessao da certificacdo, o recurso despendido pela
entidade nos projetos de apoio nio podera ser inferior ao valor das contribuicdes para a
seguridade social relativo ao exercicio fiscal anterior ao do requerimento.

§ 4° Caso os recursos despendidos nos projetos de apoio institucional ndo alcancem o
valor da imunidade usufruida, nos termos do disposto no § 2°, a entidade devera comple-
mentar a diferenca até o término do prazo de validade da sua certificagao.

§ 5° O disposto no § 4° alcanca somente as entidades que tenham aplicado, no minimo,
setenta por cento do valor usufruido anualmente com a imunidade nos projetos de apoio
ao desenvolvimento institucional do SUS.
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Subsecao VI
Da prestacio de servicos de saide nio remunerados pelo Sistema Unico de
Saude a trabalhadores

Art. 45. Observado o disposto neste Decreto, terao concedida ou renovada a certi-
ficacdo as entidades da area de saude certificadas até o dia imediatamente anterior ao
da publicacio da Lei n° 12.101, de 27 de novembro de 2009, que cumpram os seguintes
requisitos, cumulativamente:

I - prestem servicos assistenciais de saide nao remunerados pelo SUS a trabalhadores
ativos e inativos e aos seus dependentes economicos, em decorréncia do disposto em lei
ou norma coletiva de trabalho; e

II - destinem no minimo vinte por cento do valor total das imunidades de suas contri-
buigodes sociais em servigos, com universalidade de atendimento, a beneficiarios do SUS,
mediante pacto firmado com o gestor local.

§ 1° O requerimento de concessao ou de renovacgao da certificacio de entidade que
preste servicos assistenciais de saide na forma prevista no caput devera ser protocolado
junto ao Ministério da Saude, em sistema de informacgoes préoprio, acompanhado:

I - dos documentos previstos no art. 5°; e

II - da copia do contrato, convénio ou instrumento congénere pactuado com o gestor
do SUS para a prestacido de servigos assistenciais de saude gratuitos, a serem executados
em razao da aplicacao de percentual do valor total das imunidades de suas contribuicoes
sociais em gratuidade.

§ 2° A prestacdo anual de servigos ndo remunerados nos termos do disposto no caput
sera comprovada por meio:

I - dos registros das internacdes hospitalares e dos atendimentos ambulatoriais nos
sistemas de informacoes do Ministério da Saude, com observacao de ndo geracao de
créditos; e

IT - das demonstracdes contabeis e financeiras a que se refere o inciso IV do caput do
art. 5°.

§ 3° Para fins do disposto no § 2°, a entidade devera informar, nos sistemas de infor-
macoes do Ministério da Saude, o quantitativo total das internagdes hospitalares e dos
atendimentos ambulatoriais realizados para pacientes usuarios e nao usuarios do SUS.
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Secao II
Da educacao

Subsecao I
Dos requisitos relativos as entidades de educacao

Art. 46. Compete a autoridade certificadora do Ministério da Educacdo conceder,
renovar e supervisionar a certificacdo das entidades beneficentes na area de educacao que
cumpram os requisitos previstos na Lei Complementar n° 187, de 2021, e na forma prevista
neste Decreto.

Paragrafo unico. O certificado de entidade beneficente com atuacao preponderante
na area de educacao sera expedido em favor da entidade mantenedora das instituicdes de
ensino.

Art. 47. O requerimento de concessao ou de renovacao da certificacao devera ser
protocolado junto ao Ministério da Educacao, pela entidade mantenedora, em sistema de
informacodes préprio, acompanhado:

I - dos documentos previstos no art. 5°;

IT - da identificacdo dos integrantes do corpo dirigente de cada instituicido de ensino
mantida, com a descri¢dao de suas experiéncias académicas e administrativas;

III - do relatorio de execugao anual relativo ao exercicio anterior ao do requerimento,
nos termos do disposto no art. 65;

IV - do ato de credenciamento expedido pela autoridade executiva competente, para
cada instituicdo de ensino mantida, conforme o nivel de ensino em que atua; e

V - de declaracao de que as instituicoes de ensino mantidas:

a) informam anualmente seus dados ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - Inep, conforme o disposto no inciso Il do § 1° do art. 18 da
Lei Complementar n° 187, de 2021; e

b) atendem a padrdes minimos de qualidade aferidos pelos processos de avaliagcao
conduzidos pela autoridade executiva federal competente, conforme o disposto no inciso
III do § 1° do art. 18 da Lei Complementar n° 187, de 2021.

§ 1° O modelo da declaracido de que trata o inciso V do caput sera estabelecido pelo
Ministério da Educacao.

§ 2° A declaracdo de que trata o inciso V do caput sujeita-se a validacao pela autoridade
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certificadora, com base nos dados, quando houver, do Censo Escolar da Educagao Basica,
do Censo da Educacgao Superior e do Cadastro Nacional de Cursos e Instituicoes de
Educacao Superior.

Art. 48. Compete ao Inep, nos termos do disposto nos § 5° e § 6° do art. 18 da Lei
Complementar n° 187, de 2021:

I - publicar, a cada dois anos, levantamento dos resultados apresentados pelas insti-
tuicoes de ensino que oferecem a educagao basica certificadas na forma prevista na Lei
Complementar n° 187, de 2021, quanto as condi¢cdes de oferta e de desempenho dos
estudantes, com base no Censo Escolar da Educacao Basica e no Sistema de Avaliacao da
Educacado Basica - Saeb; e

II - publicar, a cada trés anos, levantamento dos resultados apresentados pelas insti-
tuicoes de ensino superior certificadas na forma prevista na Lei Complementar n° 187, de
2021, em termos de avaliacao das instituicoes, dos cursos e do desempenho dos estudantes
da educacgido superior, a partir dos dados do Sistema Nacional de Avaliacao da Educacao
Superior - Sinaes.

Subsecao 11
Das formas de gratuidade

Art. 49. As entidades que atuem na area de educagdo deverdo comprovar a oferta de
gratuidade sob a forma de bolsas de estudo e de beneficios.

Art. 50. Para fins do disposto no art. 49, as bolsas de estudo referem-se as semestrali-
dades ou as anuidades escolares estabelecidas na forma prevista na legislacao, considerados
todos os descontos aplicados pela entidade, regulares ou temporarios, de carater coletivo
ou decorrentes de convénios com instituicoes publicas ou privadas, inclusive descontos
de pontualidade, respeitada a proporcionalidade da carga horaria, vedados a cobranca de
taxas de qualquer natureza e o computo de custeio de material didatico eventualmente
oferecido em carater gratuito ao aluno beneficiado exclusivamente com bolsa de estudo
integral.

Art. 51. As entidades concederao bolsas de estudo em conformidade com as condi¢oes
socioeconomicas dos alunos, nos seguintes termos:

I - bolsa de estudo integral, a aluno cuja renda familiar bruta mensal per capita nao
exceda ao valor de um inteiro e cinco décimos de salario minimo; e

I - bolsa de estudo parcial, com cinquenta por cento de gratuidade, a aluno cuja renda
familiar bruta mensal per capita ndo exceda ao valor de trés salarios minimos.
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§ 1° Para fins de concessao de bolsa de estudo integral, admite-se a majoracao, em até
vinte por cento, do teto maximo estabelecido no inciso I do caput, considerados aspectos
de natureza social do beneficiario, de sua familia ou de ambos, quando consubstanciados
em relatério comprobatorio firmado por assistente social com registro no respectivo
orgao de classe.

§ 2° As propor¢oes de bolsas a serem ofertadas em relacao ao quantitativo de alunos
pagantes obedecerao aos critérios estabelecidos nas Subsecoes I1I e IV.

§ 3° As entidades que atuem concomitantemente na educagao basica e na educacao
superior deverdao cumprir, segregadamente, os requisitos exigidos para cada nivel de
ensino, inclusive quanto a complementac¢ao eventual da gratuidade por meio da concessao
de bolsas de estudo parciais de cinquenta por cento e de beneficios.

§ 4° As instituicOes que prestem servigos totalmente gratuitos e as que prestem servicos
mediante convénio com 6rgaos ou entidades dos Poderes Publicos deverao assegurar que
os alunos a serem contabilizados no atendimento da proporcionalidade de bolsas sejam
selecionados de acordo com o perfil socioeconémico de que trata o caput.

Art. 52. Para fins de apuracao das proporc¢oes de bolsas a serem ofertadas, conside-
ram-se alunos pagantes todos os alunos matriculados, exceto aqueles:

I - beneficiados com bolsas de estudo integrais, nos termos do disposto no inciso I do
caput do art. 51;

II - beneficiados com outras bolsas integrais concedidas pela entidade; e

III - inadimplentes por periodo superior a noventa dias, cujas matriculas tenham sido
recusadas no periodo letivo imediatamente subsequente ao inadimplemento.

§ 1° Para fins de afericdo dos requisitos previstos nesta Sec¢ao, sera considerado o
numero total de alunos matriculados no ultimo més de cada periodo letivo.

§ 2° O numero previsto no § 1° serve de base para o planejamento do periodo
subsequente.

Art. 53. A selecao dos beneficiarios das bolsas de estudo de que trata a Lei Comple-
mentar n° 187, de 2021, sera realizada em observancia ao principio da universalidade do
atendimento, vedado as entidades beneficentes dirigir suas atividades exclusivamente a
seus associados ou a categoria profissional.

§ 1° A observancia ao principio da universalidade na area de educacdo pressupode a
selecdo de bolsistas de acordo com o perfil socioecondémico, sem qualquer forma de discri-
minagao, segregacao ou diferenciacdo, vedada a utilizacao de critérios étnicos, religiosos,
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corporativos e politicos, ou de quaisquer outros que afrontem esse perfil, ressalvados os
critérios estabelecidos na legislacdo, em especial na Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012.

§ 2° Atendidas as condigdes socioeconomicas referidas nos incisos I e II do caput do
art. 51, a entidade que atue na educacgao basica ou superior podera considerar como alunos
bolsistas os trabalhadores da propria entidade e os seus dependentes, em decorréncia de
convencao coletiva ou de acordo coletivo de trabalho, até o limite de vinte por cento das
bolsas de estudo ofertadas, respeitadas as propor¢oes de bolsas integrais e parciais.

§ 3° A entidade devera celebrar termo de concessao de bolsa com os alunos bolsistas
beneficiarios, inclusive com aqueles a que se refere o § 2°.

Art. 54. Para fins do disposto no art. 49, consideram-se beneficios aqueles providos
pela entidade a beneficiarios cuja renda familiar bruta mensal per capita esteja enqua-
drada nos limites estabelecidos nos incisos I e II do caput do art. 51, que:

I - tenham por objetivo promover ao estudante o acesso, a permanéncia, a aprendi-
zagem e a conclusdo do curso na institui¢cao de ensino; e

II - estejam explicitamente orientados para o alcance das metas e das estratégias do
Plano Nacional de Educacao - PNE.

§ 1° Os beneficios de que trata o caput sao tipificados em:

I - tipo 1 - beneficios destinados exclusivamente a aluno bolsista, tais como transporte
escolar, uniforme, material didatico, moradia e alimentacgao;

IT - tipo 2 - acdes e servicos destinados a alunos e a seu grupo familiar, com vistas a
favorecer ao estudante o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo do curso
na instituicao de ensino; e

III - tipo 3 - projetos e atividades de educa¢ao em tempo integral destinados aampliacao
da jornada escolar dos alunos da educagao basica matriculados em escolas publicas que
apresentem indice de nivel socioeconémico baixo, nos termos do disposto na legislacdo.

§ 2° A entidade que optar pela substituicao de bolsas de estudo por beneficios dos tipos
1 e 2, no limite de até vinte e cinco por cento das bolsas de estudo, devera firmar termo de
concessao de beneficios complementares com cada um dos beneficiarios.

§ 3° A entidade que optar pela substituicao de bolsas de estudo por beneficios do tipo
3 devera firmar termo de parceria ou instrumento congénere com instituicao publica de
ensino.

§ 4° Os projetos e as atividades de educacdo em tempo integral de que trata o inciso
IIT do § 1° deverao:
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I - estar integrados ao projeto pedagogico da escola publica parceira;

II - assegurar a complementacdo da carga horaria da escola publica parceira em, no
minimo, dez horas semanais; e

IIT - estar relacionados com os componentes da grade curricular da escola publica
parceira.

§ 5° Considera-se educacgao basica em tempo integral a jornada escolar com duracgdo
igual ou superior a sete horas diarias, durante todo o periodo letivo, que compreende o
tempo em que o aluno permanece na escola e aquele em que exerce atividades escolares
em outros espacos educacionais.

§ 6° Para fins do disposto no § 5°, consideram-se atividades escolares em outros
espacos educacionais aquelas realizadas pela entidade beneficente, desde que aprovados
pela escola publica parceira, que visem:

I - ao reforco e ao acompanhamento pedagogico;
II - 2 educagao econdmica;

III - a educagao para o meio ambiente;

IV - a educacgao para os direitos humanos;

V - 2 experimentacao e a investigacao cientifica;

VI - a promocao de atividades de lazer, artisticas, esportivas e culturais, inclusive em
meio digital;

VII - a realizacao de atividades de comunicagao e uso de midia;
VIII - a promocgao da saade mental dos alunos;

IX - a alimentagao saudavel;

X - arealizacdo de visitas a bibliotecas, feiras e museus; ou

XI - ao aprendizado de linguas estrangeiras.

§ 7° Os beneficios deverao ser economicamente mensuraveis, para fins de substituicao
de bolsas de estudo e de escrituracao contabil.

§ 8° A conversio dos valores de beneficios em bolsas de estudo sera realizada conforme
o valor médio do encargo educacional mensal ao longo do periodo letivo, a ser estabele-
cido com base em planilha que sera enviada, anualmente, por cada instituicao de ensino a
autoridade certificadora do Ministério da Educacao.
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§ 9° O encargo educacional de que trata o § 8° considerara todos os descontos aplicados
pela instituicao de ensino, regulares ou temporarios, de carater coletivo ou decorrentes de
convénios com instituigcdes publicas ou privadas, incluidos descontos de pontualidade,
respeitada a proporcionalidade da carga horaria.

§ 10. Para fins do disposto no caput, a adequagao dos beneficios as metas e as estraté-
gias estabelecidas no PNE sera demonstrada por meio do plano anual de atendimento de
que trata o art. 65, que indicara as metas e as estratégias as quais cada tipo de beneficio
corresponde.

Subsecao III
Da educacgao basica e profissional

Art. 55. A entidade que atue na educacgao basica devera conceder, anualmente, bolsas
de estudo na proporcao de uma bolsa de estudo integral para cada cinco alunos pagantes.

§ 1° Para o cumprimento da propor¢ao estabelecida no caput, a entidade podera
oferecer, em substituicdo, bolsas de estudo parciais, observadas as seguintes condigdes:

I - no minimo, uma bolsa de estudo integral para cada nove alunos pagantes; e

IT - bolsas de estudo parciais com cinquenta por cento de gratuidade, para o alcance
do quantitativo minimo exigido, mantida a equivaléncia de duas bolsas de estudo parciais
para cada bolsa de estudo integral.

§ 2° Na hipotese de o calculo das proporg¢oes de que tratam o caput e o § 1° resultar em
namero fracionado, o quantitativo de bolsas de estudo sera aumentado para o primeiro
namero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que cinco décimos, ou
diminuido para o namero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragio menor que
cinco décimos.

§ 3° Para fins de cumprimento das propor¢des de que tratam o caput e o § 1°:

I - cada bolsa de estudo integral concedida a aluno com deficiéncia, assim declarado
ao Censo Escolar da Educacao Basica, equivalera a um inteiro e dois décimos do valor da
bolsa de estudo integral; e

II - cada bolsa de estudo integral concedida a aluno matriculado na educaciao basica
em tempo integral equivalera a um inteiro e quatro décimos do valor da bolsa de estudo
integral.

§ 4° As equivaléncias previstas nos incisos I e I do § 3° ndo serdao cumulativas.

§ 5° Para o cumprimento do disposto neste artigo, serao computadas as bolsas:
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I - ofertadas para a educagao basica de jovens e adultos, oferecidas em consonancia
com a Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996; e

II - estabelecidas nos termos do disposto no § 2° do art. 53.

Art. 56. A entidade que atue na oferta da educacdo profissional em conformidade com
o disposto na Lei n° 9.394, de 1996, e na Lei n° 12.513, de 26 de outubro de 2011, devera
conceder, anualmente, bolsas de estudo na proporcao de uma bolsa de estudo integral
para cada cinco alunos pagantes.

§ 1° Para o cumprimento da propor¢do estabelecida no caput, a entidade podera
oferecer, em substituicdo, bolsas de estudo parciais, observadas as seguintes condigdes:

I - no minimo, uma bolsa de estudo integral para cada nove alunos pagantes; e

IT - bolsas de estudo parciais com cinquenta por cento de gratuidade, para o alcance
do quantitativo minimo exigido, mantida a equivaléncia de duas bolsas de estudo parciais
para cada bolsa de estudo integral.

§ 2° Na hipotese de o calculo das proporgoes de que tratam o caput e o § 1° resultar em
numero fracionado, o quantitativo de bolsas de estudo sera aumentado para o primeiro
numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que cinco décimos, ou
diminuido para o namero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragio menor que
cinco décimos.

§ 8° E permitido ao estudante acumular bolsas de estudo na educacdo profissional
técnica de nivel médio e ser contabilizado em ambas para fins de apuracao das proporcoes
estabelecidas nesta Subsecao.

Art. 57. As entidades de educacdao que prestem servicos de educacao basica ou profis-
sional integralmente gratuitos deverao garantir a proporc¢ao de, no minimo, um aluno
cuja renda familiar bruta mensal per capita ndo exceda ao valor de um inteiro e cinco
décimos de salario minimo para cada cinco alunos matriculados.

Art. 58. Sera facultado as entidades de que trata esta Subsecdo substituir até vinte e
cinco por cento do quantitativo de bolsas de estudo estabelecido no caput e no § 1° do art.
55 ou do art. 56 por beneficios concedidos nos termos do disposto no art. 54, observado o
seguinte:

I - no ambito da educacao basica, as bolsas poderao ser substituidas por beneficios dos
tipos1,2e3;e

II - no ambito da educacao profissional, as bolsas poderao ser substituidas por benefi-
cios dos tipos 1 e 2.
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Paragrafo unico. A oferta de bolsas de estudo integrais nao podera ser inferior a
proporcao de uma bolsa de estudo integral para cada nove alunos pagantes.

Art. 59. Os entes federativos que mantenham vagas publicas para a educagao basica
por meio de entidades com atuacao na area de educacao deverao respeitar, para as vagas
ofertadas por meio de convénios ou instrumentos congéneres com essas entidades, o
disposto nesta Subsecao.

§ 1° Na hipotese de descumprimento pelos entes federativos da obrigacio de que trata
o caput, nao poderao ser penalizadas as entidades conveniadas com atuacao na area da
educacao.

§ 2° Na hipétese prevista no § 1°, as entidades conveniadas com atuag¢ao na area da
educacgdo deverao registrar o motivo do descumprimento no relatério de execugao anual
de que trata o art. 65.

Subsecao IV
Da educagao superior

Art. 60. As entidades que atuem na educagio superior e que tenham aderido ao
Programa Universidade para Todos - Prouni deverao conceder, anualmente, bolsas de
estudo na proporc¢ao de uma bolsa de estudo integral para cada cinco alunos pagantes.

§ 1° Serao considerados pagantes os alunos matriculados em cursos regulares de
graduacao ou sequenciais de formacao especifica, inclusive os bolsistas parciais, obser-
vado o disposto no art. 52.

§ 2° Para o cumprimento da proporc¢ao estabelecida no caput, a entidade podera
oferecer, em substituicao, bolsas de estudo parciais, observadas as seguintes condigoes:

I - no minimo, uma bolsa de estudo integral para cada nove alunos pagantes; e

II - bolsas de estudo parciais com cinquenta por cento de gratuidade, para o alcance
do quantitativo minimo exigido, mantida a equivaléncia de duas bolsas de estudo parciais
para cada bolsa de estudo integral.

§ 3° Na hipétese de o calculo das proporg¢oes de que tratam o caput e o § 2° resultar em
numero fracionado, o quantitativo de bolsas de estudo sera aumentado para o primeiro
numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que cinco décimos, ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracio menor que
cinco décimos.

§ 4° Sera facultado a entidade substituir até vinte e cinco por cento do quantitativo de
bolsas de estudo estabelecido no caput e no § 2° por beneficios dos tipos 1 e 2.
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§ 5° Somente serao aceitas, no ambito da educacao superior, bolsas de estudo vincu-
ladas ao Prouni, exceto as bolsas integrais ou parciais de cinquenta por cento para pos-gra-
duacao stricto sensu e as estabelecidas nos termos do disposto no § 2° do art. 53.

§ 6° O vinculo ao Prouni ocorre por meio de termo de adesao e implica que a entidade
distribua as bolsas de estudo em conformidade com a legislacao aplicavel ao Programa.

§ 7° Esgotadas as etapas de preenchimento de bolsas de estudo de acordo com as
regras do Prouni, as entidades beneficentes que ainda nao tiverem cumprido o quantita-
tivo de bolsas de estudo previsto neste artigo poderao, desde que respeitados a propor¢ao
minima de bolsas integrais de que trata o inciso I do § 2° e os critérios socioecondémicos
previstos nos incisos I e II do caput do art. 51, preencher as bolsas faltantes:

I - em quaisquer vagas de cursos de graduacao ou sequenciais de formacao especifica,
sem vinculo com o Prouni; ou

II - por meio de sua substituicao por beneficios aos alunos bolsistas do Prouni, obser-
vado o disposto no § 4°.

Art. 61. As entidades que prestem servicos de educagcido superior integralmente
gratuitos e que tenham aderido ao Prouni deverdo garantir a propor¢ao de, no minimo,
um aluno cuja renda familiar bruta mensal per capita ndo exceda ao valor de um inteiro e
cinco décimos de salario minimo para cada cinco alunos matriculados.

Art. 62. As entidades beneficentes que atuem na educacgao superior e que nao tenham
aderido ao Prouni deverao conceder anualmente bolsas de estudo na propor¢ao de uma
bolsa de estudo integral para cada quatro alunos pagantes.

§ 1° Serdo considerados pagantes os alunos matriculados em cursos regulares de
graduacao ou sequenciais de formacao especifica, inclusive os bolsistas parciais, obser-
vado o disposto no art. 52.

§ 2° Para o cumprimento da proporgao estabelecida no caput, a entidade podera
oferecer, em substituicdo, bolsas de estudo parciais, observadas as seguintes condicdes:

I - no minimo, uma bolsa de estudo integral para cada nove alunos pagantes; e

II - bolsas de estudo parciais de cinquenta por cento, quando necessario para o alcance
do quantitativo minimo exigido, mantida a equivaléncia de duas bolsas de estudo parciais
para cada bolsa de estudo integral.

§ 3° Na hipétese de o calculo das proporg¢oes de que tratam o caput e o § 2° resultar em
namero fracionado, o quantitativo de bolsas de estudo sera aumentado para o primeiro
namero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que cinco décimos, ou
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diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracio menor que
cinco décimos.

§ 4° Sem prejuizo do cumprimento das proporcdes estabelecidas no caput e no § 2°, a
entidade devera ofertar:

I - bolsa integral em todos os cursos de todas as instituigoes de ensino superior por ela
mantidas; e

II - no minimo, uma bolsa integral para cada vinte e cinco alunos pagantes em cada
uma das institui¢cdes de ensino superior por ela mantidas.

§ 5° Sera facultado a entidade substituir até vinte e cinco por cento do quantitativo de
bolsas de estudo estabelecido no caput e no § 2° por beneficios dos tipos 1 e 2.

§ 6° A entidade podera considerar como alunos bolsistas os trabalhadores da prépria
instituicao e os seus dependentes em decorréncia de convencgado coletiva ou de acordo
coletivo de trabalho, nos termos do disposto no § 2° do art. 53, até o limite de vinte por
cento da proporcao estabelecida no caput e nos incisos I e II do § 2° deste artigo.

§ 7° Deve ser dada ampla publicidade aos editais de oferta de bolsas, com critérios
objetivos de selecao de bolsistas, nos sitios eletronicos da entidade mantenedora e de suas
entidades mantidas e por meio de afixacao em local publico de facil acesso aos alunos.

§ 8° Desde que ofertadas e nao preenchidas na forma prevista no caput e nos § 2° e § 4°,
fica autorizado o preenchimento de bolsas de estudo em outros cursos, de acordo com as
regras previstas no edital de oferta de bolsas.

Art. 63. As entidades que prestem servicos de educagdo superior integralmente
gratuitos e que nao tenham aderido ao Prouni deverao, em observancia ao disposto no §
3° do art. 18 da Lei Complementar n° 187, de 2021, garantir a propor¢ao de, no minimo,
um aluno cuja renda familiar bruta mensal per capita ndo exceda ao valor de um inteiro e
cinco décimos de salario minimo para cada cinco alunos matriculados.

Art. 64. Os estudantes a serem beneficiados com bolsas de estudo para cursos supe-
riores poderao ser pré-selecionados pelos resultados do Exame Nacional do Ensino Médio
- Enem.

Subsecao V
Do acompanhamento dos resultados na area de educacao

Art. 65. Para fins de verificacao da oferta de gratuidade de que trata o art. 49, a entidade
mantenedora certificada devera encaminhar o relatério de execugdo anual e o plano anual
de atendimento, na forma e no prazo estabelecidos pelo Ministério da Educacao.
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§ 1° O relatorio de execugao anual consiste no documento que expressa as ativi-
dades desempenhadas pela entidade na area de educacio, relativamente a um exercicio
concluido, no qual devem ser informadas as bolsas de estudo e os beneficios concedidos
em observancia ao disposto no art. 49.

§ 2° O relatério de execucao anual devera ser acompanhado da seguinte documen-
tacao relativa ao exercicio concluido:

I - planilha de apuracdo do valor médio do encargo educacional mensal ao longo do
periodo letivo, de que trata o § 8° do art. 54;

II - copia dos termos de concessao de beneficios complementares;
III - copia dos termos de concessao de bolsas;

IV - copia dos termos de parceria ou instrumentos congéneres com instituigcoes
publicas de ensino; e

V - estatuto social da entidade mantenedora, em caso de alteragao.
§ 38° O plano anual de atendimento é o documento em que devem constar:

I - as expectativas de concessao de bolsas de estudo e de beneficios para o exercicio
subsequente; e

II - o critério de selecao de alunos bolsistas, em observancia ao principio da universa-
lidade do atendimento.

§ 4° Em observancia ao disposto no caput e no § 10 do art. 54, os beneficios previstos no
plano anual de atendimento deverao estar explicitamente orientados para o alcance das
metas e das estratégias do PNE.

§ 5° O plano de trabalho anual da autoridade certificadora do Ministério da Educacao
de que trata o art. 16 contera, além do disposto no referido artigo, plano de monitoramento
dos relatorios de execucao anual e dos planos anuais de atendimento, com a defini¢ao dos
critérios de elegibilidade.

Art. 66. As entidades que atuem na area de educacao deverao registrar e divulgar em
sua contabilidade, inclusive nas demonstragdes contabeis e financeiras de que trata o inciso
IV do caput do art. 5°, observado o disposto nas Normas Brasileiras de Contabilidade, de
modo segregado, as bolsas de estudo e os beneficios concedidos, e evidenciar em suas
notas explicativas o atendimento as proporg¢oes previstas nesta Secao.
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Subsecao VI
Das obrigacoes relativas ao preenchimento de bolsas de estudo

Art. 67. E vedado ao aluno acumular bolsas de estudo concedidas por entidades em
gozo da imunidade na forma prevista na Lei Complementar n° 187, de 2021, exceto as
bolsas de estudo na educagao profissional técnica de nivel médio de que trata o § 3° do art.
56.

Art. 68. Os alunos beneficiarios das bolsas de estudo e dos demais beneficios, ou seus
pais ou responsaveis, quando for o caso, respondem legalmente pela veracidade e pela
autenticidade das informacgoes por eles prestadas.

Paragrafo unico. As bolsas de estudo poderao ser canceladas, a qualquer tempo, na
hipoétese de constatacao de falsidade da informacao prestada pelo aluno bolsista, por seus
pais ou seus responsaveis, ou de inidoneidade de documento apresentado, sem prejuizo
das demais sangOes civeis e penais cabiveis, sem que o ato do cancelamento resulte em
prejuizo a entidade beneficente concedente, inclusive na apuragao das proporg¢oes previstas
nesta Secao, exceto se comprovada negligéncia ou ma-fé da entidade beneficente.

Art. 69. Compete as entidades que atuem na area de educacao, em conformidade com
o disposto na Lei Complementar n° 187, de 2021, e neste Decreto:

I - ofertar vagas na forma e na quantidade previstas nesta Se¢ao, em prazo condizente
com o inicio do periodo letivo ou em conformidade com a legislagao especifica;

II - prover as vagas de forma isondmica e em conformidade com os critérios de selecao
propostos no plano anual de atendimento de que trata o art. 65; e

III - confirmar o atendimento, pelo candidato, do perfil socioeconomico e dos demais
critérios de selecao.

§ 1° As bolsas de estudo integrais e parciais com cinquenta por cento de gratuidade
concedidas pelas entidades até 17 de dezembro de 2021, nos casos em que a renda familiar
bruta mensal per capita do aluno bolsista nao exceda aos valores estabelecidos no caput
do art. 51, poderao ser mantidas e consideradas até a conclusao do ensino médio, para a
educacao basica, ou até a conclusdo do curso superior, para a educacao superior.

§ 2° As informacdes prestadas pelas entidades beneficentes mantenedoras ou por suas
entidades mantidas quanto aos beneficiarios em qualquer nivel de ensino observarao os
requisitos de tratamento de dados pessoais estabelecidos pela Lei n® 13.709, de 14 de agosto
de 2018.
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Subsecao VII
Do termo de ajuste de gratuidade

Art. 70. No ato de afericao periodica do cumprimento dos requisitos estabelecidos
nesta Secao, as entidades de educacao que nao tenham concedido o quantitativo minimo
de bolsas de estudo, considerada a sua eventual substituicio por beneficios nos limites
autorizados na Lei Complementar n° 187, de 2021, poderao compensar o quantitativo
de bolsas devido no exercicio subsequente, mediante a assinatura de termo de ajuste de
gratuidade.

§ 1° O termo de ajuste de gratuidade podera ser celebrado somente uma vez com a
mesma entidade a cada periodo de aferigao.

§ 2° Para fins do disposto no § 1°, o periodo de afericao corresponde ao prazo de vali-
dade da certificagao.

§ 3° Nao sera objeto de termo de ajuste de gratuidade o descumprimento de quaisquer
requisitos que nao sejam a concessao do quantitativo minimo de bolsas de estudo.

§ 4° A propria entidade certificada podera propor a celebracao do termo de ajuste de
gratuidade, na hipotese de identificar o ndo cumprimento do quantitativo minimo de
bolsas de estudo concedidas, considerada a sua eventual substituicio por beneficios nos
limites estabelecidos na Lei Complementar n° 187, de 2021.

§ 5° Na hipotese de o descumprimento do quantitativo minimo de bolsas de estudo
ser identificado pelo Ministério da Educacao, a autoridade certificadora notificara a enti-
dade certificada para que, no prazo de trinta dias, apresente defesa.

§ 6° A decisdo da autoridade certificadora que confirmar o descumprimento do quan-
titativo minimo de bolsas de estudo concedidas observara o disposto no art. 9°.

§ 7° A entidade tera o prazo de trinta dias, contado da data de publicacao da decisao de
que trata o § 6°, para requerer a assinatura do termo de ajuste de gratuidade.

§ 8° A certificacao da entidade sera cancelada, observado o processo administrativo
previsto no art. 18, nas hipoteses de:

I - a entidade deixar de requerer o termo de ajuste de gratuidade no prazo previsto no
§7° ou
II - firmado o termo de ajuste de gratuidade, a entidade ndo cumprir o dever de

compensar, no exercicio subsequente, o quantitativo de bolsas de estudo devido.

Art. 71. As bolsas de estudo de pos-graduagdo stricto sensu poderao integrar a
compensacao de que trata o caput do art. 70, desde que abrangidas pelas seguintes areas
de formacio:
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I - ciéncias exatas e da terra;
II - ciéncias biologicas;

IIT - engenharias;

IV - ciéncias da saude;

V - ciéncias agrarias;

VI - ciéncias sociais aplicadas;
VII - ciéncias humanas; ou

VIII - linguistica, letras e artes.

Secao III
Da assisténcia social

Subsecao I
Das entidades de assisténcia social em geral

Art. 72. Compete a autoridade certificadora do Ministério do Desenvolvimento e Assis-
téncia Social, Familia e Combate a Fome, por meio do 6rgio responsavel pela execucao
da Politica Nacional de Assisténcia Social, conceder, renovar e supervisionar a certificacao
das entidades beneficentes na area de assisténcia social abrangidas pela Lei n° 8.742, de 7
de dezembro de 1993, que cumpram os requisitos previstos na Lei Complementar n° 187,
de 2021, e na forma prevista neste Decreto.

Art. 78. Para fazer jus a certificacao e a renovacao, as entidades que atuem na area de
assisténcia social deverao executar:

I - servicos, programas ou projetos socioassistenciais de atendimento ou de assesso-
ramento ou relativos a defesa e a garantia dos direitos dos beneficiarios da Lei n° 8.742, de
1993;

II - servigos, programas ou projetos socioassistenciais com o objetivo de habilitacio e
de reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e de promoc¢ao da sua inclusdao a vida comuni-
taria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com deficiéncia, de forma
articulada ou ndao com agoes educacionais ou de saude;

III - programas de aprendizagem de adolescentes, de jovens ou de pessoas com defici-
éncia, com a finalidade de promover a sua integracdo ao mundo do trabalho, nos termos
do disposto na Lei n°® 8.742, de 1993, e no inciso II do caput do art. 430 da Consolidagao das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, observadas
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as acoes protetivas previstas na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca
e do Adolescente; ou

IV - servico de acolhimento institucional provisorio de pessoas e de seus acompa-
nhantes que estejam em transito e sem condi¢des de autossustento durante o tratamento
de doencas graves fora da localidade de residéncia.

§ 1° Os servigcos, programas ou projetos socioassistenciais deverao ser executados de
forma universal, ndo contributiva, continuada, permanente, planejada e sem discrimi-
nacao de seus usuarios, observado o disposto no art. 77.

§ 2° Para ser certificada, a entidade devera ser constituida como pessoa juridica de
natureza privada e ter objetivos e publicos-alvo compativeis com o disposto na Lei n°
8.742, de 1993.

§ 3° As entidades poderdo desenvolver atividades que gerem recursos, inclusive por
meio de suas filiais, com ou sem cessdo de mao de obra, de modo a contribuir com as
finalidades previstas no art. 2° da Lei Complementar n° 187, de 2021, registradas segrega-
damente em sua contabilidade e destacadas nas notas explicativas de que trata o inciso II
do § 8° do art. 5°.

Art. 74. O requerimento de concessdao ou de renovagao da certificacdo de entidade que
atue na area de assisténcia social, nos termos do disposto nesta Subsecao, devera ser proto-
colado junto ao Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome, em sistema de informacgdes proprio, acompanhado:

I - dos documentos previstos no art. 5°;

IT - do comprovante de inscri¢cao no conselho de assisténcia social do Municipio ou do
Distrito Federal, conforme o disposto no Decreto n° 6.308, de 14 de dezembro de 2007,
observado o disposto no art. 75 deste Decreto;

III - do relatorio de atividades desempenhadas no exercicio anterior ao requerimento,
certificaveis ou ndo, nas areas de assisténcia social, de reducao de demandas de drogas, de
saude, de educagdo ou em outras areas; e

IV - de outros documentos previstos nos art. 76 a art. 78, de acordo com os servigos,
programas ou projetos socioassistenciais executados pela entidade.

§ 1° A entidade devera prestar e manter atualizado o Cadastro Nacional de Entidades
de Assisténcia Social de que trata o inciso XI do caput do art. 19 da Lei n° 8.742, de 1993,
que sera verificado pela autoridade certificadora na forma definida pelo Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome.
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§ 2° As obrigagoes da entidade previstas no inciso II do caput e no § 1° deverao ser
cumpridas:

I - no ano do protocolo do requerimento ou no anterior, na hipétese de concessiao da
certificacdo; ou

II - no ano anterior ao do protocolo do requerimento, na hipotese de renovacao da
certificacao.

§ 3° Para ser certificada, a entidade devera comprovar que, no ano anterior ao do
requerimento, cumulativamente:

I - destinou a maior parte de seus custos e de suas despesas a servigcos, programas
ou projetos socioassistenciais e a atividades certificaveis nas areas de educacao, saude,
reducao de demanda de drogas ou em todas, caso a entidade também atue nessas areas,
por meio da apresentacido das demonstragoes contabeis e financeiras de que trata o inciso
IV do caput do art. 5°; e

II - remunerou seus dirigentes de modo compativel com o seu resultado financeiro do
exercicio, observado o disposto no art. 3°,caput, inciso V, e § 1° e § 2°, da Lei Complementar
n° 187, de 2021, por meio da apresentacao de declaracido firmada pelo representante legal
da entidade, cuja representacao seja devidamente comprovada.

§ 4° O modelo da declaracao de que trata o inciso II do § 3°sera estabelecido pelo
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome.

Art. 75. Para fins do disposto no inciso II do caput do art. 74, a entidade de assisténcia
social:

I - de atendimento que atue em mais de um Municipio ou Estado, inclusive o Distrito
Federal, devera apresentar o comprovante de inscricao ou de solicitacdo de inscrigcao
de suas atividades nos conselhos de assisténcia social de, no minimo, noventa por cento
dos Municipios de atuagao, com comprovacao de que a preponderancia dos custos e das
despesas esteja nesses Municipios, nos termos do disposto no inciso I do § 3° do art. 74; e

II - de assessoramento ou de defesa e garantia de direitos que atue em mais de um
Municipio ou Estado, inclusive o Distrito Federal, devera apresentar o comprovante de
inscri¢cao ou de solicitacdao de inscricao da entidade no conselho municipal de assisténcia
social de sua sede, ou no conselho de assisténcia social do Distrito Federal, caso nele situada
a sua sede, nos termos do disposto no art. 9° da Lei n° 8.742, de 1993.

§ 1’ A entidade que apresentar comprovante de solicitacdo de inscri¢do, nos termos
do disposto no caput, devera demonstrar, no prazo de seis meses apos a publicagcao do
deferimento da certificagdo, estar devidamente inscrita no conselho de assisténcia social

Voltar para o Sumario 80 Decretos




que expediu o referido comprovante de solicitacido de inscricio.

§ 2° Na hipotese de ndo comprovacao da inscricao, na forma prevista no § 1°, sera
instaurada supervisao para a averiguacgao da situacao regular da inscricao da entidade no
conselho de assisténcia social em que houver pendéncia de apresentacao do comprovante
de inscrigao.

Art. 76. A entidade que execute os programas de aprendizagem de adolescentes, de
jovens ou de pessoas com deficiéncia de que trata o inciso III do caput do art. 73 devera
apresentar também, com o requerimento de concessiao ou de renovacgao da certificagao:

I - comprovante de inscri¢cdo no cadastro a que se refere o § 5° do art. 50 do Decreto n°
9.579, de 22 de novembro de 2018; e

II - comprovante de registro no conselho municipal dos direitos da crianca e do
adolescente, nos termos do disposto no inciso II do caput do art. 430 da Consolidacao das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943.

Paragrafo Gnico. As obrigagoes previstas no caput deverao ser cumpridas no ano ante-
rior ao do requerimento de concessao ou de renovacgao da certificagao.

Art. 77. A entidade de assisténcia social de atendimento a pessoa idosa de longa perma-
néncia, ou casa-lar, devera apresentar também, com o requerimento de concessao ou
de renovacdo da certificacdo, comprovante de inscri¢do junto ao conselho municipal da
pessoa idosa ou, na falta deste, ao conselho estadual ou nacional da pessoa idosa, nos
termos do disposto no paragrafo iinico do art. 48 da Lein° 10.741, de 1° de outubro de 2003.

§ 1° A entidade de que trata o caput podera ser certificada, desde que:
I - seja firmado contrato de prestacao de servigos com a pessoa idosa atendida; e

II - eventual cobranca de participacao da pessoa idosa atendida no custeio da entidade
seja realizada no limite de setenta por cento de qualquer beneficio previdenciario ou de
assisténcia social percebido pela pessoa idosa.

§ 2° O limite estabelecido no inciso II do § 1° podera ser excedido nas hipoteses de:
I - a entidade possuir termo de curatela da pessoa idosa;

II - o usuario ter sido encaminhado pelo Poder Judiciario, pelo Ministério Publico ou
pelo gestor local do Suas; e

III - a pessoa idosa ou o seu responsavel efetuar a doagao, de forma livre e voluntaria.

§ 3° O contrato de prestacdo de servicos a que se refere o inciso I do § 1° devera espe-
cificar o percentual da cobranca de participacao da pessoa idosa no custeio da entidade.
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§ 4° Nao se equiparam a entidades de atendimento a pessoa idosa de longa perma-
néncia, ou casas-lares, as unidades destinadas somente a hospedagem de pessoas idosas e
remuneradas com fins de geracao de recursos para as finalidades beneficentes de mante-
nedora, conforme o disposto no § 3° do art. 73.

Art. 78. A entidade que execute os servigos, programas ou projetos socioassistenciais
com o objetivo de habilitagcao e de reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e de promocgao
da sua inclusao a vida comunitaria, de que trata o inciso II do caput do art. 73, devera apre-
sentar também, para fins do disposto no § 6° do art. 7°, com o requerimento de concessao
ou de renovacao da certificagao:

I - quando exercer suas atividades em articulacio com ag¢des de saude, comprovante
atualizado do CNES, nos termos do disposto no inciso I do § 4° do art. 35 da Lei Comple-
mentar n° 187, de 2021; ou

II - quando exercer suas atividades em articulacao com a oferta de educacgao basica, de
educacao superior ou de ambas, nos termos do disposto no inciso II do § 4° do art. 35 da
Lei Complementar 187, de 2021, os seguintes documentos:

a) o ato de credenciamento expedido pela autoridade executiva competente, para cada
nivel de ensino em que a entidade atue; e

b) a declaracgao prevista no inciso V do caput do art. 47.

Subsecao II
Das entidades atuantes na reducao de demanda de drogas

Art. 79. Compete a autoridade certificadora do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, por meio do 6rgao responsavel pela politica
sobre drogas, conceder, renovar e supervisionar a certificacdo das entidades que atuem na
reducdo de demanda de drogas e que cumpram os requisitos previstos na Lei Comple-
mentar n° 187, de 2021, e na forma prevista neste Decreto.

Art. 80. Para fins do disposto no art. 79, consideram-se entidades que atuam na redugao
de demanda de drogas:

I - as comunidades terapéuticas; e

II - as entidades de cuidado, de prevencao, de apoio, de mutua ajuda, de atendimento
psicossocial e de ressocializacdo de dependentes de alcool e de outras drogas e de seus
familiares.

§ 1° Considera-se comunidade terapéutica o modelo terapéutico de atencio em
regime residencial e transitorio, mediante adesao e permanéncia voluntarias, a pessoas

Voltar para o Sumario 82 Decretos




com problemas associados ao uso, ao abuso ou a dependéncia de alcool e de outras drogas,
acolhidas em ambiente protegido e técnica e eticamente orientado, que tem como obje-
tivo promover o desenvolvimento pessoal e social, por meio da promocao da abstinéncia,
e a reinsercao social, com vistas a melhora geral na qualidade de vida dos individuos.

§ 2° Considera-se entidade de cuidado, de prevencao, de apoio, de mutua ajuda, de
atendimento psicossocial e de ressocializacido de dependentes de alcool e de outras drogas
e de seus familiares a entidade que presta servicos intersetoriais, interdisciplinares, trans-
versais e complementares na area do uso e da dependéncia de alcool e de outras drogas.

§ 38° As entidades beneficentes que atuem na reducao de demanda de drogas poderao
desenvolver atividades que gerem recursos, inclusive por meio de suas filiais, com ou sem
cessao de mao de obra, de modo a contribuir com as finalidades previstas no art. 2° da
Lei Complementar n° 187, de 2021, registradas segregadamente em sua contabilidade e
destacadas nas notas explicativas de que trata o inciso II do § 8° do art. 5° deste Decreto.

§ 4° As entidades a que se refere o caput, constituidas como pessoas juridicas sem fins
lucrativos, na forma prevista nos incisos I, III ou IV do caput do art. 44 da Lei n° 10.406, de
10 de janeiro de 2002 - Codigo Civil, deverao estar cadastradas no sistema de gestao das

entidades atuantes na reducao de demanda de drogas e atender ao disposto na alinea "a
do inciso I do caput do art. 2° da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 81. O requerimento de concessdo ou de renovacao da certificacdo de entidade que
atue na reducao de demanda de drogas devera ser protocolado junto ao Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, em sistema de infor-
macoes proprio, acompanhado:

I - dos documentos previstos no art. 5°;

IT - de declaracio emitida por autoridade federal, estadual, distrital ou municipal
competente que ateste atuacao na area de controle do uso de drogas ou atividade similar; e

III - de relatério de atividades desempenhadas no exercicio anterior ao do requeri-
mento, acompanhado das demonstragoes contabeis e das notas explicativas previstas no
art. 5°, caput, inciso IV, e § 38°, inciso II, que comprovem a prestacao dos servigos na area de
reducao de demanda de drogas, nos termos do disposto no art. 80.

Art. 82. Para fazer jus a certificagdo, a entidade que atue na reducdo de demanda de
drogas devera:

I - manter cadastro no sistema de gestao das entidades atuantes na reducao de demanda
de drogas;

II - no caso das comunidades terapéuticas, cadastrar todos os acolhidos no sistema de
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gestao das entidades atuantes na reducao de demanda de drogas, no momento de ingresso
do acolhido na comunidade; e

III - comprovar, por meio do sistema de gestdo das entidades atuantes na reducido
de demanda de drogas, o registro de, no minimo, vinte por cento de sua capacidade em
atendimentos gratuitos.

§ 1° Os requisitos previstos no caput serao comprovados por meio do sistema de gestao
das entidades atuantes na reducdo de demanda de drogas.

§ 2° Para fins do disposto no § 1°, a entidade devera manter o sistema de gestdo das
entidades atuantes na reducio de demanda de drogas atualizado, na forma estabelecida
pelo Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome.

§ 3° Para a comprovacao a que se refere o inciso III do caput, a capacidade de atendi-
mentos gratuitos devera:

I - ser aferida em relacdo a capacidade total de atendimento de cada entidade; e
II - ser destacada nas notas explicativas de que trata o inciso II do § 8° do art. 5°.

§ 4° Para fins do disposto neste artigo, considera-se atendimento gratuito aquele em
que nao ha qualquer contraprestacido pecuniaria do beneficiado.

CAPITULO VI
DA TRANSPARENCIA

Art. 83. As autoridades certificadoras deverdao dar publicidade, em seus sitios eletro-
nicos, as seguintes informacgoes:

I - relacao atualizada com os dados relativos as entidades beneficentes, as certificagoes
emitidas e aos respectivos prazos de validade;

II - tramitagao dos processos administrativos que envolvam a concessao, a renovacao
ou o cancelamento de certificagao;

III - dados consolidados sobre atendimentos realizados, bolsas concedidas ou servicos
prestados por cada entidade certificada;

IV - valor da imunidade de contribui¢des a seguridade social a que se refere a Lei
Complementar n° 187, de 2021, individualizado por entidade certificada, divulgado pela
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Fazenda, nos termos do
disposto no art. 198 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 - Codigo Tributario Nacional;
e
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V - quantitativo de entidades supervisionadas no exercicio anterior.

Art. 84. As entidades beneficentes em gozo da imunidade de contribuicdes a segu-
ridade social na forma prevista na Lei Complementar n° 187, de 2021, e neste Decreto
deverao manter, em local visivel ao publico, placa indicativa com informagdes sobre a sua
condicdo de beneficente e sobre a area ou as areas de sua atuacao.

CAPITULO VII
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 85. O disposto na Lei Complementar n° 187, de 2021, e neste Decreto aplica-se aos
requerimentos de concessdo ou de renovacao de certificacdo apresentados a partir de 17
de dezembro de 2021.

§ 1° A validade dos certificados vigentes cujo requerimento de renovagao nao tenha
sido apresentado até 17 de dezembro de 2021 fica prorrogada até 31 de dezembro do ano
subsequente ao do fim de seu prazo de validade.

§ 2° Aos requerimentos de concessao ou de renovagao de certificacio pendentes de
decisao em 17 de dezembro de 2021 aplicam-se as regras e as condi¢des vigentes a época
de seu protocolo.

§ 3° As certificacoes concedidas com fundamento na legislacdo vigente até 16 de
dezembro de 2021 permanecem por ela regidas durante o seu prazo de validade.

§ 4° O disposto no § 3° ndo afasta, para os requerimentos de concessao ou de reno-
vacao da certificacdo apresentados a partir de 17 de dezembro de 2021, a necessidade de
cumprimento dos requisitos para a certificacio com fundamento na Lei Complementar
n° 187, de 2021, no exercicio fiscal anterior ao do requerimento.

§ 5° O auto de infracdo por descumprimento de requisitos previstos na legislacao
vigente até 16 de dezembro de 2021, ainda que lavrado ap6s a data de entrada em vigor da
Lei Complementar n° 187, de 2021, e deste Decreto, ndo se submete ao disposto no § 2° do
art. 20 deste Decreto.

Art. 86. Os requerimentos de certificacao apresentados até 17 de dezembro de 2021
pelas entidades de que trata a Subsecao II da Secao III do Capitulo V serao apreciados pelo
Ministério da Saude, exceto se forem apresentados pedido de desisténcia ao Ministério
da Saude e novo requerimento ao Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social,
Familia e Combate a Fome.

Paragrafo Unico. A autoridade certificadora do Ministério do Desenvolvimento e
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Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome responsavel pela area de atuagao na redugao
de demanda de drogas tera o prazo de noventa dias, contado da data de publicacio deste
Decreto, para adequar os sistemas necessarios a certificacao e iniciar a analise dos reque-
rimentos de certificacao.

Art. 87. As entidades terao o prazo de noventa dias, contado da data de publicacao
deste Decreto, para complementar a documentagao de seus requerimentos de concessao
ou de renovacao apresentados entre 17 de dezembro de 2021 e a data de publicacao deste
Decreto.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 88. Os Ministérios certificadores encaminharao a Secretaria Especial da Receita
Federal do Brasil do Ministério da Fazenda, na forma e no prazo por ela estabelecidos,
informacoes relativas a:

I - protocolos de requerimentos de concessao e de renovacao da certificacao;

II - deferimentos ou indeferimentos dos requerimentos de concessio e de renovacgao
da certificacao;

III - cancelamento da certificagao;

IV - recursos interpostos;

V - representacoes recebidas por pratica de irregularidades;

VI - resultados de julgamentos de recursos e de representagoes; e

VII - outros dados de que a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Minis-
tério da Fazenda necessite para o exercicio de sua competéncia.

Art. 89. A Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Fazenda
estabelecera a forma e o prazo para que as entidades certificadas prestem as informa-
¢oOes referentes aos requisitos previstos na Lei Complementar n° 187, de 2021, observado
o disposto neste Decreto.

Art. 90. A previsao de comprovacao do cumprimento de requisitos pelas entidades
por meio de registros nos sistemas de informacoes dos Ministérios certificadores nao
prejudica a competéncia da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério
da Fazenda de verificar o cumprimento, com fundamento em outras informacgdes a que
tenha acesso.
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Art. 91. Dados e informacoes das entidades poderdo ser compartilhados entre os
Ministérios certificadores e a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Minis-
tério da Fazenda, observado o disposto na Lei n° 13.709, de 2018, no art. 198 da Lei n° 5.172,
de 1966 - Codigo Tributario Nacional, e no Decreto n° 10.046, de 9 de outubro de 2019.

Art. 92. Os Ministérios da Saude, da Educacao e do Desenvolvimento e Assisténcia
Social, Familia e Combate a Fome disciplinarao os procedimentos necessarios a operacio-
nalizacao do processo de certificacio no ambito de sua competéncia.

Art. 98. Fica revogado o Decreto n° 8.242, de 23 de maio de 2014.
Art. 94. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 21 de novembro de 2023; 202° da Independéncia e 135° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Osmar Ribeiro de Almeida Junior
Fernando Haddad
Camilo Sobreira de Santana
Nisia Veronica Trindade Lima

ANEXO
MODELO DE DECLARACAO DE QUE TRATA O INCISO I DO CAPUT DO ART. 5°

da entidade], pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro

Nacional de Pessoas Juridicas - CNP]J sob o n° , por intermédio
de seu(sua) representante legal, o(a) Sr(a).
portador(a) da carteira de identidaden® _______________ e inscrito(a)
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPFsobon® ______________________ , DECLARA,

sob as penas da lei, que cumpre os seguintes requisitos previstos nos incisos I, II, IV, Ve VI
do caput do art. 3° da Lei Complementar n° 187, de 16 de dezembro de 2021:

I - seus dirigentes estatutarios, conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores
ndo percebem remuneracio, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qual-
quer forma ou titulo, em razao das competéncias, das fungoes ou das atividades que lhes
sejam atribuidas pelo respectivo ato constitutivo, ressalvado o disposto nos § 1° e § 2° do
art. 3° da Lei Complementar n° 187, de 2021;

IT - suas rendas, seus recursos e eventual superavit sao aplicados integralmente no
territério nacional, na manutencao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;
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III - compromete-se a manter escrituragao contabil regular que registre as receitas e as
despesas, bem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em consonancia com
as normas do Conselho Federal de Contabilidade e com a legislacao fiscal;

IV - nao distribui a seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores os resul-
tados, os dividendos, as bonificagdes, as participagoes ou as parcelas do seu patrimoénio, sob
qualquer forma ou pretexto, e, na hipotese de prestaciao de servigos a terceiros, publicos
ou privados, com ou sem cessao de mao de obra, nao transfere a esses terceiros os benefi-
cios relativos a imunidade prevista no § 7° do art. 195 da Constituicao; e

V - compromete-se a conservar, pelo prazo de dez anos, contado da data de sua
emissdo, os documentos:

a) que comprovem a origem e o registro de seus recursos; e

b) relativos a atos ou a operagdes realizadas que impliquem modificacao da situagao
patrimonial.

DECLARA, ainda, que os requisitos previstos acima serao cumpridos durante todo o
prazo de validade da certificacdo de que trata a Lei Complementar n° 187, de 2021.

[Nome do representante legal]

Presidente da Republica Federativa do Brasil

(DOU n° 221, 22.11.2028 - Secao 1, p.1)
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4.13. Conselho Nacional de Educacao — CNE
4.13.1. Conselho Pleno — CP
4.13.2. Camara de Educacao Superior — CES

4.14. Conselho Nacional de Controle de Experimetacao Animal

4.15. Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educa¢ao — FNDE
4.15.1. Comité Gestor do Fundo de Financiamento Estudantil

4.15.2. Conselho Deliberativo

4.16. Ministerio da Educacao

4.16.1. Fundag¢ao Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior

4.17. Ministerio da Justica e Seguranca Publica

4.17.1. Autoridade Nacional de Protecdao de Dados / Conselho Diretor

4.18. Ministério da Saude

4.18.1. Secretaria de Atencao Primaria a Saude

4.19. Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania

4.19.1. Conselho Nacional dos Direitos Humanos das Pessoas Lésbicas, Gay, Bis-
sexuais, Travestis, Trans., Queers, Intersexos
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4.1. Comissao Nacional de Residéncia Médica

Resolucao CNRM n’ 1, de 14 de fevereiro de 2023

Altera a Resolucao CNRM n° 3, de 15 de marco de 2021, que dispoe sobre as datas de
inicio e término de insercao dos pedidos de credenciamento de Programas de Resi-
déncia Médica.

(DOU n° 33, 15.02.2023 — S€CA0 1, P-20)...ccuiuiriiicieieiricicieirineeeieieesecseietseseeseseaesseeseseeene NT

Resolucao CNRM n’ 2, de 27 de margo de 2023
Dispoe sobre os anos adicionais nos Programas de Residéncia Médica no Brasil, revoga
a Resolucao CNRM n° 30, de 6 de julho de 2021.
(DOU n’ 60, 28.08.2023 — SECAO0 1, P.28) .uuiuiuriiririeerieirereeiseeieiseeeess et ssessesessssessens NT

Resolucao CNRM n° 3, de 20 de abril de 2023

Autoriza processo seletivo extemporaneo de residentes em Programas de Residéncia
Médica, no ambito dos programas Pr6-Residéncia, no segundo semestre de 2023.
(DOU n° 77, 24.04.2023 — SECAO0 1, P.28) .eueuiieirieieieeeireieireetseeieeeie ettt NT

Resolucao CNRM n° 4, de 1° de novembro de 2023

Dispoe sobre os procedimentos de avaliacio dos Médicos Residentes e da outras
providéncias.

(DOU n° 208, 25.10.2028 — SECA0 1, P-23) eevvrererrrieirerieirireeeseeesesassseesssssssssssssssssssssssssnens NT

Resolucao CNRM n°’ 5, de 8 de novembro de 2023

Aprova a matriz de competéncias de Programas de Residéncia Médica para a Especia-
lidade em Clinica Médica e Cenarios de Pratica no Brasil.

(DOU n° 213, 09.11.2028 — SECAO 1, P-26)...ccvimiiririeieieieireieireeisieieeeieisese st sseseessesesseaeens NT

4.2. Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional

Resolucao CNRMS n’ 1, de 27 de marco de 2023

Dispoe sobre os procedimentos de reconhecimento de Programas de Residéncia em
Area Profissional da Satude no Sistema Nacional de Residéncias em Satude (SINAR).
(DOU n’ 60, 28.08.2023 — SECAO0 1, P-27) ottt NT

Resolucao CNRMS n’ 1, de 27 de marcgo de 2023 * Republicada

Dispoe sobre os procedimentos de reconhecimento de Programas de Residéncia em
Area Profissional da Satude no Sistema Nacional de Residéncias em Satde (SINAR).
(DOU n’ 63, 31.03.2023 — S€CA0 1, P.18) ..oucviiuiirciriceeieieireictreceseeieeeietseietsesesseesesese e NT
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Resolucao CNRMS n° 2, de 21 de junho de 2023
Autoriza processo seletivo extemporaneo de residentes em Programas de Residéncia
em Area Profissional da Satide e Multiprofissional em Satde, no ambito dos progra-

mas Pré-Residéncia, no segundo semestre de 2023.
(DOU n° 117, 22.06.2028 — S€CAO0 1, P-183) euvueueieeirieirireeireeireeisieieeeeeeseee e NT

4.3. Conselho Federal de Biomedicina

Resolucao CFBM n° 356, de 13 de abril de 2023

O Biomédico com Graduacgao e Pos Graduagao em EAD, podera registrar junto ao
Conselho Regional de Biomedicina.

(DOU n° 73, 17.04.2023 — SECA0 1, P.187) ettt enees 99

Resolucao CFBM n° 357, de 2 de maio de 2023
Criaahabilitagao e regulamenta a atividade do profissional Biomédico em Biofotonica.
(DOU n’ 83, 03.05.2028 — S€CAO0 1, P.182) ..vuuiiiiiiiieciriciricinicieieeeieeeseseseecse e NT

Resolucao CFBM n° 358, de 2 de maio de 2023
Cria a habilitagcdo e regulamenta a atividade do profissional Biomédico em Docéncia,
Pesquisa e Pratica em Gerontologia Biomédica.
(DOU n’ 83, 03.05.2028 — S€CA0 1, P-182) ..vuuiiririieieieireieirteisteieeiereietsese s NT

Resolucao CFBM n° 359, de 2 de maio de 2023
Dispoe sobre a atividade do biomédico em Tricologia Estética.
(DOU n° 83, 03.05.2028 — S€CA0 1, P.182) ...cuuvuiiicicierieicirieeeeieieeeeneeseiessensesseaenaeneans NT

Resolucao CFBM n° 360, de 2 de maio de 2023
Dispoe sobre a atividade do biomédico em Visagismo.
(DOU n° 83, 03.05.2023 — S€CA0 1, P.182) ...cuueuieiiieireirieieireieeeiseiseieietseisese e ssanes NT

4.4. Conselho Federal de Contabilidade

Resolucao CFC n° 1.687, de 9 de fevereiro de 2023
Dispoe sobre o Programa Exceléncia na Contabilidade e define condigdes e critérios
para solicitacdao de apoio institucional e financeiro ao Conselho Federal de Contabili-

dade, para a realizacdo de cursos de pos-graduacao stricto sensu.
(DOU n’ 40, 28.02.2028 — S€CA0 1, P.80)...c.viuiiciiciicreiieiiciecieieienesesstiesseaeseeseseneaennes 101
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4.5. Conselho Federal de Economia

Resolucao CFE n° 2.132, de 31 de julho de 2023
Altera dispositivos da Resolucao n°® 2.113, de 4 de julho de 2022, que dispoe sobre o
registro profissional junto aos Corecons dos egressos de programas de mestrado e

doutorado em Economia.
(DOU n° 150, 08.08.2028 — SECAO0 1, P.158).cucuriiriririeiiieieinirieeeiesesesaessssesssesessssssssesenns 108

4.6. Conselho Federal de Enfermagem

Resolucao COFEN n° 717, de 27 de marco de 2023

Altera o paragrafo unico do art. 2° da Resolugao Cofen n° 696/2022, a qual trata da
atuacao da Enfermagem na Saude Digital, normatizando a Telenfermagem.

(DOU n° 62, 30.03.2028 — S€CA0 1, P.167) c.cerreiicicirineccineieecceeee et naesesens 110

Resolucao COFEN n° 720, de 15 de maio de 2023
Normatiza a atuacao do Enfermeiro em Auditoria.
(DOU n° 92, 16.05.2023 — S€CA0 1, P.14D) c.evuiuiiriiieieeirteireeisieie ettt NT

Resolucao COFEN n° 722, de 8 de agosto de 2023

Normatiza e estabelece critérios aos profissionais de enfermagem que integram as equi-
pes de Atendimento Pré-hospitalar, para atuagao em areas de risco e/ou de dificil acesso.
(DOU n° 154, 14.08.2023 — S€CA0 1, P.188) .cceiueieririririerireeireeieieee et ssenens NT

4.7. Conselho Federal de Farmacia

Resolucao CFF n° 745, de 16 de fevereiro de 2023
Dispoe sobre as atribuigdes do farmacéutico na area da tricologia.
(DOU n’ 86, 22.02.2028 — S€CA0 1, P-195) wevimiiiricieieieireieireeisteieeeieesese st NT

Resolucao CFF n° 746, de 27 de abril de 2023

Define, regulamenta e estabelece as atribuicoes e competéncias do farmacéutico na
manipulacao de medicamentos e de produtos para a saude.

(DOU n’ 86, 08.05.2023 — SECA0 1, P-92) ..euuiureriririeirireieireeeseeiseses et tsessseessssesssssaeens NT

Resolucao CFF n° 747, de 25 de maio de 2023

Regulamenta as atribui¢des do farmacéutico em doencas tropicais e negligenciadas, e
da outras providéncias.

(DOU n° 101, 29.05.2028 — S€CA0 1, P.184) ... NT
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Resolucao CFF n° 760, de 19 de dezembro de 2023

Dispoe sobre a competéncia e as atribui¢cdes do farmacéutico relacionadas ao uso de
produtos injetaveis.

(DOU n° 244, 26.12.2028 — S€CAO0 1, P.214) c.vvuiirciricieieieirecirecerteieeeeeseeetsesesseese e NT

4.8. Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional

Resolucao COFFITO n’ 565, de 9 de dezembro de 2022

Normatiza a atuacao do fisioterapeuta e da equipe de Fisioterapia na Atencio
Domiciliar.

(DOU n° 85,17.02.2028 — S€CA0 1, P-80L)..cceeiuiiiiicieieieireicirecirecieteeetesetsesesseeseseseaeaeene NT

4.9. Conselho Federal de Fonoaudiologia

Resolucao CFFA n’° 699, de 14 de abril de 2023
Dispoe sobre a regulamentacao da atuacao do fonoaudidlogo supervisor de estagio.
(DOU n° 83, 03.05.2023 — S€CA0 1, P.183) ..cvuuruiiieiciriieicicieineieieiseieneaseisesessessesesseseseens 111

4.10. Conselho Federal de Medicina

Resolucao CFM n° 2.327, de 8 de dezembro de 2022

Dispde sobre a aplicacdo de terapéuticas reconhecidas no exercicio da profissao
médica.

(DOU n° 7,10.01.2028 — SECA0 1, P51 ceueeuieeiinirieieieieieietseeiseeisieie et sseneene NT

Resolucao CFM n’ 2.331, de 16 de marco de 2023

Regulamenta a concessao de visto provisoério para o exercicio temporario por até 90
(noventa) dias ao médico que, sem carater habitual e vinculo de emprego local, venha
a atuar em outro estado.

(DOU n° 83, 03.05.2028 — S€CAO0 1, P.184).cuuiiiiiiirieeeirree et NT

4.11. Conselho Federal de Psicologia
Resolucao CFP n°7, de 6 de abril de 2023
Estabelece normas para o exercicio profissional em relacao ao carater laico da pratica

psicoloégica.
(DOU n° 74, 18.04.2023 — S€CA0 1, P-207) c.eeueueierieererereerereeeseeiseseeasesassssssessssessessssssssnens NT
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4.12. Conselho Federal de Quimica

Resolucao CFQ n° 324, de 24 de novembro de 2023

Regulamenta o registro dos profissionais com formacao inicial e continuada ou quali-
ficacdo profissional na area da Quimica.

(DOU n° 239, 18.12.2023 — S€CA0 1, P-224) c.ceueviieerieeeeeeereeiseeieteieeeie et seeeseseassseneene NT

4.13. Conselho Nacional de Educacao — CNE

4.13.1. Conselho Pleno — CP

Resolucao CNE/CPn°1, de 16 de agosto de 2023

Dispoe sobre as Diretrizes Curriculares da Pedagogia da Alternancia na Educacdo
Basica e na Educacdo Superior.

(DOU n° 157, 17.08.2023 — S€CA0 1, P-AL) coreuiuiiriieeieiereeenee ettt NT

4.13.2. Camara de Educacao Superior — CES

Resolucao CNE/CES n’ 1, de 11 de outubro de 2023
Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacao em Psicologia.
(DOU n° 201, 28.10.2028 — S€CAO0 1, P.55) eueviiececirirecicirrcceeeccies e 115

4.14. Conselho Nacional de Controle de Experimentacao Animal

Resolucao CONCEA n° 58, de 24 de fevereiro de 2023

Dispoe sobre a proibicdo do uso de animais vertebrados, exceto seres humanos, em
pesquisa cientifica, desenvolvimento e controle de produtos de higiene pessoal, cos-
méticos e perfumes que utilizem em suas formulacdes ingredientes ou compostos
com seguranca e eficacia ja comprovadas cientificamente e da outras providéncias.
(DOU n° 41, 01.03.2023 — SECA0 1, P.8)..eeuiuiiuirireirieirieieireietseeeseeas et ssesessssssssseseens NT

4.15. Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao — FNDE

4.15.1. Comité Gestor do Fundo de Financiamento Estudantil

Resolucao FNDE n’ 54, de 12 de junho de 2023

Dispoe sobre o valor semestral maximo e minimo de financiamento, especificamente
para o curso de Medicina e para os demais cursos financiados, nos termos do disposto
no art. 4°-B da Lei n° 10.260, de 2001, com redag¢ao dada pela Lei n° 13.530, de 2017.
(DOU n° 111, 14.06.2028 — S€CA0 1, P-24:3) .evueueinirieieereeireeisieisieie et 130

Voltar para o Sumario 95 Ensino Superior: Legislagdo Atualizada 27




Resolucao FNDE n° 55, de 6 de novembro de 2023

Dispoe sobre a renegociacao de dividas relativas a cobranca de créditos do Fundo de
Financiamento Estudantil (Fies), nos termos do § 4° do artigo 5°-A, da Lei n° 10.260,
de 12 de julho de 2001.

(DOU n’ 210-C, 06.11.2023 — Secao 1 — EXtra C, P.1) cccceeeeeeeeereeeieieireereeisceiseeeeeeeenes 131

Resolucao FNDE n° 56, de 30 de novembro de 2023

Dispoe sobre a regulamentacdo dos aportes das entidades mantenedoras de Institui-
¢oes de Ensino Superior ao Fundo Garantidor do Fundo de Financiamento Estudantil
(FG-Fies).

(DOU n° 228, 01.12.2023 — SeCA0 1, P.101) et 135

Resolucao FNDE n° 56, de 30 de novembro de 2023 - Retificacao

Retificagcdao Resolucao n° 56, de 30 de novembro de 2023, do Comité Gestor do Fundo
de Financiamento Estudantil - CG-Fies, que "Dispde sobre a regulamentagdo dos
aportes das Instituicoes de Ensino Superior ao Fundo Garantidor do Fundo de Finan-
ciamento Estudantil (FG-Fies).

(DOU n° 238, 08.12.2028 — S€CA0 1, P-198)..cccuiieieeeierireeireeieteeeeeiseee e 138

Resolucao FNDE n° 56, de 30 de novembro de 2023 - Retificacao

Retificacdo Resolugido n° 56, de 30 de novembro de 2028, do Comité Gestor do Fundo
de Financiamento Estudantil - CG-Fies.

(DOU n°® 234, 11.12.2028 — S€CAO 1, Po8L) ettt 139

Resolucao FNDE n’ 57, de 28 de dezembro de 2023

Dispoe sobre o Plano Trienal e o quantitativo de vagas dos contratos de financiamento
no ambito do Fundo de Financiamento Estudantil - Fies.

(DOU n° 247-B, 29.12.2028 — Secdo 1 — EXtra B, p.1).cccceeerniirieccsirrcceieeeeeeeene 140

4.15.2. Conselho Deliberativo

Resolucao FNDE/CD n° 4, de 29 de marcgo de 2023
Altera a Resolucao CD/FNDE n° 42, de 4 de novembro de 2013.
(DOU n° 63, 31.03.2023 — S€CA0 1, P.19) oot NT

Resolucao FNDE/CD n° 23, de 25 de novembro de 2023

Dispode sobre a repactuacao dos planos de acao dos estados e do Distrito Federal para
garantia de acesso a internet, com fins educacionais, no ambito da Lei n° 14.172, de 10
de junho de 2021.

(DOU n° 206, 30.10.2028 — SECA0 1, P.79) ettt NT
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4.16. Ministério da Educacao

4.16.1. Fundacao Coordenacao de Aperfeicoamento de Pes-
soal de Nivel Superior

Resolucao Capes n° 1, de 1° de junho de 2023

Aprova o regimento interno do Conselho Técnico-Cientifico da Educacido Superior
- CTC-ES.

(DOU n° 109, 12.06.2023 — SECAO0 1, P.18) couvuiuriuiieiiicirereeieieineieeciseiseseietseasesesesseseesesseans NT

4.17. Ministerio da Justica e Seguranca Publica

4.17.1. Autoridade Nacional de Protecao de Dados / Conselho
Diretor

Resolucao CD/ANPD n° 6, de 3 de abril de 2023

Institui o Programa de Gestao e Desempenho no ambito da Autoridade Nacional de
Protecdao de Dados - ANPD; e revoga a Portaria ANPD/PR N° 19, de 26 de novembro
de 2021.

(DOU n’ 66, 05.04.2023 — S€CA0 1, P.89) ..ceiiiuiiiiiiriciiciciiceieeeseiesesese s NT

4.18. Ministerio da Saude

4.18.1. Secretaria de Atencao Primaria a Saude

Resolucao MS/SAPS n° 379, de 2 de agosto de 2023

Dispoe sobre os critérios de selecao de tutores académicos e supervisores a serem ado-
tados pelas instituicoes de educacao superior brasileiras para as Instituicoes Supervi-
soras do Projeto Mais Médicos para o Brasil (PMMB).

(DOU n° 147, 03.08.2028 — S€CA0 1, P.62)..cceviiiciiiiiciciniriecieieirecieretseseese st 141

Resolucao MS/SAPS n° 381, de 17 de agosto de 2023

Delega competéncias e autoriza a coordenadora a assinar e publicar, na imprensa
nacional, os atos da Coordenacao Nacional do Projeto Mais Médicos para o Brasil
- CNPMMB.

(DOU n° 159, 21.08.2028 — SeCA0 1, P.181) coeoviuirieirieieieeireeireeiseeieeeietsee e NT

Resolucao MS/SAPS n° 384, de 17 de agosto de 2023

Disciplina o funcionamento da Coordenacdo Nacional do Projeto Mais Médicos para
o Brasil - CNPMMB.

(DOU n° 159, 21.08.2028 — S€GA0 1, P.18L) et esenaeseanes NT
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Resolucao MS/SAPS n° 385, de 17 de agosto de 2023

Retifica a Resolugao n° 379, de 2 de agosto de 2023 que dispde sobre os critérios de
selecao de tutores académicos e supervisores a serem adotados pelas institui¢coes de
educacado superior brasileiras para as Instituicoes Supervisoras do Projeto Mais Médi-
cos para o Brasil (PMMB).

(DOU n° 159, 21.08.2028 — S€CA0 1, P.132)...cuiuiieirieiricieieieireieireeieeeisee e sseiessesesseeseeeaennes 145

4.19. Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania

4.19.1. Conselho Nacional dos Direitos das Pessoas Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis, Trans., Queers, Intersexos

Resolucao CNLGBTQIA+ n’ 2, de 19 de setembro de 2023

Estabelece parametros para a garantia das condi¢oes de acesso e permanéncia de pes-
soas travestis, mulheres e homens transexuais, e pessoas transmasculinas e nao binarias
- e todas aquelas que tenham sua identidade de género nao reconhecida em diferentes
espacos sociais - nos sistemas e instituicoes de ensino, formulando orientacdes quanto
ao reconhecimento institucional da identidade de género e sua operacionalizagao.
(DOU n° 182, 22.09.2028 — S€CA0 1, P.228) ..uceiiirereiricieeeieieieiseeieieiseseie e ssesesesssenaes 147
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RESOLUCAO CFBM N° 356, DE 13 DE ABRIL DE 2023

O Biomeédico com Graduagdo e Pos Graduagdo em EAD, podera
registrar junto ao Conselho Regional de Biomedicina.

O Conselho Federal de Biomedicina - CFBM, no uso de suas atribui¢oes que lhe sao
conferidas pela Lei n° 6.684, de 03/09/1979, que regulamentou a profissao do Biomédico,
devidamente desmembrado pelalein®7.017 de 30/08/1982, combinado com o disposto no
inciso III, do artigo 12 do Decreto n°® 88.439, de 28/06/1983. Considerando a necessidade
de regulamentacao da atividade profissional do Biomédico com curso de graduagao e pos
graduacao em EAD (Educacao a Distancia), sendo o Conselho Federal de Biomedicina,
no ambito de sua respectiva area de atuacdo como Autarquia fiscalizadora de profissao
regulamentada, exercendo atividade tipica do Estado, estatuidos nos termos dos artigos 5°,
inciso XIII; 21, inciso XXIV e 22, inciso XVI, da Constituicao Federal. Considerando, que o
exercicio profissional do Biomédico € privativo aos portadores de diploma do curso supe-
rior em Biomedicina, emitido por instituicio devidamente reconhecida pelo Ministério
da Educacao, resolve:

Art. 1° O profissional Biomédico que tenha graduacdo através do EAD, por insti-
tuicao credenciada com conformidade com disposto no § 1° do art. 80 da Lei n°® 9.394,
de 20/12/1996, e/ou estrangeira de ensino superior, devidamente revalidado e registrado
pelo Ministério da Educacao, sera considerado Bacharel.

Paragrafo Unico: O histérico escolar do profissional Biomédico diplomado em EAD,
devera constar no minimo 30% presencial.

Art. 2° O profissional Biomédico, que nao apresentar o historico escolar em confor-
midade com os dispositivos estabelecidos pela Resolucdo CES/ n° 1 de 08/06/2007, serao
registrados com a habilitacio em Docéncia e Pesquisa.

Art. 3° O certificado de conclusdo de cursos de pds graduacgdo lato sensu, devem
mencionar a area de conhecimento do curso e estar acompanhado do respectivo histérico
escolar, bem como, a citagio do ato legal do credenciamento da institui¢ao.

Art. 4° O certificado de conclusdo de cursos de pos graduacao lato sensu, em nivel de
especializacao a distancia, deve obrigatoriamente estar registrado pela instituicao devida-
mente credenciada e que efetivamente ministrou o curso.

Art. 5° O pedido de inclusao de habilitacdo de pos-graduacao sera registrado pelos
Conselhos Regionais de Biomedicina, se constar no historico escolar a conclusao minima
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de 20% de aulas presencias e atividades praticas nas seguintes habilitacoes: Patologia
Clinica, Parasitologia, Microbiologia, Hematologia, Imunologia, Banco de Sangue, Image-
nologia, Citologia Clinica, Analises Bromatoloégica, Microbiologia de alimentos, Analise
Ambiental, Acupuntura, Genética, (executando o aconselhamento genético que tem
normativa propria), Reprodu¢io Humana, Biologia Molecular, Histotecnologia Clinica,
Toxicologia, Sanitarista, Biomedicina Estética, Monitoramento neurofisiolégico transo-
peratorio e Praticas integrativas complementares em sadde nos cursos de formacio em
Osteopatia, Quiropraxia, Ozonioterapia e Reiki.

Art. 6° O curso de pos-graduacao devera ser realizado por candidato diplomado em
curso de graduaciao em Biomedicina (Res. CES/CNE n° de 08.06.2007, § 3°, art.1°). Esta
resolucao entra em vigor apos 180 dias da data e sua publicagao.

SILVIO JOSE CECCHI
Presidente do Conselho

(DOU n° 73, 17.04.2023 - Secao 1, p.187)
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RESOLUCAO CFC N° 1.687, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2023

Dispoe sobre o Programa Exceléncia na Contabilidade e define con-
digoes e critérios para solicitagdo de apoio institucional e financeiro
ao Conselho Federal de Contabilidade, para a realizagdo de cursos de
pos-graduagado stricto sensu.

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no uso de suas atribui¢oes legais e
regimentais, resolve:

CAPITULO I
DO PROGRAMA E PROJETO

Art. 1° O Programa Exceléncia na Contabilidade visa fomentar a formacao de mestres
e doutores para o desenvolvimento da Ciéncia Contabil no Brasil, por meio de termos de
cooperacao e/ou colaboragcdao firmados entre os Conselhos Regionais de Contabilidade
(CRCs) e as Institui¢coes de Ensino Superior (IES), para oferta de cursos de pos-graduagao
stricto sensu em Ciéncias Contabeis.

§ I° Para efeito desta Resolucdo, as IES podem ser nacionais e estrangeiras.

§ 2° Os cursos poderao ser ofertados inclusive na modalidade de educacgao a distancia
(EaD), desde que atendidas as prerrogativas definidas pela Coordenacao de Aperfeicoa-
mento de Pessoal de Nivel Superior (Capes) do Ministério da Educacao (MEC).

§ 3° O Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e os CRCs poderao celebrar termos
de cooperacao e/ou colaboracdo diretamente com as IES estrangeiras, desde que estas
atendam aos regramentos previstos nesta Resolugao.

§ 4° As IES estrangeiras que pretenderem participar do Programa devem apresentar,
além do previsto nos Capitulos I, II IIT e IV, regular situacao de atuacao no pais e terem os
seus diplomas revalidados de acordo com o regramento definido pelo MEC.

Art. 2° Os CRCs deverao manifestar interesse na participacao do Programa até o dia 30
de setembro do ano que antecede a divulgacdo do edital de chamamento publico.

CAPITULO II
DAS CONDIGOES PARA APRESENTACAO DE PROJETOS
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Art. 3° Compete ao Conselho Regional de Contabilidade (CRC) interessado, na
condicao de responsavel pelo seu controle, pela fiscalizacao do atendimento aos objetivos
do curso e pela efetiva aplicacao dos recursos aprovados, remeter o processo do projeto ao
CFC para analise e aprovacao.

Paragrafo Unico. A remessa do processo ao CFC deve ser realizada com, no minimo,
90 (noventa) dias de antecedéncia do inicio das inscri¢cdes ou da aplicacdo de qualquer
outro procedimento adotado para o ingresso do profissional da contabilidade no curso.

Art. 4° E vedado ao CRC assumir a funcio de arrecadar e gerir recursos cobrados dos
alunos ou de terceiros, limitando-se a transferir os valores recebidos do CFC as IES, acom-
panhar e fiscalizar o cumprimento do termo de cooperacgdo e/ou colaboracdo e analisar a
prestacdo de contas.

Art. 5° Para os cursos de pos-graduacao siricto sensu, o projeto devera obedecer as
seguintes condigoes:

I - os professores das disciplinas da area contabil devem ser contadores e possuir
qualificacao académica com nivel de mestrado ou doutorado;

IT - 50% (cinquenta por cento) da carga horaria do curso devem ser destinados a conhe-
cimentos relacionados as Normas Brasileiras de Contabilidade Profissionais e Técnicas;

III - os participantes devem ser contadores ou técnicos em contabilidade, este ultimo
com graduagdo em outra area do conhecimento, regularmente inscritos e ativos, que nao
possuam débitos em CRC, fato comprovado por certidao de regularidade apresentada nas
prestacoes de contas.

Art. 6° Os profissionais da contabilidade contemplados pelo Programa assumem os
seguintes compromissos com o Sistema CFC/CRCs:

I - contribuir, de forma gratuita, como multiplicadores do conhecimento contabil no
pais, na condicao de palestrante e/ou professor em eventos do Sistema CFC/CRCs, em
todo o territério nacional, quando demandado, bem como na producao de artigos cienti-
ficos para divulgacao nos veiculos de comunicacdo do Sistema CFC/CRCs;

II - encaminhar a Biblioteca do CFC, até 90 (noventa) dias ap6s o término do curso,
um exemplar da dissertacao ou da tese de conclusao do curso, em que deve constar agra-
decimento ao Sistema CFC/CRCs pelo apoio financeiro concedido; e

IIT - reconhecer, publicamente, a importancia do apoio financeiro conferido pelo
Sistema CFC/CRCs no processo de conclusao da pos-graduacao.

Paragrafo Unico. As obrigagdes definidas no inciso I devem acontecer, quando

Voltar para o Sumario 102 Resolugies




demandadas pelo Sistema CFC/CRCs, em até 3 anos apo6s a conclusao do curso, com o
limite de contribui¢do de 20 horas anuais, limitadas a 60 horas ao fim do triénio.

CAPITULO III
DAS INFORMAGOES QUE O PROJETO DEVE CONTER

Art. 7° A Camara de Desenvolvimento Profissional do CFC somente analisara os
projetos e cursos que contenham as seguintes informacoes:

I - instituicao promotora do curso;

IT - nome do curso;

III - area de concentragao;

IV - linha de pesquisa;

V - namero de vagas;

VI - publico-alvo;

VII - data de inicio das inscricoes;

VIII - periodo de duracgao e periodicidade do curso;
IX - critérios para aprovacao nas disciplinas;

X - certificagao aos alunos concludentes;

XI - dados completos sobre a entidade de ensino conveniada;
XII - missao, visao, objetivos e valores da instituicao;

XIII - objetivo e tipo de curso, indicando se a pos-graduacao stricto sensu esta relacio-
nada a mestrado ou a doutorado;

XIV - insercao regional, justificativa e relevancia do projeto;
XV - importancia da parceria com o Sistema CFC/CRCs;
XVI - coordenacgao do curso;

XVII - estrutura curricular, carga horaria e créditos;

XVIII - descri¢cao do conteudo programatico (disciplinas, objetivos, ementa e biblio-
grafia utilizada);
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XIX - corpo docente (especificagdo da titulagio e link do curriculo lattes), conside-
rando o disposto no art. 5°, inciso I, desta Resolucao;

XX - critérios de selecao dos candidatos (responsabilidade pela selecio, pela inscrigao
e pelo processo seletivo);

XXI - critérios para avaliacao dos alunos (frequéncia e notas minimas para aprovagao),
avaliacdo das disciplinas e dos professores pelos alunos, orientacao de dissertacao e tese;

XXII - critérios de desligamento do académico do curso;
XXIII - forma de pagamento das mensalidades pelos alunos do curso; e
XIV - cronograma de desembolsos.

Paragrafo Gnico. Os projetos e cursos deverao ser apresentados conforme modelo a
ser disponibilizado pelo CFC.

CAPITULO IV
DOS CRITERIOS DE SELECAO

Art. 8° A habilitacdao no projeto dar-se-a mediante chamamento
publico, a ser realizado pelos CRCs, obedecendo aos seguintes critérios:
I - habilitagdo juridica, econémica e financeira, nos termos da Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos em vigor;

II - disponibilidade de dotacao orcamentaria do CFC para execucao do programa; e
III - conceito minimo na avaliacdo realizada pela Capes/MEC para a oferta do curso.

Art. 9° Apos a analise da Comissao de Selecao, os CRCs encaminharao as propostas
habilitadas das IES para o CFC, que, na incidéncia de empate, observara os seguintes crité-
rios de desempate:

I - estados onde nao haja oferta de cursos stricto sensu em Contabilidade;

II - deficiéncia no nimero de mestres e doutores na area contabil no estado;
III - menor or¢camento para a realizagdao do curso;

IV - maior nimero de polos para oferta do curso no pais;

V - tempo de existéncia do curso; e

VI - maior percentual de alunos aprovados no Exame de Suficiéncia.
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Paragrafo tinico. Ap6s o CFC aprovar o apoio financeiro ao curso, cabera ao CRC
firmar termos de cooperagdo e/ou colaboracdao com a IES selecionada para a oferta do
curso.

CAPITULO V
DA APRECIACAO E APROVACAO DO PROJETO

Art. 10. O projeto, desde que contenha todas as informacoes, e atendidos a todos os
requisitos da presente Resolucdo, sera submetido a apreciacao e aprovacao pela Camara
de Desenvolvimento Profissional do CFC e a homologacao pelo Plenario do CFC.

Paragrafo anico. O Plenario do CFC discutira e deliberara sobre o Parecer da Camara
de Desenvolvimento Profissional do CFC, podendo o projeto ser rejeitado, aprovado inte-
gralmente ou com ressalvas, ou ainda apresentadas exigéncias para a sua reapreciagao.

CAPITULO VI
DOS VALORES E REPASSE DE APOIO FINANCEIRO

Art. 11. Atendidas as condig¢oes previstas para aprovacao do pedido de apoio finan-
ceiro, o CFC concedera ao CRC o aporte de até 30% (trinta por cento) sobre o valor das
mensalidades pagas pelos profissionais da contabilidade no curso.

Art.12. O valor a que se refere o artigo anterior sera repassado pela IES, integralmente,
na forma de descontos nas mensalidades dos alunos, desde que estes sejam profissionais
da contabilidade com registro regular no CRC de sua jurisdi¢ao, conforme dispoe o inciso
III do art. 5° desta Resolucao.

Art. 13. E vedado o reembolso de recursos oriundos de juros ou de outros encargos
de mensalidades dos alunos ou valores superiores a mensalidades, conforme definido no
termo de cooperacao técnica.

CAPITULO VII
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 14. O CRC, trimestralmente, encaminhara a Camara de Desenvolvimento Profis-
sional do CFC a prestacdo de contas e a solicitacao de reembolso, que devera conter:

I - oficio do CRC encaminhando a prestacido de contas;
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IT - planilha com a relagao dos alunos, indicando as parcelas a serem reembolsadas;
III - cronograma das aulas ministradas;

IV - relatério financeiro, constando os comprovantes das mensalidades pagas;

V - relatorio de frequéncia e aproveitamento dos alunos nas disciplinas;

VI - certidao de regularidade do CRC de cada um dos alunos; e

VII - nota técnica do CRC contendo a analise da referida prestacao de contas.

§ 1° O CRC sera responsavel por analisar a prestacao de contas apresentada pela IES,
indicando a regularidade na execuc¢ao do programa e na aplicacdao dos recursos, além da
recomendacao pelo deferimento ou indeferimento do reembolso solicitado.

§ 2° A ndo observancia do prazo estabelecido neste artigo podera acarretar atrasos no
repasse dos recursos pelo CFC ao CRC.

Art. 15. A Coordenadoria de Desenvolvimento Profissional do CFC devera atestar a
conformidade da documentacao recebida do CRC, de acordo com as exigéncias desta
Resolucio, e encaminhara o processo a Camara de Desenvolvimento Profissional do CFC,
para apreciacao e julgamento.

Art. 16. O relatério final do programa devera ser encaminhado ao Conselho Federal
de Contabilidade com até 30 (trinta) dias apos o término do curso, contendo todas as
informacoes mencionadas no art. 14 desta Resolugao.

CAPITULO VIII
DO REEMBOLSO

Art. 17. Aprovada a prestacao de contas pela Camara de Desenvolvimento Profissional
e homologada pelo Plenario do CFC, sera efetuado o reembolso ao CRC do valor apro-
vado, para repasse, em até 30 (trinta) dias, a Instituicao de Ensino Superior.

Paragrafo tunico. E vedado o reembolso do CFC a contratos com prazo de vigéncia

vencido.

Art.18. A ndo permanéncia do académico no Programa, seja por determinacao da IES
ou por desisténcia/trancamento por parte do aluno, resultara na cessacdo dos repasses,
conforme os valores subsidiados, a partir da data em que tal condi¢ado for confirmada.

Art. 19. Nas hipoéteses de desligamento do curso, estabelecidas de acordo com os crité-
rios apresentados pela IES, o académico devera ressarcir integralmente ao CFC os valores
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subsidiados, por intermédio dos CRCs, conforme definido nos respectivos termos de
compromisso firmados, acrescidos de juros e correcio monetaria, respeitados os princi-
pios da ampla defesa e do contraditério.

Paragrafo unico. Aplica-se o disposto no caput, no caso de desisténcia espontanea do
académico do curso, nao conclusao do programa ou caso o profissional baixe o seu registro
profissional junto ao CRC.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20. Todos os recursos oriundos da parceria deverao ser movimentados em conta
bancaria especifica e utilizados para satisfacao de seu objeto, nao sendo admitido o seu uso
em outras despesas.

Art. 21. Esta Resolucao entra em vigor em 1° de marcgo de 2023.

Art. 22. Ficam revogadas as disposicoes em contrario, especialmente a Resolucao CFC
n° 1.547/2018.

Aprovada na 1.094" Reunido Plenaria de 2023, realizada em 9 de fevereiro de 2023.
AECIO PRADO DANTAS JUNIOR

Presidente do Conselho

(DOU n’ 40, 28.02.2028 — Secao 1, p.80)
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RESOLUCAO CFE N° 2.132, DE 31 DE JULHO DE 2023

Altera dispositivos da Resolu¢do n® 2.113, de 4 de julho de 2022, que
dispoe sobre o registro profissional junto aos Corecons dos egressos de
programas de mestrado e doutorado em Economia.

O CONSELHO FEDERAL DE ECONOMIA, no uso de suas atribuigoes legais e regu-
lamentares conferidas pela Lei n° 1.411, de 13 de agosto de 1951, pela Lei n° 6.537, de 19
de julho de 1978, pelo Decreto n° 81.794, de 17 de novembro de 1952 e pelo Regimento
Interno da Autarquia, aprovado pela Resolu¢do n° 1.832, de 30 de julho de 2010, publicada
no DOU n° 149, de 5 de agosto de 2010, Secao 1, Paginas: 85 e 86; CONSIDERANDO a
necessidade de ajustes e aperfeicoamento na Resolucdo n°® 2.113, de 4 de julho de 2022,
publicada no DOU n° 130, de 12 de julho de 2022, Secao 1, Pagina 128, que dispde sobre o
registro profissional junto aos Corecons dos egressos de programas de mestrado e douto-
rado em Economia e na Resolucdo n° 1.945, de 2015, publicada no DOU n° 240, de 16
de dezembro de 2015, Secdo 1, Paginas: 129 a 132; CONSIDERANDO o que consta nos
Processos Administrativos n° 19.372/2022 e o que foi deliberado nas 724" Sessao Plenaria
Ordinaria do Conselho Federal de Economia, realizada nos dias 28 e 29 de julho de 2023,
em Brasilia-DF, resolve:

Art. 1° A Resolucao n° 2.113, de 4 de julho de 2022 passa a vigorar com as seguintes
alteracoes: Art. 1° Os egressos de programas de mestrado e doutorado em Economia reco-
mendados pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes) e
aprovados pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE/MEC) terdo seus registros e atri-
buigoes regulados pela presente resolucao, cabendo ao Plenario do Conselho Federal de
Economia - Cofecon, de oficio ou a requerimento, avaliar e definir - auxiliado por suas
comissoes, em especial a de Educacao -, quais os programas sio passiveis de registro nos
Conselhos Regionais de Economia (Corecons) e regulamentar seus respectivos campos
de atuacio profissional. (...) § 83° E vedado o registro dos egressos dos cursos que se trate
somente de pos-graduacao lato sensu. (...) Art. 2° O Cofecon elaborara, periodicamente, a
listagem dos cursos de mestrado e doutorado que se encontram em conformidade com
as diretrizes estabelecidas para registro perante os Conselhos Regionais de Economia,
bem como as regulamentacdes de seus respectivos campos de atuacao profissional. Art.
3° Para obtencao do registro profissional de que trata esta Resolucao, o interessado apre-
sentara requerimento ao Corecon da respectiva jurisdi¢ao, instruindo com os seguintes
documentos: 1. original ou c6pia do diploma de conclusao do programa de mestrado ou
doutorado; II. original ou copia historico do programa de mestrado ou doutorado; § 1°
Recebida a solicitacdo de registro, o Corecon encaminhara o pedido ao Cofecon, o qual
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emitira parecer conclusivo sobre a autorizacao do registro, bem como regulamento sobre
sua area de atuacao profissional. § 2° Ap6s a aprovacao e regulamentacdo pelo Cofecon, o
Corecon devera orientar o interessado a respeito dos demais procedimentos de inscricao,
que devera ser instruido na forma do art. 4° da Resolugdo n° 1.945, de 30 de novembro de
2015. (...) Art. 4° Caso o mestre ou doutor tenha concluido seu curso e ainda esteja com o
diploma em fase de expedicdo junto a instituicao de ensino, podera requerer o registro
na forma prevista no artigo anterior - desde que o programa ja tenha sido anteriormente
aprovado e regulamentado pelo Cofecon -, e que sejam atendidas as condigoes estabele-
cidas no artigo 5° da Resolucao n° 1.945, de 30 de novembro de 2015, tendo, entretanto, a
carteira profissional o prazo de validade de 1 (um) ano, contado do registro. (...) Art. 8° A
atuacao dos profissionais de que trata a presente resolucdo € restrita a respectiva area de
concentracao ou linha de pesquisa de seus programas de mestrado e doutorado - obser-
vada regulamentacdo do Cofecon a respeito de seus respectivos campos de atuacao profis-
sional -, sendo vedado o desempenho das atividades privativas dos Economistas, sob pena
de exercicio ilegal da atividade e punicao.

Art. 2° Incluir os paragrafos 1°, 2° e 3° ao artigo 8° da Resolucao n° 2.113, de 4 de julho
de 2022, com as seguintes redacoes: Art. 8° (...) § 1° Sem prejuizo do disposto no caput, o
profissional registrado nos termos da presente resolucdo s6 podera exercer aquelas ativi-
dades estabelecidas e reguladas pelo Cofecon. § 2° E facultado o registro profissional dos
egressos de programas de mestrado e doutorado em Economia, devidamente aprovados e
regulados pelo Cofecon, que exercerem exclusivamente atividades académicas de ensino,
pesquisa e extensao em instituicao de ensino superior, ou que nao exercam atividades
voltadas a Economia e Financas. § 3° Nao configurada a situacgao prevista no paragrafo ante-
rior e sendo constatado o efetivo exercicio de atividades voltadas a Economia e Financas,
o registro profissional se faz obrigatorio, sob pena de exercicio ilegal da profissao, nos
termos do artigo 18 da Lei n° 1.411/1951 e do artigo 48 do Decreto n°® 31.794/1952.

Art. 3° A presente Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.
PAULO DANTAS DA COSTA

Presidente do Conselho

(DOU n’ 150, 08.08.2028 — Secao 1, p.153)
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RESOLUCAO COFEN N 717, DE 27 DE MARCO DE 2023

Altera o paragrafo unico do art. 2° da Resolugao Cofenn’ 696/2022,
a qual trata da atuagdo da Enfermagem na Saiude Digital, normati-
zando a Telenfermagem.

O CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM - COFEN, no uso das atribui¢cdes que
lhe sdo conferidas pela Lei n° 5.905, de 12 de julho de 1973, e pelo Regimento Interno da
Autarquia, aprovado pela Resolugao Cofen n° 421, de 15 de fevereiro de 2012, e

CONSIDERANDO a prerrogativa estabelecida ao Cofen no art. 8°, inciso 1V, da Lei n°
5.905/1973, de baixar provimentos e expedir instrucdes, para uniformidade de procedi-
mento e bom funcionamento dos Conselhos Regionais;

CONSIDERANDO o disposto no art. 22, inciso X, do Regimento Interno do Cofen,
aprovado pela Resolucao Cofen n° 421/2012, que autoriza o Conselho Federal de Enfer-
magem baixar Resolucgdes, Decisoes e demais instrumentos legais no ambito da Autarquia;

CONSIDERANDO a necessidade de correcao da redacao do paragrafo tnico do art. 2°
da Resolug¢iao Cofen n° 696, de 17 de maio de 2022;

CONSIDERANDO a decisao do Cofen em sua 546" Reunido Ordinaria de Plenario,
realizada no dia 25 de outubro de 2022, resolve:

Art. 1° O paragrafo unico do art. 2° da Resolu¢do Cofen n° 696, de 17 de maio de 2022,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 96, em 23 de maio de 2022, Secao 1, pagina 308,
passara a ter a seguinte redacao:

"Paragrafo Unico. Para a pratica de Enfermagem mediada por TIC-Tecnologia de
Informacao e Comunicagao € imprescindivel o registro ativo junto ao Conselho Regional
de Enfermagem.”

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da
Uniao.
ANTONIO MARCOS FREIRE GOMES

Vice-Presidente

SILVIA MARIA NERI PIEDADE
1* Secretaria

(DOU n° 62, 30.03.2023 — Secio 1, p.167)
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RESOLUCAO CFFA N° 699, DE 14 DE ABRIL DE 2023

Dispoe sobre a regulamentagao da atuagdo do fonoaudiologo super-
visor de estagio.

O Conselho Federal de Fonoaudiologia, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
na forma da Lei n° 6.965, de 9 de dezembro de 1981, regulamentada pelo Decreto Federal
n° 87.218, de 31 de maio de 1982; Considerando a Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008,
que dispoe sobre o estagio de estudantes; altera a redacao do art. 428 da Consolidacao das
Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, e a Lei
n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996; que revoga as Leis nos 6.494, de 7 de dezembro de
1977, e 8.859, de 28 de marco de 1994, o paragrafo Gnico do art. 82 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, e o art. 6° da Medida Provisoria n° 2.164-41, de 24 de agosto de 2001;
Considerando o Cédigo de Etica da Fonoaudiologia; Considerando a Portaria MEC n°
345, de 19 de marco de 2020, que veda a substitui¢cao das praticas profissionais de estagios
e de laboratério por aulas que utilizem meios e tecnologias de informacdao e comuni-
cacao; Considerando a Resolucao do Conselho Nacional de Saude - CNS n° 610, de 13 de
dezembro de 2018, que dispde sobre as recomendacdes do Conselho Nacional de Saude
a proposta de Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de graduac¢ao de bacharelado
em Fonoaudiologia; Considerando a Resolucdo do Conselho Nacional de Saude - CNS
n°® 569, de 8 de dezembro de 2017; Considerando as Diretrizes Curriculares Nacionais
do curso de graduacao em Fonoaudiologia, instituidas pela Resolucio CNE/CES n° 5, de
19 de fevereiro de 2002, que preveem que a formacdao do fonoaudidlogo deve garantir
o desenvolvimento de estagios curriculares supervisionados; Considerando o Termo de
Cooperacao Técnica entre o Ministério Publico do Trabalho (MPT) e o Conselho Federal
de Fonoaudiologia, aprovado pela Resolucao CFFa n° 599, de 15 de janeiro de 2021, e seus
anexos, que considera que os fonoaudiologos (sejam professores orientadores da insti-
tuicao de ensino ou supervisores da parte concedente), sob a égide da Lei n® 6.965/1981,
possuem atribuicoes no ensino de Fonoaudiologia e, nesse ambito de atuacao, podem
ser alvo de fiscalizacdo dos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia; Considerando que é
de competéncia do fonoaudidlogo supervisionar profissionais e estudantes em trabalhos
teoricos e praticos de Fonoaudiologia; Considerando a necessidade de normatizacao da
atuacao do fonoaudiodlogo supervisor de estagio em Fonoaudiologia, para que se possa
garantir a efetividade do aprendizado, sem prejuizo a saude coletiva; Considerando a
decisao do Plenario do Conselho Federal de Fonoaudiologia, durante a 1* sessao da 187*
Sessdo Plenaria Ordinaria, realizada no dia 14 de abril de 20238, resolve:

Art. 1° Regulamentar a atuacdo do fonoaudi6logo quando em supervisao de estagio.
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§ 1° Entende-se por estagio em Fonoaudiologia o ato educativo escolar supervisionado
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo
de educandos que estejam frequentando o ensino de graduagcao em Fonoaudiologia em
instituicoes de educacao superior, e tem como objetivo proporcionar experiéncia laboral
ao estagiario e prepara-lo para que possa se desenvolver no setor de atividade associado a
sua futura profissao.

§ 2° Entende-se por estagio obrigatorio aquele definido pelo projeto pedagogico do
curso de graduacao em Fonoaudiologia, que deve ser cumprido pelo estudante para a
obtencdo da conclusao do curso de graduacao em Fonoaudiologia. § 3° Entende-se por
estagio nao obrigatério aquele desenvolvido como atividade realizada opcionalmente
pelo estudante.

Art. 2° E obrigatério que a parte concedente de estagio em Fonoaudiologia esteja devi-
damente cadastrada no Conselho Regional de Fonoaudiologia na jurisdicio em que for
ofertado o estagio.

§ 1° Entende-se como parte concedente de estagio em Fonoaudiologia as pessoas
juridicas de direito publico e/ou privado, bem como as pessoas naturais (profissionais
fonoaudidlogos autonomos devidamente registrados no respectivo Conselho Regional de
Fonoaudiologia) que ofertem estagio profissional para o estudante de Fonoaudiologia.

§ 2° A parte concedente assume a responsabilidade como coparticipe do processo de
formacao do futuro profissional fonoaudidlogo, colaborando com a aprendizagem profis-
sional, cultural e social, cujo objetivo é desenvolver suas habilidades e competéncias para
o futuro exercicio profissional, por meio da articulacdo entre teoria e pratica.

§ 38° E condicio indispensavel que a parte concedente tenha, em vigéncia, contrato
de estagio (Termo de Compromisso) firmado com a instituicdo de ensino e o estagiario,
conforme determinam as leis vigentes.

§ 4° A parte concedente que ofertar estagio devera obedecer a todas as determinacgoes
da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA, bem como a todas as normativas e
manuais expedidos pelo Conselho Federal de Fonoaudiologia.

§ 5° A parte concedente devera manter em local acessivel a fiscalizaciao a ficha do
estagiario contendo: nome do estagiario, instituicao de ensino de origem, turno em que
acontece o estagio e o(s) nome(s) do(s) profissional(is) fonoaudiélogo(s) responsavel(is) pela
supervisdo do estagio em cada dia e horario de estagio.

§ 6° A parte concedente devera emitir termo de realizacao de estagio com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos, da carga horaria total e daavaliacao de
desempenho, assinado pelo fonoaudiélogo supervisor e pelo responsavel pela instituicao.
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§ 7° A parte concedente deve contar com fonoaudidlogo que se responsabilize pela
supervisdao do estudante estagiario.

§ 8° A parte concedente devera contratar para o estudante estagiario seguro contra
acidentes pessoais.

Art. 3° O estagio ndo caracteriza vinculo de emprego de qualquer natureza, e os requi-
sitos legais da relacdo entre estagiario e parte concedente devem cumprir as exigéncias
determinadas em leis vigentes.

Art. 4° E obrigatoéria a presenca do fonoaudiélogo supervisor no local onde ocorre
o estagio, monitorando as atividades desenvolvidas pelo estagiario. Paragrafo unico. A
insercao nos cenarios de pratica nao pode incorrer em riscos aos usuarios dos servicos,
em consonancia com a Resolucdo do Conselho Nacional de Satde - CNS n° 569, de 8 de
dezembro de 2017.

Art. 5° A funcao de supervisor de estagio em Fonoaudiologia deve ser exercida presen-
cialmente por fonoaudiologo devidamente inscrito e regular no Conselho Regional de sua
jurisdicgao.

§ 1° Todos os documentos referentes a rastreios/triagens, exames, hipéteses ou conclu-
soes diagnosticas, pareceres, atestados, declaracoes, relatérios e laudos de avaliagoes

devem ser assinados pelo fonoaudiélogo supervisor, sendo facultada a inclusdao do nome
do estagiario no documento.

§ 2° Cabe ao fonoaudiologo supervisor do estagio determinar o nimero de estagiarios
sob sua responsabilidade, nao podendo exceder o previsto no inciso III do art. 9° da Lei
n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispoe sobre o estagio de estudantes, ou norma
que venha a substitui-la.

§ 3° O fonoaudiologo supervisor de estagio tem o dever de informar ao cliente quando
o atendimento for realizado por estagiario, devendo solicitar, por escrito, termo de auto-
rizacao do cliente.

Art. 6° O supervisor de estagio em Fonoaudiologia tem como atribuigoes:

I - assegurar que os estagiarios tenham cumprido contetudo curricular que lhes permita
acompanhar e/ou executar os procedimentos;

II - assegurar que os estagios estejam de acordo com as normas legais vigentes;
III - assegurar o cumprimento dos parametros assistenciais da Fonoaudiologia;

IV - responder pelo servico de Fonoaudiologia durante as fiscalizacoes realizadas
pelo Conselho Regional de Fonoaudiologia e em reunides junto as chefias e a demais
orgaos oficiais;
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V - comunicar, as instancias e aos o6rgaos competentes, falhas ou irregularidades
incompativeis com o exercicio das atividades ou prejudiciais ao cliente;

VI - responder disciplinarmente por procedimentos técnicos profissionais inade-
quados executados pelos estagiarios.

Art. 7° O fonoaudiodlogo supervisor € o Unico responsavel por suas atribuicoes como
profissional, ndo podendo designa-las a seus estagiarios.

Art. 8° O nao cumprimento das disposicoes legais citadas nesta Resolucao € passivel
de encaminhamento ao Ministério Publico e de instauragao de processos administrativos
e ético-disciplinares.

Art. 9° Revoga-se a Resolucdo do CFFa n° 358, de 6 de dezembro de 2008.
Art. 10 Esta Resolucdo entrara em vigor em 90 dias apo6s a data de sua publicacdo no
Diario Oficial da Unido (DOU).
ANDREA CINTRA LOPES

Presidente do Conselho

JOZELIA DUARTE BORGES DE PAULA RIBAS
Diretora-Secretaria

(DOU n’ 83, 03.05.2028 — Secao 1, p.183)
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RESOLUCAO CNE/CES N° 1, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023

Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de gra-
duagdo em Psicologia.

O Presidente da Camara de Educag¢ao Superior do Conselho Nacional de Educacgao,
no uso de suas atribuicgoes legais e regulamentares, tendo em vista o disposto no § 1° do
art. 9° e no art. 90 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB); no § 1° do art. 6° e no
§ 1° do art. 7° da Lei n° 4.024, de 20 de dezembro de 1961, com a redagdo dada pela Lei n°
9.131, de 25 de novembro de 1995; e com fundamento no Parecer CNE/CES n° 179/2022,
de 17 de fevereiro de 2022, homologado por Despacho do Senhor Ministro de Estado da
Educacao, publicado no DOU de 11 de outubro de 2023, Secao 1, pagina 28, resolve:

Art. 1° Ficam instituidas as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de gradu-
acao em Psicologia (DCNs de Psicologia), que estabelecem e definem os principios, os
fundamentos, as condi¢oes de oferta e os procedimentos para o planejamento, a imple-
mentacgao e a avaliagao dos cursos de Psicologia, no ambito do Sistema de Educagao Supe-
rior do pais.

Art. 2° Os cursos de graduacao em Psicologia voltam-se para formar psicologos que
receberao o grau de Bacharel e o de Licenciatura, quando for o caso, em Psicologia e deverm
assegurar uma formacao fundamentada nos seguintes valores, principios € compromissos:

I - Construgao e desenvolvimento do conhecimento cientifico em Psicologia, como
fundamento para a atuagao profissional;

IT - Reconhecimento da diversidade de perspectivas epistemologicas e tedrico-meto-
dolégicas necessarias para a compreensao do ser humano e incentivo a interlocugao com
os campos de conhecimento que permitam apreender a complexidade e a multidetermi-
nacao do fenémeno psicologico;

IIT - Compreensao critica dos fenomenos historicos, sociais, econdémicos, culturais
e politicos de um mundo em processo crescente de globalizagdo, considerando a diver-
sidade regional do pais, sua inser¢do na América Latina e na comunidade de paises de
lingua portuguesa;

IV - Compromisso com a constru¢ao de uma sociedade democratica, soberana e social-
mente justa, tendo em vista a promocao da cidadania, da saude, da dignidade humana e da
qualidade de vida de individuos, grupos, organiza¢oes e comunidades;

V - Respeito a ética nas relagoes profissionais, na producao e divulgacao de pesquisas,
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trabalhos e informacodes da area da Psicologia;

VI - Respeito a diversidade pessoal, social, cultural e ética, em consonancia com a
Declaragdo Universal dos Direitos Humanos (DUDH);

VII - Reconhecimento da necessidade de investimento na educagao permanente € no
aprimoramento continuo da pratica profissional;

VIII - Zelo pela imagem e reconhecimento social da Psicologia como ciéncia e
profissao; e

IX - Reconhecimento da importancia das politicas publicas para assegurar o acesso da
populacao aos servigos da Psicologia e promover os direitos sociais, em articulacio com
os avangos no campo do conhecimento cientifico e tecnolégico.

Art. 3° O curso de graduacao em Psicologia deve ser oferecido de modo a atender a
natureza complexa das competéncias profissionais do psicélogo, e segue os marcos legais
para os cursos de bacharelado.

Paragrafo unico. As acoes de ensino a distancia, mediadas pela tecnologia, direcionadas
para os cursos de bacharelado, devem ser utilizadas com a finalidade de levar o estudante
a compreender e utilizar as tecnologias digitais de forma critica, reflexiva e ética, como
recurso para acessar, disseminar e produzir conhecimento.

Art. 4° Em funcao da diversidade de orientacdes teérico-metodologicas, de praticas e
de contextos de inserc¢ao profissional, a formacao em Psicologia caracteriza-se por énfases
curriculares, entendidas como um conjunto delimitado e articulado de saberes e praticas
que proporcionam oportunidades de concentragao de estudos e estagios supervisionados
em determinados processos de trabalho da Psicologia.

Art. 5° O curso de graduacao em Psicologia tem carater generalista e se articula em
torno dos seguintes eixos estruturantes:

I - Fundamentos epistemologicos e histéricos, que permitam ao estudante o conheci-
mento e analise critica das bases epistemologicas do saber psicologico;

II - Fundamentos tedrico-metodologicos, que garantam a apropriacao critica do
conhecimento disponivel, assegurando uma visao abrangente das diferentes metodolo-
gias, métodos e estratégias de producdo do conhecimento cientifico em Psicologia;

IIT - Fenomenos e processos psicologicos, que constituem o objeto de investigacao e
atuacao no dominio da Psicologia, de forma que propicie amplo conhecimento das carac-
teristicas, das questoes conceituais e dos modelos explicativos construidos no campo do
saber, assim como de seu desenvolvimento recente;
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IV - Procedimentos para a investigacao cientifica e para a pratica profissional, de modo
que seja garantido tanto o dominio de instrumentos e estratégias de atuag¢io, quanto
da competéncia para seleciona-los, avalia-los e adequa-los a problemas e contextos
especificos;

V - Interfaces com campos afins do conhecimento, para demarcar a natureza, a espe-
cificidade e a complexidade do fenémeno psicolégico em sua interacio com fendmenos
neuropsicologicos, biolégicos e socioculturais; e

VI - Praticas profissionais que assegurem um nucleo basico de competéncias que
permitam a atuacdo profissional e a insercao do egresso em diferentes contextos insti-
tucionais e sociais, bem como a participacdo nas diversas politicas publicas, visando ao
fortalecimento de agdes multiprofissionais em uma perspectiva interdisciplinar.

Art. 6° O curso de graduacdao em Psicologia deve desenvolver, nos estudantes, as
competéncias necessarias para a formacao do psicélogo por meio de um nicleo comum
e énfases curriculares.

Paragrafo unico. As competéncias esperadas para a formacdo em Psicologia devem
ser entendidas como a capacidade de mobilizar saberes, habilidades, atitudes, bem como
lidar com os fatores contextuais, transformando-os em agao efetiva diante dos desafios
profissionais que lhe serdo apresentados.

Art. 7° O nucleo comum da formacgao do psicologo deve assegurar uma identidade
profissional ao formando e estabelecer uma base comum para a formacao na area, além
de capacitar os estudantes para lidar com conhecimentos, métodos e procedimentos da
Psicologia como campo cientifico e profissional.

Art. 8° O nucleo comum da formagao em Psicologia deve desenvolver, no estudante,
as competéncias basicas que definem o perfil do profissional de Psicologia, para o qual se
espera 0 compromisso com o aprimoramento continuo da ciéncia e da profissao, a partir
de uma consistente base tedrico-metodologica que assegure a qualidade da sua pratica.

§1° O conjunto de competéncias basicas deve assegurar a possibilidade de prestacao de
servicos psicologicos a sociedade em diferentes dominios, atendendo as demandas sociais
concretas em contextos de trabalho nos quais o psicologo se insere (saude, educagao, orga-
nizagoes, trabalho, comunidades, movimentos sociais, esporte, justica, entre outros), quer
no setor privado, no ambito das politicas publicas, ou no terceiro setor, intervindo nos
niveis individual, grupal, organizacional e social.

§ 2° As competéncias basicas sao de carater cientifico e profissional.

§ 38° As competéncias cientificas referem-se as capacidades que possibilitam a
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compreensao da ciéncia em seu duplo papel, como sistema de conhecimentos tuteis para
avida e um mapa para a agdo, promovendo a convivéncia e o trabalho humanos; e como
modo de construcdo de interpretacoes da realidade e dialogo com a sociedade.

I - Incorporar a sua pratica a ciéncia como sistema de conhecimentos Uteis para a vida
e base para a sua agao profissional:

a) discriminar entre conhecimento cientifico e outras formas de conhecimento;

b) formular perguntas ou levantar problemas, recorrendo aos modos de representacao
proprios das ciéncias humanas;

c) resolver problemas empregando metodologias, métodos, teorias e conceitos cienti-
ficos da Psicologia e das ciéncias afins;

d) construir modelos de explicacdo de fendmenos humanos empregando nogdes ou
conceitos cientificos;

e) utilizaradequadamente instrumentos, tecnologias e fontes de informacao cientificas;

f) empregar os conhecimentos cientificos para predizer os efeitos das acoes e avaliar
sua validade cientifica;

g) aplicar o conhecimento adquirido em novos contextos e situacoes, tendo em conta
suas caracteristicas e limites; e

h) empregar os conhecimentos adquiridos, utilizando-os na apropriacao de novos
conhecimentos.

IT - Considerar a ciéncia como modo de construgao de interpretacdes da realidade,
tomando-a como base para o dialogo com a sociedade, levando em conta os seguintes
aspectos:

a) dispor-se a indagacao, a observacao e a busca de explicacoes cientificas para os feno-
menos psicologicos;

b) questionar as proprias interpretacdes adquiridas, bem como as alheias, a partir do
conhecimento cientifico acumulado pela Psicologia e disciplinas afins;

c) discutir a validade das diferentes formas de aproximacao, compreensao ou expli-
cacao dos fenomenos psicologicos, tendo em conta a sua natureza e os interesses de
investigacao;

d) acessar as representacoes, os métodos e as fontes adequadas para resolver problemas
ou explicar fendmenos ou acontecimentos no campo da Psicologia;
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e) compartilhar conhecimentos e expressar os proprios pontos de vista de modo
explicito e coerente;

f) basear os pontos de vista sobre os fendémenos psicolégicos com argumentos ou fatos;

g) apresentar ideias de distintos modos, atendendo ao contexto e respeitando as espe-
cificidades do interlocutor;

h) intercambiar ideias de modo flexivel, reconhecendo a existéncia de distintos inte-
resses e formas de trabalho;

i) argumentar sobre a validade de outros pontos de vista e dispor-se a estabelecer
acordos racionais entre eles;

Jj) selecionar, hierarquizar e interpretar informacoes, fazendo inferéncias a partir delas;

k) analisar criticamente as fontes de informacao e contrastar as informacoes com base
em critérios racionais;

1) identificar a limitacao dos modelos cientificos e a historicidade das interpretacdes,
demonstrando flexibilidade para mudar de perspectiva ou estratégia de trabalho quando
uma analise cuidadosa assim o exigir; e

m) argumentar e analisar, de forma critica, os resultados, o impacto social dos conhe-
cimentos cientificos produzidos e as relagoes entre ciéncia, tecnologia e sociedade.

§ 4° O desenvolvimento de competéncias profissionais requer experiéncias formativas
que insiram o estudante em contextos de trabalho e de pesquisa nos quais a aten¢ao de
docentes e a vivéncia de relagdes interpessoais sao imprescindiveis.

§ 5° Em consonancia com a Declaracao Internacional de Competéncias Fundamentais
na Psicologia Profissional, de 2016, as competéncias previstas sao as seguintes:

I - Atuar eticamente;

a) utilizar os codigos éticos vigentes para a pratica profissional e para a propria conduta
pessoal;

b) aderir as leis e as normas vigentes, definidas pelas entidades pertinentes para o seu
exercicio profissional e para a conduta pessoal;

c) resolver os dilemas éticos que emergem da pratica profissional;

d) buscar solucdes para as situagcoes nas quais podem ocorrer conflitos entre o Codigo
de Etica Profissional do Psic6logo e demais codigos, regulamentacoes e leis; e

e) analisar criticamente a politica e os padroes de conduta dos locais em que atua
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como profissional psicologo.
II - Agir profissionalmente, levando em consideragao o que segue:
a) adotar as melhores praticas conhecidas na Psicologia;
b) manter a qualidade de seu trabalho enquanto psicélogo;
c) atuar dentro dos limites da sua competéncia profissional e pessoal;

d) consultar profissionais da area de Psicologia, supervisores e outras fontes, quando
apropriado;

e) escolher o curso de acio apropriado diante de eventos imprevistos e complexos;
f) avaliar os impactos dos servigos prestados;
g) mapear a dinamica social, cultural e politica dos contextos em que atua; e

h) demonstrar flexibilidade e capacidade de lidar com mudancas nas diferentes esferas
da vida profissional.

IIT - Relacionar-se apropriadamente com clientes, usuarios e outros, levando em
consideragao o que segue:

a) desenvolver relacoes de trabalho apropriadas com clientes, usuarios e outros;

b) desenvolver relacoes de trabalho apropriadas com colegas da area e de outras
profissoes;

c) relacionar-se com o outro de modo a propiciar o desenvolvimento de vinculos
interpessoais requeridos pela atuacao profissional;

d) atuar considerando os direitos e deveres dos clientes, usuarios, grupos, movimentos
sociais, instituicoes € outros;

e) identificar e utilizar métodos que contribuam para as boas relagdes de trabalho;

f) agir dentro dos limites do papel de psicélogo, levando em conta as demais pessoas
envolvidas no trabalho; e

g) colaborar no planejamento e tomada de decisao dos clientes, usuarios, grupos,
movimentos sociais, institui¢cdes e outros, dentro dos limites do papel e da atuacao do
psicologo.

IV - Trabalhar respeitando a diversidade e mostrar competéncia cultural, tendo em
vista os seguintes principios:
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a) atuar tendo como fundamento o conhecimento e a compreensao do contexto histo-
rico, politico, social e cultural de clientes, usuarios, colegas, grupos, organizacdes, popu-
lagcdes e outros atores;

b) respeitar as diversidades de género, sociocultural, étnico-racial, religiosa e outras; e

c) trabalhar de maneira acolhedora, empatica e efetiva considerando todas as formas
de diversidade.

V - Atuar profissionalmente com base no conhecimento cientifico acumulado, com as
seguintes orientacoes:

a) adotar uma orientacdo baseada em principios cientificos, considerando o seu
referencial tedrico e epistemologico para realizar avaliagoes, intervencgodes, prestacao de
servicos e outras atividades psicologicas;

b) consultar investigacoes relevantes em Psicologia ou areas afins para apoiar o seu
exercicio profissional; e

c) considerar as limitacoes das evidéncias cientificas disponiveis no exercicio
profissional.

VI - Refletir sobre o proprio trabalho, levando em conta as seguintes agcoes:
a) avaliar a eficacia de suas atividades e da prestacao dos servicos psicologicos;

b) realizar autocritica sobre o seu exercicio profissional e implementar melhorias
continuas na sua pratica;

c) realizar autocritica sobre seus valores e crencas e seus impactos sobre o exercicio
profissional;

d) validar as praticas com os colegas e supervisores, quando apropriado;
e) identificar a necessidade de desenvolvimento profissional em areas especificas;

f) identificar possiveis fatores de risco para atuar preventivamente em diversos
ambientes de trabalho; e

g) reconhecer e assumir as consequéncias de suas acoes profissionais.

VII - Estabelecer objetivos ou metas pertinentes a atividade, visando o que segue:
a) desenvolver objetivos a partir da analise das demandas e necessidades; e

b) discutir e estabelecer metas no didlogo com clientes, usuarios e colegas.

VIII - Realizar avaliagao psicolégica, buscando:
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a) identificar a necessidade de avaliacdes em individuos, grupos, familias, comuni-
dades, organizagdes ou sociedades;

b) utilizar os diversos métodos e estratégias de avaliacio em Psicologia: entrevistas,
observacao, testes psicologicos, entre outros;

c) selecionar, planejar e desenvolver avaliacoes utilizando métodos apropriados aos
objetivos e aos propositos das atividades; e

d) integrar métodos, analises, sinteses e interpretacao dos dados coletados.

IX - Realizar intervengoes psicologicas e psicossociais, tendo como base os seguintes
fundamentos:

a) planejar, integrando dados de avaliacdo, intervengoes psicologicas com individuos,
grupos, comunidades, organizacoes e sociedade;

b) implementar intervencoes psicologicas utilizando métodos apropriados as metas e
aos objetivos da intervencio;

c) avaliar a utilidade e a eficacia das intervencgdes utilizando métodos apropriados;

d) utilizar os resultados obtidos nas avaliagdes para revisar ou modificar as interven-
¢oes, quando pertinente; e

e) assegurar orientacao e apoio a outros atores envolvidos no processo de intervengao,
quando pertinente.

X - Comunicar-se de forma eficaz e apropriada, considerando o que segue:

a) utilizar diferentes linguagens - visual, sonora, corporal e digital - para se expressar
e partilhar informacoes;

b) comunicar-se com diversos interlocutores visando a efetiva realizagao de suas ativi-
dades profissionais;

c) elaborar registros documentais decorrentes da prestacdo de servicos psicologicos,
tais como pareceres técnicos, laudos, relatorios e evolucdo em prontuarios;

d) fornecer informagdes compreensivas e objetivas sobre assuntos psicologicos para
o publico-alvo; e

e) agir com empatia e garantir relacdes equanimes nos contextos em que atua.

XI - Atuar em equipes multiprofissionais, devendo adotar, sempre que possivel, as
acoes assim discriminadas:
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a) contribuir para processos de trabalhos que envolvem profissionais de diferentes
areas, buscando favorecer o éxito do trabalho em equipe;

b) coordenar equipes de trabalho em diferentes contextos;

¢) integrar seu conhecimento e experiéncia a de outros profissionais, com o intuito de
promover a integralidade da atencdo a individuos, grupos e organizacgoes;

d) manejar processos grupais e atuar como mediador de conflitos no interior de
equipes de trabalho;

e) organizar seu trabalho de modo cooperativo e solidario, assumindo e comparti-
lhando responsabilidades;

f) incentivar a comunicac¢ao entre os membros de equipe, propiciando um espaco
permanente de socializacao das informacodes relevantes para o trabalho do grupo; e

g) utilizar as contribuicdes de outras disciplinas e profissdes, quando couber, para a
resolucao colaborativa de problemas.

Art. 9° A organizacao do curso de Psicologia deve explicitar, no seu Projeto Pedagégico
do Curso (PPC), as énfases curriculares que serao adotadas, descrevendo-as detalhada-
mente em sua concep¢ao e estrutura.

§ 1° A definicao das énfases curriculares, deve abordar a ado¢do de um subconjunto de
competéncias dentre as que integram o nucleo comum da formacao e que devem concre-
tizar-se em processos de trabalho do psicélogo.

§ 2° As énfases curriculares devem tomar como eixos definidores os processos de
trabalho a serem adotados, levando em conta os varios niveis de complexidade, de modo
a evitar a fragmentacdo da pratica e constituir-se em estimulo ao desenvolvimento de
novas formas e novos contextos de atuacgao.

§ 3° O Projeto Pedagodgico do Curso devera oferecer, pelo menos, 2 (duas) énfases
curriculares, considerando as demandas sociais contemporaneas ou potenciais, assim
como as caracteristicas da instituicao e da regiao em que se situa.

§ 4° O Projeto Pedagogico do Curso devera prever mecanismos que permitam ao estu-
dante escolher uma ou mais énfases dentre as propostas.

Art. 10. Sem prejuizo de recortes inovadores, sdo possibilidades de énfases curricu-
lares, entre outras, para o curso de Psicologia:

a) os processos de investigacao cientifica, que consistem na concentracao em conhe-
cimentos, habilidades e competéncias de pesquisa ja definidas no nucleo comum da
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formacgao, de forma a capacitar o formando para analisar criticamente as diferentes
estratégias de pesquisa, conceber, conduzir e relatar investigagdes cientificas de distintas
naturezas;

b) os processos educativos, que compreendem a concentragao nas competéncias para
diagnosticar necessidades, planejar condi¢oes e realizar procedimentos que envolvam o
processo de educacio e de ensino-aprendizagem por meio do desenvolvimento de conhe-
cimentos, habilidades, atitudes e valores de individuos e grupos em distintos contextos
institucionais em que tais necessidades sejam detectadas;

c) os processos de gestdo e desenvolvimento de pessoas, em contextos de trabalho, que
abarcam a concentragdo em competéncias para o diagnostico, planejamento, intervencoes
e avaliacoes de resultados na gestao de pessoas, grupos e equipe em distintos contextos
organizacionais tais como empresas, 0rgaos publicos, cooperativas, sindicatos, unidades
de saude, unidades educacionais, unidades esportivas entre outras;

d) os processos de prevencio e promocao da saude e bem-estar, que consistem na
concentra¢cdo em competéncias que garantam acoes de carater de promocgao e prevencao,
em nivel individual e coletivo, voltadas a capacitacao de individuos, grupos, instituicoes e
comunidades para proteger e promover a saude e a qualidade de vida;

e) os processos clinicos, que envolvem a concentracdo em competéncias para atuar em
praticas e estratégias clinicas, em face aos problemas de ordem psicolégica ou psicossocial
apresentados por individuos ou grupos em distintos contextos;

f) os processos de avaliacido psicologica, que implicam na concentracao em compe-
téncias referentes ao uso e ao desenvolvimento de diferentes recursos, estratégias e
instrumentos de observagao e avaliacao Uteis para a compreensao diagnostica em diversos
dominios e niveis de acao profissional (avaliacdo individual, grupal, institucional, social,
educacional, entre outras);

g) os processos de orientacao e aconselhamento, que envolvem, em diferentes contextos
de trabalho, intervencdes que, embasadas em diagnosticos especificos, oferecam suporte
a individuos e grupos para tomadas de decisoes criticas para o seu crescimento e para o
desenvolvimento pessoal ou profissional;

h) os processos organizativos de coletivos sociais, que abarcam a organizacao, desen-
volvimento e avaliacdo de processos grupais para a participacdo social, desenvolvimento
comunitario e avango social;

i) os processos de mediacao de conflitos, que requerem o aprofundamento em
competéncias para favorecer o dialogo entre as partes, e conducao de procedimentos de
mediacdo e outros meios consensuais e restaurativos nas relagoes individuais, no interior
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de familias, grupos de trabalhos e institui¢oes, entre outros; e

j) os processos de protecao social e desenvolvimento que envolvem o aprimoramento
de competéncias para atuar em contextos de vulnerabilidade social, fragilidade de vinculos
e violéncia, no ambito de familias, escolas, organizacoes e comunidades.

Art. 11. A carga horaria referencial dos cursos de Psicologia é de 4.000 (quatro mil)
horas com, no minimo, 20% (vinte por cento) da carga efetiva global para estagios super-
visionados basicos e especificos, e duracdo minima de 5 (cinco) anos.

Art. 12. O curso de graduacao em Psicologia deve criar condigdes para a participagao
dos estudantes em projetos de iniciagado cientifica relacionados aos seus eixos estrutu-
rantes e as suas énfases curriculares.

Art. 13. O curso de graduacao em Psicologia deve criar e executar projetos de extensao
relacionados aos seus eixos estruturantes e as suas énfases curriculares.

Paragrafo Unico. As atividades de extensdao devem fomentar as praticas interdisci-
plinares, transdisciplinares e intersetoriais entre professores, estudantes e ao longo da
formacao.

Art. 14. O projeto de curso deve incluir os estagios obrigatérios supervisionados que
garantam a articulacao entre os diferentes componentes curriculares e a consolidagao das
competéncias que compodem o perfil do egresso.

§ 1° As atividades de estagio obrigatorio supervisionado devem ser orientadas de
acordo com as normativas legais e com os preceitos éticos da pratica profissional.

§ 2° Os estagios obrigatorios supervisionados devem assegurar o contato do estudante
com diferentes situacoes e contextos de trabalho, e serem distribuidos ao longo do curso.

§ 38° A atividade de estagio obrigatorio supervisionado deve ter orientacao presencial,
conduzida por professores psicologos, docentes da instituicao formadora.

Art. 15. Os estagios obrigatorios supervisionados devem estruturar-se em dois niveis:
estagios do nucleo comum e estagios das énfases curriculares, acompanhando o processo
de formacao.

§ 1° Os estagios do nucleo comum incluem o desenvolvimento e a integracdo das
competéncias previstas no nucleo comum da formagao e devem contemplar a diversi-
dade do campo da Psicologia.

§ 2° Os estagios das énfases curriculares visam ao desenvolvimento e a integracdo
das competéncias ligadas aos diferentes processos de trabalho desenvolvidos nas énfases
curriculares do curso e ao perfil de cada instituicao formadora.
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Art. 16. O projeto de curso deve incluir, na estrutura académica, o Servigo-Escola de
Psicologia.

§ 1I° O Servigo-Escola é um espaco de prestacao de servicos e articulacdo com a socie-
dade, podendo integrar acoes de formacao, pesquisa e extensao.

§ 2° As atividades desenvolvidas e coordenadas pelo Servico-Escola devem ser
congruentes com o perfil do egresso e com as demandas de servico psicologico da comu-
nidade na qual a instituicdo de ensino superior esta inserida.

Art. 17. A coordenagao do curso de graduagao em Psicologia deve ser exercida por
psicologo, docente do quadro permanente da institui¢do.

Art. 18. A Coordenacao do Servigco-Escola deve ser exercida por psicoélogo, docente do
quadro permanente da instituicao, que sera o responsavel técnico pelos servicos prestados.

Art. 19. As atividades dos cursos de Psicologia devem desenvolver-se em espagos apro-
priados aos seus fins.

Art. 20. O planejamento académico deve assegurar o envolvimento do estudante em
atividades individuais e grupais que garantam a diversidade de experiéncias e de contextos
de aprendizagem, articulando teoria e pratica ao longo do curso.

Paragrafo unico. A avaliagao do processo de ensino-aprendizagem deve ser continua,
ter carater formativo-reflexivo e integrado, a partir da diversidade de instrumentos que
promovam a inclusdo, autonomia, pensamento critico e ética.

Art. 21. O Trabalho de Conclusao de Curso € requisito para a formacao do psicélogo
e deve atender aos objetivos do nucleo comum ou das énfases do curso e ao interesse do
formando.

Art. 22. A licenciatura, formacao de professores de Psicologia, podera ser oferecida
concomitante ou posteriormente ao curso superior de Psicologia e dar-se-a em um projeto
pedagobgico que atenda aos marcos legais vigentes.

Paragrafo unico. Os estudantes que cumprirem as exigéncias do projeto de formacao
de professores terao apostilado, em seus diplomas do curso superior de Psicologia, o grau
de Licenciado em Psicologia.

Art. 23. O projeto pedagogico para a formagao de professores de Psicologia deve
fundamentar-se nos seguintes valores, principios e compromissos:

I - Produzir e articular saberes especificos da area com os conhecimentos historicos,
politicos, filosoficos, didaticos e metodologicos, para a atuagao do professor de Psicologia
em diferentes niveis, modalidades de ensino e na construgao e gestao de politicas publicas
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de educacao;

II - Comprometer-se com os principios da educacao democratica, justa, inclusiva e
emancipatoria dos individuos e grupos sociais;

IIT - Fomentar a reflexdo, a expressdao e a construcao de contextos de pensamento e
acao pedagogica, criticos e criativos.

Art. 24. A formacao de professores de Psicologia deve articular competéncias em torno
dos seguintes eixos estruturantes:

I - Politicas publicas e educacionais que preparem o estudante para compreender a
complexidade da realidade educacional do pais e contribuir para a elaboracao de politicas
publicas que se articulem com as finalidades da educacao;

I - Sistemas e Instituicdes Educacionais que orientem o estudante para a compreensao
das diferentes dinamicas institucionais e para agoes coletivas, objetivando a elaboracao de
projetos politico-pedagogicos democraticos, inclusivos e emancipatorios;

IIT - Fundamentos cientificos da educagao, que proporcionem ao estudante conhecer
e integrar conhecimentos de diferentes campos cientificos (Filosofia, Historia, Socio-
logia e outros) para lidar com as distintas abordagens tedricas que caracterizam o campo
educacional,;

IV - Interdisciplinaridade e multidisciplinaridade que possibilitem ao estudante reco-
nhecer as especificidades e interfaces do campo da Educacao com diferentes areas, em
especial, com a Psicologia;

V - Praticas pedagogicas que preparem o estudante para atuar em face dos distintos
processos e em contextos educacionais diversos, com diferentes recursos pedagogicos,
fazendo bom uso de tecnologias da informacao e comunicagio;

VI - Lingua Brasileira de Sinais, conforme o Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro
de 2005, que permita o efetivo desenvolvimento e aprendizagem do estudante surdo e
favoreca as relagoes sociais inclusivas;

VII - Histéria da Africa e Historia Indigena, conforme disposto nas Leis n° 10.639,
de 9 de janeiro de 2003 e n° 11.645, de 10 de marco de 2008, para ampliacao dos conhe-
cimentos relativos a historia e a cultura brasileiras e ao enfrentamento do racismo e do
preconceito; e

VIII - Transversalidade tematica, que prepare o estudante para abordar temas no curri-
culo que envolvam conhecimentos, vivéncias e reflexdes sistematizadas, como Direitos
Humanos, Educacio Ambiental, Educacio das Relacdes Etnico-raciais, entre outras.
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Art. 25. A formacao de professores de Psicologia deve promover competéncias basicas
para uma pratica pedagogica reflexiva e critica comprometida com a ética da educacao e
ética escolar.

Paragrafo Unico. Sao competéncias basicas esperadas do professor de Psicologia,
dentre outras:

I - Articular fundamentos e abordagens teorico-metodolégicas especificos da Psico-
logia e dos conteudos pedagogicos de forma interdisciplinar, coerente com os contextos
socioculturais e com os processos de desenvolvimento humano;

II - Planejar a acdo pedagogica por meio de componentes disciplinares em conso-
nancia com o projeto politico-pedagogico do curso e que favorecam a integragao, a inter-
disciplinaridade e a transdisciplinaridade;

III - Utilizar diferentes recursos didatico-pedagogicos e tecnologias educacionais para
o desenvolvimento e avaliagdo de a¢oes pedagogicas;

IV - Desenvolver dinamicas didatico-pedagogicas que mobilizem os estudantes e
reflitam os referenciais tedricos contemporaneos em constante aprimoramento;

V - Avaliar o processo de ensino-aprendizagem de conteudos especificos por meio de
diferentes estratégias, instrumentos e procedimentos pertinentes ao contexto do curso;

VI - Sistematizar e registrar as atividades pedagogicas por meio de diferentes recursos
de acompanhamento do percurso educacional;

VII - Identificar questdes e problemas socioculturais, educacionais e outros com
postura investigativa, integrativa e propositiva em face de realidades complexas, a fim
de contribuir para a superacao de exclusoes sociais, étnico-raciais, economicas, culturais,
religiosas, politicas, de género, de portadores de deficiéncias e necessidades especiais
entre outras;

VIII - Reconhecer a institui¢cao educativa como organizaciao complexa, comprometida
com a educagao para todos;

IX - Fundamentar as agoes pedagogicas a partir de analises de contexto e de estudos
prévios sobre a instituicao escolar;

X - Promover o trabalho em equipes e a cooperacao entre atores da instituicao educa-
tiva, familia e comunidade;

XI - Adotar postura investigativa em face de questdes e problemas que afetam a
educacao; e
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XII - Pautar as acoes pedagogicas nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Formacao de Professores e em outros marcos legais para o exercicio do magistério, em
especial a Resolucao CNE/CP n° 2, de 20 de dezembro de 2019.

Art. 26. Os cursos de graduacao em Psicologia que estao em funcionamento deverao
adaptar-se a esta Resolucao no prazo de 2 (dois) anos, a contar da data de sua publicacao.

Art. 27. Esta Resolucao entra em vigor em 1° de novembro de 2023, revogando-se a
Resolucao CNE/CES n° 5, de 15 de margo de 2011.

HENRIQUE SARTORI DE ALMEIDA PRADO

(DOU n’ 201, 23.10.2023 - Secao 1, p.55)
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RESOLUCAO FNDE N’ 54, DE 12 DE JUNHO DE 2023

Dispoe sobre o valor semestral mdaximo e minimo de financiamento,
especificamente para o curso de Medicina e para os demais cursos
Sfinanciados, nos termos do disposto no art. 4°-B da Lei n’ 10.260, de
2001, com redagdo dada pela Lei n° 13.530, de 2017.

A PRESIDENTE DO COMITE GESTOR DO FUNDO DE FINANCIAMENTO ESTU-
DANTIL - CGFies, no uso das atribuicdes que lhe confere o Decreto de 19 de setembro
de 2017, em observancia ao disposto na Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, com redagao
dada pela Lei n° 13.530, de 7 de dezembro de 2017, resolve:

Art. 1° Estabelecer o valor semestral maximo e minimo de financiamento no ambito
do Fundo de Financiamento Estudantil (Fies):

I - para o curso de Medicina, o valor semestral maximo de financiamento sera de R$
60.000,00 (sessenta mil reais):

II - para os demais cursos financiados, o valor semestral maximo sera de R$ 42.983,70
(quarenta e dois mil novecentos e oitenta e trés reais e setenta centavos); e

III - valor semestral minimo de financiamento para todos os cursos financiados sera
de R$ 300,00 (trezentos reais).

§ 1° Os valores maximos e minimos de que tratam os incisos de I a III deste artigo
aplicam-se aos novos financiamentos contratados e, também, aos aditamentos de reno-
vacao semestral contratados a partir do 2° semestre de 2023, referentes aos contratos de
financiamento que se encontrem em fase de utilizacao.

§ 2° Sera de exclusiva responsabilidade dos estudantes o pagamento dos encargos
educacionais eventualmente devidos a instituicio de ensino superior que superem os
valores expressos nos incisos I e II do caput deste artigo.

Art. 2° Fica revogada a Resolucao n° 50, de 21 de julho de 2022.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor no dia 14 de junho de 2023.

MARIA IZOLDA CELA DE ARRUDA COELHO

(DOU n° 111, 14.06.2023 — Secao 1, p.243)
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RESOLUCAO FNDE N° 55, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2023

Dispoe sobre a renegociacdo de dividas relativas a cobranga de crédi-
tos do Fundo de Financiamento Estudantil (Fies), nos termos do § 4°
do artigo 5°-A, da Lein°10.260, de 12 de julho de 2001.

A PRESIDENTE DO COMITE GESTOR DO FUNDO DE FINANCIAMENTO ESTU-
DANTIL - CG-Fies, no uso das atribui¢coes que lhe confere o Decreto de 19 de setembro
de 2017, em observancia ao disposto na Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, com redagao
dada pela Lei n° 13.530, de 7 de dezembro de 2017; e considerando o disposto na Lei n°
14.719, de 1° de novembro de 2023, resolve:

Art. 1° O estudante beneficiario, cujo contrato de financiamento, celebrado até o ano
de 2017, encontrava-se em fase de amortizaciao na data de 30 de junho de 2028, podera
liquida-lo por meio da adesdo a renegociacao, até 31 de maio de 2024, por meio de solici-
tacao do financiado perante o agente financeiro do contrato do Fundo de Financiamento
Estudantil - Fies, a contar da data da publicacdo desta resolucdo, nos seguintes termos:

I - para os estudantes com débitos vencidos e nao pagos ha mais de noventa dias, em
30 de junho de 2023:

a) com desconto da totalidade dos encargos e de doze por cento do valor principal,
para pagamento a vista; ou

b) mediante parcelamento em até cento e cinquenta parcelas mensais e sucessivas, com
reducao de cem por cento de juros e multas, mantidas as demais condi¢oes do contrato;

II - para os estudantes com débitos vencidos e ndo pagos ha mais de trezentos e
sessenta dias, na data de 30 de junho de 2023, que estejam cadastrados no CadUnico ou
que tenham sido beneficiarios do Auxilio Emergencial 2021, com desconto de noventa e
dois por cento do valor consolidado da divida, inclusive principal, por meio da liquidagao
integral do saldo devedor;

IIT - para os estudantes com débitos vencidos e ndao pagos ha mais de trezentos e
sessenta dias, na data de 30 de junho de 2023, que estejam cadastrados no CadUnico ou
que tenham sido beneficiarios do Auxilio Emergencial 2021, cuja data da ultima prestagcao
prevista em contrato esteja em atraso superior ha cinco anos, com desconto de noventa e
nove por cento do valor consolidado da divida, inclusive principal, por meio da liquidagao
integral do saldo devedor;

IV - para os estudantes com débitos vencidos e nao pagos ha mais de trezentos e
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sessenta dias, na data de 30 de junho de 2023, que nao se enquadrem na hipotese prevista
no inciso II e III, com desconto de setenta e sete por cento do valor consolidado da divida,
inclusive principal, por meio da liquidagao integral do saldo devedor; e

V - para os estudantes com zero dia de atraso com o Fies desconto de doze por cento
do valor consolidado da divida, inclusive principal, para pagamento a vista.

§ 1° Para fins do disposto nos incisos II, III e IV, sera permitida a quitacao do Saldo
Devedor em até quinze prestagdes mensais e sucessivas, incidindo sobre o saldo devedor
os encargos financeiros correspondentes a cem por cento da taxa média do Sistema Espe-
cial de Liquidacgao e Custodia - TMS.

§ 2° Em caso de descumprimento de qualquer obrigacao legal ou convencional, ou no
caso de vencimento antecipado da operacgao, a partir do inadimplemento e sobre o valor
inadimplido, serao exigidos:

a) Encargos financeiros contratados para o periodo de adimpléncia da operagao,
previstos neste instrumento de crédito;

b) Juros moratorios previstos no contrato de financiamento, ou fragao, incidentes
sobre o valor inadimplido; e

c) Multa de dois por cento, calculada e exigida nos pagamentos parciais, sobre os
valores amortizados, e na liquidacao final, sobre o saldo devedor da divida.

§ 3° Entende-se como beneficiario do Auxilio Emergencial 2021 o individuo que efeti-
vamente tenha recebido valores e que nao tenha sido constatada a condenagao judicial
sobre fraude em ambito administrativo a concessao do beneficio instaurados contra si.

§ 4° Serdo considerados como cadastrados no CadUnico os estudantes beneficiarios
que estavam na "situacao cadastrado” na data de 80 de junho de 2023.

§ 5° O valor de entrada correspondera a primeira parcela a ser paga em decorréncia da
adesao a renegociacdo, nos casos de parcelamento da divida.

§ 6° O valor da parcela mensal resultante do parcelamento nao podera ser inferior a R$
200,00 (duzentos reais), mesmo que implique a redugao do prazo maximo das parcelas.

§ 7° O financiado podera apresentar ou substituir o(s) fiador(es) do contrato no ato da
celebracao da transacao no agente financeiro e, cabera ao agente financeiro informar ao
agente operador as alteracoes da fianca para ajustes no SisFIES.

§ 8° Para adesao aos incisos II, III e IV n3o € necessaria a apresentagao/substituicdo do
fiador, mesmo na hipétese de opcdo por pagamento em até quinze parcelas, por tratar-se
de liquidacao de divida, nao isentando o(s) fiador(es) com relacdo a obriga¢des do contrato.
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§ 9° E facultado ao financiado realizar amortizacdes extraordinarias ou quitacio do
saldo devedor a qualquer tempo.

§ 10. A adesao a renegociacdo prevista nesta resolucao somente podera ser celebrada
por financiado cujo contrato de financiamento se encontrava em fase de amortizacao na
data de 30 de junho de 2023.

Art. 2° A transagao sera efetuada mediante termo aditivo ao contrato de financiamento,
por meio de concordancia dos financiados e seus fiadores, através dos canais de atendi-
mento que serdao disponibilizados pelos agentes financeiros para essa finalidade.

§ 1° A adesdo a renegociacao implica a confissdo irrevogavel e irretratavel dos débitos.

§ 2° A adesdo arenegociacao resulta na retirada da inscricao dos nomes do financiado e
de seus fiadores dos cadastros de devedores inadimplentes, sendo alterado o cronograma
de vencimento das parcelas de amortizagao.

§ 8° Para efetivacao de adesao € obrigatorio o pagamento da parcela de entrada.
Art. 3° Implica a rescisdao da transagao:
I - o descumprimento das condi¢oes, das clausulas ou dos compromissos assumidos;

II - a ocorréncia de dolo, de fraude, de simulagao ou de erro essencial quanto a pessoa
ou ao objeto do conflito; e

III - a inobservancia ao disposto na Lei n° 14.875, de 21 de junho de 2022, e na Lei n°
14.719, de 1° de novembro de 2023, ou neste regulamento.

Art. 4° Em caso de nao pagamento de trés parcelas consecutivas ou de cinco alternadas
do saldo devedor renegociado ou da inobservancia de qualquer disposicao desta Reso-
lucao, o financiado perdera o direito ao desconto concedido sobre o principal e encargos
moratorios de que tratam o caput do art. 1°, e o valor correspondente sera reincorporado
ao saldo devedor do financiamento.

§ 1° Para o parcelamento realizado pela alinea "b" do inciso I do art. 1°, o valor do
desconto retorna ao saldo devedor mantendo o novo prazo remanescente acordado para
o contrato;

§ 2° Para os valores referentes aos incisos I, IIl e IV do art. 1° em que houver a op¢ao por
pagamento em até quinze prestagoes mensais e sucessivas, o contrato retornara a posicao
anterior a transacao, descontados os valores eventualmente pagos no saldo devedor.

Art. 5° Na hipoétese de inadimplemento de qualquer obrigacao decorrente da rene-
gociagdo, o financiado e seus fiadores terao seus nomes e CPF(s) incluidos em cadastros
restritivos de crédito.
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Art. 6° Sera permitida apenas uma renegociacao com base nesta Resolucao.

Art. 7° Os financiados cujos contratos tenham sido objeto de execucao judicial somente
poderao aderir a renegociacdo com a anuéncia do agente financeiro.

Art. 8° Os agentes financeiros deverao encaminhar ao Fundo Nacional de Desenvolvi-
mento da Educacdo - FNDE relatorio mensal com as informacoes e as alteracoes contra-
tuais referentes a renegociacao dos contratos.

Art. 9° Fica revogada a Resolucao n° 51, de 21 de julho de 2022.

Art. 10. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

MARIA IZOLDA CELA DE ARRUDA COELHO

(DOU n° 210-C, 06.11.2028 — Secao 1 — Extra C, p.1)
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RESOLUCAO FNDE N’ 56, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2023

Dispoe sobre a regulamentacdo dos aportes das entidades mantene-
doras de Institui¢oes de Ensino Superior ao Fundo Garantidor do
Fundo de Financiamento Estudantil (FG-Fies).

A PRESIDENTE DO COMITE GESTOR DO FUNDO DE FINANCIAMENTO ESTU-
DANTIL - CG-Fies, no uso das atribui¢coes que lhe confere o Decreto de 19 de setembro
de 2017, em observancia ao disposto na Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, com redagao
dada pela Lei n° 13.530, de 7 de dezembro de 2017; e considerando o disposto na Lei n°
14.719, de 1° de novembro de 2023, resolve:

Art. 1° O aporte de cada entidade mantenedora ao Fundo Garantidor do Fies (FG-Fies)
sera debitado dos encargos educacionais recebidos, aplicando-se os percentuais de aporte
definidos neste regulamento.

Art. 2° O percentual de aporte de cada entidade mantenedora, no periodo que vai
do 2° ao 5° ano de sua adesao ao FG-Fies, ficara entre 10% (dez por cento) e 25% (vinte e
cinco por cento) e sera calculado anualmente pelo Agente Operador, conforme fé6rmula
em Anexo.

§ 1° O aporte a que se refere o caput inclui a média entre a taxa de evasao e a taxa
de inadimpléncia da coparticipacao dos estudantes da entidade mantenedora, ponderada
pelo peso de cada uma dessas taxas na participacao do somatorio das taxas globais de
evasao e de inadimpléncia.

§ 2° O aporte a que se refere o caput sera também uma funcio do desvio da média
ponderada da taxa de evasao e da taxa de inadimpléncia, conforme disposto no § 1°, em
relacdo a média global, dividido pelo seu desvio-padrao.

§ 3° A taxa de evasiao da entidade mantenedora sera a divisao entre a soma de todos os
contratos sem aditamento de renovacao ou suspensao no semestre anterior pela quanti-
dade total de contratos passiveis de aditamento no semestre anterior.

§ 4° A taxa de inadimpléncia de coparticipagao sera a divisdo entre a soma dos valores de
coparticipacao em atraso de pelo menos um dia na data da apuracao, a ser estabelecida pelo
Agente Operador, pela soma dos valores de coparticipacao devidos na data da apuracgao.

Art. 3° O percentual de aporte de cada entidade mantenedora, a partir do 6° ano de sua
adesdo ao FG-Fies, ficara entre 10% (dez por cento) e 27,5% (vinte e sete por cento e meio),
e sera calculado anualmente pelo Agente Operador.
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Paragrafo unico. O calculo do aporte a que refere o caput sera em funcio da razado
entre o somatoério da honra integral de garantia do FG-Fies, apurada com base nos seus
contratos em atraso ha 360 dias, e o somatorio do saldo devedor total dos seus contratos
que estdo em fase de amortizacao, considerado o valor do saldo no ultimo més da fase de
utilizacdo, conforme férmula em Anexo.

Art. 4° Para efeito dos calculos consignados nesta resolucao, a adesao ao FG-FIES pelas
mantenedoras ocorre no semestre do primeiro aporte realizado.

Art. 5° Ficam revogados a Resolucao n° 12, de 13 de dezembro de 2017, e o art. 4° da
Resolucao n°® 20, de 30 de janeiro de 2018.

Art. 6° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

MARIA IZOLDA CELA DE ARRUDA COELHO

ANEXO

O aporte da entidade mantenedora a partir do 2° ano de sua adesdao ao FG-Fies,
conforme disposto no art. 2°, segue a formula:

A, = Mdz(0,10; Min | 0,16 + 0,025 » &) 0,95 |},

Em que:
A, é o aporte do 2° ao 5° ano da entidade mantenedora no FG-Fies;
t € 0 ano de aniversario da entidade mantenedora no FG-Fies, no intervalo de 2 <t< 6;

z € a média ponderada da taxa de inadimpléncia (c) e de evasado (e) dos estudantes da
entidade mantenedora, dada pela formula x = o * ¢ + g * ¢, em que os pesos de a e $ sao
calculados considerando a taxa de evasao (€T) e a taxa de inadimpléncia da coparticipagao
(CT) globais, verificadas do universo das mantenedoras com adesao ao FG-Fies, dados pela
seguinte forma:

CT €T
o= ef=
(cT+eT) (cT+eT)

O aporte da entidade mantenedora a partir do 6° ano de sua adesao ao FG-Fies,
conforme disposto no art. 38°, segue a formula:

T+12
Z(:T Ht
> spr

A, = Mdx{0,10; Min [ 0,275]}, T>6

Em que:
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Ht é o somatorio da honra integral de garantia do FG-Fies apurada com base nos seus
contratos em atraso ha 360 dias; e,

SDF¢-1 € o valor do saldo devedor ao final da fase de utilizacdo do financiamento
no ano t-1.

(DOU n° 228, 01.12.2023 - Secao 1, p.101)
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RETIFICACAO RESOLUCAO FNDE N° 56, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2023

A PRESIDENTE DO COMITE GESTOR DO FUNDO DE FINANCIAMENTO ESTU-
DANTIL - CG-Fies, no uso das atribuicoes que lhe confere o Decreto de 19 de setembro
de 2017, em observancia ao disposto na Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, com redagao
dada pela Lei n° 13.530, de 7 de dezembro de 2017; e considerando o disposto na Lei n°
14.719, de 1° de novembro de 2023, resolve:

RETIFICAR

o Anexo a Resolucao n° 56, de 30 de novembro de 2023, do Comité Gestor do Fundo
de Financiamento Estudantil - CG-Fies, que "Dispoe sobre a regulamentacao dos aportes
das Instituicdes de Ensino Superior ao Fundo Garantidor do Fundo de Financiamento
Estudantil (FG-Fies)", publicada na pagina 101 da Secao 1 do Diario Oficial da Uniao de 1°
de dezembro de 2023, que passa a vigorar como segue:

MARIA IZOLDA CELA DE ARRUDA COELHO

(DOU n° 233, 08.12.20238 — Secao 1, p.198)
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RETIFICACAO RESOLUCAO FNDE N° 56, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2023

No Anexo a Resolucdo n° 56, de 30 de novembro de 2023, do Comité Gestor do Fundo
de Financiamento Estudantil - CG-Fies, que "Dispoe sobre a regulamentacao dos aportes
das Instituicdes de Ensino Superior ao Fundo Garantidor do Fundo de Financiamento
Estudantil (FG-Fies)", publicada na pagina 101 da Secao 1 do Diario Oficial da Uniao de 1°
de dezembro de 2023, que passa a vigorar como segue:

ANEXO

O aporte da entidade mantenedora a partir do 2° ano de sua adesiao ao FG-Fies,
conforme disposto no art. 2°, segue a formula:

A, = Mdz{0,10; Min | 0,16 + 0,025 » ©). 0,95 |},

Em que:

Até o aporte do 2° ao 5° ano da entidade mantenedora no FG-Fies; t € o ano de aniver-
sario da entidade mantenedora no FG-Fies, no intervalo de 2 £ t < 6;

x é a média ponderada da taxa de inadimpléncia (c) e de evasiao (e) dos estu-
dantes da entidade mantenedora, dada pela formula x = o * ¢ + B e, em que
os pesos de a e B sao calculados considerando a taxa de evasdao (er) e a taxa de
inadimpléncia da coparticipagao (cr) globais, verificadas do universo das mantenedoras
com adesdo ao FG-Fies, dados pela seguinte forma:

O aporte da entidade mantenedora a partir do 6° ano de sua adesdao ao FG-Fies,
conforme disposto no art. 3°, segue a férmula:

T-12
ZrT Hy
T-12
2o SDFi1

A, = Mitx{0,10; Min | 0275}, 726

Em que:

Ht é o somatorio da honra integral de garantia do FG-Fies apurada com base nos seus
contratos em atraso ha pelo menos 360 dias; e,

SDF¢-1 € o valor do saldo devedor ao final da fase de utilizagcao do financiamento no
ano t-1.

(DOU n’ 234, 11.12.2028 — Secao 1, p.81)
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RESOLUCAO FNDE N° 57, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023

Dispoe sobre o Plano Trienal e o quantitativo de vagas dos contratos
de financiamento no ambito do Fundo de Financiamento Estudantil
- Fies.

A PRESIDENTE DO COMITE GESTOR DO FUNDO DE FINANCIAMENTO ESTU-
DANTIL - CG-Fies, no uso das atribui¢coes que lhe confere o Decreto de 19 de setembro
de 2017, em observancia ao disposto na Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, com redagao
dada pela Lein® 13.530, de 7 de dezembro de 2017; o disposto na Portaria n° 1.060, de 1° de
junho de 2023; e o disposto na Resolucdao n° 10, de 13 de dezembro de 2017, resolve:

Art. 1° Aprovar o Plano Trienal do Fies para o periodo de 2024 a 2026, nos termos da
Nota Técnica n° 3889293/2023/Cgsup/Digef, processo SEI n° 23034.043875/2018-41, do
Grupo Técnico do CG-Fies, na forma do Anexo a esta Resolu¢ao disponibilizado no link:
https://www.gov.br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/financiamento/
fies/comite-gestor-fies.

Art. 2° Definir a quantidade de 112.168 vagas para o exercicio de 2024, primeiro ano
do Plano Trienal, condicionada ao aporte de R$ 500.000.000,00 (quinhentos milhdes)
no Fundo Garantidor do Fies (FG-Fies), provenientes do orcamento do Ministério da
Educacao, sendo 60% do orcamento disponibilizado para o 1° semestre, objetivando
atender 67.301 vagas, e 40% para o 2° semestre, para o atendimento de 44.867 vagas.

Art. 3° Estabelecer para 2025 e 2026 a quantidade indicativa de 112.168 vagas, condicio-
nada a revisao de que tratam os §§ 3° e 4° do Art. 1° da Resolugao n° 10, de 13 de dezembro
de 2017.

Art. 4° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

MARIA IZOLDA CELA DE ARRUDA COELHO

(DOU n° 247-B, 29.12.2028 — Secao 1 — Extra B, p.1)
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RESOLUCAO MS/SAPS N° 879, DE 2 DE AGOSTO DE 2023

Dispoe sobre os critérios de selecdo de tutores académicos e supervi-
sores a serem adotados pelas instituicoes de educagdo superior brasi-
leiras para as Instituigoes Supervisoras do Projeto Mais Médicos para
o Brasil (PMMB).

A COORDENACAO DO PROJETO MAIS MEDICOS PARA O BRASIL, no uso das
atribuicoes que lhe conferem o art. 8° da Portaria Interministerial n° 604/MS/MEC, de 16
de maio de 2023 ¢;

Considerando a Lei n° 12.871, de 22 de outubro de 2013, que institui o Programa Mais
Médicos para o Brasil (PMMB) e tem, dentre seus objetivos, o aperfeicoamento de médicos
para atuacao nas politicas publicas de saude do Pais e na organizagao e no funcionamento
do Sistema Unico de Saiade (SUS), através do Projeto Mais Médicos para o Brasil;

Considerando os arts. 14 e 15, da Portaria Interministerial MS/MEC n° 604, de 2023,
que dispoe sobre a execucao do Projeto Mais Médicos para o Brasil, e atribui as institui-
coes publicas de educacao superior brasileiras a responsabilidade pela selecao dos tutores
académicos e supervisores;

Considerando Portaria n® 2.436/GM/MS, de 21 de setembro de 2017 que aprova a Poli-
tica Nacional de Atencao Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes para a organizagao
da Atencao Basica, no ambito do SUS;

Considerando a Portaria n° 585/GM/MEC, de 15 de junho de 2015, que dispoe sobre
a regulamentacdo da Supervisdo no ambito do Projeto Mais Médicos para o Brasil e da
outras providéncias, resolve:

Art. 1° Definir, por meio desta Resolucdo, os critérios de selecdo de tutores académicos
e supervisores a serem adotados pelas instituicdes de educacao superior brasileiras, aqui
denominadas Instituicoes Supervisoras do Projeto Mais Médicos para o Brasil (PMMB)
nos termos do inciso IV, do art. 12 da Portaria Interministerial n° 604/MS/MEC, de 16 de
maio de 2028.

Paragrafo unico. As instituigoes supervisoras sao responsaveis pela supervisao acadé-
mica dos médicos participantes do Projeto na sua atuagao nas atividades assistenciais de
integracdo ensino-servico e, dentre suas atribuicoes, compete realizar a selecio dos tutores
académicos e supervisores.

Art. 2° As instituicOes supervisoras realizardo a selecio dos tutores académicos
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atribuindo pontuagao prioritaria aos critérios abaixo relacionados, na ordem apresentada:
I - ter concluido programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade;
IT - possuir titulo de especialista em Medicina de Familia e Comunidade;

III - ser especialista em Medicina de Familia e Comunidade e possuir experiéncia
minima de Ol (um) ano em supervisao, coordenac¢do, preceptoria e/ou docéncia em
Programas de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade;

IV - ser especialista em Medicina de Familia e Comunidade e possuir experiéncia
minima de Ol (um) ano em docéncia na area de Medicina de Familia e Comunidade;

V - ser especialista em Medicina de Familia e Comunidade e possuir experiéncia
minima de 0l (um) ano em tutoria e/ou supervisao em programas de provimento do
Ministério da Saude e do Ministério da Educacao;

VI - ter formacgdo em preceptoria;

VII - ter concluido curso de Doutorado em Satde da Familia; ou Saude Coletiva; ou
Saude Publica; ou Satde Comunitaria; ou Medicina Preventiva e Social; ou areas afins;

VIII - ter concluido curso de Mestrado em Saude da Familia; ou Saude Coletiva; ou
Saude Publica; ou Saude Comunitaria; ou Medicina Preventiva e Social; ou areas afins;

IX - ter concluido curso de Especializagao de 360 horas em Saude da Familia; ou Saude
Coletiva; ou Saude Publica; ou Saude Comunitaria; ou Medicina Preventiva e Social; ou
areas afins;

X - ser especialista em Medicina de Familia e Comunidade e possuir experiéncia
minima de 01 (um) ano em gestao de servicos de Atencao Primaria a Saude;

XI - possuir experiéncia minima de Ol (um) ano em processos formativos na modali-
dade de Educacao a Distancia;

XII - possuir experiéncia minima de 01 (um) ano em docéncia em areas afins a atengao
primaria (Clinica Médica ou Pediatria ou Ginecologia e Obstetricia);

XIII - ter participado em cursos de formacao de preceptores de Educacdao em Saude;

XIV - possuir experiéncia minima de 01 (um) ano assistencial em servigos de Aten¢ao
Primaria a Saude; e

XV - possuir experiéncia minima de 01 (um) ano em teleconsultoria e/ou segunda
opiniao formativa (SOF).

§ 1° Os critérios previstos nos incisos I, IIL, IV, V, X e XI do presente artigo sao de carater
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obrigatorio, devendo ser eliminados da selecao os candidatos que deixarem de atendé-los.

§ 2° Os critérios previstos nos incisos I e II do presente artigo deverao representar,
somados, no minimo 60% (sessenta por cento) da pontuacao total atribuida aos critérios
de selecao dos tutores académicos.

§ 3° O barema para a pontuacao dos critérios sera definido pela instituicao supervi-
sora, respeitadas as condigoes estabelecidas no presente artigo.

Art. 3° As institui¢coes supervisoras realizarao a selecao dos supervisores atribuindo
pontuacao prioritaria aos critérios abaixo relacionados, na ordem apresentada:

I - ter concluido Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade;
IT - possuir titulo de especialista em Medicina de Familia e Comunidade;

III - possuir experiéncia minima de 01 (um) ano em supervisao, coordenacio, precep-
toria e/ou docéncia em Programas de Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade;

IV - possuir experiéncia minima de Ol (um) ano em tutoria e/ou supervisio em
programas de provimento do Ministério da Saude e do Ministério da Educagao;

V - possuir experiéncia minima de Ol (um) ano assistencial em servicos de Atencao
Primaria a Saude;

VI - ter formacgao em preceptoria;
VII - possuir experiéncia em docéncia na area de Medicina de Familia e Comunidade;

VIII - ter concluido curso de Doutorado em Saude da Familia; ou Saude Coletiva; ou
Saude Publica; ou Saude Comunitaria; ou Medicina Preventiva e Social; ou areas afins;

IX - ter concluido curso de Mestrado em Saude da Familia; ou Saude Coletiva; ou
Saude Publica; ou Satde Comunitaria; ou Medicina Preventiva e Social; ou areas afins;

X - ter concluido curso de Especializacdo de 360 horas em Saude da Familia; ou Saude
Coletiva; ou Saude Publica; ou Satde Comunitaria; ou Medicina Preventiva e Social; ou
areas afins;

XI - ter participado em cursos de formacao de preceptores de Educacao em Saude;

XII - possuir experiéncia minima de 01 (um) ano em gestao de servicos de Atencao
Primaria a Saude;

XIII - possuir experiéncia minima de 01 (um) ano em processos formativos no formato
de Educacido a Distancia;
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XIV - possuir experiéncia minima de Ol (um) ano em docéncia em areas afins a atenc¢ao
primaria (Clinica Médica ou Pediatria ou Ginecologia e Obstetricia); e

XV - possuir experiéncia minima de 01 (um) ano em teleconsultoria e/ou segunda
opinido formativa SOF.

§ 1° Os critérios previstos nos incisos I, III, IV, V, X e XI do presente artigo sdo de carater
obrigatorio, devendo ser eliminados da selecao os candidatos que deixarem de atendé-los.

§ 2° Os critérios previstos nos incisos I e II do presente artigo deverao representar,
somados, no minimo 60% (sessenta por cento) da pontuacao total atribuida aos critérios
de selecao dos tutores académicos.

§ 3° O barema para a pontuagao dos critérios sera definido pela instituicio supervi-
sora, respeitadas as condigoes estabelecidas no presente artigo.

Art. 4° E vedada a acumulacio de supervisio em mais de um programa de provimento
médico.

Art. 5° A Coordenacdo Nacional do PMMB prestara apoio, se necessario, as Institui¢coes
Supervisoras na elaboracao dos editais de selecao de tutores académicos e supervisores.

Art. 6° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

LUCIANA MACIEL DE ALMEIDA LOPES
Coordenadora

WELLINGTON MENDES CARVALHO
Membro Titular

EVELLIN BEZERRA DA SILVA
Membro Titular

GISELE VIANA PIRES
Membro Titular

PATRICIA FRANCO MARQUES
Membro Titular

PEDRO LUIZ ROSALEN
Membro Titular

(DOU n° 147, 03.08.2028 — Secao 1, p.62)
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RESOLUCAO MS/SAPS N° 385, DE 17 DE AGOSTO DE 2023

Retifica a Resolugdao n’ 379, de 2 de agosto de 2023 que dispoe sobre
os critérios de selecdo de tutores académicos e supervisores a serem
adotados pelas instituicoes de educagdo superior brasileiras para
as Instituicoes Supervisoras do Projeto Mais Médicos para o Brasil
(PMMB).

A COORDENACAO NACIONAL DO PROJETO MAIS MEDICOS PARA O BRASIL,
no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei 12.871, de 22 de outubro de 2013 que institui
o Programa Mais Médicos e da outras providéncias, e a Portaria Interministerial MS/MEC
n° 604, de 16 de maio de 2023, que dispoe sobre a execucao do Projeto Mais Médicos para
o Brasil - PMMB e, considerando a Resolu¢ao n°® 879, de 02 de agosto de 2023 que dispoe
sobre recomendacoes as Instituicoes Supervisoras do Projeto Mais Médicos para o Brasil
acerca dos critérios de selecdo de tutores académicos e supervisores, resolve:

Art. 1° O paragrafo primeiro do Artigo 2° da Resolugao n° 379, de 02 de agosto de 2023,
passa a vigorar com a seguinte redagao: "§ 1° Os critérios previstos nos incisos acima deste
Artigo sao de carater desejavel.

Art. 2° O paragrafo segundo do Artigo 2° da Resolucao n° 379, de 02 de agosto de 2023,
passa a vigorar com a seguinte redacao: § 2° Os critérios previstos nos incisos I ou II do
presente artigo garantirdo ao candidato uma pontuac¢ao adicional de 50% (cinquenta por
cento) na nota final no processo de selecao dos tutores académicos.

Art. 8° O paragrafo primeiro do Artigo 3° da Resolucao n° 3879, de 02 de agosto de
2023, passa a vigorar com a seguinte redacao: "§ 1° Os critérios previstos nos incisos acima
deste Artigo sdo de carater desejavel."

Art. 4° O paragrafo segundo do Artigo 3° da Resolucao n° 879, de 02 de agosto de 2023,
passa a vigorar com a seguinte redacdo: § 2° Os critérios previstos nos incisos I ou II do
presente artigo garantirao ao candidato uma pontuacao adicional de 50% (cinquenta por
cento) na nota final no processo de selecao dos supervisores.

Art. 5° Inserir o artigo 7° com a seguinte redacdo: Art. 7° As Instituicdes Supervisoras
devem realizar a selecdao dos tutores académicos e supervisores, preferencialmente, entre
os profissionais residentes da mesma unidade da Federacdo a qual pertenca a instituicao
supervisora.

Art. 6° Esta Resolucao entra em vigor na data da sua publicacao.
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LUCIANA MACIEL DE ALMEIDA LOPES
Coordenadora

WELLINGTON MENDES CARVALHO
Membro Titular

EVELLIN BEZERRA DA SILVA
Membro Titular

GISELE VIANA PIRES
Membro Titular

PATRICIA FRANCO MARQUES
Membro Titular

GABRIELA CARVALHO DA ROCHA
Membro Suplente

(DOU n° 159, 21.08.2023 — Secao 1, p.132)
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RESOLUCAO CNLGBTQIA+ N° 2, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023

Estabelece parametros para a garantia das condigoes de acesso e per-
manéncia de pessoas travestis, mulheres e homens transexuais, e pes-
soas transmasculinas e ndo bindrias - e todas aquelas que tenham
sua identidade de género ndo reconhecida em diferentes espacos
sociais - nos sistemas e instituigoes de ensino, formulando orienta-
¢oOes quanto ao reconhecimento institucional da identidade de género
e sua operacionalizagao.

A PRESIDENCIA DO CONSELHO NACIONAL DOS DIREITOS DAS PESSOAS
LESBICAS, GAYS, BISSEXUAIS, TRAVESTIS, TRANSEXUAIS, QUEERS, INTERSEXOS,
ASSEXUAIS E OUTRAS - CNLGBTQIA+, no uso das atribui¢oes que lhe confere o Decreto
n° 11.471, de 6 de abril de 2023, e com fundamento no Parecer n° 1 do Conselho Nacional
de Combate a Discriminagdo e Promocao dos Direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis e Transexuais - CNCD, de 16 de janeiro de 2015,

CONSIDERANDO o Art. 5° da Constituicao Federal, que estabelece a igualdade de
todos perante a lei, sem distin¢ao de qualquer natureza - entendendo-se aqui inclusive as
diferencas quanto a sexo, a orientagao sexual, a identidade ou a expressao de género;

CONSIDERANDO os principios de Direitos Humanos consagrados em documentos
e tratados internacionais, em especial a Declaracio Universal dos Direitos Humanos
(1948), o Pacto Internacional de Direitos Civis e Politicos (1966), o Pacto Internacional
dos Direitos Econémicos, Sociais e Culturais (1966), o Protocolo de Sio Salvador (1988), a
Declaracdo da Conferéncia Mundial contra o Racismo, Discriminac¢do Racial, Xenofobia
e Intolerancia Correlata (Durban, 2001) e os Principios de Yogyakarta (Yogyakarta, 2006);

CONSIDERANDO a Lei n°® 9.394/1996, que define as diretrizes e bases da educacao
nacional que, em seu Art. 2°, estabelece a educacao como dever da familia e do Estado,
inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tendo por
finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cida-
dania e sua qualificacdo para o trabalho, indicando, em seu Art. 8°, como principios do
ensino, entre outros, a igualdade de condi¢des para o acesso e permanéncia na escola e o
respeito a liberdade e o apreco a tolerancia;

CONSIDERANDO a Portaria do Ministério da Educagao n° 83, de 17 de janeiro de
2018, que define o uso do nome social de travestis e transexuais nos registros escolares da
Educacgao Basica do Pais, para alunos maiores de 18 anos;
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CONSIDERANDO a Resolucao n° 1, de 19 de janeiro de 2018, do Conselho Nacional
de Educacao, que:

I - define o uso do nome social de travestis e transexuais nos registros escolares;

IT - o pressuposto da legislacio, ao possibilitar o nome social aos com maioridade
legal, ap6s uma década, nao logrou inteiramente os objetivos de impedir a evasao escolar,
decorrente dos casos de discriminacdo, assédio e violéncia nas escolas em relacao a
travestis e transexuais, mesmo com legislacoes especificas emitidas pela ampla maioria
das secretarias estaduais de educacao;

III - a legislacdo nacional ampara o entendimento de que estudantes menores de 18
(dezoito) anos sao portadores de direito, e que a evasao escolar constitui grave atentado
contra o direito a educacao;

IV - os principios que norteiam a legislacdo educacional no pais asseguram o respeito
a diversidade, a protecao de criancas e adolescentes e ao inalienavel respeito a dignidade
humana;

V - a diversidade sexual e o respeito a identidade de género sao congruentes com os
valores universais da contemporaneidade democratica, e que o Brasil é signatario desses
valores em razao do compromisso nacional e da assinatura em diversos acordos interna-
cionais de direitos humanos;

VI - a responsabilidade das institui¢des educacionais na educac¢ao e na formacgao dos
estudantes, com respeito aos valores humanos que acenem para uma sociedade fraterna
e harmoniosa;

VII - a discriminagdo as/aos estudantes travestis e transexuais nas escolas brasileiras
em funcao de suas identidades de género e o impacto positivo que o nome social pode
representar em suas vidas;

CONSIDERANDO os compromissos assumidos pelo Governo Federal no que
concerne a implementa¢ao do Programa 'Brasil sem Homofobia - Programa de Combate
a Violéncia e a Discriminacdo contra LGBTQIA+ e de Promocao da Cidadania Homosse-
xual' (2004), do Plano Nacional de Promocao da Cidadania e dos Direitos Humanos de
LGBTQIA+ (2009), do Programa Nacional de Direitos Humanos - PNDH-3 (2009) e do
Plano Nacional de Politicas para as Mulheres (2012);

CONSIDERANDO a Lei n° 12.852, de 5 de agosto de 2013, que institui o Estatuto da
Juventude e dispoe sobre os direitos dos jovens, os principios e diretrizes das politicas
publicas de juventude e o Sistema Nacional de Juventude;
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CONSIDERANDO aAcao Direta de Inconstitucionalidade 4.275, do Supremo Tribunal
Federal, a qual garante que:

I - o direito a igualdade sem discriminagdes abrange a identidade ou expressao de
género;

II - aidentidade de género é manifestacdo da propria personalidade da pessoa humana
e, como tal, cabe ao Estado apenas o papel de reconhecé-la, nunca de constitui-la;

III - a pessoa transgénero que comprove sua identidade de género dissonante daquela
que lhe foi designada ao nascer, por autoidentificacio firmada em declaragio escrita desta
sua vontade, dispoe do direito fundamental subjetivo a alteracdo do prenome e da classi-
ficacdao de género no registro civil pela via administrativa ou judicial, independentemente
de procedimento cirargico e laudos de terceiros, por se tratar de tema relativo ao direito
fundamental ao livre desenvolvimento da personalidade;

CONSIDERANDO o Decreto n° 8.727, de 28 de abril de 2016, que dispoe sobre o uso
do nome social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis e transe-
xuais no ambito da administragao publica federal direta, autarquica e fundacional;

CONSIDERANDO que, para fins desta Resolucido, entende-se a conceituacao de
expressao de género como 'a forma em que cada pessoa apresenta o seu género através da
sua aparéncia fisica - incluindo a forma de vestir, o penteado, os acessorios, a maquiagem
- o gestual, a fala, o comportamento, os nomes e as referéncias pessoais, e recordando,
além disso, que a expressao de género pode ou nao coincidir com a identidade de género
da pessoa), resolve:

Art. 1° Deve ser garantido pelas instituicoes e redes de ensino, publicas e privadas, em
todos os niveis e modalidades, o reconhecimento e ado¢do do nome social aos/as estu-
dantes cuja identificacao civil nao reflita adequadamente sua identidade ou expressao de
género, mediante solicitacdo do préprio interessado, conforme a Resolugao n° 1, de 19 de
janeiro de 2018, do Conselho Nacional de Educacao.

Art. 2° Deve ser garantido, aos/as estudantes que o solicitarem, o direito ao tratamento
oral exclusivamente pelo nome social, em qualquer circunstancia, a exemplo de chamada
para registro da frequéncia.

Art. 3° O campo nome social' deve ser inserido precedendo o nome de registro em
todos os formularios e sistemas de informacao utilizados nos procedimentos de selecao,
inscri¢ao, matricula, registro de frequéncia, avaliagao e similares.

Art. 4° Deve ser garantido, em instrumentos internos de identificagdo e na emissao
de documentos oficiais, uso exclusivo do nome social, mantendo unicamente no registro
administrativo a vinculacdo entre o nome social e a identificacdo civil.
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Paragrafo unico. Para a emissao de documentos oficiais, sera utilizado o nome social
em destaque e o nome civil no verso.

Art. 5° Deve ser garantido o uso de banheiros, vestiarios e demais espacgos segregados
por género, quando houver, de acordo com a identidade e/ou expressao de género de
cada estudante.

Art. 6° Devem, ainda, ser implementadas as seguintes acoes no sentido de minimizar
os riscos de violéncias e/ou discriminagoes:

I - sempre que possivel, instalacio de banheiros de uso individual, independente de
género, para além dos ja existentes masculinos e femininos nos espagos publicos;

IT - realizacdo de campanhas de conscientizacao sobre o direito a autodeterminacao
de género das pessoas trans e suas garantias; e

IIT - fixacao de cartazes informando se tratar de espacos seguros e inclusivos para
todas as pessoas.

Art. 7° Caso haja distingdes quanto ao uso de uniformes e demais elementos de indu-
mentaria, deve ser facultado o uso de vestimentas conforme a identidade ou expressao de
género de cada estudante.

Art. 8° E garantida as pessoas autodeclaradas transexuais e travestis, € pessoas nao
binarias, a livre expressao de género a seu critério, sendo garantida a escolha do corte de
cabelo e/ou uso de acessorios condizentes com sua identidade e/ou expressao de género.

Art. 9° Estas orientagdes se aplicam, também, aos processos de acesso as Institui¢oes
de Ensino, tais como concursos, inscrigoes, entre outros, tanto para as atividades de ensino
regular ofertadas continuamente quanto para atividades eventuais.

Art. 10. Estas orientacbes também devem ser estendidas e garantidas para todas e
todos as/os estudantes transexuais menores de 18 anos, sejam adolescentes ou criancas,
incluindo a tomada de decisao apoiada pelos pais ou responsaveis legais, que devem ser
consultados sobre a expressa autorizacao em conjunto com a criang¢a ou o adolescente,
assim como emitir explicacao registrada por escrito em caso de negativa da garantia do
uso do nome social e/ou da liberdade de identidade e expressdo de género junto a insti-
tuicao de ensino.

Paragrafo Unico. Nos casos em que as instituicoes de ensino estiverem atuando para
impedir o acesso ou negarem, seja a garantia do uso do nome social e/ou o acesso a
banheiros e espacos segregados por género de acordo com a identidade e/ou expressao de
género do/da estudante, orientamos aos pais e responsaveis legais que efetivem denuncias
para os 6rgaos de protecao as criangas e adolescentes.
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Art. 11. Revoga-se a Resolucao n° 12, do Conselho Nacional de Combate a Discrimi-
nacio e Promocado dos Direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais -
CNCD, de 16 de janeiro de 2015.

Art. 12. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.
JANAINA BARBOSA DE OLIVEIRA

Presidenta do Conselho

(DOU n° 182, 22.09.2023 — Secao 1, p.228)
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5.4.2. Secretaria Executiva
5.4.8. Secretaria de Educacao Basica
5.4.4. Secretaria de Educacao Superior

5.4.5. Secretario de Educagao Profissional e Tecnologica do Ministério da Edu-
cacao — SETEC

5.4.6. Secretaria de Regulacio e Supervisao da Educacao Superior — Seres

5.4.7. Fundagao Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
— Capes

5.4.8. Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo — FNDE

5.4.9. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — Inep
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5.5. Entidades de Fiscalizagcao do Exercicio das Profissoes Liberais

5.6. Ministério da Saude
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5.1. Portarias Interministeriais

Portaria Interministerial MEC/MMA n° 4, de 27 de outubro de 2023
Estabelece composicao e competéncias do Comité de Participagao do Fundo institu-
ido para custear e gerir a Poupanca de Incentivo a Permanéncia e Conclusao Escolar,
de que trata a Medida Provisoria n° 1.198, de 27 de novembro de 2023.
(DOU n° 206, 30.10.2028, SECAO0 1, P.76) ..cucucrrreiercieieirecicieireneeeieieeseciesetseseeieseeeseeseseenene NT

Portaria Interministerial MEC/MF n° 5, de 20 de dezembro de 2023
Estabelece composicao e competéncias do Comité de Participagao do Fundo institu-
ido para custear e gerir a Poupanca de Incentivo a Permanéncia e Conclusao Escolar,
de que trata a Medida Provisoria n° 1.198, de 27 de novembro de 2023.
(DOU n° 242, 21.12.2023, S€CA0 1, P-281)...cucueiririiicieieireceieisireeeeeetsece et NT

5.2. Portarias Conjuntas

Portaria Capes/SESU n° 1, de 8 de novembro de 2023

Dispoe sobre o Programa de Extensao Universitaria da Pos-Graduagao (PROEXT-PG)
do Ministério da Educacao (MEC), por sua Secretaria de Educacio Superior (SESu) e
pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — Capes.

(DOU n° 213, 09.11.2028 — SECAO0 1, P-28)...eeuiririreirieieireieireietsteiseeieaeiessesessesessesesesesesseseens NT

Portaria CONJUR/MEC n° 2, de 29 de dezembro de 2023

Disciplina os procedimentos para a solicitacio de audiéncia a Consultoria Juridica
junto ao Ministério da Educacao.

(DOU N’ 1, 02.01.2024 — S€CAO0 1, P.118).ccccuiuiieiieieieieieieireeeseeiseeie et essesessaseaeens 182

5.3. Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
5.3.1. Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico

Portaria CNPq n° 1.237, de 17 de fevereiro de 2023

Esta Portaria estabelece os valores reajustados das bolsas de formacao e pesquisa e de
outros beneficios no Pais.

(DOU n’ 87, 23.02.2028 — SECA0 1, Pu8) crvvurerieeeirireirieereeieiseisesesisesssssesssssssesssssesssssssssssasens NT

Portaria CNPq n° 1.369, de 20 de julho de 2023

Esta Portaria estabelece os valores reajustados das bolsas de Fomento Tecnologico e
Extensio Inovadora, conforme tabelas anexas.

(DOU n° 188, 21.07.2022, SECAO0 1, P.7) ceeureieeeieeireeirieeeireieireietseeiseeie et ssesesssesssseasens NT
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5.4. Ministério da Educacao
5.4.1. Gabinete do Ministro

Portaria MEC n° 1, de 2 de janeiro de 2023
Revoga a Portaria n° 1.061, de 31 de dezembro de 2022.
(DOU n° 2, 03.01.2023 — S€CA0 1, P11ttt 184

Portaria MEC n° 94, de 26 de janeiro de 2023
Altera a Portaria n° 1, de 2 de janeiro de 2015, que regulamenta os processos seletivos

do Programa Universidade para Todos - ProUni.
(DOU n° 20, 27.01.2028 — S€CAO0 1, P.17) coeeuiiiiriciciieicireirecicreieeeteiseie e sseseeaesesees 185

Portaria MEC n° 124, de 31 de janeiro de 2023

Estabelece o regulamento do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes -
Enade, edicao 20238, referente ao Ano I do 7° Ciclo Avaliativo.

(DOU n° 23, 01.02.2028 — SECA0 1, P.9).evuiuiireirieirieieireieireietseeesteieeeseesesetsesesseesesesesseseene 186

Portaria MEC n° 165, de 7 de fevereiro de 2023
Altera a Portaria n° 1.053, de 28 de dezembro de 2022, que estabeleceu as competén-
cias, o funcionamento e os procedimentos relativos as atividades da Ouvidoria do

Ministério da Educacdo - MEC, e da outras providéncias.
(DOU n° 29, 09.02.2028 — S€CA0 1, P.16) ..uvrieeiuiiicicireiicciiieecieeseeictneieesesesseaenaeneanes 193

Portaria MEC n° 299, de 27 de fevereiro de 2023
Aprova o Regimento Interno da Comissao Técnica de Classificacao de Cursos - CTCC.
(DOU n° 41, 01.03.2023 — S€CA0 1, P.18) .eutuiieirieirieieieieireieireeisteieeeieeseie et 195

Portaria MEC n° 390, de 6 de marco de 2023

Institui Grupo de Trabalho no ambito da Secretaria-Executiva do Ministério da Edu-
cacao com a finalidade de promover estudos técnicos relacionados ao Fundo de Finan-
ciamento Estudantil - Fies.

(DOU n° 46, 08.03.2023 — S€CA0 1, P-49) couuiiuiieirieieieireeisteisteieeee ettt 207

Portaria MEC n° 397, de 7 de marco de 2023

Altera a Portaria MEC n° 521, de 13 de julho de 2021, que instituiu o Cronograma
Nacional de Implementacao do Novo Ensino Médio.

(DOU n’ 46, 08.03.2023 — SECAO0 1, P-49) c.uueiieeiirieieieireireeeseetsese st sssaens NT
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Portaria MEC n° 398, de 8 de marco de 2023
Altera a Portaria MEC n° 668, de 14 de setembro de 2022.
(DOU n° 47, 09.03.2028 — SECA0 1, P.16) c.ccueuiueeiiieeieieiieeieieieesetetees et sesssssssens 209

Portaria MEC n° 399, de 8 de marco de 2023

Institui a consulta publica para a avaliacdo e reestruturacao da politica nacional de
Ensino Médio.

(DOU n° 47, 09.08.2028 — SECAO 1, P.16) .euruerieeiirieireeieeireeisieieisieseessseesssesessessssssssssseens NT

Portaria MEC n° 400, de 8 de marco de 2023

Realocacao e permuta de cargos e funcoes de confianga no ambito do Ministério da
Educacao - MEC.

(DOU n° 47, 09.08.2028 — S€CAO0 1, P.16) ..cuuiiuiieirieieieieieeiseeiseeie ettt NT

Portaria MEC n° 408, de 8 de marco de 2023

Tornar sem efeito a Portaria MEC n° 397, de 7 de margo de 2023, publicada no Diario
Oficial da Unido - DOU n° 46, de 8 de margo de 2023, Secao 1, pagina 49.

(DOU n° 47, 09.08.2028 — S€CAO0 1, P.19) ceuieiiuciriciricieicieireicirecireeiesesetsesetsesesseeseseseaeaeene NT

Portaria MEC n° 478, de 17 de marco de 2023
Recompode o Férum Nacional de Educagao - FNE.
(DOU n° 55, 21.08.2023 — SECAO0 1, P.82) c.cuvrieiriciiiieireireieieiseisee et ssesesees 211

Portaria MEC n° 479, de 17 de marco de 2023
Altera a Portaria n° 399, de 8 de marco de 2023.
(DOU n° 54, 20.08.2028 — SECAO 1, P.72).cucueeieeireeieieieereeireetseeisesieeeesasese s eessesessssessens NT

Portaria MEC n° 496, de 20 de marco de 2023

Revoga a Portaria MEC n° 711, de 27 de setembro de 2022, e a Portaria MEC n° 907, de
22 de novembro de 2022.

(DOU n° 55, 21.08.2023 — S€CA0 1, P-83) cereuiueeireiecieieiieeeieistee ettt NT

Portaria MEC n° 515, de 21 de marco de 2023

Ficam designados os seguintes membros para compor a Comissao Nacional de Avalia-
¢ao da Educacgao Superior - CONAES.

(DOU n’ 56, 22.08.2023 — S€CA0 2, P-20) ..eovuruirerreeieerieieereieeseeeseseeaeesasesessessssessessssssssssens NT

Portaria MEC n° 587, de 28 de marco de 2023
Institui o Grupo de Trabalho com a finalidade de propor politicas de melhoria da
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formacao inicial de professores.
(DOU n° 62, 30.03.2023 — SECA0 1, P-12) c.cuiiiriieieieiieiser et 217

Portaria MEC n° 627, de 4 de abril de 2023

Suspende os prazos em curso da Portaria MEC n° 521, de 13 de julho de 2021, que ins-
tituiu o Cronograma Nacional de Implementacao do Novo Ensino Médio.

(DOU n’ 66, 05.04.2023 — SECA0 1, P.18)..cucuiuiuiircirieieieieireeiseeiseeieeeietsese st NT

Portaria MEC n° 650, de 5 de abril de 2023

Dispode sobre a politica de chamamento publico para a autorizacao de curso de gra-
duacao de Medicina ofertado por instituicao de educagao superior privada e sobre a
reabertura do protocolo de pedidos de aumento de vagas do sistema federal de edu-
cacao superior.

(DOU n° 67, 06.04.2023 — SECA0 1, P.11).ccucuiieciicinicieieieireeireeisteieteietsesetsese e 219

Portaria MEC n° 715, de 13 de abril de 2023
Altera o art. 3° da Portaria MEC n° 949, de 24 de setembro de 2013, para incluir as ati-
vidades relacionadas as pesquisas sobre o sistema educacional entre as atividades que

ensejam o pagamento de Auxilio Avaliacao Educacional - AAE.
(DOU n° 72, 14.04.2028 — S€CA0 1, P.15) couceuiiieiciiicicireiciccieeeeceeseeesesseasesesesseaesaeneanes NT

Portaria MEC n° 718, de 13 de abril de 2023
1° Ficam designados os representantes titulares e suplentes indicados pelos 6rgaos,
entidades e movimentos sociais relacionados no art. 4° da Portaria n° 478, de 2023,

conforme relacdo constante do Anexo desta Portaria.
(DOU n° 72, 14.04.2023 — S€CA0 2, P-20) .eevuivricriceeieicieersicrsicaenesesseeessesesesseseseseseaenns NT

Portaria MEC n° 719, de 13 de abril de 2023
Designa os representantes, titulares e suplentes, para compor o Grupo de Trabalho
Interministerial com a finalidade de propor politicas de prevencao e enfrentamento

da violéncia nas escolas.
(DOU n° 72, 14.04.2023 — SECA0 2, P-21) wetureeeeirieieieirireieireetseeisesieeees et ssessesessssensens 291

Portaria MEC n° 725, de 13 de abril de 2023

Institui o Programa Mulheres Mil.

(DOU n° 72, 14.04.2023 — S€CA0 1, P.16) ..ceuiuiiriiicieieireceieirreeeieietrec ettt 2923
Portaria MEC n° 802, de 28 de abril de 2023

AlteraaPortaria MECn°1.462, de 19 de agosto de 2019, que institui o Comité Estratégico

Voltar para o Sumario 157 Ensino Superior: Legislagao Atualizada 27




do Plano de A¢oes Articuladas - PAR e da outras providéncias.
(DOU n’ 83, 03.05.2028 — S€CA0 1, P-20).....cuimiiririerieiririeeereieirieisieieieieasesessesesseesessesesseseens NT

Portaria MEC n° 853, de 28 de abril de 2023

Institui o Nucleo de Informagdes Gerenciais - NIG, no ambito do Ministério da Edu-
cacao - MEC.

(DOU n° 83, 03.05.2028 — S€CAO0 1, P-20)..cucuueriiicieieireeeieirereee ettt NT

Portaria MEC n° 857, de 28 de abril de 2023

Institui o Comité de apoio a gestdo dos Projetos de Cooperacao Técnica Internacional
com Organismos Internacionais, no ambito do Ministério da Educag¢ao - MEC.
(DOU n’ 83, 03.05.2028 — S€CA0 1, P.21)..cuuiiuiiciiiiiiiiciiciicieieieesteseseseneieaeanee NT

Portaria MEC n° 1.060, de 1° de junho de 2023

Designa, para compor o Comité Gestor do Fundo de Financiamento Estudantil
- CG-Fies.

(DOU n° 104-A, 01.06.2023 — Secao 2 — EXtra A, P.1) .o 227

Portaria MEC n° 1.086, de 12 de junho de 2023

Institui o Forum Permanente para acompanhamento da implementacdo da politica do
piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico da Educacdo Basica,
com vistas ao fortalecimento do dialogo entre os dirigentes e os trabalhadores sobre a
valorizacdo dos profissionais em educagao.

(DOU n° 110, 13.06.2023 — SECA0 1, P-24) coueuivereriicieieiriceieieeseee ettt NT

Portaria MEC n° 1.087, de 12 de junho de 2023
Designa os membros representantes, titular e suplente, dos 6rgaos e das entidades a
seguir para comporem o Grupo de Trabalho com a finalidade de propor politicas de

melhoria da formacao inicial de professores.
(DOU n° 110, 13.06.2028 — SECA0 2, P-20) ...oucureuiriereireerreiriieieeseieeeiseisesesetsessesessessesessessesnes 229

Portaria MEC n° 1.121, de 15 de junho de 2023

Altera a Portaria n°® 565, de 28 de julho de 2021, que modifica a composi¢cio do Comité
de Governanca Digital do Ministério da Educacao - MEC.

(DOU n° 114, 19.06.2028 — S€CA0 1, P.70) c.ucuuiueirireirieeeieieireieireeisteieeeietsese st iseesesesssseaeene NT

Portaria MEC n° 1.151, de 19 de junho de 2023

Dispoe sobre a revalidacdo de diplomas de graduacao expedidos por estabelecimentos
de ensino superior estrangeiros e da outras providéncias.

(DOU n° 116, 21.06.2023 — SECAO 1, P.24) ..cuevreriririeireeieeeireeisisisisiessesasess s ssssssssssssssnens 233
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Portaria MEC n° 1191, de 27 de junho de 2023
Recria o Programa de Desenvolvimento Académico Abdias Nascimento.
(DOU n° 121, 28.06.2023 — S€GAO0 1, P.87) ceuvrieeeceeeiicecrrereieieieieeereisesenesseseeaesessesenaessenns 248

Portaria MEC n° 1.339, de 11 de julho de 2023

Altera a Portaria MEC n° 992, de 6 de dezembro de 2021, que institui normas e proce-
dimentos relacionados ao Servico de Informacgdes ao Cidadao da Ouvidoria do Minis-
tério da Educacio - MEC, de que trata o inciso I do art. 9° da Lei n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011.

(DOU n° 181, 12.07.2028 — SEECA0 1, Po85)..euiviiuirireinieieieieireieirteisieieieieesesetsesesseesesesesseseens NT

Portaria MEC n° 1.341, de 11 de julho de 2023
Dispode sobre a competéncia da Ouvidoria e das unidades administrativas do Ministé-
rio da Educagdo para o monitoramento, a revisao e a atualizacao da Carta de Servigos

ao Usuario e sobre os Conselhos de Usuarios de Servigos Publicos.
(DOU n° 181, 12.07.2023 — S€CA0 1, P.86) ..vreverreeeeiciereeieicireieeeteaseaesetsesseseseasesensesseanes NT

Portaria MEC n° 1.347, de 14 de julho de 2023
Designar, para compor a Comissdo Nacional de Educacao do Campo - Conec.
(DOU n° 133-B, 14.07.2028 — Secao 2 — EXtra B, P.1) cccceeeeereeeeeeeeeeeeeeeeeees NT

Portaria MEC n° 1.520, de 3 de agosto de 2023

Prorroga os prazos previstos nos arts. 5° e 6° da Portaria MEC n° 650, de 5 de abril de
2023.

(DOU n° 148, 04.08.2028 — S€CA0 1, P-18) ittt NT

Portaria MEC n° 1.537, de 3 de agosto de 2023

Dispoe sobre a regulamentacdao, no ambito do Ministério da Educacao - MEC, da
Supervisao Académica do Projeto Mais Médicos para o Brasil e da outras providéncias.
(DOU n° 149, 07.08.2028 — S€CAO0 1, P-30)..cceuiuiiieirieirieeeieieirtieiseeisieieesese e ssesssesssenaes 251

Portaria MEC n° 1.574, de 9 de agosto de 2023
Institui o Grupo de Trabalho com a finalidade de avaliar a retomada e melhorias do
Programa de Formacao Inicial em Servigo dos Profissionais da Educacao Basica dos

Sistemas de Ensino Publico - Profuncionario.
(DOU n° 153, 11.08.2028 — S€CA0 1, P-A1)) coeuiiriricieieireceieirereeeieieteeeie st NT
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Portaria MEC n° 1.730, de 8 de setembro de 2023
Institui o Comité de Gestao da Integridade - CGI, no ambito do Ministério da Educa-
cao - MEC, e o Forum de Articulagdao para Promocao da Integridade - FAPI, no ambito

do MEC e de suas entidades vinculadas.
(DOU n° 174, 12.09.2028 — SECAO 1, Pedd) ceuiueieeerireeieeeireieireeisieisesaeaseesasese s seessssessssensens NT

Portaria MEC n° 1.771, de 1° de setembro de 2023
Dispode sobre os fluxos, procedimentos e padrao decisorio para o processamento de
pedidos de aumento de vagas dos cursos de Medicina de institui¢oes vinculadas ao

sistema federal de educacdo superior.
(DOU n° 169, 04.09.2028 — SECA0 1, P.52) cuvriuireiiiriieieireerieieiseiseeeseiseieie st ssesessesseanes 257

Portaria MEC n° 1.771, de 1° de setembro de 2023 (Retificagcao)

Retificagdao Portaria MEC n° 1.771, de 1° de setembro de 2023, publicada no Diario Ofi-
cial da Unido - DOU n° 169, de 4 de setembro de 2023, Secao 1, paginas 52.

(DOU n° 171, 06.09.2023 — SECA0 1, P.52) coevevrrriireieieiieeieieiseseesessasss ettt sessssssssesenns 263

Portaria MEC n° 1.772, de 1° de setembro de 2023
Altera a Portaria MEC n° 650, de 5 de abril de 2023.
(DOU n° 169, 04.09.2028 — SECA0 1, P.53) cevurveireirerieieiieeeieesiee ettt sessssssesesenns 264

Portaria MEC n° 1.775, de 1° de setembro de 2023

Altera a Portaria MEC n° 478, de 17 de marco de 2023, composi¢cao do Forum Nacional
de Educacao.

(DOU n° 169, 04.09.2023 — S€CA0 2, P-18) couvueueieririeeeeeieereeireeeeeeieeeeeasese s sessesesesssaeens NT

Portaria MEC n° 1.819, de 11 de setembro de 2023
Delega competéncia aos titulares de unidades do Ministério da Educagao - MEC e aos
Dirigentes Maximos das entidades vinculadas para a pratica dos atos que menciona, e

da outras providéncias.
(DOU n° 175, 13.09.2028 — S€CA0 1, P.61) ceueiieiirciriceeicicirecireciseeieteetsesetsese st NT

Portaria MEC n° 1.819, de 11 de setembro de 2023 (Republicada)
Delega competéncia aos titulares de unidades do Ministério da Educagao - MEC e aos
Dirigentes Maximos das entidades vinculadas para a pratica dos atos que menciona, e

da outras providéncias.
(DOU n° 176, 14.09.2023 — S€CA0 1, P.186)...ceueirerieeriieeireeirieirieieieieiseie e NT
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Portaria MEC n° 1.821, de 13 de setembro de 2023

Altera a Portaria MEC n° 857, de 28 de abril de 2023, para possibilitar a Presidéncia do
Colegiado a aprovacao ad referendum do Comité, de matérias consideradas relevan-
tes e urgentes, no que tange as propostas de projetos de cooperagao técnica interna-
cional propostos pelas unidades finalisticas e vinculadas do Ministério da Educacao,

assim como as eventuais revisdes das avencas pactuadas.
(DOU n°177,15.09.2028 — S€CA0 1, P-159) .ccuiuiiciriieieicireicireceneeieteietsesetsesesseesesesesseaeene NT

Portaria MEC n° 1.831, de 14 de setembro de 2023

Institui Grupo de Trabalho no ambito do Ministério da Educacao - MEC, com a fina-
lidade de promover estudos técnicos relacionados ao Plano Nacional de Extensao em
Participacao Social.

(DOU n°177,15.09.2028 — S€A0 1, P.160) ...vuemriuirieerieeeireieireeirieieieieiseeetseeiseeseseseeseaeene NT

Portaria MEC n° 1.838, de 14 de setembro de 2023
Dispde sobre consulta publica para elaboracdo de proposta de regulamentacao de
oferta de cursos de graduacao na modalidade de Educagdo a Distancia - EaD e da

outras providéncias.
(DOU n°177,15.09.2028 — S€CA0 1, P.160) ..cvuemeimirieieieieireeirieieieieeeietseee e 265

Portaria MEC n° 1.886, de 25 de setembro de 2023

Designar os seguintes membros para atuar como coordenadores dos Subcolegiados da
Comissao Técnica de Acompanhamento da Avaliacdo — CTAA.

(DOU n° 185, 27.09.2023 — S€CA0 2, P-17) ettt NT

Portaria MEC n° 1.887, de 25 de setembro de 2023

Institui Grupo de Trabalho com a finalidade de reestruturar o Plano de A¢oes Articu-
ladas - PAR, a partir da revisao do Quarto Ciclo (2021-2024) e do desenvolvimento do
seu Quinto Ciclo (2025-2028).

(DOU n° 185, 27.09.2023 — SECAO0 1, P.15) ceeueueeeriiieieieiieeieieieteeeiessee et seseens NT

Portaria MEC n° 1.894, de 29 de setembro de 2023

Disciplina o Termo de Ajustamento de Conduta - TAC no ambito do Ministério da
Educacao - MEC.

(DOU n° 188, 02.10.2028 — SECA0 1, Po26)...cveurireeirereeirireeirieisieeeeeestsesessessssessssssssssesens 266

Portaria MEC n° 1.905, de 6 de outubro de 2023

Altera a Portaria MEC n° 898, de 18 de novembro de 2022, que dispoe sobre os pro-
cedimentos de monitoramento para o funcionamento dos cursos de graduacao em
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Medicina em Instituicoes de Educagdao Superior privadas, no ambito dos editais de
chamamento publico referentes ao Programa Mais Médicos, e da outras providéncias.
(DOU n° 194, 10.10.2023 — S€CA0 1, P.18) couveuiuiiieirieiricieieieirtieireeieieieeeie e seseaennes 271

Portaria MEC n° 1.930, de 20 de outubro de 2023

Dispoe sobre a Conferéncia Nacional de Educacao - Conae, edicao 2024, a ser reali-
zada na cidade de Brasilia, Distrito Federal.

(DOU n° 201, 23.10.2028 — SECAO 1, P.54).ccucis) cererrerirerieenireieesesisisesssesssesssssssssesssssssssssssnens NT

Portaria MEC n° 1.970, de 1° de novembro de 2023
Altera o prazo previsto no art. 14 da Portaria MEC n° 1.771, de 1° de setembro de 2023.
(DOU n° 210, 06.11.2028 — S€GA0 1, P-20) c..eiuireiirieeieireireieieireieeeiseiseseetsessesesessesesseseanes NT

Portaria MEC n° 1.999, de 10 de novembro de 2023

Altera a Portaria MEC n° 389, de 9 de maio de 20138, e o Anexo I, que cria o Programa
de Bolsa Permanéncia.

(DOU n° 216, 14.11.2028 — S€CA0 1, P.38)..evereiireieieieieieieieieieieeieieieiee ettt sssesene NT

Portaria MEC n° 2.005, de 14 de novembro de 2023

Institui Grupo de Trabalho com a finalidade de promover estudos técnicos relaciona-
dos a Politica Nacional de Permanéncia Materna nas Instituicoes de Ensino Superior
Brasileiras.

(DOU n° 218, 17.11.2028 — S€CAO0 1, P.33) wvuruiicriciriceeieieieieirtctseeaeeseieeessesesseseseseseneanns 272

Portaria MEC n° 2.036, de 23 de novembro de 2023
Define as diretrizes para a ampliacdo da jornada escolar em tempo integral na pers-
pectiva da educacgdo integral e estabelece acoes estratégicas no ambito do Programa

Escola em Tempo Integral.
(DOU n° 228, 24.11.2023 — SECAO0 1, P.83)..cuvriuireecirieeieireineietneiseieeeeseisesesetsessesessessesesessesnes NT

Portaria MEC n° 2.041, de 29 de novembro de 2023
Sobrestamento de processos de autorizacao de cursos superiores e de credenciamento
de institui¢coes de educacao superior na Modalidade a Distancia - EaD alcangados pelo

disposto nesta Portaria.
(DOU n° 227, 30.11.2028 — S€CAO0 1, P-38).cuviuieirirciriceeieieireicirtcireeieeeseesesetsesessesesesesesseseene 275

Portaria MEC n° 2.052, de 30 de novembro de 2023

Designa a Autoridade de Monitoramento da Lei de Acesso a Informacao - Amlai no
ambito do Ministério da Educacao e estabelece suas atribuicdes.

(DOU n° 229, 04.12.2028 — S€CA0 1, P-80) ..ceururruieieicireireececireieeeieisese s ssessesesaessesens 277

Voltar para o Sumario 162 Portarias




Portaria MEC n° 2.053, de 30 de novembro de 2023
Divulga o resultado da avaliacdo de desempenho institucional do Ministério da Edu-

cagao no periodo de 1° de novembro de 2022 a 31 de outubro de 2023.
(DOU n° 229, 04.12.2028 — S€CAO0 1, P-8L) cuuuiuiicirieeeieieireieirectseeieeeietsesetsesesseesesesesseseene NT

Portaria MEC n° 2.151, de 26 de dezembro de 2023

Instala a Mesa Setorial de Negociacao Permanente no ambito do Ministério da Edu-
cacao - MEC.

(DOU n° 242, 27.12.2023 — S€CA0 1, P.75) ceeueeiririicieieiriceieeisteeeietsee et NT

Portaria MEC n° 2.158, de 27 de dezembro de 2023

Dispensas e designacdes de membros da Comissdao Técnica de Acompanhamento da
Avaliacao — CTAA.

(DOU n° 246, 28.12.2028 — S€CA0 2, P.15) c.ueriuiciciicieireiicicireieecieieee et naeseaes NT

Portaria MEC n° 2.164, de 27 de dezembro de 2023
Estabelece o calendario anual de abertura do protocolo de ingresso e conclusao de
processos regulatorios no Sistema e-MEC para 2024.
(DOU n° 246, 28.12.2028 — S€CAO0 1, P.184) ceuevreiiciririrecceirieeeieie sttt 281

Portaria MEC n° 2.165, de 27 de dezembro de 2023
Divulga os resultados finais do Censo Escolar da Educacao Basica de 2023.
(DOU n° 247, 29.12.2023 — S€CAO0 1, P.83)..cuvrrurrcieieieieirerriiereineieeseeseesesesessessesescssesessessesnes NT

5.4.2. Secretaria Executiva

Portaria MEC/SE n° 27, de 9 de marco de 2023

Institui Grupo de Trabalho - GT, no ambito do Ministério da Educag¢ao - MEC, com a
finalidade de formular estudos preliminares para subsidiar proposta de atualizagao da
legislacdo de regulamentacdao do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Edu-
cacao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacgao - Fundeb.

(DOU n° 48, 10.08.2023 — S€CA0 1, P.19) ittt NT

Portaria MEC/SE n° 46, de 12 de abril de 2023

Designa os membros representantes das seguintes areas do Ministério da Educacao e
entidades vinculadas para comporem o Grupo de Trabalho, no ambito da Secretaria-
-Executiva, com a finalidade de promover estudos técnicos relacionados ao Fundo de
Financiamento Estudantil — Fies.

(DOU n° 72, 14.04.2023 — SECA0 2, P-21) .ottt ssesesesesssseseens 288
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Portaria MEC/SE n° 141, de 3 de agosto de 2023

Altera a Portaria n° 1.012, de 25 de novembro de 2021, que modifica a composi¢ao do
Subcomité de Seguranca e Protecao de Dados Pessoais.

(DOU n° 148, 04.08.2028 — S€CA0 1, P-18) cueuiuiirciricieieieirecirecisecieeeeseeetsesesseeseseseseaeene NT

Portaria MEC/SE n° 341, de 3 de outubro de 2023

Institui a Comissao Organizadora da Conferéncia Regional da Educacao Superior -
CRES+)5, a ser realizada em Brasilia/DF no més de marco de 2024.

(DOU n° 190, 04.10.2028 — S€CAO0 1, P.19) ceeiiuirieieieieireieireeiseeiseee et NT

5.4.3. Secretaria de Educacao Basica

Portaria MEC/SEB n° 53, de 18 de outubro de 2023

Prorroga o prazo de pactuacao de entes em estado de calamidade publica no ambito
do Programa Escola em Tempo Integral.

(DOU n° 200, 20.10.2028, SECA0 1, P.21) ettt ssesesseesesesesseseens NT

5.4.4. Secretaria de Educacao Superior

Portaria SESu n° 19, de 15 de agosto de 2023

Dispde sobre a adesdo de instituicoes de ensino a Supervisio Académica do Projeto
Mais Médicos para o Brasil.

(DOU n° 160, 22.08.2023, SECA0 1, Pe87) wveueereeereeieieieireeireeieieie et sssassesaees 290

Portaria SESu n° 23, de 31 de agosto de 2023

Institui Grupo de Trabalho para acompanhamento e expansao da implementacdo do
projeto Diploma Digital.

(DOU n° 168, 01.09.2023, SECA0 2, P-20) ..eeeueiriieicreirieeicieirteeicie et sesesesesesesseesesees 303

Portaria SESu n° 25, de 11 de setembro de 2023

Alterar a composi¢cao da Comissao de Acompanhamento e Monitoramento de Escolas
Meédicas (Camem).

(DOU n° 174, 12.09.2028, SECA0 2, P-20).....cueuriurerireeirerereereseeesesssessasssssssssssssesssssssesssssssseens 307

5.4.5. Secretario de Educacao Profissional e Tecnolégica do Ministério da Edu-
cacao - SETEC/MEC

Portaria Setec n° 25, de 30 de maio de 2023
Altera o art. 4° da Portaria n° 634, de 8 de novembro de 2022, que institui a Comissao
de Coordenacdo da Avaliacdo de pedidos de autorizacido de oferta de cursos técnicos
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encaminhados por Institui¢oes Privadas de Ensino Superior - Ipes.
(DOU n° 105-A, 02.06.2023 — Secao 1 — EXtra A, P.1) e 309

5.4.6. Secretaria de Regulacao e Supervisao da Educacao Superior — Seres/
MEC

Portaria Seres n° 36, de 27 de marc¢o de 2023

Dispde sobre o Grupo de Trabalho - GT, de carater técnico e nio remunerado, ins-
tituido pela Portaria MEC n° 668, de 14 de setembro de 2022, alterada pela Portaria
MEC n o 398, de 8 de marco de 2023, a fim de realizar estudos com vistas a subsidiar
a elaboracao da politica educacional no que diz respeito a oferta dos cursos de gradu-
acdo em Direito, Enfermagem, Odontologia e Psicologia, na modalidade Educacgao a
Distancia - EaD.

(DOU n° 60, 28.03.2023 — SECA0 2, P-17) ettt 310

Portaria Seres n° 119, de 23 de maio de 2023

Dispoe sobre a suspensao de prazos de processos da Certificacdo de Entidades Benefi-
centes de Assisténcia Social com atuacio na area da educacao.

(DOU n° 98, 24.05.2028 — S€CA0 1, P-102) w.evuimiieirieieieieireeireeiseeieeee et 314

Portaria Seres n° 144, de 14 de junho de 2023

Autorizar, respeitadas as condig¢oes estabelecidas no artigo 11 do Decreto n° 5.493, de
18 de julho de 2005, a ampliacdo do nimero de vagas anuais dos cursos de Direito
e Medicina para o ano de 2023 exclusivamente para fins do Programa Universidade
para Todos - PROUNI.

(DOU n° 112-A, 15.06.2023 — Secao 1 — EXtra A, P.1) .ccceveerereererreereereeiseeeeeeieeneaen. 316

Portaria Seres n° 397, de 20 de outubro de 2023

Dispoe sobre o padrao decisorio para o processamento de pedidos de autorizagcao de
novos cursos de Medicina e de aumento de vagas em cursos de Medicina ja existentes,
instaurados por forca de decisao judicial, nos termos determinados pela Medida Cau-
telar na A¢ao Declaratoria de Constitucionalidade 81/DF.

(DOU n° 201, 23.10.2028 — SEGCA0 1, P-57) cueerieeieirieirieieireieireieisee ettt esssenns 317

Portaria Seres n° 421, de 8 de novembro de 2023

Altera a Portaria SERES/MEC n° 397, de 20 de outubro de 2023.
(DOU n° 211, 07.11.2028 — SECA0 1, P-23) c.eeurueireriieieieirieeeietseee ettt sess e seseens 321
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Portaria Seres n° 528, de 22 de dezembro de 2023

Autorizar, respeitadas as condig¢oes estabelecidas no artigo 11 do Decreto n° 5.493, de
18 de julho de 2005, a ampliacdo do nimero de vagas anuais dos cursos de Direito e
Medicina para o ano de 2024, exclusivamente para fins do Programa Universidade
para Todos - PROUNI.

(DOU n° 244, 26.12.2028 — SECAO0 1, Pedib) ..evuiueireriieieeeireeirieisieieeeieeseie st 325

Portaria Seres n° 531, de 22 de dezembro de 2023

Dispoe sobre o padrao decisorio para o processamento de pedidos de autorizagao de
novos cursos de Medicina e de aumento de vagas em cursos de Medicina Ja existentes,
instaurados por forca de decisao judicial, nos termos determinados pela Medida Cau-
telar na A¢ao Declaratoria de Constitucionalidade 81/DF.

(DOU n° 244, 26.12.2028 — SECAO0 1, PediB) ..cevuimrireericieieieireieireeisteieieieesese et seseaseaeene 326

5.4.7. Fundacao Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Supe-
rior — Capes

Portaria Capes n° 10, de 24 de janeiro de 2023
Disciplina o processo de Avaliacio de Permanéncia dos Programas de Pés-Graduagao

stricto sensu no pais.
(DOU n° 22, 31.01.2028 — S€CA0 1, P.10).cciuiuireiiiieieirieeeeireee ettt NT

Portaria Capes n° 11, de 24 de janeiro de 2023

Reabertura do prazo de submissao e analise das propostas de cursos novos enquadra-
das no Art. 23 da Portaria CAPES n° 195, de 80 de novembro de 2021.

(DOU n° 18, 25.01.2028 — SECAO0 1, Pr22).ceuiuieeiriiieieieiieeieieisesesesessassssessssssssssesessssssssesenns NT

Portaria Capes n° 18, de 31 de janeiro de 2023

Dispoe sobre a suspensao dos efeitos da Portaria Capes n° 10, de 24 de janeiro de 2023,
que disciplina o processo de Avaliacao de Permanéncia dos Programas de P6s-Gradu-
acao stricto sensu no pais.

(DOU n° 23, 01.02.2028 — SECA0 1, Po11) ettt NT

Portaria Capes n° 33, de 16 de fevereiro de 2023
Dispoe sobre o reajuste dos valores das bolsas da Coordenacao de Aperfeicoamento de

Pessoal de Nivel Superior - Capes, no pais.
(DOU n° 85, 17.02.2028 — S€CA0 1, P.149) c..ceiiuiiriiricieieieirecinteisteieeeieesesetsesesseeseseseeeaeene NT
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Portaria Capes n° 34, de 23 de fevereiro de 2023

Altera a Portaria n° 82, de 26 de abril de 2022, que dispde sobre o regulamento do
Programa Residéncia Pedagogica (PRP).

(DOU n’ 89, 27.02.2028 — S€CA0 1, P-21) ..eueuiieirirciriceeireieireicinecireeieeeietsesetsesesseeseseseseseene NT

Portaria Capes n° 35, de 23 de fevereiro de 2023
Altera a Portaria n° 220, de 21 de dezembro de 2021, que dispoe sobre o regulamento

do Programa Nacional de Formacao de Professores da Educacao Basica - Parfor.
(DOU n° 89, 27.02.2023 — S€CAO0 1, P-21) c.eivriuirciciiiieireieeieiceseieeseeseisesesetseseesesscssesessesseans NT

Portaria Capes n° 36, de 23 de fevereiro de 2023

Altera a Portaria n° 83, de 27 de abril de 2022 que dispde sobre o regulamento do Pro-
grama Institucional de Bolsa de Iniciacao a Docéncia (PIBID).

(DOU n° 89, 27.02.2028 — S€CA0 1, P-21) ..eucuiieiircirieieieieireieiseeisteie ettt sseese s NT

Portaria Capes n° 37, de 27 de fevereiro de 2023
Altera a Portaria n° 83, de 27 de abril de 2022 que dispoe sobre o regulamento do Pro-

grama Institucional de Bolsa de Iniciacao a Docéncia (PIBID).
(DOU n’ 40, 28.02.2028 — S€CA0 1, P.80)...ccuiuericiriiirieiciriciricinicaeieeeeeeetseaesseeseseseneaeene NT

Portaria Capes n° 40, de 6 de marco de 2023

Dispoe sobre os critérios para distribuicdo de bolsas no ambito do Programa de
Demanda Social (DS) e de bolsas e/ou auxilios para pagamento de taxas escolares no
ambito do Programa de Exceléncia Académica (PROEX), do Programa de Suporte
a Pos-Graduacgao de Instituicoes de Ensino Particulares (PROSUP) e do Programa
de Suporte a Pos-Graduacao de Instituicoes Comunitarias de Educacdao Superior
(PROSUC), referente ao periodo de marco de 2023 a fevereiro de 2024, e da outras
providéncias.

(DOU n° 45, 07.03.2023 — SECA0 1, P.24) ..cutueiuirireieieieireieireeiseeiseeie ettt NT

Portaria Capes n° 46, de 13 de marco de 2023
Alteracgao do art. 27 da Portaria GAB n° 155, de 10 de agosto de 2022 - Programa de
Desenvolvimento da Pos-Graduacao (PDPG) Emergencial de Consolidacdao Estraté-

gica dos Programas de P6s-Graduacao stricto sensu académicos.
(DOU n’ 50, 14.03.2028 = SECA0 1, P.12) ..ottt NT

Portaria Capes n° 50, de 22 de marco de 2023
Altera a Portaria Capes n° 312, de 28 de dezembro de 2022.
(DOU n° 56, 22.03.2023 — S€CA0 2, P-20) ouuvereriicirieirieeieireseeeieietsee et NT

Voltar para o Sumario 167 Ensino Superior: Legislagao Atualizada 27




Portaria Capes n° 78, de 28 de abril de 2023

Dispoe sobre a prorrogacao dos prazos de vigéncia dos projetos de pesquisa executa-
dos no ambito das agoes e programas sob responsabilidade da Diretoria de Relagoes
Internacionais (DRI) da Capes, da transmissao sustentada da Covid-19 durante os anos
de 2020 e 2021.

(DOU n° 82, 02.05.2028 — SECA0 1, P-59) coueeuiuiiririeeeireieireeisteiseeieeeietsese st ssesseseaeens NT

Portaria Capes n° 89, de 15 de maio de 2023

Institui Grupo de Trabalho (GT) para discutir a utilizacdo do processo hibrido de
ensino e aprendizagem pelos programas de pos-graduacao stricto sensu (PPG) no Brasil
e propor normas operacionais destinadas ao cumprimento da Portaria Capes n° 315,
de 30 de dezembro de 2022.

(DOU n° 93, 17.05.2028 — SECA0 2, Pe833) ceueueurerririercieieireeieietreneeaeseeeeseeiesetsesesesesesesseesesesnens 331

Portaria Capes n° 104, de 1° de junho de 2023

Dispode sobre o Programa de Apoio a A¢oes Estratégicas Internacionais - PAE-Int, para
selecao de propostas no ambito da Capes e aprova o Regulamento do Programa.
(DOU n° 106, 05.06.2023 — SECA0 1, P-226) ...eviuiuiieiieeieirireeeieieseeeietses e NT

Portaria Capes n° 120, de 26 de junho de 2023

Regulamenta a apresentagao, avaliacao e acompanhamento dos Projetos de Coopera-
¢ao entre Instituicoes para Qualificacdo de Profissionais de Nivel Superior (PCI).
(DOU n’ 121, 28.06.2023 — S€CA0 1, P.388) c.cevuiuiiuiriiicieiiciiciieiieieneiestiesessesencseseanes NT

Portaria Capes n° 133, de 10 de julho de 2023

Regulamenta o acimulo de bolsas de mestrado, doutorado e p6s-doutorado concedi-
das pela Capes no Pais com atividade remunerada ou outros rendimentos.

(DOU n° 181, 12.07.2028 — S€CAO0 1, PrAL) coeuiuiiriicieieireeeereree ettt NT

Portaria Capes n° 138, de 20 de julho de 2023

Fica instituida Comissao que sera responsavel pela elaboracao do Documento Orien-
tador da apresentacao de Propostas de Cursos Novos (APCN) dos Programas Profis-
sionais em Rede para a Formacao de Professores da Educa¢ao Basica PROF/PROEB.
(DOU n° 188, 21.07.2023 — SECA0 2, P-84) weevererireirieeeireieireieiseeesteieseseaseietsesesseeseseseaseaeens NT

Portaria Capes n° 143, de 24 de julho de 2023
Designar Comissao Especial de apoio a elaboracdo do novo Plano Nacional de Pos-
-Graduacido (PNPG), definindo suas competéncias, composic¢ao, regras de funciona-

mento, bem como sua duragio e objetivos.
(DOU n° 141, 26.07.2028 — SECA0 2, P-86) ..cervereeeecicrereecieereieeerseeseaesesseaeeaesessesenaesseanes 335
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Portaria Capes n° 158, de 17 de agosto de 2023

Institui e regulamenta a governanca da informacao relacionada a pés-graduacao stricto
sensu.

(DOU n° 158, 18.08.2023 — S€CA0 1, P.104) ...t eeneneaenaeneane 339

Portaria Capes n° 169, de 31 de agosto de 2023
Altera a Portaria n° 120, de 26 de junho de 2023.
(DOU n° 168, 01.09.2023 — SECA0 1, P-21) v sseseseesssssssssesnens NT

Portaria Capes n° 173, de 5 de setembro de 2023

Dispode sobre a avaliacdo de entrada de curso novo dos programas de pos-graduacgao
stricto sensu.

(DOU n° 171, 06.09.2023 — SECA0 1, P-57) euuiiuerieirieieieeireeiseistee et 347

Portaria Capes n° 174, de 8 de setembro de 2023

Alterar a Portaria n° 89, de 15 de maio de 2023, publicada no DOU de 17 de maio de
2023, secdo 2, pagina 33, que instituiu o Grupo de Trabalho para discutir a utilizacao
do processo hibrido de ensino e aprendizagem pelos programas de pos-graduagao
stricto sensu no Brasil e propor normas operacionais sobre o tema.

(DOU n° 173, 11.09.2028 — S€CA0 2, P.26) c.cevuiuriciiciiiieiiciricieieieieeieiessssesesseseseseseaenns 353

Portaria Capes n° 177, de 20 de setembro de 2023

Instituir Grupo de Trabalho (GT) para discutir a utilizacdo do processo hibrido de
ensino e aprendizagem pelos programas de pos-graduacao stricto sensu (PPG) no Brasil
e propor normas operacionais destinadas ao cumprimento da Portaria Capes n° 315,
de 30 de dezembro de 2022.

(DOU n° 181, 21.09.2023 — S€CA0 2, P-31)ueucuceciririeciiieireccieinineecieieseeeretseseeseseaeeseesesesene 354

Portaria Capes n° 187, de 28 de setembro de 2023
Altera a Portaria n° 133, de 10 de julho de 2023.
(DOU n° 187, 29.09.2023 — S€CA0 1, P.104) ..ceveiiiieiieeeieieeeieeeeese et NT

Portaria Capes n° 200, de 6 de outubro de 2023

Regulamentar a atividade da Ouvidoria no ambito da Coordenacao de Aperfeicoa-
mento de Pessoal de Nivel Superior — Capes, em consonancia com o Artigo 13 do
ANEXO I do Decreto n° 11.238, de 18 de outubro de 2022.

(DOU n° 195, 11.10.2028 — SECA0 1, P-32) wevuveriieeciiieireeicieirereeeieieisecsesetseseseseseaesseesesesnens NT
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Portaria Capes n° 210, de 19 de outubro de 2023
Dispoe sobre o Comité Técnico de Integridade - CT1 e as unidades setoriais do Sistema
de Integridade, Transparéncia e Acesso a Informac¢ao da Administracido Publica Fede-

ral - Sitai da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Capes.
(DOU n’ 200, 20.10.2028 — SECA0 1, P-85).eviuerirrrieirireieireeireeiseeieeseeeisesetsesssessessesssseaeens NT

Portaria Capes n° 241, de 3 de novembro de 2023

Cria a area de avaliacao Ciéncias e Humanidades para a Educacdo Basica, destinada a
conduzir os processos de avaliacio e acompanhamento dos Programas Profissionais
em Rede para a Formacao de Professores da Educacao Basica - PROF/PROEB.

(DOU n° 211, 07.11.2028 — S€CA0 1, P-25) ceeuiueeiririieirieirieeeinistee ettt NT

Portaria Capes n° 275, de 4 de dezembro de 2023

Dispode sobre o Regulamento do Programa de Apoio a Disseminac¢ao de Informacao
Cientifica e Tecnolégica (PADICT) e do Portal de Periodicos da Capes.

(DOU n° 230, 05.12.2028 — S€CA0 1, P.56) c.evriiicieieiieeiriseeeieseee et NT

Portaria Capes n° 287, de 19 de dezembro de 2023

Dispoe sobre a Politica de Novacgao para bolsistas e ex-bolsistas no exterior beneficia-
rios dos programas geridos pela Capes.

(DOU n° 242, 21.12.2023 — S€CA0 1, P-222) ...evreiieirieirieeeirireeeeieesee ettt NT

5.4.8. Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educag¢ao — FNDE

Portaria FNDE n° 35, de 19 de janeiro de 2023

Retifica a Portaria N° 742, de 06 de dezembro de 2022, que aprova o Regimento Interno
do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao - FNDE.

(DOU n° 16, 23.01.2028 — SECA0 1, P.82) couvurueeiiireeeieieiieeeteeese et ses st senns NT

Portaria FNDE n° 50, de 31 de janeiro de 2023

Altera a Portaria FNDE n° 808, de 29 de dezembro de 2022, que dispde sobre as normas
destinadas a orientar a acao dos gestores responsaveis, no ambito das esferas gover-
namentais, pela criacdo, composicao, funcionamento e cadastramento dos conselhos
de acompanhamento e controle social do Fundo de Manutencio e Desenvolvimento
da Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacao - CACS-Fundeb.
(DOU n° 23, 01.02.2028 — S€CA0 1, Po11)eeuiuiieiicinieieireieireicereeisteieeeietsese et NT

Portaria FNDE n° 207, de 14 de abril de 2023
Institui o Conselho Executivo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao
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(Conex-FNDE).
(DOU n° 74, 18.04.2023 — S€CA0 1, P-88)..ccuiuiiueiririeirereieireieisieesesieeeesasese s ssessssssssssessens NT

Portaria FNDE n° 437, de 3 de agosto de 2023

Dispoe sobre a reabertura do prazo para realizacdo dos aditamentos de renovacgao,
dilatacao e transferéncia dos contratos de financiamento concedidos pelo Fundo de
Financiamento Estudantil (Fies) até o 2° semestre de 2017, simplificados e nao simpli-
ficados, referente aos 2° semestres de 2022 e 1° semestre de 2023.

(DOU n° 149, 07.08.2028 — S€CA0 1, P.33) eucuveririeicirieireeeieirireeeieietsee ettt NT

Portaria FNDE n° 440, de 7 de agosto de 2023
Delega competéncia para a pratica dos atos que menciona e da outras providéncias.
(DOU n° 154, 14.08.2023 — SECA0 1, P-82).cuuuuiuerimeirieeeieirireieisieiseeieeeisssese st ssesesesessaseaeens NT

Portaria FNDE n° 442, de 7 de agosto de 2023 (*)

Aprova o Codigo de Etica Profissional dos Servidores do Fundo Nacional de Desen-
volvimento da Educacao (FNDE), e revoga a Portaria FNDE n° 283, de 5 de dezembro
de 2002.

(DOU n° 152, 10.08.2023 — S€CA0 1, P-21).cueiiuiieeirieieieieereeiseeisieieeeeetsese e ssesssesessssenens NT

Portaria FNDE n° 647, de 5 de outubro de 2023

Institui a Politica de Governanca Digital do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacao - FNDE e da outras providéncias.

(DOU n° 198, 09.10.2023 — SECA0 1, P.26)....ceuveririeirieeeireieirieisieiesesessesessesessssesessesesseseens NT

Portaria FNDE n° 722, de 7 de novembro de 2023
Dispde sobre as competéncias especificas e comuns no ambito da gestao de Proje-
tos de Cooperacao Técnica com Organismos Internacionais no Fundo Nacional de

Desenvolvimento da Educacido — FNDE.
(DOU n° 234, 11.12.2028 — S€GA0 1, P-80)..cuuriuiciieicicrrereecicireieeeieeseeesetseaseseseasesensesseanes NT

5.4.9. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira —
Inep/MEC

Portaria Inep n° 530, de 9 de setembro de 2020 * Retificacao

Dispoe sobre a coordenacdo e organizacio do Exame Nacional de Revalidacdao de
Diplomas Médicos Expedidos por Instituicio de Educacao Superior Estrangeira
(Revalida).

(DOU n° 107, 06.06.2023 — S€CA0 1, Pedd) cecvuruiiciiceriiciecirictnice ettt NT
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Portaria Inep n° 569, de 30 de dezembro de 2022 * Republicada

Dispoe sobre o macro cronograma do Exame Nacional de Certificacio de Competén-
cias de Jovens e Adultos - Encceja 2028: Regular; Pessoas Privadas de Liberdade (PPL)
e Reaplicacdao do Encceja Regular; Exterior e Exterior PPL.

(DOU n° 12, 17.01.2023 — S€CA0 1, P.14) coeiiieieereeieceee ettt NT

Portaria Inep n° 21, de 12 de janeiro de 2023
Estabelece procedimentos relacionados ao atendimento de manifestacoes tipicas de

ouvidoria, pedidos de acesso a informacao e transparéncia ativa no ambito do Inep.
(DOU n° 10, 13.01.2028 — S€CAO 1, P.15).ueuieeiiiirireirieieieieereeiseeiseeieeeisssese st ssesesssesssseaeens NT

Portaria Inep n° 75, de 6 de fevereiro de 2023

Publicar na forma do Anexo I a revisao das metas institucionais do Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep, referente ao periodo de 1°
de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022, conforme estabelecido na Portaria n°
194, de 28 de maio de 2022, publicada no Boletim de Servico Eletréonico do Inep, de
24 de maio de 2022.

(DOU n° 28, 08.02.2023 — S€CA0 1, P-49) c.uiuiiiiieieieirieeeisereee ettt NT

Portaria Inep n° 77, de 6 de fevereiro de 2023

Regulamenta o Banco de Avaliadores do Sistema Nacional de Avaliacao da Educacao
Superior - Basis.

(DOU n° 28, 08.02.2023 — SECAO 1, P-47) weeueeririecieieireceeisisteeieie et 358

Portaria Inep n° 90, de 17 de fevereiro de 2023

Institui as Comissoes Assessoras de Area (CAA), para realizacio de atividades referen-
tes ao Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes - Enade - Edicao 2023.

(DOU n° 87, 23.02.2023 — S€CA0 1, P.80) w.eeiuiveiririceeieecireictreetseeieeeietsesetsesesseeseseseaseaeene NT

Portaria Inep n° 91, de 17 de fevereiro de 2023

Ficam designados, os membros para a constituicio das Comissdes Assessoras de Area
(CAA), para realizacdo de atividades referentes ao Exame Nacional de Desempenho
dos Estudantes - edigcao 2023.

(DOU n° 37, 23.02.2028 — S€CA0 2, P-18) coueuiuiiriiecicierecccrreeciee et NT

Portaria Inep n° 106, de 6 de marcgo de 2023

Designados em complemento a Portaria Inep n° 91, de 17 de fevereiro de 2023, mem-
bros para a constituicio das Comissdes Assessoras de Area (CAA), para realizacio de
atividades referentes ao Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes - edigao 2023.
(DOU n° 46, 08.03.2023 — SECA0 2, P-29) ..veviueerireirieirereeeireieiseeiseeaeeeesaseae st ssesesesesssseaeens NT
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Portaria Inep n° 116, de 14 de marco de 2023

Retifica a Portaria n° 575, de 30 de dezembro de 2022, que dispoe sobre o macro cro-
nograma do Exame Nacional do Ensino Médio - Enem 2028: Regular, Pessoas Priva-
das de Liberdade (PPL) e Reaplicacao do Enem Regular.

(DOU n° 51, 15.08.2028 — S€CAO0 1, P14)ueuieiiiieieieieieeireetseeeseeee et NT

Portaria Inep n° 120, de 16 de marco de 2023

Publica os resultados das metas institucionais do INEP referentes ao periodo de 1° de
janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022.

(DOU n’ 56, 22.08.2028 — S€CAO0 1, P.16).cucucuieiiriricieicieireeireeiseeieeeeseie e NT

Portaria Inep n° 129, de 23 de marco de 2023

Dispoe sobre as transferéncias de recursos aos Estados e ao Distrito Federal para rea-
lizacdo das atividades do Censo Escolar da Educacao Basica nos anos letivos de 2023
e 2024.

(DOU n’ 60, 28.08.2023 — SECAO0 1, P.34) couviuiuiireirieieieeireetseeiseeie et NT

Portaria Inep n° 136, de 29 de marc¢o de 2023

Publicar os resultados do Conceito Preliminar de Curso referentes ao ano de 2021
(CPC 2021), conforme Anexo I e os resultados do Indice Geral de Cursos Avaliados da
Instituicao referentes ao ano de 2021 (IGC 2021), conforme Anexo II.

(DOU n° 62, 30.03.2028 — SECAO0 1, P-15).ccuiueiririicieieiriceieirireee ettt NT

Portaria Inep n° 163, de 13 de abril de 2023

Dispoe sobre os convénios a serem celebrados pelo Inep com os Operadores de Segu-
ranc¢a Publica dos Estados e do Distrito Federal para o apoio nas operacoes logisticas
de sigilo e seguranca dos exames e das avaliagcoes educacionais, bem como estipular os

valores maximos para as parcerias pretendidas.
(DOU n° 73, 17.04.2023 — S€CA0 1, P-20) ettt NT

Portaria Inep n° 167, de 19 de abril de 2023

Designa os membros para compor a Comissao Técnica de Classificacio de Cursos
- CTCC.

(DOU n° 76, 20.04.2023 — SEGCA0 2, P-28)..cuvrrurrcreeieeierrereireneisesensesseasesesessesessessessssensessennes NT

Portaria Inep n° 176, de 28 de abril de 2023

Altera a Portaria n° 29, de 02 de fevereiro de 2022, que institui a Comissao Assessora
de Avaliacao da Formacao Médica (CAAFM), para realizacao de atividades referentes
as edi¢cdes do Exame Nacional de Revalidagiao de Diplomas Médicos expedidos por
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Institui¢coes de Educacao Superior Estrangeiras (Revalida).
(DOU n’ 82, 02.05.2028 — SECA0 1, P-58) ceuueriueerririeieireieireeisesiseseeesessisesessessssessesesssseaens NT

Portaria Inep n° 232, de 30 de maio de 2023

Fixar as metas institucionais globais do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Edu-
cacionais Anisio Teixeira (Inep) para o ciclo 2023 de 1° de janeiro de 2023 a 31 de
dezembro de 2023.

(DOU n° 106, 05.06.2023 — SECA0 1, P.224)....ccueuiereirieirerrireieireieeeireiseseietsessesesessesesesssanes NT

Portaria Inep n° 251, de 6 de junho de 2023
Da nova redacao ao artigo 5" da Portaria n° 530, de 9 de setembro de 2020.
(DOU n° 107-B, 06.06.2023 — Secdo 1 — Extra B, p.1) .ccceevvnieirccerrcceieeeeceene NT

Portaria Inep n° 267, de 21 de junho de 2023

Estabelece as diretrizes de realizacdo do Sistema de Avaliacdo da Educagao Basica -
Saebno ano de 2023.

(DOU n’ 119, 26.06.2028 — S€CAO0 1, P.81).cuceiuiuiiciiiiciiciiciicieieeieestesesseseneaeseanee NT

Portaria Inep n° 272, de 26 de junho de 2023

Dispode sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Agronomia, no
ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), edicao 2023.
(DOU n° 120, 27.06.2028 — SECA0 1, P.26)....uiurerirerireririeeireeerieisiseeeeesiseseteessssessessssssssseens NT

Portaria Inep n° 273, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Arquitetura e
Urbanismo, no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade),
edicao 2023.

(DOU n° 120, 27.06.2023 — S€CA0 1, P.26)....ccvuireririeerireeeireeeirieiseeieieieesesetsesesseesessesesseaeene NT

Portaria Inep n° 274, de 26 de junho de 2023

Dispde sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Biomedicina,
no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), edicao 2023.
(DOU n° 120, 27.06.2023 — S€CA0 1, P-27) coueuuiriicieierecceinseee ettt NT

Portaria Inep n° 275, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Enfermagem,
no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), edicao 2023.
(DOU n° 120, 27.06.2023 — SECA0 1, P-27) cucvviueireeirieeeireieireieireeisteietseseisese st sseeseseseaseaeene NT
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Portaria Inep n° 276, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Engenharia
Ambiental, no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade),
edicao 2023.

(DOU n° 120, 27.06.2028 — SECA0 1, P-27) cerureriueerieeeieirieeeireeisieisesieeseesasesetsessseesssssesssseseens NT

Portaria Inep n° 277, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Engenharia Civil,
no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), edicao 2023.
(DOU n° 120, 27.06.2023 — SECA0 1, P-28)...eviuiriririeeeieieireieireeisieieeeietseie e sseesesesesseaeens NT

Portaria Inep n° 278, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Engenharia de
Alimentos, no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade),
edicao 2023.

(DOU n° 120, 27.06.2028 — SECA0 1, P28)...uruueurererririreriierireieireeesesaeeessssesessessssessssssssssssens NT

Portaria Inep n° 279, de 26 de junho de 2023

Dispode sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Engenharia de
Computagdo, no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade),
edicao 2023.

(DOU n° 120, 27.06.2023 — S€CA0 1, P-29)....cuimiiieirieirieieireieirteisteieeietsesetsesesseeseseseseseene NT

Portaria Inep n° 280, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Engenharia de
Controle e Automacao, no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudan-
tes (Enade), edicao 2023.

(DOU n° 120, 27.06.2023 — S€CA0 1, P-29)..cucuiiriiiciirreccieinireeeeeetreceiet et NT

Portaria Inep n° 281, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Engenharia de
Producao, no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade),
edicao 2023.

(DOU n° 120, 27.06.2023 — S€CA0 1, P-30) ceeuruiriiieieieirieeieirereeeeieesee et NT

Portaria Inep n° 282, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Engenharia Elé-
trica, no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), a partir
da edicao 2023.

(DOU n° 120, 27.06.2023 — S€CA0 1, P-30) cecuviririecicieirecicicirineeeieieereceietneseesese e NT
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Portaria Inep n° 283, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Engenharia Flo-
restal, no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), edicao
2023.

(DOU n° 120, 27.06.2023 — SECA0 1, P-80) wevueueieerieieieieireeiseeieeeeeeeeseseee e NT

Portaria Inep n° 284, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Engenharia
Mecanica, no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade),
edicao 2023.

(DOU n° 120, 27.06.2028 — SECA0 1, P-81) ettt sesssssssssseens NT

Portaria Inep n° 285, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Engenharia Qui-
mica, no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), edicao
2023.

(DOU n° 120, 27.06.2023 — S€CA0 1, P.81) cueiiuiiciricieieieireieireeisteieseieesesetsesesseesesesesseseene NT

Portaria Inep n° 286, de 26 de junho de 2023

Dispde sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Farmacia, no
ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), edigao 20238.
(DOU n° 120, 27.06.2023 — S€CAO0 1, P-32) cucuvireriiicieieireeeieirereeeieieisec ettt NT

Portaria Inep n° 287, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Fisioterapia, no
ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), edicao 2023.
(DOU n° 120, 27.06.2023 — SECA0 1, P.82)..euiurrireiriieeieieireieirieiseeieteietsesessesesseesesesesseaeens NT

Portaria Inep n° 288, de 26 de junho de 2023
Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Fonoaudiologia

do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), edicao 2023.
(DOU n° 120, 27.06.2023 — SECA0 1, P-83)..cuuiurerirririrerireieireeisieisesiseeesssesessessssesssessessssessens NT

Portaria Inep n° 289, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente de Formacao Geral, no ambito do
Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), edicao 2023.

(DOU n° 120, 27.06.2023 — SECA0 1, P.83)..euiurireirieiriiieireieirieisieieieieisesessesesseesesesesseaeens NT
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Portaria Inep n° 290, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Medicina, no
ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), edicao 2023.
(DOU n° 120, 27.06.2023 — S€CA0 1, P.83)..eveueeirciricirireieireiciricisieieereseisesetsesesseesesesesseaeens NT

Portaria Inep n° 291, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Medicina Veteri-
naria, no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), edi¢ao
2023.

(DOU n° 120, 27.06.2023 — SECA0 1, P.84) .euiuiieirieieireieireieirteiseeie ettt NT

Portaria Inep n° 292, de 26 de junho de 2023
Dispde sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Nutricio no

ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), edicao 2023.
(DOU n° 120, 27.06.2028 — SECA0 1, P.84) cuuuiueieieieeeieieireeisieieisie et seessesssesssaeens NT

Portaria Inep n° 293, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Odontologia no
ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), edicao 2023.
(DOU n’ 120, 27.06.2023 — S€CA0 1, P.85) vttt NT

Portaria Inep n° 294, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Tecnologia em
Agronegdcio, no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade),
edicao 2023.

(DOU n° 120, 27.06.2028 — SECAO 1, P.85) ceuvuirerririiriereiieieereistssesesssssssessssssssssesessssssssesenns NT

Portaria Inep n° 295, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Tecnologia em
Estética e Cosmética, no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
(Enade), edicao 2023.

(DOU n° 120, 27.06.2028 — SECA0 1, P-86)..evuiueriririeeeireieireeirieisisieeeestsesessesssseesessesssseneens NT

Portaria Inep n° 296, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Tecnologia em
Gestao Ambiental, no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
(Enade), edicao 2023.

(DOU n° 120, 27.06.2023 — S€CA0 1, P-36)..ccueereriieieieirieeieiririee ettt NT
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Portaria Inep n° 297, de 26 de junho de 2023

Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Tecnologia em
Gestao Hospitalar, no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
(Enade), edicao 2023.

(DOU n° 120, 27.06.2028 — SECA0 1, P.86)..evueuirirreeirerireirireeiseeesiseessesssessssessssesssesssssssssens NT

Portaria Inep n° 298, de 26 de junho de 2023

Dispode sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Tecnologia em
Radiologia, no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade),
edicao 2023.

(DOU n° 120, 27.06.2023 — S€CA0 1, P.87) cucuueuirieirieieireieireeirecisteieteieisesetsesesseeseseseaseseene NT

Portaria Inep n° 299, de 26 de junho de 2023

Dispode sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Tecnologia em
Seguranca do Trabalho, no ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudan-
tes (Enade), edicao 2023.

(DOU n° 120, 27.06.2023 — S€CAO0 1, P-37) ceeueriririecieieireccieirenteeieieesecese e eteese e NT

Portaria Inep n° 300, de 26 de junho de 2023
Dispoe sobre diretrizes de prova e componente especifico da area de Zootecnia, no

ambito do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), edicao 2023.
(DOU n° 120, 27.06.2028 — SECA0 1, P-88)..eeuiuiiririrerieieireieiseeisiseeeess e ssesssssssessssssasens NT

Portaria Inep n° 301, de 26 de junho de 2023

Notifica as Institui¢cdes de Educacdo Superior (IES) com pendéncias de fechamento ou
do nao preenchimento de dados ao Censo da Educag¢ao Superior 2022.

(DOU n° 120, 27.06.2023 — SECA0 1, P-88)..ecuiueriririierieieireieireeisieieeeeetsese e iseesseessaseaeens NT

Portaria Inep n° 304, de 28 de junho de 2023

Altera o Anexo I da Portaria n° 163, de 13 de abril de 2023, que dispde sobre os convé-
nios a serem celebrados pelo Inep com os Operadores de Seguranca Publica dos Esta-
dos para o apoio nas operagoes logisticas de sigilo e seguranca dos exames e avaliagoes

educacionais, bem como estipula os valores maximos para as parcerias pretendidas.
(DOU n° 124, 03.07.2028 — S€CA0 1, P-29) .euiuerrireirieieieieireietseeisieieseseesesessesesseesesesesseseens NT

Portaria Inep n° 312, de 3 de julho de 2023
Institui os nucleos de Servigo de Acesso a Dados Protegidos - Sedap - e disciplina o
acesso as bases de dados protegidos pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas

Educacionais Anisio Teixeira - Inep - no ambito de Centros de Pesquisas.
(DOU n° 126, 05.07.2028 — S€CAO0 1, P-Ai0)..uuuiuirireirieeeieieineeireeiseeie ettt seeesesesseseaeene NT
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Portaria Inep n° 313, de 3 de julho de 2023

Aprova o "Manual Técnico 2.0" para uso nos Nucleos de Servico de Acesso a Dados
Protegidos (Nucleo Sedap).

(DOU n° 126, 05.07.2028 — S€CA0 1, PeAl)eucuiieiiriciricieireieireicinecisteieteietsesetsesesseeseseseseseene NT

Portaria Inep n° 316, de 5 de julho de 2023

Torna publico o resultado extemporaneo do exame para obtencao do Certificado de
Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros - Celpe-Bras, realizado nos dias
25 a 27 de abril de 2023.

(DOU n° 128, 07.07.2023 — S€CAO0 1, P.71).cucuiieeirircirieieieieireeisteisieieeeietseietseseseeeseseseaseaeens NT

Portaria Inep n° 325, de 5 de julho de 2023

Institui a Comissao de Assessoramento Técnico-Pedagogico para a Avaliagao do Ensino
Médio da Diretoria de Avaliacao da Educacao Basica (DAEB).

(DOU n° 128, 07.07.2023 — SECAO 1, P.71).ccucueeiriiccieieireeeieisiseee ettt NT

Portaria Inep n° 267, de 21 de junho de 2023 (Republicada)

Estabelece as diretrizes de realizacdo do Sistema de Avaliacdo da Educagao Basica -
Saeb no ano de 2023.

(DOU n° 182, 13.07.2028 — S€CAO0 1, P.22) vttt stiesesseseneseseaenee NT

Portaria Inep n° 342, de 1° de agosto de 2023

Torna publica a relacdo das Instituicoes de Educacao Superior (IES) que nao preen-
cheram o Censo da Educacao Superior 2022 e ndo apresentaram justificativa para o
nao preenchimento.

(DOU n° 146, 02.08.2023 — SECAO0 1, P-36) euvueueeuerrieirieieireieisieisieieeeesasese e sseesesesssseaeens NT

Portaria Inep n° 348, de 2 de agosto de 2023
Define os Indicadores de Qualidade da Educac¢ao Superior referentes ao ano de 2022,
estabelece os aspectos gerais de calculo, os procedimentos de manifestacao das Insti-

tuicoes de Educacao Superior sobre os insumos de calculo e a divulgagao de resultados.
(DOU n° 147, 08.08.2028 — S€CA0 1, P.18).cuueiuiieieieieireeireeireeeeeeeeeeetseee e seeesesese e NT

Portaria Inep n° 421, de 8 de setembro de 2023

Institui a Comissao de Analise de Dados de Testes e Questionarios da Educacdo Basica
em Larga-Escala.

(DOU n° 174, 12.09.2028 — S€CAO0 1, Ped7) couviiniiiciiiciieiiciiciiceeieieie e NT
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Portaria Inep n° 426, de 13 de setembro de 2023
Delega competéncia ao Diretor de Gestao e Planejamento do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, para decidir sobre inexigibilidade

de licitacdo no caso de treinamento e aperfeicoamento de pessoal.
(DOU n° 176, 14.09.2023 — S€CA0 1, P.141)...cuiuieieerieeeeeieireeirieiseeieeeeeseee e NT

Portaria Inep n° 450, de 2 de outubro de 2023

Altera a Portaria n° 525, de 29 de novembro de 2022, que dispde sobre o Cronograma
do Censo da Educagao Superior 2022.

(DOU n° 189, 03.10.2028 — S€CA0 1, P-20) ...vuiuiiririeirieieireieireeiseeieeeieesesetsesesseesesesesseaeene NT

Portaria Inep n° 467, de 11 de outubro de 2023
Altera a Portaria n° 525, de 29 de novembro de 2022, que dispde sobre o Cronograma

do Censo da Educagao Superior 2022.
(DOU n° 196, 16.10.2023 — S€CAO0 1, P.40) c.uerivrieiiiieieireieeieieiseieeetseiseseie e sesseseeseseanes NT

Portaria Inep n° 490, de 30 de outubro de 2023

Publicar os resultados do Conceito Enade referentes ao ano de 2022, conforme Anexo
L.

(DOU n° 208, 11.11.2023 — S€CAO0 1, P.18) .eveeeieieieieieieieieieieieceeieeee et NT

Portaria Inep n° 503, de 3 de novembro de 2023

Prorrogar a Comissao Técnico-Cientifica do Celpe-Bras instituida pela Portaria n° 489,
de 4 de novembro de 2022.

(DOU n’ 210, 06.11.2028 — SECAO 1, P-25) werueueereririeieerirerereeisesisesessssesasessssessssessssssssssssnens NT

Portaria Inep n° 513, de 9 de novembro de 2023

Altera Portaria 167/2023, que designou membros para compor a Comissido Técnica de
Classificacao de Cursos — CTCC.

(DOU n° 214, 10.11.2028 — S€CA0 2, P-29) ..ueuiueerereerieieireieireieiseeiseeaeeeesasesessesessesessssessssasens NT

Portaria Inep n° 515, de 9 de novembro de 2023

Altera a Portaria n° 295, de 26 de junho de 2023, que dispde sobre diretrizes de prova
e componente especifico da area de Tecnologia em Estética e Cosmética, no ambito do
Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), edicao 2023.

(DOU n° 214, 10.11.2028 — SECAO 1, PeB8)..euiueeurrerrerieerireerireieeseesseeasesessssessssessssessssessssssessens NT
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Portaria Inep n° 534, de 28 de novembro de 2023
Dispoe sobre o Cronograma do Censo da Educagao Superior 2023.
(DOU n° 227, 80.11.2028 — S€CA0 1, PuAl) ouvrieiiciicicireieieicineieecieieeeesctseaeesesscaseaenaencanes NT

Portaria Inep n° 546, de 8 de dezembro de 2023
Dispode sobre o compartilhamento especifico de dados com o Ministério da Educacao.
(DOU n° 234, 11.12.2028 — S€CAO0 1, P-81).euiueieeerieirieieireieireetseetseeieeeieeseiessesessesesesesesseaeene NT

Portaria Inep n° 548, de 13 de dezembro de 2023
Institui Comissdes Assessoras de Area para realizacio de estudos de revisio do Instru-
mento de Avaliacdo in loco de Cursos de Graduacao utilizado no Sistema Nacional de

Avalia¢ao da Educagao Superior.
(DOU n° 238, 15.12.2028 — S€CA0 1, P.97) .cuuiuiciiirieicireieeicieineeeecieiseie et sscaseaesaesseanes 369

Portaria Inep n° 576, de 26 de dezembro de 2023
Institui a Comissao de Assessoramento Técnico das pesquisas estatisticas do Inep.
(DOU n° 245, 27.12.2028 — SECAO0 1, P.76) c.eucuveriieecicieireceieineseeeieietsecese et 374

5.5. Entidades de Fiscalizacao do Exercicio das Profissoes Liberais

Portaria CONAMI n° 1, de 19 de outubro de 2023

Cria o protocolo de fiscalizacao da seguranca para a realizacao de procedimentos esté-
ticos praticados por biomédicos e da outras providéncias.

(DOU n° 200, 20.10.2028, SECA0 1, P.183)...cuiueerireirieirieieireieirieisieieieieesesetsesesseeseeesesseaeens NT

5.6. Ministério da Saude
Portaria MS n° 752, de 15 de junho de 2023
Dispode sobre a expansao de novas vagas no Programa Mais Médicos para o Brasil na

modalidade coparticipagdo e da outras providéncias.
(DOU n° 114-A, 19.06.2028 — Secao 1 — EXIra A, P.0).cccereeereeirieieireieineeiseeineeeeesesseseaeen. 378
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PORTARIA CONJUR/MEC N° 2, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023

Disciplina os procedimentos para a solicitag¢ao de audiéncia a Con-
sultoria Juridica junto ao Ministério da Educagdo.

O CONSULTOR JURIDICO JUNTO AO MINISTERIO DA EDUCACAO, no uso de
suas atribuicoes que lhe confere o art. 11 da Lei Complementar n° 73, de 10 de fevereiro
de 1993, o art. 16 do Anexo I da Portaria Normativa AGU n° 23, de 31 de agosto de 2021, e
tendo em vista o disposto no art. 37, inciso XIV, da Lei n° 13.8327, de 29 de julho de 2016, e
no art. 7°, inciso VI, alinea "c", da Lei n° 8.906, de 4 de julho de 1994, resolve:

Art. 1° Ficam disciplinados os procedimentos para a solicitacao de audiéncia a Consul-
toria Juridica junto ao Ministério da Educacao por advogados privados.

Art. 2° O pedido de audiéncia sera encaminhado ao Gabinete da Consultoria Juridica
junto ao Ministério da Educacgdo, no endereco eletronico consultoriajuridica@mec.gov.br,
e devera ser instruido com os seguintes documentos e informacoes:

I - indicacdo da expressao "Pedido de Audiéncia" no campo "Assunto";
IT - qualificagao do requerente;

IIT - copia da procuragao outorgada pelo interessado;

IV - numero de telefone do requerente;

V - assunto a ser abordado ou o nimero do processo administrativo ou judicial rela-
cionado, se for o caso; e

VI - as razdes da urgéncia, se for o caso.

§ 1° A audiéncia devera tratar de assunto relacionado a competéncia ou a atribuicdo
institucional da Unidade.

§ 2° Na hipotese de pedido de audiéncia que nao atenda ao disposto no § 1° do caput,
o Gabinete da Consultoria Juridica, sempre que possivel, redirecionara a solicitaciao ao
Orgio competente, dando ciéncia ao interessado.

Art. 3° Preenchidos os requisitos de que trata o art. 2° desta Portaria, o Gabinete da
Consultoria Juridica identificara o Coordenador-Geral responsavel pela matéria e desig-
nara a audiéncia.

Art. 4° A audiéncia, sempre com carater oficial, devera atender aos seguintes requisitos:
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I - sera realizada, preferencialmente, por videoconferéncia ou na sede do o6rgao
publico; e

II - o membro da Advocacia-Geral da Unido devera estar acompanhado, preferencial-
mente, de agente publico da unidade correspondente do Ministério da Educacao.

Art. 5° A Consultoria Juridica junto ao Ministério da Educacao mantera registro espe-
cifico de cada audiéncia, contendo copia da solicitacdo, relacio das pessoas presentes e
relatorio dos assuntos tratados.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor em 8 de janeiro de 2024.

RODOLFO DE CARVALHO CABRAL

(DOU n° 1, 02.01.2028, Secao 1, p.118)
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PORTARIA MEC N° 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2023

Revoga a Portarian’ 1.061, de 31 de dezembro de 2022.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe confere o
art. 87, paragrafo unico, inciso II, da Constituicdo, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 1.061, de 31 de dezembro de 2022.
Art. 2° Ficam repristinados os seguintes atos normativos:

I - Portaria Normativa n° 16, de 25 de agosto de 2014;

IT - Portaria n° 328, de 5 de abril de 2018;

III - Portaria n° 523, de 1° de junho de 2018; e

IV - Portaria n° 893, de 18 de novembro de 2022.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n’ 2, 08.01.2023 - Secao 1, p.131)
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PORTARIA MEC N° 94, DE 26 DE JANEIRO DE 2023

Altera a Portaria n’ 1, de 2 de janeiro de 2015, que regulamenta os
processos seletivos do Programa Universidade para Todos - ProUni.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o
art. 87, paragrafo Unico, inciso II, da Constitui¢ao, e considerando a Lei n° 11.096, de 13 de
janeiro de 2005, alterada pela Lei n° 14.350, de 25 de maio de 2022, e o Decreto n° 5.493,
de 18 de julho de 2005, alterado pelo Decreto n° 11.149, de 26 de julho de 2022, resolve:

Art. 1° A Portaria Normativa MEC n° 1, de 2 de janeiro de 2015, passa a vigorar com as
seguintes alteracoes:

AT, 2B ettt e et et et e e e et et e et e e et earteateareeaeateententeaeennen

Paragrafo tinico. A lista de espera do ProUni sera unica para cada curso e turno de cada
local de oferta, independentemente da opcao original dos estudantes pela concorréncia
as vagas destinadas a implementacao de politicas de agoes afirmativas ou a ampla concor-
réncia." (NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n° 20, 27.01.2023 - Secao 1, p.17)
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PORTARIA MEC N° 124, DE 31 DE JANEIRO DE 2023

Estabelece o regulamento do Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes - Enade, edigdo 2028, referente ao Ano I do 7° Ciclo
Avaliativo.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuicio que lhe confere o
art. 87, paragrafo unico, inciso II, da Constituicao, em observancia ao art. 5°, § 11, e ao art.
14 da Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, tendo em vista o disposto na Portaria Normativa
MEC n° 840, de 24 de agosto de 2018, e na Resolucao Conaes n° 3, de 2 de dezembro de
2021, resolve:

Art. 1° O Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes - Enade, na edi¢cao de 2023,
sera aplicado para fins de avaliacao de desempenho dos estudantes dos cursos vinculados
as seguintes areas de avaliacdo referentes ao Ano I do Ciclo Avaliativo previsto pelo art. 40
da Portaria MEC n° 840, de 24 de agosto de 2018:

I - Areas relativas ao grau de Bacharel:
a) Agronomia;

b) Arquitetura e Urbanismo;

¢) Biomedicina;

d) Enfermagem;

e) Engenharia Ambiental;

f) Engenharia Civil;

g) Engenharia de Alimentos;

h) Engenharia de Computacgao I;

i) Engenharia de Controle e Automacao;
j) Engenharia de Producao;

k) Engenharia Elétrica;

1) Engenharia Florestal;

m) Engenharia Mecanica;
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n) Engenharia Quimica;

o) Farmacia;

p) Fisioterapia;

q) Fonoaudiologia;

r) Medicina;

s) Medicina Veterinaria;

t) Nutricao;

u) Odontologia; e

v) Zootecnia.

II - Areas relativas ao grau de Tecnélogo:
a) Estética e Cosmética;

b) Gestao Ambiental;

c) Radiologia;

d) Gestao Hospitalar;

e) Seguranca no Trabalho; e
f) Agronegécio.

Art. 2° O Enade 2023 sera regulamentado por edital, a ser publicado pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep, em que serdo esta-
belecidos os aspectos indispensaveis ao Exame, incluindo cronograma, prazos, procedi-
mentos técnicos e responsabilidades das Instituicoes de Educacao Superior - IES e dos
estudantes, entre outras diretrizes para sua realizacao.

Art. 3° Os cursos a serem avaliados deverdo ser vinculados a respectiva Area de
Avaliacdo do Enade 2028, com base no Rotulo da Classificacao Internacional Normalizada
da Educacdo para os cursos de graduacao e sequenciais do Brasil (Cine Brasil) que lhe
foi atribuido no cadastro e-MEC, considerando-se a compatibilidade existente entre o
projeto pedagoégico do curso e as diretrizes de prova publicadas pelo Inep, nos termos a
serem estabelecidos pelo edital do Exame.

§ 1° A vinculacdo entre as Areas de Avaliacio do Enade 2028 e as informacdes dos
respectivos rotulos da Cine Brasil constam do Quadro I e do Quadro II do Anexo a esta
Portaria.
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§ 2° O Inep realizara o enquadramento de todos os cursos a serem avaliados, com base
na correspondéncia entre os codigos dos rotulos atribuidos aos cursos no cadastro e-MEC
e as Areas de Avaliacio do Enade 2028, nos termos do edital do Exame.

§ 3° Os casos em que a IES proceder ao desenquadramento do curso, mesmo havendo
correspondéncia descrita no § 2° desse artigo, poderao ser objeto de medidas de super-
visdo da Secretaria de Regulacao e Supervisao da Educagao Superior - SERES, nos termos
da legislacao vigente.

Art. 4° As diretrizes para as provas do Enade 2023 das Areas de Avaliacio referidas no
art. 1° desta Portaria serao divulgadas em atos normativos proprios pelo Inep.

§ 1° As diretrizes de prova do Enade 2023 serao definidas com a orientagao técnica de
Comissdes Assessoras de Area - CAA, constituidas a partir de critérios técnicos definidos
pelo Inep, tendo como subsidios indicadores calculados para esse fim.

§ 2° As provas do Enade 2023 serao elaboradas pelo Inep, segundo as diretrizes de que
trata o caput, a partir dos itens do Banco Nacional de Itens da Educacao Superior - BNI-ES.

§ 3° O Inep publicara edital de chamada publica a fim de selecionar docentes para
participarem do processo de elaboracao e revisao de itens para o BNI-ES.

Art. 5° Para fins do disposto nesta Portaria, consideram-se estudantes habilitados ao
Enade 2023:

I - ingressantes: aqueles que tenham iniciado o respectivo curso em 2023, estejam
devidamente matriculados e tenham de 0 a 25% da carga horaria minima do curriculo do
curso integralizada até o ultimo dia do periodo de retificacdao de inscricoes do Enade 2023;

II - concluintes de cursos de bacharelado:

a) aqueles que tenham integralizado 807% ou mais da carga horaria minima do curri-
culo do curso definido pelas IES e ndo tenham colado grau até o ultimo dia do periodo de
retificacdo de inscri¢oes do Enade 2023; ou

b) aqueles com previsdo de integralizagcao de 100% da carga horaria do curso até julho
de 2024; e

IIT - concluintes de cursos superiores de tecnologia:

a) aqueles que tenham integralizado 75% ou mais da carga horaria minima do curri-
culo do curso definido pela IES e nao tenham colado grau até o ultimo dia do periodo de
retificacao de inscrigoes do Enade 2023; ou

b) aqueles com previsao de integralizacao de 100% da carga horaria do curso até
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dezembro de 2023.

Art. 6° Os estudantes ingressantes e concluintes de cursos vinculados as areas de
avaliacao elencadasno art. 1° desta Portaria, habilitados ao Enade 2023, deverao ser inscritos
pelas Instituicoes de Educacao Superior vinculadas ao Sistema Nacional de Avaliacao da
Educacao Superior - Sinaes, independentemente da organizacao curricular adotada para
fins de oferta dos cursos.

§ 1° A auséncia de inscri¢ao de estudante habilitado ou a inscri¢do de estudante nao
habilitado configuram irregularidade no processo de inscricio do Enade 2023, passiveis
de aplicacao de medidas e/ou san¢des administrativas, civis e penais, nos termos da legis-
lacdo vigente.

§ 2° Os estudantes nao habilitados ao Enade 2023 nao deverao ser inscritos pelas IES
para essa edi¢cao do Exame.

Art. 7° O Enade é componente curricular obrigatério dos cursos de graduagao, nos
termos do § 5° do art. 5° da Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, e do § 1° do art. 39, da
Portaria Normativa MEC n° 840, de 2018.

§ 1° O Inep atestara a regularidade do estudante para realizar o Enade 2023 por meio
de relatorio especifico disponibilizado no Sistema Enade.

§ 2° Compete a IES a verificacdo da regularidade de cada estudante habilitado ao
Enade 20238 para fins de emissao de documentos que atestem a conclusido dos cursos de
graduacao, a colacdo de grau e a emissao de diploma.

§ 3° A situacdo de regularidade dos estudantes habilitados ao Enade 2023 devera
constar dos respectivos historicos escolares, nos termos do art. 58 da Portaria Normativa
MEC n° 840, de 2018.

§ 4° Airregularidade perante o Enade 2023 impossibilita a colacdo de grau e a emissao
de diploma do estudante, em decorréncia da nao conclusiao do curso, por auséncia de
cumprimento de componente curricular obrigatorio.

Art. 8° Os estudantes ingressantes habilitados ao Enade 2023 serao dispensados de
participagdo nessa edicao do Exame, nos termos do § 5° do art. 5° da Lei n° 10.861, de 2004,
sem prejuizo da obrigacao das IES de procederem as inscri¢oes desses estudantes.

§ 1° O Inep atribuira regularidade nessa edi¢ao do Enade a todo estudante ingressante
habilitado devidamente inscrito por sua respectiva IES.

§ 2° Os estudantes ingressantes habilitados nao inscritos por suas respectivas IES, no
periodo a ser estabelecido no edital do Exame, serdo considerados em situacio irregular
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no Enade 2023.

§ 3° Aregularizacdo de estudante ingressante habilitado em situagdo irregular por nao
inscricao no Enade 2023 dar-se-a mediante apresentacdao de Declaracdo de Responsabili-
dade da IES, nos termos do edital do Exame.

Art. 9° Os estudantes concluintes habilitados, devidamente inscritos no Enade 2023,
ficam convocados a participar desta edicao do Exame, nos termos do edital; a realizacao da
prova e o preenchimento do Questionario do Estudante serdo obrigatorios para obtenc¢ao
de regularidade, conforme os prazos definidos em edital.

§1° Serao considerados, em situagao irregular no Enade 20238, os estudantes concluintes
habilitados que nao forem inscritos por suas respectivas IES no periodo estabelecido no
edital do Exame ou forem devidamente inscritos e deixarem de cumprir as obrigagdes
previstas no caput.

§ 2° Aregularizacdo de estudante concluinte habilitado em situagdo irregular no Enade
2023, em decorréncia de auséncia de inscri¢ao, dar-se-a mediante apresentacao de Decla-
racao de Responsabilidade da IES, nos termos do edital do Exame.

§ 3° Aregularizacao de estudante concluinte habilitado em situagao irregular no Enade
2028, em decorréncia da nao realizacdo da prova, dar-se-a conforme critérios e procedi-
mentos de dispensa estabelecidos no edital do Exame.

§ 4° Estudantes concluintes habilitados que permanecerem em situacao de irregulari-
dade no Enade 2023 apos o periodo de dispensa de provas terao situacao regularizada por
ato do Inep, nos termos do edital do Exame.

Art. 10. As Institui¢cdes de Educacdo Superior deverao acompanhar a divulgacao de
todos os atos, editais e comunicados referentes ao Enade, publicados no Diario Oficial da
Unido, no sitio oficial do Inep e/ou no Sistema Enade, disseminando-os a comunidade
académica.

Art. 11. Os atos irregulares ou omissoes das IES em relacao ao Enade 2023, previstos
nesta Portaria, no edital do Exame e em outros normativos, estarao sujeitos as penalidades
definidas na legislacio vigente.

Art. 12. Os resultados do Enade 2023 serao divulgados pelo Inep associados aos
respectivos codigos de curso e de IES utilizados no processo de inscri¢ao de estudantes no
Exame, de acordo com cronograma definido em edital.

Art. 13. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA
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ANEXO

QUADRO I - Areas relativas ao grau de Bacharel

AREA DE AVALIACAO DO ROTULO DA CINE BRASIL
ENADE CODIGO NOME
Agronomia 0811A04 | Agronomia
Arquitetura e Urbanismo 0731A02 | Arquitetura e Urbanismo
Biomedicina 0914BO1 | Biomedicina
Enfermagem 0918EO01l | Enfermagem
Engenharia Ambiental 0712E01 Engenhar?a Arnb?ental .
0712E02 | Engenharia Ambiental e Sanitaria
Engenharia Civil 0782E01 | Engenharia Civil
Engenharia de Alimentos 0721E01 | Engenharia de Alimentos
Engenharia de Computacao I 0714E04 EEiZEE:E:)de Computacdo (DCN
iﬁf;ﬁ:;zs de Controle e 0714E05 | Engenharia de Controle e Automacgao
Engenharia de Producao 0725E02 | Engenharia de Producao
Engenharia Elétrica 0718E05 | Engenharia Elétrica
Engenharia Florestal 0821E0]1 | Engenharia Florestal
Engenharia Mecanica 0715E02 | Engenharia Mecanica
Engenharia Quimica 0711EO05 | Engenharia Quimica
Farmacia 0916F01 | Farmacia
Fisioterapia 0915F01 | Fisioterapia
Fonoaudiologia 0915F02 | Fonoaudiologia
Medicina 0912MO1 | Medicina
Medicina Veterinaria 0841MO1 | Medicina Veterinaria
Nutrigao 0915NO1 | Nutricao
Odontologia 0911001 | Odontologia
Zootecnia 0811201 | Zootecnia
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QUADRO II- Areas relativas ao grau de Tecnélogo

AREA DE AVALIACAO DO ROTULO DA CINE BRASIL

ENADE CODIGO NOME

Agronegocio 0811A03 | Agronegocio

Estética e Cosmética 1012E01 | Estética e Cosmética

Gestao Ambiental 0712G01 | Gestao Ambiental

Gestao Hospitalar 0413G11 | Gestao Hospitalar

Radiologia 0914R01 | Radiologia

Seguranca no Trabalho 1022801 | Segurancga no Trabalho
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PORTARIA MEC N° 165, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2023

Altera a Portaria n° 1.053, de 28 de dezembro de 2022, que estabe-
leceu as competéncias, o funcionamento e os procedimentos relativos
as atividades da Ouvidoria do Ministério da Educagdo - MEC, e da
outras providéncias.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe confere o
art. 87, paragrafo Unico, inciso II, da Constituicao Federal, considerando o disposto na Lei
n° 13.460, de 26 de junho de 2017, no Decreto n° 9.094, de 17 de julho de 2017, e no Decreto
n°® 9.492, de 5 de setembro de 2018, resolve:

Art.1° A Portarian® 1.053, de 28 de dezembro de 2022, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

"Art. 2° A Ouvidoria do MEC é 6rgao de assisténcia direta e imediata ao Ministro de
Estado da Educacao." (NR)

"Art. 8° Para fins desta Portaria, consideram-se, no ambito do MEC:
I - Unidades Organizacionais:

a) Gabinete do Ministro - GM,;

b) Assessoria Especial;

c) Assessoria de Participacdo Social e Diversidade;

d) Assessoria Especial de Controle Interno - AECI;

e) Corregedoria - COR;

f) Consultoria Juridica - Conjur;

g) Secretaria-Executiva - SE;

h) Subsecretaria de Assuntos Administrativos - SAA;

i) Subsecretaria de Planejamento e Orcamento - SPO;

j) Subsecretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacgao - STIC;
k) Secretaria de Educacao Basica - SEB;

1) Secretaria de Educac¢io Profissional e Tecnologica - Setec;
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m) Secretaria de Educacao Superior - Sesu;
n) Secretaria de Regulacao e Supervisao da Educacao Superior - SERES;
o) Secretaria de Articulacao Intersetorial e com os Sistemas de Ensino - SASE;

p) Secretaria de Educacao Continuada, Alfabetizacao de Jovens e Adultos, Diversidade
e Inclusao - SECADI; e

q) Conselho Nacional de Educagao - CNE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n° 29, 09.02.2023 — Secao 1, p.16)
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PORTARIA MEC N° 299, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2023

Aprova o Regimento Interno da Comissdo Técnica de Classificag¢do
de Cursos - CTCC.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribui¢io que lhe confere
o art. 87, paragrafo unico, inciso II, da Constituicao, e tendo em vista o disposto na Lei
n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999, e na Lei
n° 10.861, de 14 de abril de 2004, bem como no Decreto n° 6.425, de 4 de abril de 2008,
resolve:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Comissao Técnica de Classificagio de Cursos
- CTCC de que trata a Portaria MEC n° 1.715, de 2 de outubro de 2019, na forma do Anexo
a esta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

ANEXO
REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO
TECNICA DE CLASSIFICACAO DE CURSOS - CTCC

TITULO I
DA COMISSAO TECNICA DE CLASSIFICACAO DE CURSOS - CTCC

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Comissao Técnica de Classificacio de Cursos - CTCC é 6rgao colegiado de
natureza normativa, consultiva e deliberativa referente ao acompanhamento e a atuali-
zacao periodica da Classificacao Internacional Normalizada da Educaciao Adaptada para
Cursos de Graduacgado e Sequenciais de Formacao Especifica do Brasil - Cine Brasil.

Art. 2° Integram a Comissao Técnica de Classificacao de Cursos:
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I - Colegiado; e

II - Secretaria Executiva.

CAPITULO II
DO COLEGIADO

Secao |
Das Disposicoes Gerais
Art. 83° O Colegiado tera a seguinte composicao:
I - Presidente da CTCC; e
II - Membros representantes.

Art. 4° O Presidente do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira - Inep designara em ato normativo especifico os membros do Colegiado estabe-
lecendo as seguintes representacoes:

I - o Diretor da Diretoria de Estatisticas Educacionais do Instituto Nacional de Estudos
e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Deed/Inep, que presidira a CTCC e o Colegiado;

II - dois membros da Deed/Inep, sendo um deles o Coordenador-Geral do Censo da
Educacao Superior;

IIT - dois membros da Diretoria de Avaliacio da Educacao Superior do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Daes/Inep;

IV - dois membros da Secretaria de Regulacdao e Supervisao da Educagao Superior do
Ministério da Educacdo - SERES/MEC;

V - um membro da Secretaria de Educag¢do Superior do Ministério da Educagao
- SESu/MEC;

VI - um membro da Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnologica do Ministério
da Educacao - Setec/MEC;

VII - um membro do Conselho Nacional de Educacao - CNE; e
VIII - um membro da Comissao Nacional de Avaliagao da Educacao Superior - Conaes.

§ 1° Os membros representantes previstos nos incisos de II a VIII serdo indicados pelos
respectivos 0rgaos.
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§ 2° A indicacao de cada membro titular devera ser acompanhada da indica¢do do
respectivo suplente.

§ 8° Os membros representantes do Colegiado da CTCC serao nomeados por ato do
Presidente do Inep, publicado no Diario Oficial da Uniao.

§ 4° O Coordenador-Geral do Censo da Educacao Superior da Deed/Inep substituira o
Presidente da CTCC em suas auséncias e impedimentos, e o suplente sera convocado para
exercer as respectivas funcoes.

§ 5° A duracdao do mandato dos membros da comissdo é por tempo indeterminado.

§ 6° A participacdo na CTCC se caracteriza como prestacio de servico publico de rele-
vante interesse social, nio remunerado, com impactos diretos nos processos avaliativos.

Secao 11
Da Competéncia do Colegiado
Art. 5° Sao atribui¢oes do Colegiado:

I - monitorar a aplicagdo da classificacdo dos cursos para fins de atualizacido da Clas-
sificacdo Internacional Normalizada da Educacao adaptada para Cursos de Graduacgao e
Sequenciais de Formacao Especifica;

II - atuar na definicio e na revisao de rotulos ou areas detalhadas da Tabela de
Classificacao;

IIT - deliberar sobre solicitacoes de alteracao da classificacao de cursos;

IV - definir parametros de documentos técnicos e normativos relacionados a opera-
cionalizagdo da classificacao de cursos;

V - supervisionar e validar estudos e avaliagdes para fins de aprimoramento do
processo de classificacdo de cursos;

VI - propor a atualizacdo da Cine Brasil, de acordo com a necessidade identificada; e

VII - elaborar e revisar seu Regimento Interno.

CAPITULO III
DA PRESIDENCIA

Secao I
Da Competéncia do Presidente
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Art. 6° S3o atribuicoes do Presidente da CTCC:

I - presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos da Comissao e do Colegiado,
promovendo as medidas necessarias a consecucao das suas finalidades;

II - estabelecer as pautas e convocar as reunioes ordinarias e extraordinarias;
III - resolver questoes de ordem,;

IV - dar voto comum e o de qualidade na deliberacao do Colegiado;

V - suspender a reunido ou sua convocagao, quando necessario;

VI - assinar as deliberagdes pertinentes a Comissao;

VII - deliberar, em conjunto com os membros representantes do Colegiado da CTCC,
sobre a necessidade de contratacdo de especialistas ad hoc;

VIII - designar os membros ad hoc de que trata o art.14 deste Regimento;
IX - manterinterlocucdao com 6rgaos externos no tocante as competéncias da Comissao;
X - prestar esclarecimentos sobre as decisoes e demais atos da CTCC, quando solicitado;

XI - representar a Comissao nos atos que se fizerem necessarios, assim como em semi-

narios, debates e reunides na area de sua competéncia; e

XII - deliberar, em conjunto com os membros representantes do Colegiado da CTCC,
sobre os casos omissos deste Regimento.

CAPITULO IV
DOS MEMBROS

Secao I
Das Prerrogativas dos Membros
Art. 7° Sao prerrogativas dos membros representantes do Colegiado da CTCC:
I - tomar lugar nas reunides da Comissao, usando da palavra e proferindo voto;
II - registrar em ata o sentido dos votos ou opinides manifestadas durante as reunioes;

III - obter informacoes sobre as atividades da Comissao, tendo acesso a atas e docu-

mentos a elas referentes;

IV - definir parametros para projetos, propostas, estudos ou pesquisas sobre matérias
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de competéncia da Comissao;

V - propor a Presidéncia da Comissao a constituicao de grupos de trabalho necessarios
aos processos pertinentes a classificacdo de cursos; e

VI - propor revisao ou alteracdo no Regimento Interno.
Secao II
Dos Deveres dos Membros
Art. 8° Sao deveres dos membros representantes do Colegiado da CTCC:

I - ter disponibilidade para participar das reunides ordinarias e das extraordinarias,
quando convocados;

IT - responder a solicitagdes e convocatorias encaminhadas por meio eletronico pela
Secretaria Executiva;

III - justificar a auséncia as reunioes ordinarias e extraordinarias com antecedéncia;
IV - participar das deliberagoes;

V - aprovar as atas das reunides e inserir sua assinatura no sistema eletronico apos
aprovacao;

VI - cumprir os prazos estabelecidos pela CTCC;
VII - participar das capacitacdes, sempre que convocados pelo Inep; e

VIII - dar conhecimento sobre as agoes da Comissdo ao 6rgao/a entidade que
representa.

Secao III
Das Substitui¢oes

Art. 9° Os membros representantes do Colegiado da CTCC serao substituidos nos
casos de:

I - solicitacao voluntaria;
II - descumprimento do Regimento Interno;

III - trés auséncias nao justificadas, sucessivas ou ndo, nas reunioes em um mesmo
ano; e

IV - intercorréncias que impecam o membro de continuar representando a unidade
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que o indicou, conforme o disposto no § 1° do art. 4° deste Regimento.

Paragrafo unico. Cada 6rgao encaminhara ao Presidente do Inep a indicacao de subs-
tituicio do membro que incorrer nas hipoteses previstas neste artigo.

CAPITULOV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Secao |
Das Disposicoes Gerais

Art. 10. A Secretaria Executiva sera exercida pela Coordenacao-Geral do Censo da
Educacao Superior da Deed/Inep.

Secao II
Da Competéncia da Secretaria Executiva
Art. 11. Sao atribuicdes da Secretaria Executiva:

I - prestar apoio técnico e administrativo aos membros representantes do Colegiado
da CTCG;

II - assessorar a Presidéncia da Comissao nas rotinas administrativas;

III - receber, instruir e fazer tramitar os pleitos submetidos a deliberacao do Colegiado
da Comissao;

IV - elaborar parecer, com a decisao do Colegiado da CTCC, sobre a solicitacao de
novo roétulo pela Instituicao de Educacao Superior - IES;

V - assessorar o Colegiado da CTCC nos tramites administrativos dos especialistas ad
hoc por ele indicados, instruindo processo de pagamento de Auxilio a Avaliacdo Educa-
cional - AAE;

VI - preparar, promover a publicacdo e encaminhar as pautas e as convocatoérias das
reunioes ao Colegiado da CTCC por meio eletronico;

VII - elaborar documentos sinteses e apresentagcoes para as reunioes da Comissao;

VIII - elaborar as atas das reunioes da Comissao que serao disponibilizadas em sistema
eletronico para assinatura dos membros participantes;

IX - encaminhar as decisoes da Comissao as areas responsaveis para seu cumprimento;
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X - homologar e acompanhar as funcionalidades referentes a classificacao de cursos
nos sistemas eletronicos disponibilizados pelo MEC e Inep para esse fim;

XI - preparar documentos administrativos para atualizacao de membros represen-
tantes do Colegiado da CTCC;

XII - preparar material por curso a ser analisado para os especialistas e representantes
ad hoc, quando necessario;

XIII - analisar previamente documentagoes técnicas pertinentes aos processos de clas-
sificacdo de curso e elaborar relatorios sobre o tema;

XIV - validar os produtos entregues pelos especialistas e representantes ad hoc quanto
ao atendimento das especificagoes de forma e conteudo; e

XV - exercer outras atividades administrativas e de analises que lhe sejam atribuidas
pela Comissao.

CAPITULO VI
DOS PARTICIPANTES AD HOC

Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 12. Ao Colegiado da CTCC, por iniciativa propria, ou por recomendacdao de um
dos seus membros, podera indicar participantes ad hoc para subsidiar as deliberacoes da
Comissao, podendo ser:

I - especialistas de notoério saber nas areas gerais de formagao abrangidas pela Cine
Brasil;

II - representantes de entidades que possam apresentar informagoes complementares,
tais como conselhos profissionais ou associagdes; e

III - representantes das areas técnicas do MEC, do Inep e de outros entes publicos.

Paragrafo Unico. A participagdo na CTCC pode ensejar o pagamento de Auxilio a
Avaliacao Educacional - AAE aos especialistas de que trata o inciso I do caput deste artigo,
conforme previsto na Lei n° 11.507, de 20 de julho de 2007, e legislacdo correlata.

Secao II
Dos Especialistas ad hoc
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Art. 13. Os especialistas ad hoc de que trata o inciso I do art. 12 tém como competéncia:

I - auxiliar a CTCC a revisar e, se for o caso, propor atualizagdes na Cine Brasil por
meio de debates, estudos/pesquisas, pareceres e relatorios técnicos, de acordo com a
necessidade identificada;

II - propor atualizagdes metodologicas para a adequada aplicacao da classificacao de
cursos com base na Cine Brasil; e

III - elaborar produto a partir de parametros definidos pelo Colegiado da CTCC.
Art. 14. A quantidade de especialistas indicados podera variar conforme a necessidade.

Art. 15. O especialista devera ter formagcao minima de mestrado para elaboracao de
estudos, analises estatisticas ou relatorios cientificos de avaliacdo associados a cursos
tecnologicos e doutorado para cursos de bacharelados ou de licenciaturas.

Art. 16. O especialista indicado sera considerado impedido de atuar nas seguintes
hipoteses:

I - apresentar restricado com a receita federal;

II - apresentar vinculo empregaticio de seis meses anteriores ao da convocagao com a
IES que oferta o curso a ser analisado;

III - apresentar motivos de foro intimo que enviese o resultado;

IV - ser parte em litigio judicial ou administrativo com a IES, seus dirigentes ou seu
corpo docente; e

V - apresentar condi¢ao que caracterize conflito de interesse, estreita relacao pessoal
ou conexoes financeiras associadas a qualquer membro de direcao ou da administracao da
IES que possa comprometer o desempenho do trabalho.

Paragrafo unico. As informacdes dos incisos de II a V sdo autodeclaratorias.

Art. 17. O especialista deve apresentar, apos conclusao dos trabalhos, relatorio deta-
lhado que sera validado pela Secretaria Executiva e pelo Colegiado da Comissao.

Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva da CTCC encaminhara ao especialista as espe-
cificagdes de forma e conteudo do relatorio a ser apresentado.

TITULO II
DOS PROCEDIMENTOS
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CAPITULO I
DOS ATOS DO PROCESSO

Secao I
Do Monitoramento e das Analises

Art. 18. A classificacao de cursos devera ser realizada pela IES quando da abertura dos
processos de criacao de cursos no Sistema e-MEC, de acordo com a metodologia adotada
na Cine Brasil.

Paragrafo unico. Na abertura dos processos de criagao de cursos, de que trata o caput,
caso a IES ndo encontre a classificacdo para o seu curso, devera abrir processo de solici-
tacao de inclusao de novo roétulo, por meio do Sistema e-MEC, e aguardar a deliberagao
do Colegiado da CTCC.

Art. 19. A alteracdo da classificacao de curso pela propria IES apés o protocolo do
processo de criacdo no Cadastro e-MEC nio sera permitida pelo Sistema, conforme esta-
belece o art. 9° da Portaria n° 1.715, de 2 outubro de 2019.

Art. 20. O monitoramento da aplicacdo da classificacdo dos cursos, de que trata o
inciso I do art. 5°, sera realizado por meio de relatorio gerado periodicamente pela Secre-
taria Executiva da CTCC a partir do banco de dados do Cadastro Nacional de Cursos e
Institui¢oes de Educacao Superior - Cadastro e-MEC.

Art. 21. Sera objeto de analise da Secretaria Executiva e deliberacao do Colegiado da
CTCC o curso:

I - com classificacao, realizada pela IES, distinta daquela esperada para a sua
denominacao;

II - com nova denominacao sem sugestao de classificacao;
III - cujo nivel de classificacao da Cine Brasil tenha passado por processo de revisao;

IV - com processo de solicitacao de novo rétulo de que trata o paragrafo inico do art.
18 deste Regimento; e

V - sem classificacao.

§ 1° Ap6s a deliberacao do Colegiado da CTCC, de que trata o caput, caso haja nova
classificagdo ou alteragao da classificacdo do curso, a Secretaria Executiva da Comissao
encaminhara a SERES/MEC a classificagao deliberada para ajuste no Cadastro e-MEC.

§ 2° A IES responsavel pelo curso cuja classificacdo foi definida ou alterada, de que
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trata o § 1°, sera notificada por meio de oficio, com excecdo dos casos previstos no inciso
IV, no qual a IES sera notificada por meio de parecer inserido no respectivo processo no
Sistema e-MEC.

§ 3° Nos casos em que a IES responsavel verificar a ocorréncia de erro material de
classificacao de curso, ap6s a conclusao do processo no Sistema e-MEC, podera solicitar
analise e deliberacdo da CTCC, de que trata o caput, por meio de oficio assinado pelo diri-
gente principal da instituicao requerente, encaminhado a Secretaria Executivada CTCC, o
qual devera conter a classificacdo Cine Brasil que a IES julgar adequada, a justificativa para
alterar a classificagao e anexar o projeto pedagogico atualizado do curso.

Secao II
Do Pedido de Reconsideracgao

Art. 22. Da decisdo de classificacdo de curso, cabera pedido de reconsideraciao a CTCC,
nos casos previstos os incisos de I a III do art. 21, no prazo de dez dias, contados a partir do
recebimento da notificacao estabelecida na forma do § 2° do referido artigo.

§ 1° Cabera pedido de reconsideracao a CTCC, conforme disposto no caput, os casos
previstos no inciso IV do art. 21, quando se referirem a cursos com novas denominacoes
ainda nao tratadas pela Comissao.

§ 2° O pedido de reconsideragdo nos casos previstos no inciso V do art. 21 sera reali-
zado por meio de sistema eletronico disponibilizado pelo Inep, a partir da manifestacao
da IES, conforme disposto no art. 18 da Portaria n° 1.715, de 2019, na forma e no periodo a
serem divulgados pela Secretaria Executiva da CTCC.

Art. 28. O pedido de reconsideragao sera recebido pela Secretaria Executiva por meio
de oficio assinado pelo Dirigente Principal da IES e incluido em pauta para deliberagao
do Colegiado da CTCC até a segunda reunido subsequente da qual proclamou o resultado.

Art. 24. O pedido de reconsiderac¢ao podera ser provido ou nao provido.

I - 2 IES interessada sera dada ciéncia sobre o resultado da deliberacao do seu pedido
de reconsideracao por meio de oficio;

II - o pedido nao provido sera arquivado posteriormente pela Secretaria Executiva da
CTCC; e

III - apos reconsideragao da CTCC, a decisao sera definitiva.

Secao II1
Das Reunioes
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Art. 25. Os membros da CTCC serao convocados por seu Presidente, ou de sua ordem,
para reunides de trabalho ordinarias e extraordinarias, e observara o seguinte:

I - as reunides ordinarias serao realizadas duas vezes a cada semestre durante o exer-
cicio do calendario civil;

II - as reunides extraordinarias, conforme demanda justificada, a critério do Presi-
dente da CTCC ou da maioria absoluta dos membros;

IIT - a convocagdo para as reunides ocorrera por meio eletronico;

IV - as convocagoes de carater ordinario indicardo a pauta dos trabalhos e as de carater
extraordinario conterdo, ainda, a indicacao do motivo de sua realizacao;

V - as reunides ocorrerao preferencialmente por videoconferéncia;

VI - todas as reunioes da Comissido ocorrerao com a participagao dos membros repre-
sentantes do Colegiado presentes no ato, e suas deliberagdes serdo tomadas pelo voto da
maioria;

VII - deliberagoes da CTCC serao realizadas de maneira colegiada a partir do resul-
tado de votacao envolvendo os membros dos incisos de I a VIII do art. 4° deste Regimento,
cabendo ao seu Presidente o voto de desempate;

VIII - suplentes terdo direito a voto somente nas auséncias dos seus titulares, exceto
quanto ao disposto no § 4° do art. 4° deste Regimento;

IX - todos os membros terdo direito a livre manifestacdo nas reunioes ordinarias e
extraordinarias; e

X - as reunioes da Comissao serdo registradas em atas e aprovadas pelos membros
presentes na convocatoria subsequente.

Art. 26. As atas das reunides serao disponibilizadas no portal do Inep no prazo de trinta
dias a contar da aprovacao pelo Colegiado e da assinatura de seus membros representantes.

Art. 27. No interesse da Administragao e excepcionalmente, a partir de fatos que justi-
fiquem a inviabilidade do reagendamento de reunido e sua nido realizacao conforme defi-
nido no inciso V do art. 25, podem ocorrer reunioes presenciais.

Paragrafo Unico. Na hipoétese prevista no caput, os participantes fora da sede-Brasilia
terdo as despesas com diarias e passagens custeadas pelo Inep.

Art. 28. As deliberacdes da CTCC somente serao realizadas nas reunioes ordinarias e
extraordinarias.
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TITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. O Colegiado, a Secretaria Executiva da CTCC e o(s) participante(s) ad hoc tém
o dever de seguir todos os preceitos éticos aplicaveis a Administracao Publica, sob pena da
sanc¢ao civil, penal e administrativa.

Art. 830. Os casos omissos serao decididos pelo Presidente da Comissao em conjunto
com os membros representantes do Colegiado da CTCC.

Paragrafo tUnico. Os casos omissos que nao forem de competéncia da CTCC serdo
encaminhados pela Presidéncia da Comissao ao Presidente do Inep.

Art. 81. Este Regimento podera ser revisado e alterado no todo ou em sua parte, por
proposta do Colegiado da CTCC, mediante aprovacao em reunido convocada para esta
finalidade.

(DOU n’ 41, 01.03.2023 - Secao 1, p.13)
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PORTARIA MEC N° 390, DE 6 DE MARCO DE 2023

Institui Grupo de Trabalho no ambito da Secretaria-Ezxecutiva do
Minstério da Educagdo com a finalidade de promover estudos técni-
cos relacionados ao Fundo de Financiamento Estudantil - Fies.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pelo Decreto n° 11.342, de 1° de janeiro de 2023, resolve:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho - GT, no ambito da Secretaria-Executiva do Minis-
tério da Educacio, com a finalidade de promover estudos técnicos relacionados ao Fundo
de Financiamento Estudantil - FIES.

Art. 2° Compete ao Grupo de Trabalho do FIES - GT FIES:
I - realizar diagnosticos sobre a situacao atual do FIES; e
IT - apresentar proposta e cronograma para realizacao de estudos sobre o FIES.

Art. 8° O GT FIES sera composto por dois representantes, um titular e um suplente,
das seguintes areas do Ministério da Educacao - MEC:

I - Secretaria-Executiva - SE;
IT - Secretaria de Educacdo Superior - SESu;
III - Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacdo Superior - SERES;

IV - Secretaria de Educacido Continuada, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, Diversi-
dade e Inclusao - SECADI;

V - Subsecretaria de Tecnologia da Informac¢dao e Comunicacgao - STIC;

VI - Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgao - FNDE; e

VII - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP.
§ 1° O Grupo de Trabalho sera coordenado pela Secretaria-Executiva.

§ 2° Os representantes de que trata o caput serao indicados pelos titulares das respec-
tivas areas e designados pela Secretaria-Executiva.

§ 3° O GT FIES podera convidar servidores de outros 6rgiaos da administracio
publica, bem como especialistas de notorio saber relacionado a matéria, para, meramente,
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assessoramento técnico e suporte aos trabalhos, sempre que a participacdo for necessaria
ao esclarecimento de temas relacionados ao FIES.

Art. 4° O GT FIES reunir-se-a quinzenalmente, por convocacao de sua Coordenacio,
com quérum minimo de cinquenta por cento de sua composi¢ao.

§ 1° A convocacao para as reunioes sera feita mediante oficio ou por meio eletronico,
acompanhada de pauta, com antecedéncia minima de cinco dias.

§ 2° Os encaminhamentos e as proposi¢oes ocorrerao preferencialmente por consenso
ou, quando este n3o for alcancado, por maioria simples dos presentes.

§ 3° Cabera a Coordenagdao do GT FIES deliberar sobre os encaminhamentos e as
proposicoes, em caso de empate.

§ 4° Eventuais reunides extraordinarias serdo convocadas pela Coordenacio do GT
FIES, com antecedéncia minima de trés dias.

Art. 5° A realizacao das reunides contara com o apoio administrativo da SE-MEC.

Art. 6° A participa¢do dos membros no GT FIES sera considerada prestacao de servico
publico relevante e ndao remunerada.

Art. 7° E vedada a criacio de subgrupos.

Art. 8° O GT FIES tera duragao de cento e oitenta dias, a contar da data de publicagao
desta Portaria.

Paragrafo tinico. O prazo de que trata o caput podera ser prorrogado por decisao do
Secretario-Executivo Adjunto do Ministério da Educacao.

Art. 9° Ao final do periodo previsto no art. 8°, sera emitido relatorio consolidado das
atividades desenvolvidas, de carater nao vinculante, a ser encaminhado ao Ministro de
Estado da Educacao.

Art. 10. Os casos omissos nesta Portaria serao dirimidos pelo Secretario-Executivo
Adjunto do Ministério da Educacao.

Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n° 46, 08.03.2023 — Secao 1, p.49)
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PORTARIA MEC N° 398, DE 8 DE MARCO DE 2023

Altera a Portaria MEC n° 668, de 14 de setembro de 2022.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuiciio que lhe confere o
art. 87, paragrafo Unico, inciso II, da Constituicido Federal, e tendo em vista o disposto na
Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999, e na
Lein®10.861, de 14 de abril de 2004, bem como no Decreto n° 6.425, de 4 de abril de 2008,
resolve:

Art. 1° A Portaria MEC n° 668, de 14 de setembro de 2022, passa a vigorar com as
seguintes alteracoes:

"Institui Grupo de Trabalho, de carater técnico, no ambito do Ministério da Educacao
- MEC, a fim de realizar estudos com vistas a subsidiar a elaboracao da politica educa-
cional no que diz respeito a oferta dos cursos de graduacao em Direito, Enfermagem,
Odontologia e Psicologia, na modalidade Educacado a Distancia - EaD.

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho, de carater técnico, no ambito do Ministério da
Educacao - MEC, com a finalidade de realizar estudos com vistas a subsidiar a elaboragao
da politica educacional no que diz respeito a oferta dos cursos de graduacao em Direito,
Odontologia, Psicologia e Enfermagem, na modalidade Educacao a Distancia - EaD.

§ 2° A atuacao dos membros referidos nos incisos VIII, IX, X, XI e XII, do caput, dar-se-a
de acordo com a pertinéncia tematica dos cursos, em relacao aos quais serao produzidos
os subsidios especificos para a elaboracao da politica educacional no que diz respeito a
oferta de cursos na modalidade a distancia na sua area de atuacao, conforme a pauta de
cada reunido e a convocacgdo a ser realizada por Oficio pela Secretaria de Regulacdo e
Supervisao da Educacao Superior, bem como no ambito de eventuais convocagoes ordi-
narias e extraordinarias do pleno do colegiado.
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Art. 6° O Grupo de Trabalho é temporario e tera o prazo de 270 (duzentos e setenta)
dias, a partir da publicacao desta Portaria, para a conclusdo de suas atividades, permitida a
sua prorrogacao por igual periodo.

Art. 12. Ficam sobrestados por 12 (doze) meses, em carater excepcional, os processos
de autorizacido, reconhecimento e renovagao de reconhecimento de cursos de graduagao
em Direito, Odontologia, Psicologia e Enfermagem, na modalidade EaD.

Paragrafo tinico. O sobrestamento de que trata o caput nao obstara a analise e a decisao
dos processos de credenciamento e de autorizagao que independem dos cursos de gradu-
acao na modalidade EaD sobrestados."

Art. 2° Revogam-se os §§ 1°, 2° e 3° do art. 12 da Portaria MEC n° 668, de 14 de setembro
de 2022.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n° 47, 09.03.2028 — Secao 1, p.16)
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PORTARIA MEC N° 478, DE 17 DE MARCO DE 2023

Recompoe o Forum Nacional de Educagdo - FNE.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe confere
o art. 87, paragrafo unico, inciso I e II, da Constituicao, e tendo em vista o disposto na Lei
n° 13.005, de 25 de junho de 2014, e no Decreto n° 11.407, de 31 de janeiro de 2023, resolve:

Art. 1° Recompor, no ambito do Ministério da Educagdo, o Forum Nacional de
Educacao - FNE.

Art. 2° O FNE tera as seguintes finalidades:

I - coordenar as Conferéncias Nacionais de Educacao e acompanhar e avaliar a imple-
mentacao de suas deliberacoes;

II - acompanhar a execucao do Plano Nacional de Educacao - PNE e o cumprimento
de suas metas; e

IIT - promover as articulagdes necessarias entre os correspondentes féoruns perma-
nentes de educacao dos estados, do Distrito Federal e dos municipios.

Art. 3° Compete ao FNE:

I - convocar, planejar e coordenar a realizacdo de conferéncias nacionais de educacgao
e divulgar as suas deliberacoes;

IT - acompanhar e avaliar o processo de implementacdo das deliberagdes das confe-
réncias nacionais de educacao;

III - incentivar os estados, o Distrito Federal e os municipios a constituirem seus féruns
permanentes de educacao;

IV - oferecer suporte técnico para que os estados, o Distrito Federal e os municipios
coordenem as conferéncias estaduais, distrital e municipais de educacio, efetivem o
acompanhamento da execuc¢ao do PNE e dos seus planos decenais de educacao;

V - zelar para que as conferéncias de educacao dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios estejam articuladas a Conferéncia Nacional de Educacao;

VI - planejar e organizar espacos de debates sobre a politica nacional de educacao;

VII - promover o monitoramento continuo e avaliagdes periédicas da execugao do
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PNE e do cumprimento de suas metas;

VIII - acompanhar a formulacao e implementacao das politicas de financiamento da
educacao basica, em particular a definicdo dos padroes minimos de qualidade e do custo-
-aluno-qualidade - CAQ; e

IX - revisar o seu Regimento Interno, bem como o das conferéncias nacionais de
educacao.

Art. 4° O FNE sera integrado por membros representantes dos seguintes 6rgaos, enti-
dades e movimentos sociais:

I - Secretaria Executiva Adjunta - SEA, do Ministério da Educacao;
II - Secretaria de Educacao Basica - SEB, do Ministério da Educacao;
III - Secretaria de Educacao Superior - SESu, do Ministério da Educacao;

IV - Secretaria de Articulacao Intersetorial e com os Sistemas de Ensino - Sase, do
Ministério da Educacgao;

V - Secretaria de Regulacao e Supervisao da Educacgao Superior - SERES, do Minis-
tério da Educacao;

VI - Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica - Setec, do Ministério da
Educacao;

VII - Secretaria de Educacao Continuada, Alfabetizacao de Jovens e Adultos, Diversi-
dade e Inclusao - Secadi, do Ministério da Educacao;

VIII - Coordenacgao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Capes;

IX - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep;
X - Conselho Nacional de Educacao - CNE;

XI - Comissao de Educacao, Cultura e Esporte do Senado Federal;

XII - Comissao de Educacido da Camara dos Deputados;

XIII - Dirigentes de Instituicoes Federais de Ensino Superior;

XIV - Associagoes Brasileiras de Universidades Comunitarias e Confessionais;

XV - Conselho Nacional das Instituicoes da Rede Federal de Educacao Profissional,
Cientifica e Tecnologica - Conif;

XVI - Conselho Nacional de Secretarios de Educacgao - Consed;
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XVII - Uniao Nacional dos Dirigentes Municipais de Educac¢ao - Undime;
XVIII - Confederagao Nacional dos Trabalhadores em Educacao - Cnte;

XIX - Confederacao Nacional dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino
- Contee;

XX - Federagao de Sindicatos de Trabalhadores de Universidades Brasileiras - Fasubra;

XXI - Federagao de Sindicatos de Professores e Professoras de Institui¢oes Federais de
Ensino Superior e de Ensino Basico Técnico e Tecnoloégico - Proifes;

XXII - Férum Nacional dos Conselhos Estaduais de Educacao - Foncede;
XXIII - Uniao Nacional dos Conselhos Municipais de Educacao - UNCME;
XXIV - Unido Brasileira dos Estudantes Secundaristas - Ubes;

XXV - Unido Nacional dos Estudantes - Une;

XXVI - Confederacao Nacional de Pais de Alunos - Confenapa;

XXVII - Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia - SBPC;
XXVIII - Movimentos Sociais do Campo;

XXIX - Movimentos Sociais Afro-Brasileiros;

XXX - Movimentos Sociais de Diversidade Sexual e de Género;

XXXI - Comissao Nacional de Educacao Escolar Indigena;

XXXII - Movimentos em Defesa da Educacao;

XXXIII - Entidades de Estudos e Pesquisa em Educacgao;

XXXIV - Entidades com atuacao na Politica de Gestdo e Formacao dos Profissionais
da Educacao;

XXXV - Centrais Sindicais dos Trabalhadores;

XXXVI - Confederacgoes de Empresarios e de Sistemas Nacionais de Aprendizagem;
XXXVII - Movimento Interféoruns da Educacgao Infantil do Brasil - Mieib;

XXXVIII - Representacdo dos Estabelecimentos de Ensino do Setor Privado; e
XXXIX - Foruns de Educacao de Jovens e Adultos do Brasil - Foruns EJA Brasil.

Art. 5° Os representantes titulares e suplentes dos 6rgdos, entidades e movimentos
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sociais relacionados no art. 4°, indicados para compor o FNE, serao nomeados por ato do
Ministro de Estado da Educacao.

Paragrafo unico. Os representantes, titular e suplente, serdao da mesma entidade, 6rgao
ou movimento social, excetuados os seguintes casos:

I - O representante titular a que se refere o inciso XIII sera indicado pela Associacao
Nacional dos Dirigentes de Instituicoes Federais de Ensino Superior - Andifes, e seu
suplente, pelo Forum Nacional de Diretores de Faculdades, Centro de Educacio ou Equi-
valentes das Universidades Publicas Brasileiras - Forumdir;

IT - O representante titular a que se refere o inciso XIV sera indicado pela Associacdo
Brasileira das Universidades Comunitarias - Abruc, e seu suplente pela Associacao Nacional
das Escolas Catodlicas - Anec;

III - O representante titular a que se refere o inciso XXVIII sera indicado pela Confede-
racido Nacional dos Trabalhadores na Agricultura - Contag, e o suplente pelo Movimento
dos Trabalhadores Rurais Sem Terra - MST;

IV - O representante titular a que se refere o inciso XXIX sera indicado pela Comissao
Técnica Nacional de Diversidade para Assuntos Relacionados a Educacao dos Afro-Bra-
sileiros - Cadara, e seu suplente pelo Centro de Estudo das Relagoes do Trabalho e Desi-
gualdades - Ceert;

V - O representante titular a que se refere o inciso XXX sera indicado pela Associagcao
Brasileira de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais e Intersexos - ABGLT, e seu
suplente pela Uniao Brasileira de Mulheres - UBM;

VI - O representante titular a que se refere o inciso XXXII sera indicado pela Campanha
Nacional pelo Direito a Educagao, e seu suplente pelo Movimento Todos Pela Educacao;

VII - O representante titular a que se refere o inciso XXXIII sera indicado pela Asso-
ciacao Nacional de Pés-graduacao e Pesquisa em Educacgao - ANPEd, e seu suplente pelo
Centro de Estudos Educacao & Sociedade - Cedes;

VIII - O representante titular a que se refere o inciso XXXIV sera indicado pela Asso-
ciacdo Nacional de Politica e Administracdo da Educacdo - Anpae, e seu suplente pela
Associacao Nacional pela Formacgao de Profissionais da Educacgao - Anfope;

IX - O representante titular a que se refere o inciso XXXV sera indicado pela Central
Unica dos Trabalhadores - CUT, e seu suplente pela Unido Geral dos Trabalhadores - UGT;

X - O representante titular a que se refere o inciso XXXVI sera indicado pela Confe-
deracdo Nacional da Industria - CNI, e seu suplente pela Confederacio Nacional do
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Comércio - CNC; e

XI - O representante titular a que se refere o inciso XXXVIII sera indicado pela Confe-
deracdo Nacional dos Estabelecimentos de Ensino - Confenen, e o suplente pela Asso-
ciacao Brasileira das Mantenedoras de Estabelecimentos de Educacgao Superior - ABMES.

Art. 6° As indicagbes dos representantes titulares e suplentes dos 6rgaos, entidades,
movimentos e segmentos de que tratam os arts. 4° e 5° deverao ser encaminhadas ao
Ministro de Estado da Educag¢ao no prazo de 60 (sessenta) dias a partir da publicacdo desta
Portaria.

Art. 7° Os membros do FNE poderao sugerir ao Ministro de Estado da Educagao a
inclusao de representantes de outros o6rgaos, entidades e movimentos sociais, conforme
critérios definidos em seu regimento interno.

Art. 8° A estrutura e os procedimentos operacionais do FNE serdo definidos no Regi-
mento Interno, aprovado em reuniao convocada para esse fim, observadas as disposicoes
da presente Portaria.

Paragrafo unico. A coordenacao do FNE sera eleita por seus membros, para um
mandato de quatro anos, conforme procedimento definido no Regimento Interno.

Art. 9° O FNE tera funcionamento permanente e se reunira ordinariamente a cada
6 (seis) meses, preferencialmente no primeiro més de cada semestre, ou extraordinaria-
mente, por convocacao do seu coordenador, ou por requerimento da maioria dos seus
membros.

Art. 10. A Secretaria de Articulagao Intersetorial e com os Sistemas de Ensino - SASE
exercera a Secretaria Executiva do FNE, e provera apoio administrativo e técnico, bem
como os meios necessarios a execucao dos seus trabalhos.

Art. 11. A participacdo no FNE sera considerada de relevante interesse publico, nao sera
remunerada e seus membros, quando convocados, poderao fazer jus a passagens e diarias.

Art. 12. No primeiro ano apo6s a recomposi¢cao do FNE a coordenacido sera exercida
pela Confederacao Nacional dos Trabalhadores em Educacao - CNTE.

Art. 18. Ficam revogadas:

I - a Portaria n° 577, de 27 de abril de 2017;

II - a Portaria n° 1.017, de 22 de agosto de 2017;
III - a Portaria n°® 12, de 9 de janeiro de 2018;

IV - a Portaria n° 210, de 8 de marco de 2018; e
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V - a Portaria n° 577, de 19 de junho de 2018.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n’ 55, 21.03.2023 — Secao 1, p.82)
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PORTARIA MEC N° 587, DE 28 DE MARCO DE 2023

Institui o Grupo de Trabalho com a finalidade de propor politicas de
melhoria da formagado inicial de professores.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere
o art. 87, paragrafo Unico, inciso 11, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto na Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, resolve:

Art. 1° Fica instituido Grupo de Trabalho, de carater consultivo, com a finalidade de
propor politicas de melhoria da formacgao inicial de professores.

Art. 2° O Grupo de Trabalho sera composto por um representante titular e um suplente
dos seguintes 6rgaos e entidades:

I - Secretaria Executiva do Ministério da Educagao, que o coordenara;
IT - Secretaria de Educacdo Basica - SEB do Ministério da Educacao;
IIT - Secretaria de Educagdao Superior - SESu do Ministério da Educacao;

IV - Secretaria de Articulacdo Intersetorial e com os Sistemas de Ensino - Sase do
Ministério da Educacao;

V - Secretaria de Regulacao e Supervisao da Educacao Superior - SERES do Ministério
da Educacao;

VI - Secretaria de Educacgdo Profissional e Tecnologica - Setec do Ministério da
Educacao;

VII - Secretaria de Educacao Continuada, Alfabetizacao de Jovens e Adultos, Diversi-
dade e Inclusdo - Secadi do Ministério da Educacao;

VIII - Coordenacgao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Capes;

IX - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep;
X - Conselho Nacional de Educacao - CNE;

XI - Comissao Nacional de Avaliacao da Educagao Superior - Conaes;

XII - Forum Nacional de Educacgao - FNE;

XIII - Associacao Nacional dos Dirigentes de Instituicoes Federais de Ensino Superior
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- Andifes;

XIV - Conselho Nacional das Instituicoes da Rede Federal de Educacao Profissional,
Cientifica e Tecnoloégica - Conif;

XV - Associagoes Brasileiras de Universidades Comunitarias e Confessionais; e
XVI - Estabelecimentos de Ensino do Setor Privado.

Paragrafo Unico. Os representantes titulares e suplentes dos 6rgaos e entidades rela-
cionados no caput serao nomeados por ato do Ministro de Estado da Educacao.

Art. 8° O coordenador do Grupo de Trabalho podera convidar representantes de
outros 6rgaos e entidades, publicos e privados, bem como especialistas de notério conhe-
cimento na matéria, para participar de suas reunioes, sem direito a voto.

Art. 4° O Grupo de Trabalho se reunira, em carater ordinario, semanalmente e, em
carater extraordinario, mediante solicitacdo aprovada pela maioria de seus membros.

Paragrafo Gnico. O quérum de reuniao do Grupo de Trabalho é de maioria absoluta e
o quérum de deliberagdo é de maioria simples.

Art. 5° A participagao no Grupo de Trabalho sera considerada prestacao de servico
publico relevante, nao remunerada.

Art. 6° O apoio administrativo e os meios necessarios a execuc¢ao dos trabalhos do
Grupo de Trabalho serao providos pela Secretaria-Executiva do Ministério da Educacao.

Art. 7° O Grupo de Trabalho tera o prazo de duracao de 60 (sessenta dias).

Art. 8° Ap6s o término do prazo de que trata o art. 7°, a Secretaria de Educag¢ao Superior
e a Secretaria de Regulacao e Supervisao da Educagao Superior do Ministério da Educagao
encaminharao o relatorio final para analise do Ministro de Estado da Educacao, no prazo
de 30 (trinta) dias.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n° 62, 30.03.2028 — Secao 1, p.12)
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PORTARIA MEC N° 650, DE 5 DE ABRIL DE 2023

Dispoe sobre a politica de chamamento publico para a autorizacdo de
curso de graduagdo de Medicina ofertado por instituicdo de educa-
¢do superior privada e sobre a reabertura do protocolo de pedidos de
aumento de vagas do sistema federal de educagdo superior.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuiciio que lhe confere o
art. 87, paragrafo Gnico, inciso 11, da Constituicdo, a Lei n° 12.871, de 22 de outubro de 2013,
o Decreto n°® 9.235, de 15 de dezembro de 2017, e o Decreto n° 11.440, de 20 de marco de
2023, resolve:

Art. 1° A autorizacgao para o funcionamento de curso de graduagao em Medicina por
instituicdo de educagdo superior privada sera precedida de chamamento publico, nos
termos da Lei n° 12.871, de 22 de outubro de 2013, ouvida a Comissio Interministerial de
Gestao da Educacao na Saude, de que trata o Decreto n° 11.440, de 20 de marco de 2023.

Paragrafo unico. Os chamamentos publicos de que trata o caput deste artigo deverao
adotar as modalidades necessidade social ou de estrutura de servigcos conexos a saude e a
formacao médica.

Art. 2° Os chamamentos publicos sob a modalidade necessidade social priorizarao
as regioes de saude com menor relacio de vagas e médicos por habitante e deverao
considerar:

I - arelevancia e a necessidade social da oferta de curso de Medicina; e

II - a existéncia, nas redes de atencdo a satide do Sistema Unico de Saude - SUS, de
equipamentos publicos adequados, suficientes e de qualidade para a oferta do curso de
Medicina, observado o disposto no art. 3° da Lei n° 12.871, de 2013.

Art. 3° Os chamamentos publicos sob a modalidade estrutura de servicos conexos a
saude e a formacao médica deverao seguir os requisitos do § 5° do art. 3° da Lei n° 12.871,
de 2013, e considerar os seguintes critérios:

I - integracao ao sistema de satde regional por meio do estabelecimento de parcerias
entre a instituicao proponente e unidades hospitalares (publica ou particular) que possibi-
litem campo de pratica durante a formacao médica;

IT - vagas a serem preenchidas com base em objetivos de inclusdo social;
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III - integracao ao sistema de satide regional, em especial as unidades vinculadas ao
SUS; e

IV - oferta de formacao médica especializada em residéncia médica.

Art. 4° Em ambas as modalidades de chamamento publico de que trata esta Portaria,
os processos de autoriza¢ao, reconhecimento e renovacao de reconhecimento de cursos
de Medicina utilizarao os instrumentos de avaliacao definidos pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep.

Art. 5° Os chamamentos publicos serdao publicados até 120 (cento e vinte) dias a partir
da publicacao desta Portaria.

Art. 6° O fluxo, os procedimentos, o padrao decisorio e o calendario para protocolo dos
pedidos de aumento de vagas dos cursos de Medicina ofertados por institui¢cdes vinculadas
ao sistema federal de educacao superior serdo estabelecidos por meio de ato Ministério
da Educacgao - MEC, ouvida a Comissao Interministerial de Gestao da Educacdo na Saude,
de que trata o Decreto n° 11.440, de 2023, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, a partir da
publicacao desta Portaria.

Art. 7° Fica revogada a Portaria MEC n° 328, de 5 de abril de 2018.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n° 67, 06.04.2023 — Secao 1, p.11)
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PORTARIA MEC N° 719, DE 13 DE ABRIL DE 2023

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribuicoes que lhe confere
o art. 87, paragrafo unico, inciso II, da Constituicao Federal, e considerando o disposto no
Decreto n° 11.469, de 5 de abril de 2023, resolve:

Art. 1° Designar os representantes, titulares e suplentes, para compor o Grupo de
Trabalho Interministerial com a finalidade de propor politicas de prevencao e enfrenta-
mento da violéncia nas escolas:

I - do Ministério da Educacao, que o coordenara:

a) titular: Maria do Rosario Figueiredo Tripodi; e

b) suplente: Yann Evanovich Leitao Furtado;

II - Ministério da Justica e Seguranca Publica:

a) titular: Marivaldo de Castro Pereira; e

b) suplente: Estela Aranha;

IIT - Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania:
a) titular: Anna Karla da Silva Pereira; e

b) suplente: Felipe Iraldo de Oliveira Biasoli;

IV - Secretaria de Comunicac¢ao Social da Presidéncia da Republica:
a) titular: Jodao Caldeira Brant Monteiro; e

b) suplente: Samara Mariana de Castro;

V - Ministério da Saude:

a) titular: Katia Maria Barreto Souto; e

b) suplente: Grace Fatima Souza Rosa;

VI - Ministério da Cultura:

a) titular: Fabiano dos Santos Piuba; e

b) suplente: Naine Terena de Jesus;

VII - Ministério do Esporte:
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a) titular: José Armando Fraga Diniz Guerra; e
B) suplente: Cassia Damiani;

VIII - Secretaria Nacional de Juventude da Secretaria-Geral da Presidéncia da
Republica:

a) titular: Ronald Luiz dos Santos; e
b) suplente: Guilherme Barbosa Rodrigues Fonseca Naves.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n° 72, 14.04.2023 — Secao 2, p.21)
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PORTARIA MEC N° 725, DE 13 DE ABRIL DE 2023

Institui o Programa Mulheres Mil.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuiciio que lhe confere o
art. 87, paragrafo unico, inciso 11, da Constituicdo, e considerando o disposto no art. 1° do
Decreto n° 11.342, de 1° de janeiro de 2023, bem como no art. 4°, § 3° da Lei n° 12.513, de
26 de fevereiro de 2011, que instituiu o Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego - Pronatec, resolve:

Art. 1° Instituir o Programa Mulheres Mil que visa a formagao profissional e tecnolo-
gica, articulada com elevacado de escolaridade e a inclusdo socioprodutiva de mulheres em
situacdo de vulnerabilidade social.

Art. 2° O Programa Mulheres Mil tera como principais diretrizes:

I - possibilitar o acesso a educacao;

II - contribuir para a reducao de desigualdades sociais e econdmicas de mulheres;

III - promover a inclusao social;

IV - defender a igualdade de género;

V - combater a violéncia contra a mulher;

VI - promover o acesso ao exercicio da cidadania; e

VII - desenvolver estratégias para garantir o acesso das mulheres ao mundo do trabalho.

Art. 3° A oferta de cursos no ambito do Programa Mulheres Mil podera ser opera-
cionalizada por meio da iniciativa Bolsa-Formacao, prevista no inciso IV do art. 4° da
Lei n° 12.518, de 26 de outubro de 2011, que instituiu o Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego - Pronatec, regulamentada na Portaria MEC n° 1.042, de 21 de
dezembro de 2021.

Art. 4° O Programa Mulheres Mil sera coordenado pela Secretaria de Educacgao Profis-
sional e Tecnologica - Setec, e implementado a partir da articulagdo entre os sistemas de
educacdo, assisténcia social e de saude dos entes federativos.

Art. 5° Compete a Setec, na coordenagao do Programa:

I - fortalecer a intersetorialidade no Programa;
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I - financiar a oferta de cursos e programas de educacio profissional e tecnologica;
III - orientar os processos de capacitacao e educacao permanente;
IV - monitorar e avaliar o Programa;

V - promover a troca de experiéncias entre as instancias federal, estadual e municipal,
assim como entre paises;

VI - dispor sobre a metodologia do Programa Mulheres Mil e realizar a revisdo de
seu Guia Metodologico periodicamente, em articulagio com outros Ministérios, redes e
instituicoes de ensino; e

VII - expedir atos complementares operacionais necessarios a execucao do Programa,
observados os atos normativos do Ministério da Educacao.

Art. 6° A oferta de cursos do Programa se dara pelas seguintes entidades:
I - Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnolégica;

II - Redes publicas de ensino, credenciadas pelos 6rgaos proprios do seu sistema de
ensino;

III - sistemas nacionais de aprendizagem; e

IV - escolas técnicas ofertantes de educacao profissional e tecnologica, credenciadas
pelos 6rgaos proprios do seu sistema de ensino.

Art. 7° As institui¢oes de ensino ofertantes do Programa Mulheres Mil serdo responsa-
veis pela estruturacdo dos cursos e programas oferecidos e pela expedicao de certificados
e diplomas.

Paragrafo unico. Os orgaos e as institui¢cdes parceiros do Programa poderao apoiar
técnica e/ou financeiramente todas as fases de sua execugao, conforme definido em meto-
dologia especifica.

Art. 8° As entidades previstas no art. 6° executarao o Programa Mulheres Mil por meio
das seguintes agoes:

I - identificagao ativa de mulheres em situacao de vulnerabilidade econémica e social;

IT - disponibilizacdao de espacos e canais de atendimento e acolhimento de mulheres
em situacao de vulnerabilidade economica e social;

III - elaboragao de planos de atendimento as mulheres beneficiarias do Programa,
envolvendo aspectos relativos ao exercicio dos direitos da cidadania e ao acesso a educagao,
a saude e a inclusao produtiva;
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IV - oferta de cursos e programas de educagio profissional e tecnologica;

V - fomento a inclusao produtiva de mulheres em situacao de vulnerabilidade econo-
mica e social; e

VI - articulagao a oferta de servigos de atengdo a saude da mulher.

§ 1° Observadas as diretrizes desta Portaria, as redes ofertantes poderao adotar outras
agoes que julgarem necessarias para a consecucao dos objetivos do Programa.

§ 2° As ofertas de cursos no ambito do Programa Mulheres Mil contardo com o
apoio técnico e/ou financeiro dos 6rgaos e das instituicoes parceiras em todas as fases de
execucao, conforme definido em metodologia especifica.

Art. 9° O Programa Mulheres Mil abrangera os seguintes cursos e programas de
educacao profissional e tecnoldgica:

I - qualificagio profissional;
IT - educagao profissional técnica de nivel médio; e
IIT - educagao de jovens e adultos nos niveis fundamental e médio.

Paragrafo tinico. Os cursos e programas do Mulheres Mil deverao considerar as carac-
teristicas das mulheres atendidas, a fim de promover a equidade e as diretrizes previstas
pelo art. 2° desta Portaria, e poderao ser articulados:

I - ao ensino fundamental ou ao ensino médio, objetivando a elevacdao do nivel de
escolaridade da mulher, no caso da formacao inicial e continuada, nos termos dos arts. 35
a42 daLein’ 9.894, de 20 de dezembro de 1996, do art. 3°, § 2°, do Decreto n° 5.154, de 23
de julho de 2004, e da Lei n° 13.415, de 16 de fevereiro de 2017; e

II - ao ensino médio, de forma integrada ou concomitante, nos termos dos arts. 35 a
42 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, do art. 3°, § 2°, do Decreto n° 5.154, de 23
de julho de 2004, e da Lei n° 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.

Art. 10. Os cursos ofertados no ambito do Programa deverao estar em conformidade
com o Guia Metodolégico do Programa Mulheres Mil, de que trata o inciso VII do art. 5°
desta Portaria.

§ 1° Os cursos de qualificacao profissional ofertados no ambito do Programa deverao
contar com carga horaria minima de 160 (cento e sessenta) horas.

§ 2° Os cursos de qualificacdo profissional ofertados no ambito do Programa que nao
constarem do Guia Pronatec de Cursos de Formacao Inicial e Continuada - FIC poderao
ser indicados em regulamentacao especifica da Setec.
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§ 3° Os cursos de formacgao técnica e profissional ofertados no ambito do Programa
obedecerao ao disposto no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos.

§4° A oferta de cursos e programas devera observar as diretrizes curriculares nacionais
e demais atos normativos do Conselho Nacional de Educac¢do para a educagao profissional
técnica de nivel médio, para o ensino fundamental, para o ensino médio e para a educagao
de jovens e adultos.

Art. 11. O processo de reconhecimento de saberes podera ser desenvolvido por meio
de sistema de reconhecimento de saberes implementado pelo Ministério da Educacao e/
ou pelos Institutos Federais, na forma da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro 2008.

Art. 12. O acompanhamento e o controle social da implementacao nacional do
Programa Mulheres Mil serao exercidos por Comité Executivo e coordenado pelo Minis-
tério da Educacao.

Paragrafo Gnico. A composicao, as atribui¢des e o regimento do Comité Executivo de
que trata o caput deste artigo serao definidas pela Setec.

Art. 13. Correrao a conta das dotagoes or¢camentarias consignadas ao Ministério da
Educacao as despesas para a execucao dos encargos do Programa relativas a oferta de
cursos e programas de educacdo profissional e tecnologica.

Paragrafo Unico. As demais despesas do Programa Mulheres Mil poderao correr a
conta das dotagdes orcamentarias proprias da instituicao ofertante, dos 6rgaos ou das
entidades parceiras na medida dos encargos assumidos, ou conforme pactuado no ato
que formalizar a parceria.

Art. 14. Fica revogada a Portaria MEC n° 1.015, de 21 de julho de 2011.

Art. 15. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n° 72, 14.04.2023 — Secao 1, p.16)
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PORTARIA MEC N°1.060, DE 1° DE JUNHO DE 2023

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuicio que lhe confere o
art. 87, paragrafo unico, inciso II, da Constitui¢ao, e tendo em vista o disposto na Lei n°
10.260, de 12 de julho de 2001, e nos arts. 1°, § 1°, e 9° do Decreto de 19 de setembro de
2017, resolve:

Art. 1° Designar, para compor o Comité Gestor do Fundo de Financiamento Estudantil
- CG-Fies, os seguintes membros:

I - representantes do Ministério da Educacao - MEC:

a) titulares: Maria Izolda Cela de Arruda Coelho, que presidira o CG-Fies; Denise Pires
de Carvalho, que substituira a Presidente em suas auséncias e seus impedimentos even-
tuais; e Fernanda Mara de Oliveira Macedo Carneiro Pacobahyba; e

b) suplentes: Leonardo Osvaldo Barchini Rosa, Alexandre Brasil Carvalho da Fonseca
e Allan Carlo Viégas Serra, respectivamente.

II - representantes do Ministério da Fazenda - MF:

a) titulares: Rogério Ceron de Oliveira e Guilherme Santos Mello; e

b) suplentes: David Rebelo Athayde e Débora Freire Cardoso, respectivamente.
III - representantes do Ministério do Planejamento e Or¢camento - MPO:

a) titulares: Daniel Veloso Couri e Sérgio Pinheiro Firpo; e

b) suplentes: Augusta Aiko Umeda Kuhn e Mirela de Carvalho Pereira da Silva,
respectivamente.

IV - representantes da Casa Civil da Presidéncia da Republica - CC/PR:
a) titular: Bruno Moretti; e
b) suplente: Janine Mello dos Santos.

V - representantes do Ministério da Integracao e do Desenvolvimento Regional
- MIDR:

a) titular: Eduardo Corréa Tavares; e
b) suplente: Denilson Campello dos Santos.

Art. 2° Designar como representantes do Grupo Técnico:
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I - representantes do Ministério da Educacao:

a) titulares: Gregorio Durlo Grisa, que coordenara o Grupo Técnico, Alexandre Maga-
lhaes Martins, Rafael Rodrigues Tavares; e

b) suplentes: Luiz Claudio Lima Costa, Lilian Carvalho do Nascimento e Givanildo
Pereira Maciel, respectivamente.

II - representantes do Ministério da Fazenda:

a) titulares: Pedro Ivo Ferreira de Souza Junior e Camila Ferraz Peixoto Cavalcante; e
b) suplentes: Alex Pereira Benicio e Matias Rebello Cardomingo, respectivamente.
III - representantes do Ministério do Planejamento e Or¢camento:

a) titulares: Milton Luiz Torres Pinheiro e Rebeca Regina Regatieri; e

b) suplentes: Caio Muniz Aslan Ribeiro e Rodrigo de Castro Luz.

IV - representantes da Casa Civil da Presidéncia da Republica:

a) titular: Manoela Dutra Macedo; e

b) suplente: Fernando Atlee Phillips Ligiéro.

V - representantes do Ministério da Integracdao e do Desenvolvimento Regional:
a) titular: Clécio da Silva Almeida Santos; e

b) suplente: Marcelo Binenbojm.

Art. 8° As reunioes do CG-Fies serdo secretariadas pelo Fundo Nacional de Desenvol-
vimento da Educacao - FNDE.

Art. 4° Fica revogada a Portaria MEC n° 487, de 17 de margo de 2023.

Art. 5° As designacoes constantes da presente Portaria terao efeitos retroativos a 30 de
maio de 2023.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n° 104-A, 01.06.2023 — Secao 2 — Extra A, p.1)
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PORTARIA MEC N°1.087, DE 12 DE JUNHO DE 2023

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuicio que lhe confere
o art. 87, paragrafo unico, inciso II, da Constituicao, tendo em vista o disposto na Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, e no art. 2°, e seu paragrafo Unico, da Portaria MEC n°
587, de 28 de marco de 2023, retificada pela Portaria MEC n° 604, de 30 de marco de 2023,
e considerando o que consta dos autos do Processo n° 23000.009492/2023-07, resolve:

Art. 1° Designar os membros representantes, titular e suplente, dos 6rgaos e das enti-
dades a seguir para comporem o Grupo de Trabalho com a finalidade de propor politicas
de melhoria da formacao inicial de professores:

I - pela Secretaria-Executiva do Ministério da Educagao - SE/MEC:

a) Maria Izolda Cela de Aratjo Coelho, Secretaria-Executiva, titular; e

b) Gregorio Durlo Grisa, Diretor de Programa, suplente;

II - pela Secretaria de Educacao Basica do Ministério da Educac¢iao - SEB/MEC:

a) Cybele Amado de Oliveira, Diretora de Formacao Docente e Valorizagao de Profis-
sionais da Educacao, titular; e

b) Lucianna Magri de Melo Munhoz, Coordenadora-Geral de Formacao de Profes-
sores da Educacao Basica, suplente;

III - pela Secretaria de Educagao Superior do Ministério da Educagao - SESu/MEC:
a) Denise Pires de Carvalho, Secretaria, titular; e

b) Alexandre Brasil Carvalho da Fonseca, Diretor de Politicas e Programas de Educagao
Superior, suplente;

IV - pela Secretaria de Articulacdo Intersetorial e com os Sistemas de Ensino do Minis-
tério da Educacao - Sase/MEC:

a) Maria Stela Reis, Coordenadora-Geral de Valorizacao dos Profissionais da Educacao,
titular; e

b) Domingos Savio Abreu, Coordenador-Geral de Articulacao Intersetorial, suplente;

V - pela Secretaria de Regulagdo e Supervisao da Educagao Superior do Ministério da
Educacao - Seres/MEC:

a) Helena Maria Sant'’Ana Sampaio Andery, Secretaria, titular; e
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b) Paulo Augusto Meyer Mattos Nascimento, Diretor de Politica Regulatoria, suplente;

VI - pela Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica do Ministério da Educacgao
- Setec/MEC:

a) Simone Medeiros, Assessora da Coordenacao-Geral de Planejamento e Avaliagao,

titular; e

b) Cristina Thomas de Ross de Matos, Assessora da Geréncia de Projetos e Inovagao
da Diretoria de Articulacdo e Fortalecimento da Educacao Profissional e Tecnologica,

suplente;

VII - pela Secretaria de Educacao Continuada, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos,
Diversidade e Inclusdo do Ministério da Educagao - Secadi/MEC:

a) Mauricio Ernica, Coordenador-Geral de Equidade Educacional, titular; e
b) Rosilene Cruz Aratjo, Coordenadora-Geral de Educacgdo Escolar Indigena, suplente;
VIII - pela Coordenacido de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Capes:

a) Marcia Serra Ferreira, Diretora de Formacao de Professores da Educacdo Basica,

titular; e
b) Suzana dos Santos Gomes, Diretora de Educacdo a Distancia, suplente;
IX - pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep:
a) Manuel Fernando Palacios da Cunha e Melo, Presidente, titular; e
b) Ulysses Tavares Teixeira, Diretor de Avaliacao da Educacao Superior, suplente;
X - pelo Conselho Nacional de Educagao - CNE:
a) Luiz Roberto Liza Curi, Conselheiro da Camara de Educacao Superior, titular; e
b) Amabile Aparecida Pacios, Conselheira da Camara de Educacao Basica, suplente;
XI - pela Comissao Nacional de Avaliagao da Educacao Superior - Conaes:

a) Paulo César Diniz, Membro Representante do Corpo Docente das Instituicoes de

Educacao Superior, titular; e
b) Ana Maria Ferreira de Mattos Rettl, Presidente, suplente;
XII - pelo Férum Nacional de Educacao - FNE:

a) Luiz Fernandes Dourado, Relagdes Institucionais da Associacao Nacional de Politica
e Administracao da Educacao - Anpae, titular; e
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b) Suzane da RochaVieira Gongalves, Presidente da Associacao Nacional pela Formacao
de Profissionais da Educacado - Anfope, suplente;

XIII - pela Associacdo Nacional dos Dirigentes das Instituicoes Federais de Ensino
Superior - Andifes:

a) Marcelo Pereira de Andrade, Associado, titular; e
b) Alfredo Macedo Gomes, Vice-Presidente, suplente;

XIV - pelo Conselho Nacional das Instituicdoes da Rede Federal de Educagao Profis-
sional, Cientifica e Tecnolégica - Conif:

a) Maria Leopoldina Veras Camelo, Presidente, titular; e

b) Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon, Vice-Presidente de Relacoes Institucionais,
suplente;

XV - pelas Associagoes Brasileiras de Universidades Comunitarias e Confessionais:

a) Romilson Martins Siqueira, Assessor Técnico da Associacao Brasileira das Institui-
¢oes Comunitarias de Educacao Superior - Abruc, titular; e

b) Gregory Pablo Rial Araujo, Gerente da Camara de Ensino Superior da Associacao
Nacional de Educagao Catoélica do Brasil - Anec, suplente;

XVI - pelos Estabelecimentos de Ensino do Setor Privado:

a) Celso Niskier, Diretor-Presidente da Associacdo Brasileira de Mantenedoras de
Ensino Superior - ABMES, titular; e

b) Cyntia Belgini Andretta, Pro-Reitora de Graduagdo do Sindicato das Entidades
Mantenedoras de Estabelecimentos de Ensino Superior no Estado de Sao Paulo - Semesp,
suplente;

XVII - pelo Conselho Nacional de Dirigentes dos Colégios de Aplicacao - CONDICAp:
a) Maristela de Oliveira Mosca, Presidente, titular; e
b) Maria de Fatima dos Santos Galvao, Vice-Presidente, suplente;

XVIII - pela Associacdo Brasileira dos Reitores das Universidades Estaduais e Munici-
pais - Abruem:

a) Francisco do O de Lima Junior, Presidente, titular; e

b) Odilon Maximo de Morais, Vice-Presidente, suplente.
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Art. 2° Corroboram-se as reunioes e as atividades realizadas pelo Grupo de Trabalho
até o presente momento.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n° 110, 13.06.2028 — Secao 2, p.20)
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PORTARIA MEC N° 1151, DE 19 DE JUNHO DE 2023

Dispoe sobre a revalidacdo de diplomas de graduacdo expedidos
por estabelecimentos de ensino superior estrangeiros e da outras
providéncias.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuicio que lhe confere o
art. 87, paragrafo unico, inciso II, da Constituicao, e tendo em vista o disposto na Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, e na Resolucio CNE/CES n° 1, de 25 de julho de 2022,
da Camara de Educacgdo Superior do Conselho Nacional de Educacao, resolve:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Os diplomas de cursos de graduacao, expedidos por instituicdes estrangeiras
de educacdo superior, legalmente constituidas para esse fim em seus paises de origem,
poderao ser declarados equivalentes aos concedidos no Brasil e habeis para os fins previstos
em lei, mediante processo de revalidagcdo por instituicdo de educagao superior brasileira
nos termos desta Portaria.

§ 1° Os diplomas de graduacao expedidos por estabelecimentos de ensino superior
estrangeiros somente poderao ser revalidados por universidades publicas brasileiras que
sejam regularmente credenciadas e mantidas pelo Poder Publico e tenham curso reconhe-
cido do mesmo nivel e area, ou equivalente, ao curso objeto do diploma a ser revalidado.

§ 2° As universidades publicas classificadas como "Especiais” pela Portaria Normativa
MEC n° 21, de 21 de dezembro de 2017, que se enquadrem no disposto do art. 242 da Cons-
tituicdo, desde que continuem vinculadas, sob o controle e sob a manutengao pelo ente
publico instituidor, serdo consideradas universidades publicas para fins da revalidacao de
diplomas estrangeiros.

§ 3° Para os fins desta Portaria, os Institutos Federais de Educagao, Ciéncia e Tecno-
logia sdao equiparados as universidades federais, conforme § 1° do art. 2° da Lei n° 11.892,
de 29 de dezembro de 2008, sendo-lhes permitida a revalidacao de diplomas de gradu-
acao obtidos no exterior.

§ 4° Apenas os cursos que apresentam Conceito Preliminar de Curso - CPC igual ou
superior a 3 (trés) poderao realizar a revalidacio de diplomas estrangeiros.
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§ 5° As revalidacoes de diplomas obtidos em universidades estrangeiras caracterizam
funcao publica necessaria das institui¢coes revalidadoras, nos termos do art. 48 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996.

§ 6° As revalidacoes de diplomas obtidos em universidades estrangeiras respeitarao os
acordos internacionais de reciprocidade ou equiparacgao.

Art. 2° Considera-se incompativel com a legislacdo em vigor a negativa de tramite a
pedidos de revalidagao de diplomas estrangeiros que se fundamentem, exclusivamente,
no estado ou na regiao de residéncia do interessado, ou no pais de origem do diploma a
ser revalidado.

Art. 8° Os processos de revalidacdo de diplomas estrangeiros serao operacionalizados
por meio de plataforma de tecnologia da informac¢ao, denominada Carolina Bori, dispo-
nibilizada pelo Ministério da Educagao - MEC.

Paragrafo unico. As instituicoes revalidadoras deverdao adotar a Plataforma Carolina
Bori, mediante adesao, nos seus processos de revalidacao de diplomas expedidos por
instituigdes estrangeiras.

Art. 4° No primeiro trimestre do seu calendario didatico administrativo, a institui¢ao
revalidadora devera informar na Plataforma Carolina Bori:

I - a lista de documentos adicionais exigidos para revalidacdo de diplomas estran-
geiros referentes as diferentes areas e aos cursos ofertados;

II - o valor das taxas cobradas pela revalidaciao dos diplomas; e

III - a capacidade de atendimento aos pedidos de revalidacdo de diplomas estran-
geiros em referido ano, em relacao a cada curso.

§ 1° A capacidade de atendimento informada pela instituicao revalidadora nao podera
exceder ao namero de vagas oferecidas anualmente pela institui¢ao para o referido curso,
conforme registro no Cadastro Nacional de Cursos e Instituicdes de Educacao Superior -
Cadastro e-MEC.

§ 2° O Ministério da Educacao fara publicar no Portal Carolina Bori as informacgoes
mencionadas nos incisos I, II e III deste artigo.

Art. 5° A revalidacao de diplomas estrangeiros devera ser fundamentada em analise
relativa ao mérito e as condi¢des académicas da graduacao cursada pelo interessado e,
quando for o caso, no desempenho global da instituicao ofertante, levando em conside-
racdo diferencas existentes entre as formas de funcionamento dos sistemas educacionais,
das institui¢oes e dos cursos em paises distintos.
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§ 1° Nos processos de avaliacao dos pedidos de revalidacao de diplomas, as universi-
dades revalidadoras poderdo organizar comités de avaliagio com professores externos
ao corpo docente institucional que possuam perfil académico adequado a avaliagcao do
processo especifico.

§ 2° No caso de processos de revalidacao de cursos superiores de tecnologia, a insti-
tuicao receptora do pedido podera solicitar a participacao de docentes e especialistas dos
Institutos Federais de Educacao Ciéncia e Tecnologia.

Art. 6° Cabera ao Ministério da Educacdo, por meio da Secretaria de Educacao Supe-
rior - SESu, em articulacdo com as instituicoes revalidadoras, tornar disponiveis para
instrugao dos processos de revalida¢ao de diplomas, quando houver:

I - relacdo de instituigoes e cursos que integram acordo de cooperagao internacional,
com a participacdo de 6rgaos publicos brasileiros, detalhando os termos do acordo, a
existéncia ou nao de avaliacdo de mérito dos cursos indicados e, quando for o caso, o
correspondente resultado;

II - relacido de instituicoes e cursos estrangeiros que nao agiram em observancia a
legislacao educacional brasileira quando da oferta conjunta com cursos nacionais; e

III - relacdo de cursos estrangeiros submetidos ao processo de revalidacao de diplomas
no Brasil, nos ultimos 5 (cinco) anos, e seu resultado.

§ 1° As universidades publicas revalidadoras serao responsaveis pelo envio das infor-
macoes atualizadas.

§ 2° As informagoes, quando existentes, deverdo ser organizadas e tornadas acessiveis
ao publico por meio do Portal Carolina Bori.

CAPITULO II
DOS PROCEDIMENTOS DE REVALIDACAO DE DIPLOMA

Art. 7° A solicitacdo de revalidaciao de diploma de curso de graduacao expedido por
instituicdo estrangeira podera ser apresentada a qualquer momento, cabendo ao reque-
rente a escolha do curso e da instituicao revalidadora desejada no momento de submissao
do pedido na Plataforma Carolina Bori.

§ 1° E vedada a apresentacdo de solicitacdes de revalidacio do mesmo diploma de
forma concomitante em mais de uma instituicao revalidadora.

§ 2° As solicitagoes que excedam a capacidade de atendimento informada pela insti-
tuicdo revalidadora aguardarao em fila de espera.
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§ 3° Enquanto o pedido de revalidacgao estiver em fila de espera ndo correrao os prazos
previstos nos arts. 14, 26 e 32 desta Portaria.

§ 4° A fila de espera enseja apenas a expectativa de atendimento ao requerente.

§ 5° A instituicao revalidadora podera, a qualquer tempo, solicitar a paralisacao de
ingresso de novas solicitagoes na fila de espera.

Art. 8° Para a apresentacido do pedido de revalidacao, o requerente devera assinar o
termo de aceite de condi¢cdes e compromissos, o qual incluira declaracao de autentici-
dade da documentacgdo apresentada e termo de exclusividade, informando que nio esta
submetendo o mesmo diploma a processo de revalidacdo em outra instituicio de forma
concomitante.

Paragrafo unico. O requerente respondera administrativa, civil e criminalmente pela
falsidade das informacoes prestadas.

Art. 9° O requerente devera apresentar os seguintes documentos no ato da submissao
da solicitacdo de revalidacao de diploma estrangeiro:

I - copia do diploma, devidamente registrado pela instituicdo estrangeira responsavel
pela diplomacao, de acordo com a legislacido vigente no pais de origem, em observancia
aos acordos internacionais vigentes;

II - copia do histoérico escolar, emitido pela instituicdo estrangeira responsavel pela
diplomacao, contendo as disciplinas ou atividades cursadas e aproveitadas em relacao aos
resultados das avaliagdes e frequéncia, bem como a tipificacdo e o aproveitamento de
estagio e outras atividades de pesquisa e extensao, classificadas como obrigatoérias e nao
obrigatorias;

III - projeto pedagogico ou organizacao curricular do curso, indicando os conteudos
ou as ementas das disciplinas e as atividades relativas a pesquisa e extensao, bem como o
processo de integralizacao do curso, emitidos pela instituicao estrangeira responsavel pela
diplomacao;

IV - nominata e titulacdo do corpo docente vinculado as disciplinas cursadas pelo
requerente, autenticadas pela instituicdo estrangeira responsavel pela diplomacao;

V - informacdes institucionais, quando disponiveis, relativas ao acervo da biblioteca e
de laboratorios, aos planos de desenvolvimento institucional e planejamento, aos relato-
rios de avaliacao e desempenho internos ou externos, as politicas e as estratégias educacio-
nais de ensino, extensao e pesquisa, autenticadas pela institui¢cao estrangeira responsavel
pela diplomacao; e
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VI - reportagens, artigos ou documentos indicativos da reputacao, da qualidade e
dos servicos prestados pelo curso e pela instituicdo, quando disponiveis e a critério do
requerente.

§ 1° Os documentos de que tratam os incisos I e II deverao ser registrados por insti-
tuicao estrangeira responsavel pela diplomacao, de acordo com a legislacao vigente no
pais de origem, apostilados no caso de sua origem ser de um pais signatario da Convengao
da Haia, Resolucao CNJ n° 228, de 22 de junho de 2016, do Conselho Nacional de Justica,
ou autenticados por autoridade consular competente, no caso de pais ndo signatario.

§ 2° No caso de cursos ou programas ofertados em consoércios ou outros arranjos cola-
borativos entre diferentes instituicdes, o requerente devera apresentar copia da documen-
tacdo que fundamenta a cooperagdo ou consorcio, bem como a comprovacgiao de eventuais
apoios de agéncias de fomento internacionais ou nacionais ao projeto de colaboracgao.

§ 3° No caso de dupla titulacao obtida no exterior, o requerente podera solicitar a reva-
lidacao dos 2 (dois) diplomas mediante a apresenta¢ao de pedidos autonomos instruidos
com copia da documentagdo que comprove a existéncia do programa de dupla titulagao,
bem como o projeto pedagogico ou a organizagao curricular que deu origem a dupla
titulacao.

Art. 10. O requerente estrangeiro reconhecido como refugiado devera apresentar a
Carteira de Registro Nacional Migratério - CRNM e o Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

Paragrafo unico. O estrangeiro solicitante de refigio que ainda aguarda decisdo do
Comité Nacional para os Refugiados do Ministério da Justica - Conare/M] devera apre-
sentar o Documento Provisoério de Registro Nacional Migratorio ou o protocolo de solici-
tacao de reconhecimento da condig¢ao de refugiado.

Art. 11. A institui¢ao revalidadora podera solicitar ao requerente, quando julgar neces-
sario, a traducao da documentacgao prevista no art. 9°.

Paragrafo unico. O disposto no caput nao se aplica as linguas francas (inglés, francés e
espanhol) utilizadas no ambiente de formacao académica, de producao de conhecimento
universitario e de trabalho da pesquisa institucional.

Art. 12. Ainstituicao revalidadora podera solicitar informagdes complementares acerca
das condigoes de oferta do curso da universidade estrangeira responsavel pela expedicao
do diploma para subsidiar o processo de exame da documentacgao.

Art. 13. O tempo de validade da documentaciao académica exigida para instruir os
pedidos de revalidacao de diplomas expedidos por universidades estrangeiras devera ser
o mesmo adotado pela legislacio brasileira.
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Art. 14. Ap6s o recebimento do pedido de revalidagao, acompanhado da respectiva
documentacao de instrucgdo, a instituicdo revalidadora devera proceder, no prazo de 30
(trinta) dias, ao exame preliminar do pedido e emitir despacho acerca da adequacgao da
documentacao exigida ou da necessidade de complementacao.

Art. 15. A universidade revalidadora devera emitir guia para pagamento das taxas inci-
dentes sobre o pedido de revalidacido de diploma expedido por universidade estrangeira
pelo requerente.

§ 1° As taxas correspondentes a revalidacao de diplomas deverao ser fixadas pela insti-
tuicao revalidadora, considerando os custos do processo.

§ 2° O pagamento de eventuais taxas ¢ condi¢ao necessaria para abertura do processo
e para emissao do numero de protocolo.

Art. 16. Estando adequada a documentacgao, e realizado o pagamento de eventuais
taxas pelo requerente, o pedido devera ser homologado pela instituicao, que dara inicio ao
processo ou registro eletronico equivalente, informando-se ao requerente a numeragao
pertinente.

Paragrafo unico. A inexisténcia de curso de mesmo nivel ou area equivalente inviabi-
lizara a abertura do processo na institui¢ao revalidadora.

Art. 17. Sendo verificada a necessidade de complementacao da documentacgao, o reque-
rente devera apresenta-la em até 60 (sessenta) dias, contados da ciéncia da solicitacao.

§ 1° Nao sendo possivel o cumprimento do prazo estabelecido no caput, o requerente
podera solicitar a instituicao revalidadora a suspensao do processo por até 90 (noventa)
dias.

§ 2° O ndo cumprimento pelo requerente de diligéncia destinada a complementacgao
da instrucdo no prazo assinalado pela instituicao revalidadora ensejara o indeferimento
do pedido.

Art. 18. O indeferimento do pedido por nao cumprimento de diligéncia destinada a
complementacao da instrugao, por inexisténcia de curso de mesmo nivel ou area equiva-
lente ou por falta de pagamento de eventuais taxas exigidas para a abertura do processo e
emissao do numero de protocolo, nao constitui exame de mérito.

Art. 19. A instrucdo documental de que trata o art. 9° podera ser substituida ou
complementada por meio da aplicagao de provas ou exames que abranjam o conjunto de
conhecimentos, conteudos, competéncias e habilidades relativos ao curso completo ou
dedicado a etapa ou periodo do curso, ou, ainda a disciplina especifica ou a(s) atividade(s)
académica(s) obrigatoria(s).
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Paragrafo unico. As provas e os exames a que se refere o caput deverao ser organi-
zados e aplicados pela universidade publica revalidadora, podendo ser repetidos a critério
da instituicdo, salvo nos casos em que a legislacdo ou normas vigentes proporcionarem
a organizacdo direta de exames ou provas por 6rgaos do Ministério da Educacao em
convénio ou termo de compromisso com universidades revalidadoras.

Art. 20. Refugiados no Brasil, migrantes indocumentados e de acolhida humanitaria e
outros casos justificados e instruidos por legislacio ou norma especifica, que nao estejam
de posse da documentacao requerida para a revalidacdo, nos termos desta Portaria,
poderao ser submetidos a prova de conhecimentos, conteudos e habilidades relativas ao
curso completo, como forma exclusiva de avaliacdo destinada ao processo de revalidacao.

Paragrafo unico. Para auxiliar a comprovacao da sua formagao académica ou experi-
éncia profissional, a instituicao revalidadora também podera aceitar depoimento pessoal
sobre sua formacio académica e experiéncia profissional, indicacao de colegas de turma
que tenham obtido o mesmo diploma, indicagao de professores que possam prestar infor-
macoes sobre seu desempenho académico, indicacoes de pessoas ou empresas com as
quais tenha trabalhado que possam fornecer informacgdes sobre seu desempenho profis-
sional na area de formacao e demais documentos.

Art. 21. Cabera a universidade revalidadora justificar a necessidade de aplicacdao de
provas ou exames.

Art. 22. Quando os resultados da analise documental, bem como de exames e provas,
demonstrarem o preenchimento parcial das condi¢oes exigidas para revalidagao, o reque-
rente podera, por indicacdo da institui¢ao revalidadora, realizar estudos ou atividades
complementares sob a forma de matricula regular em disciplinas do curso a ser revalidado
a serem cursados na propria universidade revalidadora ou em outra universidade publica.

§ 1° Em relacdo aos estudos a que se refere o caput, que sejam realizados sob a respon-
sabilidade da universidade publica revalidadora, os requerentes serdo admitidos nas disci-
plinas especificas indicadas como alunos especiais em fase de revalidagao de estudos, nao
sendo, portanto, ocupantes de vagas existentes.

§ 2° Ficara a cargo da universidade revalidadora a definicao de critérios de ingresso de
alunos especiais conforme paragrafo anterior em atividades praticas.

§ 3° Arealizacdo de estudos complementares de que trata este artigo se justificara para
fins de avaliacdo de conhecimentos, conteudos, competéncias e habilidades relativos ao
curso cujo diploma se deseja revalidar, sendo incompativel com a legislacao a sua justifi-
cativa exclusiva para a complementacao de carga horaria.

§ 4° Em qualquer caso, para o cumprimento do disposto no caput, os cursos de
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graduacao deverao estar em funcionamento regular no ambito da legislacio educacional
brasileira e demonstrar desempenho positivo nas avalia¢oes realizadas pelo Ministério da
Educacao e pelos respectivos sistemas estaduais de ensino.

Art. 28. Concluidos os estudos ou as atividades complementares com desempenho
satisfatorio, o requerente devera apresentar a universidade revalidadora o respectivo
documento de comprovacao, que integrara a instrucao do processo de revalidacgao.

Paragrafo Unico. Satisfeita a exigéncia de complementacido de estudos, o processo
devera seguir para decisdo quanto ao apostilamento e a revalidacao.

Art. 24. No caso de indeferimento da revalidacao do diploma expedido por univer-
sidade estrangeira, a universidade revalidadora devera indicar se houve aproveitamento
parcial do curso e revalidar as disciplinas ou atividades julgadas suficientes para tal, para
permitir, no que couber, o aproveitamento dos estudos do requerente.

Art. 25. Os processos seletivos de transferéncia de estudantes estrangeiros, portadores
de histérico escolar ou de diploma estrangeiro, quando organizados pelas universidades
publicas brasileiras, deverao, no que diz respeito ao aproveitamento de estudos, observar
o disposto nesta Portaria.

Art. 26. O pedido de revalidagcdo ou de diplomas de cursos superiores expedidos por
universidade de ensino no exterior devera ser concluido no prazo maximo de 180 (cento
e oitenta) dias, a contar da abertura do processo de que trata o art. 16.

§ 1° A universidade revalidadora devera, dentro do prazo previsto no caput, proceder
ao exame do pedido, elaborar parecer circunstanciado, bem como informar ao reque-
rente o resultado da analise, que podera ser pelo deferimento total, deferimento parcial
ou indeferimento da revalidagcdao do diploma.

§ 2° A universidade revalidadora podera, durante o processo de revalidacao, prorrogar
por igual periodo o prazo previsto no caput, desde que submeta justificativa fundamentada
para a alteracdo do prazo para a conclusdao da analise ou avaliacdo a 6rgaos ou colegiados
superiores a instancia de revalidacao.

§ 3° Nao sera considerado descumprimento do prazo mencionado no caput a inter-
rupc¢ao do processo de revalidacao de diplomas por motivo de recesso escolar legalmente
justificado ou por qualquer condi¢do obstativa que a institui¢do revalidadora nao tenha
dado causa.

Secao I
Da analise dos processos de revalidacao de diplomas
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Art. 27. A analise dos pedidos de revalidacio de diplomas se dara com a avaliacao
global das condi¢cdes académicas de funcionamento do curso de origem e das condi¢oes
institucionais de sua oferta.

§1°Aavaliacao devera se ater as informacoes apresentadas pelo requerente no processo,
especialmente quanto a organizacao curricular, ao perfil do corpo docente e as formas de
progressao, conclusao e avaliacdo de desempenho do requerente.

§ 2° A avaliacdo para revalidacio de diplomas devera considerar a similitude entre o
curso de origem e as exigéncias minimas de formacao estabelecidas pelas diretrizes curri-
culares de cada curso ou area, além da equivaléncia global de competéncias e habilidades
entre o curso de origem e aqueles ofertados pela instituicao revalidadora na mesma area
do conhecimento.

§ 8° A avaliacao de equivaléncia de competéncias e habilidades ndo pode se traduzir,
exclusivamente, em uma similitude estrita de curriculos ou correspondéncia de carga
horaria entre curso de origem e aqueles ofertados pela universidade revalidadora na
mesma area do conhecimento.

§ 4° A revalidacdo devera expressar o entendimento de que a formacgdo que o reque-
rente recebeu na instituicao de origem tem o mesmo valor formativo daquela usualmente
associada a carreira ou profissdo para a qual se solicita a revalidacdo do diploma, sendo
desnecessario cotejo de curriculos e cargas horarias.

Art. 28. A instituicdo revalidadora devera estabelecer e publicizar os critérios adotados
para avaliar equivaléncia de competéncias e habilidades.

Art. 29. E facultado ao comité de avaliacio nomeado pela instituicio revalidadora,
para analise substantiva da documentagao, buscar informagdes suplementares que julgar
relevante para avaliacao de mérito da qualidade do curso.

Secao II
Da tramitacao simplificada

Art. 30. A tramitacao simplificada dos pedidos de revalidacao de diplomas expedidos
por universidade estrangeira aplica-se, exclusivamente, aos casos definidos nesta Portaria
e na forma indicada pela Resolucao CNE/CES n° 1, de 25 de julho de 2022.

Art. 31. A tramitacao simplificada devera se ater exclusivamente a verificacao da docu-
mentagcao comprobatodria da diplomacgao no curso, relacionada no art. 9° desta Portaria,
prescindindo de analise aprofundada ou processo avaliativo especifico.

Art. 32. A universidade revalidadora, em caso de tramitacdo simplificada, devera
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encerrar o processo de revalidacao em até 90 (noventa) dias, contados a partir da data de
abertura do processo de que trata o art. 16.

Art. 33. A tramitag¢ao simplificada aplica-se:

I - aos cursos estrangeiros, da mesma instituicao de origem, cujos diplomas ja tenham
sido objeto de revalidagao nos ultimos 5 (cinco) anos, nos termos do art. 11 da Resolucgao
CNE/CES n° 1, de 2022;

II - aos diplomados em cursos de institui¢coes estrangeiras que tenham obtido resul-
tado positivo no ambito da avaliacdo do Sistema de Acreditacdo Regional de Cursos de
Graduagao do Mercosul - Arcu-Sul; e

III - aos estudantes em cursos ou programas estrangeiros que tenham recebido bolsa
de estudos por agéncia governamental brasileira no prazo de 5 (cinco) anos.

§ 1° A lista a que se refere o inciso I deste artigo abrangera cursos ou programas cujos
diplomas ja foram submetidos a 3 (trés) analises por institui¢cdes revalidadoras diferentes
e que a revalidacao tenha sido deferida de forma plena, sem a realizacdo de atividades
complementares e/ou a realizacao de provas ou exames indicados no art. 19 desta Portaria.

§ 2° Cabera ao Ministério da Educagao, em articulacao com as universidades publicas,
adisponibilizacao no Portal Carolina Bori das listas a que se referem os incisos deste artigo.

§ 3° A disponibilizacao das informacgoes sera condicionada diretamente a finalizacao
dos processos pelas instituicdes na Plataforma Carolina Bori.

§ 4° Os cursos a que se refere o inciso I deste artigo permanecerao na lista disponibi-
lizada pelo Ministério da Educacado até que seja admitida a sua exclusao por fato grave ou
superveniente, relativamente a idoneidade da universidade ofertante ou a qualidade da
oferta.

§ 5° O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep,
na condicdo de representante brasileiro na Rede de Agéncias Nacionais de Acreditagao
- Rana, instancia responsavel pela operacionalizagdo do Sistema Arcu-Sul, informara a
Secretaria de Educacao Superior a vigéncia da acreditacao dos cursos de institui¢coes inte-
grantes do Sistema Arcu-Sul, sempre que atualizada.

Art. 34. A tramitacao simplificada no se aplica:

I - aos casos em que as revalidagoes anteriores tenham sido obtidas por meio da apli-
cacao de provas ou exames complementares pela universidade revalidadora relativos ao
cumprimento do curso completo, de etapa ou periodo do curso, de conteudo disciplinar
especifico ou de atividade académica curricular obrigatoria;
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II - aos pedidos de revalidacao de diplomas correspondentes a cursos estrangeiros
indicados ou admitidos em acordos de cooperagao internacional firmados por organismo
brasileiro que nao tenham sido submetidos a processo prévio de avaliacio por 6rgao
publico competente ou por institui¢ao acreditadora reconhecida pelo Poder Publico;

III - aos pedidos de revalidacao de diplomas correspondentes a cursos estrangeiros
que, em caso de avaliacao, tenham obtido resultado negativo; e

IV - aos pedidos de revalidagao de diplomas correspondentes a cursos estrangeiros
indicados ou admitidos em acordos de cooperacdo internacional, firmados por organismo
brasileiro, que tenham sido submetidos a processo prévio de avaliacao por 6rgao publico
competente ou por institui¢cao acreditadora reconhecida pelo poder publico e que tenham
obtido resultado negativo.

Secao III
Do resultado da analise dos pedidos de revalidagao de diplomas

Art. 35. A instituicio revalidadora devera elaborar parecer circunstanciado, no qual
informara ao requerente o resultado da analise, que podera ser pelo deferimento integral,
deferido parcial ou indeferimento da revalidacdo do diploma expedido por universidade
estrangeira.

§ 1° O parecer e a decisdo final dos processos de revalidacdo deverao conter motivagao
clara e coerente.

§ 2° O requerente devera ser cientificado do parecer e da decisao final.

§ 3° O conteudo substantivo que fundamentou a decisao final devera ser tornado de
conhecimento publico, preservando-se a identidade do requerente.

Art. 36. Em caso de deferimento parcial, o prazo para cumprimento das atividades
complementares devera ser estipulado pela instituicao revalidadora por meio de normas
internas.

Art. 37. Em caso de deferimento integral ou cumpridas as condi¢oes do deferimento
parcial, o diploma revalidado devera ser apostilado e seu termo de apostila assinado
pelo dirigente da universidade revalidadora, observando-se, no que couber, a legislacao
brasileira.

§ 1° Para o cumprimento do disposto no caput, o requerente devera apresentar toda a
documentacao original que subsidiou o processo de analise e entregar o diploma original
aos cuidados da instituicao revalidadora para o seu apostilamento.

§ 2° A instituicao revalidadora devera realizar o apostilamento da revalidacio do
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diploma em até 30 (trinta) dias apos a apresentacao dos documentos originais.

§ 3° Para refugiados, apatridas, beneficiarios de acolhida humanitaria e imigrantes
indocumentados, a institui¢cdo revalidadora, no uso de sua autonomia, podera expedir
Certificado de Revalidacao de Diploma contendo os termos da apostila, quando da impos-
sibilidade de apostilamento do diploma original.

Art. 38. O diploma, quando revalidado, devera preservar a nomenclatura original do
grau ou titulo obtido pelo requerente, devendo constar, em apostilamento proprio, quando
couber, o grau afim utilizado no Brasil correspondente ao grau original revalidado.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput, considera-se prescindivel que a insti-
tuicao revalidadora estabeleca uma relacao de similitude univoca entre a nomenclatura
original do curso revalidado e um dos cursos que ela oferta na mesma area do conheci-
mento, bastando a certificacio de equivaléncia de competéncias e habilidades do grau
afim utilizado no Brasil e sua correspondéncia ao grau original revalidado.

Art. 39. A instituicao revalidadora devera manter registro, em livro proprio, dos
diplomas apostilados e informar a Secretaria de Educacao Superior, por meio da Plata-
forma Carolina Bori, até o ultimo dia util de cada més, os resultados dos processos de
revalidaciao concluidos no més anterior que estao sob sua responsabilidade.

Art. 40. Indeferida a revalidacao, superadas todas as instancias de recurso no ambito
da instituicdo revalidadora, o interessado podera formular nova solicitacio em outra
universidade.

§ 1° Esgotadas as 2 (duas) possibilidades de acolhimento do pedido previstas no caput,
cabera recurso, exclusivamente justificado em erro de fato ou de direito, a Camara de
Educagao Superior do Conselho Nacional de Educacao.

§ 2° No caso de acatamento do recurso, o processo devera ser devolvido a instituicao
revalidadora para nova instrucao processual e correcio, quando for o caso, do erro iden-
tificado, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

CAPITULO III
DAS RESPONSABILIDADES DAS INSTITUICOES REVALIDADORAS

Art. 41. Cada universidade revalidadora devera credenciar representante(s) que respon-
dera(ao) junto ao Ministério da Educacao pela operacionalizacao da Plataforma Carolina
Bori, pelas informacoes definidas nesta Portaria e pelo acompanhamento dos processos
de revalidacao de diplomas estrangeiros.
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Art. 42. O descumprimento injustificado dos prazos previstos nesta Portaria podera
ensejar a responsabilizagao disciplinar do causador, nos termos da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, a ser apurada, conforme o caso, por 6rgao superior da prépria univer-
sidade revalidadora, ou por sua unidade correcional, ou pela Corregedoria do Ministério
da Educacao.

§ 1° Sem prejuizo da responsabilidade disciplinar dos causadores, o descumprimento
dos prazos previstos nesta Portaria podera ser considerado como aspecto negativo da
gestao e organizacao institucional na definicao dos conceitos dos cursos das universidades
revalidadoras por ocasido dos respectivos processos de credenciamento e de renovacgao de
credenciamento.

§ 2° Os requerentes das revalidacoes de diplomas poderao comunicar as instancias
superiores das universidades revalidadoras, ou as respectivas unidades correcionais, ou
a Corregedoria do Ministério da Educacgdo, o descumprimento injustificado dos prazos
estabelecidos nesta norma, para fins de eventual apuracgao disciplinar.

§ 3° Os agentes publicos que no exercicio de suas fungcdes tomarem conhecimento do
descumprimento injustificado dos prazos previstos nesta Portaria tém o dever de comu-
nicar os fatos as unidades correcionais das universidades revalidadoras, ou a Corregedoria
do Ministério da Educacao, para fins de eventual apuracao disciplinar do ocorrido.

Art. 43. As institui¢des revalidadoras deverao registrar na Plataforma Carolina Bori
todos os processos de revalidacao finalizados a partir de 2017 fora da referida Plataforma
(processos externos), no prazo de até 90 (noventa) dias ap6s a publicacao desta Portaria.

§ 1° Eventual processo externo em tramitacao na institui¢cao revalidadora na data de
publicacao desta Portaria devera ser informado no prazo de 60 (sessenta) dias.

§ 2° Processos de revalidacao iniciados fora da Plataforma Carolina Bori apds a entrada
em vigor do art. 24 da Resolugao CNE/CES n° 1, de 2022, e que nao sejam registrados na
Plataforma Carolina Bori, nos termos do caput, serao invalidados.

§ 3° A omissao do dever de registro previsto no caput bem como do dever de informar,
previsto no § 1°, e a abertura de procedimento de revalidacao fora da Plataforma Carolina
Bori apos o prazo citado no § 2° deverao ser apurados disciplinarmente, nos termos da Lei
n° 8.112, de 1990, por 6rgao superior da propria universidade revalidadora, ou, conforme o
caso, por sua unidade correcional ou pela Corregedoria do Ministério da Educacgao.

§ 4° Entre as conclusdes da apuracao referida no § 8°, podera ser estabelecido o dever
de ressarcimento das taxas pagas pelos requerentes cujos processos de revalidacao sejam
invalidados nos termos do § 2°.
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Art. 44. O descumprimento dos prazos previstos nesta Portaria impedira a oferta de
novas vagas para realizacao de revalidacao de diplomas até que os processos em anda-
mento sejam finalizados.

CAPITULO IV
DA GESTAO DO PORTAL E DA PLATAFORMA CAROLINA BORI

Art. 45. O Portal e a Plataforma Carolina Bori, disponibilizados pelo Ministério da
Educacao, objetivam subsidiar a gestdo e a execucao dos processos de revalidacao de
diplomas expedidos por universidades estrangeiras, incluindo informacdes que consti-
tuem elementos importantes para o ingresso de profissionais qualificados no mercado
de trabalho e para a consolidagao das politicas de internacionalizacao das instituicoes de
ensino superior do Pais.

Art. 46. Cabera ao Ministério da Educacgado, por meio da Secretaria de Educacgao Supe-
rior, gerenciar o Portal e a Plataforma Carolina Bori, de forma a organizar e tornar aces-
siveis a todos os interessados as informacodes e os procedimentos relativos ao processo de
revalidacao de diplomas, bem como viabilizar o controle e o fluxo dos processos.

Paragrafo unico. Ficara a cargo das universidades revalidadoras, em articulacdo com
o Ministério da Educacao, disponibilizar as informag¢oes mencionadas no caput do artigo.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 47. Todos os processos de revalidacao de diplomas em andamento nas institui¢coes
revalidadoras deverao seguir as disposicoes desta Portaria.

Art. 48. A instituicao revalidadora devera divulgar em até 60 (sessenta) dias, contados
da publicacido desta Portaria, as normas sobre procedimentos internos afetos aos processos
de revalidacao de diplomas estrangeiros.

Paragrafo unico. Na disposicdo prevista no caput, incluem-se a lista de documentos
exigidos para as diferentes areas e cursos e o possivel prazo para cumprimento de estudo
complementar.

Art. 49. A Secretaria de Educacgdo Superior podera definir novos procedimentos rela-
tivos as orientacgoes gerais de tramitacdo dos processos de solicitacdo de revalidacao de
diplomas de graduacgao estrangeiros.

Art. 50. A presente Portaria tem abrangéncia nacional, conforme disposto no art. 48 da
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Lein® 9.394, de 1996.

Paragrafo unico. Para todos os fins, o cumprimento do caput devera observar, quando
for o caso, o disposto no § 1° do art. 8° e nos incisos VII e VIII do art. 9° da Lei n° 9.394, de
1996.

Art. 51. Os casos omissos nesta Portaria deverdo ser deliberados pela Secretaria de
Educacao Superior, ouvida a Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional de
Educacao, no que couber.

Art. 52. Revogar parcialmente os seguintes dispositivos da Portaria Normativa MEC n°
22, de 13 de dezembro de 2016, exclusivamente quanto ao disposto sobre revalidacao de
diplomas de graduacao expedidos por estabelecimentos de ensino superior estrangeiros:

I - os artigos 1°, 2°, 38°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 9°, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23
e 24;

II - o artigo 39;

III - os artigos 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47 e 48;
IV - os artigos 50, 51, 52 e 53; e

V - os artigos 55, 56 e 57.

Art. 53. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n’ 116, 21.06.2023 — Secao 1, p.24)
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PORTARIA MEC N° 1191, DE 27 DE JUNHO DE 2023

Recria o Programa de Desenvolvimento Académico Abdias
Nascimento.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuicio que lhe confere o
art. 87, paragrafo unico, incisos I e IV, da Constituicao, e tendo em vista o disposto na Lei
n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, no art. 4°, inciso II, da Lei n° 12.288, de 20 de julho
de 2010, e no Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, resolve:

Art. 1° Reinstituir o Programa de Desenvolvimento Académico Abdias Nascimento,
com o objetivo de propiciar a formacdo e capacitacio de estudantes autodeclarados
pretos, pardos, indigenas, quilombolas, populacao do campo e estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades, com elevada qualificacdo em
universidades, instituicdes de educacgao profissional e tecnolégica e centros de pesquisa de
exceléncia, no Brasil e no exterior.

Paragrafo tinico. As agcdes empreendidas no ambito do Programa de Desenvolvimento
Académico Abdias Nascimento serao complementares as atividades de cooperacao inter-
nacional e de concessao de bolsas no Brasil e no exterior ja desenvolvidas pela Coor-
denacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Capes, do Ministério da
Educacao - MEC.

Art. 2° Sdo objetivos do Programa de Desenvolvimento Académico Abdias Nascimento:

I - promover, por meio da concessao de bolsas de estudos, a formacao de estudantes
brasileiros pretos, pardos e indigenas, estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades, conferindo-lhes a oportunidade de novas experi-
éncias educacionais e profissionais voltadas a educagdo, a competitividade e a inovagao
em areas prioritarias para a promocao da igualdade racial, do combate ao racismo, do
estudo e valorizacao das especificidades socioculturais e linguisticas dos povos indigenas,
da acessibilidade e inclusao no Brasil, e da difusao do conhecimento da Historia e Cultura
Afro-Brasileira e Indigena;

II - ampliar a participagdo e a mobilidade internacional de estudantes autodeclarados
pretos, pardos, indigenas e estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desen-
volvimento e altas habilidades em cursos técnicos de graduacao e pos-graduacao para o
desenvolvimento de projetos de pesquisa, estudos, treinamentos e capacitacao em insti-
tuicoes de exceléncia no exterior, especialmente as que possuam tradicio na promogao
da igualdade racial, do combate ao racismo, do estudo e valorizacao das especificidades
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socioculturais e linguisticas dos povos indigenas, da acessibilidade e inclusdo, das acoes
afirmativas para minorias, e da difusao do conhecimento da Histéria e Cultura Afro-Bra-
sileira e Indigena;

III - criar oportunidade de cooperacao entre grupos de pesquisa brasileiros e estran-
geiros, de universidades, instituicoes de educacao profissional e tecnologica, e centros
de pesquisa de reconhecido padrio internacional em promocgao da igualdade racial, do
combate ao racismo, do estudo e valorizacao das especificidades socioculturais e linguis-
ticas dos povos indigenas, da acessibilidade e inclusado, e da difusdo do conhecimento da
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena;

IV - promover a cooperagdo internacional na area de educacao, ciéncia, tecnologia,
inovacao e politicas de promocao da igualdade racial, do combate ao racismo, do estudo e
valorizacao das especificidades socioculturais e linguisticas dos povos indigenas, da aces-
sibilidade e inclusao, das agdes afirmativas para minorias, e da difusdo do conhecimento
da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena;

V - estimular a troca de experiéncia em ambito internacional para a construcio de
igualdade de direitos e oportunidades no Pais;

VI - estimular e aperfeicoar as pesquisas aplicadas no Pais, visando ao desenvolvimento
cientifico e tecnologico e a inovagdo para a promocao da igualdade racial, do combate
ao racismo, do estudo e valorizacdo das especificidades socioculturais e linguisticas dos
povos indigenas, da acessibilidade e inclusao, e da difusao do conhecimento da Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena; e

VII - promover programas de acesso e permanéncia de estudantes autodeclarados
pretos, pardos, indigenas e estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvi-
mento e altas habilidades no mestrado e doutorado em universidades publicas no Brasil.

Art. 3° Para a execucao do Programa de Desenvolvimento Académico Abdias Nasci-
mento, poderao ser firmados convénios, acordos de cooperacao, ajustes ou outros instru-
mentos congéneres com 6rgaos e entidades da Administragao Publica Federal, dos estados,
do Distrito Federal e dos municipios, bem como com entidades privadas.

Art. 4° As areas prioritarias, os critérios de participagdo e a comissdo de acompanha-
mento e avaliacdo do Programa de Desenvolvimento Académico Abdias Nascimento serao
definidas pela Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos,
Diversidade e Inclusao - Secadi/MEC e pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior, conforme suas competéncias.

Art. 5° A coordenacao, gestao e o acompanhamento das acoes do Programa serao de
responsabilidade da Secadi e da Capes.
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Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n° 121, 28.06.2023 - Secao 1, p.37)
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PORTARIA MEC N° 1.537, DE 3 DE AGOSTO DE 2023

Dispoe sobre a regulamentagdo, no ambito do Ministério da Educa-
¢do - MEC, da Supervisao Académica do Projeto Mais Médicos para
o0 Brasil e da outras providéncias.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribui¢io que lhe confere
o art. 87, inciso II, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto na Lei n° 12.871, de 22 de
outubro de 2013, e na Portaria Interministerial MS/MEC n° 604, de 16 de maio de 2023,
resolve:

Art. 1° Esta Portaria dispde sobre a regulamentacdo, no ambito do Ministério da
Educacao - MEC, da Supervisao Académica do Projeto Mais Médicos para o Brasil.

Art. 2° Para fins do disposto nesta Portaria, considera-se:

I - supervisao académica: um dos eixos educacionais do Projeto Mais Médicos para o
Brasil, responsavel pelo fortalecimento da politica de educagao permanente, por meio da
integracdo ensino-servico no componente assistencial da formacao dos médicos partici-
pantes do Projeto;

IT - médico participante: médico formado em instituicao de educagao superior brasi-
leira ou com diploma revalidado no Brasil ou médico intercambista;

IIT - médico intercambista: médico formado em instituicio de educagio superior
estrangeira com habilitacdo para o exercicio da medicina no exterior;

IV - instituicdo supervisora: instituicao responsavel pela supervisio académica dos
médicos participantes do Projeto Mais Médicos para o Brasil na sua atuagao nas atividades
assistenciais de integracao ensino-servico;

V - instituicao de educacao superior: instituicao, preferencialmente publica, respon-
savel pela oferta dos ciclos de formacao (cursos de aperfeicoamento ou de pos-graduacgao
lato ou stricto sensu) aos médicos participantes do Projeto Mais Médicos para o Brasil;

VI - supervisor: profissional da area da satde responsavel pela supervisao profissional
continua e permanente do médico participante;

VII - tutor académico: docente médico responsavel pelo gerenciamento e planeja-
mento das atividades académicas do supervisor;

VIII - Apoiador Institucional do Ministério da Educacdao - AIMEC: profissional com
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ensino superior e experiéncia na area da saude que proveé suporte aos tutores académicos
no planejamento das a¢gdes educacionais do Projeto, no monitoramento da supervisao e
na articulacao com os demais integrantes do Projeto Mais Médicos para o Brasil, atuando
como interlocutor do MEC no territorio; e

IX - termo de adesao e compromisso das instituicoes de educacao superior brasileiras:
instrumento juridico de cooperacido celebrado entre a Unido, por meio do MEC, e as insti-
tuicOes para tutoria e acompanhamento académico do Projeto.

Art. 3° A Supervisao Académica, no ambito do Projeto Mais Médicos para o Brasil, tem
como objetivos o fortalecimento:

I - da educagao permanente em saude;

II - da integracao ensino-servico;

III - da atengdo primaria a saude;

IV - da formacao de profissionais nas redes de atencao a saude; e

V - da articulacdo dos eixos educacionais do Projeto Mais Médicos para o Brasil.

Art. 4° Integram a Supervisio Académica na Educacdo em Saude do Projeto Mais
Médicos para o Brasil:

I - Ministério da Educacao;

II - Apoiador Institucional do Ministério da Educacao;

IIT - Tutor Académico;

IV - Supervisor;

V - Gestor Municipal;

VI - Coordenador do Distrito Sanitario Especial Indigena; e
VII - Médico participante.

Art. 5° Compete a Supervisao Académica singularizar a vivéncia dos médicos partici-
pantes do Projeto Mais Médicos para o Brasil, ofertando suporte para o fortalecimento e
qualificacdo de competéncias necessarias para o desenvolvimento das acdes da Atencgao
Primaria a Saude.

Art. 6° Compete ao Secretario de Educacao Superior do MEC - SESu/MEC a cele-

bracio dos termos de adesao e compromisso a serem firmados com as instituicoes de
educacgido superior, com as institui¢oes credenciadas a oferta de programas de residéncia
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médica e com as escolas de saude publica participantes do Projeto Mais Médicos para o
Brasil.

Paragrafo Unico. Os critérios de adesdo das institui¢coes supervisoras serdo definidos
em edital a ser publicado pela Secretaria de Educac¢ao Superior do MEC.

Art. 7° Compete a SESu/MEC:

I - designar os representantes titulares e suplentes do MEC na Coordenacao Nacional
do Projeto Mais Médicos para o Brasil;

II - regulamentar a operacionalizacao da Supervisao Académica na Educagao em
Saude;

III - estabelecer critérios para adesao das instituicoes supervisoras ao Projeto Mais
Médicos para o Brasil, por meio de edital especifico;

IV - validar a adesao das instituicOes supervisoras, observadas as necessidades do
Projeto Mais Médico para o Brasil, apos avaliacdo de oportunidade e conveniéncia;

V - apoiar as institui¢oes supervisoras nas atividades de planejamento, implemen-
tacao, monitoramento e avaliacio da supervisao académica;

VI - regulamentar a parametrizacao de distribuicao de tutor académico e supervisor
por médico participante;

VII - selecionar, contratar e gerenciar os Apoiadores Institucionais do Ministério da
Educacao;

VIII - reestruturar o grupo especial de supervisdo académica, em colaboracdo com as
instituicoes supervisoras participantes do Projeto Mais Médicos para o Brasil, para reali-
zacao de supervisao académica em territorios que tenham fatores que gerem descontinui-
dade de acompanhamento periédico de forma transitoria ou permanente, até a situagao
ser normalizada;

IX - dispor sobre os critérios para validacao de bolsa-tutoria, bolsa-supervisao e bolsa-
-AIMEC; e

X - indicar, no momento de adesiao de cada instituicao supervisora, o seu respectivo
territorio, podendo altera-lo, posteriormente, conforme as necessidades de melhoria da
cobertura e qualidade da supervisao e adesao de novas institui¢coes supervisoras.

Art. 8° As institui¢coes que cumprirem todos os requisitos, que participarem do proce-
dimento de adesdo ao Projeto e que tiverem a sua adesdao a supervisao académica do
Projeto Mais Médicos para o Brasil validada pela SESu/MEC deverado assinar o Termo de
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Adesao e Compromisso, e passarao a ser denominadas institui¢oes supervisoras.

Art. 9° O Termo de Adesao e Compromisso tera vigéncia de 3 (trés) anos, podendo
ser renovado por igual periodo, consecutivos ou nao, respeitando o tempo de vigéncia do
Projeto Mais Médicos para o Brasil.

Art. 10. Poderdo aderir ao Projeto Mais Médicos para o Brasil, mediante termo de
adesdo, como instituicoes supervisoras:

I - institui¢oes publicas de educagao superior brasileiras;

II - institui¢oes credenciadas a oferta de programas de residéncia médica;
III - escolas de saude publica; e

IV - entidades de ensino privadas.

Art. 11. As institui¢des interessadas em aderir ao Projeto Mais Médicos para o Brasil
deverao efetuar o procedimento de adesao, por meio do sistema de informacao indicado,
conforme instrugdes da SESu.

Art. 12. Compete as instituicoes supervisoras participantes do Projeto, além de outras
previstas nos termos de adesdo e compromisso respectivos:

I - atuar em cooperacgdo com os entes federativos, instituicoes de educagao superior e
organismos internacionais, no ambito de suas competéncias, para a execucao do Projeto
Mais Médicos para o Brasil;

II - monitorar e acompanhar as atividades executadas pelos médicos participantes,
supervisores e tutores académicos no ambito do Projeto Mais Médicos para o Brasil;

IIT - coordenar o desenvolvimento académico do Projeto Mais Médicos para o Brasil;
IV - realizar a selecao dos tutores académicos e supervisores;
V - designar o responsavel pelo Projeto no ambito da instituicao; e

VI - executar outras medidas necessarias a execucao do Projeto Mais Médicos para o
Brasil.

Art. 18. Compete ao Apoiador Institucional do MEC:

I - auxiliar o tutor académico na organizacao, no monitoramento e na avaliacao dos
trabalhos desenvolvidos;

IT - estimular o processo de educacao permanente dos tutores e supervisores acadé-
micos nos estados;
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III - ter conhecimento das caracteristicas geograficas, sociais e epidemiologicas do
territorio;

IV - representar o MEC, quando solicitado por este 6rgao, nos encontros e atividades
relacionados ao Projeto Mais Médicos para o Brasil em seu estado de atuacao;

V - atuar de forma a potencializar o desenvolvimento de atividades que possam inovar,
aperfeicoar e qualificar os seus processos de trabalho junto ao MEC; e

VI - ser representante prioritario do MEC nas Comissoes de Coordenacao Estadual.

Paragrafo unico. O MEC € responsavel pela selecao, pela contratagao e pelo gerencia-
mento dos Apoiadores Institucionais.

Art. 14. Os Tutores Académicos serao selecionados pelas instituicdes supervisoras
para atuar nas a¢oes de aperfeicoamento do Projeto Mais Médicos para o Brasil e terdo as
seguintes atribuigoes:

I - coordenar as atividades académicas da integracdo ensino-servico, atuando em
cooperacao com os apoiadores institucionais do MEC, supervisores académicos e os
gestores do Sistema Unico de Saude - SUS;

IT - indicar, em plano de trabalho, as atividades a serem executadas pelos médicos
participantes e pelos supervisores, bem como a metodologia de acompanhamento e
avaliacao;

III - monitorar o processo de acompanhamento e avaliacdo a ser executado pelos
supervisores, garantindo a sua continuidade;

IV - integrar as atividades dos cursos de aperfeicoamento ou de pés-graduacao lato ou
stricto sensu, ofertados por instituicdes de ensino;

V - relatar a instituicao publica de ensino superior a qual esta vinculado a ocorréncia
de situacoes em que seja necessaria a adogao de providéncias pela instituicao;

VI - apresentar relatérios periodicos da execucao de suas atividades no Projeto Mais
Médicos para o Brasil a instituicdo supervisora a qual esta vinculado e a Coordenacgao
Nacional;

VII - apoiar a Coordenac¢ao Nacional do Projeto Mais Médicos para o Brasil nas ativi-
dades de acompanhamento e de investigacdo sobre possiveis descumprimentos de obri-
gacoes e deveres dos médicos participantes; e

VIII - utilizar metodologias ativas para apoiar o grupo de supervisao académica e
qualificar o exercicio pedagdgico.
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Paragrafo unico. A SESu/MEC normatizara as agoes relacionadas as atribui¢oes dos
tutores académicos vinculados ao Projeto Mais Médicos para o Brasil.

Art. 15. Os Supervisores serdo selecionados pelas institui¢oes supervisoras para atuar
nas agoes de aperfeicoamento do Projeto Mais Médicos para o Brasil e terao, no minimo,
as seguintes contribuicgoes:

I - realizar encontro periédico para acompanhar as atividades dos médicos partici-
pantes, emitindo, mensalmente, relatério de supervisao respectivo;

II - prestar suporte aos médicos participantes para auxiliar no bom andamento das
atividades pedagogicas do Projeto;

III - realizar a avaliacdo de desempenho anual do médico participante, requisito obri-
gatorio para a sua continuidade no Projeto;

IV - exercer, em conjunto com o gestor do SUS, o acompanhamento e a avaliacdo da
execucao das atividades de ensino-servico, inclusive quanto ao cumprimento da carga
horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais prevista pelo Projeto Mais Médicos para
o Brasil para os médicos participantes, na forma desta Portaria;

V - apresentar relatorios extraordinarios acerca das atividades assistenciais de inte-
gracao ensino-servico exercidas pelos médicos, sempre que solicitado pela Secretaria de
Atencao Primaria a Saude do Ministério da Satude - MS ou pela SESu/MEC; e

VI - utilizar metodologias ativas para qualificar o exercicio pedagodgico junto aos
médicos participantes do Projeto Mais Médicos para o Brasil.

Paragrafo unico. A SESu/MEC normatizara as agoes relacionadas as atribui¢oes dos
supervisores vinculados ao Projeto Mais Médicos para o Brasil.

Art. 16. A SESu/MEC normatizara o procedimento de adesao de institui¢coes supervi-
soras a partir da vigéncia desta Portaria.

Art. 17. Os casos omissos serao decididos pela SESu/MEC.
Art. 18. Fica revogada a Portaria MEC n° 585, de 15 de junho de 2015.

Art. 19. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n° 149, 07.08.2028 — Secao 1, p.30)
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PORTARIA MEC N°1.771, DE 1° DE SETEMBRO DE 2023

Dispoe sobre os fluxos, procedimentos e padrdo decisorio para o pro-
cessamento de pedidos de aumento de vagas dos cursos de Medicina
de instituigoes vinculadas ao sistema federal de educagdo superior.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribui¢io que lhe confere
o art. 87, paragrafo Unico, inciso II, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto na Lei
n° 12.871, de 22 de outubro de 2013, no Decreto n° 9.285, de 15 de dezembro de 2017, no
Decreto n° 11.440, de 20 de marco de 2023, e na Portaria MEC n° 650, de 5 de abril de
2023, resolve:

Art. 1° Estabelecer regras para os pedidos de aumento de vagas dos cursos de Medi-
cina de institui¢oes vinculadas ao sistema federal de educagio superior a serem proces-
sados pela Secretaria de Regulacdo e Supervisao da Educagdao Superior do Ministério da
Educacao - Seres/MEC.

Art. 2° Para fins desta Portaria, considera-se:

I - CNE: Conselho Nacional de Educacio;

IT - CNES: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude;

IIT - CNRM: Comissao Nacional de Residéncia Médica;

IV - IES: Institui¢oes de Educacao Superior;

V - IFES: Institui¢coes Federais de Educacgao Superior;

VI - Inep: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira;
VII - Localidade: municipio;

VIII - Mantenedora: pessoa juridica de direito privado com personalidade juridica
para contrair obrigacdes, constituida sob qualquer forma aceita pela legislacio civil e
societaria, cujo proposito € prover todos os meios necessarios para viabilizar a execucgao
das atividades da mantida;

IX - Mantida: instituicao desprovida de personalidade juridica, criada por meio de
ato administrativo ou legislativo, vinculada a mantenedora por uma relacio de mantenca,
cujo proposito é desenvolver seu projeto institucional e ministrar cursos em um ou mais
niveis de escolaridade, congregando direitos e obrigacdes de natureza administrativa e
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académica;

X - Aumento de Vagas: a majoracao do numero de vagas autorizadas de um curso de
graduacao em atividade; e

XI - Medida de Supervisao: conjunto de medidas aplicadas pela Seres compreendendo:
a) a instauracao de procedimento saneador;

b) a instauracao de procedimento sancionador;

c) a determinacao de medida cautelar; e

d) a aplicacao de penalidade;

XII - PRM: Programa de Residéncia Médica, na forma prevista na Lei n° 6.932, de 7 de
julho de 1981;

XIII - Regido de Saude: espaco geografico continuo constituido por agrupamentos de
municipios limitrofes, delimitado a partir de identidades culturais, econémicas, sociais
e de redes de comunicacao e infraestrutura de transportes compartilhados, com a finali-
dade de integrar a organizacao, o planejamento e a execucao de a¢des e servicos de saude,
na forma do Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011;

XIV - SGTES/MS: Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude do Minis-
tério da Saude;

XV - SUS: Sistema Unico de Saude; e

XVI - Unidades de Saude-Escola: conjunto de infraestruturas publicas e privadas
conveniadas com o Sistema Unico de Satude - SUS da rede de satide local, que serdo desti-
nadas as atividades praticas do curso, compreendendo hospitais, maternidades, servigos
de pronto-atendimento, centros de especialidades médicas, clinicas, policlinicas, unidades
basicas de saude, dentre outros, devidamente cadastrados no Cadastro Nacional de Esta-
belecimentos de Saude - CNES.

Art. 3° Sao condicoes prévias e necessarias ao processamento do pedido de aumento
de vagas de que trata esta Portaria:

I - o curso de Medicina cujas vagas se pretende aumentar possuir Conceito do Exame
Nacional de Desempenho dos Estudantes - Enade igual ou superior a 4 (quatro) no ultimo
triénio avaliativo, auferido pelo Inep;

II - o curso de Medicina cujas vagas se pretende aumentar ja ter sido reconhecido pelo
MEC;
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III - auséncia de medida de supervisao institucional vigente;
IV - auséncia de penalidade aplicada a IES nos altimos 3 (trés) anos;

V - auséncia de protocolos de compromisso vigentes em relaciao ao curso de Medicina
cujas vagas se pretenda aumentar;

VI - auséncia de medidas de supervisdo vigentes em relacdo ao curso de Medicina
cujas vagas se pretenda aumentar;

VII - auséncia de penalidade aplicada ao curso de Medicina cujas vagas se pretenda
aumentar nos ultimos 6 (seis) anos; e

VIII - comprovacao da demanda social pelo curso, por meio da demonstragcao de que
a relacdo inscrito/vaga no processo seletivo anterior do curso de Medicina, cujas vagas se
pretenda, seja maior que 2 (dois); e

IX - ndo haver prévio pedido de aumento de vagas no curso de Medicina, cujas vagas
se pretenda aumentar, ja protocolado e pendente de decisao definitiva.

§ 1° No caso em que o curso nunca tenha obtido Conceito Enade sera necessario que
ele possua Conceito de Curso - CC igual ou superior a 4 (quatro) atribuido nos ultimos 5
(cinco) anos.

§ 2° Aplica-se o disposto no art. 3°, inciso IX, inclusive aos pedidos abertos em decor-
réncia de determinacao judicial.

§ 3° O ndo cumprimento de qualquer das condi¢bes previstas neste artigo resultara no
arquivamento do pedido.

Art. 4° O pedido de aumento de vagas de que trata esta Portaria sera limitado a até 30%
(trinta por cento) das vagas ja autorizadas para o respectivo curso de Medicina.

Paragrafo Unico. O pedido de aumento de vagas nao podera resultar em curso de
Medicina com mais de 240 (duzentos e quarenta) vagas.

Art. 5° Os pedidos de aumento de vagas de curso de Medicina dependerao de autori-
zacdo da Seres e deverao ser instruidos com os seguintes documentos:

I - nome, grau e codigo do curso;
IT - nome, codigo da Instituicao de Ensino Superior - IES e da Mantenedora;
III - quantidade de vagas solicitadas; e

IV - copia da decisdao do 6rgao competente da IES pelo aumento do namero de vagas.
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Paragrafo tnico. O disposto no caput se aplica as IES publicas e privadas, e as univer-
sidades, centros universitarios e faculdades.

Art. 6° A analise do pedido de aumento de vagas de que trata esta Portaria considerara
a estrutura de equipamentos publicos e os programas de satde existentes na localidade e
tera como referenciais os seguintes critérios:

I - existéncia de, no minimo, 5 (cinco) leitos do Sistema Unico de Saide - SUS dispo-
nibilizados para o campo de pratica por vaga solicitada;

IT - existéncia de Equipes Multiprofissionais de Aten¢ao Primaria a Saude;

III - existéncia de no maximo 3 (trés) alunos por equipe de Saude da Familia - eSF;
IV - existéncia de leitos de urgéncia e emergéncia ou pronto-socorro;

V - grau de comprometimento dos leitos do SUS para utilizacdo académica;

VI - existéncia de, ao menos, 3 (trés) Programa de Residéncia Médica - PRM implan-
tados nas especialidades prioritarias que tenham sido definidas pelo gestor da rede de
saude local, apreciado pela Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagdo na Saude
do Ministério da Saude - SGTES/MS e pela Comissao Nacional de Residéncia Médica
- CNRM, com taxa de ocupacao total das vagas (R1 e R+) superior a 50% (cinquenta por
cento); e

VII - hospital de ensino ou unidade hospitalar com mais de 80 (oitenta) leitos, com
potencial para ser certificada como hospital de ensino, conforme legislacao vigente.

§ 1° O nao atendimento das condig¢oes listadas nos incisos I, III, IV, V e VI deste artigo
ensejara o indeferimento do pedido de aumento de vagas do curso de Medicina.

§ 2° Sao considerados programas de residéncia médica em especialidades prioritarias
aqueles definidos pelos gestores do SUS e documentados por meio de estudos, editais ou
instrumentos especificos.

§ 3° Asinformacoes necessarias a avaliacao dos equipamentos publicos e dos programas
de saude serao disponibilizadas pelo Ministério da Saude, a pedido da Seres.

§ 4° A analise do pedido sera baseada na estrutura de equipamentos publicos e nos
programas de saude existentes na localidade de oferta do curso na data da primeira
informacao prestada pelo Ministério da Saude, independentemente de suas alteracoes
posteriores.

§ 5° Havendo insuficiéncia na estrutura dos equipamentos publicos e de programas
de saude na localidade, a Seres avaliara a disponibilidade dos mesmos na regido de saude
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na qual se insere o municipio de oferta do curso, conforme defini¢ao estabelecida pelo
Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011.

Art. 7° A Seres estabelecera periodicamente calendario de abertura do protocolo de
ingresso para pedidos de aumento de vagas de curso de Medicina.

Art. 8° Os pedidos apresentados por mais de uma IES privada em um mesmo periodo
de abertura do protocolo de ingresso serao considerados concomitantes.

§ 1° Os pedidos concomitantes relativos a uma mesma localidade ou regido de saude
serao analisados com base em dados do CNES sobre a estrutura de equipamentos publicos
e Unidades Saude-Escola.

§ 2° Se a estrutura de equipamentos publicos e de Unidades Saude-Escola nao compor-
tarem o total de vagas pleiteadas, as vagas disponiveis serao divididas igualmente entre os
cursos de Medicina cujas vagas se pretenda aumentar.

§ 38° A divisao de vagas prevista no § 2° deste artigo devera seguir as condigoes e limi-
tacoes estabelecidas nesta Portaria.

Art. 9° Os pedidos de aumento de vagas de medicina protocolados pelas IFES terao
precedéncia na alocagao da estrutura de equipamentos publicos e a de Unidades Saude-
-Escola existentes e disponiveis desde o seu protocolo.

Paragrafo inico. Nao se aplicam aos pedidos de aumento de vagas protocolados pelas
IFES as regras estabelecidas pelos arts. 83° e 8° desta Portaria.

Art. 10. Concluida a instrugdo processual, a Seres apreciara o pedido e publicara a
decisao.

§ 1° Da decisao da Seres de deferimento parcial ou de indeferimento do pedido de
aumento de vagas cabera recurso ao CNE, no prazo de 30 (trinta) dias contados da sua
publicacao.

§ 2° O recurso de que trata o § 1° sera analisado em instancia Unica pela Camara de
Educacdo Superior do CNE, e submetido a homologacio pelo Ministro de Estado da
Educacao.

Art. 11. Os procedimentos e exigéncias previstos nesta Portaria serdao aplicaveis a todos
os pedidos de aumento de vagas em curso de Medicina protocolados a partir da sua publi-
cacao, respeitado sempre o calendario de abertura do protocolo de ingresso.

Art. 12. Nos casos de processos administrativos de aumento de vagas com tramita¢ao
sub judice e pendentes de decisdao definitiva da Seres quando da entrada em vigor desta
Portaria, a eventual perda dos efeitos da decisdao judicial que tenha ordenado o tramite
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administrativo ou o deferimento do pedido acarretara a necessidade de protocolo de novo
pedido e reinicio do tramite processual, sem aproveitamento de quaisquer atos praticados.

Art. 13. As IES cujos cursos de Medicina forem autorizados em decorréncia do chama-
mento publico de 2023, para a selecao de propostas para autorizacao de funcionamento
de curso de Medicina, poderao, apenas em seu primeiro pedido de aumento de vagas, e
somente apos terem seus cursos reconhecidos, protocolar pedido de aumento de até 40
(quarenta) vagas.

§ 1° Aplicam-se as demais regras previstas nesta Portaria ao pedido estabelecido no
caput.

§ 2° Aos pedidos subsequentes aplica-se integralmente o previsto nesta Portaria.

Art. 14. Para o ano de 2023, o periodo de abertura de protocolo de ingresso sera da
data de publicacao desta Portaria até o dia 31 de outubro de 2023.

Art. 15. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n° 169, 04.09.2023 — Secao 1, p.52)
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RETIFICACAO PORTARIA MEC N° 1.771, DE 1I° DE SETEMBRO DE 2023

No Paragrafo unico do art. 9° da Portaria MEC n° 1.771, de 1° de setembro de 2023,
publicada no Diario Oficial da Uniao - DOU n° 169, de 4 de setembro de 2023, Secao 1,
paginas 52 e 53, que dispoe sobre os fluxos, procedimentos e padrio decisorio para o
processamento de pedidos de aumento de vagas dos cursos de Medicina de instituicoes
vinculadas ao sistema federal de educagdo superior,

Onde se lé: “(...) as regras estabelecidas pelos arts. 3° e 8° desta Portaria’,

Leia-se: "(...) as regras estabelecidas pelos arts. 4° e 8° desta Portaria”.

(DOU n° 171, 06.09.2023 — Secao 1, p.52)
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PORTARIA MEC N° 1.772, DE 1° DE SETEMBRO DE 2023

Altera a Portaria MEC n’° 650, de 5 de abril de 2028.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuiciio que lhe confere o
art. 87, paragrafo unico, inciso II, da Constitui¢do, e tendo em vista o disposto na Lei n°
12.871, de 22 de outubro de 2013, no Decreto n° 9.235, de 15 de dezembro de 2017, e no
Decreto n° 11.440, de 20 de marco de 2023, resolve:

Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata o art. 5° da Portaria MEC n° 650, de 5 de abril de
2028, com redagdao modificada pela Portaria MEC n° 1.520, de 3 de agosto de 2023, em 30
(trinta) dias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n’ 169, 04.09.2028 — Secao 1, p.53)
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PORTARIA MEC N°1.838, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023

Dispoe sobre consulta publica para elaboragdo de proposta de regula-
mentagdo de oferta de cursos de graduagdo na modalidade de Edu-
cagdo a Distancia - EaD e da outras providéncias.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o
art. 87, paragrafo Unico, inciso II, da Constituicao, e tendo em vista o disposto no Decreto
n° 11.842, de 1° de janeiro de 20238, determina:

Art. 1° A publicagao, em até 15 (quinze) dias da data de publicacdo desta Portaria, do
relatorio final do Grupo de Trabalho instituido por meio da Portaria MEC n° 668, de 14 de
setembro de 2022, alterada pela Portaria MEC n° 398, de 8 de marco de 2023, com a fina-
lidade de realizar estudos com vistas a subsidiar a elaboracao da politica educacional no
que diz respeito a oferta dos cursos de graduacdo em Direito, Enfermagem, Odontologia
e Psicologia, na modalidade de Educacao a Distancia - EaD.

Art. 2° A instauracdo, em até 30 (trinta) dias da data de publicacdo desta Portaria, de
consulta publica sobre propostas de alteracao em dispositivos da Portaria Normativa n° 11,
de 20 de junho de 2017, que regulamentam a oferta de cursos de graduacao na modalidade
de Educacao a Distancia.

Art. 3° O sobrestamento por 120 (cento e vinte) dias, em carater excepcional, dos
processos de autorizacao de cursos de graduacao em Direito, Odontologia, Psicologia e
Enfermagem, na modalidade EaD.

Paragrafo Unico. O sobrestamento de que trata o caput nio abrange processos de reco-
nhecimento e de renovacao de reconhecimento desses cursos.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n° 177,15.09.2023 - Secao 1, p.160)
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PORTARIA MEC N° 1.894, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023

Disciplina o Termo de Ajustamento de Conduta - TAC no ambito do
Minstério da Educagdo - MEC.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere
o art. 87, paragrafo unico, inciso II, da Constitui¢ao, e tendo em vista o disposto no art.
2°, caput, e paragrafo unico, incisos VI e IX, da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999, e na
Portaria da Corregedoria-Geral da Uniao - CGU n° 27, de 11 de outubro de 2022, resolve:

Art. 1° Disciplinar a celebracao de Termo de Ajustamento de Conduta - TAC no ambito
do Ministério da Educacgao - MEC.

Art. 2° Para os fins desta Portaria, considera-se:

I - TAC: procedimento administrativo voltado a resolucao consensual de conflitos em
casos de infracao disciplinar de menor potencial ofensivo.

IT - infragdo disciplinar de menor potencial ofensivo: conduta punivel com adver-
téncia ou suspensao de até trinta dias, nos termos do inciso II do art. 145 da Lei n°® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, ou com penalidade similar, prevista em lei ou regulamento
interno.

IIT - agente publico interessado: servidor ou empregado publico do MEC ou os
agentes que estejam submetidos ao poder correcional deste Ministério, nos termos do art.
1°, inciso I, do Decreto n° 3.669, de 12 de novembro de 2000, e que demonstre intencao e
aquiescéncia em celebrar o TAC.

Art. 83° O TAC somente sera celebrado quando o interessado:

I - ndo tenha registro vigente de penalidade disciplinar em seus assentamentos
funcionais;

IT - ndo tenha firmado TAC nos ultimos dois anos, contados a partir da publicacdo do
instrumento; e

III - tenha ressarcido ou se comprometido a ressarcir eventual dano causado a Admi-
nistracao Publica.

§ 1° Nao incide a restricao do inciso II quando a infracao de menor potencial ofensivo
tiver sido cometida em momento prévio ao TAC anteriormente celebrado.
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§ 2° O eventual ressarcimento ou compromisso de ressarcimento de dano causado a
Administracido Publica devem ser comunicado a area de gestdo de pessoas do 6rgao ou da
entidade para aplicacao, se for o caso, do disposto no art. 46 da Lei n° 8.112, de 1990.

§ 3° No caso de servidor publico nio ocupante de cargo efetivo e de empregado
publico, o TAC somente podera ser celebrado nas infracdes puniveis com a penalidade de
adverténcia.

Art. 4° A celebragdo do TAC sera realizada pela autoridade competente para a instau-
racao do respectivo procedimento disciplinar, observadas as seguintes distingoes:

I - quando o interessado for servidor do MEC, a celebragcdao do TAC ficara a cargo do
Corregedor; e

II - quando o interessado for Dirigente Maximo de Unidade Vinculada ao MEC, a
celebracdo do TAC ficara a cargo do Ministro de Estado da Educacao.

Art. 5° A proposta do TAC podera:

I - ser oferecida de oficio pela autoridade competente para instauragcao do respectivo
procedimento disciplinar;

II - ser sugerida pela comissao responsavel pela conducio do procedimento disciplinar;
III - ser oferecida pelo Corregedor, na hipotese do art. 4°, inciso I, desta Portaria;

IV - ser sugerida pelo Corregedor ao Ministro de Estado da Educacao, na hipo6tese do
art. 4°, inciso II, desta Portaria; e

V - ser apresentada pelo agente publico interessado.

§ 1° Em processos correcionais de responsabilizacdo de agentes publicos em curso, a
proposta do TAC podera ser apresentada pelo interessado a autoridade instauradora em
até dez dias apos o recebimento da notificacao de sua condi¢ao de acusado.

§ 2° A proposta do TAC podera ser sugerida pela comissao antes da apresentacao do
relatorio final, nos casos em que as provas produzidas durante a fase de inquérito indi-
carem a necessidade de reenquadramento da conduta do acusado, passando esta a ser
considerada de menor potencial ofensivo.

§ 3° A proposta do TAC, sugerida por comissao responsavel pela conducao de processo
correcional de responsabilizacao de agentes publicos ou apresentada pelo interessado,
podera ser indeferida quando ausente alguma das condi¢des para a sua celebragao.

§ 4° Caso a competéncia para celebracio do TAC seja do Ministro de Estado da
Educacao, competira ao Corregedor apresentar-lhe a sugestao e, caso haja concordancia
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do Ministro, o Corregedor submetera a proposta ao interessado, assinalando o prazo para
manifestacao.

§ 5° Nao havendo aceitacdo por alguma das partes, a Corregedoria do MEC adotara as
providéncias pertinentes a continuidade da apuracao.

Art. 6° O TAC devera conter:

I - a qualificagao do agente publico envolvido;

IT - os fundamentos de fato e de direito para sua celebracao;

IIT - a descrigao das obrigacdes assumidas, inclusive abstencgoes;
IV - o prazo e o modo para o cumprimento das obrigacgoes; e

V - a forma de fiscalizacio das obriga¢oes assumidas.

§ 1° As obrigacoes estabelecidas pela Administracio devem ser proporcionais e
adequadas a conduta praticada, visando mitigar a ocorréncia de nova infracao e compensar
eventual dano.

§ 2° As obrigacoes estabelecidas no TAC poderao compreender, dentre outras:
I - reparacao do dano causado;
I - retratacdo do interessado;

III - participacao em cursos, visando a correta compreensao dos seus deveres e proi-
bicoes ou a melhoria da qualidade do servigo desempenhado;

IV - acordo relativo ao cumprimento de horario de trabalho e a compensacao de horas
nao trabalhadas;

V - cumprimento de metas de desempenho;
VI - sujeicao a controles especificos relativos a conduta irregular praticada; e

VII - a realizagao ou a abstencao de determinados atos e comportamentos, voltados,
preferencialmente, a reeducacio e ao ajustamento da conduta praticada.

§ 8° O prazo de cumprimento do TAC nao podera ser superior a dois anos.

§4° Ainobservancia as obrigacoes estabelecidas no TAC caracteriza o descumprimento
do dever previsto no art. 116, inciso III, da Lei n° 8.112, de 1990.

Art. 7° Ap6s a celebracgao do TAC, sera publicado extrato em boletim interno ou Diario
Oficial da Unido - DOU, contendo:
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I - o namero do processo;
IT - o nome do servidor celebrante; e
IIT - a descrigao genérica do fato.

Art. 8° A celebracao do TAC sera comunicada a chefia imediata do agente publico, com
o envio de copia do termo, para acompanhamento do seu efetivo cumprimento.

§ 1° Quando o agente publico envolvido ocupar o cargo de dirigente maximo
de Universidade Federal ou de Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, o
acompanhamento de que trata o caput sera realizado pela Corregedoria do Ministério
da Educacao, com o apoio técnico e operacional da Unidade Correcional a qual esteja
vinculado o agente.

§ 2° No caso do paragrafo anterior, apos o prazo estabelecido para o cumprimento do
TAC, compete a Corregedoria do Ministério da Educacao elaborar a manifestacao técnica
conclusiva a ser apresentada ao Ministro de Estado da Educacgao, a fim de subsidiar decisao
quanto ao arquivamento do processo ou prosseguimento das providéncias correcionais.

Art. 9° O TAC tera acesso restrito até o seu efetivo cumprimento ou até a conclusao do
processo disciplinar decorrente de seu descumprimento.

Art. 10. O TAC sera registrado nos assentamentos funcionais do agente publico.

Art. 11. Ao final do prazo estabelecido no TAC, a autoridade responsavel pelo seu acom-
panhamento devera comunicar a Corregedoria do Ministério da Educagdo o cumpri-
mento, pelo servidor, das condi¢oes estabelecidas no termo.

§ 1I° Declarado o cumprimento das condi¢des do TAC, nao sera instaurado procedi-
mento disciplinar pelos mesmos fatos do ajuste.

§ 2° No caso de descumprimento do TAC, a autoridade responsavel pelo seu acom-
panhamento comunicara o fato a Corregedoria do Ministério da Educacao para a adocao
imediata das providéncias necessarias a instauragao ou continuidade do respectivo proce-
dimento disciplinar, sem prejuizo da apuragao relativa a inobservancia das obrigacoes
previstas no ajustamento de conduta.

Art. 12. A celebracdao do TAC suspende a contagem do prazo de prescrigcdo até o rece-
bimento, pela autoridade celebrante, da declaracao a que se refere o § 1° do art. 11 desta
Portaria, nos termos do art. 199, inciso I, da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

Art. 138. Esta Portaria entra em vigor em sete dias apos a sua publicagao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA
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ANEXO 1

TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA DISCIPLINAR

Processo relacionado:

1 - Identificacao do Servidor Compromissario
Nome:

Matricula Siape:

Unidade de Exercicio:

Telefone: E-mail:

2 - Autoridade Celebrante:

Nome:

Cargo:

3 - Proposta de TAC

Oficio () A pedido ()

4 - Fundamentos de fato e direito:

5 - Dispositivo legal violado:

6 - Compromisso (clausulas obrigacionais):

7 - Existéncia de prejuizo ao erario

() Sim () Nao

Valor do ressarcimento: () Nao aplicavel

8 - Prazo de cumprimento:

9 - Forma de fiscalizacao das obrigacoes:

10 - Declaragao sobre atendimento as vedagoes

O compromissario declara, ainda:

1. Nao ter, nos ultimos dois anos, firmado TAC nos termos da legislacao vigente;

2. Nao possuir registro valido de penalidade disciplinar em seus assentamentos
funcionais;

3. Estar ciente que, declarado o cumprimento do TAC, nao sera instaurado procedi-
mento disciplinar pelos mesmos fatos objeto do ajuste e que o seu descumprimento
podera ser objeto de consideracao no exame de novas ocorréncias no bojo de processo
disciplinar que eventualmente venha a ser instaurado.

11 - Local e data

Cidade, de de

Assinatura da Autoridade Celebrante

(DOU n° 188, 02.10.2023 — Secao 1, p.26)

Voltar para o Sumario 270 Portarias




PORTARIA MEC N°1.905, DE 6 DE OUTUBRO DE 2023

Alteraa Portaria MECn‘®898, de 18 de novembro de 2022, que dispoe
sobre os procedimentos de monitoramento para o funcionamento dos
cursos de graduagdo em Medicina em Instituigoes de Educagao Supe-
rior privadas, no ambito dos editais de chamamento publico referen-
tes ao Programa Mais Médicos, e da outras providéncias.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuicio que lhe confere o
art. 87, paragrafo unico, inciso II, da Constitui¢do, e tendo em vista o disposto na Lei n°
12.871, de 22 de outubro de 2013, no Decreto n° 9.235, de 15 de dezembro de 2017, e no
Decreto n° 11.440, de 20 de marco de 2023, resolve:

Art. 1° A Portaria MEC n° 893, de 18 de novembro de 2022, passa a vigorar com a
seguinte alteracdo:

"Art. 1° Ficam instituidos os procedimentos de monitoramento com a finalidade
de verificar as condi¢oes para o credenciamento e o funcionamento de Instituicoes de
Educacao Superior - IES privadas, ou campus fora de sede, bem como para a autori-
zacao de funcionamento de cursos de graduacio em Medicina, no ambito dos editais de
chamamento publico referentes ao Programa Mais Médicos lancados até 2018, conforme
previsto no art. 3° da Lei n° 12.871, de 2013." (NR)

Art. 2° Ficam revogados:

I - Portaria Normativa MEC n° 13, de 9 de julho de 2013;

II - Portaria Normativa MEC n° 14, de 2 de julho de 2014;

IIT - Portaria Normativa MEC n° 18, de 7 de dezembro de 2017; e
IV - art. 5° da Portaria MEC n° 650, de 5 de abril de 2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n’ 194, 10.10.2023 - Secao 1, p.18)
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PORTARIA MEC N° 2.005, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

Institui Grupo de Trabalho com a finalidade de promover estudos
técnicos relacionados a Politica Nacional de Permanéncia Materna
nas Institui¢oes de Ensino Superior Brasileiras.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pelo Decreto n° 11.691, de 5 de setembro de 2023, resolve:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho - GT, de carater consultivo, com a finalidade de
promover estudos técnicos relacionados a elaboracao da Politica Nacional de Permanéncia
Materna nas Instituicoes de Ensino Superior Brasileiras.

Art. 2° Compete ao GT referente a Politica Nacional de Permanéncia Materna nas
Institui¢coes de Ensino Superior Brasileiras:

I - realizar estudos técnicos referentes a permanéncia materna de estudantes na
educacgao superior, a fim de diminuir as desigualdades entre as maes estudantes e demais
estudantes sem filhos(as);

II - propor diretrizes para o desenvolvimento de uma politica nacional de perma-
néncia materna de estudantes na educagao superior; e

IIT - propor elementos necessarios a instituicao de Politica Nacional de Permanéncia
Materna nas Instituicoes de Ensino Superior Brasileiras.

Art. 3° O GT sera composto por representantes do Ministério da Educacao - MEC, dos
Coletivos de Maes e Pais de Instituicoes de Ensino Superior Brasileiras e de entidades da
sociedade com representacao na educacio.

§ 1° O Ministério da Educacgao indicara 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente
das seguintes areas técnicas:

I - Secretaria de Educacao Superior - SESu;

I - Secretaria-Executiva - SE;

III - Assessoria de Participacdo Social e Diversidade - APSD;
IV - Secretaria de Educacao Basica - SEB;

V - Secretaria de Educacao Continuada, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, Diversi-
dade e Inclusao - Secadi;
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VI - Secretaria de Educacao Profissional e Tecnologica - Setec; e
VII - Coordenacgao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Capes.

§ 2° Os Coletivos de Maes e Pais de Instituicoes de Ensino Superior Brasileiras indi-
cardo 9 (nove) representantes titulares e seus respectivos suplentes para compor o GT.

§ 3° As entidades infrainformadas indicarao, cada uma, 1 (um) representante titular e 1
(um) suplente para compor o GT:

I - Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia - SBPC;

IT - Associagao Nacional dos Dirigentes das Instituicoes Federais de Ensino Superior
- Andifes;

III - Conselho Nacional das Instituicoes da Rede Federal de Educagao Profissional,
Cientifica e Tecnoloégica - Conif;

IV - Associagao Nacional de Pos-Graduandos - ANPG; e
V - Uniao Nacional dos Estudantes - UNE.

Art. 4° O GT sera coordenado pelo Ministério da Educacao, por meio da Secretaria de
Educacgado Superior - SESu/MEC.

§ 1° Os representantes e suplentes de que trata o art. 3° serdo indicados pelos titulares
das respectivas areas do Ministério da Educagao, no caso do § 1°, pelos coletivos referidos
no § 2°, e pelos dirigentes principais das entidades referidas no § 3° e designados pela
SESu/MEC, por ato préprio a ser publicado na Imprensa Nacional.

§ 2° O GT podera convidar servidores de outros 6rgaos da administracao publica,
bem como especialistas de notorio saber relacionado a matéria, para, meramente, prestar
assessoramento técnico e suporte aos trabalhos, sempre que necessario o esclarecimento
de temas relacionados a participagao social para a promocao e o fortalecimento da demo-
cracia participativa e da organizacao das comunidades nas suas relacoes com as politicas
publicas presentes no cotidiano.

Art. 5° O GT reunir-se-a mensalmente, por convocagdao de sua Coordenagido, com
quérum minimo de 50% (cinquenta por cento) de sua composicao.

§ 1° A convocacao para as reunioes sera feita mediante oficio ou por meio eletronico,
acompanhada de pauta, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

§ 2° Os encaminhamentos e as proposi¢oes ocorrerao preferencialmente por consenso
ou, quando este n3o for alcancado, por maioria simples dos presentes.
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§ 3° Cabera a Coordenacao do GT deliberar sobre os encaminhamentos e as proposi-
¢oes, em caso de empate.

§ 4° Eventuais reunides extraordinarias serdo convocadas pela Coordenacdo do GT,
com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

§ 5° Fica autorizada a participagao dos representantes dos o6rgaos e das entidades, refe-
ridos no art. 3° desta Portaria, nas reunides ordinarias e extraordinarias e nos grupos de
trabalho, por meio de videoconferéncia, nos termos do Decreto n° 10.416, de 7 de julho de
2020.

§ 6° Na hipotese de participagao presencial, os custos com diarias e passagens dos
representantes da sociedade civil, para reunioes ordinarias ou extraordinarias e grupos de
trabalho presenciais, serao do Ministério da Educagao, quando for o demandante.

§ 7° Os custos com participacdo presencial de convidados eventuais em reunioes
ordinarias, extraordinarias, grupos de trabalhos e demais eventos serdo da instituicao
demandante.

Art. 6° A realizacdo das reunioes contara com o apoio administrativo da SESu/MEC.

Art. 7° A participacao dos membros no GT sera considerada prestacio de servigco
publico relevante e nao remunerada.

Art. 8° E vedada a criacio de subgrupos.

Art. 9° O GT tera duracao de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de publicagao
desta Portaria.

Paragrafo inico. O prazo de que trata o caput podera ser prorrogado de forma funda-
mentada por ato proprio do titular da SESu/MEC.

Art. 10. Ao final do periodo previsto no art. 9°, sera emitido relatério consolidado das
atividades desenvolvidas, de carater nao vinculante, a ser encaminhado ao Ministro de
Estado da Educacao.

Art. 11. Os casos omissos nesta Portaria serao dirimidos pelo titular da SESu/MEC.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n° 218, 17.11.2023 - Secio 1, p.33)

Voltar para o Sumario 274 Portarias




PORTARIA MEC N° 2.041, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023

Sobrestamento de processos de autorizagdo de cursos superiores e de
credenciamento de instituigoes de educagdo superior na Modalidade
a Distancia - EaD alcangados pelo disposto nesta Portaria.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o
art. 87, paragrafo Unico, inciso II, da Constituicao, e tendo em vista o disposto no Decreto
n° 9.057, de 25 de maio de 2017, e no Decreto n° 9.235, de 15 de dezembro de 2017, resolve:

Art. 1° Sobrestar os processos de autorizacao dos seguintes cursos superiores na Moda-
lidade a Distancia - EaD:

I - Biomedicina;

IT - Ciéncias da Religido;

III - Direito;

IV - Educacao Fisica;

V - Enfermagem;

VI - Farmacia;

VII - Fisioterapia;

VIII - Fonoaudiologia;

IX - Geologia/Engenharia Geologica;
X - Medicina;

XI - Nutrigao;

XII - Oceanografia;

XIII - Odontologia;

XIV - Psicologia;

XV - Saude Coletiva;

XVI - Terapia Ocupacional; e

XVII - Licenciaturas em qualquer area.
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Art. 2° Ficam sobrestados os pedidos de credenciamento, na modalidade a distancia,

das Instituicdes de Ensino Superior - IES que obtiverem Conceito Institucional para EaD
- CI-EaD inferior a 4 (quatro).

Art. 3° O sobrestamento de que trata esta Portaria tera o prazo de noventa dias, para
fins de conclusao da elaboracao de proposta de regulamentacdao de oferta de cursos de

graduacao na modalidade de Educacgao a Distancia - EaD, prevista na Portaria n° 1.838, de
14 de setembro de 2023.

Art. 4° Revoga-se o art. 3° da Portaria MEC n° 1.838, de 14 de setembro de 2023.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

(DOU n’ 227, 30.11.2028 — Secao 1, p.38)
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PORTARIA MEC N° 2.052, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2023

Designa a Autoridade de Monitoramento da Lei de Acesso a Infor-
magao - Amlai no ambito do Ministério da Educagdo e estabelece
suas atribuigoes.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuicio que lhe confere o
art. 87, paragrafo Unico, inciso II, da Constituicao, e considerando o disposto no art. 40 da
Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, no art. 67 do Decreto n° 7.724, de 16 de maio de
2012, no § 4° do art. 5° do Decreto n° 11.529, de 16 de maio de 2023, no inciso I do art. 5° do
Anexo I ao Decreto n° 11.691, de 5 de setembro de 2023, e tendo em vista o que consta no
Processo Administrativo n° 238123.007614/2023-26, resolve:

Art. 1° Designar o Chefe da Assessoria Especial de Controle Interno como Autoridade
de Monitoramento da Lei de Acesso a Informacdo - Amlai, no ambito do Ministério da
Educacgdo - MEC, com as atribuic¢oes descritas na forma do Anexo a esta Portaria.

Paragrafo tinico. Nos afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular
e na vacancia do cargo do Chefe da Assessoria Especial de Controle Interno, seu substituto
eventual respondera concomitantemente pelas funcoes de Amlai.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

ANEXO
ATRIBUICOES RELATIVAS A ATUACAO DA AMLAI NO AMBITO DO MEC

CAPITULOI
DAS ATRIBUICOES

Art. 1° Compete a Autoridade de Monitoramento da Lei de Acesso a Informacao -
Amlai, nos termos do art. 40 da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, do art. 67 do
Decreto n° 7.724, de 16 de maio de 2012, e do art. 8° do Decreto n° 11.529, de 16 de maio de
2023:

I - supervisionar a execugao das agcoes e monitorar o cumprimento das normas rela-
tivas a Politica de Transparéncia e Acesso a Informacao e a Politica de Dados Abertos da
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Administracio Publica Federal no ambito do Ministério da Educagao - MEC, conforme os
incisos XIII e XIV do art. 8° do Decreto n° 11.529, de 2023;

II - monitorar a atualizacdo das informacgoes sobre os servicos de informacdo ao
cidadao, bem como o inventario de base de dados e a catalogacao dos dados abertos no
Portal Brasileiro de Dados Abertos, no ambito do MEC, conforme os incisos XV e XVI do
art. 8° do Decreto n° 11.529, de 2023;

III - monitorar e orientar as unidades do MEC quanto ao cumprimento, a atualizacao
e a publicacdao do Plano de Dados Abertos - PDA, conforme previsto no § 4° do art. 5° do
Decreto n° 8.777, de 11 de maio de 2016;

IV - recomendar e orientar medidas para aperfeicoar as normas e os procedimentos
necessarios a implementacao e ao cumprimento da Politica de Transparéncia e Acesso a
Informacdo da Administragao Publica Federal;

V - assessorar o Ministro de Estado da Educagdao em assuntos relativos a Politica de
Transparéncia e Acesso a Informacdao da Administragcao Publica Federal, nos termos do
inciso I do art. 8° do Decreto n° 11.529, de 2023;

VI - elaborar relatorio anual sobre o cumprimento da Lei n°® 12.527, de 2011, e do Plano
de Dados Abertos do MEC, conforme disposto no inciso II do art. 67 do Decreto n° 7.724,
de 2012, bem como no inciso IV do § 4° do art. 5° do Decreto n° 8.777, de 2016;

VII - opinar previamente, sob demanda, quanto a minutas de producao ou atualizagao
de normas internas que tratem de temas correlatos a Politica de Transparéncia e Acesso a
Informacdo da Administragao Publica Federal e Politica de Dados Abertos;

VIII - opinar previamente, em carater orientativo e de assessoramento, sobre as
manifestacdes em relacdo aos recursos de pedidos de transparéncia passiva que sejam
encaminhados para resposta pelo Ministro de Estado da Educagao, bem como outros, em
instancias inferiores, quando solicitado;

IX - opinar previamente, em carater avaliativo e de assessoramento, quando solici-
tado, sobre a classificacdo, a desclassificacao e a reavaliacio de sigilos previstos na Lei n°
12.527, de 2011;

X - manifestar-se acerca de reclamacao enderecada ao MEC, conforme previsto no
art. 22 e no inciso V do art. 67 do Decreto n° 7.724, de 2012, articulando-se previamente
com as areas envolvidas para emissao da resposta; e

XI - fornecer informacgoes para subsidiar processos de apuracao disciplinar em razao
de noticia da pratica de condutas descritas no art. 65 do Decreto n° 7.724, de 2012, quando
instado pela Corregedoria do MEC.
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Paragrafo Unico. A Amlai contara com o apoio da Coordenacao de Integridade da
Assessoria Especial de Controle Interno - Aeci/MEC para o desempenho de suas fungoes,
nos termos do art. 9° da Portaria MEC n° 1.189, de 26 de junho de 2023.

Art. 2° Nao cabera a Amlai assumir fungdes executivas de implementacao da Politica
de Dados Abertos, da Politica de Transparéncia e Acesso a Informacao da Administracao
Publica Federal, de Governanca de Dados e da Lei n° 18.709, de 14 de agosto de 2018, que
trata da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD, ou qualquer outra norma que
possa conflitar com seu dever de assegurar a transparéncia e o acesso a informacao, nos
termos do art. 40 da Lei n° 12.527, de 2011.

CAPITULO II
DO RELATORIO ANUAL

Art. 3° A Amlai encaminhara ao Ministro de Estado da Educac¢io e a Controladoria-
-Geral da Uniao - CGU o relatorio anual previsto no inciso VI do art. 1° do Anexo desta
Portaria e o publicara no Portal do MEC, até o ultimo dia de marco de cada ano, contendo
minimamente as seguintes informacoes:

I - avaliacao do Portal do MEC quanto a sua adesdao ao Guia de Transparéncia Ativa -
GTA da CGU e aos normativos que tratam de transparéncia e dados abertos, bem como
sua atualizacdo e o uso de uma linguagem acessivel ao cidadao;

II - verificagao da publicacio na internet dos dados previstos no art. 45 do Decreto n’
7.724, de 2012;

III - avaliacao do atendimento das demandas de transparéncia passiva no ambito do
MEC;

IV - relacdo das capacitagoes e dos eventos relacionados a Politica de Transparéncia e
Acesso a Informacao da Administracao Publica Federal realizados;

V - avaliagdo do cumprimento do Plano de Dados Abertos do MEC;

VI - acompanhamento das orientacdes e recomendacgoes expedidas pela Amlai e a
situacdo do seu adimplemento;

VII - analise dos indicadores contidos no Painel Lei de Acesso a Informacao - Painel
LAI no Sistema de Transparéncia Ativa - STA e na Politica de Dados Abertos;

VIII - informacgoes, se couberem, de boas praticas de transparéncia ativa e passiva que
tenham impactado positivamente o MEC, seja no Painel LAI ou em outro meio;
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IX - analise comparativa de anos anteriores sobre transparéncia passiva no que tange
ao volume de solicitacoes de acesso a informacao; tempo médio de resposta; indice de
satisfacao do usuario com avaliacao da qualidade das respostas e proposicao para melhoria;
cumprimento do prazo explicitando motivos que deram causa as omissoes; se for o caso,
com proposi¢ao para resolucao; e

X - informacdes sobre providéncias adotadas para regularizagao da base de dados do
PDA do MEC, caso esteja em atraso.

Paragrafo Unico. A Amlai emitira proposi¢coes e recomendagoes com medidas indis-
pensaveis a implementacao e ao aperfeicoamento da Politica de Transparéncia e Acesso a
Informacao e da Politica de Dados Abertos no ambito do MEC.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 4° A Amlai figurara como Administrador Institucional Supervisor - AIS no Sistema
Eletronico de Agendas - e-Agendas, instituido pelo Decreto n° 10.889, de 9 de dezembro
de 2021, e como Gestor no STA do Fala.BR.

Art. 5° A Amlai exercera a supervisao técnica da Politica de Transparéncia e Acesso a
Informacio da Administracao Publica Federal e da Politica de Dados Abertos no ambito do
MEC, nao possuindo relagao hierarquica com os demais atores que atuam nessa matéria
neste Ministério.

Art. 6° A Amlai, ao supervisionar e monitorar a Politica de Transparéncia e Acesso a
Informacao da Administracao Publica Federal e a de Politica de Dados no ambito do MEC,
atuara por meio do dialogo e da observancia do contraditorio, podendo:

I - solicitar informag¢des complementares as unidades do MEC;

I - articular-se com as unidades do MEC, de modo a construir solugdes para aprimo-
ramento das Politicas e mitigar riscos; e

III - emitir alertas as unidades do MEC, quando necessario, prezando pelo cumpri-
mento das Politicas referidas no caput deste artigo.

Art. 7° Outras atribuicoes poderdo ser cometidas a Amlai, com o propésito de asse-
gurar o cumprimento da Politica de Transparéncia e Acesso a Informac¢ao da Adminis-
tracao Publica Federal e da Politica de Dados Abertos, no ambito do MEC.

(DOU n° 229, 04.12.2023 — Secao 1, p.80)
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PORTARIA MEC N° 2.164, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023

Estabelece o calendario anual de abertura do protocolo de ingresso
e conclusdo de processos regulatorios no Sistema e-MEC para 2024.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o
art. 87, paragrafo unico, incisos I e II, da Constituicao, e tendo em vista o disposto a Lei n°
10.861, de 14 de abril de 2004, no art. 4° da Lei n° 10.870, de 19 de maio de 2004, e no art.
11 do Decreto n°® 9.235, de 15 de dezembro de 2017, resolve:

Art. 1° Estabelecer o calendario anual de abertura do protocolo de ingresso e conclusao
de processos regulatérios no Sistema e-MEC para 2024, para fins de expedicdo dos respec-
tivos atos e de suas modificacoes, conforme os anexos a esta Portaria.

§ 1° O Sistema e-MEC ficara aberto para o protocolo de processos regulatorios apenas
nos periodos expressamente referidos para cada ato autorizativo, conforme os anexos a
esta Portaria.

§ 2° O protocolo de processos regulatorios que ainda ndo dispoe de funcionalidade no
Sistema e-MEC também devera obedecer aos prazos fixados nesta Portaria.

§ 3° Os processos regulatorios que nao dispoem de funcionalidade no Sistema e-MEC
e que sejam protocolados em periodos distintos dos estipulados nesta Portaria serao
arquivados de oficio pela Secretaria de Regulacio e Supervisao da Educagao Superior do
Ministério da Educacao - Seres/MEC.

Art. 2° O pedido devera ser devidamente instruido com os documentos previstos
pela legislacao em vigor, contendo as informacodes oficialmente requeridas, apresentar o
preenchimento completo do formulario de protocolo e o pagamento da Taxa de Avaliacao
in loco, de que trata a Lei n° 10.870, de 2004, quando for o caso.

§ 1° O protocolo de pedido que nao apresentar a documentagao completa necessaria a
analise sera arquivado pela Seres/MEC.

§ 2° O pedido que nao apresentar o completo preenchimento do respectivo formulario
de protocolo no Sistema e-MEC, no prazo estipulado nesta Portaria, ou que nao efetuar o
pagamento da Taxa de Avaliagdo in loco, no prazo indicado no boleto, sera cancelado.

Art. 3° O protocolo de pedidos de credenciamento institucional por novas mantene-
doras fica condicionado a solicitacdo de primeiro acesso ao Sistema e-MEC, via oficio a
Secretaria, até quinze dias antes da abertura do respectivo periodo de protocolo.
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Art. 4° Para processos de recredenciamento de Instituicoes de Ensino Superior - IES
e de reconhecimento de cursos cujo prazo de vigéncia do ato nao coincida com os prazos
de protocolo estabelecidos nos anexos a esta Portaria, as instituicoes deverao protocolar os
pedidos antes do término da vigéncia do respectivo ato, com vistas a assegurar a regulari-
dade da oferta, nos termos do art. 11, § 1°, do Decreto n° 9.235, de 15 de dezembro de 2017.

Paragrafo Gnico. Os prazos de vencimento dos atos de credenciamento e recredencia-
mento institucional e de reconhecimento de cursos com vencimento entre 1° de janeiro e
30 de abril de 2024 ficam prorrogados até esta ultima data, devendo a instituicao proto-
colar os pedidos no primeiro periodo estabelecido nos anexos a esta Portaria.

Art. 5° Os processos de renovacao de reconhecimento de cursos obedecerao ao fluxo
estabelecido em ato da Seres/MEC, nos termos do art. 38 da Portaria Normativa MEC n°
28, de 21 de dezembro de 2017.

Art. 6° O nao protocolo dos processos regulatorios referentes a recredenciamento
institucional, bem como reconhecimento de cursos, quando obrigatorios, nos periodos
fixados por esta Portaria, implicara irregularidade administrativa, sujeitando a IES as
medidas de supervisao previstas na legislacao.

Art. 7° Os prazos de conclusdao de processos regulatorios previstos nos anexos a esta
Portaria se aplicam exclusivamente a fase de Parecer Final, de competéncia da Seres/MEC.

§ 1° Os processos com exigéncia de avaliacao in loco pelo Instituto Nacional de Estudos
e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep serao concluidos, nos prazos de que trata o
caput, desde que sejam recepcionados pela Seres/MEC em fase de Parecer Final, com pelo
menos cento e oitenta dias de antecedéncia do prazo final correspondente.

§ 2° Nao serao considerados os prazos de conclusiao de processos regulatorios que nao
atendam, em quaisquer das fases processuais, as condicionalidades estabelecidas nesta
Portaria e/ou nao sejam recepcionados pela Seres/MEC em fase de Parecer Final, com
pelo menos cento e oitenta dias de antecedéncia do citado prazo final para a conclusao.

§ 3° Os processos de que trata o § 2° serao finalizados pela Seres/MEC, observando a
totalidade dos protocolos em tramitacao no Sistema e-MEC.

§ 4° Para fins do disposto neste artigo sdo consideradas hipoteses de condicionalidades:
I - o atendimento da integralidade dos critérios estabelecidos nesta Portaria;

II - a auséncia de diligéncias instauradas;

III - a auséncia de me